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ESP-JUNTA TEC EST SAO PAULO-JUCESP

Estudo Técnico Preliminar 41/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 151.00018889/2026-78

2. Descricao da necessidade

A presente contratacdo tem por objetivo assegurar a continuidade dos servigos de copeiragem nas dependéncias da Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo (JUCESP), compreendendo atividades de preparo, distribuicdo e apoio ao fornecimento de café,
chd, dgua e demais servicos correlatos de copa necessarios ao funcionamento regular das atividades administrativas e institucionais
da Autarquia.

Tais servicos destinam-se ao atendimento das unidades administrativas da JUCESP, da Presidéncia, da Vice-Presidéncia, da
Procuradoria, da Plenaria, bem como ao suporte de reunioes de trabalho, eventos institucionais e demais demandas relacionadas ao
apoio operacional e ao funcionamento da Autarquia.

Trata-se de servigo continuo, de natureza acessOria e essencial ao adequado funcionamento da JUCESP, indispenséavel a
manutencdo das condigdes necessarias ao desenvolvimento das atividades administrativas e ao atendimento das demandas de
representacdo institucional. Os servicos de copeiragem prestam suporte as reunides técnicas, sessdes plendrias, recepcdao de
autoridades e convidados, eventos corporativos, capacitacdes e demais compromissos oficiais realizados no ambito da Autarquia,
contribuindo para a organizacdo, eficiéncia e qualidade do ambiente de trabalho.

A execucdo direta dessas atividades pela Administracdo ndo se mostra vidvel, uma vez que a estrutura organizacional da Autarquia
ndo dispoe de cargos efetivos destinados ao exercicio das fungdes de copeiragem.

Ademais, a contratacdo mostra-se necessaria em razao do término da vigéncia do contrato atualmente em execucao,
previsto para 30 de novembro de 2026, de modo a evitar a descontinuidade dos servicos e eventuais prejuizos ao atendimento
das demandas institucionais.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Assessoria Técnica do Gabinete Fabio de Araujo Monteiro

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
A empresa contratada devera:

Fornecer mao de obra qualificada para a execucdo dos servicos de copeiragem;

Disponibilizar profissionais devidamente uniformizados e identificados;

Observar integralmente a legislacdo trabalhista, previdencidria e de seguranca do trabalho;
Responsabilizar-se pelo treinamento e supervisdo dos profissionais;

Executar os servicos de segunda a sexta-feira, em jornada compativel com as necessidades da Autarquia;
Manter padrdo adequado de higiene, apresentacdo pessoal e qualidade dos servigos;

® Disponibilizar preposto para interlocucdao com a fiscalizag¢do contratual.
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Além disso, sdo requisitos indispensaveis para contratacao:
Sustentabilidade

A empresa devera observar as boas praticas ambientais, devendo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de
forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e material consumido, bem como a geracdo excessiva de residuos, a fim de
atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo érgao.

Documentacao Legal

A empresa contratada deve estar legalmente constituida, com registro em Orgdos competentes e apresentar documentagao
comprobatoria.

Planejamento e Gestao
A empresa deve apresentar um plano de trabalho detalhado, bem como a forma como serdo executados os servigos.
Recursos e equipamentos

A empresa deve ter a disposicdo materiais adequados para a realizacdo dos servicos, como uniformes, cracha. A JUCESP colocara
a disposicdo da CONTRATADA, as instalagdes do servico de copeiragem todos os equipamentos, utensilios necessarios a
execucdo dos servicos.

Garantia

A empresa deve apresentar garantia, visando assegurar o cumprimento das obrigacdes assumidas, minimizando riscos, bem como
garantindo a efetividade da contratacao.

Gestao de espaco
A empresa pode ter que garantir que os espacos sdo mantidos organizados, incluindo a manutencdo de equipamentos.
Gestdo de recursos humanos

A empresa devera garantir a manutencdo de uma equipe qualificada e treinada.

5. Levantamento de Mercado
Em relacdo ao levantamento de mercado, foram analisadas as seguintes alternativas:
Alternativa 1: Execucao direta pela Administracao

Nao se mostra viavel, considerando a inexisténcia de cargos efetivos destinados as atividades de copeiragem e a vedacdo a
contratagdo de pessoal para atividades acessorias.

Alternativa 2: Contratacdo de postos de copeiragem por empresa especializada

Alternativa amplamente utilizada pela Administracdo Publica, permitindo a alocacdo de profissionais capacitados, cobertura de
auséncias e gestdo operacional pela contratada.

Alternativa 3: Contratacao eventual sob demanda
Nao atende adequadamente as necessidades permanentes da Autarquia, cuja demanda é continua e diaria.

Diante dos fatos a terceirizacdo tende a ser mais vantajosa em contextos que exigem flexibilidade, reducao de custos imediatos e
especializacdo operacional, desde que acompanhada de uma fiscaliza¢ao eficiente e contrato bem estruturado, além disso o
modelo é amplamente utilizado por varios Entes Publicos.
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Entende-se, portanto, que a melhor solucdo que viabilizara de forma adequada o atendimento as necessidades da administracdo é a
contratacdo de servicos por profissionais alocados (terceirizacao), com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
conforme realizado por diversos 6rgaos pertencentes ao Estado de Sao Paulo.

6. Descricao da solucao como um todo
A solugdo consiste na contratacdo de empresa especializada para fornecimento de postos copeiragem, responsaveis por:

Preparacdo e distribuicdo de café, ché e agua;

Atendimento a reunides e eventos institucionais;

Organizacdo e apoio aos espagos de reunioes;

Higienizacdo dos utensilios utilizados;

Controle e comunicagdo quanto a necessidade de reposicdo de insumos fornecidos pela Administragao;
Manutencdo da organizacao e higiene das copas.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A solugdo proposta contempla a disponibilizacdo de até 4 (quatro) postos de copeiragem, com dedicacdo exclusiva de mao de
obra, sendo 2 (dois) postos de implantacao imediata e 2 (dois) postos adicionais de carater eventual, cuja ativacao ocorrera
mediante solicitacdo formal da Contratante, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, conforme necessidade
do servico e disponibilidade orcamentaria, sendo todos de 44 horas semanais - diurno — de 2° a 6° feira (horario de
funcionamento da Autarquia).

A previsdo dos postos adicionais visa conferir flexibilidade operacional a Administracdo, evitando a necessidade de nova
contratacdo para atendimento de demandas extraordindrias ou de expansdo das atividades institucionais.

Os servicos serdo prestados em 44 horas semanais, em 2 (dois) periodos, a saber: (i) 1° periodo - 07:00h as 16:48h; (ii) 2°periodo -
09:00h as 18:48h.

Os servicos serdo prestados, inicialmente, nas dependéncias da CONTRATANTE, situadas na Rua Guaicurus, n° 1.394, Bairro da
Lapa, Sdo Paulo/SP. Em razdo da futura mudanca de imével, a prestacdo dos servigos devera ser transferida para o novo endereco
localizado na Rua Treze de Maio, n° 1.266 Sdo Paulo/SP, sem prejuizo das demais condi¢bes contratuais. A alteracdo do local de
execucdo dos servicos, decorrente da mudanca da sede administrativa da CONTRATANTE, ndo caracterizard modificacdo do
objeto contratual.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 340.419,84

Apbs pesquisa de mercado, o valor estimado da contratacdo € de: R$ 340.419,84 (trezentos e quarenta mil,
guatrocentos e dezenove reais e oitenta e quatro centavos) anual.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Tendo em vista a impossibilidade de divisdo do objeto e que o parcelamento do objeto ocasionaria variacdo da qualidade da
prestacdo do servigo, a solucdo ndo deve ser parcelada.
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A realizagdo deste procedimento também se justifica pela vantagem quanto ao gerenciamento centralizado, implicando em
beneficio para a Administracdo, havendo ganho de escala tanto na realizacdo da licitacdo como na contratagdo, uma vez que, com
um volume maior de servigos, é possivel para a Administracao obter uma proposta mais vantajosa no que diz respeito ao custo da
contratacao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A contratacdo ndo possui contratag6es correlatas.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo esta prevista no Plano de Contratagdes Anual 2026, nos termos do Decreto Estadual n° 67.689, de 03 de maio de
2023.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo
Pretende-se alcangar:

¢ Continuidade dos servigos de apoio administrativo;

¢ Atendimento adequado as reunides e eventos institucionais;

® Melhoria da organizagdo e da qualidade dos servigos de copa;

® Maior eficiéncia operacional,

® Reducao de riscos trabalhistas e operacionais para a Administracdo.

13. Providencias a serem Adotadas

Nao se vislumbra necessidade de tomada de providéncia de adequagoes diretas ao ambiente fisico para inicio das atividades desta
tipologia de servicos, uma vez que a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo ja possui local apropriado para o desenvolvimento do
trabalho de copeiragem.

A CONTRATANTE designard servidores para atuarem como gestores e fiscais do contrato, bem como disponibilizara
equipamentos e utensilios necessarios a perfeita execucdo do objeto do presente Estudo Técnico Preliminar.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Os servigos prestados pela empresa contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a geracao excessiva de residuos, a fim de atender as
diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo 6rgao.

Além disso, é de responsabilidade da CONTRATADA a cumprir a legislacdo ambiental, para a gestdo sustentavel dos servigos, o
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.
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15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Diante da necessidade permanente de suporte as atividades administrativas e institucionais da JUCESP, conclui-se pela viabilidade técnica e econdmica
da contratacao de empresa especializada para prestacdo continuada dos servigos de copeiragem, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, por atender de
forma mais eficiente, econdmica e segura aos objetivos da Administracdo Ptblica.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

FABIO DE ARAUJO MONTEIRO

Responsavel pela contratacdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/10/2026 as 15:18:57.

ANA LUIZA VENDRAME DOURADO BORTOLETTO

Assistente Técnico do Gabinete

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/10/2026 as 14:57:10.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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