ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SETOR DE CONTRATAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 00003/2025 - SMS

CREDENCIAMENTO N2 00003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 250210CD00003

ORGAO REALIZADOR DO CERTAME:
Prefeitura Municipal de Triunfo

Avenida José Duarte de S3, 33 - Centro - Triunfo - PB
CEP: 58920-000 - Tel.: (083) 35391369.

A Prefeitura Municipal de Triunfo - Avenida José Duarte de Sa, 33 - Centro - Triunfo - PB, CNP] n2 08.924.060/0001-
02, neste ato representada pelo Prefeito Espedito Cesario de Freitas Filho, Brasileiro, Casado, Engenheiro, residente e
domiciliado na Av. Tabelido Antonio Joaquim Lisboa, S/N - Casa - Centro - Triunfo - PB, CPF n? 081.438.174-07,
Carteira de Identidade n® 572.289212 SSP/SP, tornam publico para conhecimento dos interessados, que realizara
inscricdes para CREDENCIAMENTO de prestadores de servigos especializados, sendo regido pelas Lei Federal n®
14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Federal n® 123/2006, de 14 de Dezembro de 2006; Lei Complementar n2 123, de
14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n? 11.878/2024, de 09 de Janeiro de 2024; Decreto Federal n? 11.878, de
09 de Janeiro de 2024; Decreto Estadual n? 42.967/2022, de 25 de Outubro de 2022; Decreto Municipal n®
0004/2023,de 11 de Janeiro de 2024, e as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1 - DO OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE GESTAO EM SAUDE
MUNICIPAL E FORNECIMENTO DE SERVIGOS MEDICOS A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA E
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRIUNFO - PB, conforme especificagdes contidas neste Edital de
Credenciamento e em seu Termo de Referéncia e demais Anexos.

1.2. Asinscrigbes para o credenciamento se dardo pela proponente interessada a partir do dia 08 de Abril de 2025 e
termino ate dia 29 de maio de 2025, as 09 horas, mediante apresentacdo dos documentos exigidos no item 5 deste

Edital.

1.3 -Recebimento das Solicita¢des de Credenciamento

a)  E-mail: licitacaotriunfopb@gmail.com. Ou na sede do setor de Contratagdo na Prefeitura Municipal de Triunfo -
PB, Localizado a Avenida Jose Duarte de Sa, 33.

b) O requerimento de credenciamento devera ser dirigido ao Setor de LicitacGes e Contratos por meio
eletrénico e presencial, através do e-mail e endere¢o acima, acompanhado de toda a documentagdo exigida neste
Edital, podendo ser enviado a qualquer momento, ate o dia 29 de Maio de 2025, as 09:00 da manha, enquanto
estiver aberto o credenciamento em questao.

2 - DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1. Este Edital estara vigente por periodo indeterminado, até disposicdo em sentido contrario a ser determinada
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pela autoridade competente.

2.2. Este Edital podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de
conveniéncia e oportunidade da administracao.

2.3. A revogacido ou anulacdo deste Edital dependera de prévia publicacdo, utilizando-se os mesmos meios
empregados ao tempo de sua edicao.

2.4. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.5. Enquanto estiver vigente o Edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer

interessado, desde que preencha as condi¢des ora exigidas.

3 - CONDIGOES PARA PARTICIPACAO
3.1. Serdo admitidos a participar deste credenciamento os interessados que atenderem a todas as exigéncias

contidas neste instrumento e nos seus anexos, e que pertencam ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.

3.1.2. Apresentem toda a documentacdo solicitada referente a habilitacdo. Comprovem estar devidamente registrada
e licenciada para operar na prestacdo de servicos médicos. Isso inclui registros em 6rgaos reguladores de saide
e licencas municipais ou estaduais, conforme exigido pela legislacdo local.

3.1.3. Possuam comprovacao de experiéncia na prestacdo de servigos;

3.2. Nio serio admitidos a participagio:

3.2.1. aquele que nado atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.2.2. pessoa fisica;

3.2.3. pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagio em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.2.4. Os interessados que por qualquer motivo estejam declarados como inidoneos ou punidos com suspensao do
direito de licitar ou contratar com a Administracio Publica;

3.2.5. Os interessados inadimplentes com as obriga¢des assumidas junto ao drgao fiscalizador da classe ou que
possuam qualquer nota desabonadora emitida pelo mesmo;

3.2.6. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.2.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢io na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

3.2.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

3.2.9. pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploragio de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as
de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

3.2.10. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
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3.2.11. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

3.2.12. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execu¢do do contrato, agente
publico do é6rgio ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 12 do art. 92 da Lei n® 14.133/2021.

3.3. 0Oimpedimento de que trata os itens anteriores sera também aplicado ao credenciado que atue em substitui¢ao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da

personalidade juridica do credenciado

3.4. Em contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021.

3.5. Avedagdo de que trata o item 3.2.12 estende-se a terceiro que auxilia a condugdo da contratagdo na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste

assessoria técnica.

4 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO
4.1. Somente serdo consideradas credenciadas as entidades que apresentarem a documentacio, na integra e em

plena vigéncia, e que comprovarem o atendimento as condi¢des estabelecidas no Edital.

5 - DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO
5.1. Enquanto estiver vigente este Edital, os participantes deverdo encaminhar a documentacdo abaixo

relacionados, via e-mail para o seguinte endereco: licitacaotriunfopb@gmail.com perfeitamente legiveis, devendo

constar no assunto do e-mail: “CREDENCIAMENTO 0003-2025 - SMS.”

5.1.1. RELATIVOS A HABILITAGAO JURIDICA:

A documentacdo relativa a habilitagao juridica, conforme o caso, consistira em:

a)  REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual;

b) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL e suas alteragdes posteriores ou instrumento
consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de Sociedades Empresarias, e no caso de
Sociedade de A¢des, acompanhado de documentos de eleicdo ou designacdo de seus Administradores;

) ATO CONSTITUTIVO devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de Sociedade
ndo Empresaria (Simples), acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

d) DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pas.
e) AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO porte beneficiarias da Lei Complementar n2 123/06 deverao

comprovar esse enquadramento tributario, através de Declaracdo expressa assinada de se enquadra como ME/EPP, e
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apresentacdo da Certidao Simplificada na Junta Comercial emitida ha menos de 90 (noventa) dias.

f) Documento pessoal (RG/CPF OU CNH) de todos os sdcios;

5.1.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

b)  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da licitante;

d) Provade regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante;

e)  Alvara de localizagdo municipal;
f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

2) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa (Certidao Negativa de Débitos Trabalhista).

Observacgoes: 1) Sera considerada em situagcdo regular a licitante cujo débito com as fazendas publicas ou com a
seguridade social esteja com a exigibilidade suspensa. 2) Serao aceitas certidoes positivas com efeito de negativa.
5.1.3. RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperagdo Judicial e Recuperagio Extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica.

5.1.4. RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Solicitagdo formal de Credenciamento, através de oficio remetido a Prefeitura Municipal de Triunfo - PB, com o
preenchimento da tabela conforme item pretendido; ANEXO XII.

b) Comprova¢do de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto do credenciamento, através da apresentacdo de um ou mais atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, aos titulares aos profissionais integrantes da licitante;

) Curriculum Vitae resumido do profissional que prestard o servico (sendo obrigatoriamente sécio ou
funcionario da unidade), com cépia dos seguintes documentos: Diploma de Graduagdo, e Carteira de Identidade
Profissional (emitida pelo Conselho Regional de Classe). Caso ndo conste na Carteira de Identidade Profissional,
anexar também copia do RG - Carteira de Identidade e do CPF/MF;

d) Cadrastro do CRM PESSOA JURIDICA DO LICITANTE;

5.1.5. DECLARACOES

a)  Nao foi declarada inidonea para licitar por nenhum 6rgao federal, estadual ou municipal, conforme modelo do
Anexo III;

b)  Nao ha superveniéncia de fato impeditivo para a habilitacdo da proponente, sob as penas cabiveis, nos termos
da Lei N2 14.133/2021, conforme modelo do Anexo IV;

¢) A empresa atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constituicio Federal (Lei N° 9.854 de 27/10/99),
conforme modelo do Anexo V;

d) A empresa cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme modelo do Anexo VI;

e) A empresa tomou conhecimento do Edital e de todas as condi¢des de participagdo na Licitagdo e se compromete
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a cumprir todos os termos do Edital, e a fornecer material de qualidade, conforme modelo do Anexo VII;

f) Nio integra em seu corpo social, nem no quadro funcional, empregado publico ou membro comissionado de
6rgao direto ou indireto da Administragdo Municipal - Lei N° 14.133 /2021 e Art. 82, conforme modelo do Anexo VIII.
Nido mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, conforme modelo do Anexo IX;

g)  Nao foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracido de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista, conforme modelo do Anexo X;

h) A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicio da Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,
sob pena de desclassificagdo, conforme modelo do Anexo XI;

5.2. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITAGAO

a)  Serdo feitas consultas ao servico de verificacdo de autenticidade das certiddes emitidas pela Internet.

b) A faltade quaisquer documentos é razdo para o indeferimento da solicitagcdo da proponente prestadora.

) Anualmente o Municipio de Triunfo exigira das prestadoras credenciadas, a respectiva atualizagdo dos
documentos acima elencados e apresentados, para atender aos servi¢os prescritos no item 1.1 deste edital.

d) Uma vez homologada a inscricdo, a prestadora de servicos selecionada serd convocada para firmar o Termo de
Credenciamento (Contrato).

e) A negativa ou ndo comparecimento quanto ao item anterior, acarreta a anulagao da inscrigao.

f) As microempresas e empresas de pequeno porte, beneficiarias do tratamento diferenciado e favorecido previsto
na Lei Complementar n? 123/06, deverao apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, devendo assinalar sua situacdo no campo
correspondente no Anexo XIV, ficando esclarecido que deverdo regularizar a situacdo como condi¢do para a
subscri¢do da Autorizacdo para a Prestacdo de Servicos - APS.

h)  Em até 03 (trés) dias uteis ap6s serem protocolados os pedidos de credenciamento, a Comissdo Permanente de
Licitacdes se reunira e fara a analise da documentagio exigida no item 05;

i) A decisido quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido de credenciamento sera comunicada mediante ata
de sessdo a empresa interessada via e-mail informado no Pedido de Credenciamento;

j) Em caso de deferimento o extrato do credenciamento sera publicado no DOM-Diario Oficial dos Municipios, e
podera ser homologado decorridos 5 (cinco) dias tuteis desde que ndo haja recurso.

k) As decisbes da Comissdo Permanente de Licitacbes que negarem o credenciamento serdo sempre

fundamentadas, e delas cabera recurso no prazo de 05(cinco) dias tteis a partir da comunicagdo da decisao.

5.3. - DA EXTINGAO A inadimpléncia de qualquer das partes podera acarretar o término deste Contrato de

Credenciamento independentemente de interpelagdo, notificagdo judicial ou extrajudicial, a menos que a parte
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infratora corrija sua inadimpléncia até o 152 (décimo quinto) dia apés a data em que receba a comunicagdo da falta

cometida a ser enviada, por escrito, pela parte prejudicada.
5.4. As partes se reservam o direito de rescindir o presente Contrato de credenciamento, mediante comunicagio

prévia de 30 (trinta) dias, respeitados os compromissos assumidos.

6 - DO DESCREDENCIAMENTO

6.1. 0 6rgao ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

7.1.1. Pedido formalizado pelo credenciado;

7.1.2. Perda das condi¢oes de habilitagcdo do credenciado;

7.1.3. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

7.1.4. Sangao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

6.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades deles decorrentes.

6.3. Nas hipoteses previstas nos incisos 7.1.2 e 7.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditéorio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislacao.

6.4. Se houver a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacgao.

6.5. Somente por motivo de economicidade, seguranc¢a nacional ou no interesse da administracao, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o

contrato em execucdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

7 - DA FISCALIZACAO

7.1. O Municipio de Triunfo reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servigos pelas
credenciadas, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestacdo, verificada em processo
administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa;

7.2. O credenciamento configura uma relagdo contratual de prestagdo de servigos.
8 Os servigos devem atender aos mais elevados padroes de qualidade, conforme estabelecido no edital, e estar em

conformidade com as especificacdes técnicas definidas. A contratada sera responsavel por prestar esclarecimentos
detalhados sobre os servicos subcontratados, fornecendo todas as informacgdes necessarias ao Fiscal do Contrato para

garantir o acompanhamento eficaz da execugdo contratual.

9 - DAS CONDIGCOES GERAIS

9.1. A entrega dos “Documentos de Habilitacdo” serd por e-mail no: licitacaotriunfopb@gmail.com, ou na sede do
setor de contratagdo, do municipio de Triunfo - PB.

9.2. Ao apresentar “Documentos de Habilitacdo” o proponente se obriga nos termos do presente credenciamento.
9.3. Fica permitido o credenciamento, no periodo estabelecido no item 2.1, de qualquer interessado, pessoa

juridica, que preencha as condigdes exigidas;
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9.4. Serdo imediatamente excluidos do rol de credenciados os que ndo cumprirem as regras e condi¢des fixadas

neste Edital;

9.5. Fica estabelecida a possibilidade de dentncia do ajuste, a qualquer tempo, pela credenciada, bastando
notificar a Prefeitura Municipal de Triunfo, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

9.6. Serdo convocados a fornecer para o Municipio de Triunfo, todas as credenciadas de acordo com as
necessidades do Municipio.

9.7. A medida que o Municipio de Triunfo receber os documentos, este procedera a verificacio se os mesmos
atenderem ao exigido na clausula terceira do credenciamento.

9.8. Os usuarios poderdo denunciar qualquer irregularidade verificada na prestagdo dos servigos, a qual cabera ao

Municipio investigar e tomar as providéncias cabiveis.

10 -DOPRECO

10.1. A Prefeitura Municipal de Triunfo - PB, pagara pelos servigos o valor estabelecido na tabela 8 do Termo de
Referéncia.

10.2. Os precos, ora estipulados, sio fixos e irreajustaveis.

10.3. Cada CREDENCIADA podera receber um pagamento mensal em montante diferenciado, variavel em func¢io da
demanda, ndo havendo variagdo, entretanto, no que tange ao prego unitario estabelecido no item 8, aplicavel a todos
os estabelecimentos.

9.1 O CREDENCIADO emitird Nota Fiscal especificando os servicos prestados e os respectivos precos. O
CREDENCIADOR pagara ao CREDENCIADO os valores relativos aos servicos prestados, de forma mensal, ap6s o dia 10
(dez) do més subsequente.

Paragrafo Unico: Nio havendo a utilizacdo da quantidade total de horas/servigos contratados o Municipio fica

desobrigado do pagamento das quantidades ndo utilizadas

11 -DADOTAGAO ORGAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes do presente Edital de Licitacdo correrdo por conta da(s) seguinte(s) dotacao(des)

orcamentaria(s):

Recursos ndo Vinculados de Impostos:

20.50 SECRETARIA DE SAUDE

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

3.3.90.39.01 OUTROS SERVI¢OS DE TERCEIROS - PESSOA JURiIDICA

21.30 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRIUNFO

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de

601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Estruturacio da
Rede de Servicos Publicos de Saude

10.301.1002.1040 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS SUS

632 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Satde
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12 - DAS IMPUGNACOES

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei Federal N2
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia til anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos seguintes
meios: licitacaotriunfopb@gmail.com

12.4. Asimpugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnag¢do é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de
contratacdo, nos autos do processo de licitagao.

12.6. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A CREDENCIADA é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo de Credenciamento. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informag¢des nele contidas implicara a imediata desclassificacdo da proponente que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido CREDENCIADA, a rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.
13.2. A Proponente ao apresentar documentos de habilitacdo e estando com os mesmos dentro do exigido por este
Edital, estara credenciada para prestacdo dos servicos objeto do credenciamento apés a homologacao das inscrig¢des.
13.3. A credenciada apresentard mensalmente ao Municipio de Triunfo - PB, até o 22 (segundo) dia util do més
subsequente da prestacdo dos servicos, as faturas e os documentos referentes aos servicos efetivamente prestados.
13.4. O prazo para assinatura do contrato de credenciamento sera de 05 (cinco) dias uteis, a contar do dia seguinte
ao da comunicacgdo ao interessado, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante formalizacdo do pedido.

13.5. Fazem parte integrante deste edital:

Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo II - Declaragdo de enquadramento ME/EPP.

Anexo III - Declaracao de Idoneidade;

Anexo IV - Declaracdo de Fatos Impeditivos;
Anexo V - Declara¢do de ndo emprego de menores;

Anexo VI - Declaracdo de Reserva de cotas;
Anexo VII - Declaragdo de que se sujeita as condigdes do Edital;
Anexo VIII - Declaragdo de ndo emprego de funcionario publico;

Anexo IX - Declaragdo de que nao possui vinculo com a entidade contratante;
Anexo X - Declaracdo de ndo condenacio judicial;

Anexo XI - Declaracdo de que a proposta compreende a integralidade dos custos;

Anexo XII - Pedido de Credenciamento;

Anexo XIII - Minuta do Contrato;
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13.6. Aplica-se ao presente credenciamento nas partes omissas, a legislacdo em vigor.

13.7. As informagdes e os esclarecimentos de duvidas quanto ao Edital e seus anexos, poderdo ser solicitados pelo
telefone (0**48) 3652-1177, com a Comissdo de Licitacbes na sede administrativa do Municipio de Triunfo -
situado a rua Bardo do Rio Branco, 187, ou através do e-mail: licitacoes@graopara.sc.gov.br, nos dias tteis no horario

de expediente externo, das 12h30min as 18h30min.

Triunfo/ PB, 08 de abril de 2025.

ESPEDITO CESARIO DE FREITAS FILHO

Prefeito Municipal


mailto:licitacoes@graopara.sc.gov.br

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SETOR DE CONTRATAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0003/2025- SMS
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 0003/2025

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

SETOR REQUISITANTE: Secretaria da Saude.

1  -OBJETO

1.1 - DEFINICAO DO OBJETO:

1.2 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO EM SAUDE
MUNICIPAL E FORNECIMENTO DE SERVIGOS MEDICOS A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA E
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRIUNFO - PB.

1.3 - NATUREZA DA CONTRATAGAO:

Credenciamento servicos de gestdo em saudde.
1.4 - QUANTITATIVOS:

O objeto em questao possui os quantitativos demonstrados na tabela a seguir:

ITEM DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE ANUAL
1 SERVICO MEDICO GENERALISTA EM REGIME HORA 3600
DE PLANTAO 12 HORAS
2 SERVICO MEDICO GENERALISTA EM REGIME HORA 7200
DE PLANTAO 24 HORAS
3 AUDITORIA MEDICA E ADMINISTRACAO HORA 5130
DE SAUDE

1.5 -PRAZO DO CONTRATO:

O contrato tera prazo de vigéncia de 12 meses a partir da sua assinatura.

1.6 - POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO:

Tendo em vista a necessidade do Municipio, o contrato podera ser prorrogado na forma da Lei Federal N° 14.133/21.

No mesmo sentido, podera ser reajustado através do indice IPCA.

2 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO

A necessidade de contratar pessoas juridicas especializadas para fornecer servicos de gestdo em satide municipal e
médicos em diversas dreas no municipio de Triunfo/PB é justificada tanto pela crescente demanda da populacdo
por acesso regular aos cuidados de saude quanto pelos principios estabelecidos na Constituicdo Federal de 1988,

especialmente nos Artigos 196 e 197.
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0 Artigo 196 da Constituicdo Federal estipula que a saude é um direito de todos e um dever do Estado, devendo ser
garantida por meio de politicas sociais e econdmicas que visem a reducio de riscos de doencas e o acesso universal e
igualitdrio aos servicos de saude para promoc¢do, protecdo e recupera¢cdo da saude. Assim, a contratacdo de
profissionais médicos especializados é essencial para assegurar o acesso da populacdo de Triunfo PB a servicos
de saude de qualidade e abrangentes.

Além disso, o Artigo 197 ressalta a relevancia publica das agdes e servicos de saude, conferindo ao Poder Publico a
responsabilidade de regulamentar, fiscalizar e controlar tais servicos. O texto também estipula que a execucdo dessas
acoes pode ser feita diretamente pelo Estado ou por meio de terceiros, incluindo pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado. Dessa forma, a contratacdo de uma pessoa juridica especializada para prestacdo de servicos médicos esta em
conformidade com a legislacdo, permitindo que o municipio cumpra sua obrigacdo constitucional de garantir o direito
a saude de sua populagio.

A assisténcia a satde é garantida pelo Sistema Unico de Satde (SUS), e para isso, toda a linha de cuidado deve ser
efetiva e eficaz, desde a atencdo basica até os procedimentos de alta complexidade, de forma organizada e
hierarquizada, com foco na qualidade dos servigos prestados, conforme o grau de complexidade requerido.

Dentro desse contexto, os municipios tém a obrigacao de oferecer servicos de saide de qualidade aos seus municipes.
A sadde é uma questdo fundamental para o desenvolvimento social e econdmico de uma comunidade, e cabe aos

governos municipais assegurar que todos os seus habitantes tenham acesso a cuidados médicos adequados e eficazes.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Inicialmente, a Secretaria de Saide do Municipio de Triunfo/PB realizou um levantamento das necessidades de
saude da populacdo, identificando as especialidades médicas necessarias e as areas de maior demanda. Deste modo é
feito um credenciamento, permitindo que as pessoas juridicas interessadas possam apresentar suas propostas de
prestacgdo de servicos médicos. Com base na avaliacdo das propostas, a Secretaria de Saude ira selecionar e contratar
as pessoas juridicas que atendam aos requisitos estabelecidos no edital de credenciamento. As pessoas juridicas
contratadas iniciaram a prestacdo dos servicos médicos conforme os termos do contrato, sendo acompanhado
continuamente o desempenho dos prestadores de servicos e a qualidade dos cuidados de saude entregues a
populacgao.

DESCRICOES DAS ESPECIFICACOES:

MEDICO - CLINICO GERAL PLANTONISTA: Realizar consultas e atendimentos médicos, tratar pacientes, implementar
acdes para promocao da saude, difundir conhecimentos da area médica especialmente na area de Clinica Geral e

demais necessidades da area.

MEDICO - AUDITOR E ADMINISTRADOR EM SAUDE: Executar auditoria técnica e administrativa nos servicos de
saude prestados, com foco na qualidade, efetividade, economicidade e conformidade com normas clinicas, éticas e
legais, bem como planejar, coordenar e supervisionar as atividades clinicas e administrativas das unidades de sadde

sob responsabilidade da gestido municipal, assegurando a eficiéncia dos servigos e o cumprimento das metas
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assistenciais, emitindo relatério de performance e gestdo de saude.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

Poderdo participar desta licitacdo todas e quaisquer empresas, regularmente estabelecidas no Pais, desde que
atendidas as disposicdes do Art. 15 da Lei Federal N° 14.133/2021. E que possuam os seguintes requisitos:

1. A empresa deve estar devidamente registrada e licenciada para operar na prestacdo de servicos médicos. Isso
inclui registros em 6rgaos reguladores de saude e licencas municipais ou estaduais, conforme exigido pela legislacao
local.

L. E imprescindivel que a empresa esteja regularizada perante os 6érgios fiscais e trabalhistas. Isso assegura o
cumprimento de todas as obrigacdes legais, incluindo pagamento de impostos, encargos sociais, salarios e beneficios
aos funciondrios, mitigando qualquer risco de problemas futuros relacionados a questdes fiscais ou trabalhistas.

[l. A empresa e seus profissionais devem aderir rigorosamente aos principios éticos e morais da pratica médica.
Isso envolve garantir o respeito absoluto aos pacientes, a preservacio da confidencialidade das informag¢des médicas
e a manutencdo da integridade profissional em todas as intera¢des e atividades relacionadas a prestacdo de servicos
de saude.

IV. A empresa deve ter experiéncia comprovada e referéncias satisfatérias de contratos anteriores, através do
atestado de capacidade técnica.

V. Apresentar toda a documentacao solicitada referente a habilitacao.

5 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A prestagdo dos servigos médicos devera ser realizada exclusivamente no local indicado pela Secretaria Municipal de
Saude, nas dependéncias do Municipio de Triunfo/PB. Os profissionais contratados devem atender os pacientes
conforme agendamento prévio e estar disponiveis para realizar os servicos conforme demanda e necessidade da
comunidade.

- Auditoria: Todos os prestadores contratados estardo sujeitos a auditoria pela Secretaria Municipal
de Saude durante a vigéncia do contrato. A auditoria sera realizada periodicamente para garantir a qualidade e
adequacdo dos servigos prestados, bem como para verificar o cumprimento dos termos estabelecidos no contrato e
legislacdo pertinente.

- Registro e Apresentacdo da Produgdo: A producdo dos servicos prestados pelos profissionais
contratados devera ser registrada de forma detalhada e apresentada a Secretaria Municipal de Saide mensalmente,
em formato digital ou fisico conforme orientacdo fornecida pela Secretaria. Os registros devem incluir informacgdes
sobre os atendimentos realizados, procedimentos realizados, pacientes atendidos, entre outros dados relevantes para
a gestdo e acompanhamento dos servigos de saude justificando assim a taxas cobradas.

Ademais, a Secretaria Municipal de Sadde se compromete a fornecer o suporte necessario aos prestadores de servico
médico, incluindo o fornecimento de infraestrutura adequada, materiais e equipamentos necessarios para a

realizacdo dos atendimentos. Este modelo de execugio do objeto visa garantir a transpareéncia, eficiéncia e qualidade
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na prestacdo dos servicos médicos a populacdo de Triunfo/PB, além de assegurar o cumprimento dos termos

estabelecidos no contrato e a correta utilizacdo dos recursos publicos destinados a saude.

6 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O municipio de Triunfo/PB fara avaliacio da qualidade do atendimento médico prestado, incluindo a precisido do
diagndstico, eficicia dos tratamentos, satisfacdo dos pacientes, entre outros atraves de relatorio apresentado.
Também sera verificado se a pessoa juridica contratada cumpre as metas estabelecidas em termos de niimero de
consultas realizadas, tempo de espera para atendimento e tempo médio de consulta. Coletar feedback dos pacientes

atendidos para avaliar o nivel de satisfagdo com os servigos prestados.

O credenciado devera apresentar mensalmente relatério de performance com auditoria e administracdo em sauide,
analisando a situacao dos servicos de saide municipal sob os quais esta respondendo pela gestao.
6.1. CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado mensalmente, com base nas horas efetivamente trabalhadas. Apds receber o relatério de
performance e prestacdo de servicos para conferéncia, o credenciado emitird a nota fiscal e a enviard para a
prefeitura. O pagamento sera efetuado todo dia 10 de cada més, por meio de depésito bancario.

7 - CRITERIOS PARA O PROCESSO DE SELECAO DO FORNECEDOR

A Secretaria da Saude, estabeleceu alguns critérios para a selecdo do fornecedor:

Indicacdo: Avaliacdo das recomendacdes e referéncias fornecidas por outras instituicbes de saude, 6érgdos
governamentais ou entidades profissionais sobre a empresa fornecedora. Essas indicagées podem fornecer insights
sobre a reputacdo, confiabilidade e qualidade dos servigos prestados.

Tempo de Servigco: Anilise do histérico de atuacdo da empresa fornecedora em outros municipios, bem como sua
experiéncia especifica na prestacdo de servicos médicos ja prestados ao Municipio de Triunfo/PB. O tempo de
servico e a experiéncia prévia podem demonstrar familiaridade com as necessidades locais e capacidade de
adaptacdo a contextos diferentes.

Territorialidade: Consideracdo da proximidade geografica da empresa fornecedora com o municipio de Triunfo -
PB. A territorialidade pode influenciar na agilidade de resposta a emergéncias, na disponibilidade para atender a
demandas urgentes e na integracdo com a rede de saude local.

Além desses critérios, é importante manter os critérios previamente estabelecidos, como experiéncia e qualificacao
profissional, capacidade técnica, regularidade fiscal e documentacdo legal, qualidade dos servicos prestados e
capacidade de atendimento da demanda.

Dessa forma, o processo de selecdo do fornecedor sera abrangente e garantira a escolha da empresa mais adequada

para atender as necessidades especificas da Secretaria Municipal de Satude de Triunfo - PB.

8 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAOQ

A estima do valor da contrata¢do é demonstrada na tabela abaixo:
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CODIGO DESCRICAO DO ITEM OBS UNIDADE ANUAL P.UNITARIO P. TOTAL

SERVICO MEDICO GENERALISTA EM REGIME DE
ETP 1 PLANTAO 12 HORAS HORA 3600 65,00 234.000,00
ETP2 SERVICO MEDICO GENERALISTA EM REGIME DE HORA 7200 64,58 464.394,00

PLANTAO 24 HORAS
ETP3 AUDITORIA MEDICA E ADMINISTRACAO DE HORA 5130 33,80 173.394,00

SAUDE

Total 872.370,00

9 - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Fica designado o servidor THIAGO EVANGELISTA ROSENDO, Secretario de Saide como gestor do contrato. O contrato
devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei Federal N°
14.133/2021, assim como todo o constante no instrumento convocatério (edital) e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

A fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. Também informara a seus superiores, em
tempo habil para a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que

ultrapasse sua competéncia.

L. - OBRIGACOES DA CONTRATADA
I Prestar as informagdes necessarias, com clareza, aos profissionais credenciados, para execugio dos servigos;

.  Comunicar o Credenciado, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no servico
prestado, para que seja reparado ou corrigido;

IV.  Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do credenciado;

V. Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apdés a entrega da nota fiscal/fatura no setor
competente;

VI.  Recusar os servicos que estiverem fora das especificagcdes constantes deste credenciamento;

10 - OBRIGACOES DA CREDENCIADA

L As empresas credenciadas deverdo responsabilizar-se pelos encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e
quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento;

I E vedada a cobranca dos servicos, direta ou indiretamente ao paciente;

[I.  Atender os pacientes com dignidade, respeito, de modo universal e igualitario, mantendo a qualidade na
prestacdo de servigos;

IV.  Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e das informag¢des sobre sua consulta;
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V. A contratada devera zelar pelos equipamentos e mobiliarios de propriedade do Municipio e responder por
qualquer dano causado;

VI. A contratada respondera civil, penal e administrativamente por todos os danos causados ao paciente,
decorrentes da acdo ou omissdo na prestacio de servico;

VII. Manter sempre atualizado o prontuario dos pacientes com os respectivos laudos dos exames ou procedimentos
realizados;

VIII. Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Saude, Secretaria de Estado da
Saude;

IX. Apresentar mensalmente nota fiscal e relatérios exigidos;

X.  Nio utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao.

11 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente certame correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
Recursos ndo Vinculados de Impostos:

20.50 SECRETARIA DE SAUDE

500 Recursos néo Vinculados de Impostos

3.3.90.39.01 OUTROS SERVI¢OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

21.30 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRIUNFO

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de

601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Estruturagio da Rede
de Servicos Ptiblicos de Satude

10.301.1002.1040 MANUTENGAO DOS PROGRAMAS SUS

632 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Satide

Triunfo/PB, 08 de Abril de 2025.

THIAGO EVANGELISTA ROSENDO
Secretario Municipal de Saude



ANEXO II - MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO ME/EPP

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME/EPP

Modelo de Declaragdo de Enquadramento em Regime de Tributagdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno

Porte (Na hipotese do licitante ser ME ou EPP).

A empresa , inscrita no CNPJ sob o N2
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) ou procurado , portador(a)
da Carteira de Identidade sob o N2 , do CPF sob o N2 , DECLARA, sob as

penas elencadas na Lei Federal N° 14.133, de 2021, que em conformidade com o previsto no Art. 3° da Lei
Complementar N° 123, de 15 de dezembro de 2006, ter a receita bruta equivalente a uma
(microempresa ou empresa de pequeno porte). Declara ainda que ndo ha nenhum dos impedimentos previstos no

§ 4°, Art. 3°da LC N° 123/06.

Local e data:

(Assinatura do Declarante) Nome:
CPF:



ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Modelo de Declaracdo de Enquadramento em Regime de Tributacdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno

Porte (Na hipotese do licitante ser ME ou EPP).

A empresa , inscrita no CNPJ sob o N® , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) ou procurado , portador(a)
da Carteira de Identidade sob o N2 ,do CPF sob o N2 , DECLARA, sob as

penas elencadas na Lei Federal N° 14.133, de 2021, que em conformidade com o previsto no Art. 3° da Lei
Complementar N° 123, de 15 de dezembro de 2006, ter a receita bruta equivalente a uma

(microempresa ou empresa de pequeno porte). Declara ainda

que ndo ha nenhum dos impedimentos previstos no § 4°, Art. 3° da LC N° 123/06.

Local e data:

(Assinatura do Declarante) Nome:
CPF:



ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS

DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS

(Razdo Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)
(Endereco Completo)

Declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente

processo e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data:

(Assinatura do Declarante) Nome:
CPF:



ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

DECLARACAO MENOR DE IDADE

(Razdo Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)
(Endereco Completo) DECLARA,

para fins do disposto no inciso V do Artigo 68, da Lei Federal N2 14.133, de 2021, que ndo emprega menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de dezesseis anos (Art. 79, inciso XXXIII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil).
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ) . (Observacdo: em caso afirmativo,

assinalar a ressalva acima)

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:

CPF:



ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAQ DE RESERVA DE CARGOS

DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS

(Razao Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)
(Endereco Completo)

Declara, sob as penas da Lei Federal N2 14.133, de 2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
Observacgao: Os licitantes que, por sua natureza ou por forca de lei, estiverem dispensados do cumprimento da
reserva de cargos descrito nesta declaracdo, deverdo apresentar declaracgio identificando a situacio e citando

os dispositivos legais pertinentes.

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:

CPF:
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ANEXO VII -MODELO DE DECLARACAOQ DE SUJEICAO AS CONDICOES DO EDITAL

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

(Razdo Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)

(Endereco Completo) Declaramos para fins de

atendimento ao que consta do Edital de Chamada Publica N° 0003/2025 do Fundo Municipal de Saude de
TTIUNTO, QUE @ BIMPIESA .ureeeeeuueesseesseesseeesseeessesssesessss s s ss e ss s ess e s s s RS seEReEaeER Rt R Rt tomou conhecimento do
Edital e de todas as condig¢des de participacao na Licitagao e se compromete a cumprir todos os termos do Edital, e a

fornecer material de qualidade, sob as penas da Lei.

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:
CPF:
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ANEXO VIII- MODELO DE DECLARACAO DE VINCULO DE FUNCIONARIO PUBLICO

DECLARAGAO DE VINCULO DE FUNCIONARIO PUBLICO

(Razdo Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)
(Endereco Completo)

Declara, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio CREDENCIAMENTON?
03/2025, instaurada pelo Municipio de Triunfo ndo integra nosso corpo social, nem nosso quadro funcional
empregado publico ou membro comissionado de 6rgdo direto ou indireto da Administracdo Municipal, inclusive
autarquias.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:

CPF:
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE VINCULO

(Razdo Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)
(Enderec¢o Completo)

Declara, sob as penas da Lei Federal N2 14.133, 2021, que ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:

CPF:
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ANEXO X - MODELO DE DECLARACAQ DE AUSENCIA DE CONDENACAOQ

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE CONDENAGAO

(Razdo Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)
(Endereco Completo)

Declara, sob as penas da Lei Federal N2 14.133, 2021, que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, ndo foi
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela

legislacdo trabalhista.

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:

CPF:
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ANEXO XI - MODELO DE DECLARACAOQ DE INTEGRALIDADE DE CUSTQS

DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS

(Razao Social)
(CNPJ/MF N9)
(Sediada)

(Endereco Completo)

Declara, sob as penas da Lei Federal N2 14.133, de 2021, que a proposta econdmica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de

conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassificacio.

Local e data:

(Assinatura do Declarante) Nome:
CPF:
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ANEXO XII - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

(Empresa, CNPJ, endereco, telefone) representada neste ato pelo senhor (a) (nome completo, CPF, RG,
funcdo/cargo) pelo presente, apés examinar todas as cldusulas e condig¢des estipuladas no Edital de Credenciamento
n? 01/2024 do Fundo Municipal de Saude de Triunfo, apresenta o pedido de pré-qualificacdo para o
credenciamento, nos termos consignados no citado ato convocatério e seus anexos, com 0s quais concorda

plenamente. Declara ainda que aceita os valores propostos e que se a prestar os servigos conforme tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO MEDIDA QUANT VALOR VALOR TOTAL
ANUAL UNITARIO

SERVICO MEDICO
1 CENERALISTA BM HORA 3600  [R$ 65,00 R$ (---)

REGIME DE PLANTAO
12 HORAS

5 SERVICO MEDICO
GENERALISTA EM
REGIME DE PLANTAO
24 HORAS

HORA 7200 [R$ 64,58 R$ (----)

AUDITORIA MEDICA E
ADMINISTRACAO DE HORA 5130 |[R$33,80 R$ ()

SAUDE

TOTAL MAXIMO GLOBAL 10— )

Para tanto, apresenta em anexo toda a documentacao exigida para o referido credenciamento.

de de 2024.
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Nome e assinatura do Representante Legal
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ANEXO XIII - MINUTA DO CONTRATO
CREDENCIAMENTO N2 00003/2025
MINUTA DO CONTRATO

CREDENCIAMENTO N2 00003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 250210CD00003

CONTRATO N2 ..../...-SDC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE TRIUNFO E ......... , PARA EXECUCAO DE SERVICO CONFORME DISCRIMINADO
NESTE INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Triunfo - Avenida José Duarte de S3, 33 -
Centro - Triunfo - PB, CNPJ n2 08.924.060/0001-02, neste ato representada pelo Prefeito Espedito Cesario de Freitas
Filho, Brasileiro, Casado, Engenheiro, residente e domiciliado na Av. Tabelido Antonio Joaquim Lisboa, S/N - Casa -
Centro - Triunfo - PB, CPF n2 081.438.174-07, Carteira de Identidade n® 572.289212 SSP/SP, doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado ... = ... SR SR - ., CNP] n? ....... , neste ato representado por ... residente e
domiciliado na ..., .. S S SR - ., CPF n? ... , Carteira de Identidade n? ..., doravante simplesmente
CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre do procedimento auxiliar de Credenciamento n? 00003/2025, processado nos termos da Lei
Federal n? 14.133, de 12 de Abril de 2021; Lei Federal n? 123/2006, de 14 de Dezembro de 2006; Lei Complementar n?
123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n? 11.878/2024, de 09 de Janeiro de 2024; Decreto Federal n?
11.878, de 09 de Janeiro de 2024; Decreto Estadual n? 42.967/2022, de 25 de Outubro de 2022; Decreto Municipal n®
0004/2023, de 11 de Janeiro de 2024; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas
normas, as quais os contratantes estao sujeitos como também as cldusulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada ..., tem por objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
A PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO EM SAUDE MUNICIPAL E FORNECIMENTO DE SERVIGCOS MEDICOS A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA E FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRIUNFO - PB.

0 servico devera ser executado rigorosamente de acordo com as condi¢des expressas neste instrumento, proposta
apresentada, especificacdes técnicas correspondentes, procedimento auxiliar de Credenciamento n2 00003/2025 e
instrucdes do Contratante, documentos esses que ficam fazendo partes integrantes do presente contrato,
independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS:
O valor total deste contrato, a base do prego proposto, é de R$ ... (...).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO AMPLO - REPACTUAGAO:
Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.
Dentro do prazo de vigéncia da contratacido e mediante solicitacio do Contratado, acompanhada de demonstracio
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analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacido da planilha de custos e formacio de precos, ou do novo
acordo, convencdo ou senten¢a normativa que fundamenta a repactuacdo, os precos poderdo ser repactuados apos o
interregno de um ano, com data vinculada: a da apresentagdo da proposta, para custos decorrentes do mercado; e ao
acordo, a convencao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra.
O Contratante nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convenc¢des ou dissidios coletivos de trabalho que
tratem de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

E vedado ao Contratante vincular-se as disposi¢des previstas nos acordos, convenc¢des ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica.

A repactuacio devera observar o interregno minimo de um ano, contado da data da apresentacido da proposta ou da
data da ultima repactuacio.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade
do reajuste de precos da contratagio, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos
que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes
dos insumos necessarios a execu¢io dos servicos.

Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo processada com data vinculada ao
acordo, a convencdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra,
podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencoes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias
envolvidas na contratacio.

O registro da variagdo do valor contratual para fazer face a repactuacdo de precos podera ser realizado por simples
apostila.

0 prazo para resposta ao pedido de repactuacio de precos, quando for o caso, sera de até um més, contado da data do
fornecimento de toda a documentacdo prevista no § 6, do Art. 135, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotagdo, constante do or¢amento vigente:

Recursos ndo Vinculados de Impostos:

20.50 SECRETARIA DE SAUDE

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

3.3.90.39.01 OUTROS SERVI¢OS DE TERCEIROS - PESSOA JURiIDICA

21.30 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRIUNFO

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de
601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Estruturacao da
Rede de Servicos Publicos de Saude

10.301.1002.1040 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS SUS

632 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Satde

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

0 pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos adotados pelo
Contratante, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no
prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de conclusdo do objeto ora contratado, que admitem prorrogagao
nas condicbes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura do
Contrato:

a - Inicio: 3 (trés) dias;

b - Conclusdo: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presente contrato serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de sua assinatura; podendo
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ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposi¢des do Art.
107, por tratar-se a presente contratacdo, de servico continuo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a - Efetuar o pagamento relativo a execugdo do servico efetivamente realizado, de acordo com as respectivas clausulas
do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucdo do servico contratado;

c - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do servigo, exercendo a mais
ampla e completa fiscalizacdo, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme requisitos estabelecidos na
norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para coordenar as atividades relacionadas a
fiscalizagcdo e acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para
assisténcia e subsidio da fiscalizacdo com informagdes pertinentes a essa atribuicao;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢cdes dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o servigo descrito na clausula correspondente do presente contrato, dentro dos melhores
parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia
aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os 6nus e obriga¢des concernentes a legislagdo fiscal, civil, tributaria e trabalhista,
bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros
em razdo da execucdo do objeto contratado;

c - Manter preposto capacitado e idoneo, aceito pelo Contratante, quando da execucdo do contrato, que o represente
integralmente em todos os seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizagdo do Contratante devendo prestar os informes e esclarecimentos solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execuc¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
6rgdo interessado;

f - Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem o conhecimento e a
devida autorizacido expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢ées de
habilitagdo e qualificagcdo exigidas no respectivo processo licitatorio, apresentando ao Contratante os documentos
necessarios, sempre que solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, ao longo de toda a execucido do
contrato, e sempre que solicitado pelo Contratante, devera comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a
indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas;

i - Apresentar, quando solicitado pelo Contratante, sob pena da mesma multa aplicada pela infracdo administrativa de
dar causa a inexecugao total da contratacdo, comprovacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execucdo do presente
contrato, na forma estabelecida no Art. 50, da Lei 14.133/21;

j - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢cdes dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO E EXTINGAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por acordo entre as
partes, nos casos e condi¢cdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extincdo, formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, ocorrerad nas hipéteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139,
todos da Lei 14.133/21.

Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o Contratado sera obrigado
a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servicos, de até o respectivo
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limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou
supressdo podera exceder o limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢cdes de adimplemento das obrigacdes pactuadas, os
procedimentos e condi¢cdes para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerao, conforme o caso, as disposi¢des do
Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se dara pelas partes, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do Contatado.
No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, serd emitido e assinatura pelas partes, apenas ap6s o decurso
do prazo de observacio ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo
ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O licitante ou o Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do
interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condi¢des, regras,
prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes san¢des: a - adverténcia
aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa de dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando nio se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada
sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da contratacdo; c - multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d -
impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas
nos incisos 1II, I1I, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave; e - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no dmbito da Administra¢ao Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 42 do referido Art. 156; f - aplicagdo cumulada de
outras sanc¢des previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indeniza¢ao devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicagdo ao Contratado,
sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de
juros moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado nido tenha
concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacao financeira, devida desde a data limite fixada
para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdrios devidos em
razdo do atraso no pagamento serdo calculados com utilizagcdo da seguinte formula: EM = N X VP X I, onde: EM =
encargos moratorios; N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor
da parcela a ser paga; e | = indice de compensacio financeira, assim apurado: I = (TX + 100) + 365, sendo TX =
percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo
Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice estabelecido para a compensacdo financeira venha a ser extinto
ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:
a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que ¢ a Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em raziao deste contrato,
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independentemente de declaracao ou de aceitagdo expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do Art. 62, da Lei 13.709/18.

c - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso, sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias tteis sobre todos os contratos de suboperacao firmados
ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante justificativa, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-los, com exce¢do das
hipoteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigacoes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execucdo do objeto deste contrato, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacio desses dados pelo
Contratante nas hipdteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato estd sujeito a alteracdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, por meio de
opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Sao Jodo do Rio do Peixe.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai assinado pelas partes e
por duas testemunhas.

Triunfo - PB, ... de.............de .....

TESTEMUNHAS

PELO CONTRATANTE
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