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infroaucao
Este relatorio técnico tem por objetivo analisar os curriculos dos profissionais e
documentos comprobatérios apresentados pela empresa EXIMIA CONSULTORIA LTDA
participante do Pregdo Eletrénico, com vistas a comprovacio de qualificacdo técnico-
profissional exigida no edital. A avaliacdo foi realizada em conformidade com a Lei n?
14.133/2021, observando o principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio.

. Critérios do Edital

Constitui objeto da presente licitagio: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAO DE SERVICOS DE FORMACOES, APERFEICOAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DE PROFISSIONAIS E ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE IBIARA-PB.

Conforme disposto no item 12.3.14.20 do edital, a empresa licitante deve comprovar o
vinculo dos profissionais indicados por meio de, pelo menos, uma das seguintes
alternativas:

e meio contrato de prestacao de servigos;

e Assinatura da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS assinada ou da
ficha de Registro do Empregado;

e através da sociedade com a pessoa juridica participante da licitacao,
constando do instrumento de contrato social ou alteragao.

Nos termos do item 12.3.14.3, também é exigida a apresentacdo de diplomas e carteiras
de inscrigdo em o6rgao de classe para os profissionais que possuam titulo de mestre ou
doutor, com o devido reconhecimento do Ministério da Educagdao (MEC).



Por sua vez, o item 12.3.14.4 estabelece que a empresa vencedora deve apresentar a
comprovagao técnica dos profissionais, que prestarao o servigo, isto é, o curriculo lattes que
sera conferido com os certificados e diplomas originais pela secretaria de educa¢do, bem
como o vinculo dos profissionais com a empresa, de cada lote, de modo a garantir a prestacdo
dos servicos de modo qualificado. Para cada item, deve ter pelo menos um profissional que
executara o servico, conforme a seguir:

ITEM | DESCRITIVO PROFISSIONAL

1 Curso de aperfeigopamento em Gestio

e Formagio de nivel superior em Pedagogia
Escolar

comprovado através de diploma reconhecido
pelo MEC;

e Especializacio nadrea da educagio;

e Comprovagdo de experiéncia com formagao de
professores e/ou gestores com no minimo 05
(cinco) anos na educagdo publica;

e Comprovacio de experiéncia com educagio
basica
de

no

minimo 10 (dez) anos.

2 Formacéo para professores da i . : -
Educagio infantil e Formagao em nivel superior em Pedagogia

comprovado através de diploma reconhecido
contemplando as seguintes tematicas: pelo MEG;

e Desenvolyineito e Especializagio na area da educacio;

Cognitivo e
Aprendizagem; e Comprovacio de experiéncia com formacio de
professores da educacio infantil com no minimo

e Alfabetizacio e Letramento; 03 (trés) anos;

e Comprovagio de experiéncia com pratica

e Desenvolvimento da 5 :
docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Linguagem Oral e Escrita;
e Raciorinio Lagico-Matematico;
e Aspectos Socioemocionais;

e Metodologias e Praticas
Inovadoras;




e [ntervengdo e
Monitoramento  da
Aprendizagem;

e Contagdo de historias e
brincadeiras lidicas;

e Estudo de caso.

Formacdo para professores do Ensino
funadamental | contemplando as
seguintes tematicas:

e Formagio em nivel superior em Pedagogia e/ou
letras efou matematica comprovado através de
diploma reconhecido pelo MEC;

* Algabetlzoagao ¢ Letramento e Especializagio na drea da educagio;

(12a0 32 ano);

e Comprovacio de experiéncia com formacio de
professores da educacio basica com no minimo
03 (trés) anos;

®  Matematica com Significado;

e (iénciasda Naturezae

Sustentabilidade; e Comprovagdo de experiéncia com pratica

docente com no minimo 05 (cinco) anos.
e  Histdria e Geografia para o
Pensamento Critico;

e Competéncias
Socioemocionais e Projeto de
Vida;

e  Praticas Pedagogicas e
Metodologias Ativas;

e Intervengioe
Monitoramento da
Aprendizagem;

e Contacgdo de histdrias e
brincadeiras lGdicas;

e Estudo de caso.




Formagdo para professores do Ensino
funadamental II contemplando as
seguintes tematicas:

e Leitura, escrita e cralidade;

® Resolucdo de problemas e
raciocinio logico;

e Educacao cientifica e
ambiental;

e Pensamento critico e
cidadania;

e Arte como expressdo
cultural e identidade;

e Competéncias
Socioemocionais e Projeto de
Vida;

®  Praticas Pedagbgicas e
Metodologias Ativas;

e Intervencio e
Monitoramento  da
Aprendizagem;

e Estudo de caso.

Formagdo em nivel superior em Pedagogia e/ou
letras e/ou matematica efou ciéncias
comprovado através de diploma reconhecido
pelo MEC;

Especializagio na area da educagio;

Comprovacdo de experiéncia com formagdo de
professores da educagdo basica com no minimo
03 (trés) anos;

Comprovagdo de experiéncia com pratica
docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Servicos voltados para avaliacdo e
gestio da aprendizagem com base em
avaliagdes diagnosticas e externas bem
como em evidéncias para
transformacgoes pedagogicas e
direcionado a educacao infantil

Formacio em nivel superior em Pedagogia
comprovado através de diploma reconhecido
pelo MEC;

Especializagio na drea da educagdo;

Comprovacao de experiéncia com formagdo de
professores da educagdo basica com no minimo
03 (trés) anos;

Comprovacdo de experiéncia com pratica docente
com no

minimo 05 (cince) anos.

Servicos voltados para avaliagao e
gestao da aprendizagem com base em
avaliacoes diagndsticas e externas, bem
como em evidéncias para
transformacgdoes pedagogicas
direcionadas ao Ensino fundamental [

Formagio em nivel superior em Pedagogia
comprovado através de diploma reconhecido
pelo MEC;

Especializagio na 4rea da educagio;




Comprovacdo de experiéncia com formacao de
professores da educagdo basica com no minimo
03 (trés) anos;

Comprovagdo de experiéncia com pratica docente
com no

minimo 05 (cinco) anos.

Servicos voltados para avaliacao e
gestido da aprendizagem com base em
avaliagoes diagnosticas e externas bem
como em evidéncias para
transformacgdes pedagégicas
direcionadasao Ensino fundamental 11

Formacao em nivel superior em Pedagogia e/ou
letras e/ou matematica comprovado através de
diploma reconhecido pelo MEC;

Especializagido ou mestrade na drea de Educagdo

Comprovacdo de experiéncia com formagio de
professores com no minimo 03 (trés) anos;

Comprovagdo de experiéncia com pratica
docente comno minimo 05 (cinco) anos.

Formacdo sobre Educagio Especial
Inclusiva

Formagio de nivel superior em Pedagogia
comprovado através de diploma reconhecido
pelo MEC;

Especializagio na drea da educagdo inclusiva;

Comprovagdo de experiéncia com formacgio de
professores e/ou gestores efou
acompanhamento pedagbgico na educagdo
inclusiva com no minimo 03 (tres) anos de
experiencia;

Comprovacao de experiéncia com educagio basical
de no minimo 05 (cinco) anos.

Formacdes e acompanhamento
pedagégico continuo para
professores,gestores, supervisores das
turmas da Educacao Infantil, com
intervengoes pedagogicas.

Formagio em nivel superior em Pedagogia
comprovado através de diploma reconhecido
pelo MEC;

Especializacio na area da educagao;

Comprovacdo de experiéncia com formagao de
professores da educacio basica com no minimo
03 (trés) anos;

Comprovacdo de experiéncia com pratica
docente com no minime 05 (cinco)
anos.ormagio de nivel superior em Pedagogia

comprovado através de diploma reconhecido pelo
MEC;




10 Formagdes e acompanhamento
pedagégico continuo para professores,
gestores e supervisores das turmas do
Ensino  Fundamental 1, com
intervencdes pedagogicas.

Formacdo em nivel superior em Pedagogia
comprovado através de diploma reconhecido
pelo MEC;

Especializacdo na drea da educagio;

Comprovagao de experiéncia com formagio de
professores da educag¢io basica com no minimo
03 (trés) anos;

Comprovacao de experiéncia com pratica docente
COIm no

minimo 05 (cinco) anos.

11

Formacées e  acompanhamento
pedagégico continuo para turmas do
Ensino Fundamental ] para
professores e gestores, , com
intervengoes pedagogicas.

Formagdo em nivel superior em Pedagogia e/ou
letras e/ou matemdtica comprovado através de
diploma reconhecido pelo MEC;

Especializagdo ou mestrado na drea de Educagao

Comprovacio de experiéncia com formacio de
professores com no minimo 03 (trés) anos;

Comprovagdo de experiéncia com pritica docente
com no

minimo 05 (cinco) anos.

Pautado nas informagdes apresentadas acima confoerme conta no edital, segue abaixo
a descricio de cada professional apresentado pela empresa EXIMIA CONSULTORIA LTDA.

3. Profissionais Avaliados e Inconformidades

ARIOSVALRER DE SOUZA OLIVEIRA

e Nao apresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.

e Naoapresentou declaragao de atuagao como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Niocomprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Situacdo: NAO ATENDE.

GIUSEPPE RONCALLI PONCE LEON DE 01

e Nao apresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.

e Nao apresentou declara¢ao de atuagdo como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Nao comprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.



Situagdo: NAO ATENDE.

e Nao apresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.
e Naoapresentou declaragao de atuagao como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Niocomprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Situacao: NAO ATENDE.

KEILA QUEIROZ E SILVA RAMOS
e Nioapresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.
e Nao apresentou declaracio de atuacdao como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Niocomprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Situa¢do: NAO ATENDE.

MAISA DOS SANTOS FARIAS
e Nio apresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.
e Nio apresentou declaragdo de atuagdo como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Nao comprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Situa¢do: NAO ATENDE.

e Ndio apresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.
e Nio apresentou declaragao de atuagao como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Naocomprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Situacao: NAO ATENDE.

il ALIVIELIL A

e Nao apresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.
e Nao apresentou declaracdo de atuagdo como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Ndocomprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.



Situagdo: NAO ATENDE.

e Nio apresentou diploma em Pedagogia, Letras ou Matematica.
e Nao apresentou o curriculo lattes.
e Nio apresentou declaracio de atuagio como formador com no minimo 03 (trés) anos.

e Nio comprovou experiéncia docente com no minimo 05 (cinco) anos.

Situagiio: NAO ATENDE.

Apoés a analise técnica, conclui-se que nenhum dos oito profissionais avaliados

apresentou comprovagio suficiente para atender as exigéncias curriculares estabelecidas no
edital.

Recomenda-se a Comisséio de Licitacio:

1. Declarar a inabilitagao da empresa que apresentou tais curriculos, uma vez que 0s mesmos
nio atendem a todos os  critérios  técnicos exigidos pelo edital;
2. Registrar as inconformidades em ata, para garantir transparéncia e assegurar o direito ao

contraditério e a ampla defesa;
3. Prosseguir com a andlise das demais licitantes que atendam integralmente aos critérios.

Vale salientar que todos os contratos dos profissionais participantes foram datados
em 21 de agosto de 2025, circunstdncia que suscita algumas possiveis interpretagoes:

e Indicio de que os contratos tenham sido elaborados apenas para atender as
exigéncias de um edital especifico, todos confeccionados em uma mesma data, o que
pode caracterizar simula¢ao documental;

¢ Possivel direcionamento, considerando que o grupo técnico ndo possuia vinculo
prévio e pode ter sido reunido exclusivamente para a licitagao, gerando dividas
sobre a efetiva capacidade técnica;

e Risco de que concorrentes contestem a habilitacao, sob o argumento de que nao ha
comprovagao de experiéncia consolidada ou vinculo técnico anterior, mas apenas
uma reunido de documentos voltada a este certame.

Nesse sentido, ainda que a empresa nio disponha de corpo técnico apto a atender
plenamente as exigéncias do edital — circunstincia que, por si sd, ja ensejaria a sua



inabilitagdo —, somam-se a este fato os demais elementos apontados nos topicos anteriores,
os quais reforcam e justificam a decisdo pela inabilitagao da empresa.

Ibiara - PB, 01 de outubro de 2025.

Maria Galdino da Silva

Subsecretaria Municipal de Educacio

Presidente da comissao

Edivania Sabino de Sousa

Coordenadora de Educacdo Infantil

Membro da comissido

eV

Maria Eni Feitosa Alves e Oliveira

Professora da Rede Municipal de Educacdo do Ensino de Ibiara

Membro da comissio



