ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD
CENTRAL DE COMPRAS - CDC

TERMO DE REFERENCIA

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagdo de empresa para prestagao de
servico técnico-especializado na coordenagdo, organizacdo, planejamento, execucdo e elaboragao de
processo seletivo, visando o preenchimento de vagas para Residéncia Médica pelo Sistema Unico de Satide
- SUS em Campina Grande, Estado da Paraiba.

1.2. Os servigos descritos no subitem acima devem ser executados conforme as informagoes contidas
neste Termo de Referéncia, para provimento de 25 (vinte e cinco) vagas, onde 05 (cinco) sao para pediatria,
03 (trés) para neonatologia, 03 (trés) para ginecologia e obstetricia e 14 (quatorze) medicina de familia e
comunidade.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura das partes
prorrogavel na forma da Lei Federal N° 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Residéncia Médica da Secretaria Municipal de Satide de Campina Grande iniciou em 2013, onde
foi implantado o Programa, devido a dificuldade de médicos especialistas nos servigcos do ISEA
(Ginecologia e Obstetricia/Neonatologia) e Hospital da Crianga (Pediatria) e bem como melhorar a
qualidade da Estratégia de Satide da Familia — ESF com médicos especializados na area. Oportunidade
ofertada pelo Ministério da Satde para alguns municipios do Brasil, no qual estava incluido Campina
Grande. Foi realizado um projeto de Implantagio da Residéncia Médica pelo Sistema Unico de Satde -
SUS em Campina Grande o qual foi aprovado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM/MEC), parecer n® 318/2014, processo n® 2013-1364, aprovado em 12 de dezembro de 2013, para
iniciar em marg¢o de 2014.

Os Médicos residentes sdao aqueles devidamente aprovados em processo seletivo, que se propde a
aperfeicoar e especializar seus conhecimentos profissionais em regime de 60 horas semanais. fazendo jus
a uma bolsa mensal (financiada pelo Ministério da Satide) no valor de 4.106,09 (quatro mil cento e seis reais
e nove centavos); de remuneragao durante todo o treinamento, seguindo as resolugdes estabelecidas pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica - CNRM/SESu. E complementados com recursos do Fundo
Municipal de Satide de Campina Grande por meios de plantdo e dedicagao exclusiva nas Unidades Basicas
de Satde.

Nesses nove (09) anos concluiram: 35 Pediatras, 12 Neonatologistas, 30 Ginecologistas e Obstetras e 47 de
Medicina de Familia e Comunidade. Certificamos 27 egressos do Programa de Pediatria do Municipio de
Campina Grande com a triagem neonatal do teste do olhinho.
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CLAUSULA TERCEIRA - CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

3.1. Trata-se de servico comum, a ser contratado mediante dispensa de licitacao.

CLAUSULA QUARTA - CRITERIOS DE ACEITACAO DO SERVICO

4.1. Os servigos deverao ser totalmente executados e concluidos dentro do prazo de até 120 (cento e
vinte) dias contados a partir da Ordem de Servigo. Observar-se-ao os seguintes prazos corridos, apds a
assinatura do instrumento contratual:

a) até 30 (trinta) dias para a elaboracdo e aprovagao do edital;

b) até 60 (sessenta) dias para a elaboragao e aplicagdo das provas objetivas, a contar do
encerramento do prazo anterior;

c) até 30 (trinta) dias para a publicagao do edital final de homologacao do concurso.

42. Os pedidos de prorrogacdo do prazo de execugao dos servicos deverdo ser previamente
justificados, e poderao ocorrer, desde que dentro da vigéncia contratual.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Nomeacao através de ato de autoridade competente, da Comissao de Selecao, para acompanhar,
supervisionar e coordenar todas as etapas do concurso;

5.2. Facilitar os contatos da contratada com autoridades e institui¢des locais com vistas a perfeita
organizacao da selecao;

5.3. Definir e providenciar os locais de realizagao das provas;
5.4. Publicar, na imprensa oficial, o Extrato do Contrato e a Portaria da Comissao de Selecao;
5.5. Divulgar os atos da selecao, conforme orientagao legal, garantindo o amplo conhecimento ptiblico

do certame, através do site da Prefeitura e pelos meios de comunicagao que julgar conveniente, de maneira
complementar, de modo a garantir o amplo conhecimento publico do certame;

5.6. Intervir em qualquer momento no processo de selecao, em caso de descumprimento da legislacao
que disciplina o tema do objeto;

5.7. Homologar o resultado da selegao, depois de atendidos os devidos tramites legais;
5.8. Divulgar o resultado da sele¢ao na imprensa oficial;
59. A Administragao néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com

terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢oes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto.

6.2. Elaborar os instrumentos normativos da sele¢ao (Edital e Anexos) que serdao preparados baseados
nas informagdes e dados definidos pela Administragao Ptblica Municipal, na figura da Comissao Especial
da Selecao.

6.3. O referido edital e seus anexos somente serdo divulgados apds aprovacdo pela Comissao de
Selecao;

6.4. Elaborar a minuta do edital, de acordo com a legislacao vigente.

6.5. Definir, juntamente com a Administracdo Municipal, para elaboracdo do Edital:

a) requisitos para efetuar as inscrigoes;

b) procedimentos para as inscri¢des e isengao da taxa de inscri¢des com base na legislagao
vigente;

¢) as fases da selecao;

d) procedimentos para impetrar recursos;

e) critérios de desempate;

f) vagas para deficientes com base na legislacao vigente;

g) datas, horarios e locais para inscri¢ao;

h) cronograma, devendo ser acatado as possiveis revisdes propostas pela Administragao;

i) todas as demais etapas necessarias para execucao da selegao.

6.6. Responsabilizar-se pela formacao de equipe técnica especializada e experiente que trabalhara em
estreita articulagdo com a Comissao da Sele¢ao;

6.7. Divulgar o evento seletivo em homepage prdpria e na do contratante, incluindo todos os editais
na integra, para os candidatos interessados terem acesso. Também devera estar disponivel a legislacao
municipal exigida na bibliografia;

6.8. No periodo compreendido entre as publicacdes do Edital de Abertura da Selegdo e da
Homologagao do Resultado, o Sitio Oficial sera o da contratada.

6.9. Devera ser disponibilizado para o candidato, no Sitio Oficial da Contratada, consulta individual
sobre a sua participagao no certame, em especial:

a) acompanhamento da inscri¢ao;

b) local de prova;

c) boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou conforme critério
adotado para o resultado das provas e;

d) apreciacao e decisdao dos recursos interpostos.

6.10.  Proceder o cadastramento geral e especifico por cargo dos candidatos inscritos;

6.11.  Efetuar a inscri¢gao dos candidatos, que sera realizada por meio eletronico (via internet);
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6.12.  Disponibilizar sitio para recebimento das inscri¢des via internet;

6.13.  Treinar e remunerar equipe para o desenvolvimento das atividades de coordenagao e fiscalizacao
da aplicacao das provas;

6.14.  Emitir cartdes de confirmagdo de inscri¢do, contendo a data, horario e locais de prova;

6.15.  Analisar tecnicamente as questdes de provas;

6.16.  Editorar as provas;

6.17.  Imprimir e grampear as provas;

6.18.  Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes de respostas;

6.19.  Ensacar (em malotes) os envelopes e transportar com seguranga e sigilo;

6.20.  Manter as provas sob sigilo absoluto;

6.21.  Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de questdes e cartdes
de respostas por local de realizagao, providenciando o fechamento dos malotes com seguranga (cadeados,

lacres e/ou outros);

6.22.  Mapear e organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em quantidade
suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos reservas;

6.23.  Aplicar as provas (escrita e de titulos);
6.24.  Corrigir os cartdes de respostas para elaboragao dos resultados;
6.25.  Avaliar as provas (escrita e de titulos);

6.26.  Fornecer material necessario para aplicagdo das provas, folhas de assinatura, folhas de respostas
e material de sinalizacdo para cada um dos locais de prova;

6.27.  Confeccionar e fornecer os manuais e formuldrios de registro de ocorréncias para uso dos
Coordenadores e Fiscais;

6.28.  Processar e entregar listagens de resultados, para publicacdo pela Prefeitura no Diario Oficial do
Municipio.

6.29.  Preparar e identificar os locais para aplicagao das provas que serdo fornecidos contratante;

6.30.  Divulgar o gabarito preliminar até 24 (vinte e quatro) horas apds a aplicagao das provas no site
oficial do concurso;

6.31.  Divulgar o gabarito oficial até 05 (cinco) dias apds a divulgagao do gabarito preliminar no site
oficial do concurso;

6.32.  Receber e examinar os recursos dos candidatos;
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6.33. Levantar e analisar os resultados;

6.34.  Fornecer dados, instrumentos legais e sugestoes de respostas para subsidiar a andlise e julgamento
de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizagao do Concurso;

6.35.  Apoiar o Chefe do Poder Executivo e a Comissao de Sele¢do da Prefeitura Municipal de Campina
Grande - PB com argumentos para a resposta a eventuais agdes judiciais, fornecendo todos os dados e
informacdes necessarias, assumindo total responsabilidade pelos atos por si praticados;

6.36.  Disponibilizar condi¢des especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e outros
candidatos que necessitem de outras condigoes especiais, desde que seja solicitado pelos interessados em
formulario préprio;

6.37.  Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do objeto, incluindo
alimentacdo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como os encargos necessarios
decorrentes de sua contratacdo, tais como: saldrios e encargos sociais inerentes as legislacdes, fiscal, social,

securitdria, trabalhista e previdencidria;

6.38.  Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as provas, até o
local e momento da realizacao;

6.39.  Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do concurso de acordo com os critérios do
edital para cada cargo;

6.40.  Elaborar lista final dos candidatos classificados no concurso com o nome, cargo, bairro/distrito,
numero de inscri¢ao e notas gerais em meio impresso e encadernadas e enviar a contratante;

6.41.  Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificagao e enviar a contratante;
6.42.  Elaborar lista geral do concurso por ordem de classificagdo em cada cargo e bairro/distrito,
contendo todos os dados dos candidatos, inclusive endereco e telefone, situagdao no concurso (classificacdo,
nao classificacdo, eliminacdo) e notas gerais e enviar a contratante;

6.43.  Todas as listas deverdo ser entregues em midia digital e impressas;

6.44.  Apresentar relatdrio final, contendo todos os dados do certame e listagem dos resultados para
homologacao;

6.45.  Apresentar relatério, em midia digital, de estatisticas globais percentuais e quantitativas do
concurso, sobre os seguintes parametros:

a) candidato/vaga global;
b) candidato/vaga x cargo;

¢) total de inscritos.

6.46.  Apresentar relatério final, em midia digital, do cadastro dos candidatos, inclusive endereco
completo e o resultado do concurso listado por classificagao;

6.47. A contratada devera elaborar:

a) mapa geral de inscritos;
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b) listas de presenca dos candidatos;
¢) cartdo de respostas;
d) controle de presentes/faltosos por local.

6.48.  Convocar a coordenagao setorial, executores, itinerantes, fiscais e pessoal de apoio para atuarem
na aplicagao da prova;

6.49.  Distribuir o pessoal de aplicacao das provas pelos locais de execucao das mesmas;
6.50.  Elaborar manual orientativo para todo o pessoal envolvido;

6.51.  Convocar, para reunides os coordenadores, executores e itinerantes para receberem as instrugoes
contidas nos manuais;

6.52.  Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizagdo das provas escritas;

6.53.  Prestar informacoes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas as fases
do concurso publico, devendo ser disponibilizado na internet para consulta e impressao.

6.54.  Cabera a contratada a elaboragdao do Dossié contemplando todos os elementos administrativos
referentes ao certame, que servird de base para o contratante, bem como para o Tribunal de Contas, quando
da realizacao de auditoria;

6.55. As despesas com estadia, alimentacdo, transporte dos funcionarios e remuneragdo dos
profissionais necessarios para a execuc¢ao dos servigos serao por conta da contratada, referente aqueles que
cabem a ela executar.

6.56.  Quando néao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

7.1 Nao serd admitida a subcontratagao do objeto licitatdrio.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

8.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagao da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; nao haja prejuizo a execugao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.
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CLAUSULA NONA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1. A fiscalizagdo do cumprimento dos servigos cabera ao contratante, por intermédio da comissao de
concurso, cabendo toda e qualquer acdo de orientagao geral, controle e fiscalizagdo, obrigando-se a
contratada a facilitar, de modo amplo e completo, a agao fiscal;

9.2. Na medida em que haja interesse publico, a comissdao de concurso podera alterar e/ou
implementar, a qualquer tempo, novas diretrizes para a execu¢do do servigo nos moldes da legislacao

vigente.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

10.1. A contratada compromete-se a realizar as atividades referentes aos servigos técnico-especializados,
mediante arrecadagdo das taxas de inscrigdes que deverao ser arrecadados diretamente dos candidatos,
nao trazendo nenhum custo a mais para a administragao, bem como arcando com os custos dos referidos
boletos bancarios pertinentes.

10.2. A contratada assumira todos os riscos caso os valores sejam insuficientes para custear os servigos,
responsabilizando-se pelo complemento das despesas decorrentes do certame em todas as suas fases e
etapas.
10.3.  Todos os valores serao depositados em Conta Especifica para o Concurso.
10.4. O desembolso para pagamento devera seguir o cronograma abaixo:

a) 70% no ato do encerramento das inscri¢des.

b) 15% apos a realizagao das provas objetivas.

€)15% apos a entrega do resultado do concurso.
10.5.  Nao havera isencao de pagamento dos valores das taxas de inscrigao, seja qual for o motivo
alegado, ressalvados os casos previstos em lei municipal. Eventuais isen¢des concedidas nos termos da
legislacao estardo inclusas no valor do contrato.

10.6. O valor a ser pago a contratada devera ser o mesmo que estd na proposta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONSIDERACOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A execugao dos servigos devera ser feita através de pessoas idoneas, capacitadas e qualificadas,
assumindo a empresa/institui¢do contratada total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que
venham a ser cometidos durante a vigéncia contratual.

11.2. A instituicdo/fundacdo a ser contratada pela Prefeitura Municipal de Campina Grande, devera
firmar declaracao de responsabilidade, assinada por pessoa com poderes para tanto, com firma
devidamente reconhecida em cartdrio competente, sob as penas da Lei, acerca do sigilo absoluto das
provas, sendo que qualquer vazamento das mesmas pela contratada implicara em rescisdo contratual com
aplicacao de multa, sem prejuizo de outras sang¢des, assegurada a ampla defesa.

11.3. A comissao de concurso podera adequar a qualquer tempo os itens deste Termo de Referéncia, a
combinar com a contratada, na defesa do Interesse Publico e subserviéncia as normas legais municipais,
estaduais e federais.

Assinado por 2 pessoas: THIAGO BRUNO DOS REIS CRISPIM e JOAO VICTOR ANDRADE FIGUEIREDO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://campinagrande.idoc.com.br/verificacao/AFD3-2E59-745E-E416 e informe o cédigo AFD3-2E59-745E-E416

=



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1.  Nao havera exigéncia de garantia de execucao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.  Assangdes de que trata este Termo de Referéncia sao aquelas descritas na Lei N*® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

14.1.  Para fins de estimativa do valor do processo de dispensa de licitagdo, sera considerado o niimero
estimado de inscritos em sele¢Oes anteriores e os valores enviados na proposta da contratada.

Estimativa de inscri¢des 300
Taxa por candidato (R$): 240,00
Taxa X Candidatos: 300 x 240,00
Resultado (R$): 72.000,00

14.2. O custo estimado da contratagao é de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

Campina Grande, 17 de setembro de 2024.

JOAO VICTOR ANDRADE FIGUEIREDO THIAGO BRUNO DOS REIS CRISPIM
Analista da Central de Compras Estagidrio da Central de Compras
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