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1. DO OBJETO:

11. CONTRATACAO ATRAVES DA LOCACAO DE IMOVEL LOCALIZADO NO SITIO VARZE DE
CAJAZEIRAS, S/N, MARGEM ESQUERDA DE SOUSA A SAO FRANCISCO, MUNICIPIO DE SOUSA, PARA
FUNCIONAMNETO DA UBS (UNIDADE BASICA DE SAUDE) atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

1.2. A contratacao do servigo, objeto deste termo de referéncia, sera realizada mediante Inexigibilidade de Licitagao nos
termos do art.74, inciso 111, alinea “c”, da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, bem como a Lei Federal n® 14.039, de 17 de
agosto de 2020, a Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto Municipal N° 850 A DE 2024.

‘ DAS JUSTIFICATIVAS:
2.1. DA CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

A necessidade de contratagio para a locagao de um imével na localidade no SITIO VARZEA DE CAJAZEIRAS, no municipio
de Sousa-PB, surge como resposta a demanda urgente de um espago adequado para abrigar temporariamente a Unidade Basica
de Saude (UBS) do sitio Santo Anténio. Esta solicitacao € uma iniciativa da Secretaria de Satide do municipio de Sousa-PB, com
o proposito de assegurar a continuidade e a qualidade dos servicos de saide prestados a comunidade local. Portanto, a
contratagio da locacao de um novo imével na localidade do sitio Varzea de Cajazeiras se faz imprescindivel para garantir que a
UBS possa continuar a desempenhar suas funcoes de forma eficiente e adequada, proporcionando atendimento médico de
qualidade 2 comunidade. Este espago serd crucial para garantir a continuidade dos segvigos de saude essenciais a populacao do
sitio Varzea de Cajazeiras e regioes adjacentes, promovendo assim o bemfﬁs‘tat‘e’a qu;ihdade de vlda dos habitantes do municipio
de Sousa- PB. v
Assim se faz necessario um espago com extensa drea que ofereca condigoes adequadas de alocar pessoas. Nesse sentido, o
im6vel em comento guarda todas as condigbes supra apresentadas, além de que esta localizado na area central de
desenvolvimento do servico acima referido, com facil acessibilidade.
rtanto, o imoével tem estrutura para atender ao piugrama objeto dessa inexigibilidade, com sala de atendimento
iividualizado, instalacoes sanitarias, com adequada iluminacio, ventilacao, conservagao, privacidade, salubridade, limpeza e
acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da ABNT e a Tipificacao Nacional de Servigos
Socioassistenciais € outro de igual estrutura nao foi encontrado.

Sobre a situagio fisica do imével em questio, sera apresentado laudo de vistoria pela secretaria de planejamento e
desenvolvimento onde nio deve constatar nenhum probiema na estrutura do imével.

3. DA ESPECIFICACAO DOS ITENS E ESTIMATIVA DE DESPESA

3.1. O valor anual estimado do contrato de locacao é de R$ 6.000,00 (seis mil reais), a serem pagos em 12(doze) parcelas
mensais, no valor de RS 500,00 (quinhentos reais)

3.2. O objeto ¢ classificado como bem/servico de natureza COMUM, tendo em vista que seus padroes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacoes usuais de mercado.

33.

3.4. As especificacoes e os quantitativos do objeto da referida contratacao estao descritos conforme quadro abaixo:

s

snu s A g § Rua Conego ]ose Viana, 37, Estacao - CEP: 58.807-320 - Sousa/ PB.

Endereqo eletr&nico: saude@sousa.pb.gov.br







U A
\‘f!"t’

PREFEIT[}R E SOUSA
SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADE
IMOVEL. LOCALIZADO NO SITIO VARZE DE R$500,00] RS
CAJAZEIRAS, /N, MARGEM ESQUERDA DE SOUSA 6.000,00

A SAO FRANCISCO, MUNICIPIO DE SOUSA, PARA,
FUNCIONAMNETO DA UBS (UNIDADE BASICA DE,
SAUDE), ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE.

MENSAL 12

4. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA E DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006:

5.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotagao orgamentaria propria, prevista no orcamento
‘gente para o exercicio de 2025, na classificagio abaixo:

Recursos provenientes do Or¢gamento 2025: 15001002 Recursos nao Vinculados de Impostos - Saude
Classificagao funcional:

10 301 1004 2116 MANUTENCAO DOS SERVICOS DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE - UBS
Elemento de Despesa:

000879 3390.3699 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

000880 3390.3699 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PI_{ESTADOR DE SERVICO

O futuro contratado sera selecionado mediante INEXIGIBILIDADE DE LICTI?CCAO, com fundamento no artigo 74 — inciso
V, da Lei Federal 14.133/2021, por se tratar de imével cujas caracteristicas de instalacio e de localizagio tornam necessarias sua
escolha.

6. CRITERIOS DE PAGAMENTO

Iis aluguéis serao pagos ao LOCADOR mensalmente, mediante a apresentacao de recibos, elaborados com observancia da

pislacio em vigor, no dltimo dia do mes, podendo ser efetuado o pagamento até o 10° (décimo) dia utl do més subsequente.

A parte da contratacio cabe ao Municipio Locatario o pagamento das taxas referente a energia elétrica e consumo de agua,

mensalmente.
A conta corrente devera estar em nome da CONTRATADA.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA :nquanto pendente de liquidacao, qualquer obrigacio que lhe for
imposta, em virtude de penalidade contratual (mults) ou em razao de inadimpléncia referente a execugao do objeto contratual,

sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou a correcio monetaria.

Serao retidos na fonte os tributos e as contribuicoes elencados nas disposicoes determinadas pelos orgaos fiscais e fazendarios,

em conformidade com as instrucoes normativas vigentes.

5 Rua Conego José Viana, 37, Estacdo - CEP: 58.807-320 - Sousa/PB.
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Em caso de atraso no pagamento por parte da Prefeitura de Sousa, o valor do montante sera atualizado financeiramente, e
acordo com o Indice Nacional de Precos a0 Consumidor - INPC(IBGE), desde a data do seu vencimento até o dia do efetivo
pagamento, mediante Ordem Financeira e apresentacao de nota de débito ou fatura.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

A habilitacao € a fase da licitagio em que se verifica o conjunto de informacoes e documentos necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, dividindo-se em:

6.1. HABILITAGCAO JURIDICA:

6.1.1 No caso de empresario individual: inscricaio no Registro Pablico de Empresas Mercants, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

6.1.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor

tvidual - CCMEIL cuja verificagio da autenticidade podera ocorrer, no caso de duvida, no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empress individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatorio de seus administradores (RG, procuracio e outros pertinentes, que caracterizem a pessoa indicada
como administrador. No caso societario em que todos forem administradores, sera considerado a juntada de um dos sécios,
onde sera este considerado como representante da empresa naquela oportunidade;

6.1.4 Inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

6.1.5 No caso de sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Regmp:o Ciyil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores; e Nk -

6.1.6 No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem
como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

6.1.6.1 Devera ser ainda juntado ata que comprove o nome do presidente, ou representante da entidade,

. atualizado na época da licitacio.

6.1.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;
6.1.8 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidacao respectiva;
6.1.9 Autorizagio de Funcionamento (alvara de funcionamento) emitido pela Prefeitura Municipal do domicilio da
licitante e taxa quando for o caso e quando a atividade assim exigir;

6.2. REQUISITOS DE QUALIFICAGCAO TECNICA:

6.2.1. Apresentagao de um ou mais atestad~(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, em nome da proponente, que comprove(in) aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidade e prazo com o objeto.

6.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.3.1 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP]);
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6.3.2 Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao domicilio ou sede

do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.3.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidio expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributirios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.3.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

6.3.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacao de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452/1943;

6.3.6 Prova de regularidade junto a Fazenda Lsiadual, através da Certidao Negativa conjunta junto aos Tributos
Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

6.3.7 Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certidio Negativa junto aos Tributos Municipais,

.ﬁlida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

6.3.8 Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera apresentar toda a documentagio exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restri¢io, sob pena de inabilitacio.

6.4. QUALIFICAC‘AO ECONOMICO FINANCEIRA:
6.4.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante

8. DOS PRAZOS E DA VIGENCIA: ’
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7.1. O prazo maximo para a execu¢dao do objeto desta contratacao e que admite prorrl)gaéﬁo nas condicoes e hipoteses
previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da emissao da Ordem de Servigo:
7.1.1. Inicio: Imediato;
7.1.2. Conclusao: 30 de janeiro de 2026.
7.2. A vigéncia da presente contratacio sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo

strumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.
9. DAS CONDICGES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento seri efetuado mediante processo regular, em observancia as normas e aos procedimentos adotados pelo
Contratante, bem como as disposi¢oes dos artigos 141 a 146 da Lei n® 14.133/2021, da seguinte maneira: devera ocotrer no
prazo de trinta dias, contados a partir do adimplemento.

8.2. O pagamento sera efetuado apos a prestacao de servigo ou entrega do(s) itens mediante qualquer transferéncia bancaria
legal.

8.3. Em todos os valores de pagamentos relativos ao fornecimento de bens, servicos e contratacao de obras, estara sujeito
a incidéncia dos impostos correspondentes, como também sera creditado o produto resultante de 1,5% ao Fundo Municipal de
Apoio ao Micro e Pequenos Negocios, retido na fonte, por forga da Lei n® 2.211/09, que institui o Programa “Fazer Negocio

8.4. A Contratada é responsavel pelos pagamentos de quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execucao do contrato.
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8.5. A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, na hipétese de glosas e/ou incorregoes de valores, a co

retificacao objetivando a emissao da nota fiscal/fatura.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1 Efetuar o pagamento na forma convencionada no presente instrumento, dentro do prazo previsto, desde que atendidas
as formalidades pactuadas, caso haja proveito economico.

9.2 Proporcionar ao CONTRATADO os meios necessarios para o fiel camprimento do contato;

9.3 Notificar a0 CONTRATADO qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos servicos, exercendo a mais
ampla e completa fiscalizagio, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades contratuais e legais;

9.4 Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto deste Contrato através de servidor indicado para esse fim,
notificando a0 CONTRATADO qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos servicos, exercendo a mais ampla
e completa fiscalizagao, o que nao exime o CONTRATADO de suas responsabilidades contratuais e legais;

9.5 Aplicar ao CONTRATADO as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis;

9.6 A Administracao nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execucao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrencia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

9.7 Nomear equipe de Gestao contratual, composta por gestor de contrato de Fiscais de contratos, com o objetivo de
acompanhar a e fiscalizar a execugao do Contrato;

11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

10.1 Promover a prestacao do servico, obedecendo as diretrizes detalhadas neste instrumento, dentro dos melhores
parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada !:Q,EMC];Q gor:fratual, com observancia aos prazos
estipulados; i, ':-;

10.2 Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacio fiscal, civil, tributdria e trabalhista, bem
como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razao da
execucio do objeto contratado;

10.3 Comunicar formalmente ao Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 48 horas que antecedem o prazo de vencimento

.execugﬁo do servigo, o (s) motivos que impossibiliiam o cumprimento do prazo previsto;

10.4 Designar, por esctito, no ato do recebimento da autorizagio de servigos, preposto(s) que tenha(m) poder para resolugao
de possiveis ocorréncias durante a execugao do contrato;

10.5 Executar as intervencoes técnicas por meio de técnicos especializados, instruidos e controlados pela empresa
CONTRATADA e as grandes intervengoes na presenca do respectivo responsavel técnico, quando for o caso;

10.6 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao vigente, de modo que os mesmos
sejam realizados com esmero e perfeicao, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;

10.7 Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as condigoes de
regularidade, habilitacao e qualificacio exigidas no respectivo processo de contratagao direta, apresentando ao Contratante os
documentos necessarios, sempre que solicitado;

10.8 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a terceiros em razio de agao
ou omissio, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funcionarios independentemente de outras cominagoes contratuais ou legais a
que estiver sujeita, sendo defeso a CONTRATADA invocar a existéncia do contrato para eximir-se dessas obrigagoes ou
transferi-las ao CONTRATANTE;

10.9 Respeitar e/ou fazer respeitar as normas ¢ procedimentos de controle interno;

10.10 Atender a qualquer convocacao da CONTRATANTE para esclarecimentos a respeito dos servigos prestados;
.
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7.11 Nao transferira outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato;

10.11 FICA CONDICIONADO PARA HOUVER CONTRATACAO A APRESENTACAO DAS CERTIDOES
NEGATIVAS DE DEBITOS.

12. CONDICOES PARA SUBCONTRATACAO DO OBJETO OU JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DA
SUBCONTRATACAO DO OBJETO:

11.1. Nao sera permitida a subcontratagao de qualquer parcela do objeto
13. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

13.1 O contrato deveri ser executado fielmente pelas partes, de acordo comas clausulas avencadas e as normas da Lei n®
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

13.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado

Qtomaﬁcamcnte pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

13.3 As comunicacoes entre 0 CONTRATANTE e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

13.4 O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adogao de providencias que devam ser
cumpridas de imediato.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1 O CONTRATADO estara sujeito a qualquer das infracoes estabelecidas na Lei n® 14.133/21, especialmente no artigo
156, pela inexecugio total ou parcial do contrato, nos seguintes termos:

a) Nio assinar o contrato quando convocada, nao receber a nota de empenho ou deixar de entregar a documentagao exigida
no ato da assinatura;

b) Apresentar documentacao falsa;

¢) Ndo manter a proposta;

d) Causar retardamento na execugao do objeto contratual;

. e) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

f) Comportar-se de modo inidoneo ou ilicito;

g) Fazer declaracao falsa;

h) Cometer fraude fiscal;

i) Deixar de executar total ou parcialmente qualquer das obrigacoes assumidas em decorrencia da contratagao.

13.2 Ensejando quaisquer das inflacoes discriminadas no subitem acima o CONTRATADO ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) multa compensatoria de até 10 % (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no caso de recusa injustificada
em assinar o contrato, niao receber e nota de empenho 1o prazo previsto e/ou deixar de entregar documentacao cx.igida no ato
de sua assinatura;

b) muita moratéria de até 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso injustificado na entrega/execucao, calculado
sobre o valor da parcela nao cumprida, até o limite de 5 (cinco) dias, apos o qual, a critério da Administragao, podera ocorrer a
nao aceitagio do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese. inexecucao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisio
unilateral da avenca;

¢) multa moratéria de até 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado na entrega, calculado sobre o valor da parcela
niao cumprida, por periodo superior ao previsto na alinea "b", limitado a 05 (cinco) dias subsequentes, apos o qual, a critério da
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Administragao, podera ocorrer a nao aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucio tot 0aca0

assumida, sem prejuizo da rescisio unilateral.

d) multa moratéria de até 5% (cinco por cento), calculado sobre o valor da parcela nio cumprida, nas hipéteses nio previstas
nas alineas anteriores, em caso de inexecugao parcial da obrigacao assumida;

e) multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato no caso de inexecugio total do objeto;

f) em caso de inexecugao parcial das obrigacoes assumidas, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem acima,
sera aplicada de forma proporcional a obrigacio inadimplida;

g) impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Sousa/PB com o consequente descredenciamento no
Cadastro de Fornecedores pelo prazo de até cinco anos;

A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e
a ampla defesa a empresa, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/21;

13.3 A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em consideracao a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracio, observado o principio da proporcionalidade;

13.4 Atrasos cujas justificativas sejam aceitas pela “ONTRATANTE e comunicadas antes dos prazos de entrega

Qnsignados no contrato ou documento equivalente, poderao a critério desta ser isentas total ou parcialmente da multa;

13.5 A sangao de multa podera ser aplicada ao CONTRATADO juntamente com a de impedimento de licitar e contratar;

13.6 As inflagdes serao consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar da aplicagio da penalidade,
o CONTRATADO cometer a mesma infracao, cabendo a aplicagao em dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da
rescisao contratual;

13.7 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacio de Penalidade;

13.8 Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na execucao do
objeto deste contrato, submeter-se-4 0 CONTRATADO, sendc-lhe garantida plena defesa, as seguintes penalidades:

a) Advertencia;

b) Multa;

c) Suspensio temporaria de participagoes em licitagoes promovidas com o CONTRATANTE, impedimento de contratar
com o mesmo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adminis tra¢ao Piblicaa enquanto perdurarem os motivos da
punigao, ou até que seja promovida a reabilitacao, perante autoridade que aplicou penalidédc.

13.9 O valor da multa aplicada devera ser recolhido como renda para o Estado, no prazo de 05(cinco) dias uteis a contar da

Qa da notificacio, podendo o CONTRATANTE, para isso, desconta-la das faturas por ocasiao do pagamento, se julgar
nveniente;

13.10 O pagamento da multa nio eximiri 0 CONTRATADO de corrigir as irregularidades que deram causa a penalidade.

13.11 O CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer anormalidade constatada durante
a prestagao dos servigos, para adogao das providéncias cabiveis;

13.12 As penalidades somente serao relevadas em razao de circunstincias excepcionais, e as justificadas s6 serdo aceitas por
escrito, fundamentadas em fatos reais e facilmente comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e
desde que formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

ousa-PB, 07 de marco de 2025

ANNA AMELIA BATISTA GADELHA DE OLIVEIR:\J

Secretaria Municipal de Saude
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