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TERMO DE DISPENSA N° 15/2024
PROCESSO N° 28/2024

O Consorcio Intermunicipal de Saude e Multifinalitario do Alto Vale do Itajai — CISAMAVI,
pessoa juridica de direito publico, pelas normas da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
inscrito no CNPJ sob n° 09.069.217/0001-22, com sede na Rua XV de Novembro, 737, Centro, CEP
89160-015, nesta cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, neste ato simplesmente denominada
“CISAMAVT”, neste ato representada pela sua Presidente, Solange Aparecida Bitencourt Schlichling,
Prefeita Municipal de Salete, torna publico e faz saber que, na hipétese do art. 72, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e, demais normas pertinentes e pelas condi¢bes estabelecidas por este
Edital, resolve instaurar nesta data o presente processo de CONTRATACAO DIRETA, do tipo
DISPENSA DE LICITACAO, pela Lei 14.133/2021, conforme descricio contida no presente termo.

O critério de julgamento serd menor preco global.

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de limpeza, manutencdo e conservagdo para o
CISAMAVI.

2. JUSTIFICATIVA E ESPECIFICACOES DA CONTRATACAO

2.1 Considerando que o CISAMAVI fez processo seletivo, onde no quadro de vagas, havia Auxiliar de
Servigos Gerais, porém, uma Unica pessoa participou, e apesar de ter sido aprovado, ndo pdde assumir
0 cargo por ndo cumprir os requisitos exigidos no edital no quesito documentagao.

2.2 Considerando que, em fungdo do CISAMAVI possuir funcionarios tanto na sede do consorcio,
quanto nas instalagbes da AMAVI, ha a necessidade de alguém que possa prestar 0s servigos nestes
locais, tendo em vista, que com o aumento de funcionarios, aumentou também a demanda de limpeza
destes ambientes.

2.3 Considerando também, que é necessario, prezar pelo melhor ambiente para que os funcionarios
possam desempenhar da melhor forma suas funces.

2.4. Justifica-se esta contratacdo, tendo em vista a necessidade do Consorcio, de manter os ambientes
da melhor maneira, e enquanto aguarda pelo preenchimento da vaga no quadro de funcionarios, para
desempenhar a funcéo de servicos para limpeza, manutencdo e conservacdo dos ambientes.

2.5. Pelo exposto, faz-se uso da faculdade do artigo 72 da Lei 14.133/2021, para Contratacdo Direta, do
tipo Dispensa de Licitagéo, nos termos do Artigo 75 Inciso 11, da Lei n® 14.133/2021, observando todos
0S requisitos legais

2.6. Os itens a serem contratados enquadram-se na classificacdo de bens e servicos comuns, conforme
estabelece a Lei 14.133/2021.

2.4. A especificacdo, quantidade e o valor da contratacdo, estdo destacados no quadro a seguir:

Quantidade Valor

Item Descrigéo Unidade estimada (RY)

Servicos de limpeza e
1 conservagdo de h 400 37,00
instalacdes fisicas

3. ENQUADRAMENTO LEGAL

3.1. A contratacdo direta através de Dispensa de licitacdo, fundamenta-se no disposto no art. 75, Inciso
Il da Lei Federal n®14.133/21, que a caracteriza como Dispensa de Licitagdo em razdo do valor.

4. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. Quanto a razdo da escolha do contratado, foram solicitados orcamentos para diversas empresas do
mercado, porém, obtivemos retorno de apenas 5 (cinco) delas. Deste modo, apés selecdo da empresa
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gue apresentou menor valor e proposta mais vantajosa, e que cumpra com os requisitos estabelecidos no
ETP e TR sera publicado o Termo de Dispensa de licitacao.

4.2. Esclareca-se ainda que a empresa escolhida, atende todas as condi¢des de habilitagdo juridica, fiscal
e trabalhista, exigidas no instrumento convocatorio.

4.3. Nesse sentido, a escolha recai sobre a empresa Vialise Agéncia de Limpeza Ltda, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ 36.424.209/0001-20, estabelecida na Rua Rio do Sul, n°® 159, bairro
Centro, municipio de Ibirama, em face do valor e consultas de idoneidade realizada.

5. DAS CONDIGCOES DE EXECUCAO E PRAZO DE EXECUGAO DE SERVICO

5.1. Os servicos serdo prestados nos locais utilizados pelo CISAMAVI, pelo prazo estabelecido no
contrato.

5.2. A jornada de trabalho ser& de segunda a sexta-feira, com duracdo minima de 04 (quatro) horas
diarias, no periodo a ser definido pela CONTRATANTE com a empresa a ser CONTRATADA.

5.3. A jornada fixada representa as reais necessidades do CISAMAVI e ficard sob a inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, caso seja necessario, a substitui¢do de seu funcionario,
considerando que a empresa devera disponibilizar preferencialmente, a mesma funcionéria, evitando
rodizio, para que a mesma possa criar uma rotina de trabalho no CISAMAVI.

5.4. O funcionéario devera ser rigorosamente selecionado pela CONTRATADA, a qual ficar, para todos
os efeitos legais e administrativos, responsavel, perante a CONTRATANTE e TERCEIROS, pelos atos
por ele praticado no desempenho de suas funces.

5.5. Na selecdo deverdo ser observadas qualidades tais como: polidez, discri¢do e sensibilidade para
relacionar-se com o publico em geral.

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO

6.1. A responsabilidade e o eficiente emprego dos recursos do erario publico deve ser meta permanente
de qualquer Administracdo. Como se sabe, tendo em vista que o objetivo dos procedimentos licitatorios
é selecionar a proposta mais vantajosa a administracdo, e considerando o carater excepcional das
ressalvas de licitacdo, um dos requisitos indispensaveis a formalizacdo desses processos € a justificativa
do prego. Assim, vale ressaltar que o precgo a ser pago encontra-se em conformidade com a média do
mercado especifico, obtida através de pedido de orcamento para empresas do ramo, sendo que se obteve
respostas de 05 (cinco) empresas.

6.2. Conforme observa-se na pesquisa de precos, o menor valor global apresentado nos orgamentos é
de R$ 37,00 (trinta e sete reais) a hora.

7. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

7.1. As habilitacbes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo dos seguintes
requisitos:

a) Contrato social ou documento equivalente;

b) ainscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

c) a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d) a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
ou outra equivalente, na forma da lei (CND);

e) a regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei (CRF);

f) aregularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT);

7.2. Observagdes:

7.2.1. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contrata¢des, podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.
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7.2.2. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restri¢cdo na
comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que a proponente for declarada vencedora do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidfes negativas ou positivas com
efeito de negativa.

7.2.3. Para os documentos de habilitacdo que ndo apresentarem prazo de validade, considerar- se-a4 90
(noventa) dias a partir da data de emissao.

7.2.4. A documentacdo de habilitagdo devera ser apresentada em nome da empresa que sera responsavel
pela execugdo do objeto e faturamento, com o mesmo nimero do CNPJ e endereco. Serdo aceitos
documentos com a mesma razédo social, porém CNPJ e endereco diverso quando os mesmos tiverem
validade para todas as filiais e matriz.

7.2.5. A empresa que entender estar desobrigada de apresentar qualquer documento de habilitacdo
deverd demonstrar esta situacdo, juntando o respectivo comprovante.

7.2.6. Em cada fase do julgamento, € direito do Agente de Contratacdo realizar diligéncias visando
esclarecer duvidas que possam surgir.

7.2.7. Serdo consideradas inabilitadas as empresas que deixarem de apresentar a documentacdo
solicitada ou apresentarem-na com vicios.

7.2.8. Todos os documentos deverdo ser apresentados em plena validade.

7.2.9. Seré verificado eventual enquadramento nas vedagdes elencadas neste edital mediante consulta
ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS). As consultas realizar-se-40 em nome da sociedade empresaria licitante e também de
eventual matriz ou filial e de seu s6cio majoritario.

7.2.10. A documentacéo exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social, trabalhista e econémica-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8. DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO E FISCALIZACAO

8.1. O recebimento do objeto se dara atraves de apresentacdo da Nota Fiscal e demais documentos que
forem solicitados a contratada, como comprovacéo da prestacdo dos servicos.

8.2. Caberd ao fiscal do contrato, além da fiscalizagdo da execucdo dos servigos, o recebimento
provisorio e definitivo dos servigos, encaminhando a Nota Fiscal para o setor responsavel, que fara o
pagamento.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apds a homologagao do processo seré firmado Contrato.

9.2. O vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo, para
aceitar o contrato e iniciar o fornecimento, sob pena de decair do direito a contratagéo, sem prejuizo
das san¢es previstas neste Termo de Dispensa Eletronica.

9.2.1. O envio contrato sera feito por meio eletrénico, no e-mail cadastrado na proposta, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de confirmag&o de seu recebimento.
9.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

9.3. O aceite do contrato emitido a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

9.3.1. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Termo de Dispensa Eletronica
e Seus anexos;

9.3.2. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

9.4. A vigéncia do contrato serd a partir de sua publicacdo até 31/12/2024.

10. DA SUBCONTRATACAO
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10.1. Nao seré permitido a subcontratacdo do objeto.

11. DO PAGAMENTO

11.1. Os pagamentos serdo feitos sempre até o 10° (décimo) dia do més seguinte a0 més de prestacao
dos servicos, apds apresentacdo de Nota Fiscal e demais documentos que forem solicitados.

11.2. Os pagamentos serdo efetuados por crédito em conta corrente a ser indicada pela CONTRATADA.
11.3. O CISAMAVI, quando exigivel por forca da legislacdo em vigor, efetuard as retencbes dos
impostos e contribuicdes devidos, devendo o fornecedor destacar o valor da retencdo na Nota Fiscal, a
titulo de “reteng@o” para (nome do imposto e ou contribui¢do), bem como cumprir as determinagdes
contidas em lei.

11.4. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo atualizados monetariamente pelo indice IPCA
do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, acrescido de juros de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculados pro rata die, até o efetivo pagamento.

11.5. O valor relativo ao objeto contratado ndo sera reajustado.

12. DAS RESPONSABILIDADES

12.1. Da contratada

12.1.1. Prestar os servicos nos horarios e quantitativos estipulados pelo CONTRATANTE;

12.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servicos, encaminhando
elementos portadores de atestado de boa conduta e demais referéncias, tendo funcGes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

12.1.3. Manter disciplina nos locais dos servi¢os, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte quatros)
horas apds notificacdo, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente pela
Administracéo;

12.1.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os por meio de crachds ou uniforme com
identificacdo da empresa, ndo se tolerando uniformes incompletos, sujos ou de mau aspecto, e provendo
os dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI's condizentes com as fungdes exercidas.

12.1.5. Substituir os funcionarios faltosos, bem como os que ndo se apresentarem devidamente
uniformizados e/ou com crachd, observando a qualificacdo necessaria e o horario de execucdo dos
Servigos.

12.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funcionarios, das normas disciplinares
determinadas pela Administracéao.

12.1.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
funcionérios, acidentados ou com mal slbito, por meio de seu preposto.

12.1.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as
normas de seguranca da Administragéo.

12.1.9. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, fornecendo relatérios mensais ao Gestor do Contrato.

12.1.10. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servicos objeto da contratacdo, tais como: salarios, seguro de vida, taxas, impostos e
contribuigdes, indenizacdes, cesta basica, vale-transporte, e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas pela legislacéo, especialmente as determinadas na Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT
da categoria ou instrumento equivalente.

12.1.11. Fazer seguro de seus funcionarios contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucéo do
contrato, conforme exigéncia legal.

12.1.12. Fornecer, sempre que solicitado, os comprovantes de pagamento dos funcionarios, o qual
devera ser efetuado até o 5° (quinto) dia util do més.

12.1.13. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta higienizagdo no manuseio.

12.1.14. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo de empregados seus quando da execucao dos servigos.
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12.1.15. Nomear preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Este preposto terd a
obrigacdo de reportar, quando houver necessidade, ao Gestor do Contrato, e de tomar as providéncias
pertinentes para gque sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

12.1.16. Aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, acréscimos ou supressoes do valor inicial atualizada
do contrato.

12.1.17. Manter, durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas
no presente instrumento, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de
licitacdo, devendo comunicar 8 CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragdo que possa
comprometer a manutencéo do presente.

12.2. Da contratante

12.2.1. Fiscalizar os servicos objeto deste Contrato, adotando as providéncias necessérias;

12.2.2. Cumprir pontualmente com todas as obrigac6es financeiras para com a CONTRATADA,
12.2.3. Fornecer a qualquer tempo e com 0 maximo de presteza, mediante solicitacéo escrita da
CONTRATADA, informag@es adicionais, dirimir davidas e orienta-la em todos 0s casos omissos;
12.2.4. Fornecer os materiais de limpeza que serdo utilizados pela CONTRATADA para execucdo dos
Servigos.

13. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragces previstas no
Art. 155 e 156 da Lei 14.133/2021.

14. DAS RESPONSABILIDADE PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
14.1. O responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento sera Clarici Deponti Carloto.
15. DA PROTECAO DE DADOS

15.1. Ao participar deste processo, o representante legal da contratada, titular de dados pessoais, declara:
15.1.1. estar ciente de que para a execucdo do objeto, a Contratante tera acesso aos seus dados, tais
como: numero de documentos, endereco eletronico, cépias de documentos de identificagdo, bem como,
que os referidos dados serdo tratados pela Administragdo, conforme autorizacéo legal prevista na Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n° 13.709/2018 — Art. 7°, inciso I1.;

15.1.2. estar ciente do inteiro teor da LGPD, obrigando-se a observar e respeitar o dever de protecdo de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, no que diz respeito ao adequado tratamento de tais dados,
devendo ainda, se comprometer a cumprir todas as condigdes e obrigagdes dispostas na LGPD e demais
leis aplicaveis.

15.1.3. que respeita o direito a privacidade dos titulares dos Dados Pessoais no ambito daexecucéo dos
Servicos;

15.1.4. que realiza o melhor uso da tecnologia da informacao para a satisfacdo de seus contratantes e da
sociedade;

15.1.5. que visa a sustentabilidade e autonomia na prestacdo dos servicos para assegurar aestabilidade
e a continuidade de seus servicos;

15.1.6. comunicara ao CISAMAVI eventual alteracdo de sua razao social ou de controle acionario e de
mudanga em sua Diretoria, Contrato ou Estatuto Social, enviando, no prazo de sessenta (60) dias,
contados a partir da data de registro da alteragdo, a devida documentacao.

15.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios da LGPD, vedado seu compartilhamento com terceiros.
15.3. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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15.4. Fica vedada qualquer utilizacdo de dados ou informagcdes relativas a execucdo do objeto contratual,
para quaisquer fins, sem a expressa autorizacao.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas provenientes do presente edital correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias do exercicio de 2024:

Orgéo — 1 — AMAVI

Unidade — 1 — CISAMAVI

Funcdo — 10 — Saude

Subfuncédo — 301 — Atencédo Bésica
Programa — 3 — manuteng&o administrativa
Elemento — 3.3.90.00.00.00.00.00

Recurso — 3000

Despesa — 6

17. DAS CONSIDERACOES FINAIS

17.1. O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contrataces Publicas — PNCP, no Diério
Oficial dos Municipios — DOM/SC e no endereco eletronico: https://cisamavi.sc.gov.br/.

Rio do Sul/SC, 06 de setembro de 2024.

Solange Aparecida Bitencourt Schlichling
Prefeita de Salete
Presidente do CISAMAVI
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE LIMPEZA,
MANUTENCAO E CONSERVACAO PARA O CISAMAVI

2. DA FUNDAMENTACAO

2.1 Considerando que o CISAMAVI fez processo seletivo onde, no quadro de vagas, havia Auxiliar de
Servigos Gerais, porém, uma Unica pessoa participou e, apesar de ter sido aprovado, ndo pode assumir
0 cargo por ndo cumprir 0s requisitos exigidos no edital no quesito documentacao.

2.2 Considerando que em funcdo do CISAMAVI possuir funcionarios tanto na sede do consorcio, quanto
na instalacdo da AMAVI, ha a necessidade de alguém que possa prestar os servigos nestes locais, tendo
em vista, que com o aumento de funcionérios, aumentou também a demanda de limpeza destes
ambientes.

2.3 Considerando também, que é necessario, prezar pelo melhor ambiente para que os funcionarios
possam desempenhar da melhor forma suas funces.

2.4 Justifica-se esta contratacdo, tendo em vista a necessidade do Consorcio, de manter os ambientes da
melhor maneira, e enquanto aguarda pelo preenchimento da vaga no quadro de funcionarios, para
desempenhar a funcéo de servicos para limpeza, manutencdo e conservacdo dos ambientes.

3. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

3.1. Considera-se prestacao de servigos de limpeza e conservacdo predial as atividades que visam obter
as condicOes adequadas de salubridade, higiene e manutengdo, com o fornecimento de méo de obra, em
conformidade com os requisitos e condigcdes previamente estabelecidos neste o Termo de Referéncia.
3.2. A especificacdo, a quantidade e o valor de contratagdo, estdo destacado no quadro a seguir:

Item Descricgéo Unidade | Quantidade | Valor hora
estimada (R$)
01 Limpeza e conservagéo de hora 400 37,00
instalacdes fisicas

3.3. Dentre o0s servigos contratados, inclui-se manter a conservagao dos espacos fisicos utilizados pelo
CISAMAVI, bem como, a higienizagdo e limpeza destas dependéncias.

3.4. O servigo que se pretende contratar, engloba atividades acessorias essenciais a0 bom andamento e
funcionamento do CISAMAVI.

3.5. A contratagdo objetiva ainda, manter os ambientes de trabalho permanentemente limpos e
utilizaveis, voltados a qualidade do trabalho, proporcionando ao publico interno e externo condi¢des
minimas de higiene e conforto, além da manutencao e conservacao de bens publicos, mantendo-os em
condigdes adequadas.

4. DAS CONDICOES DE EXECUCAO E PRAZO

4.1. Os servicos serdo prestados nos locais utilizados pelo CISAMAVI, pelo prazo estabelecido no
contrato.

4.2. A jornada de trabalho serad de segunda a sexta-feira, com duragdo minima de 04 (quatro) horas
diarias, no periodo a ser definido pela CONTRATANTE com a empresa a ser CONTRATADA.

4.3. A jornada fixada representa as reais necessidades do CISAMAVI e ficard sob a inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, caso seja necessario, a substitui¢do de seu funcionério,
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considerando que a empresa devera disponibilizar preferencialmente, a mesma funcionéria, evitando
rodizio, para que a mesma possa criar uma rotina de trabalho no CISAMAVI.

4.4. O funcionario devera ser rigorosamente selecionado pela CONTRATADA, a qual ficara, para todos
os efeitos legais e administrativos, responsavel, perante a CONTRATANTE e TERCEIROS, pelos atos
por ele praticado no desempenho de suas funcdes.

4.5. Na selecdo deverdo ser observadas qualidades tais como: polidez, discricdo e sensibilidade para
relacionar-se com o publico em geral.

5. DOCUMENTAGAO EXIGIDA

5.1. As habilitacdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificacdo dos seguintes
requisitos:

g) ainscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

h) ainscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

i) aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei;

j) a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

K) a regularidade perante a Justica do Trabalho;

6. DO RECEBIMENTO

6.1. O recebimento do objeto se dara através de apresentacdo da Nota Fiscal e demais documentos que
forem solicitados a contratada, como comprovacéo da prestacdo dos servicos.

6.2. Caberd ao fiscal do contrato, além da fiscalizacdo da execucdo dos servigos, o0 recebimento
provisorio e definitivo dos servigos, encaminhando a Nota Fiscal para o setor responsavel, que fara o
pagamento.

7. DA SUBCONTRATACAO
7.1. Ndo sera permitido a subcontratacdo do objeto.
8. DO PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos serdo feitos sempre até o 10° (décimo) dia do més seguinte ao més de prestagdo dos
servicos, apos apresentacdo de Nota Fiscal e demais documentos que forem solicitados.
8.2. Os pagamentos serdo efetuados por crédito em conta corrente a ser indicada pela CONTRATADA.

9. DAS RESPONSABILIDADES

9.1. Da contratada

9.1.1. Prestar os servicos nos horarios e quantitativos estipulados pelo CONTRATANTE;

9.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente o0s funcionarios que irdo prestar os servi¢os, encaminhando
elementos portadores de atestado de boa conduta e demais referéncias, tendo funcgdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

9.1.3. Manter disciplina nos locais dos servicos, substituindo, no prazo méaximo de 24 (vinte quatros)
horas apds notificacdo, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente pela
Administracao;

9.1.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os por meio de crachas ou uniforme com
identificacdo da empresa, ndo se tolerando uniformes incompletos, sujos ou de mau aspecto, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's condizentes com as funcdes exercidas.
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9.1.5. Substituir os funcionarios faltosos, bem como 0s que ndo se apresentarem devidamente
uniformizados e/ou com crachd, observando a qualificacdo necessaria e o horario de execucdo dos
Servigos.

9.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funcionarios, das normas disciplinares
determinadas pela Administragdo.

9.1.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
funcionérios, acidentados ou com mal sbito, por meio de seu preposto.

9.1.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as
normas de seguranca da Administrag&o.

9.1.9. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, fornecendo relatérios mensais ao Gestor do Contrato.

9.1.10. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servicos objeto da contratacdo, tais como: salarios, seguro de vida, taxas, impostos e
contribuicdes, indenizacdes, cesta basica, vale-transporte, e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas pela legislacdo, especialmente as determinadas na Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT
da categoria ou instrumento equivalente.

9.1.11. Fazer seguro de seus funcionarios contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal.

9.1.12. Fornecer, sempre que solicitado, os comprovantes de pagamento dos funcionarios, o qual devera
ser efetuado até o 5° (quinto) dia Util do més.

9.1.13. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta higienizacdo no manuseio.

9.1.14. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes
de culpa ou dolo de empregados seus quando da execugao dos servigos.

9.1.15. Nomear preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Este preposto tera a
obrigacdo de reportar, quando houver necessidade, ao Gestor do Contrato, e de tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

9.1.16. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes do valor inicial atualizada
do contrato.

9.1.17. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas
no presente instrumento, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de
licitacdo, devendo comunicar & CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragdo que possa
comprometer a manutencédo do presente.

9.2. Da contratante

9.2.1. Fiscalizar os servicos objeto deste Contrato, adotando as providéncias necessarias;

9.2.2. Cumprir pontualmente com todas as obrigac@es financeiras para com a CONTRATADA,

9.2.3. Fornecer a qualquer tempo e com 0 maximo de presteza, mediante solicitagdo escrita da
CONTRATADA, informagdes adicionais, dirimir dividas e orienta-la em todos 0s casos omissos;
9.2.4. Fornecer 0s materiais de limpeza que serdo utilizados pela CONTRATADA para execugdo dos
Servigos.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes previstas no
Art. 155 e 156 da Lei 14.133/2021.

11. DAS RESPONSABILIDADE PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
11.1. A responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento serd Clarici Deponti Carloto.

12. DA PROTECAO DE DADOS
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12.1. Ao participar deste processo, o representante legal da contratada, titular de dados pessoais, declara:
12.1.1. estar ciente de que para a execugdo do objeto, a Contratante tera acesso aos seus dados, tais
como: nimero de documentos, enderego eletronico, copias de documentos de identificacdo, bem como,
que os referidos dados serdo tratados pela Administracdo, conforme autorizacdo legal prevista na Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n® 13.709/2018 — Art. 7°, inciso I1.;

12.1.2. estar ciente do inteiro teor da LGPD, obrigando-se a observar e respeitar o dever de protecdo de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, no que diz respeito ao adequado tratamento de tais dados,
devendo ainda, se comprometer a cumprir todas as condicdes e obrigacdes dispostas na LGPD e demais
leis aplicaveis.

12.1.3. que respeita o direito a privacidade dos titulares dos Dados Pessoais no ambito daexecucdo dos
Servicos;

12.1.4. que realiza o melhor uso da tecnologia da informacao para a satisfacéo de seus contratantes e da
sociedade;

12.1.5. que visa a sustentabilidade e autonomia na prestacdo dos servi¢os para assegurar aestabilidade
e a continuidade de seus servigos;

12.1.6. comunicara ao CISAMAVI eventual alteracdo de sua razao social ou de controle acionario e de
mudanca em sua Diretoria, Contrato ou Estatuto Social, enviando, no prazo de sessenta (60) dias,
contados a partir da data de registro da alterago, a devida documentagao.

12.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios da LGPD, vedado seu compartilhamento com terceiros.
12.3. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

12.4. Fica vedada qualquer utilizacdo de dados ou informagcdes relativas a execucdo do objeto contratual,
para quaisquer fins, sem a expressa autorizacao.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas provenientes do presente edital correrdo por conta das seguintes dotacGes
orcamentérias do exercicio de 2024:

Orgdo — 1 — AMAVI

Unidade — 1 — CISAMAVI

Funcdo — 10 — Salde

Subfuncédo — 301 — Atencdo Basica
Programa — 3 — manutengdo administrativa
Elemento — 3.3.90.00.00.00.00.00

Recurso — 3000

Despesa — 6

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. O procedimento serd divulgado no Portal Nacional de Contratacfes Publicas — PNCP, no Diério
Oficial do Municipios e no endere¢o www.cisamavi.sc.gov.br.

Rio do Sul/SC, 06 de setembro de 2024

Paulo Roberto Tschumi
Secretario Executivo
CISAMAVI
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ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATONC ... )
DISPENSA DE LICITAGAO N° 15/2024

O Consércio Intermunicipal de Salde e Multifinalitario do Alto Vale do Itajai — CISAMAVI,
representado por sua Presidente, Sr* Solange Aparecida Bitencourt Schlichling, nos termos da Lei n°
14.133/2021 e demais normas legais aplicaveis, neste caso denominado CONTRATANTE, e do outro
lado,.. .,inscritano CNPJIn°........cccocevnene. representada por .. ., doravante
determmada S|mplesmente CONTRATADA, celebram este contrato, regido pelas clausulas e condicdes
que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. Este contrato é fundamentado no procedimento realizado pelo CONTRATANTE através da
Dispensa de Licitacdo n.° 15/2024 e na proposta vencedora, conforme termos de homologagéo, e se
regerd pelas clausulas aqui previstas, bem como pelas normas da Lei Federal n.° 14.133/2021, suas
alteracfes e demais dispositivos legais aplicaveis, inclusive os regulamentos editados pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO

2.1. O presente contrato tem por objeto: Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de limpeza,
manutencdo e conservacdo para o0 CISAMAVI.

2.2. Considera-se prestacdo de servicos de limpeza e conservacdo predial as atividades que visam obter
as condicOes adequadas de salubridade, higiene e manutengdo, com o fornecimento de méo de obra, em
conformidade com os requisitos e condigcdes previamente estabelecidos neste o Termo de Referéncia.
2.3. Dentre o0s servigos contratados, inclui-se manter a conservagao dos espacos fisicos utilizados pelo
CISAMAVI, bem como, a higienizacao e limpeza destas dependéncias.

2.4. O servigo que se pretende contratar, engloba atividades acessorias essenciais ao bom andamento e
funcionamento do CISAMAVI.

2.5. A contratacdo objetiva ainda, manter os ambientes de trabalho permanentemente limpos e
saudaveis, voltados & qualidade do trabalho, proporcionando ao publico interno e externo condigdes
minimas de higiene e conforto, além da manutencdo e conservacao de bens publicos, mantendo-os em
condicBes adequadas de utilizacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ITENS VENCEDORES E DO VALOR

3.1. Sdo itens desse contrato:

Item Descricéo Unidade | Quantidade [Valor hora R$
estimada
01 Limpeza e conservagéo de hora 400
instalacdes fisicas

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

4.1. Os servigos serdo prestados nos locais utilizados pelo CISAMAVI, pelo prazo estabelecido no
contrato.

4.2. A jornada de trabalho sera de segunda a sexta-feira, com duracdo minima de 04 (quatro) horas
diérias, no periodo a ser definido pela CONTRATANTE com a empresa a ser CONTRATADA.
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4.3. A jornada fixada representa as reais necessidades do CISAMAVI e ficard sob a inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, caso seja necessario, a substitui¢do de seu funcionario,
considerando que a empresa devera disponibilizar preferencialmente, a mesma funcionaria, evitando
rodizio, para que a mesma possa criar uma rotina de trabalho no CISAMAVI.

4.4. O funcionario devera ser rigorosamente selecionado pela CONTRATADA, a qual ficara, para todos
os efeitos legais e administrativos, responsavel, perante a CONTRATANTE e TERCEIRQOS, pelos atos
por ele praticado no desempenho de suas funcdes.

4.5. Na selecdo deverdo ser observadas qualidades tais como: polidez, discricdo e sensibilidade para
relacionar-se com o publico em geral.

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES

5.1. Da contratada

5.1.1. Prestar os servigos nos horarios e quantitativos estipulados pelo CONTRATANTE;

5.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servi¢cos, encaminhando
elementos portadores de atestado de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

5.1.3. Manter disciplina nos locais dos servicos, substituindo, no prazo méaximo de 24 (vinte quatros)
horas apds notificacdo, qualquer funcionério considerado com conduta inconveniente pela
Administracao;

5.1.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os por meio de crachas ou uniforme com
identificacdo da empresa, ndo se tolerando uniformes incompletos, sujos ou de mau aspecto, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI's condizentes com as fungdes exercidas.
5.1.5. Substituir os funcionarios faltosos, bem como os que ndo se apresentarem devidamente
uniformizados e/ou com crachd, observando a qualificagdo necessaria e o horario de execugdo dos
Servigos.

5.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funcionérios, das normas disciplinares
determinadas pela Administracao.

5.1.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
funcionarios, acidentados ou com mal subito, por meio de seu preposto.

5.1.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as
normas de seguranc¢a da Administrag&o.

5.1.9. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, fornecendo relatérios mensais ao Gestor do Contrato.

5.1.10. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus funcionérios, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servigos objeto da contratacdo, tais como: salarios, seguro de vida, taxas, impostos e
contribuicgdes, indenizacdes, cesta basica, vale-transporte, e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas pela legislacéo, especialmente as determinadas na Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT
da categoria ou instrumento equivalente.

5.1.11. Fazer seguro de seus funcionarios contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execu¢do do
contrato, conforme exigéncia legal.

5.1.12. Fornecer, sempre que solicitado, os comprovantes de pagamento dos funcionarios, o qual devera
ser efetuado até o 5° (quinto) dia util do més.

5.1.13. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta higienizagdo no manuseio.

5.1.14. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes
de culpa ou dolo de empregados seus quando da execucao dos servigos.

5.1.15. Nomear preposto responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Este preposto tera a
obrigacdo de reportar, quando houver necessidade, ao Gestor do Contrato, e de tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

5.1.16. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes do valor inicial atualizada
do contrato.
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5.1.17. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas
no presente instrumento, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de
licitacdo, devendo comunicar 8 CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracdo que possa
comprometer a manutencdo do presente.

5.2. Da contratante

5.2.1. Fiscalizar os servicos objeto deste Contrato, adotando as providéncias necessarias;

5.2.2. Cumprir pontualmente com todas as obrigac@es financeiras para com a CONTRATADA,;

5.2.3. Fornecer a qualquer tempo e com 0 maximo de presteza, mediante solicitacdo escrita da
CONTRATADA, informagdes adicionais, dirimir davidas e orienta-la em todos os casos omissos;
5.2.4. Fornecer os materiais de limpeza que serdo utilizados pela CONTRATADA para execucdo dos
Servicos.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas provenientes do presente edital correrdo por conta das seguintes dotacGes
orcamentérias do exercicio de 2024:

Orgio — 1 — AMAVI

Unidade — 1 — CISAMAVI

Funcdo — 10 — Saude

Subfuncédo — 301 — Atencéo Bésica
Programa — 3 — manutencao administrativa
Elemento — 3.3.90.00.00.00.00.00

Recurso — 3000

Despesa — 6

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos serao feitos sempre até o 10° (décimo) dia do més seguinte ao més de prestagdo dos
servicos, ap6s apresentacao de Nota Fiscal e demais documentos que forem solicitados.

7.2. Os pagamentos serdo efetuados por crédito em conta corrente a ser indicada pela CONTRATADA.
7.3. O CISAMAVI, quando exigivel por for¢a da legislagdo em vigor, efetuara as retengdes dos impostos
e contribui¢oes devidos, devendo o fornecedor destacar o valor da retengdo na Nota Fiscal, a titulo de
“retengdo” para (nome do imposto e ou contribui¢do), bem como cumprir as determinagdes contidas em
lei.

7.4. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo atualizados monetariamente pelo indice IPCA do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, acrescido de juros de 0,5% (meio por cento) a0 més,
calculados pro rata die, até o efetivo pagamento.

7.5. O valor relativo ao objeto contratado ndo sera reajustado.

CLAUSULA OITAVA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

8.1. Diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que
venham a inviabilizar a execu¢do do contrato nos termos inicialmente pactuados, sera possivel a
alteracdo dos valores pactuados visando o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro,
mediante a correspondente comprovagéo da ocorréncia e do impacto gerado, respeitando-se a reparticao
objetiva de risco estabelecida.

8.2. Os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro devem ser protocolados/encaminhados para o e-
mail do CONTRATANTE, sendo que este deve ser confirmado o recebimento pelo Consércio como
forma de protocolo, sendo valido este pedido somente ap6s confirmagao.

8.2.1. O CONTRATANTE respondera ao pedido dentro do prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis
contados da data do protocolo correspondente.
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8.3. Para fins do disposto no item 8.1, deverad o fornecedor encaminhar juntamente com o pedido de
alteracdo, documentacdo comprobatdria ou planilha de custos que demonstre que o prego contratado se
tornou inviavel frente as condi¢des inicialmente pactuadas.

8.4. Caso ndo demonstrada a existéncia de fato superveniente que torne insubsistente o preco contratado,
0 pedido seré indeferido pelo CONTRATANTE, ficando o fornecedor obrigado a cumprir as obrigac@es
contidas no contrato.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DA PROPOSTA
9.1. N&o haveré exigéncia de garantia contratual para a entrega do objeto.
CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1 O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes previstas no
Art. 155 e 156 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
11.1. A vigéncia do contrato serd a partir de sua publicacéo até 31/12/2024.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. As hip6teses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei
Federal n° 14.133/2021, que poderdo se dar, ap6s assegurados o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA.

12.2. A extingdo do contrato podera ser:

12.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta.

12.2.2. Consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1. A gestdo do objeto contratado sera realizada conforme descrito na Resolu¢do CISAMAVI n°
01/2024.
13.2. A responséavel pela fiscalizacdo e acompanhamento sera Clarici Deponti Carloto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTECAO DE DADOS

14.1. Ao participar deste processo licitatorio, o representante legal da licitante, titular de dados pessoais,
declara:

14.1.1. estar ciente de que para a execugdo do objeto do contrato, a Contratante tera acesso aos seus
dados, tais como: numero de documentos, endereco eletrdnico, copias de documentos de identificacéo,
bem como, que os referidos dados serdo tratados pela Administracdo, conforme autorizacao legal
prevista na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n° 13.709/2018 — Art. 7°, inciso I1.;
14.1.2. estar ciente do inteiro teor da LGPD, obrigando-se a observar e respeitar o dever de protecdo de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, no que diz respeito ao adequado tratamento de tais dados,
devendo ainda, se comprometer a cumprir todas as condicdes e obrigacdes dispostas na LGPD e demais
leis aplicaveis.

14.1.3. que respeita o direito a privacidade dos titulares dos Dados Pessoais no &mbito daexecucéo dos
Servicos;

14.1.4. que realiza o melhor uso da tecnologia da informac&o para a satisfacdo de seus contratantes e da
sociedade;

14.1.5. que visa a sustentabilidade e autonomia na prestacdo dos servicos para assegurar aestabilidade
e a continuidade de seus servigos;
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14.1.6. comunicara ao CISAMAVI eventual alteracdo de sua razdo social ou de controle acionario e de
mudanga em sua Diretoria, Contrato ou Estatuto Social, enviando, no prazo de sessenta (60) dias,
contados a partir da data de registro da alteragdo, a devida documentagao.

14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios da LGPD, vedado seu compartilhamento com terceiros.
14.3. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

14.4. Fica vedada qualquer utilizacdo de dados ou informagdes relativas a execucdo do objeto contratual,
para quaisquer fins, sem a expressa autorizacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Rio do Sul, com prevaléncia sobre qualquer outro, para adocéo
de medidas judiciais, pertinente a execugdo do presente Contrato.

E, por estarem assim, justos e contratados firmam o presente instrumento..

Rio do Sul (SC), ... de ... de 2024.

CONTRATANTE CONTRATADA
Presidente do CISAMAVI Representante legal
Testemunha Testemunha

Paulo Roberto Tschumi
Gestor da Ata
CISAMAVI
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