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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO
Este documento apresenta os estudos técnicos preliminares, onde sera avaliada a contratagdo pretendida,
demonstrando os elementos e as informagdes essenciais que servirdo para embasar a elaboragédo do Termo dg
Referéncia, quando for considerada vidvel, de modo a melhor atender aos interesses e as necessidades dﬁ
Administracao, representada pela sua estrutura organizacional.

1.0. OBJETO
Constitui objeto do presente estudo técnico a pretensa: CONTRATAC_‘,AO DE CONSULTORIA PARA EXECUCAO DE
ACOES CULTURAIS, ELABORACAO DE EDITAIS, EMISSAO DE PARECERES, COMISSOES JULGADORA
REALIZACAO DE BUSCA ATIVA PARA INSCRICAO DE PROPOSTAS, SUPORTE AO ACOMPANHAMENTO E A
MONITORAMENTO, NOS TERMOS DO ART. 52, PARAGRAFO UNICO, INCISO Il DA LEI 14.399/2022 — POLITIC§
NACIONAL ALDIR BLANC, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
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2.0. DESCRICAO DA NECESSIDADE
A contratacdo de uma consultoria especializada para operacionalizacdo da Lei 14.399/2022 — POLITICA NACIONA“E
ALDIR BLANC pelo prazo de 06 meses com area de atuacéo incluindo todas as providéncias necessarias para a fiel §
eficiente execugado desse trabalho de agbes culturais, elaboracao de editais, emissdo de pareceres, comlssoes
julgadoras, realizacdo de busca ativa para inscrigdo de propostas, suporte ao acompanhamento e ao monitorament®
é uma medida prudente e estratégica para garantir representacdo legal especializada e continua no processo d@
execucao da referida Lei (Lei 14.399/2022). Contratar uma empresa de consultoria com nivel superior e especializac@
em Produc¢éo Cultural proporciona diversas vantagens, como: p
Expertlse Empresas de consultorias especializadas geralmente possuem profissionais com experiéncia especmqg
nas areas em questao, o que pode aumentar a eficiéncia e a qualidade dos servicos prestados;
Tencologia: Essas empresas tém acesso a recursos e tecnologias que podem otimizar o processo de execugao d§
Lei, como pesquisas juridicas avancadas;
Atualizacao Juridica: Consultores especializados costumam estar mais atualizados com as mudangas na Ieglslagaé
pertinente, o que pode ser crucial para o sucesso da operacionalizagdo da Lei. Dessa forma, a contratacdo de u

consultoria especializada em Producao Cultural para representacdo nas tarefas mencionadas é uma estratégia eflcag
para garantir uma execugao legal robusta e eficiente.
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3.0.PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL
A contratacao em questédo, embora nao tenha sido prevista no Plano Anual de Contratagdes devido a auséncia de s
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confeccao até o momento atual, esta em conformidade com os planos estratégicos da Administracao. §
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4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO ZE
O Artigo 18, §1°, inciso |l da Lei Federal 14.133/21 estabelece que os requisitos para contratagéo devem ser objetiyds;
mensuraveis e passiveis de verificagéo, visando garantir a eficiéncia e a eficacia na execucao do contrato. Baseang®
se nesse dispositivo legal, os requisitos para a realiza¢do desta contratagédo sao: = e
5 €

4.1.REQUISITOS PARA OS PRESTADORES DE SERVICO . g
4.1.2. Habilitacdo Juridica: 5@
¢ A empresa deve ser legalmente constituida e em pleno funcionamento, com objeto social compativel com o ser'ﬁgg
a ser prestado. TS
¢ Apresentacdo de documentagdo completa conforme exigido no edital, incluindo: o CNPJ, contrato social, certidge$

negativas de débitos, etc.

5.0.ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES B

CODIGO DESCRICAO UNID. QUAN®.
Prestacdo de servigos de consultoria para execucdo de agdes culturais,
elaboracao de editais, emissao de pareceres, comissées julgadoras, realizagao
de busca ativa para inscricdo de propostas, suporte ao acompanhamento e ao
01 monitoramento para atendimento das ac¢des culturais para operacionalizagao MES
da lei 14.399/2022 — politica nacional aldir blanc.
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5.1. O prazo maximo para a execug¢ao do objeto desta contratacdo e que admite prorrogagéo nas condi¢des e hipoteses
previstasna Lei 14.133/21, est4 abaixo indicado e sera considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

5.1.2. Inicio: Imediato .

5.1.3. Conclusao: 06 (seis) meses.

5.1.4. A vigéncia da presente contratagédo sera determinada: até o final do exercicio financeiro de 2024, considerada
da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; ndo podendo ser prorrogada.

6.0.LEVANTAMENTO DE MERCADO

Este levantamento foi conduzido levando em consideragdo as necessidades especificas desta secretaria e as
exigéncias estabelecidas para a prestacdo dos servigcos. O levantamento de mercado foi realizado por meio de
pesquisa a fim de péssiveis solu¢des desejadas que atenda as necessidas requisitadas para a contratagao. Na qual,
considerando a disponibilidade de pessoal da prépria administragcao, a falta de know-how da mesma e a celeridade
que o objeto necessita, a contratacdo de empresa para fins de consultoria se apresenta como a forma mais viavel
economicamente e tecnicamente para a prestacdo do objeto proposto. Isto posto, em meio a busca por alguma
proponente apta a prestagao do servigo, foi identificado e a empresa HC DE ALMEIDA CONULTORIA DE CULTURA
E ECONOMIA CRIATIVA, de CNPJ n° 40.220.533/0001-01, detentora de toda a capacitagdo técnica, espertize e
experiéncia, na qual atende de forma impar a necessidade desta secretaria.

7.0. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATA(;AO
A estimativa do valor da contratagdo é de R$ 12.919,52 (doze mil e novecentos e dezenove reais e cinquenta e dois
centavos), obtida por meio de solicitagao formal junto a empresa pretendida para a prestagao do servigo. Na qual, Jun@
a proposta, sera anexado a comprovagao de valor para dar embasamento ao prego proposto.

8.0. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
A contratacao de uma consultoria especializada para execucao de diversas agdes culturais no &mbito da Politica
Nacional Aldir Blanc, conforme especificado na Lei 14.399/2022. As atividades englobam a elaboragao de editais,
emissao de pareceres, participacdo em comissdes julgadoras, realizagdo de busca ativa para inscricdo de
propostas, além de suporte ao acompanhamento e monitoramento de projetos culturais.
Estrutura da Solucéao
1. Planejamento e Preparacao Inicial
e Analise do Termo de Referéncia: Estudo detalhado do termo de referéncia para entender os
requisitos, objetivos e expectativas do servico.
o Elaboracao do Plano de Trabalho: Desenvolvimento de um plano de trabalho detalhado, incluindo,
cronograma, metodologias, e recursos necessarios.
2. Elaboracao de Editais
o Diagnostico e Levantamento de Demandas: Identificagdo das necessidades culturais locais
regionais, conforme as diretrizes da Politica Nacional Aldir Blanc.
¢ Desenvolvimento dos Editais: Redacao de editais que atendam as necessidades identificadas
que estejam em conformidade com as normativas legais.
e Validacao e Publicacao: Revisao, validagao e publicacio dos editais.
3. Emissdo de Pareceres e Comissées Julgadoras
e Formacao de Equipes Técnicas: Selecio de profissionais qualificados para compor as comissdess
julgadoras e emitir pareceres técnicos.
e Capacitacao: Treinamento das equipes sobre os critérios de avaliacdo e procedimentos a seremg
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e Processo de Avaliacdo: Andlise e emissdo de pareceres técnicos sobre as propostas culturaiss
recebidas. g

¢ Relatorios de Avaliagao: Elaboragao de relatérios detalhados com os resultados das avaliagoes. %

4. Busca Ativa e Inscricao de Propostas 8
e Campanha de Divulgagéo: Desenvolvimento e implementagdo de campanhas de comunicagéo pasag
divulgar os editais e incentivar a inscricdo de propostas. £ E

e Articulacdo com Agentes Culturais: Mobilizagao e engajamento de agentes culturais, associacégs3

e coletivos para promover a participagao. <8

e Suporte as Inscricoes: Assisténcia técnica aos proponentes durante o processo de inscricd,s
incluindo orientagdo e esclarecimento de duvidas. =

5. Suporte ao Acompanhamento e Monitoramento ol
e Implementacao de Ferramentas de Gestao: Desenvolvimento e utilizagdo de ferramentas par£o§
acompanhamento e monitoramento dos projetos culturais aprovados. g

e Capacitacdo para Acompanhamento: Treinamento dos gestores culturais sobre as ferramentasied
procedimentos de monitoramento. 2=

e Relatorios de Progresso: Elaboragao de relatérios peridédicos sobre o andamento dos projeto&QeE
cumprimento dos objetivos estabelecidos. 88

6. Avaliacdo e Melhoria Continua 8%
¢ Feedback e Ajustes: Coleta de feedback dos participantes e analise dos resultados para identificargs

areas de melhoria. <d

¢ Implementacdo de Melhorias: Ajustes e aprimoramentos nos processos e metodologias confor
necessario para aumentar a eficiéncia e eficacia das agoes culturais.



Metodologia
« Abordagem Participativa: Envolvimento ativo de todas as partes interessadas, incluindo gestores culturais,
proponentes e comunidade em geral, garantindo transparéncia e inclusao.
e Uso de Tecnologia: Aplicacido de plataformas digitais para gestdo de editais, inscricbes, acompanhamento e
monitoramento, facilitando a comunicacéo e o controle dos processos.
¢ Gestdo de Qualidade: Implementacao de praticas de gestdo de qualidade para assegurar que todas as
etapas do servigco atendam aos padrdes esperados e aos requisitos legais.
Resultados Esperados
e Maior Inclusao Cultural: Ampliacdo do acesso a recursos e oportunidades para agentes culturais de diversas
regides.
e Transparéncia e Eficiéncia: Processos claros e eficientes de elaboracio, avaliagdo e acompanhamento de
projetos culturais.
e Desenvolvimento Cultural Sustentavel: Promocéo de a¢des culturais que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel das comunidades envolvidas.

Essa descricao contempla uma visao abrangente e integrada de todas as etapas e componentes necessarios para
a execucgao do servico de consultoria, conforme os requisitos estabelecidos pela Lei 14.399/2022 e o termo de
referéncia.

9.0. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

De acordo com a legislagao vigente, € obrigatério o parcelamento quando o objeto da contragéo tiver natureza divisives
desde que nao haja prejuizo para o conjunto a ser licitado. Compras, obras ou servigos efetuados pela Administragad
serdo divididos em tantos lotes, parcelas e etapas que se comprovem técnica e economicamente viaveis, procedend&
se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado, sem prejuizo da economt
de escala. A norma ainda permite cotagéo de quantidade inferior a demandada no certame, com vistas a ampliagéo
competitividade, podendo o ato convocatdrio fixar quantitativo minimo. Nesse sentido, considerando a complexidadg
do objeto e a necessidade de celeridade e organizagéo, todo o processo sera executado por somnte uma contratadg;

garantindo economicidade, celeridade e segurancga na prestacdo do servigo proposto. ?%
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10.0. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DA ADMINISTRAGCAO §
Verificou-se ndo haver a necessidade iminente de providéncias no sentido de adequagdes fisicas no ambiente dg

Administragdo em decorréncia da execugao do objeto da contratagao.
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11.0. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
As contratagOes correlatas s&o aquelas cujos objetos sejam similares ou correspondentes entre si; ja as contratagoey
interdependentes sdo aquelas que, por guardarem relagdo direta na execugdo do objeto, devem ser contratadﬁ
juntamente para a plena satisfagdo da necessidade da Administracéo.

Portanto, apds verificagdo dos itens a serem contratados, observou-se que nao se faz necessaria a realizacéo
demais contratagdes correlatas e ou interdependentes ao objeto pretendido.
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12.0. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

Nao foram identificados riscos substancias a fora os comuns a toda contratagdo semelhante, tais como: a mexecugag
parcial ou total do ajudeste pactuado; o ndo cumprimento de obrigagdes, especificagdes, projetos e prazos; bem coms
a ocorrencia de caso fortuito ou de forga maior. Entende-se que as agdes, de iniciativa da Administracao, necessana%
para reduzir a ocorréncia dos riscos identificados, ja estdo previstas nos normativos aos quais a contratacao dg
presente aquisicdo devera estar devidamente fundamentada, representadas pelas sancdées administrativas a serefd
definidias, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

13.0. CONCLUSAO

Com base nas especificacdes e requisitos da solucao escolhida que melhor atende aos interesses e as necessid
da Administracdo, bem como considerando os elementos obtidos nos estudos preliminares realizados, avalia-se vi
a contratacao pretendida.

89

RESPONSAVEL PELA ELABORA(;AO DA ETP: Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Juventude;
RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGCAO: Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Juventude.
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Séo Bento — Paraiba, 21 de junho de

Atenciosamente,

FLAITON PEREIRA SABINO
Secretario Adjunto de Esporte, Cultura, Lazer e Juventude
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