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1. DOCUMENTO DE SOLICITAÇÃO DE DEMANDA  

 

Órgão: Câmara Municipal de Parnamirim/RN. 

Setor requisitante: Coordenação de Planejamento Estratégico 

Responsável pela Demanda: Dalliane Vanessa Pires Andrade  

E-mail:   cmpadministrativo@parnamirim.rn.leg.br 
 

Telefone: (84) 99896-0216 

1. Objeto:  

Aquisição de placas com a Missão, visão e valores da Câmara Municipal de Parnamirim/RN 

2. Justificativa da necessidade da contratação 

A aquisição de placas com missão, visão e valores é fundamental para qualquer 
Instituição por diversas razões. Essas placas servem não apenas como lembretes 
visuais das suas diretrizes, mas também desempenham papéis em várias áreas: 

a. Alinhamento Organizacional 

• Comunicação Clara: Placas com missão, visão e valores garantem que todos os 
colaboradores compreendam e estejam alinhados com os objetivos e diretrizes da 
Instituição. 

• Consistência nas Ações: Ajuda a assegurar que as decisões e ações dos 
colaboradores estejam em sintonia com os princípios da organização. 

b. Motivação e Engajamento 

• Propósito e Significado: Ver diariamente a missão e a visão da empresa pode 
reforçar o senso de propósito entre os colaboradores, aumentando a motivação e o 
engajamento. 

• Orgulho e Identificação: Conhecer e identificar-se com os valores da instituição 
pode fomentar um sentimento de pertencimento e orgulho entre os colaboradores. 

c. Orientação Estratégica 

• Direcionamento: A missão e a visão fornecem um direcionamento claro para o 
futuro da Organização, ajudando a guiar decisões estratégicas e operacionais. 

• Prioridades: Ajudam a definir prioridades, garantindo que recursos sejam alocados 
de forma a atingir os objetivos principais da organização. 
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d. Cultura Organizacional 

• Fortalecimento da Cultura: Placas com valores ajudam a reforçar e perpetuar a 
cultura organizacional desejada, promovendo comportamentos alinhados com os 
valores da Organização. 

• Clareza de Expectativas: Estabelecem expectativas claras sobre o comportamento 
e a ética esperados de todos na organização. 

e. Transparência e Confiança 

• Confiança: Demonstra transparência e compromisso com os princípios e objetivos 
da Organização, o que pode aumentar a confiança dos colaboradores, clientes e 
outras partes interessadas. 

• Responsabilidade: Servem como um lembrete constante das responsabilidades da 
organização para com seus interessados. 

f. Marca e Reputação 

• Identidade da Marca: Contribuem para a construção e manutenção de uma 
identidade de marca forte e coerente. 

• Reputação: Uma organização que demonstra claramente sua missão, visão e 
valores pode ser percebida como mais confiável e ética. 

Exemplos de Aplicação 

• Locais Visíveis: Colocar essas placas em áreas de alto tráfego dentro da 
Instituição, como recepções, salas de reunião e áreas de descanso, para garantir 
que sejam vistas frequentemente. 

• Comunicações Internas: Utilizar esses princípios em comunicações internas e 
externas, reforçando constantemente a importância deles. 

Em suma, a aquisição de placas com missão, visão e valores é uma prática que 
contribui significativamente para a coesão, a motivação e o alinhamento estratégico 
dentro de uma organização, além de fortalecer sua cultura e reputação. 
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3. Descrições e quantidades  

ITEM 
DESCRIÇÃO/ 

ESPECIFICAÇÃO 

UNIDADE 

 

QUANTIDADE 

1 
Placa (Sala de reuniões, 
Presidência, Copa, Recepção 
Diretoria, Recepção 
Estacionamento) em Acrílico Cristal 
de 5MM – impressão CMYK em 
adesivo transparente invertido + 
adesivo branco – Acompanha 4 
espaçadores/ 4 buchas universal m6 
+ 4 parafusos, medindo 140x80cm 

UND 5 

2 
Placa (Plenarinho, Entrada, Copa 2) 
em Acrílico Cristal de 5MM – 
impressão CMYK em adesivo 
transparente invertido + adesivo 
branco – Acompanha 4 
espaçadores/ 4 buchas universal m6 
+ 4 parafusos, medindo 45x60cm 

UND 3 

 

4.. Prazo para pagamento: 

O pagamento será realizado após a entrega e verificação da mercadoria, mediante a 
apresentação da respectiva nota fiscal e das certidões necessárias. O processo de 
solicitação de pagamento deverá ser iniciado digitalmente por meio do nosso site. 

 

Parnamirim/RN, 01 de julho de 2024 
 

 
Responsável pela demanda  

Assinatura  

 Em conformidade com a legislação que rege o tema, encaminhe-se à autoridade 

competente para análise de conveniência e oportunidade para a contratação e demais 

providências cabíveis. 
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: D218-2D85-F849-08C8

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DALLIANE VANESSA PIRES ANDRADE (CPF 012.XXX.XXX-70) em 01/07/2024 14:02:43 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://cmparnamirim.1doc.com.br/verificacao/D218-2D85-F849-08C8


