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1. APRESENTAGAO

Atendendo a solicitacdo feita pela Prefeitura Municipal de Lagoa/PB, apresento
esta proposta técnica e comercial, tendo em vista a qualificagédo, bem como aprimoramento
dos processos de gestao e assisténcia da rede de saude do municipio.

Nesta proposta, serdo apresentadas as caracteristicas dos servicos oferecidos pela
empresa contratada, expressando a abordagem técnica para o acompanhamento das
atividades que serao executadas pela empresa contratante.

Reconhecemos a importancia do acompanhamento técnico para que a execugao do
servico aconteca de forma que atenda a todos os requisitos da empresa contratante.

Objetivo geral

Qualificar os processos da atengao a saude, do municipio de Lagoa, no estado da
Paraiba, com vistas a aprimorar 0s processos assisténcias.

Objetivos especificos

« Implantar protocolos de organiza¢ao assistencial das unidades
de saude dafamilia.



s Apoiar o corpo técnico-gerencial da Secretaria Municipal de
Salide na organizacao dos processos da APS.

e Aprimorar os sistemas de Monitoramento e avaliagcao
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2. DAPRESTAGAO DOS SERVIGOS

Atividades de monitoramento, planejamento e avaliacado em saude, as equipes de

Atencéo a Saude do municipio de Lagoa/PB, a fim de qualificar os processos da atengao a
salide, com vistas a aprimorar os processos de gestao e assisténciada rede de saude.
Este projeto de Qualificagdo da assisténcia bem como dos processos de travalho da Atengao
Primaria a Saude no municipio de Lagoa/PB tem o escopo de responder aos ndés criticosda
Rede de Atencdo Saude (RAS), esperando, assim, responder adequada e oportunamentea
populagéao.

A proposta apresentada tem o monitoramento em saude como principal estratégia. E
a partir disso, propor solu¢des customizadas a demanda especificada organizagéo, mediante
andlise dos seus objetivos, recursos e contexto.

Metodologia
Algumas premissas para a compreensao da proposta:

e A implantacdo das RAS propiciara um formato organizacional que permitira a
superacao da atencao episédica, reativa e fragmentada por uma atencao
continua, proativa e integrada, compativel com o manejo adequado das
condigOes agudas e cronicas. Isso ocorre porque a concepcao de RAS acolhe
e redefine os novos modelos de atencdo a saude que estdo sendo
experimentados e tém se mostrado efetivos e eficientes no controle das
condicdes crénicas. As RAS sdo arranjos organizativos de acdes e servicos
de saude, de diferentes densidades tecnolégicas, que, integradas por
sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a



P
FLS: = A-PB
CPL:
integralidade do cuidado (BRASIL, 2010) T

A APS, na perspectiva das RAS, tem suas funcdes ampliadas de modo a
cumprir trés fungdes: a resolutiva, de atender a 90% dos problemas de saude
mais comuns - ndo necessariamente o0s mais simples; a funcao
coordenadora, de ordenar os fluxos e os contrafluxos de pessoas, produtos
e informacdes ao longo das RAS; e a de responsabilizagao pela saude da
populacdo usuaria adstrita nas RAS, as equipes de ESF. So6 sera possivel
organizar o SUS em redes se a APS estiver capacitada a desempenhar bem
essas trés funcdes. Assim, ela podera coordenar RAS e instituir-se como
estratégia de organizagao do SUS. ( MENDES,2015)

Capacitacao de profissionais € uma estratégia de grande impacto de media a
alta factibilidade para avancar na reducéo dos ébitos infantis e maternos por
causas potencialmente evitaveis. (Victora, 2001).

Considerando o papel de destaque dos Agentes Comunitérios de Saude
(ACS), enquanto profissionais integrantes das Equipes de Atencédo Primaria &
Saide (APS) e dos Agentes de endemias buscando a integraio
Vigilancia com a Atenio Primaria, no que compete | promoio, prevenioe
controle de agravos, nesse momento de pandemia, sua atu aio !
fundamental para auxiliar na contengéo da transmissé&o dovirus, difun dindo
informacgdes adequadas e apoiando a identificacdo e a vigilancia ativa, parao
cuidado das pessoas e grupos de risco no seu territério, orien tando sobreas
medidas de prevenio, como proceder e onde procurar ajuda em situaes de
casos suspeitos e/ou confirmados ou diante do agravamento de saude, e para
a continuidade do cuidado das pessoas que tém condicdes crdnicas, quepode
ficar comprometido, pelo medo do contégio e pelas regras de distanciamento
social recomendadas. (guia orientador para o enfrentamento da pandemia na
Rede de Atencdo a Saude).



CPL: %‘

O projeto tera uma duracdo de 12 meses e prevé atividades presenciais e
virtuais, correspondentes as varias etapas previstas de monitoramento/planejamento e
avaliacao, junto as equipes da APS.

A partir da devida execucado das atividades, temos como objetivo a melhoria
dos processos de trabalho, qualificacdo da assisténcia aos usuarios, melhoria na

produtividade e alcance de metas.

O cronograma final das atividades, a ser seguido na integra, devera ser acordado
entre as partes, mas respeitando a légica do cronograma geral norteador proposto.



3. PROPOSTA ORGAMENTARIA

Para a execucdo dos servigos, serdo considerados todos os gastos de transporte e alimentacio da equipe técnica

para realizag&o do levantamento dos dados para elaboragdo dos servigos

PROPOSTA ORCAMENTARIA

Objeto da Proposta: Consultoria em educacdo e monitoramento em Saude

Prazo de Execucdo: 2 meses

Data do Orcamento: 12/11/2024

Elaborado Por: Priscilla Aradjo Almeida

Destinatario :Lagoa/PB

TOTAL

PRECO
SERVICO
¢ QUANTIDADE ST
Consultoria em educag¢do e monitoramento em Saide
2 2.500,00
R$  5.000,00

Valor desta Proposta: RS 5.000,00 (Cinco mil reais)
Prazo de execugdo: 2 (Dois)meses

4. Condi¢gdes de Pagamento

O pagamento sera realizado através de débito automatico no valor do servigo
contratado, onde encaminharemos as notas fiscais eletrénicas para o setor financeiro no

dia previsto.

5. Condigdes Gerais da Proposta

Os trabalhos propostos serdo coordenados pela equipe de profissionais da Priscilla
Araujo Almeida, a qual atuara diretamente ou em parceria com outros profissionais e/ou
secretarias, conforme as necessidades e as particularidades da execugao dos servigos

propostos.
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6. Validade da Proposta crL__SAES-

PROPOSTA VALIDA ATE: 60 (sessenta) dias.

Sem mais para 0 momento, aguardamos o oportuno retorno de V.S2.

Atenciosamente,

Priscilla Araujo Almeida
CNPJ: 44.011.024/0001-11




