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Aos 06 dias do mês de maio de 2026, reuniram-se os membros da Comissão de Avaliação
de ('rcdcnciamento para Serviços Especializados em Saúde, designados pela Secretaria Municipal
dc Saúdc do MLrnicipio dc Santn I{itr,,PB. conl a l'inllidade de proceder à análise e julgamento da
docLu)rcntaçrjo ilpr!'sertada pelas enrprrsus intcressuclas no (lredenciamento n" 003/202ó, cujo objeto
consistc r}ir uontrataçào de pcssoas _juridicus csPccializadas na prestaçào de serviços multiprofissionais
enr saude. dc lirrnra conrplenrentar ao Sistcrra Unico dc Saudc (SUS ).

ll - t).\ .\\..i1-lsll t),.\s PltoPos f,\5 t- t)(x't \t[.\'L\Çio

Após análise tecnica detalhada da docunrcntaçâo apresentâda pelas empresas participantes,
ru ( onrissão procedcu à r'crilicação objetiva dos seguirltcs rcquisitos:

Habilitaçào jurídica;
Rcgularidade liscal e trabalhista;

Qualificação tecnica;
Capacidade operacional;
Compatibilidadc' com o objeto do credenciamento;
Atendimento às exigências do cdital.

l l)o,tt l_(;.\\t l:\'t o

l..Il,l{l:\.\ ll.\t}ll_l I \l) \ '( t{1..t)t..\( t.\t).\:

Ap(rs análise, corlstatou-sc que a cnrprcsâ

Aprescntou requerimento Íbnlal dc crcdenciarlrento e declarou ciência e concordância com o
cdital:
Comprovou habilitaçào jurídica regular;
Aprescntou todas as declaraçõcs cxigidas;
lndicou responsável tccnico devidamente registrado no CRM/PB;
I)cnronstÍou capacidade técnica mcdiante cquipe multiprofissional compatível;
Aprcsentou proposta alinhada ao objcto do edital:
Conrprovou capacidadc opcracional para sxccução dos serviços no âmbito do SUS municipal

llrsu ltado: I l,\ ll I l-l I-,\ I).\ E C' R l.- l)l'-\( 1..\ l).\.
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I rrrnoNonrH sER\ lÇos EM sAúDE LTDA - Epp: 
I' CNPJ:31.991.817 0001-ó5 
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l.tll PRt_sA l\Alit l.l1 .\t)A:

SMW SERVIÇOS NIEDICOS LTDA:
(.NP.l : 4,1.672.097/000 l -54

Após anltlise, r,crillcou-sc (lue N cnrplesa

Não comprovou adequadamentc qualilicação técnica compatível com serviços
multiprofissionais;
Não âpresentou equipe multiprofi ssional suÍiciente;
Não comprovou inscrição regular no CNES;
Não demonstrou estrutura operacional apta à execução dos serviços no Municipio de Santa

Rita/PU:
Apresentou docunrentação incompativel com a complexidade do objeto do edital.

licsu ltâ(lo: I \ A Il I t.l l-A l).\

I\'- I)A }-T]NDANIENTAÇÃO LEGAL

O presente julgamento lindarnenta-se nos princípios da Administração Pública previstos
no art.5" da Lei n" l4,l13/2021. cspcc ilicadarncnte: da legalidade, isonomia, julgamento objetivo,
cliciôncia. nroralidade c intcresse pirblico.

A decisão obserl a estritamentc os critérios cstabelecidos no edilal, garântindo tratamento
igualitário entre os panicipartes e seleçào da proposta apta à execução do objeto.

\ - riI.]st 1_t'.\tx) FI\AL

l)ilntc do cxposto. csta douta Conrissào deeidc

Empresa
Mtrl)NORTI{ SERVIÇOS
t:M SAUDE LTDA EPP

sMw sERVIÇOS MEDTCOS
LTDA

CNPJ
32.99 r .8 r 7()00 r-65

44.672.091 t0001-54

Resultâdo
CREDENC IA DA

INAB ILITA DA

\ I - I,r\( t,) t^NtlalrTo

Nada nrais havendo a tratar, tbi cncerrada a presente sessào, sendo lavrada a presente Atâ,
qLrc após lida c achada conionne, segLre assinada pelos merrbros da Conrissão.

('o\r rssÁo DE AVAt,tAÇÀo DE c L\\lI:\'lO:1..

I l)rcsitlcntc: ED\llLSO\ IXTO DI: t-lMA, Dir. Dep- Planej. Gestão Sec. Saúde.
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ESTÂDO DA PARÁIBA
IITUXICiPIO DE SANTA RITA

'rflil'+#,
t)E LIMA f'Al.CAO. Diretora Clínica

dr-6e-r* 
^45L ZA ALVEy Courtlenrdura de Recursos Humanos

( 'lr. l: t . \
@"

lÀr,\ 
i\r

Agfi,h

6 úto, )ú*^^ batt*". B arúru., ",IV. Membro: ESTELA MAI{CIA BEZÉR.RA BARBOSA, Atendente de Saúde.

-.{.,e{À*À 9§aç§- O*\'r
v - \lcmbrol*fit.i. r,]i-r i, tlt, sol zR-ÚoS SAN'l-oS. Direrora Administrativa.

0\n.(,ÀU &§.os§rrsn
VI . Nlembro:tHAh.LVS AUCUSTO PINTO DE ALENCAR FREIRE, Assessor Jurídico
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EST.\ DO DA PA IIAIBA
iut:rtcipro DE sANTA Rl'r'A

sECltE I.\l{ll Mt- NlclpAt- on snÍtoe

PARECER DA CONIISSAO DI' AvALIAÇAO DE CREDENCIAMENTO
CHAN'IADA PUBI,ICA N' 003/2026

PIiOCESSO ADNIINISTRATIVO N" 070/2026

I - RIiLAI'ORIO

Trata-se da análise docunrenl.al apresentada pcla enrpresa SMW SERVIÇOS n'lÉOICOS
[,'IDA, inscrita no CNPJ n' 41.612.097 i0001-5,1, interessada em participar do credenciamento para

l)rcstação de serviços rnultiproÍissionais em saúde, no âmbito do Sistema Único de Saúde SUS. junto
i\ Secretaria Municipal de Saúdc dc Santa Rita/PB, conforme disposições do Edital da Chamada Pública
n" 003/2026

A presente análise dccorrc da iase dc pró-qualilicaçâo e avaliação técnica, nos termos do
itcnr ,1 do edital, que estabelece os criterios clc habilitaçio jurídica, regularidade fiscal, qualificaçào
tccnica c qualilicação prolissiolal.

II - DA ANAI-ISE TECNICA

ApLis cxamc minr,rcioso da docunlcntaçã() âprcsentada, a Comissão constatou inconformidades
relevantes. que con'rplolr'rcte nr o alcndimento às cxigências editalícias, conlorme segue:

l. I\co\srsl ENCl/\ \^ Q r-rA r_l FI(',\ÇAo PltoFISSIoNAL:

"Diploma de graduação. registro no conselho pro/issktnal e comprovação da habilitação
clols) profissional(is) que írão executar os serviços"

No entanto, o prolissiorral rprescntado (Sérgio Murilo Marques de Souza) consta

ClassiÍlcado cot-t'to "nitlico sent especiulidude registrodci', ou seja, sem especialidade
registrada (conlonne documento apresentado);

2. .\[ sÊNCIA DE coi\lpttoYA( io r\DtieL]ADA DE \/Í)icuLo rÉcNtco:

As disposiçôes editalic ias exige

" Demonslração do quc«lro de .l ncionários compalível com os serviços perlinentes ao
obj eto do credenc iantento"

Contudo, nào tbi apresentada conrprovação idônea do vínculo formal e estrutura técnica
ntinima adeclLrada, além da arLsêrrcir de complovaçâo clara da eqLripe multiprotissional compatível
corr o escopo exigido.

Y

O edital exige exprcssiurentc:

Tal condição niro comprova qualificação técnica compatível com serviços
especiâlizâdos exigida pelo objcto do edital, notada:nente poÍ trata-se de atendimento
rnultiprolissional c espccializado no ánrbito do SUS.
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( onli!uratla. ponllrtr). u insuliciôrrcia dc capacidade opcracional e técnicâ.

.1. ,\[ sÊ\( t,\ I)tl (]oi\ ,l{ovr\Ç Ão lx) ( \trs (ltÍ:Qtrtsl't'o !)sSENCIAL):

O edital exigc, expressamente

''Comprovação de inscrição no Cadastro Nacional de Estabelecimenlo de Saúde -
CNES''

( onrpLrlsando os aLrtos. niio lirra idcntiÍicada nos docunrcÍltos apresentados comprovaçâo
válida e rcgular do CNES. rcquisito irdispcnsár'cl para prcstaÇiio de scrviços no âmbito do S.U.S.

{. I NCONI PAl't l} I t.t DAt)l.l COl\r Á NAl'UltEZA DO CRt )IINCIAMENTO (SERYIÇOS
)t t rt-'t'tPRol'tssIoNA Is):

O objeto do edital pr* ô

'' Pre.\tuÇào de servi«t.s nrultiltrofis.tionuis em saúde, cnvolvendo diversas áreas e níveis
de ulenção "

Todavia, a documentaçâo demonstra âtuação predominantemente médica, sem

conrprovação de equipe multiprofissional nas áreas de atuaçâo específicas (psicologia, nutrição,
lisioterapia, etc.), assim como não há comprovação de estrutura organizacional compatível com a

conrplex idade ex igida.

O qLre cilftlclr'ri7il o nr-ro iltrlldinrento do objeto contratuâ1.

5. I ttAGI t.t t)A 1)t1 NA coNtpRo\'A( Ào I)E cAPACIDAI)ti't []cNICA ESPECÍFICA:

Da aniilise dos alcstados irprsscntados, veritica-se que

. Rcltrcnr-se. ma_iolitariamcnte. a serviços médicos isolados:

. Nào compro\am .\eeLrÇào de scrviços multiprotissionais integrados exigidos pelo
edital;
. Não evidenciam atuação no mesmo modelo organizacional requerido pelo SUS
municipâ1.

I)essc nrodo. os atestados niro ntcndcm plenàmentc ao requisito de similâridade técnicâ
c r igid o.

ilr - co\('l.r'sio

[)irrrlc do c\l]oslo. eslir ( onrissiro ctrnclui clLrc a cnrprcsir SÍ\lW SERVIÇOS MEDICOS
1- l l)A \ÀO A1'!lNl)!, :is erigêncils estubelecidas no tldital dâ Châmada Pública n'003/2026,
especialnrerrtc q Lranto l:

Qualificação técnica proÍissional adequada

À
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Comprovaçào dc' equipe multiprolissional
Inscrição no CNES
Compatibilidade conr o objeto do credenciamento
Capacidade técnica e-spccilica corrrpativcl

Ante o cxposto. csta douta Conrissào de Avaliação de Credenciamento OPINA pela

l\AIllLlTAÇÃO dr cl]rp,csa SNIw SEItvlÇOS ]!tÉl)lCoS LTDA, por NÃo arender

irrtcgralmente aos rcquisitos tccrlicos c operacionais exigidos no edital. nos termos da Lei n"

1.1.LI-.i'2021 e das disposiçircs da ('hamada Públicl n" 003,'2026.

t\ - PARECEtt I I ),{Â t.

I - Presidente: Ill)MIt S

II- Nl enr bro: .ll'l

L txt' I)I:

S ICA C()\,1ES I)I1

k -!A- lz d{
lll- \lentlrro: K.\lil.r\ K.\l<()l.l \'\.\ I)l S()t /

('o)l tss.i( ) l)tr \\..\Ll.\ .\rl ul.. t t .l)t.-\c l.\\tt.\'t 0;

G.* *^#..f1;:,-::::'"'"

^Tâc*adu.a 
<1" Re.rrro, Humanos

6',íl^ bí"'- b'2wt"a'' b antrx»'-
IV - \'lembro: l:S'l l:l.A MAR( l ,. lJl--.1lil(R1\ ll^RBoS1.. Arcndiinte de Saúde

u-n",,r',ft É,&k*r,P.rffi ,kfr k,.,u.uAdministrativa

u, - ., 
",, 

o..,W\SNh, § rh,l*A r EN c A R F RE r r{ rr. Assessor r urirr,co.
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ESTADO DA PARAÍBA
NÍUNICÍPIO DE SANTA RITA

SE('It}, IARIA MI. NICIPAL DE SAÍ DE

PARECER DA ( O\r rSSÀ0 l)1.. AYAt,tAÇÃO D[, CITEDENCIAMENTO
c' 

^\r^t),\ 
PUULICA N' 003/2026

PR.OC'ESSo A D i\I I N ISTRATI VO \' O7O/2026

Í - Rtir.A't'ÓRIo

I rata-se da antilise docrrrncntal apresentada pela empresa MEDNORTH SERVIÇOS
El\l SAUDII t- l-l)A - tlPP. inscrita no CNPJ n" 12.991.817/0001-65, com sede no município de
'I'ibau/l(N, 

clLrc rranit'cstou irrlcrcssc cnr parlicipar do credenciarnento para prestação de serviços
rnultiprolissionais enr saÍrde, dc tblnra coÍrlplementar ao Sistema Único de Saúde - SUS, no âmbito da

Secretaria MLrnicipal de Saúde de Santa Rita/PB.

A
docunrentação
cstabclecidas.

empresa apresentou requerimento fbrmal de credenciamento, acompanhado da

exigida no edital, declarando ciência e concordância com todas as condições

II - T)A A\ALISE DOCUNII.]\1'AI,

Após cxame detalhado da docLurentação, a Comissào constatou que a empresâ atende aos

recluisitos exigidos no edital, conÍbrrre segue:

r. H \BrLrTA( ÃO.ll RiDr(',A:

. Aprcserrtaçào dc cortrato social devidanrente registrado na Junta Comercial;

. Constituição legulal da pessoa juridica, com objeto social compatível com serviços de

saúde. incluindo atendimento hospitalar, arnbulatorial e multiprofissional.
. Conlbrnridade com a Lei n" 1,1.133/2021.

2. rrEL; u t.ARI I)ADE !t I)!]CLAllAÇOES ÍIXIGIDAS:

A empresa apresentoLr documentaçào Í'onnal completa e em conformidade com o edital,
rltll constan,ll:

[)eclaração de cunrprinrento dos requisitos de habilitaçào;
Declaraçâo dc inexistôncia dc inrpedinrentos Iegais;
Declaraçào de cumprinrento da Iegislaçào trabalhista e previdenciária;
Declaração de disponibilidade e curnprimento de carga horária para atendimento ao SUS;

-1. (JUr\l,l FICAÇAO TECIICA:

Indicaçào dc resporrsár,cl tccnico devidamente registrado no CRM/PB (Dr. Fidell Hussein
Fr"'rreira - CRM,'PU l 2967 ).

Apresentação di: cxtensa equipe de proÍissionais de saúde, com registros ativos no
CRM/PB, incluindo rrrédicos conr e sem RQE, demonstrando capacidade operacional
[obus1â,
Declaração tbrnral de capacidade técnica e disponibilidade dos profissionais.

§
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IlcstoLr, portrnrlo. criclcncildu u câpocidadc técnira compâtÍvel com a execução do
objeto.

{. CAPACIDADE OPERACIONAT, E I\'IULTIPROFISSIONAL:

A empresa denronstrou alendinrento integral ao objeto do credenciamento, mediante atesto de:

Estrutura apta à prestação de serviços multiprofissionais;
Equipe compativel com diversas áreas da saúde;

Atendimento às demandas de promoçâo, prevenção, diagnóstico, tratamento e

reabilitaçào.

5. ( O\tP.\ I I_ )..\l)t.. ( O\t () OB. .l I O:

O objeto do edital prer,ê

Prestaç'ào de .serviços tntltipxtfissktnuis cm :uútle, dc./brma complementar ao SUS"

A empresa apresentou propostii contclnplando divcrsas árcas, tais como

Total adcrôrcia ao objet0 liciÍut(irio.

ó. PuoPosl',\ E EXUCT. ('^O lX)S s[uYrÇOS:

. Proposta Íbnral apresentada conr valores corlpalíveis ao termo de referência;

. Declaraçào cle crccuçào conlirrnrc'as dirctrizcs da Adrninistração;

. Compromisso conr inicio c exccuçào conlbnrre deterrninaçào da Secretariâ Municipal de

Saúde.

[)enronstrada regulirridadc c viabilidade da cxecuçãn cor]l.ratual

III . CONCLUSÀO

I)iante da anhlise cla docunrcnlação aprcscntada, esta Cornissâo verificou que a empresa
\tt:D\oRTH SERvtÇOS 11l\t SA( t)t.: l. )^ - t.t,P

Aterrde aos rcrlLiisilos tlc habilitaçào.jur'ídica:

. Serviço Social

. Biomedicina

. Educação Fisica

. Farmácia

. Fisioterapia

. Fonoaudiologia

. Nutrição

. Psicologia

. l'erapiaOcLrpacional

}§
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Apresenta regularidade docunrcntal c declaratória;
Comprova qualilicaçâo tecnica adequada;

Demonstra capacidade operacional contpatível com o objeto;
Possui equipc multiprollssional aptat
Atende intcgrahnente às exigências do edital.

l\ - l',\lth( lrlt I-l\At-

Anle o exposto. cstl douta Conrissiio de Avaliaçâo dc Credenciamento opina pelo
DEI-ERIlvtENTO do pedido de crcdç'ncianrento tla cnrpresa Mf DNOItTH SERVIÇOS EM SAUDE
I.TDA - EPP, dL'clarando-a llAlll t,l'l'ADA c' Al''l'A à pr!-stação de scrviços multiprofissionais em

sa[rdc no ânrbiro da Secretaril Municipal de Saúde de Santa Rita/Pts. nos tern]os do Edital da Chamada

l'Írblica n" 003i202ó e da l.ei n" l.l.l3l,l02l.

('o[IISSAO I)t.. A\ Â t-t A('r\ l) 1,. ( lt[.])E\Cl;\]lIN l'O:

Cw^ d^ J*
ir. Dep. Planej. Cestào Sec. Saúde

t{.o
ALCIAO, Diretora Clinica.

o t.

(L
Il - \lentbro: .ll: I(lA (iOMES I)tr Ll\44 F

III - \lcrnbro; K,,\Rl.A KAIiOI.l.YNr\

l\'- I\lembro: I-,S I I:l

["-!N t{ l,-tv,- d,l",r'-^# Nrr-
t!lr SOUZ.\ A LVES. Coú<lcnadora de Recursos Humanos

bírl^^rí-^^ $ e ryt rq bu-lra ou
..\ \1,\Rr'1.\ lllrll:RR.\ tsARBOSA. Alcndenre de Saúde

*{,.p'{u\.e )' E*"'e. » â")"
V - Membro: J{:KEt.lNF l)E SOUZA t)IlS SANTOS. Diretora Administrativa.

h.N("§§lÀ§"ôü1i\
Vl - Ilcnrbnr: CHAI(f \ S ÀU(it-STO PlNl'O t)E ALENCAR FREIRE. Assessor Jurídico


