PREFEITURA

SANTA RITA

MUDANDO PRA MELHOR

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO
COORDENADORIA DE LICITAGAO E CONTRATOS

MINUTA DE EDITAL
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O MUNICIPIO DE SANTA RITA/PB, TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE A
PREFEITURA MUNICIPAL, REALIZARA LICITACAO, PARA REGISTRO DE PRECOS, NA MODALIDADE
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, COM CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO POR ITEM, NOS
TERMOS DA LEI N¢ 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021, DO DECRETO N¢ 11.462, DE 31 DE MARCO DE 2023, DO
DECRETO MUNICIPAL N¢ 090/2023, DECRETO MUNICIPAL N° 092/2023, LEIl COMPLEMENTAR N° 123, DE 2006,

DECRETO N.° 8538, E DEMAIS LEGISLACAO APLICAVEL E, AINDA, DE ACORDO COM AS CONDICOES
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

Os trabalhos serao conduzidos por servidor designado, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢ao e monitoramento
de dados gerados ou transferidos diretamente para a pagina eletronica www.portaldecompraspublicas.com.br. O

servidor tera, dentre outras, as seguintes atribui¢des: coordenar o processo licitatdrio; receber, examinar e decidir as
impugnagdes e consultas ao edital, apoiado pela sua equipe responsavel pela sua elaboragao; conduzir a sessao publica
na internet; verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances;
verificar e julgar as condi¢des de habilitacao; receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade
competente quando mantiver sua decisao; indicar o vencedor do certame; conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e
encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade responsavel pela adjudicagao e propor a homologacao.

ORGAOS INTERESSADOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DATA E HORA DE INICIO DE
ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS:
DATA E HORA FINAL DE ACOLHIMENTO

16H:00M DO DIA 04/05/2026(HORARIO DE BRASILIA).

08H:59M DO DIA 14/05/2026 (HORARIO DE BRASILIA).

DAS PROPOSTAS:
DATA E HORA DA DISPUTA DE PRECOS: | 09H:00M DO DIA 14/05/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br
MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO

1. DO OBJETO.

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE FARDAMENTO E ACESSORIOS PARA UNIFORMIZACAO E
IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS), AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) E DEMAIS PROFISSIONAIS E EQUIPES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE SANTA RITA/PB, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a

participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco do ITEM, observadas as exigéncias contidas neste Edital e
seus Anexos quanto as especificagoes do objeto.
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2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. Asregras referentes aos drgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes sao as que constam da
minuta de Ata de Registro de Precos.

2.2 As atas de registro de precos oriundas do processo licitatorio terdo validade de 12 meses, podendo ser renovadas
por igual periodo, desde que mantida condi¢io de vantajosidade econdmica e seguindo legislacdo pertinente.
Salienta-se, ainda, a possibilidade de renovacao de quantitativos das atas de registro de precos de acordo com o
comunicado 40/2025 do Governo Federal, em 13 de novembro de 2025.

3. DO CREDENCIAMENTO.

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do Registro Cadastral no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS que permite a
participagio dos interessados na modalidade LICITATORIA PREGAO, em sua FORMA ELETRONICA.

3.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no sitio www.portaldecompraspublicas. com.br;

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante
legal e a presungao de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como firmes
e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida
a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgado ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente,
a corregao ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitacao

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e
que estejam com Credenciamento regular no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.
4.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007, para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

4.2.1. Cota Exclusiva para EPP e ME: no valor de até R$ 80.000,00;

4.2.2. Cota Reservada para EPP e ME: até 5% do total do quantitativo do objeto (Itens com valores acima de R$

80.000,00);

4.2.3. Cota Principal: ampla concorréncia para EPP, ME e demais empresas, no total de 95% do quantitativo do objeto;

(Itens com valores acima de R$ 80.000,00). Base Legal: art.8°, paragrafos 1°, 2° e 3° do Decreto Federal 8.538/2015.

4.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades

cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa

fisica e para o microempreendedor individual - MEL nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e
do Decreto n.2 8.538, de 2015.

4.4 NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO OS INTERESSADOS:

4.4.1 aquele que ndo atenda as condic¢oes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.4.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo

versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.4.3 empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a

licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.4.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagdo em

decorréncia de sangao que lhe foi imposta;
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4.45 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente ptiblico que desempenhe funcao na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.4.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

concorrendo entre si;

4.4.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores
a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista;

4.4.8 agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
4.4.9 pessoas juridicas reunidas em consorcio;
4.4.10 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

4.4.11 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do
orgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 92 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.5 O impedimento de que trata o item 4.4.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituigao a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade

juridica do licitante.

4.6 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 4.4.2 e 4.4.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de execugao da licitagao

ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes ptblicos do érgao ou entidade.
4.7 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

4.8 O disposto nos itens 4.4.2 e 4.4.3 nao impede a licitagdo ou a contratagao de servigo que inclua como encargo do
contratado a elaboragao do projeto bésico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo,

nos demais regimes de execugao.

4.9 Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por

essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

410 A vedagao de que trata o item 4.4.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste

assessoria técnica.

4.11 COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE ASSINALARA “SIM” OU “NAO” EM
CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO, RELATIVO AS SEGUINTES DECLARACOES:

4.11.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

41111 Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao
do campo “nédo” impedird o prosseguimento no certame;
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4.11.1.2 Nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagao do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.11.2 Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.11.3 Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em
conformidade com as exigéncias editalicias;

4.11.4 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4.11.5 Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

4.11.6 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa SLTI/MP n® 2, de
16 de setembro de 2009.

4.12A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante as sang¢oes previstas em lei e
neste Edital.

5 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

5.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de propostas e lances e de
julgamento.

5.2 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o pre¢o ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o hordrio
estabelecidos para abertura da sessao publica.

5.3 Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacao de propostas e lances, os licitantes encaminharao,
na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

5.4 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica do Pregao,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

5.5.1  estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento

convocatorio;

5.5.2  ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da

Constituicao;

5.5.3  ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos

III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 52 da Constituicao Federal;

554 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.6 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que

cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
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5.7 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°
da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 32 do art. 4%, da Lei n.® 14.133, de 2021.

571 no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao do

campo “nao” impedird o prosseguimento no certame, para aquele item;

5.72  nos itens em que a participac¢do nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento

favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de

pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.8 A falsidade da declaragao de que trata os itens 5.5 ou 5.7 sujeitard o licitante as sanc¢des previstas na Lei n°

14.133, de 2021, e neste Edital.

5.9 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdao anteceder as fases
de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos

no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.10 Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagao da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de

lances.

5.11Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados

para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

5.12Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as

seguintes regras:

5.12.1 aaplica¢do do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira

tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.12.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e

o intervalo de que trata o subitem acima.

5.130 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado

pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.13.1 wvalor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de

julgamento por menor prego; e

5132  percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o

critério de julgamento por maior desconto.

5.14 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 5.12 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser

disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

5.15 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da

inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

5.16 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa

comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.
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6 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA.

6.1 O LICITANTE DEVERA ENVIAR SUA PROPOSTA, SEM IDENTIFICACAO, SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAO, MEDIANTE O PREENCHIMENTO NO SISTEMA ELETRONICO, DOS SEGUINTES
CAMPOS:

6.1.1  Valor unitario e total ou desconto para cada item ou lote de itens (conforme o caso)

6.1.2 Marca/fabricante de cada item ofertado (Caso o licitante seja fabricante e fornecedor exclusivo onde a
marca o identifique, deve-se colocar como marca PROPRIA, respeitando o item 6.1), o nao
cumprimento acarretard imediatamente a DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA.

6.1.3 Descrigao detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia:
indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia;

6.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
6.2.1 O licitante [NAQ] podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratagio.

6.3 Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou
servigos.

6.4 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer altera¢do, sob alegacao de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

6.5 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar
o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

6.5.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentacao.

6.5.2  Oslicitantes devem respeitar os pregos méaximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagoes

publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.5.3  Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagao do desconto

ofertado deverd respeitar os pre¢os maximos previstos no item 5.10.

6.6 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte dos contratados pode ensejar
a responsabiliza¢ao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por

sobrepreco na execugao do contrato.

6.7 Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, o licitante
deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentengas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

6.8 Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento coletivo

aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

7 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES.

7.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local
indicados neste Edital.



7.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.
7.3 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as
especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.
7.3.1 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.
7.3.2 A nao desclassificacdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a
efeito na fase de aceitacao.

7.4 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao da fase de
lances.

7.5 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.6 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.7 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.8 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessao e as regras
estabelecidas no Edital.

7.9 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.10 Ointervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagao aos lances
intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$ 0,01 (HUM CENTAVOS).

7.11 Ointervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo
entre lances ndo poderad ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema
os respectivos lances.

712  Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “ABERTO E FECHADO”, em que

os licitantes apresentarao seus lances.
7.12.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duragado inicial de quinze minutos. Apos esse prazo, o sistema
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.
7.12.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta
de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
7123 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance
da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
7.12.4 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderao os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificagao, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
7.125 Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o
reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdao, possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo
7.12.6 Apods o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

713  Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances

segundo a ordem crescente de valores.

714  Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em

primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance

registrado, vedada a identificacdo do licitante.

716  No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico

poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.17  Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao
publica sera suspensa e terd reinicio somente apds comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes do certame,



publicada no Portal de Compras Publicas, http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serdo divulgadas

data e hora para a sua reabertura. E serd reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do
fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.18  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

719 Em relagao a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n? 8.538, de 2015.
7.19.1 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.
7.19.2 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma tultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.
7.19.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.
7194 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

720  S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada

do modo de disputa aberto e fechado.

7.20.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da
Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

7.20.1.1  disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato

continuo a classifica¢ao;

7.20.1.2  avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao preferencialmente ser

utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

7.20.1.3  desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,

conforme regulamento;

720.1.4  desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos drgaos de

controle.

7.20.2 DPersistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados
por:

7202.1  empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do dérgao ou entidade da
Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgao ou entidade de

Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
7.20.2.2  empresas brasileiras;

72023  empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

72024  empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.
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721  Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢o maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagao, o pregoeiro podera negociar

condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

7.22  Encerrada a etapa de envio de lances da sessao ptiblica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociagao em condicdes diferentes das previstas neste Edital.
7.22.1 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.22.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (DUAS) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.23 Apos a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8 FASE DE JULGAMENTO

8.1 Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro

lugar atende as condicdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagao

correlata, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagao,

mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao

(https://www.portaltransparencia.gov.br/san¢des/ceis); e

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www .portaltransparencia.gov.br/san¢des/cnep).

8.2 . A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio

majoritario, por for¢a da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

8.3 Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

8.3.1 tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §19).

8.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN n®
3/2018, art. 29, §2°).

8.3.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigao de

participacgao.

8.4 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 4.2 e 5.7 deste
edital.

8.5 Verificadas as condigdes de participacao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagao ao
maximo estipulado para contrata¢ao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES
n® 73, de 30 de setembro de 2022.

8.6 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

8.6.1 Contiver vicios insanaveis

8.6.2 nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.6.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagao;
8.6.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
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8.6.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

8.7 No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.
8.7.1 A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, so sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que
comprove:
8.7.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 serd considerada apds diligéncia do pregoeiro, que
comprove:
8.7.2 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.7.3 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.8 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das
propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

8.9 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sessao publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, VINTE E QUATRO HORAS DE ANTECEDENCIA, e a ocorréncia serad registrada em ata;

8.10  Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera
apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nio aceitagdo da proposta.

811  Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a
avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

8.12  Os resultados das avalia¢des serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.13  No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro,
ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.
8.14  Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s)
e, assim, sucessivamente, até a verificagao de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

8.15 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, no prazo de 02 (DUAS) horas, sob pena de néo aceitagdo da proposta.

8.15.2 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do licitante,
formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.15.3 Dentre os documentos passiveis de solicitagio pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informacoes
pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por
outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de
nao aceitacao da proposta-

8.16 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.17 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

8.18 O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance
mais vantajoso, com o fim de negociar a obten¢ao de melhor precgo, vedada a negociacao em condi¢des diversas das
previstas neste Edital.

8.18.2  Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar
com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.18.3  Anegociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.19 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a
proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.

8.20 Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagao do licitante, observado o
disposto neste Edital.



9 DA HABILITACAO.

9.1 Encerrada a analise e aceitacdo da proposta de preco, o licitante melhor classificado sera convocado via chat para
apresentar os documentos de habilita¢gdo no prazo de até 02 (duas) horas, os quais deverao ser enviados via sistema do
Portal de Compras Publicas.

9.1.1 Os documentos de habilitagdo deverao estar validos na data da abertura da sessdo ou da convocagao para
apresentacao dos documentos, nos casos em que a convocagao ocorrer em data diferente da abertura.

9.2 Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do licitante detentor da proposta classificada em

primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagao, especialmente quanto

a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos cadastros

do item 8.1.

9.3 Caso atendidas as condi¢des de participagao, a habilitacao dos licitantes sera verificada por meio do PORTAL DE

COMPRAS PUBLICAS, em relagao a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econémica

financeira e habilitagdo técnica.

9.3.1 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS, para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.4 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares, necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital,
via sistema, no prazo de 02 (DUAS) HORAS, sob pena de inabilitagao.

9.5 Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos
os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

9.7 Ressalvado o disposto no item 5, os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagao
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

9.8 HABILITACAO JURIDICA:

9.8.1 No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.82 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.83 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELIL: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

9.8.4  Inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5 No caso de sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

9.8.6  No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

9.8.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacao;

9.8.8  Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao respectiva;

9.9 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

99.1 CNPJ - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;
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9.9.2

9.9.3

9.94

9.9.5

9.9.6
9.9.7

Comprovante de Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresenta¢do de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

Declarag¢do ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢ao Federal.

Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagao.

9.10 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

9.10.1

9.10.2

Certiddao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagao judicial ou extrajudicial (Lei n® 11.101, de
9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos tltimos 30 (trinta) dias, ou que esteja
dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao;
Os licitantes deverado apresentar Balan¢o Patrimonial e Demonstra¢ao do Resultado do Exercicio — DRE dos 02
(dois) ultimos exercicios sociais, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizado por indices oficiais, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagao da proposta.
9.10.2.1 O Balango Patrimonial — BP do ultimo exercicio financeiro devera conter quadro comparativo com o
exercicio anterior (sendo aceito o formato apresentado no SPED ECD - Escrituragao Contabil Digital).
9.10.2.2 As Notas Explicativas poderao ser apresentadas, quando necessario, para esclarecer situacdes
relevantes ocorridas até o encerramento do tltimo exercicio social
9.10.2.3 O Balango Patrimonial e a Demonstragao do Resultado do Exercicio — DRE deverao estar registrados ou
autenticados na Junta Comercial da sede ou do domicilio da licitante e estar assinados por Contador ou por outro
profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC.
9.10.2.4 As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar cépia do Balango de Abertura ou
copia do livro diario contendo o balango de abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial
da sede ou do domicilio da licitante.
9.10.2.5 O Balango Patrimonial também poderd ser disponibilizado, mediante via impressa, por meio da
Escrituragao Contabil Digital — ECD, desde que comprovada a transmissao desta a Receita Federal do Brasil, por
meio da apresentagao do Termo de Autenticacgdo (recibo gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital —
SPED).
9.10.2.6 Comprovagao da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencao de indices de Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das féormulas
abaixo, assinado por Contador ou profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade - CRC:

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (LG): igual ou superior a 1,00 (um virgula zero)

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (LC): igual ou superior a 1,00 (um virgula zero)

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

INDICE DE SOLVENCIA GERAL (SG): igual ou superior a 1,00 (um virgula zero)

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante




9.10.2.7 A licitante que apresentar resultado menor que 01 (um), em qualquer dos indicadores financeiros e
econdmicos (indice de liquidez corrente, indice de liquidez geral e indice de solvéncia geral) referidos no item 2,
podera comprovar, por meio de balango patrimonial do tltimo exercicio social, capital minimo ou patrimoénio
liquido minimo

9.11QUALIFICACAO TECNICA.

9.11.1 Comprovacao de aptidao no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades
e prazos com o objeto da licitagdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando prestacdo de servigo de acordo com o objetivo base da pretensa
contratacao.

9.12DECLARACOES

9.12.1 Declaragao de sujeicdo as condicOes estabelecidas no edital e de inexisténcia de fatos supervenientes e
impeditivos da habilitagao;

9.12.2 Declaracao nos termos do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constitui¢ao Federal;

9.12.3 Declaragao de Elaboracao Independente de Proposta;

9.124 Declaracao de Idoneidade;

9.12.5 Declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas

9.12.6 Declaragao de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

9.12.7 Declaragao, assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste o atendimento pelo licitante dos
indices econémicos previstos no edital.

9.13 MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

9.13.1 Para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — EPP, se beneficiem dos critérios adquiridos pela Lei
Complementar n° 123/2006 e 147/2014 se faz necessario a apresentagao dos seguintes documentos elencados
nos subitens abaixo;

9.13.2 Declaragado do Porte da Empresa (Microempresa ou Empresa de pequeno Porte — Anexo VI;

9.14A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.
4.2.1. A declaracgao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

9.15Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricao no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a
regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administra¢do ptblica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

9.16 A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagao do licitante,
sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagao, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restri¢do na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo
para regularizacao.

9.17Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessao,
informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.18Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao apresentar quaisquer dos documentos
exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.



9.19Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacdo, havera nova
verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.20Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA.

10.4 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (DUAS) HORAS a contar
da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:
10.4.1 Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas,
devendo a tltima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
10.4.2 Conter a indica¢do do banco, niumero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.5 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da execucao do
contrato e aplicacdo de eventual san¢ao a Contratada, se for o caso.
10.5.1 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Contratada.

10.6 Os pregos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em
algarismos e por extenso.
10.6.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerdo os primeiros; no caso de
divergéncia entre os valores numeéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes tltimos.

10.7 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego
ou de qualquer outra condi¢ao que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.
10.8 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que nao

corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.
10.9 As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis
na internet, apos a homologacao.

10.10 DA APRESENTACAO DAS AMOSTRAS
10.10.1 A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar amostras fisicas dos itens

exigidos no Termo de Referéncia, para fins de andlise técnica, validacdo de qualidade e verificacdo da conformidade

com as especificagdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude de Santa Rita/PB, como condi¢do

indispensavel para adjudicagao e posterior contratagao.

10.10.2 A exigéncia de apresentagdo de amostras justifica-se em razao da natureza especifica do objeto, que
envolve fardamentos, uniformes, calcados ocupacionais, acessdrios funcionais e itens institucionais que
demandam avaliacdo pratica quanto a qualidade dos materiais, conforto, resisténcia, acabamento,
ergonomia, padronizacdo visual, fidelidade das cores, bordados institucionais, logomarcas oficiais,
seguranga ocupacional e adequagao ao uso funcional.

10.10.3 Para os itens que exigirem certificagdes especificas, a apresentacdo das amostras devera ser
acompanhada dos respectivos laudos laboratoriais, certificados de conformidade, relatérios de ensaio
e documentos comprobatorios emitidos por laboratorios acreditados (ISO/IEC 17025 - RBC/INMETRO
ou CGCRE/INMETRO), especialmente para calcados ocupacionais, botas de seguranga, itens com
protecdo UV, faixas refletivas e demais produtos sujeitos a normas técnicas obrigatorias.

10.10.4 A andlise das amostras sera realizada pela equipe técnica designada pela Secretaria Municipal de
Satude, que verificara critérios como composi¢ao dos materiais, gramatura, costuras, acabamento,
padronizagao de cores, fidelidade aos mockups institucionais, qualidade dos bordados, resisténcia,
ergonomia, funcionalidade, conforto, desempenho técnico e compatibilidade com as exigéncias
previstas no Termo de Referéncia.

10.10.5 Caso a amostra apresentada seja reprovada por desconformidade técnica, qualidade insuficiente,
divergéncia de especificagdes ou qualquer inadequacao que comprometa o interesse da Administracao,
a licitante sera desclassificada para o respectivo item, podendo ser convocada a licitante subsequente,
obedecida a ordem de classificacao.



10.10.6 As amostras aprovadas poderdo ser retidas pela Administracgio como modelo de referéncia para
conferéncia futura dos materiais entregues durante a execugao contratual, servindo como padrao oficial
de qualidade e conformidade.

10.10.7 A nao apresentacao das amostras no prazo estabelecido, a apresenta¢dao incompleta ou em desacordo
com as exigéncias editalicias implicara desclassificagao da proposta, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

10.10.8 A exigéncia de amostras visa assegurar maior seguranca na contratacdo, prevenir o fornecimento de
materiais inadequados, proteger o interesse publico e garantir que os produtos adquiridos atendam
plenamente as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

10.10.9 A andlise das amostras sera realizada pela equipe técnica designada pela Secretaria Municipal de
Saade, que verificara critérios como composi¢do dos materiais, gramatura, costuras, acabamento,
padronizagao de cores, fidelidade aos mockups institucionais, qualidade dos bordados, resisténcia,
ergonomia, funcionalidade, conforto, desempenho técnico e compatibilidade com as exigéncias
previstas no Termo de Referéncia.

10.10.10 As empresas arrematantes se responsabilizardo pela elaboragdo de arquivos vetorizados e outros
arquivos pertinentes e necessarios para a confeccao das amostras, de acordo com imagens ilustrativas
dos itens, constantes em Termo de Referéncia.

10.10.11 As amostras deverao ser apresentadas em até 03 (trés) dias tteis apds diligéncia do Pregoeiro, na Sede da
Secretaria Municipal de Satde, localizada a Avenida Flavio Ribeiro Coutinho, s/n, Centro, Santa Rita-PB;
das 8h até as 14h.

11 DOS RECURSOS.
11.1 A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a
anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
11.1 O prazo recursal é de 3 (trés) dias tteis, contados da data de intimacao, declaragio de vencedor ou de lavratura
da ata.
11.2  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou inabilitagao do
licitante:
11.3. A intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
11.3.2 O prazo para a manifestacao da intengao de recorrer nao serd inferior a 10 (dez) minutos.
11.3.3 O prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou de lavratura da ata
de habilitacao ou inabilitagao;
11.3.4 Na hipotese de adocao da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacao da ata de julgamento.

11.3 Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

11.4 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

11.5 Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

11.6 O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagao da interposigao do recurso, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.7 O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisao final da autoridade competente.

11.80 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.90s autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

12.1A sessao publica podera ser reaberta:
12.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a realizagao da sessao publica
precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.



12.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor
nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou nao comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 43, §1° da LC n® 123/2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.
12.2.1 A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), ou e-mail, ou de acordo com a fase do
procedimento licitatério.
12.2.2 A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no CADASTRO DO PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

13.10 objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da Autoridade Competente, caso nao
haja interposigao de recurso, ou apds a regular decisao dos recursos apresentados.

13.2Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o
procedimento licitatorio.

14 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1Homologado o resultado da licitagao, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05 (cinco), contados a partir
da data de sua convocagao, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado,

sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

14.20 prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagao do licitante mais

bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:
(a) a solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

14.3A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no sistema de registro de

precos.

14.4Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessérias para o registro de todos os itens
constantes no Termo de Referéncia, com a indicacado do licitante vencedor, a descri¢ao do(s) item(ns), as respectivas

quantidades, precos registrados e demais condigdes.

14.50 prego registrado, com a indicagao dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado durante a vigéncia

da ata de registro de pregos.

14.6A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des estabelecidas, mas nao
obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisigao pretendida,

desde que devidamente justificada.

14.7Na hipoétese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des estabelecidas, fica
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificagao,

para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

14.8No caso de prorrogacio da vigéncia da Ata de Registro de Precos e renovacao de quantitativos, as atas de registro
de precos oriundas do processo licitatdrio terao validade de 12 meses, podendo ser renovadas por igual periodo,
desde que mantida condic¢do de vantajosidade econdmica e seguindo legislacdo pertinente. Salienta-se, ainda, a
possibilidade de renovagido de quantitativos das atas de registro de precos de acordo com o comunicado 40/2026

do Governo Federal, em 13 de novembro de 2025.



15 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

15.1 Apds a homologacdo da licitagdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

15.1.1 dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com prego igual ao do adjudicatario, observada a classificacao na licitagdo; e
15.1.2 dos licitantes que mantiverem sua proposta original

15.2 Serd respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores registrados na ata.

15.2.1 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame em relagdo ao licitante
mais bem classificado.

15.2.2 Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o objeto com precgo igual ao do
adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

15.3 A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva serda efetuada quando houver necessidade de
contratagdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipdteses:

15.3.1 quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condi¢Ges estabelecidos no edital; ou

15.3.2 quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de pregos, nas hipdteses previstas nos art. 28 e
art. 29 do Decreto n2 11.462/23.

15.4 Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatdrio concordar com
a contratagdo nos termos em igual prazo e nas condi¢Bes propostas pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o
valor estimado e a sua eventual atualizagao na forma prevista no edital, podera:

15.4.1 convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negocia¢do, na ordem de classificacdo, com vistas a
obtengdo de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatdrio; ou

15.4.2 adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cGes ofertadas pelos licitantes remanescentes, observada a ordem de
classificagao, quando frustrada a negociagao de melhor condigdo.

16 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1 Apds a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratacao, serd firmado Termo de Contrato ou emitido
instrumento equivalente.

16.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS, contados a partir da data de sua convocagao, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das san¢des previstas neste

16.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administragado podera encaminha-lo para assinatura
ou aceite da Adjudicataria, por meio eletrdnico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 05 (CINCO)
dias, a contar da data de seu recebimento.

16.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao justificada
do adjudicatario e aceita pela Administragao

16.3 O prazo de vigéncia da contratacao é até o final do exercicio financeiro, contados da assinatura do mesmo e

poderé ser prorrogado conforme previsao no instrumento contratual ou no termo de referéncia.

16.4 Previamente a contratagdo a Administragao realizara consultas para identificar possivel suspensao temporaria
de participagao em licitagdo, no dmbito do 6rgao ou entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n® 3, de 26 de
abril de 2018, e nos termos do art. 62 111, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.5 Por ocasido da assinatura do contrato, sera exigida a comprovagao das condi¢des de habilitacdo consignadas
neste Edital, as quais deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

16.5.1 Na hipdtese de irregularidade, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo
de até 05 (cinco) dias tteis, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.



16.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, serd exigida a comprovagao das condi¢des de
habilitagdo consignadas no edital, que deverado ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da
ata de registro de precos.

16.7 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de habilitagdo consignadas no edital ou se
recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes das demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificacdo, para, apos a comprovacao dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e
eventuais documentos complementares e, feita a negociacao, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

17 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL.

17.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

18 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGCAO.

4.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdao previstos no Termo de Referéncia.
19 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.

4.2. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo de Referéncia.

20 DO PAGAMENTO.

20.1 Os critérios de pagamento estdo previstos no anexo I, Termos de Referéncia.
Nos termos do art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n°® 2.465/2026 e do inciso I, do art. 7°, da Lei Complementar
Municipal n°® 22/2019, com nova redacio dada pela Lei Complementar Municipal n® 50/2026, o contratado
declara ciéncia de que, sobre os valores devidos pelo Municipio em decorréncia da execucdo do presente
contrato, incidira o percentual total de 1,5% (um virgula cinco por cento), a titulo de destina¢ido vinculada a
fundos municipais, observado o seguinte:
I - o percentual de 1% (um por cento) sera destinado ao Fundo Municipal de Combate a Fome, Erradica¢io da
Pobreza e das Desigualdades Sociais;
II - o percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sera destinado ao Fundo do Programa Fortalecer.

21 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

21.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
21.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
21.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao mantiver a proposta em especial
quando:
21.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou ap6s a negociagao;
21.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
21.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
21.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
21.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
21.1.3.nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
21.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
21.1.4.apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
licitagao;
21.1.5. fraudar a licitagao;
21.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
21.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;



21.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
21.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

21.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

21.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.® 12.846, de 2013.
21.2.  Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragao podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

21.2.1. adverténcia;

21.2.2. multa;

21.2.3. impedimento de licitar e contratar e

21.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
21.3. Na aplicacao das sangdes serao considerados:

21.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida.

21.3.2. as peculiaridades do caso concreto

21.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

21.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

21.3.5. aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgaos

de controle.
21.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no
prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da comunicacao oficial.

21.4.1.Para as infragdes previstas nos itens 19.1.1, 19.1.2 e 19.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato

licitado.

21.4.2.Para as infra¢des previstas nos itens 19.1.4, 19.1.5, 19.1.6, 19.1.7 e 19.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor

do contrato licitado.
21.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.
21.6.Na aplicagdo da san¢ao de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de sua intimacgao.
21.7.A sangao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 21.1.1, 21.1.2 e 21.1.3, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
21.8.Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 21.1.4, 21.1.5, 21.1.6, 21.1.7 e 21.1.8, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos itens 21.1.1, 21.1.2 e 21.1.3 que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a
san¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.°
14.133/2021.
21.9. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 19.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigagao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagao, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.® 73, de 2022.
21.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de processo de responsabilizagao a ser conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
21.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias titeis da aplicagao das san¢des de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento
dos autos.
21.12. Cabera a apresentagao de pedido de reconsideracao da aplicagao da sanc¢ao de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.
21.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.



21.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparagao integral
dos danos causados.

22 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

22.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 14.133, de
2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tuteis antes da data da abertura do certame.

222 A IMPUGNACAO DEVERA ser realizada EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no sistema
www.portaldecompraspublicas.com.br.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste Edital e seus anexos, decidir sobre a
impugnagdo no prazo de até 02 (dois) dias tuteis contados da data de recebimento da impugnagao.

22.4 Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03
(trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico
via internet, em campo proprio do Sistema Portal de Compras Publicas no endereco eletrénico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

22.6 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias tteis, contado da data de

recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos
anexos.
22.7 Asimpugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
20.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro,
nos autos do processo de licitacao.
22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a
administracao.
22.9 As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, serdo
cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu

acompanhamento.

22.10 Nao serao conhecidas as impugnacoes apresentadas apos o respectivo prazo legal ou, no caso de empresas, que
estejam subscritas por representante nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder
pela proponente.

22.11 Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

23 DAS DISPOSICOES GERALIS.

23.1 Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

23.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizacdo do certame na data
marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunica¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario de Brasilia —
DF.

23.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificagao.

23.5 A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

23.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranga da contratacao.

23.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas propostas e a Administragao nao
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo licitatorio.

23.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

23.9 O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse ptiblico.


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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23.10 O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag¢des prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagao.
23.10.1 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a
imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisao
do contrato ou do documento equivalente, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

23.11 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

23.12 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA/PB, podera revogar este Pregao por razdes de interesse ptblico
decorrente de fato superveniente que constitua ébice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocagao de terceiros, salvo quando for viavel a convalidagdo do ato ou do procedimento viciado,
desde que observados os principios da ampla defesa e contraditdrio.

23.12.1 A anulagao do pregao induz a do contrato.
23.12.2 A anulagao da licitagao por motivo de ilegalidade nado gera obrigacao de indenizar.

23.13 E facultado a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregio, promover diligéncia destinada a esclarecer
ou completar a instrucdo do processo, vedada a inclusao posterior de informacdo ou de documentos que
deveriam ter sido apresentados para fins de classificagao e habilitagao.

23.14 O Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderegos eletrénicos: www.portaldecompraspublicas.com.br,
https:/licitacoes.santarita.pb.gov.br/categoria/editais e www.tce.pb.gov.br.

23.15 Informagdes através do seguinte e-mail e telefone: pmsrpregaoeletronico@gmail.com // (83) 99337-5506

23.16 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
APENDICE DO ANEXO I - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.
ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;
ANEXO III- MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ANEXO IV- MINUTA DE CONTRATO;

SANTA RITA/PB, 30 de abril de 2026.

ANTONIO FERNANDES COUTINHO FILHO
Secretario Executivo Municipal de Satde
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

1.DO OBJETO
1.1. PROCEDIMENTO LICITATORIO NA MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO PARA

REGISTRO DE PRECO, objetivando a FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE FARDAMENTO E ACESSORIOS
PARA UNIFORMIZACAO E IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
(ACS), AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) E DEMAIS PROFISSIONAIS E EQUIPES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA RITA/PB.

DESCRICAO / ESPECIFICACAO UNID. | QUANT.

BOLSA CARTEIRO (MENSAGEIRO, COM ABA FRONTAL) — CORPO EM POLIESTER
600D (OU NYLON 600D) COM REVESTIMENTO PU/PVC HIDRORREPELENTE; FORRO
210D; ESTRUTURA COM PIPING VIVO E BASE REFORCADA (EVA 4-6 MM). DIMENSOES
APROXIMADAS 38 x 28 x 10 CM (LxAxP), CAPACIDADE 10-12 L. ABA FRONTAL COM
FECHAMENTO EM VELCRO INDUSTRIAL (OU 2 FIVELAS DE ENGATE RAPIDO), ZIPERES
PRINCIPAIS #8 METALICOS OU ESPIRAL DE ALTA RESISTENCIA, CURSORES COM
PUXADORES. ALCA TRANSVERSAL REGULAVEL EM FITA 38 MM COM OMBREIRA
ACOLCHOADA; ALCA DE MAO SUPERIOR. COMPARTIMENTOS: 1 COMPARTIMENTO
PRINCIPAL COM DIVISOR ACOLCHOADO PARA TABLET/PRANCHETA A4, 1 BOLSO
FRONTAL SOB A ABA, 1 BOLSO TRASEIRO PLANO COM ZIPER, ORGANIZADOR
INTERNO (CANETAS/DOCUMENTOS). COSTURAS COM PESPONTO DUPLO E
BARTACKS (BARTRAKS) NOS PONTOS DE TRACAO; FIXACAO DAS ALCAS EM BOX-X.
CORES: PREDOMINANTE VERDE BANDEIRA COM PAINEIS OFF-WHITE/BEGE
CONFORME MOCKUP. IDENTIDADE VISUAL: IMPRESSAO SILK/TRANSFER DTF (OU
PATCH EM PVC/BORDADO APLICADO) DE “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE” NA
ABA; NA BARRA INFERIOR FRONTAL, APLICACOES DAS MARCAS INSTITUCIONAIS
(SUS, MS, GOVERNO FEDERAL ETC.) CONFORME ARTES OFICIAIS. ENTREGA COM TAG
DE COMPOSICAO E GARANTIA MINIMA 90 DIAS CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

~

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

ITEM

UNID. 250

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA m [ ]
(153 SAUDE O reconsrausho

ESPECIFICACOES TECNICAS
* Material: Poliéster 600D (ou Nylon 600D)

com PU/PVC

COMPARTIMENTOS

« 1 Compartimento principal com divisor
A4

* Forro: 210D

« Base reforada: EVA 4-6 mm

« Dimensdes (LxAxP): 38 x 28 x 10 cm

* Capacidade: 10-12 L

« Fechamento da aba: Velcro industrial
ou 2 fivelas de engate rapido

* Ziperes principais: #8 metélicos ou espiral
de alta resisténcia com puxadores

« Alga transversal: Fita 38 mm reguldvel
com ombreira acolchoada
* Alga de méo superior reforgada

« 1Bolso frontal sob a aba
« 1 Bolso traseiro plano com ziper
* O interno

CONSTRUGAO E ACABAMENTO
« Piping vivo nas bordas

* Costuras com pesponto duplo

« Bartacks nos pontos de tragio

« Fixagdo das algas em Box-X

@6 06060

HIDRORREPELENTE  COSTURA ALG

REFORGADA AchcnomA

FIXAGAO ~ ORGANIZADOR  GARANTIA
BOX-X INTERNO 90 DIAS

coMUNITARIO
DE SAUDE

Mls

COMPOSIGAO

mx&z

DIMENSOES APROXIMADAS

¥ W

COMUNITARIO
DE SAUDE




BONE (CONACS) — TIPO BASEBALL, 6 GOMOS ESTRUTURADOS, CONFECCIONADO EM
SARJA/BRIM (POLIESTER OU MISTA) COM ENTRETELA NA FRENTE, ABA CURVA COM
MULTIPLOS PESPONTOS, ILHOS BORDADOS PARA VENTILACAO, AJUSTE TRASEIRO
POR FECHO REGULAVEL (VELCRO OU FIVELA METALICA) E ACABAMENTO INTERNO
COM VIES; COR VERDE CONACS, MANTENDO PADRONIZACAO DE TOM NO LOTE
(REFERENCIA SUGERIDA PANTONE 348 C OU EQUIVALENTE); APLICACOES
LOGOTIPIAS BORDADO OU PATCH CONFORME ARTE OFICIAL: NA FRENTE, LOGOTIPO
DO CONACS EM ALTO-RELEVO COM LARGURA DE 9-10 CM, CENTRALIZADO E NAS
CORES INSTITUCIONAIS; NA LATERAL ESQUERDA, BANDEIRA DO BRASIL EM
PATCH/BORDADO DE APROXIMADAMENTE 6 x 4 CM; NA LATERAL DIREITA,
BANDEIRA DO BRASIL EM PATCH/BORDADO DE APROXIMADAMENTE 6 x 4 CM;
LINHAS 100% POLIESTER, COSTURAS REFORCADAS E ALINHADAS, SEM FIOS SOLTOS,
MANCHAS OU DESALINHAMENTOS; CADA UNIDADE DEVE POSSUIR ETIQUETA
INTERNA COM COMPOSICAO E CNP] DO FORNECEDOR E SER EMBALADA
INDIVIDUALMENTE EM SACO PLASTICO; A CONTRATADA APRESENTARA 1 AMOSTRA
FISICA PARA APROVACAO PREVIA DE COR, BORDADOS E ACABAMENTOS ANTES DA
PRODUCAO DO LOTE.

UNID. 500
(CONACS
Cc ON ACS gy
il ho Nacional de
Agen(t:eosncs;zmﬁn\éﬂos de Salde
e e
CONACS (referéncia sugerida PANTONE 348 C)
: Bordado CONACS (9-10 cm de largura)
aterais: Bandeira do Brasil bordada (6 x 4 cm)
o ot Lo e
: E?:s::e traseiro: Fechf)\;ggulével (fivela Temli:aj
& ::‘::ellol:tf!:: : :pos.;aoecw{ do fornecedor
'iia:sii:s::‘ A;z“:a?vo “:M :i:%‘;%ilt’ ienace @
BONE — TIPO BASEBALL 6 GOMOS, ESTRUTURADO, COR VERDE BANDEIRA,
CONFECCIONADO EM SARJA/BRIM (POLIESTER OU MISTA) COM ENTRETELA NA
FRENTE, ABA CURVA COM MULTIPLOS PESPONTOS, ILHOS BORDADOS PARA
VENTILACAO E FECHO REGULAVEL (VELCRO OU ILHOS-FIVELA). APLICACOES: NA
FRENTE, BORDADO ALTO-RELEVO “ACS” EM COR BRANCA (MANTENDO
PROPORCOES DO MOCKUP), NA LATERAL ESQUERDA, ASSINATURA UNID 500

PATCH/BORDADO COM BANDEIRA DO PARAIBA (APROX. 6 x 4 CM); NA LATERAL
DIREITA, MANTER A BANDEIRA DO BRASIL (APROX. 6 x 4 CM). BORDADOS/PATCHES
COM CORES OFICIAIS, SEM DISTORCOES, APLICADOS COM ENTRETELA ADEQUADA E
ALINHAMENTO CENTRAL. COSTURAS REFORCADAS, LINHAS 100% POLIESTER,
ACABAMENTO LIMPO E PADRONIZACAO DE TOM EM TODO O LOTE. CADA UNIDADE
COM ETIQUETA INTERNA (COMPOSICAO E CNPJ) E EMBALAGEM INDIVIDUAL.




Band
« Lateral direita: Patch/Bordado - Bandeira do Brasil (6 x 4 cm)
+ Aba: Curva com milltiplos pespontos

« llhés: Bordados para ventilagso

+ Fecho traseiro: Ajuste regulével (velcro ou ilhés-fivela)

« Acabamento interno: Viés e costuras reforcadas

« Linha: 100% Poliéster
« Etiqueta interna: Composigdo e CNPJ do fornecedor

EMBALAGEM INDIVIDUAL

+ Embalager dividual em saco pléstico EM SACO PLASTICO
« Amostra: Apresentacio de 1 amostra fisica para % (o)
aprovagio prévia de cor, bordados e acabamentos @

TECIDORESISTENTE  BORDADO ASTE  ACABAMENTO PADRAODECOR
ECONFORTAVEL  ALTORELEVO  REGULAVEL  REFORGADO  CONSTANTE

BOTA DE SEGURANCA — SAMU/SETS (CANO ALTO): CALCADO DE SEGURANCA
PARA ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR, CONFORME ABNT NBR ISO 20345 (OU
VERSAO VIGENTE), NIVEL S3 SRC HRO WR FO A P NO MINIMO, COM BIQUEIRA NAO-
METALICA (COMPOSITO/FIBRA) PARA 200 J, PALMILHA ANTI-PERFURACAO TEXTIL (
1100 N), ABSORCAO DE ENERGIA NO CALCANHAR (E), ANTI DERRAPANCIA SRC
(ENSAIO ISO 13287 — PISO CERAMICA + DETERGENTE E ACO + GLICERINA),
RESISTENCIA A OLEOS/COMBUSTIVEIS (FO), ANTIESTATICA (A),
IMPERMEABILIDADE/REPELENCIA A AGUA NO CABEDAL E CONJUNTO (WRU/WR), E
SOLA RESISTENTE A CALOR POR CONTATO (HRO 300 °C). CANO ALTO 28-32 CM, COR
PRETA, FECHAMENTO RAPIDO POR ZIPER LATERAL (PREFERENCIA YKK) COM ABA E
TRAVA EM VELCRO PARA CONTENCAO, PUXADORES SUPERIOR E TRASEIRO;
CABEDAL EM COURO INTEGRAL (FLOR) 1,8-2,0 MM COMBINADO A TEXTIL DE ALTA
TENACIDADE (CORDURA®/POLIAMIDA 1000D), COM LINGUETA TIPO FOLE E
COLARINHO ACOLCHOADOS; FORRO INTERNO EM MALHA 3D RESPIRAVEL COM
MEMBRANA  IMPERMEAVEL/RESPIRAVEL (TIPO BOOTIE) E TRATAMENTO
ANTIMICROBIANO; BIQUEIRA EXTERNA EM TPU E CONTRAFORTE RIGIDO
ESTABILIZADOR. ENTRESSOLA EM PU/EVA DE DUPLA DENSIDADE COM ZONA DE
AMORTECIMENTO NO RETROPE; SOLA DE BORRACHA DE ALTA ABRASAO (NON-
MARKING), DESENHO COM CANAIS AUTOLIMPANTES E SISTEMA DE DRENAGEM,
DUREZA SHORE A 55-65 E OTIMA FLEXAO; PALMILHA INTERNA ANATOMICA
REMOVIVEL EM PU/EVA, COM CUPULA CALCANEA E SUPORTE DE ARCO,
COMPATIVEL COM ORTESES. PESO MAXIMO POR PE =~ 950 G (N® 40); SEM REBARBAS,
SEM PARTES METALICAS EXPOSTAS, COSTURAS DUPLAS/TRIPLAS EM LINHA
POLIAMIDA 20/30, ADESAO SOLA-CABEDAL CONFORME NBR ISO 20344. DETALHE
REFLETIVO TRASEIRO/LATERAL PARA VISIBILIDADE NOTURNA, MANTENDO
PROPORCOES E CORES INSTITUCIONAIS; NUMERACAO 34-46 (COM OPCAO DE FORMA
LARGA QUANDO SOLICITADO). CADA PAR DEVE SER ENTREGUE EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL COM IDENTIFICACAO (TAMANHO, COR, LOTE, CNP] DO FORNECEDOR)
E INSTRUCOES DE USO/LIMPEZA; A PROPONENTE DEVERA APRESENTAR AMOSTRA
FISICA E RELATORIOS DE ENSAIO EMITIDOS POR LABORATORIO ACREDITADO
(ISO/IEC 17025 — RBC/INMETRO) COMPROVANDO OS REQUISITOS ABNT NBR ISO 20345
(3, SRC, HRO, WR/WRU, FO, A, P) E ENSAIOS CORRELATOS DA ABNT NBR ISO 20344;
GARANTIA MINIMA DE 90 DIAS CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

PARES
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BOTA DE SEGURANGA NORMA E CLASSIFICAGAO

PUXADOR 5 l A SAMU E SETS ABNT NBR ISO 20345
Y CANO ALTO

NIVEL DE DESEMPENHO MINIMO

ZIPER LATERAL YKK

COM TRAVA g

REQUISITOS BASICOS

SRC
ANTIDERRAPANCIA
(150

DETALHE

£
REFLETIVO RESISTEN(

POR CONTATO

SANTA RITA

CONTRAFORTE / —— BIQUEIRA EM TPU
RIGIDO 7 I MAIOR PROTEGAO
ESTABILIZADOR

-

BIQUEIRA PALMILHA ANTI-PERFURAGAO FORRO RESPIRAVEL ENTRESSOLA SOLA DE BORRACHA
NAO-METALICA TEXTIL E IMPERMEAVEL PU/EVA ALTA ABRASAO

-

BIQUEIRA DE COMPOSITO PALMILHA
200 J - LEVE E RESISTENTE TENAC

EMBALAGEM INDIVIDUAL IDEAL PARA ATENDIMENTO NUMERAGAO DISPONIVEL
PRE-HOSPITALAR
34 35 36 37 38 39 40 LAUDOS E GARANTIA

(*\ + ', | 4142 43|44 45|45
S K :
= = OPGAO DE FORMA LARGA
MU RESGATE A SOB CONSULTA

BOTA: (CALCADO OCUPACIONAL, CANO MEDIO 21-23 CM), DESTINADA A USO
PROLONGADO POR ACS, DEVENDO ATENDER A ABNT NBR ISO 20347 (OU VERSAO
VIGENTE) PARA CALCADO OCUPACIONAL SEM BIQUEIRA DE SEGURANCA, COM
CLASSIFICACAO MINIMA O2 (E — ABSORCAO DE ENERGIA NO CALCANHAR E WRU —
RESISTENCIA A PENETRACAO/ABSORCAO DE AGUA NO CABEDAL),
ANTIDERRAPANCIA SRA  (DESEJAVEL SRC) E FO  (RESISTENCIA A
HIDROCARBONETOS); CABEDAL EM COURO INTEGRAL (FLOR) 1,8-20 MM
COMBINADO A POLIAMIDA 1000D TIPO CORDURA®, AMBOS COM TRATAMENTO
HIDRORREPELENTE (DWR); FORRO INTERNO EM MALHA 3D AIR-MESH COM
TRATAMENTO ANTIMICROBIANO E LINGUETA TIPO FOLE (GUSSET) E COLARINHO
ACOLCHOADOS; BIQUEIRA EXTERNA COM BUMPER/OVERCAP EM TPU (PROTECAO
DE DESGASTE, SEM BIQUEIRA METALICA) E CONTRAFORTE RIGIDO ESTABILIZADOR;
PALMILHA INTERNA REMOVIVEL E ANATOMICA EM PU/EVA (CUPULA CALCANEA E
SUPORTE DE ARCO), COMPATIVEL COM ORTESES; ENTRESSOLA EM EVA/PU DE DUPLA
DENSIDADE COM ABSORCAO DE IMPACTO (E =20]); SOLADO EM BORRACHA DE ALTA
ABRASAO (NON-MARKING), DESENHO COM CANAIS AUTOLIMPANTES E SISTEMA DE
DRENAGEM LATERAL, RESISTENCIA A OLEO/COMBUSTIVEIS (FO), DUREZA SHORE A
55-65 E DESEMPENHO DE ESCORREGAMENTO CONFORME ISO 13287 (SRA/SRC);
CONSTRUCAO STROBEL/CEMENTADA OU INJECAO DIRETA DE PU, COSTURAS
DUPLAS/TRIPLAS COM LINHA POLIAMIDA 20/30 E PONTOS DE TENSAO REFORCADOS;
COR PRETA INTEGRAL, PESO = 700 G POR PE (N° 40), COMPONENTES SEM REBARBAS E
SEM PARTES METALICAS EXPOSTAS; FECHAMENTO POR CADARCO EM POLIESTER DE
ALTA TENACIDADE COM PASSADORES/GANCHOS DE ENGATE RAPIDO
ANTIOXIDANTES; NUMERACAO 34 A 46 (OPCAO DE FORMA LARGA QUANDO
SOLICITADA); CADA PAR ACOMPANHADO DE 1 CADARCO RESERVA, MARCACAO
PERMANENTE (NUMERACAO, LOTE, CNPJ), EMBALAGEM INDIVIDUAL COM
INSTRUCOES DE USO/LIMPEZA; A LICITANTE DEVERA APRESENTAR AMOSTRA FiSICA
E RELATORIOS DE ENSAIO EMITIDOS POR LABORATORIO ACREDITADO (ISO/IEC 17025
— RBC/INMETRO) COMPROVANDO CONFORMIDADE COM ABNT NBR ISO 20347 (ITENS
E, WRU/WR, SRA/SRC, FO) E ENSAIOS DE DESEMPENHO PERTINENTES DA ABNT NBR
ISO 20344 (FLEXAO, ABRASAO, HIDROLISE, ADESAO SOLA-CABEDAL); GARANTIA
MINIMA DE 90 DIAS CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

PARES.
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BOTA OCUPACIONAL NORMA E CLASSIFICAGAQ
PARA ACS - CANO MEDIO sl
CONFORTO, PROTEGAO E DURABILIDADE 02 ‘ ‘ E ‘WRU

PARA USO PROLONGADO — T =

ESPECIFICAGOES TECNICAS

FORRO AIR-MESH 3D PALMILHA ANATOMICA ENTRESSOLA SOLADO DE BORRACHA || RESISTENTE A OLEO SEM PARTES
Atimicrobian REMOVIVEL EVA/PU ALTA ABRASAO E COMBUSTIVEIS (FO) || METALICAS EXPOSTAS
| v

¢
12

ACOMPANHA MARCAGAO PERMANENTE EMBALAGEM INDIVIDUAL APRESENTAGAO OBRIGATORIA
Numer: e CNPJ V.

1CADARGO

‘ GARANTIA
RESERVA FABRICADO ‘

CALCA OPERACIONAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: CALCA OPERACIONAL
UNISSEX PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, COR VERDE BANDEIRA,
CONFECCIONADA EM TECIDO FLEX RIP-STOP (ESTRUTURA ANTIRRASGO) 52%
ALGODAO / 48% POLIESTER, GRAMATURA MINIMA 220 G/M? (TOLERANCIA +5%), COM
ACABAMENTO PARA ESTABILIDADE DIMENSIONAL (SANFORIZADO) E TOQUE
CONFORTAVEL. MODELAGEM RETA COM REFORCO NO ENTREPERNAS (GUSSET)
PARA MOBILIDADE, JOELHOS COM SEGUNDA CAMADA DE REFORCO, E COSTURAS
DUPLAS REBATIDAS COM TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO; LINHA 100%
POLIESTER ALTA TENACIDADE Ne¢ 50. COS ANATOMICO COM 7 PASSANTES PARA
CINTO ATE 50 MM, AJUSTE LATERAL POR ABAS COM VELCRO 25 MM (OU ELASTICO
PARCIAL INTERNO). FECHAMENTO FRONTAL POR BRAGUILHA COM ZIPER ESPIRAL
NYLON Ne 5 E BOTAO DE MASSA/PRESSAO EM ACETAL. CONJUNTO DE 6 BOLSOS: 2
FRONTAIS TIPO FACA, 2 CARGO LATERAIS COM FOLE DE 3 CM, LAPELA E VELCRO 25
MM, E 2 TRASEIROS COM LAPELA E VELCRO; TODOS COM CANTOS REFORCADOS E
ABERTURA SUPERIOR ESPONTA. ACABAMENTOS: BAINHA DUPLA 3 CM, SEM FIOS
SOLTOS OU DESALINHAMENTOS, PADRONIZACAO DE TOM EM TODO O LOTE.
REQUISITOS DE DESEMPENHO: ENCOLHIMENTO = 3% URDUME/TRAMA; SOLIDEZ DE
COR MINIMA =4 A LAVAGEM E AO SUOR E = 3/4 A FRICCAO (ISO 105 OU EQUIVALENTE).
TAMANHOS: P, M, G, GG E XG, COM TOLERANCIA DIMENSIONAL +1 CM.
IDENTIFICACAO E ENTREGA: CADA PECA COM ETIQUETA INTERNA (COMPOSICAO,
TAMANHO E CNP] DO FORNECEDOR) E EMBALADA INDIVIDUALMENTE; A
PROPONENTE DEVERA APRESENTAR 1 AMOSTRA FISICA E FICHA TECNICA/LAUDO DE
COMPOSICAO E GRAMATURA PARA APROVACAO PREVIA ANTES DA PRODUCAO DO
LOTE.

UNID.
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Unissex | Verde Bandeira | Conforto, resisténcia e funcionalidade para o dia a dia

CALGCA OPERACIONAL - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

luplas rebatidas e travetes nos pontos de tensio
L 100% pokéster ia tenscidade ' 50

cos E FECHAMENTO

a
SANTARITA ais com fole de 3 cm, lapela e velcro 25 mm
m lapela e velcro

ntos reforgados e abertura superior esponta

ACABAMENTOS

REQUISITOS DE DESEMPENHO

Enc: % urdume/trama

Solidez de cor minima: 4 4 lavage suor
©3/4 & fricg@o (1SO 105 ou equivalente)

TAMANHOS
P.M,G,GGeXG
Tolerancia dimensional £1cm

IDENTIFICAGAO E ENTREGA
s Paci Coft ottt s (comersistotinti
i1 s arendenlB pobdiy
r 1 am
ficha técnicalaudo de wmws«c:)o e tura
aprovagio prévia antes da produgao do lote.

AJUSTE LATERAL COM VELCRO TECIDO FLEX RIP-STOP

CAMADK OB mouco

COR IDEAL PARA O DIA A DIA DO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

TABELA DE MEDIDAS (cm)

Verde Bandeira
s COMPRIMENTO (Padrio institucional)
TAMANHO et QUADRIL om0 | enTREpERNA
76-82 104 105 %
82-88 0 107 0

CONFORTO  RESISTENCIA  MOBILIDADE 6BOLSOS  COSTURAS DUPLAS USO PROFISSIONAL 86-94 06 { 109, i 82
ELEVEZA  ANTIRRASGO ToTAL FUNCIONAIS ~ EREFORCADAS  E DURADOURO s-00 | w = 84

Bordado no

CALCA OPERACIONAL AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: CALCA OPERACIONAL
UNISSEX PARA AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, COR VERDE-MUSGO,
CONFECCIONADA EM TECIDO FLEX RIP-STOP (ESTRUTURA ANTIRRASGO) 52%
ALGODAO / 48% POLIESTER, GRAMATURA MINIMA 220 G/M? (TOLERANCIA +5%), COM
ACABAMENTO PARA ESTABILIDADE DIMENSIONAL (SANFORIZADO) E TOQUE
CONFORTAVEL. MODELAGEM RETA COM REFORCO NO ENTREPERNAS (GUSSET)
PARA MOBILIDADE, JOELHOS COM SEGUNDA CAMADA DE REFORCO, E COSTURAS
DUPLAS REBATIDAS COM TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO; LINHA 100%
POLIESTER ALTA TENACIDADE Ne¢ 50. COS ANATOMICO COM 7 PASSANTES PARA
CINTO ATE 50 MM, AJUSTE LATERAL POR ABAS COM VELCRO 25 MM (OU ELASTICO
PARCIAL INTERNO). FECHAMENTO FRONTAL POR BRAGUILHA COM ZIPER ESPIRAL
NYLON Ne 5 E BOTAO DE MASSA/PRESSAO EM ACETAL. CONJUNTO DE 6 BOLSOS: 2
FRONTAIS TIPO FACA, 2 CARGO LATERAIS COM FOLE DE 3 CM, LAPELA E VELCRO 25
MM, E 2 TRASEIROS COM LAPELA E VELCRO; TODOS COM CANTOS REFORCADOS E
ABERTURA SUPERIOR ESPONTA. ACABAMENTOS: BAINHA DUPLA 3 CM, SEM FIOS
SOLTOS OU DESALINHAMENTOS, PADRONIZACAO DE TOM EM TODO O LOTE.
REQUISITOS DE DESEMPENHO: ENCOLHIMENTO = 3% URDUME/TRAMA; SOLIDEZ DE
COR MINIMA =4 A LAVAGEM E AO SUOR E = 3/4 A FRICCAO (ISO 105 OU EQUIVALENTE).
TAMANHOS: P, M, G, GG E XG, COM TOLERANCIA DIMENSIONAL +1 CM.
IDENTIFICACAO E ENTREGA: CADA PECA COM ETIQUETA INTERNA (COMPOSICAOQ,
TAMANHO E CNP] DO FORNECEDOR) E EMBALADA INDIVIDUALMENTE; A
PROPONENTE DEVERA APRESENTAR 1 AMOSTRA FISICA E FICHA TECNICA/LAUDO DE
COMPOSICAO E GRAMATURA PARA APROVACAO PREVIA ANTES DA PRODUCAO DO
LOTE.

UNID.
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CALCA OPERACIONAL - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Unissex | Verde-Musgo | Conforto, resisténcia e funcionalidade para o dia a dia 'Ec“m

MODELAGEM

Reta com reforgo no entrepernas (gusset) para maior mobilidade
Joethos com segunda camada de reforco

Costuras duplasrebatidas e travetes nos pontos de tens3o
Linha 100% poliéster alta tenacidade n® 50

COS E FECHAMENTO
Cés anatbmico com 7 passantes para cinto até 50 mm
Ajuste lateral por abas com vekcro 25 mm (ou eldstico parcial interno)
Fechamento frontal por Iha com ziper espiral nylon n® 5
& botdo de massa/press3o em acetal

BOLSOS (CONJUNTO DE 6)
2 frontais tipo faca
m«.\ea-z n, lapela e velcro 25 mm

sei
1dosco-nca wme-wdo s s wra superior esponta

ACABAMENTOS

Padronizagio de tom em todo o lote

REQUISITOS DE DESEMPENHO
mento = 3% urdume/trama
Solidez de cor minima: 4 & lavagem e ao suor
@ 3/4 4 fricg30 (1SO 105 ou equivalente)

TAMANHOS

@@@H“G]E@%@

JoELHOS
CAMADA DE REFORCO
Mais durabibdade

TECIDO FLEX RIP-STOP

COR IDEAL PARA O DIA A DIA DO
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

AJUSTE LATERAL COM VELCRO
TABELA DE MEDIDAS (cm)

CivTuRA
e e i
-8 04 05 7
M| mem w_ | o [

CONFORTO ~ RESSTENCIA  MOBLDADE  6BOLSOS COSTURASDUPLAS LSO PROFISSIONAL | | -9 | me | 09 8
ELEVEZA  ANTIRRASGO ToTAL FUNCIONAIS € REFORCADAS ~E DURADOURO | saw0 | @ | m 8
X6 | 100-106 28 3 8

Bordado no bolso lateral esquerdo

Tolorancia dimensionak: £1 cm

CAMISA GOLA POLO — CAMISA GOLA POLO UNISSEX CONFECCIONADA EM MEIA
MALHA PA (50% ALGODAO / 50% POLIESTER), GRAMATURA MINIMA 180 G/M?,
MODELAGEM TRADICIONAL, GOLA E PUNHOS EM RETILINEA CANELADA, VISTA
COM 3 BOTOES NA COR DA PECA, REFORCO OMBRO-A-OMBRO, BARRA COM BAINHA
DUPLA E COSTURAS ALINHADAS SEM DESVIOS; VARIACOES DE COR: VERDE
BANDEIRA, BRANCO E ROSA-CLARO, TODAS MANTENDO O MESMO PADRAO DE
TECIDO E ACABAMENTO; IDENTIDADE VISUAL PADRONIZADA CONFORME OS
MODELOS: NO PEITO ESQUERDO, LOGOTIPO BORDADO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA RITA/SAUDE (OU ARTE OFICIAL FORNECIDA), LARGURA 9-10 CM; NO PEITO
DIREITO, LOGOTIPO BORDADO DO SUS COM LARGURA 7-8 CM; NA MANGA
ESQUERDA, BANDEIRA DO BRASIL BORDADA (OU PATCH BORDADO) COM
APROXIMADAMENTE 7 CM (L) X 5 CM (A), CENTRALIZADA; BORDADOS APLICADOS
COM ENTRETELA ADEQUADA, SEM FRANZIDOS, PRESERVANDO PROPORCOES E
CORES INSTITUCIONAIS; PARA PECAS BRANCAS E ROSA-CLARO, OS BORDADOS
DEVEM MANTER CONTRASTE E FIDELIDADE CROMATICA AS ARTES OFICIAIS; E
BOTOES/LINHA DEVEM SEGUIR A COR DA PECA; TODAS AS UNIDADES DEVEM
APRESENTAR PADRONIZACAO DE TOM, COSTURA E POSICIONAMENTO, SEM FIOS
SOLTOS OU VARIACAO VISIVEL DE COR; TAMANHOS P, M, G, GG E XG (OU CONFORME
GRADE DEFINIDA).

CAMISA GOLA POLO - AGENTES DE SAUDE

UNISSEX | CONFORTO, PADRONIZAGAO E IDENTIDADE TECIDO
Meia Malha PA

50% Algoddo / 50% Poliéster
Gramatura minima: 180 g/m?

MODELAGEM
Tradicional, unissex

Reforgo ombro-a-ombro

GOLA E PUNHOS

.gé
NO 90 @

@ VERDE BANDEIRA BRANCO ROSA CLARO

CORES DISPONIVEIS
Verde Bandeirs, Branco e Rosa Claro

(mesmo padriio de tecido e acabamento)

A

TAMANHOS
P,M. G, GG e XG
—_— u conforme grade definida)
GOLA E VISTA COM REFORGO BARRA COM MANGA ESQUERDA COM BORDADOS DE ALTA
3BOTOES OMBRO-A-OMBRO BAINHA DUPLA BANDEIRA DO BRASIL DEFINIGAO

IDENTIDADE VISUAL PADRONIZADA

TAMANHO P M G 66 X6 %

i oo ulnla] | susejn .

I T T T SANTA RITA
SAUDE

COMPRIMENTO | 67 7 7 76 79

MANGA 2 n | 2 % | 2 PEITO DIRETO PEITO ESQUERDO MANGA ESQUERDA
(7-8cm) (9-10cm) (7em x5 em)

UNID.

500




CAMISA UV UNISSEX — (MODELO T-SHIRT, NAO POLO), MANGA LONGA, GOLA
CARECA RETILINEA 1X1, CONFECCIONADA EM MALHA TECNOLOGICA TIPO DRY FIT
COM PROTECAO SOLAR PERMANENTE UPF 50+ CONTRA RAIOS UVA/UVB (BLOQUEIO
~98%), COMPOSTA POR MICROFIBRA DE POLIESTER OU POLIAMIDA COM ELASTANO
(MIN. 8%), GRAMATURA 160-200 G/M?, TOQUE FRIO, RESPIRAVEL, DE SECAGEM
RAPIDA E ANTI-PILLING; COSTURAS FLATLOCK (OU REBATIDAS) PARA EVITAR
ATRITO, REFORCO OMBRO-A-OMBRO; MANGAS E BARRA COM DUPLA AGULHA,
ACABAMENTO LIMPO SEM FIOS SOLTOS; CORES INSTITUCIONAIS: VERDE BANDEIRA
E BRANCA (OU CONFORME IDENTIDADE VISUAL), COM PADRONIZACAO DE TOM EM
TODO O LOTE; IDENTIDADE VISUAL APLICADA CONFORME ARTES OFICIAIS DA
CONTRATANTE — PEITO ESQUERDO: LOGOMARCA INSTITUCIONAL (9-10 CM DE
LARGURA); MANGA DIREITA: MARCA SUS (7-8 CM); MANGA ESQUERDA: BANDEIRA
DO BRASIL (~7 X 5 CM) — POR TERMOTRANSFER (SILK/DTF) RESISTENTE A LAVAGENS
OU BORDADO COM ENTRETELA ELASTICA, SEM ENRUGAR O TECIDO E SEM
COMPROMETER A ELASTICIDADE; DESEMPENHO DE PROTECAO SOLAR
COMPROVADO POR LAUDO DE LABORATORIO ACREDITADO COM ENSAIO SEGUNDO
AATCC TM 183, AS/NZS 4399 OU ISO 13758 (OU NORMA ABNT EQUIVALENTE),
MANTENDO UPF =50 APOS OS CICLOS DE LAVAGEM ESPECIFICADOS NO LAUDO;
TAMANHOS P, M, G, GG E XG (OU CONFORME GRADE), TOLERANCIA DIMENSIONAL
+1 CM; CADA PECA DEVE SER EMBALADA INDIVIDUALMENTE COM ETIQUETA
EXTERNA CONTENDO TAMANHO E CNP] DO FORNECEDOR E ETIQUETAGEM
INTERNA COM COMPOSICAO, INSTRUCOES DE CUIDADO E INDICACAO “UPF 50+”; A
CONTRATADA DEVERA APRESENTAR 1 AMOSTRA FISICA PARA APROVACAO PREVIA

9 < - UNID. 500
DE COR, MODELAGEM, APLICACOES E LAUDO DE UPF ANTES DA PRODUCAO DO
LOTE.

CAMISA UV UNISSEX - MANGA LONGA
M PROTEGAO SOLAR UPF 50+
Protecédo, conforto e identidade para o dia a dia em campo Protsts o it Sty raios UVA/UVE
o =98%
-] Enasios: AATCC TM 183, AS/NZS 4399 0u 150 13758
Mantém UPF 50 apés lavagens
a== TECIDO TECNOLOGICO DRY FIT
EE- Wi Poli ou Poliamid . 8%)
N Gramatura: 160-200 g/m?
S@ % Toque frio, respiravel, secagem répida e anti-pilling
o
e ol o L | B = ol o
)] salo Golacoreca retioen a1
Costuras Flatlock (ou rebatidas) para evitar atrito
Reforco ombro-a-ombro
Barras e mangas com dupla aguiha
Acabamento limpo, sem fios soltos
IDENTIDADE VISUAL
Peito esquerdo: Logomarca institucional (9-10 cm)
Manga direita: Marca SUS (7-8 cm)
Manga esquerda: Bandeira do Brasil (~7 x 5 cm}
Aplicagio: Transfer (SIk/DTF) ou bordado com entretela eldstica
Alta resisténcia a lavagens, sem enrugar o tecido
DESEMPENHO E DURABILIDADE
Alta resistncia & formag3o de bolinhas (anti-piling)
Excelente respirabilidade e conforto térmico
= S— F Cores institucionais com pacronizag3o de tom em todo o lote.
| BRANCA | TAMANHOS DISPONIVEIS
C ~ y P, M, G, GG e XG (ou conforme grade)
Tolerancia dimensional: +1cm
EMBALAGEM E ETIQUETAGEM
@ Embalagem individual
Etiqueta externa: tamanho e CNPJ do fornecedor
Etiqueta interma: composico, instrucdes de cuidado
eindicagio "UPF 50+"
‘GOLA CARECA RETILINEA 1X1 REFORCO OMBRO-A-OMBRO COSTURA FLATLOCK ‘TECIDO DRY FIT MANGA E BARRA o AMOSTRA E APROVAGAO
" Toaue o, Duplasguina, ot resisténcia A contratada deverd apresentar 1 amostra fisica
. < . J J para aprovago prévia de cor, modelagem.
aplicagdes e laudo de UPF antes da produgdo do lote.
‘
@ Protesio solar permanente UPF 50+ TAMANHO | SHAX | COMPRIMENTO | COMPRIMENTO DA MANGA CORES DISPONIVEIS IDENTIDADE VISUAL PADRONIZADA
% Conforto térmico e toque gelado DT [ 6 | [
4 Respirével e de secagem répida M 53 7 63 sus %
@ Leve, flexivel e nio limita movimentos G 56 73 65 ‘ + SANGR BITA
o o 59 7% &
o e LR —— o ) PN e R
) s1em em)
CAMISETA PARA O SAMU: CAMISETA MANGA CURTA, COR VERDE BANDEIRA,
CARACTERISTICAS: CONFECCIONADA EM POLIVISCOSE (67% POLIESTER E 33%
VISCOSE), ANTI-PILLING, GOLA CARECA, COM REFORCO DE COSTURA NOS OMBROS
10 E NA GOLA, COM BORDADO DO SIMBOLO E FRASE SAMU 192, NA FRENTE E NAS UNID 100

COSTAS, OBEDECENDO AOQOS PADROES DE CORES E TIPOGRAFIA, CONFORME
MANUAL DE IDENTIDADE VISUAL. DISPONIVEL NOS TAMANHOS PP, P, M, G, GG, A
EMPRESA GANHADORA DEVERA FORNECER UMA AMOSTRA DE CADA TAMANHO
PARA ESCOLHA DOS TAMANHOS E APROVACAO.




ESPECIFICAGCOES DO PRODUTO

CAMISETA SAMU 192 - MANGA CURTA

PADRAO DE IDENTIDADE VISUAL - MANUAL SAMU 192 MODELO
Camiseta manga curta, unissex,

gola careca

TECIDO
67% Poliéster

33% Viscose
Anti-pilling
Gramatura: 160g/m? (variagao + 5%)

CONFORTO E DURABILIDADE
Ol
Otima respirabilidade

Nao encolhe
Secagem répida
Facil de passar

+ ACABAMENTO
j Reforgo de costura nos ombros e na gola
+ Costura dupla nas mangas e barra
Gola careca com ribana 1x1

BORDADO
ﬁ Bordado do simbolo e frase “SAMU 192"
na frente e nas costas

Cores e tipografia conforme
manual de identidade visual

COR
@ Verde Bandeira '

PADRAO DE IDENTIDADE VISUAL

GOLA CARECA REFORGO DE COSTURA BORDADO NA FRENTE BORDADO NAS COSTAS | | LOGO SUS

COM REFORGO NOS OMBROS SAMU 192 SAMU 192 NA MANGA DIREITA
TABELA DE MEDIDAS (cm) APLICAGAO DO BORDADO 2 * i’
TAMANHOS DISPONIVEIS RS 7= B W 5 & T~ i \ @ .
m ﬂ n LARGURA (TORAX) “® 0 | = [ | s j ) =
prErspes— i P R 192 SAMU
A empresa vencedora devers fornecer 1amostra _ 'l
de cada tamanho para escolha e aprovagao. COMPRIMENTO DA MANGA 19 20 2 2 23 FRENTE COSTAS
S SN M b R i I Posiio: lado esquerdo Posico: centro das costas
* Mesdidas podem varia até 1 cm para mais ou para menos. 9 cm de largura (aprox) 25 cm de largura aprox )
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CAMISETA UNISSEX (MODELO T-SHIRT, NAO POLO): CONFORME IDENTIDADE
VISUAL INSTITUCIONAL, CONFECCIONADA EM MEIA MALHA PA (50% ALGODAO /
50% POLIESTER), GRAMATURA MINIMA 180 G/Mz2, TOQUE MACIO, BOA ESTABILIDADE
DIMENSIONAL E RESISTENCIA A LAVAGEM; GOLA CARECA RETILINEA 1X1 SEM
ABERTURA DE BOT()ES, REFORCO OMBRO-A-OMBRO, MANGAS CURTAS, BARRA E
PUNHOS COM DUPLA AGULHA, COSTURAS ALINHADAS, SEM DESVIOS OU FIOS
SOLTOS. CORES: VERDE BANDEIRA E BRANCA, COM PADRONIZACAO DE TOM ENTRE
AS UNIDADES DO LOTE. IDENTIDADE VISUAL: BORDADOS CONFORME ARTES
OFICIAIS — PEITO ESQUERDO: LOGOMARCA INSTITUCIONAL (9-10 CM DE LARGURA);
PEITO DIREITO: MARCA SUS (7-8 CM DE LARGURA); MANGA ESQUERDA: BANDEIRA
DO BRASIL (~7 X5 CM) — APLICADOS COM ENTRETELA ADEQUADA, SEM FRANZIDOS
E RESPEITANDO PROPORCC)ES E CORES INSTITUCIONAIS. TAMANHOS: P, M, G, GG E
XG (OU CONFORME GRADE DEFINIDA), TOLERANCIA DIMENSIONAL +1 CM. CADA
PECA DEVE SER EMBALADA INDIVIDUALMENTE COM ETIQUETA DE TAMANHO E
CNPJ] DO FORNECEDOR; A CONTRATADA APRESENTARA AMOSTRA FISICA PARA
APROVACAO PREVIA DE COR, MODELAGEM E BORDADOS ANTES DA PRODUCAO DO
LOTE.
CAMISETA UNISSEX - MODELO T-SHIRT

IDENTIDADE VISUAL INSTITUCIONAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA @ | Lf:f:’,,a A

50% Algodao / 50% Poliéster

J Gramatura minima: 180 g/m*
Toque macio, boa estabilidade dimensional
e resisténcia 3 lavagem

T MODELAGEM
i ‘] Unissex, modelo T-shirt
sus+ +— Gola careca retilinea 1x1
os
a-o

saiinim | o
\ ( =
\ ACABAMENTO
Barra e punhos com dupla agulha
Costuras alinhadas, sem desvios

ou fios soltos

(2, | BORDADOS
ito rca SUS (7- ca)
o

CORES DISPONIVEIS
—_——
[ BrANCA @ VerdeBondeira () Branca

TAMANHOS

P,M,G, GG e XG

{ou conforme grade definida)
Tolerancia dimensionak: +1 cm

EMBALAGEM E IDENTIFICAGAO

Cada pega embalada individualmente

J com etiqueta de tamanho e CNPJ do fornecedor.
A contratada apresentard amostra fisica para
aprovagao prévia de cor, modelagem e bordados

‘GOLA CARECA RETILINEA 1X1 | | REFORGO BORDADO SUS BANDEIRADOBRASIL |
Reforgo ombro--ombro Malor durabiidade Peito esquerdo (9-10 cm) Peito direto (7-8 cm) Manga esquerds (-7 x5 cm)

TABELA DE MEDIDAS (cm) DETALHES DO ACABAMENTO

antes da produglo do lote.

IDENTIDADE VISUAL PADRONIZADA

TAMANHO P M G GG XG —_
T | 73 susnln =
‘COMPRIMENTO TOTAL 0 2 74 % . - SA-ﬁ.'FAmﬁl.TA
commeNooAMNGA | 2 | 2 | 2 | @ | ool s
PUNHO CoM 8ARRA COM TECIDO DE QUALIDADE FeaCwEIy dtrre,  Tmogl
Tolerdncia dimensional: 1 ¢m DUPLA AGULHA DUPLA AGULHA Toque macio e confortavel {ton) (9-10 cm) (~7x5cm)

UNID.

500

12

CHAPEU DE SOL TIPO LEGIONARIO: CHAPEU DE SOL TIPO LEGIONARIO PARA
AGENTES COMBATE A ENDEMIAS, COM ABA LARGA E PROTETOR DE NUCA,
CONFECCIONADO EM TECIDO TECNICO RIPSTOP OU MICROFIBRA 100% POLIESTER

UNID.

160




(OU POLIAMIDA) COM SECAGEM RAPIDA, HIDRORREPELENTE E PROTECAO UV
PERMANENTE UPF 50+ (BLOQUEIO =98% UVA/UVB), BRIM COM LARGURA MINIMA DE
7 CM E PESPONTOS MULTIPLOS PARA MANTER A ESTRUTURA, COPA MEDIA COM
ILHOS DE VENTILACAO (OU PAINEIS TELADOS) E SWEATBAND INTERNO EM DRY
PARA ABSORCAO DO SUOR, PROTETOR DE NUCA INTEGRADO COM ALTURA MINIMA
DE 18 CM E LATERAIS QUE COBREM ORELHAS E PARTE DO PESCOCO PODENDO SER
FIXADO OU RECOLHIDO POR BOTOES/VELCRO QUANDO NAO UTILIZADO, CORDAO
JUGULAR COM REGULADOR (TOGGLE) PARA AJUSTE SOB O QUEIXO, ACABAMENTO
COM VIES NO PERIMETRO DA ABA, COSTURAS REFORCADAS E LINHAS 100%
POLIESTER N° 50, PESO LEVE E CONFORTAVEL PARA USO PROLONGADO EM CAMPO;
CORES  INSTITUCIONAIS: VERDE MUSGO E CAQUI/BEGE, MANTENDO
PADRONIZACAO DE TOM EM TODO O LOTE; IDENTIDADE VISUAL APLICADA NA
PARTE FRONTAL DA COPA COM A MARCA “AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS”
CONFORME ARTE OFICIAL, POR BORDADO (7-9 CM DE LARGURA) OU SILK/DTF
QUANDO INDICADO PELO TECIDO, PRESERVANDO PROPORCOES E CORES;
TAMANHOS M, G E GG (CIRCUNFERENCIA APROXIMADA 56-58 / 58-60 / 60-62 CM), COM
TOLERANCIA +1 CM; EXIGENCIAS DE DESEMPENHO: APRESENTACAO DE LAUDO DE
UPF EMITIDO POR LABORATORIO ACREDITADO (AATCC TM 183, AS/NZS 4399 OU ISO
13758) COMPROVANDO UPEF = 50 APOS OS CICLOS DE LAVAGEM DECLARADOS; CADA
UNIDADE DEVE SER EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM SACO PLASTICO COM
ETIQUETA EXTERNA CONTENDO TAMANHO, COR, COMPOSICAO E CNPJ DO
FORNECEDOR; A CONTRATADA DEVERA APRESENTAR AMOSTRA FISICA PARA
APROVACAO PREVIA DE MATERIAIS, COR E APLICACAO DA MARCA ANTES DA
PRODUCAO DO LOTE.

CHAPEU DE SoL
TIPO LEGIONARIO

Protecdo completa para
uso prolongado em campo,

VISTAS DO PRODUTO

AL

FRENTE LATERAL TRASEIRA LATERAL (PROTETOR
RECOLHIDO)

0 AGENTE pg
r‘,@ COMBATE 5
ENDEMIAS

com conforto, leveza e alta
durabilidade.

I PROTEGAO UV
(—\ PERMANENTE
UPF 50+
HIDRORREPELENTE
SECAGEM RAPIDA

DETALHES TECNICOS

ABA LARGA ILHOS DE VENTILACAO PROTETOR DE NUCA CORDAO JUGULAR

(MIN. 7 CM) COM E swurmm) INTERNO  COM LATERAIS FIXAVEIS COM REGULADOR

‘._.; TECIDO RIPSTOP
S22l 100% POLIESTER  ——
RESPIRAVEL 4
EXXJ) E CONFORTAVEL PESPONTOS MULTIPLOS POR BOTOES / VELCRO (TOGGLE)

LEVE
E DURAVEL CORES DISPONIVIES TAMANHOS DISPONIVEIS

TAMANHO CIRCUNFERENCIA APROX.
ESPECIFICAGOES TECNICAS & ™M 56 - 58 cm
« Tecido: Ripstop ou Microfibra 100% Poliéster (ou Poliamida) . 5 P
+ Protegdo UV: UPF 50+ (bloqueio =98% UVA/UVB) . =2
+ Aba larga: Minimo 7 cm com pespontos miiltiplos MARCA APLICADA | EMBALAGEM INDIVIDUAL P e
+ Copa: Média com ilhds de ven u-;ao (ou pains telados) | ! =
Llidedts g =

VERDE MUSGO CAQUI / BEGE TOLERANCIA: £ 1CM

AGENTE DE

DESEMPENHO E GARANTIA

{E S0+ compravdo pop
@ laudo de laboratdrio acreditado
(AATCC T™ 183, AS/NZS 4399
|5013755)l90 s ciclos.

de lavageen d

COMBATE A
\,/ ENDEMIAS
Garantia minima
de 90 dias contra
defeitos de fabricagio

Poliéster n° 50

onfortével para uso prolongado

« Indicagao: Agentes de Combate a Endemias

« Normas e Laudos: UPF (AATCC TM 183, AS/NZS 4399 Bordado (7-9 e de rgur)
0150 13758) e demais ensaios pertinentes 96 SR vl e

FACIL DE LAVAR PROTEGAO UV ALTA DURABILIDADE
Pl Tl IF(
SECAGEM RAPIDA | O @ HIDRORREPELENTE RESPIRAVEL ﬁ LEVE E CONFORTAVEL g AU e D

PERMANENTE UPF 50+
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CHAPEU DE SOL TIPO LEGIONARIO: CHAPEU DE SOL TIPO LEGIONARIO PARA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, COM ABA LARGA E PROTETOR DE NUCA,
CONFECCIONADO EM TECIDO TECNICO RIPSTOP OU MICROFIBRA 100% POLIESTER
(OU POLIAMIDA) COM SECAGEM RAPIDA, HIDRORREPELENTE E PROTECAO UV
PERMANENTE UPF 50+ (BLOQUEIO =98% UVA/UVB), BRIM COM LARGURA MINIMA DE
7 CM E PESPONTOS MULTIPLOS PARA MANTER A ESTRUTURA, COPA MEDIA COM
ILHOS DE VENTILACAO (OU PAINEIS TELADOS) E SWEATBAND INTERNO EM DRY
PARA ABSORCAO DO SUOR, PROTETOR DE NUCA INTEGRADO COM ALTURA MINIMA
DE 18 CM E LATERAIS QUE COBREM ORELHAS E PARTE DO PESCOCO PODENDO SER
FIXADO OU RECOLHIDO POR BOTOES/VELCRO QUANDO NAO UTILIZADO, CORDAO
JUGULAR COM REGULADOR (TOGGLE) PARA AJUSTE SOB O QUEIXO, ACABAMENTO
COM VIES NO PERIMETRO DA ABA, COSTURAS REFORCADAS E LINHAS 100%
POLIESTER N° 50, PESO LEVE E CONFORTAVEL PARA USO PROLONGADO EM CAMPO;
CORES INSTITUCIONAIS: VERDE BANDEIRA E CAQUI/BEGE, MANTENDO
PADRONIZACAO DE TOM EM TODO O LOTE; IDENTIDADE VISUAL APLICADA NA
PARTE FRONTAL DA COPA COM A MARCA “AGENTE DE SAUDE” CONFORME ARTE
OFICIAL, POR BORDADO (7-9 CM DE LARGURA) OU SILK/DTF QUANDO INDICADO

UNID.

500




PELO TECIDO, PRESERVANDO PROPORCOES E CORES; TAMANHOS M, G E GG
(CIRCUNFERENCIA APROXIMADA 56-58 / 58-60 / 6062 CM), COM TOLERANCIA +1 CM;
EXIGENCIAS DE DESEMPENHO: APRESENTACAO DE LAUDO DE UPF EMITIDO POR
LABORATORIO ACREDITADO (AATCC TM 183, AS/NZS 4399 OU ISO 13758)
COMPROVANDO UPF = 50 APOS OS CICLOS DE LAVAGEM DECLARADOS; CADA
UNIDADE DEVE SER EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM SACO PLASTICO COM
ETIQUETA EXTERNA CONTENDO TAMANHO, COR, COMPOSICAO E CNPJ DO
FORNECEDOR; A CONTRATADA DEVERA APRESENTAR AMOSTRA FISICA PARA
APROVACAO PREVIA DE MATERIAIS, COR E APLICACAO DA MARCA ANTES DA
PRODUCAO DO LOTE.

CHAPEU DE SOL
TIPO LEGIONARIO

Protegdo completa para
uso prolongado em campo,

VISTAS DO PRODUTO

A8t

FRENTE LATERAL TRASEIRA LATERAL
(PROTETOR RECOLHIDO)

com conforto, leveza e alta
durabilidade.

Il PrOTEGAO UV
;C@' PERMANENTE
i upr 50+
0 HIDRORREPELENTE
SECAGEM RARIDA
fezell  TECIDO RIPSTOP
(Bl 100% POLIESTER
RAEN RESPIRAVEL
EXEJ) E CONFORTAVEL
ﬁ LEVE
E DURAVEL

DETALHES TECNICOS

ABALARGA SWEATBANDINTERNO ~ PROTETORDENUCA  CORDAOJUGULAR ILHOS DE VENTILAGAO
(MiN. 7 CM) COM EM DRY PARA ABSORGAO  COM LATERAIS FIXAVEIS  COM REGULADOR U PAINEIS TELADOS
PESPONTOS MULTIPLOS DO SUOR POR BOTOES / VELCRO (ToGGLE)

CORES DISPONIVEIS TAMANHOS DISPONIVEIS

»"» »‘ » TAMANHO CIRCUNFERENCIA APROX.
L M 56-58cm
'MARCA APLICADA EMBALAGEM INDIVIDUAL = G 58-60 cm
GG 60-62cm

VERDE BANDEIRA CAQUI/ BEGE TOLERANCIA: £ 1CM

AGENTE DESEMPENHO E GARANTIA

DE SAUDE e e
OtroRoler @« reditado 20 Garantia minima
A N7 (warce T 183, AS/NZS 4399 prévia de materiis, oo e de 90 dias contra
ou150 5

defeitos de fabricacio

+ Normas e Laudos: UPF (AATCC TM 183, AS/NZS 4399
0u1S0 13758) e demais ensaios pertinentes

X A ttt 3 )
@ SECAGEM RAPIDA =) \EROTEGROLY. O HIDRORREPELENTE —— RESPIRAVEL ﬁ LEVE E DURAVEL @ ALTA DURABILIDADE
2% ‘ +4+ [ECONFORTAVEL PARA USO EM CAMPO

de lavageen declarados

\  PERMANENTE UPF 50+
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COLETE — MODELO INSPIRADO NO UTILIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE, SEM
GOLA (DECOTE EM “V”), MODELAGEM UNISSEX, CONFECCIONADO EM SARJA/BRIM
3X1 (65% POLIESTER/35% ALGODAO), GRAMATURA MINIMA 240 G/M2, COR VERDE
BANDEIRA, FECHAMENTO FRONTAL EM ZIPER SEPARAVEL TIPO VISLON N° 7 A N° 10
COM CURSOR AUTO-LOCK, DOIS BOLSOS INFERIORES COM LAPELA E FECHAMENTO
EM VELCRO INDUSTRIAL, PORTA-CRACHA FRONTAL 9 x 6 CM EM CRISTAL
TRANSPARENTE E 1 BOLSO INTERNO PARA DOCUMENTOS, COSTURAS
PLANAS/REBATIDAS COM PESPONTO DUPLO E TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO,
ACABAMENTO COM VIES NAS CAVAS E BARRA, LINHA 100% POLIESTER N° 50;
IDENTIDADE VISUAL: NO PEITO ESQUERDO, BORDADO DA LOGOMARCA
INSTITUCIONAL (10 x 8 CM); NO PEITO DIREITO, BORDADO “SANTA RITA” OU
IDENTIFICACAO DO SETOR A DEFINIR; NAS COSTAS (CENTRO SUPERIOR), TEXTO
BORDADO EM BRANCO “SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE” (OU DENOMINACAO
OFICIAL A SER INDICADA) EM AREA 28 x 12 CM COM ALTURA DE LETRA COMPATIVEL
E, NO CANTO INFERIOR DIREITO DAS COSTAS, BANDEIRA DO BRASIL EM
PATCH/BORDADO ~8 x 5 CM — TODAS AS ARTES NAS CORES OFICIAIS E APLICADAS
COM ENTRETELA ADEQUADA, SEM FRANZIDOS; TAMANHOS P, M, G, GG E XG
(TOLERANCIA +1 CM); QUALIDADE: PECAS SEM DIFERENCAS VISIVEIS DE TOM, SEM
FIOS SOLTOS OU DESALINHAMENTOS, Z{PER E FERRAGENS DE PRIMEIRA LINHA;
EMBALAGEM INDIVIDUAL COM ETIQUETA (TAMANHO E CNPJ DO FORNECEDOR) E
APRESENTACAO DE 1 AMOSTRA FISICA PARA APROVACAO PREVIA DE COR,

UNID.

500




BORDADOS E  ACABAMENTOS ANTES DA PRODUCAO DO  LOTE.
COLETE - MODELO MINISTERIO DA SAUDE

SEM GOLA « DECOTE EM “V" « MODELAGEM UNISSEX * Peito esquerdo: Bordado da
logomarca institucional
(10x8.cm)

« Peito direito: Bordado
SECRETARIA MUNIC!PAL “SANTA RITA” ou identificagio
DE SAUDE

do setor a definir

PORTA-CRACHA
9X6CM

EM CRISTAL
TRANSPARENTE ® SANTA R!TA

« Costas (centro superior):
Bordado “SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE"
(4rea28 x 12 cm)

+ Canto inferior direito das costas:
Bandeira do Brasil em patch/
ZIPER VISLON bordado ~8 x 5 cm
Ne7AN?10
CURSOR
AUTO-LOCK

« Todas as artes nas cores oficiais,
aplicadas com entretela adequada,
sem franzidos

BOLSOS INFERIORES TAMANHOS DISPONIVEIS
SoutAreLAL TAMANHO  ALTURA(CM)  LARGURA (CM)
FECHAMENTO EM f e .
VELCRO INDUSTRIAL P 66 54
M 68 56
G 70 58
66 72 60
BANDEIRA DO BRASIL
PATCH/BORDADO X L £l
-8X5CM TOLERANCIA: 1CM
DETALHES E ACABAMENTOS
QUALIDADE E ENTREGA
+ Pecas sem diferencas visiveis de tom
+ Sem fios soltos ou desalinhamentos
« Ziper e ferragens de primeira linha
« Embalagem individual com etiqueta
(tamanho e CNPJ do fomecedor)
£ COSTURAS PLANAS/REBATIDAS  BOLSO INTERNO PARA LAPELA COM VELCRO ZIPER VISLON 3 X 3
VIES NAS CAVAS 00 DESPONTO DUPLO de 1 amostra fisica para
£ BARRA DOCUMENTOS INDUSTRIAL CURSOR AUTO-LOCK (65% POLIESTER/35% ALGODAO) eaclo orbvia dacor bardeiie s
ETRAVE f£4 M PONTOS: ‘GRAMATURA MINIMA 240 G/M AL G
E TENSAO acabamentos antes da produgdo do lote
TECIDO RESISTENTE DURABILIDADE §§  recramenTo securo BOLSOS FUNCIONAIS BORDADOS DE ALTA QUALIDADE ® C MODELO UNISSEX
3@5 E CONFORTAVEL E ALTA RESISTENCIA Ziper Vislon com 6 Praticidade no dia a dia Acabamento profissional . Conforto e ajuste
¥ Sarja/Brim 3x1 Costuras reforgadas cursor auto-lock de trabalho e padronizado para todos
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COLETE OPERATIVO COM FAIXAS REFLETIVAS (USO EXTERNO) VIGILANCIA EM
SAUDE — COLETE SEM GOLA PARA VIGILANCIA EM SAUDE, CONFECCIONADO EM
SARJA 3X1 PROFISSIONAL, COMPOSICAO 65% POLIESTER E 35% ALGODAO,
GRAMATURA MINIMA 240 G/M?, COR PREDOMINANTE VERDE BANDEIRA (PADRAO
INSTITUCIONAL), FECHAMENTO FRONTAL EM ZIPER DESTACAVEL TIPO VISLON N¢ 7
OU SUPERIOR, CURSOR AUTO-LOCK; POSSUI DOIS BOLSOS CARGO INFERIORES COM
LAPELA E FECHAMENTO EM VELCRO INDUSTRIAL, DOIS BOLSOS CHAPADOS NO
PEITO COM LAPELA, UM PORTA-RADIO VERTICAL COM PASSANTE ELASTICO E UM
PORTA-CRACHA COM JANELA CRISTAL 9 x 6 CM; COSTURAS PLANAS/REBATIDAS,
PESPONTO DUPLO E TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO, LINHA 100% POLIESTER N°
50; APLICACAO DE FAIXAS RETRORREFLETIVAS PRATEADAS DE 5 CM DE LARGURA,
CIRCUNFERENCIAIS (FRENTE E COSTAS) E VERTICAIS SOBRE OS OMBROS,
GARANTINDO VISUALIZACAO 360°; IDENTIDADE VISUAL: LOGOTIPO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA RITA BORDADO NO BOLSO SUPERIOR ESQUERDO (10 x 8 CM),
LOGOTIPO DO SUS BORDADO NAS COSTAS SUPERIORES (23 x 12 CM), TEXTO BORDADO
“VIGILANCIA” E TEXTO BORDADO “EM SAUDE” NAS COSTAS INFERIORES, FONTE
ARIAL, 28 x 12 CM, TODOS EM CORES OFICIAIS E COM ENTRETELA ADEQUADA, SEM
ENRUGAMENTOS; TOLERANCIA DIMENSIONAL +1 CM; TAMANHOS P, M, G, GG E XG;
CADA PECA DEVE APRESENTAR PADRONIZACAO DE COR E ACABAMENTO, SEM FIOS
SOLTOS, MANCHAS OU DESALINHAMENTOS, E SER EMBALADA INDIVIDUALMENTE
COM ETIQUETA DE TAMANHO E CNPJ DO FORNECEDOR; A CONTRATADA DEVERA
APRESENTAR 1 AMOSTRA FISICA PARA APROVACAO PREVIA DE COR, MODELAGEM,
BOLSOS, DISPOSICAO DAS FAIXAS REFLETIVAS E BORDADOS ANTES DA PRODUCAO

UNID.

100




DO LOTE.
COLETE OPERATIVO COM FAIXAS REFLETIVAS usoexterno  VIGILANCIA EM SAUDE

DETALHES DOS BORDADOS

PORTA-CRACHA
JANELA CRISTAL ®—_
9x6CM

BOLSO SUPERIOR ESQUERDO COSTAS SUPERIORES.
10x8CM 23x12CM

VIGILANCIA

PORTA-RADIO
VERTICAL COM
PASSANTE &
ELASTICO

VIGILANCIA EM SAUDE

BOLSOS CARGO ]
o o EM SAUDE
COM LAPELA E -

VELCRO
INDUSTRIAL

COSTAS INFERIORES
28x12CM

TABELA DE TAMANHOS (TOLERANCIA +1CM)
TAMANHO ALTURA (CM) LARGURA (CM)
P 66 56
™M 68 58
G 70 60
66 72 62
X6 74 64

ZIPER VISLON FAIXAS REFLETIVAS ‘
N°7 OU SUPERIOR PRATEADAS 5 CM COM LAPELA PASSANTE JANELA CRISTAL 9 x 6 CM. M UAPBLAE VECRD PESPONTO OUPLO

com ELASTICO

EGA
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COLETE PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (PADRAO CONACS) — COLETE
SEM GOLA PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, CONFECCIONADO EM
BRIM/SARJA 3X1 PROFISSIONAL, 100% ALGODAO, COM FECHAMENTO POR Z{PER
DESTACAVEL/SEPARAVEL TIPO VISLON (DENTES INJETADOS) N° 7 A N¢ 10, CURSOR
AUTO-LOCK. O MODELO SEGUE O MOCKUP ENVIADO: COR PREDOMINANTE
AMARELA COM FAIXAS/PAINEIS GEOMETRICOS EM VERDE NA FRENTE E COSTAS (A
CAMISETA LARANJA DO MOCKUP E MERAMENTE ILUSTRATIVA E NAO INTEGRA O
FORNECIMENTO); TODAS AS PECAS DO LOTE DEVEM MANTER O MESMO TOM DE
TECIDO E O MESMO PADRAO DE LAYOUT. POSSUI 2 BOLSOS CARGO INFERIORES COM
LAPELA E 2 BOLSOS CHAPADOS NO PEITO COM LAPELA, DISTRIBUIDOS CONFORME O
MODELO, COM REFORCOS (BARTACKS) NOS PONTOS DE TENSAO; COSTURAS
PLANAS/REBATIDAS, CONTINUAS E SEM DESVIOS, EVITANDO ENRUGAMENTO
DURANTE O USO E APOS LAVAGENS. IDENTIDADE VISUAL: NA FRENTE, NO BOLSO
SUPERIOR ESQUERDO, APLICACAO DE LOGOTIPO BORDADO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA RITA MEDINDO 10 CM (LARGURA) X 8 CM (ALTURA); NAS
COSTAS SUPERIORES (CENTRO), LOGOTIPO DO SUS BORDADO MEDINDO 23 CM
(LARGURA) X 12 CM (ALTURA); NAS COSTAS CENTRO INFERIOR, APLICACAO DO
LOGOTIPO DO CONACS BORDADO CONFORME ARTE OFICIAL (COM MAPA DO
BRASIL), MEDINDO 20 CM (LARGURA) X 12 CM (ALTURA); NAS COSTAS INFERIORES
(CENTRO), TEXTO BORDADO “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, FONTE ARIAL,
COM 28 CM (LARGURA) X 12 CM (ALTURA). TODOS OS BORDADOS DEVEM UTILIZAR
CORES OFICIAIS DAS ARTES FORNECIDAS PELA CONTRATANTE, SEM DISTORCOES OU
ALTERACAO DE PROPORCOES, APLICADOS COM ENTRETELA ADEQUADA E SEM
FRANZIDOS; RECOMENDA-SE MANTER DISTANCIA MINIMA DE 3 CM ENTRE CADA
APLICACAO NAS COSTAS PARA CORRETA LEITURA. O ACABAMENTO GERAL DEVE
APRESENTAR PADRONIZACAO DE COR, COSTURA E BORDADO, SEM FIOS SOLTOS OU
DESALINHAMENTOS, ATENDENDO INTEGRALMENTE AO LAYOUT DO MOCKUP COM
BASE AMARELA E FAIXAS VERDES.

UNID.
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COLETE PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PADRAO CONACS

ESPECIFICAGOES
AT
'/ \ « Colete sem gola
« Tecido: Brim/Sarja 3x1 profissional
A 4 + 100% Algodio
Ltz
S « Fechamento frontal por ziper
Brim/Sarja 31 destacével tipo VISLON (dentes
im/Sarj i 97 aNe
100% Algoddo injetados) N® 7 a N® 10
+ Cursor auto-lock
« 2 bolsos chapados superiores
\ com lapela
| « 2 bolsos cargo inferiores com lapela
074 COMUNITARIOS DE SAUDE « Costuras planas/rebatidas
: + Reforgos (bartacks) nos pontos
ZIPER VISLON de tensdo
0950‘““"";"" 7: NZ"’ « Padronizagdio de cor, costura e
¢ Al
el st | bordado em todas as pegas do lote
A= {
. \
[ \ ]
\ L\——/ | AGENT,E TABELA DE TAMANHOS
A 4 7 COMUNITARIO TAMANHO | ALTURA () | LAROURA om)
BOLSOS | g 7 P 66 54
el e DE SAUDE gt
superiores com lapela 3 2 i o =
2 bolsos cargo inferiores s — 4 pe———— - L 55 G 70 58
com lapela —— 66 72 60
XG 74 62
~ IDENTIDADE VISUAL T ]
" FRENTE " Q ENTRO) "~ COSTAS INFERIORES (CENTRO) =
'ﬁ SusmSm  CONACS :
.......... [ L DE SAUDE
SANTA RITA
| 10CM (LARGURA) X 8 CM (ALTURA) 23 CM (LARGURA) X 12 CM (ALTURA) 20 CM (LARGURA) X 12 CM (ALTURA) 28 CM (LARGURA) X 12 CM (ALTURA)

25 cosTURAS

TECIDO RESISTENTE 1 ¢ BORDADO DE ALTA PADRONIZAGAO £ USOEXCLUSIVO DOS
2522 REFORGADAS E DURAVEL QUALIDADE GARANTIDA ) AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
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COLETE PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — COLETE SEM GOLA PARA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, CONFECCIONADO EM SARJA 3X1 (BRIM) 100%
ALGODAO, GRAMATURA MINIMA 240 G/M2, NA COR VERDE BANDEIRA (REF. HEX
#152FAC / RGB 21,47,76 / CMYK 72,38,0,70, UNICA E UNIFORME EM TODAS AS PECAS E
COMPONENTES (TECIDO, LINHAS APARENTES E VIES), ADMITIDA VARIACAO MAX.
AE00 =3 E VEDADAS DIFERENCAS DE TONALIDADE ENTRE PARTES E ENTRE PECAS DO
MESMO LOTE; FECHAMENTO FRONTAL POR ZIPER DESTACAVEL, TIPO ESPIRAL
(NYLON) OU VISLON, BITOLA N° 7 A N° 10, COM CURSOR AUTO-LOCK; DOIS BOLSOS
CARGO INFERIORES COM LAPELA E FECHAMENTO EM VELCRO INDUSTRIAL
(LARGURA MINIMA 20 MM), E DOIS BOLSOS SUPERIORES TIPO CHAPADO COM LAPELA
E FECHAMENTO EM VELCRO, SENDO RECOMENDADAS DIMENSOES MINIMAS DE 14
CM (L) X 16 CM (A) PARA OS INFERIORES E 12 CM (L) X 14 CM (A) PARA OS SUPERIORES;
COSTURAS PLANAS, CONTINUAS E SEM DESVIOS PARA EVITAR ENRUGAMENTOS
APOS USO E LAVAGENS, COM PESPONTO DUPLO NAS LINHAS DE ESFORCO E
TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO (INICIO/FIM DO Z{PER, CANTOS DE BOLSOS E
LAPELAS), USANDO LINHA 100% POLIESTER, TITULO EQUIVALENTE A TEX 40-50, NA
COR DO TECIDO, E ACABAMENTO INTERNO LIMPO (OVERLOQUE OU VIES);
IDENTIDADE VISUAL BORDADA COM, NA FRENTE (BOLSO SUPERIOR ESQUERDO),
LOGOTIPO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA MEDINDO 10 CM (L) X 8 CM
(A); NAS COSTAS (REGIAO SUPERIOR), LOGOTIPO DO SUS MEDINDO 23 CM (L) X 12 CM
(A), CENTRALIZADO; E NAS COSTAS (REGIAO INFERIOR), TEXTO “AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE” EM ARIAL MEDINDO 28 CM (L) X 12 CM (A),
CENTRALIZADO; ARTE-FINAL/VETORES FORNECIDOS PELA CONTRATANTE E FIOS DE
BORDADO 100% POLIESTER NAS CORES INSTITUCIONAIS, ADMITIDA TOLERANCIA
+0,5 CM NAS DIMENSOES DOS BORDADOS; MODELAGEM UNISSEX COM ERGONOMIA
PARA AMPLA MOBILIDADE, GRADE PP A XG (OU CONFORME DEMANDA),
TOLERANCIA DIMENSIONAL #1 CM; ENCOLHIMENTO MAXIMO 3% APOS TRES
LAVAGENS DOMESTICAS E SOLIDEZ DA COR MINIMA NIVEL 4 (SUOR E LAVAGEM);
VEDADOS DEFEITOS DE FABRICACAO (PILLING, MANCHAS, LINHAS SOLTAS);
EMBALAGEM INDIVIDUAL POR PECA, COM IDENTIFICACAO DE TAMANHO, COR,
CNPJ DO FABRICANTE E LOTE; QUANDO EXIGIDO, APRESENTACAO DE 1 (UMA)
AMOSTRA PARA VERIFICACAO PREVIA DE COSTURA, BORDADOS E MODELAGEM

UNID.

500




PRODUCAO DO LOTE.
E PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE [ srecircacoes reovers )|

+ Tecido: Sarja 3x1 (Brim) 100% Algodao

« Gramatura minima: 240 g/m?

« Cor: Verde Bandeira (inica e uniforme em todas
as pegas e componentes)

+ Fechamento: Ziper destacavel, tipo espiral (nylon)

ou Vislon, bitola N° 7 a N° 10, com cursor auto-lock
+ 2 bolsos superiores tipo chapado com lapela
SUS & velcro (min. 12 cm L x 14 cm A)
* 2 bolsos cargo inferiores com lapela e velcro
(min. 14 em L x 16 cm A)
+ Costuras: Planas, continuas e sem desvios,

ccom pesponto duplo nas linhas de esforgo
e travetes nos pontos de tensio
- Linha: 100% Poliéster, titulo Tex 40-50
(na cor do tecido)
+ Bordados:
~ Frente (bolso superior esquerdo):
Prefeitura Municipal de Santa Rita (10 cm L x 8 cm A)
~ Costas (regido superior)
Logotipo do SUS (23 cm L x 12 cm A)
~ Costas (regido inferior): N
“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE"
AGENTE e
+ Modelagem: Unissex com ergonomia para

COMUNITARIO s

« Tamanhos: PP a XG (ou conforme demanda)

DE SAUDE + Tolerancia dimensional: +1 cm

+ Encolhimento méximo: 3% apés trés lavagens
domésticas

+ Solidez da cor: Minima nivel 4 (suor e lavagem)

+ Embalagem: Individuzl por pega com identificaao
de tamanho, cor, CNPJ do fabricante e lote

~— DETALHES DO COLETE
1 « Quando exigido, apresentagéo de 1 (uma) amostra
para verificagio prévia de costura, bordados e
AGENTE modelagem antes da produgo do lote
A TABELA DE MEDIDAS (cm)
COMUNITARIO [ e
Y PP 63 52
DE SAUDE v o 5
[ &7 56
BORDADO FRENTE 'BORDADO COSTAS SUPERIOR BORDADO COSTAS INFERIOR ZIPER DESTACAVEL BOLSO COM LAPELA GGG ?i :g

10 om (L) x 8 cm (A) 23cm (L) x 12.cm (A) 28 cm (L) x 12 cm (A) CURSOR AUTO-LOCK E VELCRO INDUSTRIAL

73
TOLERANCIA: + 1CM

EMBALAGEM INDIVIDUAL

IDENTIFICADA
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COLETE PARA AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS — COLETE SEM GOLA, EM
TECIDO BRIM OU SARJA 3/1 PROFISSIONAL (100% ALGODAQ), COM 2 BOLSOS CARGO
COM LAPELA NA PARTE INFERIOR E 2 BOLSOS CHAPADOS COM LAPELA NO PEITO,
COM FECHAMENTO POR ZIPER DESTACAVEL ESPIRAL (NYLON) VISLON #7-#10,
CURSOR AUTO-LOCK. O COLETE DEVERA SER NA COR VERDE MUSGO, TODAS AS
PECAS DEVEM TER A MESMA COR DE TECIDO. AS COSTURAS DEVEM SER PLANAS
PARA EVITAR ENRUGAMENTOS NO DECORRER DO USO E LAVAGENS, DEVEM SER
CONTINUAS E SEM DESVIOS. NO BOLSO SUPERIOR ESQUERDO: APLICACAO DO
LOGOTIPO BORDADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA COM 10CM DE
LARGURA X 8CM DE ALTURA. NAS COSTAS INFERIORES: APLICACAO DO TEXTO
BORDADO “AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS”, FONTE ARIAL COM 28CM DE
LARGURA X 12CM DE ALTURA.

COLETE PARA AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS

ESPECIFICAGOES TECNICAS

+ Tecido: Brim ou Sarja 3/1 Profissional

+ Composigao: 100% Algodio

+ Cor: Verde Musgo (uniforme em todas as peas)

+ Fechamento: Ziper destacével espiral (nylon)
VISLON #7 a #10 com cursor auto-lock |

+ 2 bolsos chapados com lapela no peito

+ 2bolsos cargo com lapela na parte inferior

+ Costuras planas, continuas e sem desvios

+ Linha: 100% Poliéster

+ Acabamento intemo em overloque

+ Modelagem unissex

- Alta resisténcia e durabilidade

- Facil identificagéo e conforto durante o uso

TABELA DE MEDIDAS (cm)

TAMANHO ALTURA LARGURA
| PP 63 52

P 65 54

M 67 56

AGENTE DE [ = =
COMBATE A ENDEMIAS = 5 @

TOLERANCIA: £ 1CM

IDENTIDADE VISUAL

—— DETALHES DO COLETE N + Frente (bolso superior esquerdo): ‘
Logotipo bordado da Prefeitura Municipal
de Santa Rita - 10 cm (L) x 8 cm (A)
+ Costas inferiores: ‘
Texto bordado “AGENTE DE COMBATE
AGENTE DE S - 28 cm () x 12m () \
COMBATE A ENDEMIAS
BORDADO FRENTE BOLSO SUPERIOR ZIPER DESTACAVEL BOLSO CARGO INFERIOR  BORDADO COSTAS INFERIORES
10em (L) x 8 cm (A) COM LAPELA VISLON #7 A #10 CCOM LAPELA 28 em (L) x 12cm (A)
CURSOR AUTO-LOCK

ALTA
DURABILIDADE

UNID.

160
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JALECO FEMININO E MASCULINO - MEDICO(A): M
BANDEIRA, TECIDO GABARDINE, MANGA LONGA, PUNHO EM RIBANA VERDE
BANDEIRA, COM 5 BOTOES COR VERDE BANDEIRA, 3 BOLSOS, SENDO UM
LOCALIZADO NO LADO SUPERIOR ESQUERDO E 2 LOCALIZADOS NA PARTE
INFERIOR. BORDADOS: DEVERA TER O LOGOTIPO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA RITA BORDADO ALTO RELEVO NA MANGA ESQUERDA, COLORIDO
CONFORME AS CORES DO LOGOTIPO QUE SERA FORNECIDO. O NOME DA PROFISSAO

UNID.

300




DEVERA ESTAR BORDADO, EM COR DESTACADA A ESCOLHER, ACIMA DO BOLSO
SUPERIOR: MEDICO(A). OBS 1: O JALECO FEMININO DEVERA SER LEVEMENTE
ACINTURADO. TAMANHOS: P, M, G, GG, EX. OBS2: A EMPRESA GANHADORA DEVERA
FORNECER UMA AMOSTRA DE CADA TAMANHO PARA APROVACAO E ESCOLHA DOS
TAMANHOS. OBS 3: A EMPRESA GANHADORA DEVERA FORNECER AMOSTRA DA COR
DO TECIDO PARA APROVACAO.

JALECO MEDICO(A) - VERDE BANDEIRA

MASCULINO DETALHES DO JALECO

MEDICO(A)

BORDADO ACIMA BORDADO NA MANGA
DO BOLSO SUPERIOR ESQUERDA

PUNHO EM RIBANA TECIDO GABARDINE

VERDE BANDEIRA COR VERDE BANDEIRA

ESPECIFICAGOES

+ Tecido: Gabardine

+ Cor: Verde Bandeira

+ Manga longa com punho em ribana

+ 5 botdes na cor verde bandeira

+ 3 bolsos: 1 superior esquerdo e 2 inferiores

« Bordado alto relevo:
- Nome da profisséo acima do bolso superior

TABELA DE MEDIDAS (cm) - Logotipo da Prefeitura Municipal de Santa Rita

TAMANHO P M na manga esquerda
BUSTO(FEM) 96 | 100 « Modelagem: Feminino levemente acinturado
CINTURA(FEM) | 86 90 | 94 100 | 106 / Masculino reto
QUADRIL(FEM) = 100 104 | 108 14 | 120 * Tamanhos: P, M, G, GG, EX
BUSTO(MASC) | 108 | 112 | M6 122 | 128 | - \ ¢
CINTURA(MASC) 104 108 | 112 18 | 124 CARACTERISTICAS DO TECIDD. OBSERVAGOES IMPORTANTES
COMPRMENTO 93 | 95 | 97 99 | 101 ~%, = + OBS 1: O jaleco feminino devers ser levemente acinturado.
COMPMANGA | 63 | 64 | 65 66 | 67 =~ E’ + 0BS 2: A empresa vencedora deverd fornecer uma amostra
de cada tamanho para aprovagao e escolha dos tamanhos.
* Medidas aproximadas. Podem variar +1 cm. CONFORTAVEL oTMA OURABILIDADE FAciL COSTURAS : i
s siboali i e e ne o o Pyt + OBS 3: A empresa vencedora deveré fomecer amostra

da cor do tecido para aprovago.

20

JALECO FEMININO E MASCULINO - ENFERMEIRO(A): MODELO PADRAO, NA COR
BRANCA, TECIDO GABARDINE, MANGA LONGA, PUNHO EM RIBANA NA COR VERDE
BANDEIRA, COM 5 BOTOES NA COR BRANCA, 3 BOLSOS, COM DETALHE EM FRIZO EM
VERDE BANDEIRA, FRIZO EM VERDE BANDEIRA TAMBEM NA GOLA E NAS LATERALIS,
SENDO UM BOLSO LOCALIZADO NO LADO SUPERIOR ESQUERDO E 2 BOLSOS,
LOCALIZADOS NA PARTE INFERIOR. GOLA TRADICIONAL. BORDADOS: DEVERA TER
O LOGOTIPO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA BORDADO ALTO RELEVO
NA MANGA ESQUERDA, COLORIDO CONFORME AS CORES DO LOGOTIPO QUE SERA
FORNECIDO. O NOME DA PROFISSAO DEVERA ESTAR BORDADO, EM COR DESTACADA
A ESCOLHER, ACIMA DO BOLSO SUPERIOR: ENFERMEIRO(A), TAMANHOS: P, M, G, GG,
EX. OBS 1: O JALECO FEMININO DEVERA SER LEVEMENTE ACINTURADO. OBS 2: A
EMPRESA GANHADORA DEVERA FORNECER UMA AMOSTRA DE CADA TAMANHO E
COR PARA APROVACAO E ESCOLHA DOS TAMANHOS.

JALECO ENFERMEIRO(A) - DETALHES E ESPECIFICAGOES
DETALHES DO JALECO

' ENFERMEIRO(A)
[ —_—
—_—

BORDADO ACIMA| BORDADO NA MANGA
P— DO BOLSO SUPERIOR ESQUERDA

\/ |\ G

{ FRIZO VERDE FRIZO VERDE
NA GOLA NOS BOLSOS
kl \
TABELA DE MEDIDAS (cm) ESPECIFICAGOES B

|Tamano  BusTo CINTURA | QUADRIL  COMPRIMENTO | , Tocido: Gabardine CARACTERISTICAS DO TECIDO

PREFEITURA
SANTA RITA
MUDANDO PRA NELHOR

|
"
|

PUNHO EM RIBANA FRIZO VERDE
FEM. | MASC.| FEM. | MASC.| FEM. |MASC.| FEM, | MASC. ~2. | VERDE BANDEIRA NAS LATERAIS
P 10|18 0 98 104 M2 93 98 = 2
M 104 | 12 94 102 108 106 95 | 100 CONFORTAVEL oTmA DURABILIDADE | [ OBSERVAGOES IMPORTANTES
% | 108 | 16| se | 08| 2 | %20 |97 |02 ERESISTENTE  RESPIRABILIDADE £ QUALIDADE
il oM weil tosifetitioe dE sl o il ima do + 0BS 1: O jaleco feminino devers ser levemente acinturado.
« Bordado na manga esquerda: Logotipo da Prefeitura - . "
£x 16 | 124 106 14 120 128 101 106 Wanicloal e Sacks Rita E/ OBS 2: A empresa vencedora deverd fornecer uma amostra de

! cada tamanho e cor para aprovagho e escolna dos tamanhos.
[ + Modelagem: Feminino levemente acinturado / Masculino reto R COSTIRAS

« Tamanhos: P, M, G, GG, EX LAVAGEM REFORCADAS

UNID.

250
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JALECO FEMININO E MASCULINO - TECNICO(A) DE ENFERMAGEM, PSICOLOGA,
NUTRICIONISTA, FONOAUDIOLOGA, FISIOTERAPEUTA: MODELO PADRAO, NA COR
BRANCA, TECIDO GABARDINE, MANGA LONGA, PUNHO EM RIBANA COR NA
BRANCA, COM 5 BOTOES NA COR BRANCA, 3 BOLSOS, SENDO UM BOLSO,
LOCALIZADO NO LADO SUPERIOR ESQUERDO E 2 BOLSOS, LOCALIZADOS NA PARTE
INFERIOR. GOLA TRADICIONAL. BORDADOS: DEVERA TER O LOGOTIPO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA BORDADO ALTO RELEVO NA MANGA
ESQUERDA, COLORIDO CONFORME AS CORES DO LOGOTIPO QUE SERA FORNECIDO.
O NOME DA PROFISSAO DEVERA ESTAR BORDADO, EM COR DESTACADA A
ESCOLHER, ACIMA DO BOLSO SUPERIOR: TECNICO(A) DE ENFERMAGEM, PSICOLOGA,
NUTRICIONISTA, FONOAUDIOLOGA, FISIOTERAPEUTA. TAMANHOS: P, M, G, GG, EX.
OBS 1: O JALECO FEMININO DEVERA SER LEVEMENTE ACINTURADO. OBS 2: A
EMPRESA GANHADORA DEVERA FORNECER UMA AMOSTRA DE CADA TAMANHO
PARA APROVACAO E ESCOLHA DOS TAMANHOS.
JALECOS PROFISSIONAIS - MODELO P A

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM « PSICOLOGA + NUTRICIONISTA « FONOAUDIOLOGA « FISIOTERAPEUTA

[ FEMININO | MASCULINO

v

)

PROFISSOES DISPONIVEIS

TECNICOA) DE
ENFERMAGEM PSICOLOGA

[ ?‘m NUTRICIONISTA FONOAUDIOLOGA:
)

&

PREFEITURA
L - SANTA RITA

MUDANDO PRA MELIOY

FISIOTERAPEUTA
3 s
1 BORDADO MANGA
[ &

ESQUERDA

TABELA DE MEDIDAS (cm) CARACTERISTICAS DO JALECO DESTAQUES DO TECIDO
o

TAMANHO | BUSTO CNTURA  QUADRRL | COMPRIMENTO)
FOA | MASC | FEM. MASC. FEM. MASC FEM MASC
10 108 | % 98 14 12 93 98
04| T2 | 94 102 108 16 95 100
08 | 16 |98 106 M2 120 97 102
02 M0 M6 14 9 104
M6 124 [106 T4 120 28 101 106

?
Q = OBSERVAGOES IMPORTANTES

CONFORTAVEL oTmA + 0BS 1: O jaleco feminino devera ser levemente acinturado.
ERESISTENTE  RESPIRABILIOADE

e + 0BS 2: A empresa vencedora deverd formecer uma amostra
@ de cada tamanho para aprovagio e escolha dos tamanhos.
Acs "

DURABILIDADE AL LAVAGE
E QUALIOADE E SECAGEM

9goz-
]

* Medidas aproximadas. Podem variar #1 cm

@ PADRAO DE QUALIDADE T costuras RerForGADAS w BORDADOS DE ALTA QUALIDADE 88 MODELAGEM CONFORTAVEL

G870 EFUNCIONAL

UNID.

500
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JALECO FEMININO E MASCULINO - CIRURGIAO-DENTISTA, FARMACEUTICO (A),
TECNICO(A) EM SAUDE BUCAL, TECNICO(A) EM LABORATORIO. BIOQUIMICO(A):
NA COR BRANCA, TECIDO GABARDINE, MANGA LONGA, PUNHO EM RIBANA NA COR
BRANCA, COM 5 BOTOES ESCONDIDOS, NA COR BRANCA, 3 BOLSOS, SENDO UM
LOCALIZADO NO LADO SUPERIOR ESQUERDO E 2 LOCALIZADOS NA PARTE
INFERIOR. GOLA PADRE. BORDADOS: DEVERA TER O LOGOTIPO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA RITA BORDADO ALTO RELEVO NA MANGA ESQUERDA,
COLORIDO CONFORME AS CORES DO LOGOTIPO QUE SERA FORNECIDO. O NOME DA
PROFISSAO DEVERA ESTAR BORDADO, EM COR DESTACADA A ESCOLHER, ACIMA DO
BOLSO SUPERIOR: CIRURGIAO-DENTISTA, FARMACEUTICO (A), TECNICO(A) EM
SAUDE BUCAL, TECNICO(A) EM LABORATORIO. BIOQUIMICO(A). OBS 1: O JALECO
FEMININO DEVERA SER LEVENTE ACINTURADO. TAMANHOS: P, M, G, GG. EX. OBS2: A
EMPRESA GANHADORA DEVERA FORNECER UMA AMOSTRA DE CADA TAMANHO

UNID.
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PARA APROVACAO E ESCOLHA DOS TAMANHOS.
JALECOS PROFISSIONAIS - MODELO PADRAO

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM « PSICOLOGA + NUTRICIONISTA « FONOAUDIOLOGA « FISIOTERAPEUTA

FEMININO MASCULINO

PROFISSOES DISPONIVEIS

TECNICO{A) DE
ENFERMAGEM PSICOLOGA
Pscoloca g o
N e g NUTRICIONISTA FONOAUDIOLOGA
o= / E ;
PREFEITURA
Coa &R SANTA RITA

MUDANDO PRA MELKOR

s FISIOTERAPEUTA
I :} - BORDADO MANGA
Yy &

P j ESQUERDA
A ﬂ‘& 4
3
T w— Iy T —
TABELA DE MEDIDAS (cm) CARACTERISTICAS DO JALECO DESTAQUES DO TECIDO
TAMANHO | BUSTO CNTURA  QUADRIL | COMPRMENTO + Tecido: Gabardine

2

FEM. | MASC.| FEM. MASC. FEM. MASC. FEM. MASC 2. =
~ OBSERVAGOES IMPORTANTES

P 10 108|9% 9 14 M2 93 %8

M| 104 | 12 | 94 |102 | 108 | 116 | 95 | 100 CoNFORTAVEL oy + OBS 1: O jaleco feminino devers ser levemente acinturado.

G 108 6 98 106 M2 120 97 102 ERESISTENTE RESPIRABILIDADE
e T R 6T T B P 2 i + 0BS 2: A empresa vencedora deverd formecer uma amostra
S IEnel cetlios b os Fos ihoiee . o o iicipal de Senta Rita @ de cada tamanho para aprovacio e escolha dos tamanhos
) Modelagem: Ferminina evemente acinturada / Mascuded reto OURABIIADE  FACIL LAVAGEM

Medidas aproximadas. Podem variar +1 cm + Tamanhos: P,M. 6, GG, EX EQUALIDADE € secaGeM

§  MODELAGEM CONFORTAVEL

@ PADRAO DE QUALIDADE § COSTURAS REFORGADAS v BORDADOS DE ALTA QUALIDADE R e FRCIONAL

JAQUETA PARA CONDUTORES SETS - JAQUETA DE TECIDO REPELENTE A AGUA,
COM FORRO DE TECIDO MATELASSE, GOLA PADRE COM ZIPER E LAPELA, COM DOIS
BOTOES DE PRESSAO NA GOLA, UM BOLSO INTERNO, DOIS BOLSOS EXTERNOS TIPO
FACA, CAPUZ REMOVIVEL, PUNHOS EM VELCRO, ZIPER NA FRENTE COM LAPELA
PARA ESCONDER, COM BORDADO DO LADO SUPERIOR ESQUERDO E NAS COSTAS NAS
COSTAS INFERIOR: APLICACAO DO TEXTO BORDADO SERVICO ELETIVO DE
TRANSPORTE SANITARIO, FONTE ARIAL COM 28CM DE LARGURA X 12CM DE ALTURA.

JAQUETA PARA CONDUTORES SETS

SERVICO ELETIVO DE TRANSP E SANITARIO

ESPECIFICAGOES TECNICAS

+ Tecido externo: 100% Poliéster repelente a agua

« Forro interno: Tecido matelassé acolchoado

+ Gola padre com ziper e lapela

« Fechamento frontal com ziper e lapela para esconder
« Dois botdes de presséo na gola

+ Capuz removivel com ziper

« Punhos ajustdveis com velcro

+ Dois bolsos externos tipo faca

+ Um bolso interno

23 S UNID. 100
g .. .
TRANSPORTE SANITARIO ‘
aoamo: ::z::: Essoumo BORDADO COSTAS INFERIOR CORES E TAMANHOS | {
SERVIGO ELETVO DE -
TRANSPORTE SANITARIO - [e]fu][acefie)
TAMANHO: 10 cm (L) x 8 cm (A) TAMANHO: 28 em (L) x 12 cm (A) S A ke smss:osgsznos BOER0 INIERHO FORRO MATE ASSE
CARACTERISTICAS DO TECIDO COSERVAGOES
Oo = %) & 74 e S ole e
MACACAO PARA O SAMU - CONFECCIONADO EM TECIDO PRE-ENCOLHIDO, RIP
STOP PROFISSIONAL, NA COR VERDE BANDEIRA, COSTURAS DUPLAS E REFORCADAS;
DOIS BOLSOS TIPO FACA INTERNO FRONTAL; BOLSOS LATERAIS (PERNA ESQUERDA E
DIREITA) COM LAPELA PRESA COM VELCRO; REFORCO NOS JOELHOS; GOLA TIPO
PADRE COM FECHAMENTO EM VELCRO; FAIXAS REFLETIVAS DE 5CM, NAS MANGAS,
o4 | PERNAS, COSTAS E FRENTE; FAIXA LARANJA E VERMELHA NAS MANGAS E PERNAS. | 100

MANGA LONGA COM ACABAMENTO CORTE RETO NOS PUNHOS, COM LINGUETA
REGULADORA COM VELCRO; ABERTURA FRONTAL COM APLICACAO DE ZIPER
REFORCADO, COM LAPELA CORTA VENTO FIXADA COM VELCRO; NA CINTURA,
ELASTICO COM 4CM DE LARGURA COM APROXIMADAMENTE 20 CM DE
COMPRIMENTO (SENTIDO HORIZONTAL) E LINGUETA REGULADORA, LOGO APOS
TERMINO DO ELASTICO, DAS COSTAS PARA FRENTE, PRESA POR VELCRO (DE FORMA




QUE A PECA POSSA SER AJUSTADA NA CINTURA); DOIS BOLSOS ATRAS, COM LAPELA
PRESA COM VELCRO; COM BORDADO DA LOGOMARCA SAMU 192, NO PEITO
ESQUERDO, MANGA DIREITA E COSTAS; MANGA ESQUERDA COM LOGOMARCA
INSTITICIONAL. COM APLICACAO DE VELCRO NO PEITO (LADO ESQUERDO, ACIMA
DA LOGOMARCA SAMU 192) PARA FIXACAO DE TARJETA DE IDENTIFICACAO DE
NOME E TIPO SANGUINEO, MEDINDO 12CM DE COMPRIMENTO POR 2,5CM DE
ALTURA. A. DISPONIVEL NOS TAMANHOS P, M, G, GG, EG E EGG. OBS 01: A EMPRESA
GANHADORA DEVERA FORNECER UMA AMOSTRA DO MACACAO DE CADA
TAMANHO PARA ESCOLHA DOS TAMANHOS E APROVACAO.

¥

GOLA TIPO PADRE FECHAMENTO
EM VELCRO

VELCRO PARA

PUNHO COM
LINGUETA
REGULADORA

NA CINTURA
COM ELASTICO E
LINGUETA COM VELCRO

CARACTERISTICAS:
« Tecido RIP STOP
e FAIXAS REFLETIVAS
5CM E DETALHES
LARANJA E VERMELHA

. »
e reforgadas

« Ziper reforgado
com lapela corta vento

+ Faixas refletivas Scm

+ Bolsos frontais intermos

+ Bolsos laterais com lapela
evelero

+ Bolsos traseiros com

lapela e velcro

REFORCO
NOS JOELHOS

TECIDO RIP STOP
PROFISSIONAL

8IS 0P

TABELA DE MEDIDAS (CM):

s i sl O | ghcamon | TORAX | owmums | auom | SRR | SRR
« Disponivel nos tamanhos: P | teoes | 18 | o8 | w8 | e | 10
P.M.G. GG, EG ¢ EGG M 168-175 14 104 14 64 156
G | wsie | 20 | wo | w20 | e | e
66 w0985 | 126 116 126 & 168
€ s | 132 122 132 7 174 BORDADO DE BORDADO TRASEIRO
EGG 190-195 138 128 138 2 180 ALTA DEFINICAO. LOGOMARCA INSTITUCIONAL ALTA DEFINICAO

Lt NAMANGA ESQUERDA
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MOCHILA DAYPACK (PERFIL ARREDONDADO): CORPO EM POLIESTER/NYLON 600D
HIDROREPELENTE COM FORRO 210D; DIMENSOES 40 x 30 x 12 CM, CAPACIDADE 1518 L.
ABERTURA PRINCIPAL COM ZIPER #8; BOLSO FRONTAL EXTERNO COM ZIPER; ALCAS
ACOLCHOADAS REGULAVEIS E ALCA DE MAO; COSTAS COM ESPUMA DE CONFORTO;
FUNDO LEVEMENTE REFORCADO. COSTURAS COM PESPONTO DUPLO E BARTACKS.
CORES: VERDE BANDEIRA COM PAINEL CENTRAL OFF- WHITE/BEGE (CONFORME
MOCKUP). IDENTIDADE VISUAL: PAINEL TRASEIRO/CENTRAL COM AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, E RODAPE COM MARCAS INSTITUCIONAIS, APLICACOES
EM SILK/DTF (OU BORDADO APLICADO, QUANDO VIAVEL), RESPEITANDO AS CORES
E PROPORCOES OFICIAIS. ETIQUETA INTERNA DE COMPOSICAO; GARANTIA 90 DIAS.

MOCHILA DAYPACK
(PERF". ARREDONDADO) y DIMENSOES
Agente Comunitario de Satde ki
3 CAPACIDADE
ZIPER #8
RESISTENTE £ 15-18L
DURAVEL
MATERIAL
g Poliéster/Nylon 600D
A Hidrorrepelente
el < Fomeo
w Poliéster 210D
COSTAS COM
AGENTE AG ENT S PUMATE g ;]‘:i:‘:‘;“ PRINCIPAL
CONFORTO
0
COMUNITAR!
COMUNIT_'ARIO DES AUDE @ :oLso FRONTAL
DE SAUDE xterno com ziper
ALGAS
@ Acolchoadas, reguldveis
e reforcadas
ALGAS ACOLCHOADAS
% MINISTERIO 0A RERLAVES @ ALCA DE MAO
pecronar SAUDE Reforgada
FUNDO
S Levements reforgado
g COSTURAS
BOLSOS LATERAIS ::f:c::“ tiple
EMTELA

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

DNSGES o)
aa

= " ctine
———— P’ i = e\
CARACTERISTICAS E BENEFICIOS \
6 0 o6 e © O ‘

Tec00 sessTewTE eSO conrono rcasaweNTo weveepRinca ot o
HIDRORREPELENTE AO USO DIARIO INTERNO PROLONGADO PREMIUM Perfoita para o dia a dia
Protege contra Costas e ale ichoad: Costuras reforgadas. do Agente Comunitirio

para malor conforto © 6timo acabamento de Sadde
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MOCHILA TECNICA COM BOLSOS E FIVELAS: CORPO EM POLIESTER/NYLON 600D
COM FORRO 210D, TRATAMENTO HIDROREPELENTE; FUNDO COM REFORCO EM
EVA/BORRACHA. DIMENSOES APROXIMADAS 42 x 30 x 16 CM, CAPACIDADE 2025 L.
ABERTURA PRINCIPAL COM ZIPER #10, PUXADORES REFORCADOS; BOLSOS FRONTAIS
COM LAPELA E FIVELAS (ENGATE RAPIDO) + BOLSOS LATERAIS (ELASTICO OU ZIPER).
COSTAS ACOLCHOADAS COM CANAL DE VENTILACAO; ALCAS ANATOMICAS
ACOLCHOADAS, FITA PEITORAL AJUSTAVEL (OPCIONAL) E ALCA DE MAO.
COMPARTIMENTO PARA NOTEBOOK ATE 15,6 ACOLCHADO, BOLSO INTERNO PARA
DOCUMENTOS E ORGANIZADOR.ESTRUTURAS COM PIPING, COSTURAS DUPLAS E
BARTACKS. CORES: VERDE-MUSGO COM PAINEIS OFF- WHITE/BEGE. IDENTIDADE
VISUAL: FRENTE SUPERIOR COM AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS; BASE/FRENTE
INFERIOR COM MARCAS INSTITUCIONAIS; TECNICA DE APLICACAO SILK/DTF OU
BORDADO APLICADO CONFORME SUBSTRATO. COMPONENTES (ZIPERES, FIVELAS,
REGULADORES) EM NYLON/ACETATO DE ALTA RESISTENCIA. ETIQUETA INTERNA

COM COMPOSICAO E CUIDADOS; GARANTIA 90 DIAS.
MOCHILA TECNICA

Material: Poliéster/Nylon 600D
com tratamento hidrorepelente

COM BOLSOS E FIVELAS
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Forro: Poliéster 210D

Dimensdes: 42 x 30 x 16 cm
(AxLxP)

Capacidade: 20 - 25 L

AGENTE DE
COMBATE A
ENDEMIAS

Abertura principal: Ziper #10
com puxadores reforgados

AGENTE DE
COMBATEA
ENDEMIAS

Bolsos frontais: Com lapela e
fivelas (engate rapido)

Bolsos laterais: Com eldstico
ou ziper

Compartimento para notebook:
Até 15,6” acolchoado

Algas: Anatdmicas acolchoadas
com fita peitoral ajustavel
(opcional)

Costas: Acolchoadas com canal
de ventilagao

Fundo: Reforgo em EVA/Borracha

x[ DD De=®IP

(P Componentes: Zipere, fvias

DETALHES E FUNCIONALIDADES cbaents By ouoe ey
duplas e bartacks
& reguladores em nylon/acetato
de alta resisténcia

wl | [] | P8

BOLSOS FRONTAIS BOLSOS LATERAIS INTERNO PARA  COSTAS ACOLCHOADAS FITA PEITORAL ALGA DE MAO
COM LAPELA E FIVELAS COM ELASTICO PARA ACESSORIOS NOTEBOOK ATE 15,6" COM CANAL DE AJUSTAVEL REFORCADA
(ENGATE RARIDO) ACOLCHOADO VENTILAGAO (OPCIONAL)

IDENTIDADE VISUAL
MARCAS INSTITUCIONAIS / Etiqueta interna com composicao e cuidados
. AGENTE DE / Costuras duplas ¢ eforgadas com bartacks
COMBATE A SUS+ % “‘“‘SYE“‘D oA / Ziperes e fivelas de alta resisténcia
ENDEMIAS T .

VERDE-MUSGO OFF-WHITE / Seiesmuiaon / Garantia: 90 dias contra defeitos de fabricacéo
TECIDO FUNDO COM REFORGO

Aplicagio em silk/DTF ou bordado aplicado (conforme substrato) / Ideal para uso didrio em atividades externas e intemas HIDROREPELENTE EM EVA/BORRACHA

UNID.
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SCRUB ATENDIMENTO INFANTIL UNISSEX - ESTAMPADO (BLUSA + CALCA), COM
OPCAO DE MODELAGEM FEMININA ACINTURADA. TECIDO PRINCIPAL EM MISTO 65%
POLIESTER / 35% ALGODAO (OU MICROFIBRA EQUIVALENTE) COM GRAMATURA
MINIMA 160180 G/M?, TOQUE MACIO, RESPIRAVEL, ANTI-PILLING E SOLIDEZ DE COR
=4; BLUSA EM ESTAMPA CORRIDA SOBRE FUNDO VERDE BANDEIRA, DECOTE EM V,
MANGAS CURTAS, FENDAS LATERAIS (~4 CM) PARA MOBILIDADE, 2 BOLSOS
INFERIORES CHAPADOS (MIN. 15 CM L X 18 CM A) COM ABERTURA REFORCADA E
DIVISORIA PARA CANETA NO BOLSO DIREITO, DECOTE COM REVEL/VIES INTERNO
ESTABILIZADO, COSTURAS REBATIDAS E TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO;
MODELAGEM UNISSEX RETA COMO PADRAO E, QUANDO SELECIONADA A VERSAO
FEMININA, APLICAR AJUSTE DE CINTURA COM LEVE ACINTURAMENTO, PENCES
DISCRETAS NO BUSTO E BARRA MANTENDO O MESMO COMPRIMENTO PARA
COBERTURA DE QUADRIL; CALCA LISA (EM COR COORDENADA COM A ESTAMPA) NO
MESMO TECIDO OU MICROFIBRA LISA, COM COS ELASTICO 360° E CORDAO
REGULADOR INTERNO, 2 BOLSOS FACA FRONTAIS E 1 BOLSO TRASEIRO, MODELAGEM
RETA COM GANCHO REFORCADO E BAINHA DE 3 CM; LINHAS 100% POLIESTER N° 50,
PESPONTO REGULAR E SEM DESVIOS, PADRONIZACAO DE TOM/ESTAMPA ENTRE
PECAS DO LOTE; IDENTIDADE VISUAL (QUANDO APLICAVEL) POR BORDADO
INSTITUCIONAL NO PEITO ESQUERDO DA BLUSA ATE 9 CM (L) X 6 CM (A) E,
OPCIONALMENTE, SIGLA SUS NA MANGA DIREITA ATE 78 CM DE LARGURA,
RESPEITANDO ARTES E CORES OFICIAIS E APLICANDO COM ENTRETELA ADEQUADA,
SEM FRANZIDOS, TAMANHOS P, M, G, GG E XG (OU CONFORME GRADE DA
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CONTRATANTE), TOLERANCIA DIMENSIONAL +1 CM; CADA CONJUNTO DEVE SER
EMBALADO INDIVIDUALMENTE EM SACO TRANSPARENTE COM ETIQUETA DE
TAMANHO E CNPJ DO FORNECEDOR; EXIGIR 1 AMOSTRA FISICA PARA APROVACAO
PREVIA DE COR/ESTAMPA, MODELAGEM (INCLUINDO A VARIACAO FEMININA) E
ACABAMENTOS ANTES DA PRODUCAO DO LOTE.

SCRUB ATENDIMENTO INFANTIL UNISSEX - ESTAMPADO (BLUSA + CALGA)

Alegria, conforto e cuidado para o atendimento infantil

MODELAGEM UNISSEX (RETA) DETALHES DA BLUSA

: VR

DECOTE EM V COM BORD
REVEL INTERNO PEITO ESQUERDO
(ATE9 CMLX 6 CM A)

SIGLA SUS NA 2 BOLSOS INFERIORES
MANGA DIREITA COM DIVISORIA PARA
(ATE 7 CM LARGURA) CANETA NO DIREITO

DETALHES DA CALCA
%
a

COSELASTICO 360°  2BOLSOSFACA  1BOLSO TRASEIRO
(COM CORDAO INTERNO FRONTAIS

ESTAMPA EXCLUSIVA CORES OES DO TECIDO i EMBALAGEM

pl mllcl les xa ' Conforto e liberdade de movimento

SR W

N V/ Design idico que acalhe ¢ humariza

Tolerancia dimensional: 1 m o atendimento infantil

' Alta durabilidade e facil manutencao
Modelogen Unissexeta) | |
& Feminina (acinturada) d‘:"" B
i

saude individualmente em saco transparente
‘com etiqueta de tamanho
CNPJ do fornecedor.

. A A (EsTAPA)
LA [
o k/'!’ _

VERDE BANDEIRA
(CALCA)

e 2 YoM S R

/A EXIGENCIA: DEVERA SER FORNECIDA 1 AMOSTRA FiSICA PARA APROVAGAO PREVIA DE COR/ESTAMPA, MODELAGEM (INCLUINDO A VARIAGAO FEMININA) E ACABAMENTOS ANTES DA PRODUGAO DO LOTE
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SCRUB FEMININO - (CONJUNTO BLUSA E CALCA) NA COR ROSA-CLARO TIPO ROSA
BLUSH, CONFECCIONADO EM MALHA NOBRE SCUBA/CREPE COM STRETCH (MiN. 92%
POLIESTER E 8% ELASTANO), GRAMATURA MINIMA 220 G/M2, TOQUE MACIO, BOA
RECUPERACAO ELASTICA, ANTI- PILLING E SOLIDEZ DE COR NIVEL =4; BLUSA COM
DECOTE REDONDO (GOLA CARECA), MANGAS EM BABADO DUPLO (FLUTTER) COM
CAIMENTO ESTRUTURADO, OMBRO E CAVAS REFORCADOS, PENCES DISCRETAS
PARA MELHOR VESTIBILIDADE, BARRA RETA NA ALTURA DO QUADRIL, SEM
ABERTURA/SEM ZIPER (VESTE PELO BUSTO), COSTURAS REBATIDAS E LIMPAS; CALCA
DE COS ALTO ANATOMICO, FECHAMENTO FRONTAL COM ZiPER INVISIVEL E BOTAO
INTERNO (OU COLCHETE METALICO), ELASTICO PARCIAL NAS LATERAIS PARA
CONFORTO, BOLSOS FACA LATERAIS COM PROFUNDIDADE MINIMA DE 15 CM,
MODELAGEM RETA/CIGARETTE COM LEVE AFUNILAMENTO, GANCHO REFORCADO
COM TRAVETES, BAINHA DE 3 CM; LINHAS 100% POLIESTER N° 50, PONTOS
REGULARES E SEM DESVIOS, PADRONIZACAO DE COR ENTRE PECAS, SEM
TRANSPARENCIA; IDENTIDADE VISUAL OPCIONAL NO PEITO ESQUERDO DA BLUSA
POR BORDADO INSTITUCIONAL (PREFEITURA/SECRETARIA/SUS) ATE 9 CM DE
LARGURA X 6 CM DE ALTURA, SEGUINDO ARTES OFICIAIS, APLICADO COM
ENTRETELA ADEQUADA E SEM FRANZIDOS; GRADE P, M, G, GG E XG (OU CONFORME
TABELA DA CONTRATANTE), COM TOLERANCIA DIMENSIONAL *1 CM; CADA
CONJUNTO EMBALADO INDIVIDUALMENTE EM SACO PLASTICO COM ETIQUETA DE
TAMANHO E CNP] DO FORNECEDOR; O FORNECEDOR DEVERA APRESENTAR 1
AMOSTRA FISICA PARA APROVACAO PREVIA DE MODELAGEM, COR E
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ACABAMENTOS ANTES DA PRODUCAO DO LOTE.
SCRUB FEMININO - ROSA CLARO (ROSA BLUSH)

-CTiE  CONJUNTO BLUSA E CALGA — CONFORTO, ELEGANCIA E FUNCIONALIDADE PARA O DIA A DIA PROFISSIONAL

'b i BLUSA DETALHES DA BLUSA
y
>4 N /77 TEoDO - v 1
\{ () e \
> ) Toque macio L /
)/ t‘ﬁ &/ e confortdvel O ~
> / A/ STRETCH
VN Uberdace de
movmentos
L/ ANTHPILLING DECOTEREDONDO ~ MANGASEMBABADO  PENCES DISCRETAS BARRA RETANA
V. 7N Maior durabilidade (GOLA CARECA) DUPLO (FLUTTER) PARA MELHOR ALTURA DO QUADRIL
£ VESTIBILIDADE SEM ABERTURA/
CALGA SEM ZIPER
it 5] NAO AMASSA
w ) [B Fach de cuigar DETALHES DA CALGA
\ /r f > D) fotnez e con ¥
) Nwel =4 ﬂ p
| »
| () vock p
V. PROFISSIONAL
s \ < ¢
confianca
COS ALTO ANATOMICO BOLSOS FACA GANCHO REFORGADO MODELAGEM
(COM ELASTICO PARCIAL LATERAIS COM TRAVETES RETA/CIGARETTE
NASLATERAIS (PROFUNDIDADE COM LEVE
= | MINIMA 15 CM) AFUNILAMENTO
. —
TECIDO CORES DISPONIVEIS GRADE DE TAMANHOS IDENTIDADE VISUAL OPCIONAL EMBALAGEM
Bordado institucional no peito esquerdo -
a1é 9 cm (largura) x 6 cm (altura) 0
i, P| M| 6 |ea| xe p
(ROSA BLUSH) &
Gy Towtocs dmasinst 16 susmim oM
SANTARITA- Cada conjunto embalado
individualmente em saco pléstico
Aplicado com entretela adequada com etiqueta de tamanho e

& sem franzidos. i)
OBSERVAGOES IMPORTANTES
/' Visual sofisticado e profissional

Q 2 14 i} 3 &) | Moo ( +/ Alta durabilidade e fécil manutengéo
Min 92% Polidster Minima Malha Scuba/Crepe 100% Poliéster | Rebatidas D do saixde.
»

8% Elastano 20g/m* com Stretch 50 elimpas & som desvios v
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SCRUB UNISSEX - (BLUSA E CALCA) NA COR VERDE CIRURGICO (OU EQUIVALENTE),
CONFECCIONADO EM TWILL/SARJA LEVE 65% POLIESTER E 35% ALGODAO,
GRAMATURA MINIMA 190 G/M2, TOQUE MACIO, RESPIRAVEL, RESISTENTE A
LAVAGENS E ANTI-PILLING. BLUSA COM DECOTE EM V, MANGAS CURTAS, COSTAS
LISAS (SEM RECORTES), BARRA RETA COM FENDAS LATERAIS PARA MOBILIDADE,
SEM BOLSOS; COSTURAS REBATIDAS E TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO,
ACABAMENTO LIMPO E SEM DESVIOS. CALCA COM COS ELASTICO 360° E CORDAO
REGULADOR INTERNO, 2 BOLSOS FACA FRONTAIS E 1 BOLSO TRASEIRO, MODELAGEM
RETA COM GANCHO REFORCADO E BAINHA DE 3 CM. LINHAS 100% POLIESTER Ne 50;
PADRONIZACAO DE TOM ENTRE PECAS DO MESMO LOTE. IDENTIDADE VISUAL
(QUANDO APLICAVEL): BORDADO INSTITUCIONAL DA PREFEITURA/SECRETARIA DE
SAUDE NO PEITO ESQUERDO (LARGURA 910 CM) E LOGOTIPO SUS NA MANGA
DIREITA (LARGURA 78 CM), RESPEITANDO CORES OFICIAIS; BORDADOS APLICADOS
COM ENTRETELA ADEQUADA, SEM FRANZIDOS. GRADE DE TAMANHOS: P, M, G, GG E
XG (OU CONFORME TABELA DA CONTRATANTE), TOLERANCIA DIMENSIONAL +1 CM.
ENTREGA: CADA CONJUNTO EMBALADO INDIVIDUALMENTE, COM ETIQUETA DE
TAMANHO E CNPJ] DO FORNECEDOR; APRESENTAR 1 AMOSTRA FISICA PARA
APROVACAO PREVIA DE COR, MODELAGEM E ACABAMENTOS ANTES DA
PRODUCAO.

SCRUB UNISSEX - VERDE CIRURGICO

CONFORTO, QUALIDADE E PROFISSIONALISMO PARA O DIA ADIA

BLUSA CALGA DETALHES DA BLUSA

DECOTEEM V LOGOTIPO SUS BARRA RETA COM COSTAS LISAS.
NAMANGADIREITA  FENDAS LATERAIS SEM RECORTES
(LARGURA7-8CM)  PARA MOBILIDADE

DETALHES DA CALGA

COSELASTICO360°  2BOLSOSFACA  1BOLSOTRASEIRO GANCHOREFORGADO BAINHA DE 3CM
COM CORDAO INTERNO  FRONTAIS COM TRAVETES

TECIDO CORES DISPONIVEIS GRADE DE TAMANHOS IDENTIDADE VISUAL (QUANDO APLICAVEL) EMBALAGEM
Twill / Sarja leve ‘ X Bordado institucional no peito esquerdo | :
65% Poliéster plmMml|le leellxe (Largura 9-10 cm)
VERDE & logotipo SUS na manga direita !
190g/m ‘ CIRURGICO (Largura 7-8 cm)
irdvel {OU EQUIVALENTE)
o 52 roertncia amensions 21 cm & ‘ ok
Ant-pilling Sus + s
Padronizagdo de tom SANTA RITA o8 conflni ealecy)
entre as pegas Aplicado com entretela adequada, individualmente, com etiqueta
) ) sem franzidos de tamanho e CNPJ do fornecedor
CARACTERISTICAS E BENEFICIOS ESPECIFICAGOES TECNICAS ENTREGA E AMOSTRA
&, + Linhas 100% Poliéster N° 50 v Modelo unissex
& ® & 9 o 5] el M
Confortotérmico  Liberdadede  Costras  Maordurabiidade  Facilvagem  Idealpara uso de tensi v P
eresprabidode  movimentos rebatidas e esisténcia ¢ secogem protissional + Acabamento lmpo e sem desvios
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SCRUB UNISSEX - (BLUSA E CALCA) NA COR AZUL PETROLEO (OU EQUIVALENTE),
CONFECCIONADO EM TWILL/SARJA LEVE 65% POLIESTER E 35% ALGODAO,
GRAMATURA MINIMA 190 G/M2 TOQUE MACIO, BOA RESISTENCIA A LAVAGEM E
ANTI-PILLING. BLUSA COM DECOTE EM V, MANGAS CURTAS, FENDAS LATERAIS NA
BARRA PARA MOBILIDADE, 1 BOLSO NO PEITO (LADO ESQUERDO DO USUARIO) COM
DIVISORIA PARA CANETA E MEIA-ARGOLA D METALICA PARA CRACHA, ALEM DE 2
BOLSOS INFERIORES CHAPADOS COM ABERTURA REFORCADA; COSTURAS
REBATIDAS, TRAVETES NOS PONTOS DE TENSAO E ACABAMENTO LIMPO. CALCA
COM COS ELASTICO 360° E CORDAO REGULADOR INTERNO, 2 BOLSOS FACA
FRONTAIS, 2 BOLSOS CARGO LATERAIS COM LAPELA E 1 BOLSO TRASEIRO,
MODELAGEM RETA COM GANCHO REFORCADO E BAINHA DE 3 CM. LINHAS 100%
POLIESTER Ne¢ 50, PESPONTO REGULAR, SEM DESVIOS, E PADRONIZACAO DE COR
ENTRE PECAS DO MESMO LOTE. IDENTIDADE VISUAL (QUANDO APLICAVEL):
BORDADO INSTITUCIONAL DA PREFEITURA/SECRETARIA DE SAUDE NO PEITO
DIREITO (LARGURA 910 CM) E LOGOTIPO SUS NA MANGA DIREITA (LARGURA 78 CM),
PRESERVANDO AS CORES OFICIAIS; BORDADOS COM ENTRETELA ADEQUADA E SEM
FRANZIDOS. GRADE P, M, G, GG E XG (OU CONFORME TABELA DA CONTRATANTE),
TOLERANCIA DIMENSIONAL +1 CM. CADA CONJUNTO DEVE SER ENTREGUE
EMBALADO INDIVIDUALMENTE COM ETIQUETA DE TAMANHO E CNP] DO
FORNECEDOR; O FORNECEDOR APRESENTARA 1 AMOSTRA FISICA PARA
APROVACAO PREVIA DE COR, MODELAGEM E ACABAMENTOS ANTES DA
PRODUCAO.

SCRUB UNISSEX - AZUL PETROLEO

CONFORTO, QUALIDADE E FUNCIONALIDADE PARA O DIA A DIA

DETALHES DA BLUSA

-

BORDADO INSTITUCIONAL LOGOTIPO SUS BOLSO NO PEITO
NO PEITO DIREITO NA MANGA DIREITA COM DIVISORIA PARA CANETA
(LARGURA 8-10 CM) (LARGURA 7-8 CM) E MEIA-ARGOLA D

e e S ESC - - -

2 BOLSOS INFERIORES FENDAS LATERAIS COSTURAS REBATIDAS
CHAPADOS COM PARA MOBILIDADE E nuvzves Nos PDNTOS
ABERTURA REFORGADA

BLUSA - FRENTE BLUSA - COSTAS

ITA
SECRETARIA DE SAUOE

DETALHES DA CALGA

C0S ELASTICO 360° 280L 2BOLSOS CARGO 1BOLSO TRASEIRO  BAINHA DE 3CM
COMCOROIOMTERND FAGA FRONTAIS  LATERAS COM LPELA  — CHAPADO

TECIDO ( COR DISPONIVEL GRADE DE TAMANHOS IDENTIDADE VISUAL (QUANDO APLICAVEL) EMBALAGEM
Twill/ Sarja leve Bordado institucional o peito direito

pll : | (Largura 9-10 cm)
P|[m]le]cof [xs L g,

AZUL PETROLEO (Largura 7-8 em)
OUENNALSTE) || € 1o0rseciaamorsonat 1 am 3 ( &
a SUS! e Sl
s ) Caca cortoembaic
o dshia it kst com vt incunce

iy

CARACTERISTICAS E BENEFICIOS EsPEcchcoEs TECNICAS
cido: Twill / Sarja

o x <
& ¥* & ) e [y

Coorotémico  Ubatsdeds  Courss Pwe | Aoy Floldecuide

erplabidade  movimanos etorcadas Pt apsas
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SUPORTE PARA TABLET - CAPA UNIVERSAL COM ALCA PARA LEITOR
DIGITAL/TABLET, DESTINADA A USO EM CAMPO, CONFECCIONADA EM COURO PU
EXTERNO COM FORRO EM MICROFIBRA, FIXACAO DO EQUIPAMENTO POR QUATRO
CANTONEIRAS ELASTICAS EM X (ELASTICO 2025 MM ALTA TENACIDADE), ALCA
TRASEIRA PARA MAO EM PU COM AJUSTE POR VELCRO E ACOLCHOAMENTO, ALCA
TIRACOLO REMOVIVEL E REGULAVEL EM FITA POLIESTER 25 MM COM OMBREIRA
ACOLCHOADA, MOSQUETOES METALICOS 360° E D-RINGS METALICOS PRESOS POR
COSTURA BOX-X; FECHAMENTO POR CINTA ELASTICA FRONTAL, RECORTES QUE
PRESERVEM PORTAS/BOTOES, CANTOS REFORCADOS PARA ABSORCAO DE
IMPACTOS, COSTURAS COM LINHA POLIESTER E BARTACKS NOS PONTOS DE
TRACAO; TRES TAMANHOS: S (67) DIMENSOES INTERNAS UTEIS 110130 MM (L) x 160190
MM (A) x ATE 12 MM (E), PESO = 150 G; M (7,88) 135150 x 190215 x ATE 12 MM, PESO =180 G;
G (1011) 165185 x 235265 x 1215 MM, PESO = 250 G; TOLERANCIA DIMENSIONAL +2 MM E
REGULAGEM DAS CANTONEIRAS PARA ACOMODAR VARIACOES DE FORMATO;
CARGA DE RUPTURA MINIMA DOS PONTOS DE FIXACAO DA ALCA = 10 KGF;
ACABAMENTO FOSCO DE FACIL HIGIENIZACAO; CADA UNIDADE DEVE SER
EMBALADA  INDIVIDUALMENTE COM IDENTIFICACAO DE TAMANHO,
COMPATIBILIDADE E CNPJ] DO FORNECEDOR; A CONTRATADA APRESENTARA
AMOSTRA FISICA DE CADA TAMANHO PARA VALIDACAO DE MATERIAIS,

UNID.
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RESISTENCIA DA ALCA E COMPATIBILIDADE DIMENSIONAL, COM GARANTIA
MINIMA DE 90 DIAS CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

SUPORTE PARA TABLET [ seeveon
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TENIS - CALCADO OCUPACIONAL TIPO TENIS (UNISSEX) PARA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE, DESTINADO A USO PROLONGADO EM CAMPO, DEVENDO
ATENDER A ABNT NBR ISO 20347 (OU EQUIVALENTE) PARA CALCADO OCUPACIONAL
SEM BIQUEIRA DE PROTECAO, CONTEMPLANDO, NO MINIMO, ABSORCAO DE
ENERGIA NO CALCANHAR (E) E RESISTENCIA AO ESCORREGAMENTO SRA
(DESEJAVEL SRC); CABEDAL EM MALHA TEXTIL RESPIRAVEL DE ALTA TENACIDADE
COM SOBREPOSICOES TERMOFUNDIDAS EM TPU NAS ZONAS DE MAIOR DESGASTE
(BIQUEIRA E CONTRAFORTE), TRATAMENTO HIDRORREPELENTE (DWR) QUE NAO
PREJUDIQUE A VENTILACAO, FORRO INTERNO ANTISSUOR COM TRATAMENTO
ANTIMICROBIANO, CONSTRUCAO STROBEL OU EQUIVALENTE PARA FLEXIBILIDADE;
PALMILHA INTERNA REMOVIVEL E ANATOMICA EM PU/EVA (DENSIDADE
ADEQUADA), COM CUPULA CALCANEA E SUPORTE DE ARCO, PERFURADA PARA
VENTILACAO E COMPATIVEL COM ORTESES; ENTRESSOLA EM EVA DE DUPLA
DENSIDADE COM ZONA DE AMORTECIMENTO NO RETROPE E PECA
ESTABILIZADORA EM TPU PARA CONTROLE DE TORCAO, DROP ENTRE 8 E 12 MM E
PESO MAXIMO = 350 G POR PE NO N¢ 40; SOLADO EM BORRACHA DE ALTA ABRASAO
(NON-MARKING), RANHURAS MULTIDIRECIONAIS E CANAIS DE DRENAGEM,
ANTIDERRAPANTE CONFORME ENSAIO ISO 13287 (OU NBR CORRELATA), RESISTENTE
A HIDROCARBONETOS (FO, DESEJAVEL), FLEXAO REPETITIVA E HIDROLISE
CONFORME NBR ISO 20344; COLARINHO E LINGUETA ACOLCHOADOS, AMARRACAO
POR CADARCO COM ILHOSES REFORCADOS, LINGUETA COM PASSANTE CENTRAL,
CAIXA DE DEDOS AMPLA PARA EVITAR COMPRESSAO E ELEMENTOS REFLETIVOS
LATERAIS/TRASEIROS PARA VISIBILIDADE; ACABAMENTO SEM REBARBAS, SEM
DESCOLAMENTOS, SEM FIOS SOLTOS, COM COLAGENS UNIFORMES E CONTRAFORTE
RIGIDO ESTAVEL; CORES INSTITUCIONAIS PRETO E/OU VERDE BANDEIRA
(PADRONIZACAO DE TOM NO LOTE), NUMERACAO 34 A 46 (COM OPCAO DE FORMA
LARGA  QUANDO  SOLICITADA), ETIQUETAGEM  PERMANENTE COM
NUMERACAO/LOTE/COMPOSICAO E EMBALAGEM INDIVIDUAL EM CAIXA
IDENTIFICADA (TAMANHO, COR, CNPJ] DO FORNECEDOR E INSTRUCOES DE
USO/LIMPEZA); A PROPONENTE DEVERA APRESENTAR AMOSTRA FISICA E
RELATORIOS DE ENSAIO EMITIDOS POR LABORATORIO ACREDITADO (ISO/IEC 17025 —
CGCRE/INMETRO), COMPROVANDO CONFORMIDADE COM ABNT NBR ISO 20347
(REQUISITOS E E ANTIDERRAPANCIA SRA/SRC) E ENSAIOS DE DESEMPENHO
PERTINENTES DA ABNT NBR ISO 20344 (ABSORCAO DE ENERGIA NO CALCANHAR,
RESISTENCIA A FLEXAO/ABRASAO DO SOLADO), BEM COMO GARANTIA MINIMA DE
90 DIAS CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.
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1.2. O presente instrumento tem por objeto a realizacdo de procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico,
para Registro de Precos, visando a futura e eventual aquisi¢ao de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais
destinados aos Agentes Comunitarios de Satide e Agentes de Combate a Endemias (ACS e ACE), bem como aos demais
profissionais e equipes da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Santa Rita/PB, incluindo Atencdo Basica,
Vigilancia em Saude, Vigilancia Sanitaria, Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, Servico Eletivo de
Transporte Sanitario — SETS, equipes multiprofissionais, unidades hospitalares, policlinicas, Centro de Especialidades
Odontologicas — CEO, CAPS e demais setores vinculados a rede municipal de satide, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia.

1.3. Os bens objeto desta contrata¢ao sao caracterizados como bens comuns, nos termos da Lei n® 14.133/2021, tendo
em vista que seus padrdes de desempenho, qualidade, acabamento, durabilidade e especificagdes técnicas podem ser
objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado, conforme justificativa constante no Estudo
Técnico Preliminar.

1.4. O objeto desta contratagao nao se enquadra como bem de luxo, nos termos do Decreto n® 10.818, de 27 de setembro
de 2021, tratando-se de materiais essenciais ao regular funcionamento da rede municipal de satde, indispensaveis a
identificacdo funcional, seguranca ocupacional, padronizacao institucional, protecao individual e adequada execucao
das atividades laborais desempenhadas pelos servidores e profissionais da satide ptiblica municipal.

1.5. A Ata de Registro de Pregos decorrente deste procedimento licitatério tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados
a partir de sua assinatura, conforme disposto na legislacdo vigente, sendo admitida sua prorrogagao nas hipdteses
legalmente previstas.

1.6. O prazo de vigéncia do contrato decorrente desta contratagao sera de até o final do exercicio financeiro em que for
firmado, contados a partir da assinatura do instrumento contratual, podendo ser prorrogado, quando cabivel, nos
termos do art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.7. O contrato administrativo estabelecera, de forma detalhada, as condi¢des de execugdo, fornecimento, prazos,
responsabilidades, critérios de aceitagao, exigéncia de amostras, garantias minimas, penalidades e demais regras
aplicaveis, em conformidade com a legislagdo vigente e com as disposigdes constantes neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A presente contratagdo tem como fundamento a necessidade de garantir a adequada padronizacdo,

identificacdo funcional, seguranga ocupacional, protecao individual e melhores condi¢des de trabalho aos Agentes
Comunitérios de Satuide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e aos demais profissionais vinculados a
Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, que desempenham atividades essenciais e continuas na prestacao dos
servigos publicos de satide, tanto em ambiente interno quanto em a¢des externas de campo.

2.2. A atuacdo desses profissionais envolve rotinas permanentes de visitas domiciliares, acompanhamento de
familias, fiscalizacdo em satde, vigilancia epidemiologica, atendimentos de urgéncia e emergéncia, transporte sanitario,
atividades hospitalares, assisténcia multiprofissional e a¢des preventivas em toda a rede municipal de satide, exigindo
o uso de vestimentas apropriadas, resistentes, padronizadas e compativeis com a natureza das fung¢des exercidas.



2.3. A auséncia ou insuficiéncia de uniformes e acessorios institucionais compromete diretamente a identificagao
do servidor perante a populagao, dificulta a confianca dos usuarios durante atendimentos domiciliares e a¢des externas,
reduz a seguranga funcional, aumenta os riscos ocupacionais e prejudica a organizacao administrativa, além de impactar
negativamente na imagem institucional da Secretaria Municipal de Satde.

2.4. No caso especifico dos ACS e ACE, que atuam diariamente em campo e mantém contato direto com a
populacdo em areas urbanas e rurais, o uso de coletes, bonés, chapéus legionarios, bolsas, mochilas, calgados
ocupacionais e vestimentas adequadas constitui instrumento indispensavel ao exercicio das atribui¢des legais,
promovendo nado apenas identificacdo funcional, mas também conforto térmico, ergonomia, prote¢ao solar, seguranga
durante deslocamentos e melhores condi¢des de desempenho das atividades.

2.5. Da mesma forma, profissionais do SAMU, Vigilancia Sanitaria, SETS, equipes hospitalares, odontoldgicas,
multiprofissionais e demais setores necessitam de fardamentos técnicos especificos, como botas de segurancga, macacdes
operacionais, jaquetas, jalecos, scrubs e coletes refletivos, que atendam as exigéncias de biosseguranca, padronizagao
visual, protegao ocupacional e conformidade com normas técnicas aplicaveis.

2.6. A contratagdo também se justifica pela necessidade de fortalecimento da identidade institucional da rede
municipal de satide, mediante utilizagdo de pegas padronizadas com logomarcas oficiais da Prefeitura Municipal de
Santa Rita, Secretaria de Satide, SUS e demais érgaos correlatos, promovendo maior credibilidade, organizagao visual e
uniformidade na prestagao do servigo publico.

2.7. Além disso, a adogao do sistema de Registro de Pregos mostra-se adequada em razdo da natureza futura e
eventual da demanda, permitindo aquisi¢des parceladas conforme a real necessidade da Administracdo, reposigdes
periddicas, substituicdes por desgaste natural, atendimento a novos servidores e melhor controle do estoque
institucional, evitando aquisi¢des desnecessarias e garantindo maior economicidade na aplicagao dos recursos publicos.
2.8. Dessa forma, a presente contratacdo revela-se imprescindivel para assegurar a continuidade, eficiéncia e
qualidade dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de Satide, atendendo ao interesse ptblico, a valorizagdo do
servidor e a necessidade de manutencio da estrutura funcional da rede municipal de satide, em conformidade com os
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, planejamento e supremacia do interesse publico previstos na Lei n®
14.133/2021.

3.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solugdo proposta consiste na futura e eventual aquisi¢ao de fardamentos, uniformes e acessorios
institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais vinculados a Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, contemplando itens de vestuario funcional,
calgados ocupacionais, equipamentos de identificacdo visual e acessorios operacionais necessdrios ao adequado
desempenho das atividades desenvolvidas em campo, unidades assistenciais, servigos especializados e setores
administrativos da rede municipal de satde.

3.2. A contratacao abrange o fornecimento de itens como bolsas carteiro, mochilas técnicas, bonés, chapéus
legiondrios, coletes operacionais, camisas gola polo, camisetas institucionais, camisas com protecio UV, calcas
operacionais, jalecos, scrubs, macacdes operacionais, jaquetas, botas ocupacionais, botas de seguranca, ténis
ocupacionais e suportes para tablets, entre outros, todos com especificagdes técnicas padronizadas, identidade visual
institucional e exigéncias minimas de qualidade, durabilidade, ergonomia e seguranga.

3.3. A solugao foi estruturada considerando todo o ciclo de vida do objeto, desde a selecao de materiais
adequados até sua utilizacao prolongada pelos servidores, contemplando critérios de resisténcia mecanica, conforto
térmico, protecdo ocupacional, facilidade de higienizacao, durabilidade, manutencéo, substitui¢do e descarte adequado
ao final da vida util.

3.4. Os tecidos e materiais especificados foram definidos com base na necessidade de uso continuo e
prolongado, priorizando resisténcia ao desgaste, estabilidade dimensional, solidez de cor, acabamento anti-pilling,
protecao UV, impermeabilidade ou hidrorrepeléncia quando aplicavel, bem como conformidade com normas técnicas
especificas para calcados ocupacionais e de seguranga, a exemplo da ABNT NBR ISO 20345 e ABNT NBR ISO 20347.
3.5. Os calgados ocupacionais e botas técnicas foram especificados visando protegdo contra
escorregamentos, absor¢ao de impacto, conforto ergondmico, resisténcia a abrasdao, impermeabilidade e seguranca
durante deslocamentos e atendimentos externos, especialmente para ACS, ACE, SAMU, SETS e demais equipes que
atuam em campo e em situagdes de maior exposi¢ao ocupacional.

3.6. Os uniformes e coletes foram dimensionados para proporcionar adequada mobilidade, ventilagdo,
padronizagdo institucional e identificagdo funcional, com exigéncia de costuras reforgadas, ziperes de alta resisténcia,
bartacks, reforgos estruturais, bolsos operacionais e aplicagdes bordadas ou em transfer de alta durabilidade, garantindo
uniformidade visual e maior vida ttil das pecas.



3.7. As mochilas, bolsas e suportes para tablets visam otimizar a rotina operacional dos profissionais,
assegurando transporte seguro de documentos, equipamentos eletronicos, formuldrios, materiais de apoio e
instrumentos de trabalho, reduzindo perdas, danos e improvisa¢des durante as atividades externas.

3.8. A contratagdo também prevé exigéncia de amostras fisicas prévias, laudos técnicos, certificacdes
laboratoriais, garantias minimas contra defeitos de fabricacdo, etiquetagem obrigatdria, embalagem individual e
comprovacdo de conformidade técnica, garantindo controle de qualidade, rastreabilidade e maior seguranga na
execucgao contratual.

3.9. A solugao contempla ainda o fornecimento parcelado mediante Sistema de Registro de Precos,
permitindo reposi¢ao continua, atendimento de novas demandas, substituicao por desgaste natural e melhor controle
de estoque, evitando compras emergenciais e promovendo maior economicidade e eficiéncia administrativa.

3.10. Ao final do ciclo de vida, os itens substituidos poderdo ser descartados conforme sua natureza e
condicdes de uso, observando boas praticas de sustentabilidade, reaproveitamento quando possivel e descarte
ambientalmente adequado, especialmente para componentes téxteis, calcados e acessorios ndo reutilizaveis.

3.11. Dessa forma, a solugdo proposta atende integralmente a necessidade administrativa identificada,
promovendo padronizacdo institucional, seguranga funcional, valorizacdo profissional, continuidade dos servigos
publicos de satide e melhor desempenho operacional das equipes da Secretaria Municipal de Satde de Santa Rita/PB,
em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade, planejamento e interesse publico previstos na Lei n®
14.133/2021.

4.REQUISITOS DA CONTRATACAO

SUSTENTABILIDADE:

4.1. A presente contratacdo devera observar, além dos requisitos técnicos, operacionais e funcionais ja
estabelecidos para o fornecimento de fardamentos, uniformes e acessérios institucionais destinados aos Agentes
Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal
de Saude de Santa Rita/PB, os critérios de sustentabilidade previstos na Lei n® 14.133/2021, especialmente no que se
refere a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel, a racionalizacao do consumo de recursos e a reducao dos
impactos ambientais decorrentes da execugado contratual.

4.2. Os materiais fornecidos deverdo ser produzidos com observancia as boas praticas ambientais,
priorizando processos produtivos que minimizem desperdicios de matéria-prima, reduzam a geracao de residuos
solidos e promovam o uso eficiente de recursos naturais, sem prejuizo da qualidade, durabilidade e desempenho técnico
exigidos para cada item contratado.

4.3. Sempre que tecnicamente vidvel e economicamente compativel, deverdo ser priorizados tecidos,
insumos, embalagens e componentes com menor impacto ambiental, incluindo materiais reciclaveis, reciclados ou
passiveis de reaproveitamento, bem como processos produtivos que utilizem menor consumo de dgua, energia e agentes
quimicos agressivos ao meio ambiente.

44. As embalagens utilizadas no acondicionamento individual dos produtos deverao ser compativeis com
praticas de reducdo de residuos, evitando excessos desnecessarios e priorizando materiais reciclaveis ou de menor
impacto ambiental, sem comprometer a protecdo, identificacio e integridade dos itens durante o transporte e
armazenamento.

4.5. No caso de calgados ocupacionais, botas, mochilas, bolsas e acessdrios técnicos, devera ser observada a
durabilidade dos materiais como fator de sustentabilidade, uma vez que maior vida ttil reduz a necessidade de
reposicoes frequentes, contribuindo diretamente para a economicidade da contratacdo e para a redugao de descarte
prematuro de produtos.

4.6. Os fornecedores deverao observar a legislagdo ambiental vigente, bem como as normas relacionadas as
condi¢des adequadas de fabricagdo, destinacdo de residuos industriais, controle de poluentes e responsabilidade
socioambiental, sendo vedado o fornecimento de produtos oriundos de processos produtivos que contrariem normas
ambientais, trabalhistas ou em satides.

4.7. A contratada também deverd adotar praticas compativeis com responsabilidade social e
sustentabilidade empresarial, incluindo regularidade trabalhista, respeito as normas de seguranga do trabalho, combate
ao trabalho infantil e ao trabalho em condi¢des degradantes, em consonancia com os principios da administragdo ptiblica
e da contratacao sustentavel.

4.8. Quanto ao ciclo de vida do objeto, a Administragdo buscara priorizar itens com maior resisténcia,
qualidade e capacidade de reutiliza¢ao funcional, reduzindo substitui¢des precoces e ampliando a eficiéncia da despesa
publica, em conformidade com o principio da economicidade e com o dever de planejamento previsto na Nova Lei de
Licitagoes.



4.9. Dessa forma, a contratagdo pretendida ndo se limita ao atendimento imediato da necessidade
administrativa, mas também incorpora critérios de sustentabilidade ambiental, econdmica e social, assegurando que a
aquisicao seja realizada de forma responsavel, eficiente e alinhada as diretrizes contemporaneas de governanca ptblica
e desenvolvimento sustentavel.

SUBCONTRATACAO

4.2. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual referente a futura e eventual aquisi¢cao de fardamentos,
uniformes e acessérios institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a
Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

4.3. A vedacdo a subcontratagao justifica-se pela necessidade de assegurar o controle integral da qualidade dos
produtos fornecidos, a padronizagao dos materiais, a uniformidade da identidade visual institucional, o cumprimento
rigoroso das especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia e a responsabilidade direta da contratada sobre
todas as etapas de fabrica¢ao, fornecimento, acabamento, entrega e garantia dos itens.

4.4. Considerando a natureza dos objetos contratados, que envolvem exigéncias especificas de qualidade,
resisténcia, conformidade técnica, apresentacdo de amostras fisicas, laudos laboratoriais, certificagdes normativas e
padronizagao visual institucional, torna-se imprescindivel que a empresa contratada assuma integralmente a execugao
do objeto, sem transferéncia parcial ou total a terceiros que possam comprometer a rastreabilidade, fiscalizacao e
responsabilizacdo contratual.

4.5. A nao admissdo da subcontratacdo também visa evitar prejuizos ao acompanhamento da execugao contratual,
reduzir riscos de fornecimento inadequado, atrasos, divergéncias de padrao, falhas de acabamento e descumprimento
das obriga¢des assumidas perante a Administragao Publica.

4.6. Dessa forma, a contratada devera executar diretamente todas as obrigagdes decorrentes do contrato,
respondendo integralmente pela qualidade dos produtos fornecidos, pelos prazos de entrega, pela garantia dos
materiais e pelo fiel cumprimento de todas as condicdes estabelecidas no instrumento convocatdrio e contratual, em
conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e com os principios da eficiéncia, economicidade, seguranga juridica e interesse
publico.

ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO

4.7. A entrega dos materiais objeto da futura e eventual aquisicao de fardamentos, uniformes e acessérios
institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB devera ocorrer de forma parcelada, conforme a
necessidade da Administra¢do, mediante emissao prévia da Ordem de Fornecimento expedida pelo setor competente.
4.8. O prazo para inicio da entrega sera de até 10 (dez) dias tteis, contados a partir do recebimento da Ordem
de Fornecimento pela contratada, podendo ser ajustado conforme a complexidade do item, especialmente nos casos que
envolvam producdo personalizada, bordados institucionais, apresentacdo de amostras fisicas, laudos técnicos ou
certifica¢Oes especificas, desde que previamente autorizado pela Administragao.

4.9. Os materiais deverao ser entregues no Almoxarifado Central da Secretaria Municipal de Satide de Santa
Rita/PB, ou em outro local previamente indicado pela contratante, dentro dos limites do municipio, em dias tteis e
horério de expediente, compreendido entre 08h00 e 14h00, mediante agendamento prévio junto ao setor responsavel.
4.10. Todos os produtos deverdo ser fornecidos em estrita conformidade com as especificagdes técnicas
constantes no Termo de Referéncia, incluindo composi¢ao, gramatura, dimensdes, cores institucionais, bordados,
logomarcas, costuras, reforcos estruturais, laudos laboratoriais, certificacdes normativas, garantias minimas e demais
exigéncias previstas para cada item.

4.11. Quando exigido, a contratada devera apresentar previamente amostras fisicas para aprovacao da
Administragao, especialmente para validagdo de tecidos, modelagens, cores, acabamentos, bordados, aplicagdes
institucionais e desempenho técnico dos produtos, sendo vedado o inicio da producdo em escala sem a devida
aprovacao formal da amostra.

4.12. Os materiais deverao ser entregues devidamente acondicionados, embalados individualmente quando
exigido, identificados com tamanho, composicao, lote, cor, CNPJ do fabricante ou fornecedor e demais informagdes
obrigatdrias, acompanhados da respectiva Nota Fiscal, garantia minima, manuais de uso e limpeza, laudos técnicos e
certificados de conformidade, quando aplicavel.

4.13. O recebimento provisério ocorrera no ato da entrega, mediante conferéncia inicial quantitativa e
documental realizada pelo fiscal do contrato ou servidor designado, sem prejuizo da posterior verificagao detalhada da
conformidade técnica e qualitativa.

4.14. O recebimento definitivo somente sera realizado apds a inspecao minuciosa dos produtos, verificacdo
da compatibilidade com as especifica¢des contratuais e aprovagao formal pela fiscalizacdo, observando qualidade dos
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

materiais, uniformidade do lote, auséncia de defeitos de fabricagao, fidelidade das cores, resisténcia dos componentes,
regularidade dos bordados e demais requisitos previstos.

4.15. Serao recusados, no todo ou em parte, os materiais que apresentarem defeitos, vicios, avarias,
divergéncia de especificacdes, falhas de acabamento, auséncia de padronizacdo, desconformidade com as amostras
aprovadas, irregularidade documental ou qualquer condi¢do que comprometa sua utiliza¢do ou nao atenda ao interesse
da Administracao.

4.16. Nesses casos, a contratada sera obrigada a promover a substitui¢do ou correcao dos itens rejeitados no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias tteis, sem qualquer 6nus adicional para a Administracao, inclusive quanto ao
transporte, retirada e nova entrega.

4.17. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada quanto a garantia dos produtos
fornecidos, permanecendo responsavel por vicios ocultos, defeitos de fabricacdo e demais falhas que venham a ser
constatadas posteriormente, dentro do prazo de garantia contratualmente estabelecido.

4.18. Dessa forma, os critérios de entrega e aceitacdo visam assegurar o fiel cumprimento contratual, a
protecdo do interesse puiblico, a correta aplicacdo dos recursos publicos e a garantia de que os produtos fornecidos
atendam plenamente as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O A execucao contratual referente a futura e eventual aquisi¢ao de fardamentos, uniformes e acessérios institucionais
destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais
da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB serd acompanhada, controlada e fiscalizada de forma continua, nos
termos dos arts. 117 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, observando-se os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, transparéncia e interesse publico.

A gestdo do contrato serd exercida por servidor formalmente designado pela autoridade competente, responsavel pelo
acompanhamento administrativo da execugdo contratual, controle dos prazos, verificagdo do cumprimento das
obrigagdes assumidas, adog¢do de providéncias em caso de descumprimento contratual e interlocugao institucional com
a empresa contratada.

A fiscalizacdo do contrato sera realizada por servidor igualmente designado, a quem competira acompanhar
diretamente a execucao do objeto, verificar a conformidade dos materiais entregues com as especificagbes técnicas
estabelecidas no Termo de Referéncia, atestar o recebimento provisorio e definitivo, registrar ocorréncias, apontar
irregularidades e comunicar formalmente eventuais falhas a gestao contratual para ado¢ao das medidas cabiveis.

A contratada devera manter durante toda a execugdo do contrato representante formalmente indicado para interlocugao
com a Administracao, responsavel pelo atendimento das solicitagdes, esclarecimentos, substitui¢des, corre¢oes e demais
providéncias necessarias ao fiel cumprimento do objeto contratado.

A execugdo serd realizada de forma parcelada, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Satide, mediante
emissdo de Ordem de Fornecimento, devendo a contratada observar rigorosamente os prazos de entrega, os padroes de
qualidade, as exigéncias de amostras, laudos técnicos, garantias minimas e demais condi¢des previstas no instrumento
contratual.

O fiscal do contrato realizard o acompanhamento da entrega dos produtos, conferéncia quantitativa e qualitativa,
verificagdo da compatibilidade com as amostras aprovadas, andlise de documentagao obrigatdria, avaliagao da
padronizagdo institucional e controle da regularidade do fornecimento, podendo rejeitar total ou parcialmente os
materiais que apresentarem desconformidades.

Em caso de descumprimento contratual, atraso na entrega, fornecimento inadequado, divergéncia de especificagdes,
falhas de qualidade, auséncia de documentagao obrigatoria ou qualquer irregularidade que comprometa a execugao do
objeto, poderao ser aplicadas as medidas administrativas cabiveis, inclusive notificagdes formais, exigéncia de
substituicao, glosa de pagamento, aplicacdo de penalidades e demais san¢des previstas na Lei n® 14.133/2021 e no
contrato administrativo.

O pagamento somente sera autorizado apds o atesto do fiscal do contrato, comprovacdo da regular execugao do objeto
e apresentacao da documentacao fiscal e trabalhista exigida, observando-se o prazo legal de liquidagao e pagamento
previsto contratualmente.

5.10. A contratada permanecera responsavel pela garantia dos produtos fornecidos, inclusive por defeitos de fabricagao,

vicios ocultos, falhas estruturais, desconformidades técnicas e demais situa¢des verificadas apds o recebimento
definitivo, dentro do prazo de garantia estabelecido no Termo de Referéncia.

5.11.0 modelo de gestao adotado visa assegurar a efetividade da contratagao, a correta aplicagao dos recursos publicos, a

rastreabilidade da execucdo contratual e a obten¢ao dos resultados pretendidos pela Administracdo, garantindo
qualidade, seguranca juridica e atendimento integral ao interesse ptblico.



6.Fiscalizagao

6.1. A fiscalizacdo da futura e eventual aquisi¢cdo de fardamentos, uniformes e acessérios institucionais
destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais
da Secretaria Municipal de Satde de Santa Rita/PB sera exercida de forma permanente, sistematica e preventiva, em
conformidade com o art. 117 da Lei n® 14.133/2021, visando assegurar o fiel cumprimento das obriga¢des contratuais e
a plena adequagao do objeto as necessidades da Administragao Publica.

6.2. A servidora designada como Fiscal do Contrato sera responsavel pelo acompanhamento direto da execugao
contratual, realizando a conferéncia quantitativa e qualitativa dos materiais entregues, verificando se os produtos
atendem integralmente as especificagdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar,
na proposta vencedora e no instrumento contratual.

6.3. Compete a fiscalizagao verificar a conformidade dos itens quanto a composi¢ao dos tecidos, gramaturas,
costuras, bordados, logotipos institucionais, padrdes de cores, tamanhos, acabamentos, resisténcia, ergonomia, conforto,
certificagdes técnicas exigidas, laudos laboratoriais, garantias minimas, apresentagdo de amostras fisicas previamente
aprovadas, bem como demais requisitos obrigatérios definidos para cada item contratado.

6.4. Também cabera ao fiscal acompanhar o cumprimento dos prazos de entrega estabelecidos nas Ordens de
Fornecimento, controlar a regularidade do fornecimento parcelado, registrar ocorréncias relevantes em relatorio
proprio, solicitar corre¢des quando necessdrias e comunicar imediatamente ao gestor do contrato qualquer
irregularidade que possa comprometer a execugao contratual ou causar prejuizo ao interesse publico.

6.5. Caso sejam identificadas inconsisténcias, defeitos, divergéncias de quantitativos, materiais em desacordo
com as especificacdes, falhas de acabamento, auséncia de padronizagdo institucional ou qualquer outra
desconformidade, a fiscaliza¢do podera rejeitar total ou parcialmente os produtos, determinando sua substitui¢do no
prazo estabelecido pela Administracdo, sem qualquer dnus adicional para o Municipio.

6.6. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela perfeita execu¢ao do objeto,
inclusive quanto a qualidade, durabilidade, seguranca, garantia contra defeitos de fabricacdo e cumprimento integral
das exigéncias legais, técnicas e contratuais.

6.7. O recebimento provisorio e definitivo dos materiais ficard condicionado ao atesto formal da fiscalizacao,
apos verificagao da conformidade integral do objeto, sendo vedado o pagamento de itens que nao estejam plenamente
regulares.

6.8. A atuagao fiscalizatéria tera como finalidade garantir a correta aplicagao dos recursos publicos, a eficiéncia
administrativa, a padronizagao institucional dos fardamentos e uniformes, a seguranca dos profissionais beneficiados e
a obtencao dos resultados pretendidos pela contratacdo, preservando o interesse publico e a legalidade do processo
administrativo.

Fiscalizacao Administrativa

6.9. A fiscalizacdo administrativa da futura e eventual aquisicao de fardamentos, uniformes e acessérios institucionais
destinados aos Agentes Comunitdrios de Satude (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais
da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB sera realizada de forma continua e sistematica, com fundamento no
art. 117 da Lei n® 14.133/2021, objetivando o acompanhamento do cumprimento das obriga¢des contratuais sob os
aspectos documentais, formais, legais e administrativos da contratagao.

6.10.Compete a fiscalizagdo administrativa verificar a regularidade da execugado contratual quanto ao cumprimento das
clausulas pactuadas, acompanhando prazos de vigéncia contratual, emissao de ordens de fornecimento, cronograma de
entregas, apresentagao de notas fiscais, certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, manutengao das
condicdes de habilitagdo exigidas no certame, bem como demais documentos indispensaveis a regular liquidagdo da
despesa e ao processamento dos pagamentos.

6.11.Serd também responsabilidade da fiscalizagdo administrativa acompanhar a correta formalizagdo dos atos
contratuais, eventuais apostilamentos, aditivos, prorrogacoes, reequilibrios econdmico-financeiros, revisdes contratuais
e demais ocorréncias administrativas que possam impactar a execuc¢do do objeto, observando rigorosamente os
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico.

6.12.No tocante ao controle financeiro, a fiscalizacao administrativa devera verificar a compatibilidade entre os materiais
efetivamente entregues e os valores faturados pela contratada, promovendo a conferéncia documental necessaria antes
da autorizacdo do pagamento, evitando pagamentos indevidos, sobrepreco, duplicidade de cobrancas ou qualquer
irregularidade que possa comprometer a correta aplicacdo dos recursos publicos.

6.13.Também cabera a fiscalizagdo administrativa manter registros formais de todas as ocorréncias relacionadas a
execugao contratual, elaborando relatdrios, notificacdes, solicitacdes de correcdo, comunicacOes internas e demais
documentos necessarios a instrugao processual, garantindo transparéncia, rastreabilidade e seguranga juridica durante
toda a vigéncia da contratacao.



6.14.Na hipétese de descumprimento contratual, atraso injustificado, inadimplemento parcial ou total, apresentacao de
documentacao irregular ou qualquer situagao que configure infracdo administrativa, a fiscalizagao devera comunicar
imediatamente ao gestor do contrato para ado¢do das providéncias cabiveis, inclusive aplicagdo de sangdes
administrativas previstas na legislacao e no instrumento contratual.

6.15.A fiscalizagdo administrativa nao substitui a fiscaliza¢do técnica, atuando de forma complementar e integrada para
assegurar que a contratagdo atenda ndo apenas aos requisitos de qualidade dos materiais fornecidos, mas também a
plena conformidade juridica, documental, financeira e procedimental exigida pela Administracao Publica.

6.16.Dessa forma, a fiscalizagao administrativa constitui instrumento essencial de governanca contratual, assegurando
maior controle, transparéncia, eficiéncia e seguranca na execugao da contratacdo, contribuindo diretamente para a boa
gestdo dos recursos publicos e para o alcance dos resultados institucionais pretendidos pela Secretaria Municipal de
Saude de Santa Rita/PB.

Gestor do Contrato

6.17. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, a gestao da futura e eventual aquisi¢do de fardamentos, uniformes e
acessorios institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE)
e demais profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB sera acompanhada por servidor formalmente
designado pela autoridade competente, responsavel pela coordenagao geral da execugdo contratual e pela adogao das
providéncias necessarias ao pleno cumprimento do objeto contratado.

6.18.A gestora do contrato designada sera a servidora a quem competird acompanhar, supervisionar e controlar a
execugdo contratual em sua integralidade, atuando de forma articulada com a fiscaliza¢do técnica e administrativa,
garantindo que todas as obrigacdes assumidas pela contratada sejam devidamente cumpridas dentro dos padroes de
qualidade, legalidade, economicidade e eficiéncia exigidos pela Administracao Publica.

6.19.Compete ao gestor do contrato promover o acompanhamento global da execugao, coordenando as agdes de
fiscalizagdo, analisando relatérios emitidos pelos fiscais, validando ocorréncias relevantes, adotando providéncias
diante de irregularidades identificadas, autorizando medidas corretivas e encaminhando a autoridade superior
situacdes que demandem decisdes administrativas de maior complexidade.

6.20.Também sera de sua responsabilidade acompanhar a execugao financeira e contratual, observando a vigéncia do
contrato, a necessidade de prorrogacdes legalmente cabiveis, eventuais reajustes, revisdes, reequilibrios econémico-
financeiros, alteragdes contratuais, aplicagio de penalidades, abertura de processos sancionatdrios e demais atos
administrativos correlatos, sempre em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

6.21.0 gestor devera assegurar que os fornecimentos ocorram de forma regular, eficiente e compativel com as
necessidades da Secretaria Municipal de Satide, promovendo o alinhamento entre a demanda administrativa e a
execugao contratada, além de garantir que os materiais entregues atendam as finalidades institucionais e aos objetivos
publicos que fundamentaram a contratagao.

6.22.Cabera ainda ao gestor do contrato verificar o cumprimento das metas estabelecidas no planejamento da
contratagdo, acompanhar o desempenho da contratada, assegurar a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e supremacia do interesse publico, bem como
manter a adequada instrucao processual durante toda a vigéncia contratual.

6.23.Em caso de descumprimento contratual, atraso injustificado, falhas na execucado, inadimplemento ou qualquer
situagdo que comprometa a boa execucdo do objeto, o gestor devera adotar as medidas administrativas cabiveis,
inclusive propondo a aplicagao das sang¢des previstas contratualmente e na legislagao vigente.

6.24.A atuacdo do gestor do contrato constitui instrumento essencial para garantir a correta execugao da contratacao, a
protecdo do interesse publico, a adequada aplicagdo dos recursos publicos e o alcance dos resultados pretendidos pela
Administragdo Municipal, assegurando maior controle, eficiéncia e seguranca juridica em todo o processo contratual.

7.CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

RECEBIMENTO

7.1. O recebimento do objeto referente a futura e eventual aquisicao de fardamentos, uniformes e acessdrios
institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB observara rigorosamente as disposi¢des da Lei n®
14.133/2021, especialmente no que se refere a verificacdo da conformidade dos materiais entregues, a regular liquidagao
da despesa e a garantia da adequada aplicagao dos recursos publicos.

7.2. O recebimento ocorrerd de forma parcelada, conforme a necessidade da Administragdo e mediante
emissdo de Ordem de Fornecimento expedida pela Secretaria Municipal de Saude, respeitando-se os quantitativos
efetivamente demandados e os prazos estabelecidos no instrumento contratual.



7.3. Inicialmente, sera realizado o recebimento provisério, no ato da entrega dos materiais, para fins de
conferéncia preliminar quanto a quantidade, integridade fisica, acondicionamento, identificagao, embalagem e
compatibilidade aparente com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e
proposta contratada.

7.4. Apos essa etapa, a fiscalizacao técnica procedera a analise detalhada dos itens fornecidos, verificando a
conformidade quanto a composi¢ao dos tecidos, gramaturas, padrdes de cores, tamanhos, costuras, bordados, logotipos
institucionais, faixas refletivas, certificacdes exigidas, laudos técnicos, apresentacdo de amostras aprovadas, resisténcia
dos materiais, ergonomia, acabamento, garantias e demais exigéncias especificas previstas para cada item contratado.
7.5. Somente apos a verificagao integral da conformidade do objeto sera realizado o recebimento definitivo,
mediante emissado de atesto formal pelo fiscal do contrato, certificando que os materiais foram entregues em perfeitas
condi¢des de uso e em total conformidade com as exigéncias contratuais.

7.6. Caso sejam identificadas falhas, vicios, defeitos, divergéncias de quantitativos, irregularidades nos
acabamentos, auséncia de padronizacao institucional, desconformidade com as especificagdes técnicas ou qualquer
outra inconsisténcia, os materiais poderdo ser recusados total ou parcialmente, ficando a contratada obrigada a
substituigdo, corre¢do ou complementagdo no prazo fixado pela Administracdo, sem qualquer 6nus adicional ao
Municipio.

7.7. O pagamento somente serd autorizado apds o recebimento definitivo e o atesto formal da Nota Fiscal
pelo fiscal e pelo gestor do contrato, observando-se ainda a comprovacdo da regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da contratada, bem como a manuten¢do das condigdes de habilitagdo exigidas no procedimento
licitatorio.

7.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de até 30 (trinta) dias
uteis para fins de liquidagao e pagamento, na forma prevista no art. 72, §3°, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n®
77/2022, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa administrativa devidamente fundamentada.
7.9. O pagamento sera realizado mediante ordem bancdria em favor da contratada, apds a verificagao da
regular execugao contratual, da inexisténcia de pendéncias administrativas e da devida certificagdo de que o
fornecimento foi prestado de forma satisfatoria.

7.10. Nao sera efetuado pagamento de materiais rejeitados, entregues em desacordo com as especificacdes
contratuais ou sem a devida regularizagdo documental, ficando suspensa a liquidacao até a completa resolucao das
pendéncias identificadas.

7.11. Dessa forma, os critérios de medigao, recebimento e pagamento visam assegurar o controle da execugao
contratual, a transparéncia administrativa, a economicidade, a eficiéncia na gestao publica e a protecao do interesse
publico, garantindo que os recursos publicos sejam aplicados exclusivamente em materiais efetivamente recebidos e
plenamente adequados as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

LIQUIDACAO

7.12. A liquidagao da despesa referente a futura e eventual aquisi¢ao de fardamentos, uniformes e acessorios
institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB sera realizada em estrita observancia as disposi¢des da
Lei n® 14.133/2021, da Lei n® 4.320/1964 e demais normas aplicdveis a execucao orcamentaria, financeira e patrimonial
da Administragao Publica.

7.13. A liquidagao consistira na verificacdo do direito adquirido pela contratada, tendo por base os titulos e
documentos comprobatdrios do respectivo crédito, apds a efetiva entrega dos materiais, o recebimento definitivo do
objeto e a certificagdo formal de que os produtos fornecidos atendem integralmente as especificgdes técnicas,
quantitativas e qualitativas estabelecidas no Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar, proposta vencedora e
instrumento contratual.

7.14. Para fins de liquidagdo, a contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura devidamente emitida,
acompanhada das certidées de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria atualizadas, bem como demais
documentos eventualmente exigidos pela Administragdo para comprovacao da regular execucao contratual e
manutenc¢ao das condi¢des de habilitagao.

7.15. A fiscalizagao técnica e administrativa procedera a conferéncia da documentagdo apresentada,
verificando a compatibilidade entre os materiais efetivamente entregues, os quantitativos solicitados nas Ordens de
Fornecimento, os valores contratados, os precos registrados, os atestos de recebimento definitivo e os dados constantes
na Nota Fiscal, assegurando a exatidao das informacdes e a regularidade da despesa.

7.16. Somente apds a comprovagao da entrega satisfatoria, da inexisténcia de pendéncias contratuais e da
conformidade documental sera emitido o atesto da despesa pelo fiscal e pelo gestor do contrato, autorizando o
prosseguimento para a fase de pagamento.



7.17. Na hipoétese de identificacdo de erro na emissao da Nota Fiscal, divergéncia de valores, inconsisténcia
documental, irregularidade fiscal ou qualquer descumprimento contratual que impega a regular liquidacado, o processo
sera imediatamente suspenso até que a contratada promova a devida regularizacdo, nao incidindo qualquer 6nus
adicional para a Administracao durante o periodo de suspensao.

7.18. O prazo para liquidagdo observara o disposto na legislagdo vigente e nas normas internas da
Administragao, iniciando-se a partir do recebimento regular da Nota Fiscal ou documento equivalente, devidamente
instruido com toda a documentagao necessaria, sendo vedada a liquidacdo de despesas sem a comprovacao efetiva da
execucgao contratual.

7.19. A liquidacao tera como finalidade garantir a legalidade, a transparéncia, a economicidade e a seguranca
juridica na aplicagao dos recursos publicos, assegurando que somente sejam pagos os materiais efetivamente entregues,
aceitos e comprovadamente compativeis com o interesse ptiblico e com as necessidades institucionais da Secretaria
Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

PRAZO PARA PAGAMENTO

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, devidamente atestada pela fiscalizacao
e acompanhada de toda a documentagao comprobatdria necessaria, correrd o prazo de até 30 (trinta) dias tteis para fins
de pagamento, apds a regular liquidacdo da despesa, em conformidade com o art. 7%, §3° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n® 77/2022 e observadas as disposi¢Oes da Lei n°® 14.133/2021.

7.21. O pagamento somente sera realizado ap6s a verificagdao do efetivo recebimento definitivo dos materiais,
da conformidade integral do objeto com as especificagdes técnicas previstas no Termo de Referéncia, no Estudo Técnico
Preliminar, na proposta contratada e no instrumento contratual, bem como da comprovacao da regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria da contratada.

7.22. A liquidagao da despesa dependera da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente emitida, sem
rasuras, contendo a descricao detalhada dos itens fornecidos, quantitativos, valores unitarios e totais, numero do
contrato, numero da nota de empenho e demais informagdes exigidas pela Administracdo para a correta instrucdo
processual.

7.23. Constatada qualquer pendéncia documental, erro de preenchimento, divergéncia de valores,
irregularidade fiscal, inadimplemento contratual ou qualquer inconsisténcia que impega a regular liquidagao da
despesa, o prazo para pagamento ficara suspenso até que a contratada promova a devida regularizagao, nao gerando,
nesse periodo, qualquer 6nus financeiro adicional para a Administragao.

7.24. O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancaria, em conta corrente de titularidade da
contratada, previamente informada e validada junto a Administracdo, observando-se a disponibilidade or¢amentaria e
financeira do Municipio e o cronograma regular de desembolso da Secretaria competente.

7.25. Nao sera efetuado pagamento de materiais rejeitados, entregues em desacordo com as exigéncias
contratuais, sem o devido atesto de recebimento definitivo ou que apresentem desconformidade com os padrdes de
qualidade e especificagdes estabelecidos, permanecendo a obriga¢do da contratada de proceder a substituigao ou
regularizagao sem qualquer custo adicional.

7.26. O cumprimento rigoroso do prazo e das condigdes de pagamento visa assegurar a legalidade, a
transparéncia, a eficiéncia da gestao contratual e a adequada aplicagao dos recursos publicos, garantindo equilibrio na
relagdo contratual e seguranga juridica para ambas as partes envolvidas.

Forma de Pagamento

7.27. O pagamento referente a futura e eventual aquisicao de fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais
destinados aos Agentes Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais
da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB sera efetuado de forma parcelada, conforme a efetiva entrega dos
materiais solicitados pela Administragdo, observando-se os quantitativos constantes nas Ordens de Fornecimento
emitidas pela Secretaria Municipal de Satide e o respectivo recebimento definitivo do objeto.

7.28. A quitagdo das obrigagOes financeiras ocorrera exclusivamente mediante ordem bancaria ou transferéncia
eletronica em conta corrente de titularidade da contratada, previamente cadastrada e validada junto a Administragao
Publica, vedado o pagamento por meio diverso que comprometa a rastreabilidade e a seguranga da execugao financeira.
7.29. O pagamento ficara condicionado a apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo fiscal e pelo
gestor do contrato, acompanhada das certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria atualizadas, bem
como da comprovacao de manutengao de todas as condi¢des de habilitagao exigidas no procedimento licitatdrio.

7.30. A Nota Fiscal devera conter, obrigatoriamente, a descri¢ao detalhada dos itens fornecidos, quantitativos, valores
unitarios e totais, nimero do contrato, nimero da nota de empenho, identificagdo da Ordem de Fornecimento
correspondente e demais informagdes necessarias a correta instru¢ao do processo de liquidagao da despesa.



7.31.  Somente serdo pagos os materiais efetivamente entregues, aceitos e recebidos definitivamente pela fiscalizagao
competente, sendo vedado o pagamento antecipado ou de itens nao fornecidos, rejeitados ou entregues em desacordo
com as especificagdes técnicas previstas no Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e instrumento contratual.
7.32.  Caso sejam identificadas inconsisténcias na documentagao apresentada, divergéncias de valores, pendéncias
fiscais, irregularidades contratuais ou qualquer situagao que impega a regular liquidagao da despesa, o pagamento ficara
suspenso até a completa regularizacdo por parte da contratada, sem incidéncia de atualizagdo monetaria ou 6nus
adicional para a Administracdo durante o periodo de suspensao.

7.33.  Em observancia aos principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e controle da despesa ptblica, a forma
de pagamento adotada visa assegurar transparéncia, seguranca juridica e correta aplicagdo dos recursos publicos,
garantindo que os desembolsos ocorram somente apds a comprovacdo plena da execucdo satisfatdria do objeto
contratado.

8.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. A sele¢ao do fornecedor para a futura e eventual aquisicdo de fardamentos, uniformes e acessorios
institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB sera realizada por meio de procedimento licitatério na
modalidade Pregao Eletronico, sob o sistema de Registro de Precos, nos termos da Lei n® 14.133/2021, observando-se os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, competitividade e
interesse publico.

8.2. A adogao da modalidade Pregdo Eletronico justifica-se pelo fato de o objeto se caracterizar como
aquisicdo de bens comuns, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de
especificages usuais de mercado, permitindo ampla competitividade entre os licitantes e maior eficiéncia na obtengao
da proposta mais vantajosa para a Administra¢do Publica.

8.3. O Sistema de Registro de Precos mostra-se adequado em razdo da natureza futura e eventual da
demanda, permitindo que a Administracdo realize aquisi¢des parceladas conforme a real necessidade de consumo,
evitando estoques excessivos, desperdicios, fracionamentos indevidos e garantindo maior racionalidade na gestao
orcamentdria e financeira.

8.4. O critério de julgamento adotado serd o de menor pre¢o por item, considerando a necessidade de
ampliar a competitividade, possibilitar maior participagao de fornecedores especializados em segmentos distintos e
assegurar que a Administragao obtenha a proposta economicamente mais vantajosa para cada item individualmente,
sem comprometer a qualidade exigida.

8.5. A adjudicacdo por item permite maior eficiéncia na contratacao, especialmente diante da diversidade
de produtos que compdem o objeto — vestuario, calcados, bolsas, mochilas, acessdrios, coletes, jalecos, scrubs e demais
itens especificos — os quais possuem caracteristicas técnicas distintas e fornecedores especializados préprios, tornando
inadequada a adjudicagdo global.

8.6. Somente serao consideradas aptas as propostas que atenderem integralmente as exigéncias técnicas
estabelecidas no Termo de Referéncia, incluindo composicao dos materiais, gramaturas, padroes de cores, bordados
institucionais, certificagdes obrigatdrias, laudos técnicos, apresentacao de amostras fisicas, garantias minimas e demais
requisitos de qualidade previstos para cada item.

8.7. Além do critério de menor prego, serd exigida a comprovacao da capacidade técnica, regularidade fiscal,
trabalhista, previdencidria e juridica da licitante, bem como o cumprimento de todas as exigéncias de habilitacao
previstas no edital, de forma a garantir seguranga juridica e adequada execugao contratual.

8.8. A forma de fornecimento sera parcelada, conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude,
mediante emissdo de Ordem de Fornecimento, respeitando-se os quantitativos efetivamente necessarios durante a
vigéncia da Ata de Registro de Precos, assegurando maior controle administrativo, eficiéncia na distribuicao dos
materiais e melhor aproveitamento dos recursos publicos.

8.9. Dessa forma, a selecdo do fornecedor observard critérios objetivos, transparentes e legalmente
fundamentados, assegurando a contratacdo da proposta mais vantajosa, a padronizagao institucional dos materiais e o
pleno atendimento das necessidades operacionais da rede municipal de satide de Santa Rita/PB.

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.10.O fornecimento do objeto sera parcelado, conforme a necessidade da Administra¢ao Publica, considerando tratar-
se de contratagdo realizada por meio de Pregao Eletronico para Registro de Precos, destinada a futura e eventual
aquisicao de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais para os Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes
de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.



8.11. A opgao pelo fornecimento parcelado justifica-se em razao da natureza variavel da demanda administrativa, da
necessidade de reposi¢ao periddica dos materiais, da distribuigao gradual entre os diversos setores e unidades da rede
municipal de satde, bem como da necessidade de adequagao as disponibilidades or¢amentdrias e financeiras da
Administracao.

8.12.0 fornecimento parcelado permite maior controle na gestdo contratual, evitando aquisi¢Oes excessivas,
desperdicios, armazenamento inadequado, deterioracao precoce dos materiais e comprometimento desnecessario de
recursos publicos, além de possibilitar melhor planejamento logistico e operacional.

8.13. As entregas ocorrerao mediante emissao de Ordem de Fornecimento expedida pela Secretaria Municipal de Satde,
contendo a especificacdo dos itens, quantitativos, prazos e locais de entrega, observando-se sempre os limites registrados
na Ata de Registro de Precos e as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.14.Cada solicitacdo sera realizada conforme a real necessidade do servigo publico, especialmente diante da
diversidade de itens contratados — como coletes, calcas operacionais, camisas, jalecos, scrubs, calcados ocupacionais,
mochilas, bolsas, bonés, chapéus de protecao solar e demais acessérios institucionais — que possuem demandas
distintas e cronogramas especificos de utilizagao.

8.15. A contratada ficard obrigada a atender todas as solicitacdes formalmente emitidas durante a vigéncia da Ata de
Registro de Precos, respeitados os quantitativos registrados, os prazos estabelecidos e as exigéncias de qualidade
previstas no instrumento convocatdrio e contratual.

8.16.Dessa forma, o fornecimento parcelado revela-se a solugao mais eficiente, econdmica e adequada ao interesse
publico, assegurando flexibilidade administrativa, melhor aproveitamento dos recursos financeiros e plena capacidade
de atendimento as necessidades permanentes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

Exigéncias de habilitacao

8.17. Para fins de participagdo no procedimento licitatério destinado a futura e eventual aquisicdo de
fardamentos, uniformes e acessorios institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de
Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, os licitantes
deverao comprovar o atendimento integral das exigéncias de habilitacdo previstas na Lei n® 14.133/2021, bem como
aquelas estabelecidas no edital e seus anexos.

8.18. A habilitacdo tera por finalidade assegurar que a futura contratada possua capacidade juridica,
regularidade fiscal, qualificagdo técnica e idoneidade econdomico-financeira suficientes para garantir a adequada
execugdo do objeto contratado, observando-se os principios da legalidade, isonomia, competitividade e seguranca

juridica.

8.19. Habilitagao Juridica:

8.20. A licitante deverd apresentar documentacao que comprove sua existéncia legal e regular constituigao,
conforme sua natureza juridica, incluindo, quando couber:

8.21. Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.22. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e suas alteragdes ou
consolidacao;

8.23. Inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

8.24. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais;

8.25. Documentos de identificacdo dos representantes legais e instrumento de procuragao, quando aplicavel.
8.26. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

8.27. Devera ser comprovada a regularidade perante os 6rgaos competentes, mediante apresentagao de:
8.28. Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

8.29. Certidao de regularidade perante a Fazenda Federal;

8.30. Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual;

8.31. Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;

8.32. Certificado de Regularidade do FGTS — CREF;

8.33. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

8.34. Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal, quanto a
proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de idade.

8.35. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

8.36. A licitante devera demonstrar capacidade econdmico-financeira compativel com a execugao do objeto,

mediante:



8.37. Certidao negativa de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica;

8.38. Balango patrimonial e demonstrag¢des contabeis do tltimo exercicio social exigivel, na forma da lei, que
comprovem boa situagdo financeira da empresa, quando exigido em edital;

8.39. Outros documentos eventualmente previstos no instrumento convocatério, observados os limites
legais.

8.40. Qualificagdo Técnica:

8.41. Considerando a natureza especifica do objeto, a licitante deverd comprovar aptiddo técnica para
fornecimento de materiais compativeis com o objeto da contrata¢do, mediante:

8.42. Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando fornecimento anterior de objetos compativeis em caracteristicas, quantidades e complexidade;

8.43. Comprovacao de capacidade para fornecimento de uniformes profissionais, vestudrio institucional,
calgados ocupacionais, mochilas, bolsas, acessorios funcionais ou itens equivalentes;

8.44. Apresentacao de amostras fisicas, quando exigidas, para validacdo prévia de qualidade, acabamento,
modelagem, padronizacao visual e conformidade com as especificagdes técnicas;

8.45. Apresentacao de laudos técnicos, certificagdes e relatdérios laboratoriais emitidos por laboratoério

acreditado, especialmente para itens que exigem conformidade com normas técnicas especificas, como botas, ténis
ocupacionais, protegao UV, resisténcia de materiais e demais requisitos previstos no Termo de Referéncia;

8.46. Comprovacao de atendimento as normas da ABNT, INMETRO e demais regulamentagdes aplicaveis
aos itens contratados.

8.47. Declara¢des Complementares:

8.48. A licitante deverd ainda apresentar as declaracdes exigidas no edital, especialmente:

8.49. Declaragdo de pleno conhecimento e aceitagao das condi¢des do edital;

8.50. Declaragao de inexisténcia de fatos impeditivos para contratar com a Administracdo Publica;

8.51. Declaragio de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos, quando aplicavel;

8.52. Declaragao de cumprimento das normas de sustentabilidade e responsabilidade social, quando
exigidas;

8.53. Declaragao de que nao se enquadra nas hipoteses de impedimento previstas na Lei n® 14.133/2021.
8.54. Somente serao habilitadas as empresas que atenderem integralmente a todas as exigéncias

estabelecidas, sendo inabilitadas aquelas que apresentarem documentacao incompleta, irregular ou incompativel com
as exigéncias legais e editalicias.

8.55. Dessa forma, as exigéncias de habilitagdo visam garantir a selegio de fornecedores idoneos,
tecnicamente aptos e juridicamente regulares, assegurando a boa execugao contratual, a protecao do interesse publico e
a correta aplicagao dos recursos da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

HABILITACAO JURIDICA

8.55.1.Pessoa A habilitacdo juridica tem por finalidade comprovar a existéncia legal da empresa licitante, sua regular
constituigao e a capacidade de exercer direitos e assumir obrigagdes compativeis com o objeto da futura e eventual
aquisicao de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS),
Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, em
conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

8.55.2.Para fins de habilitagao juridica, a licitante devera apresentar documentagao que comprove sua constituigao
regular e o pleno funcionamento de suas atividades empresariais, observando sua natureza juridica e o ramo de atuacao
compativel com o objeto da contratagao.

8.55.3.Deverao ser apresentados, conforme o caso:

8.55.4. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

8.55.5. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial competente,
bem como todas as altera¢des posteriores ou sua consolidac¢do, no caso de sociedades empresariais;

8.55.6. Inscri¢ao do ato constitutivo, acompanhada de prova da diretoria em exercicio, no caso de sociedades civis;
8.55.7. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, bem
como ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o
exigir;

8.55.8. Documentos de identificacdo oficial dos representantes legais da empresa;

8.55.9. Instrumento de procuragao publica ou particular com firma reconhecida, quando houver representagao por
procurador, acompanhado do respectivo documento de identificacao.



8.55.10.A compatibilidade do objeto social da empresa com o objeto licitado sera requisito indispensavel para fins de
habilitacdo, devendo constar expressamente em seus atos constitutivos a atividade economica relacionada ao
fornecimento de uniformes, vestuario profissional, equipamentos de protecao individual, calgados ocupacionais, bolsas,
mochilas, acessorios institucionais ou atividades correlatas.

8.55.11.Nao serdo habilitadas empresas cuja atividade econdmica principal ou secundaria seja incompativel com o objeto
da contratacdo, nem aquelas que apresentarem documentagao incompleta, irregular, desatualizada ou em desacordo
com as exigéncias previstas no edital.

8.55.12.A documentacdo de habilitagao juridica devera estar valida na data da sessdo publica e permanecer regular
durante toda a execuc¢ao contratual, sendo obrigacdao da contratada manter as condi¢oes de habilitacdo durante toda a
vigéncia da Ata de Registro de Precos e do respectivo contrato administrativo.

8.55.13.A exigéncia da habilitacao juridica visa garantir seguran¢a a Administracdo Ptblica quanto a legitimidade da
futura contratada, a regularidade de sua constitui¢ao e a sua aptidao formal para assumir as obrigacdes decorrentes da
contratagao, assegurando maior protecao ao interesse publico e a correta aplicagdo dos recursos publicos.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.55.14.A habilitacgao fiscal, social e trabalhista tem por finalidade comprovar que a licitante se encontra em situagao
regular perante os 6rgaos fazendarios, previdencidrios, fundiarios e trabalhistas, bem como demonstra sua aptidao para
contratar com a Administragao Publica, em conformidade com as disposi¢des da Lei n°® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis.

8.55.15.Para a futura e eventual aquisigao de fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais destinados aos Agentes
Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal
de Satde de Santa Rita/PB, serd exigida a comprovacao da regularidade fiscal, social e trabalhista da licitante, como
condicdo indispensavel a sua habilitacdo no certame.

8.55.16.A licitante devera apresentar os seguintes documentos:

8.55.17. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, demonstrando a regular constitui¢ao da
empresa e sua situacao cadastral ativa;

8.55.18. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Certidao Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

8.55.19. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante;

8.55.20. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante;

8.55.21. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS (CRF);

8.55.22. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, comprovando inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho;

8.55.23. Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, comprovando que
a empresa nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

8.55.24. Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracao Publica;

8.55.25. Declaragao de que nao se encontra em situagao de impedimento prevista nos arts. 14 e 156 da Lei n® 14.133/2021,
especialmente quanto a aplicagao de penalidades que impegam sua participagao em licitagdes e contratagdes publicas.
8.55.26.A manutencdo da regularidade fiscal, social e trabalhista sera exigida ndo apenas na fase de habilitacdo, mas
durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos e do contrato administrativo dela decorrente, sendo obrigagao da
contratada conservar todas as condigdes inicialmente comprovadas.

8.55.27.A eventual constatacdo de irregularidade fiscal superveniente podera ensejar a suspensdo de pagamentos,
aplicagdo de san¢Oes administrativas, rescisdo contratual e demais medidas legalmente cabiveis, resguardado o
contraditorio e a ampla defesa.

8.55.28.A exigéncia dessa documentagao visa assegurar que a Administragdo Publica contrate com fornecedores
iddneos, regulares e aptos ao cumprimento das obrigacdes legais, fortalecendo a seguranca juridica, a transparéncia, a
responsabilidade fiscal e a prote¢dao do interesse ptblico na execugao contratual.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.55.29.A qualificagdo econdmico-financeira tem por finalidade demonstrar que a licitante possui capacidade financeira
suficiente para assumir e executar, de forma regular e satisfatdria, as obrigagdes decorrentes da futura e eventual
aquisicao de fardamentos, uniformes e acessérios institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS),
Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB,
garantindo maior seguranca a Administragao Publica quanto a continuidade e estabilidade do fornecimento contratado.



8.55.30.Considerando a natureza, a abrangéncia e o volume da contratacao, torna-se indispensavel verificar se a empresa
interessada possui condigbes econdmico-financeiras compativeis com a execucao do objeto, evitando riscos de
inadimplemento, interrup¢ao do fornecimento, descumprimento contratual e prejuizos a prestagao dos servigos
publicos essenciais de satide.

8.55.31.Para fins de habilitagdo econdmico-financeira, sera exigida a apresentacao dos seguintes documentos:

8.55.32. Certidao negativa de faléncia, recuperacgao judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, dentro do prazo de validade previsto no documento ou, na auséncia de prazo expresso, emitida ha no
maximo 90 (noventa) dias da data da sessao publica;

8.55.33. Balango patrimonial, demonstra¢des contabeis e demais demonstracdes financeiras do altimo exercicio social ja
exigivel e apresentado na forma da lei, devidamente registrados no érgao competente, que comprovem a boa situacgao
financeira da empresa, vedada sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisdrios, salvo nos casos legalmente
admitidos;

8.55.34. Para empresas constituidas no exercicio em curso, sera admitida a apresentacao do balanco de abertura,
devidamente registrado, observada a legislacao aplicavel;

8.55.35. Quando cabivel, comprovagao de indices financeiros minimos definidos no edital, tais como Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), visando demonstrar a satide financeira da empresa e sua
capacidade de cumprir obrigagoes de curto e longo prazo;

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (LG): igual ou superior a 1,00 (um virgula zero)

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (LC): igual ou superior a 1,00 (um virgula zero)

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

INDICE DE SOLVENCIA GERAL (SG): igual ou superior a 1,00 (um virgula zero)

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

8.55.36. Declaragao formal de que a empresa possui capacidade financeira para execucao do objeto contratual, quando
exigida no instrumento convocatorio.

8.55.37.No caso de empresa em recuperacao judicial, podera ser admitida sua participacdo desde que demonstrada, de
forma inequivoca, sua viabilidade econdmica e a autorizag¢do judicial para contratar com o Poder Publico, observadas
as exigéncias legais e jurisprudenciais aplicaveis.

8.55.38.Nao serao habilitadas empresas que apresentarem situagao financeira incompativel com a execugao contratual,
documentacdo contabil irregular, certiddes vencidas, auséncia de comprovacdo da capacidade financeira minima
exigida ou qualquer condigao que represente risco a continuidade do fornecimento e ao interesse publico.

8.55.39.A exigéncia da qualificagdo econdmico-financeira visa proteger a Administracdo contra contratagdes com
empresas sem capacidade de sustentagao contratual, assegurando maior estabilidade na execugao da Ata de Registro
de Precos, regularidade no fornecimento dos materiais e eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos destinados a
Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

QUALIFICACAO TECNICA

8.55.40.A qualificagdo técnica tem por finalidade comprovar que a licitante possui aptiddo operacional, experiéncia
anterior e capacidade efetiva para o fornecimento da futura e eventual aquisi¢ao de fardamentos, uniformes e acessérios
institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Satde de Santa Rita/PB, assegurando que a execugdo contratual ocorra com
qualidade, eficiéncia e observancia integral das especificagdes técnicas exigidas.

8.55.41.Considerando a diversidade, complexidade e especificidade dos itens que compdem o objeto — incluindo
vestuario profissional, uniformes operacionais, coletes funcionais, calcados ocupacionais, botas técnicas, mochilas,
bolsas, acessorios institucionais, scrubs, jalecos e demais itens de uso funcional e assistencial — torna-se indispensavel



a comprovagao de experiéncia anterior compativel, bem como da capacidade técnica da futura contratada para atender
aos padroes exigidos pela Administracao Publica.

8.55.42.Para fins de habilitacdo técnica, a licitante devera apresentar:

8.55.43. Atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito puiblico ou privado, comprovando
o fornecimento anterior de bens compativeis em caracteristicas, quantidades e complexidade com o objeto da presente
contratac¢ao, especialmente no fornecimento de uniformes profissionais, vestuario institucional, calgados ocupacionais,
equipamentos funcionais, bolsas, mochilas, acessérios operacionais ou itens equivalentes;

8.55.44. Os atestados deverdo demonstrar que a empresa executou fornecimentos de forma satisfatoéria, com
cumprimento de prazos, qualidade dos materiais e regularidade contratual, podendo a Administracao diligenciar para
verificagdo de autenticidade e veracidade das informagodes prestadas;

8.55.45. Comprovacao de aptidao para fornecimento de itens que exijam conformidade com normas técnicas especificas,
especialmente para botas, ténis ocupacionais, calcados de seguranca, protegao UV, resisténcia de tecidos, faixas
refletivas e demais produtos que dependam de certifica¢des obrigatdrias;

8.55.46. Apresentacao de laudos técnicos, relatérios laboratoriais, certificados de conformidade e ensaios emitidos por
laboratdrios acreditados (ISO/IEC 17025 — RBC/INMETRO ou CGCRE/INMETRO), quando exigidos para comprovagao
de atendimento as normas ABNT NBR ISO 20345, ABNT NBR ISO 20347, ABNT NBR ISO 20344, AATCC TM 183,
AS/NZS 4399, ISO 13758 ou demais normas correlatas previstas neste Termo de Referéncia;

8.55.47. Apresentacao de amostras fisicas dos produtos, quando exigidas, para fins de analise prévia pela equipe técnica
da Secretaria Municipal de Satude, especialmente quanto a modelagem, costuras, gramatura, bordados, logotipos
institucionais, acabamento, padronizagao de cores, conforto, ergonomia, resisténcia e adequagao ao uso funcional;
8.55.48. Fichas técnicas dos produtos, catalogos, especificacoes de fabricagdo e comprovagao de composicdo dos
materiais, quando solicitados pela Administracao, para validagao da conformidade com as exigéncias do edital;
8.55.49. Declaragao formal de que a empresa possui estrutura operacional, logistica e capacidade de fornecimento
parcelado durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos, garantindo regularidade, reposigao e atendimento
tempestivo das demandas da Administragao.

8.55.50.A Administracdo podera exigir diligéncias complementares, inspecdes, valida¢des técnicas e comprovagdes
adicionais sempre que houver necessidade de confirmar a autenticidade dos documentos apresentados ou a
compatibilidade técnica dos produtos ofertados.

8.55.51.Ndo serao habilitadas empresas que ndo comprovarem experiéncia minima compativel com o objeto,
apresentarem documentagao técnica insuficiente, laudos incompativeis, produtos sem certificagdo obrigatéria ou
incapacidade de atender aos padroes de qualidade exigidos.

8.55.52.A exigéncia da qualificagdo técnica visa assegurar que a futura contratagao seja celebrada com fornecedor
tecnicamente apto, reduzindo riscos de falhas no fornecimento, garantindo a durabilidade, seguranca e funcionalidade
dos materiais adquiridos e promovendo maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos destinados a Secretaria
Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

DA APRESENTACAO DAS AMOSTRAS

8.55.53.A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar amostras fisicas dos itens exigidos
no Termo de Referéncia, para fins de andlise técnica, validacdo de qualidade e verificacdo da conformidade com as
especificagdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, como condi¢ao indispensavel para
adjudicacao e posterior contratagao.

8.55.54.A exigéncia de apresentagao de amostras justifica-se em razdo da natureza especifica do objeto, que envolve
fardamentos, uniformes, calgados ocupacionais, acessorios funcionais e itens institucionais que demandam avaliacdao
pratica quanto a qualidade dos materiais, conforto, resisténcia, acabamento, ergonomia, padronizagao visual, fidelidade
das cores, bordados institucionais, logomarcas oficiais, seguranca ocupacional e adequagdo ao uso funcional.
8.55.55.Deverao ser apresentadas amostras dos itens para os quais houver previsao expressa no Termo de Referéncia,
especialmente coletes, calcas operacionais, camisas, jalecos, scrubs, bonés, chapéus legionarios, mochilas, bolsas,
suportes para tablet, ténis ocupacionais, botas e demais produtos cuja verificagao técnica seja necessaria para garantir o
atendimento integral as exigéncias contratuais.

8.55.56.As amostras deverao ser entregues no prazo estabelecido no edital, devidamente identificadas com o nome da
empresa licitante, nimero do item correspondente, descricao do produto, marca, modelo, composicao e demais
informacOes necessdrias a correta analise pela equipe técnica responsavel.

8.55.57.Para os itens que exigirem certificagdes especificas, a apresentacdo das amostras devera ser acompanhada dos
respectivos laudos laboratoriais, certificados de conformidade, relatorios de ensaio e documentos comprobatorios
emitidos por laboratdrios acreditados (ISO/IEC 17025 — RBC/INMETRO ou CGCRE/INMETRO), especialmente para



calcados ocupacionais, botas de seguranga, itens com protecao UV, faixas refletivas e demais produtos sujeitos a normas
técnicas obrigatdrias.

8.55.58.A anadlise das amostras sera realizada pela equipe técnica designada pela Secretaria Municipal de Satde, que
verificara critérios como composi¢ao dos materiais, gramatura, costuras, acabamento, padronizacao de cores, fidelidade
aos mockups institucionais, qualidade dos bordados, resisténcia, ergonomia, funcionalidade, conforto, desempenho
técnico e compatibilidade com as exigéncias previstas no Termo de Referéncia.

8.55.59.Caso a amostra apresentada seja reprovada por desconformidade técnica, qualidade insuficiente, divergéncia de
especificagdes ou qualquer inadequacdo que comprometa o interesse da Administracao, a licitante sera desclassificada
para o respectivo item, podendo ser convocada a licitante subsequente, obedecida a ordem de classificagao.

8.55.60.As amostras aprovadas poderao ser retidas pela Administragdo como modelo de referéncia para conferéncia
futura dos materiais entregues durante a execugdo contratual, servindo como padrdo oficial de qualidade e
conformidade.

8.55.61.A nao apresentagao das amostras no prazo estabelecido, a apresentagao incompleta ou em desacordo com as
exigéncias editalicias implicara desclassificagdo da proposta, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

8.55.62.A exigéncia de amostras visa assegurar maior seguranca na contrata¢do, prevenir o fornecimento de materiais
inadequados, proteger o interesse publico e garantir que os produtos adquiridos atendam plenamente as necessidades
operacionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

9.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa do valor da futura e eventual aquisicdo de fardamentos, uniformes e acessorios
institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB foi apurada com base em pesquisa de pregos realizada
em conformidade com o art. 23 da Lei n°® 14.133/2021, observando os critérios de economicidade, razoabilidade,
compatibilidade mercadoldgica e vantajosidade para a Administragao Publica.

9.2. A pesquisa de pregos considerou os valores praticados no mercado para objetos similares, levando em
conta a natureza especifica dos materiais, a qualidade exigida, as certificagdes obrigatorias, os padrdes técnicos
estabelecidos, a necessidade de padronizacao institucional, bem como os custos inerentes a confeccdo, personalizacao,
bordados, aplicacdao de logomarcas oficiais, apresentacao de amostras fisicas, laudos laboratoriais e demais exigéncias
previstas neste Termo de Referéncia.

9.3. Foram analisados pregos obtidos junto a fornecedores do ramo, contratagdes ptblicas similares, atas de
registro de precos vigentes, painéis oficiais de precos e demais fontes legalmente admitidas, assegurando a formacao de
um orcamento estimativo compativel com a realidade de mercado e com as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

9.4. Dessa forma, o valor total estimado para a presente contratacdo corresponde a R$ 1.974.718,10 (um
milhdo novecentos e setenta e quatro mil setecentos e dezoito reais e dez centavos), valor este considerado suficiente
para garantir o atendimento integral da demanda planejada, contemplando todos os itens especificados no processo,
incluindo uniformes operacionais, coletes, calcados ocupacionais, bolsas, mochilas, acessérios funcionais, jalecos,
scrubs, bonés, chapéus de protecao solar e demais materiais institucionais necessarios ao adequado desempenho das
atividades dos profissionais da rede municipal de satde.

9.5. Ressalta-se que a estimativa possui carater referencial para fins de planejamento da contratagdo e
definicdo da disponibilidade or¢amentaria, ndo obrigando a Administragao a contratacdo integral dos quantitativos
previstos, especialmente em razao da adogao do Sistema de Registro de Precos, que permite aquisi¢des parceladas
conforme a necessidade administrativa.

9.6. A defini¢do do valor estimado busca assegurar o equilibrio entre a qualidade dos materiais a serem
adquiridos e a responsabilidade na aplicagao dos recursos publicos, promovendo eficiéncia, transparéncia, controle da
despesa publica e observancia ao interesse coletivo na prestacao dos servicos de satide do Municipio de Santa Rita/PB.

10.DO REAJUSTE

10.1. Os precos inicialmente contratados permanecerao fixos e irreajustaveis durante o prazo de vigéncia da
Ata de Registro de Precos, nos termos da legislacao vigente, considerando tratar-se de procedimento licitatério realizado
sob o Sistema de Registro de Precos, destinado a futura e eventual aquisicao de fardamentos, uniformes e acessérios
institucionais para os Agentes Comunitarios de Sauide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Satde de Santa Rita/PB.

10.2. Nos contratos decorrentes da Ata de Registro de Precos, caso a vigéncia ultrapasse o periodo de 12
(doze) meses, podera ser admitido reajuste de pregos, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado



da data do orgamento estimado da contratagdo ou da data-base vinculada a proposta vencedora, conforme disposto no
art. 25, §7¢, e art. 92, inciso V, da Lei n® 14.133/2021.

10.3. O reajuste, quando cabivel, sera realizado mediante aplicacdo de indice oficial que melhor reflita a
variagio dos custos do setor correspondente ao objeto contratado, preferencialmente o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo oficialmente, desde que previsto expressamente
no instrumento contratual.

10.4. A solicitagao de reajuste devera ser formalmente apresentada pela contratada, devidamente instruida
com documentagao comprobatdria que demonstre o preenchimento dos requisitos legais, cabendo a Administracao
proceder a analise técnica, financeira e juridica antes de eventual deferimento.

10.5. Nao sera concedido reajuste para periodos inferiores a 12 (doze) meses, nem em situagdes decorrentes
de falhas de planejamento, ma gestdao empresarial, aumento ordindrio de custos previsiveis ou fatos imputaveis
exclusivamente a contratada.

10.6. Poderd ainda ser analisada, quando legalmente cabivel e devidamente comprovada, a possibilidade de
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021, nas
hipdteses de ocorréncia de fatos supervenientes, imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
tornem excessivamente onerosa a execu¢ao contratual.

10.7. A concessao de reajuste ou reequilibrio econémico-financeiro dependera sempre de prévia analise
administrativa, manifestagdo técnica competente e formaliza¢do mediante instrumento préprio, observando-se os
principios da legalidade, economicidade, transparéncia e supremacia do interesse publico.

10.8. Dessa forma, a disciplina do reajuste contratual visa preservar o equilibrio econémico-financeiro da
contratagao sem comprometer a responsabilidade fiscal, a eficiéncia administrativa e a adequada aplicagdo dos recursos
publicos destinados a Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1.  As A futura e eventual aquisi¢do de fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais destinados aos Agentes
Comunitarios de Satide (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais da Secretaria Municipal
de Saude de Santa Rita/PB possui compatibilidade com o planejamento orcamentario da Administracao Publica
Municipal e encontra respaldo nas a¢des previstas para manutencao e fortalecimento das atividades da rede ptublica de
saude, observando as disposi¢Oes da Lei n® 14.133/2021, da Lei n® 4.320/1964, da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n® 101/2000, bem como as diretrizes constantes no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e na Lei Or¢amentaria Anual (LOA).

11.2. A presente contratacdo esta alinhada ao interesse publico e as necessidades permanentes da Secretaria
Municipal de Satde, sendo indispensdvel para garantir a padronizac¢do institucional, a identificagdo funcional dos
servidores, a seguranca ocupacional, a protegao individual, a melhoria das condi¢des de trabalho e a adequada prestacao
dos servigos publicos de satde a populagao.

11.3.  Ressalta-se que a definigao final das rubricas orcamentarias, elementos de despesa, programas de trabalho e
respectivas dotagoes sera formalmente estabelecida no momento da emissao da nota de empenho e da celebragao do
contrato administrativo, mediante manifestacdo da Secretaria Municipal de Planejamento e do setor contabil
competente, observando a disponibilidade financeira e a correta classificacao da despesa.

11.4.  Por se tratar de contratacdo sob o Sistema de Registro de Precos, a existéncia de dotagdo orcamentaria prévia
nao obriga a Administracdo a contratagao integral do valor estimado, sendo os empenhos realizados de forma gradual
e parcelada, conforme a efetiva necessidade administrativa e a emissao das respectivas Ordens de Fornecimento, o que
contribui para maior eficiéncia no controle financeiro e racionalizacao da despesa publica.

11.5. A adequagao or¢amentaria da presente contratacao assegura a viabilidade financeira da execugdo contratual, a
legalidade da despesa ptiblica e o cumprimento dos principios da responsabilidade fiscal, economicidade, planejamento
e eficiéncia administrativa, garantindo que os recursos publicos sejam aplicados de forma regular, transparente e em
beneficio direto da prestacao dos servigos de satide no Municipio de Santa Rita/PB.



Santa Rita/PB, 30 de abril de 2026.

KAMILA LEITE DE AMORIM MAGALHAES
Chefe do Setor de A¢oes Estrategicas
Secretaria de Municipal de Satide
Santa Rita/PB
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) é elaborado no ambito da Secretaria Municipal de Satide do Municipio
de Santa Rita/PB, como pega integrante da fase de planejamento da contratagdao, em conformidade com os principios e
diretrizes estabelecidos pela Lei Federal n® 14.133/2021, visando subsidiar a defini¢do da solugao mais adequada para a
futura e eventual aquisicio de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais destinados aos Agentes
Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate as Endemias (ACE) e demais profissionais e equipes que
compdem a rede municipal de saude.

A Secretaria Municipal de Satde executa agdes continuas e essenciais a populacdo, compreendendo atividades
assistenciais, administrativas e operacionais realizadas em unidades fixas e em campo, incluindo visitas domiciliares,
acdes educativas, campanhas e mutirdes, vigilancia em satde, atendimento pré-hospitalar e transporte sanitario,
fiscalizacdo em satide e demais servigos correlatos. Nesse cenario, a padroniza¢do do vestudrio e de acessorios
institucionais constitui medida necessaria para assegurar identificacdo funcional imediata, reforcar a credibilidade do
servico publico, promover organizacao operacional, seguranca da populacao e dos servidores, bem como conferir
condi¢oes adequadas de uso, ergonomia e protecio compativeis com a rotina de trabalho, especialmente para equipes
que atuam externamente sob exposicdo solar, variagdes climaticas, deslocamentos frequentes e manuseio de
instrumentos e documentos.

Além do aspecto de identificagao e apresentagdo institucional, a contratacdo contempla itens destinados a apoiar a
execucao das atividades didrias em campo e em unidade, com atenc¢do a requisitos técnicos minimos de qualidade,
durabilidade, padronizagao visual, seguranca e desempenho, incluindo a presenca de logomarcas oficiais e inscri¢des
funcionais conforme artes fornecidas pela Administracdo, garantindo uniformidade entre lotes e adequacdo ao uso
intensivo. Como exemplo de item tipico do escopo, destaca-se a bolsa carteiro (mensageiro com aba frontal), a ser
fornecida em quantidade estimada (ex.: 800 unidades), com especificagdes técnicas detalhadas que contemplam:
material principal em poliéster/nylon 600D com revestimento PU/PVC hidrorrepelente, forragdo 210D, estrutura
reforcada com piping vivo e base em EVA (4-6 mm), ziperes de alta resisténcia, compartimentacdo interna para
tablet/prancheta A4, organizadores para documentos e canetas, costuras reforgadas (pesponto duplo, bartacks e
fixacdes em “box-x"), além de aplicacao de identidade visual (“Agente Comunitario de Satide” e marcas institucionais
como SUS/MS/Governo Federal) por técnicas compativeis (silk/DTF/patch/bordado) e garantia minima de 90 dias
contra defeitos de fabricagao.

De igual modo, integram a solugao itens de identificagao e protegao do trabalhador, a exemplo de bonés institucionais
(incluindo padrao CONACS e variagdes por categoria), com requisitos de confecgao, padronizagdo cromatica (ex.:
referéncia Pantone), bordados/patches e obrigatoriedade de apresentacdo de amostra fisica para aprovacao prévia, bem
como calcados ocupacionais e de seguranca para necessidades especificas (ex.: SAMU/SETS e atuagdo em campo),
observadas normas técnicas aplicaveis (quando exigidas), e pegas de vestudrio operacional (calgas, camisas UV, coletes,
jalecos, macacdes, chapéus legionarios, mochilas e acessorios), todos com foco em desempenho, conforto e robustez.
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Considerando que se trata de demanda continua e variavel, sujeita a reposicao, distribui¢do por tamanhos, renovagao
periddica, substituicdo por desgaste natural e eventual ampliagdo de equipes durante o exercicio, a contratagao €
estruturada para permitir aquisi¢des parceladas ao longo da vigéncia, evitando compras excedentes, reduzindo riscos
de despadronizacdo e assegurando atendimento tempestivo as necessidades reais das unidades e programas. Nessa
perspectiva, a adocdo do Sistema de Registro de Pregos se revela adequada por oferecer maior flexibilidade a
Administragao, favorecendo economicidade, planejamento de estoques, padronizagao institucional e racionalizagao dos
recursos publicos, sem prejuizo da competitividade e da transparéncia do certame.

Assim, este ETP apresenta, de forma fundamentada, o diagndstico da necessidade, a descrigao da solugao pretendida,
o0s requisitos minimos de desempenho e qualidade, a estimativa de quantitativos, o levantamento de mercado e demais
elementos técnicos indispensaveis para respaldar a instru¢do do processo, subsidiando a elaboracdo do Termo de
Referéncia e a conducao do procedimento licitatdrio correspondente, com vistas a obtengao da proposta mais vantajosa
para o interesse publico e a continuidade eficiente dos servigos de satide prestados a populacdo do Municipio de Santa
Rita/PB.

1- DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, no exercicio de suas competéncias constitucionais e legais de
organizar e executar agdes e servicos de saiide no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), demanda a manutencio
continua das condi¢bes operacionais, de seguranca e de identificagdo institucional de suas equipes, especialmente
daquelas que atuam em campo e em ambiente externo, com contato direto e cotidiano com a populagdo. Nesse contexto,
evidencia-se a necessidade de futura e eventual aquisi¢io de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais
destinados aos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), Agentes de Combate a Endemias (ACE) e aos demais
profissionais e equipes vinculados a Secretaria Municipal de Satide, de modo a assegurar padronizagao, funcionalidade
e reposigao periddica do enxoval laboral, considerando desgaste natural pelo uso continuo, variagdes de grade/tamanho,
novas admissdes, substitui¢des e recomposicao de estoque.

A atuagao dos ACS e ACE caracteriza-se por rotina predominantemente externa, com deslocamentos permanentes em
vias publicas e dareas diversas do territdrio, realizacdo de visitas domiciliares, agdes educativas, busca ativa,
acompanhamento de familias, registros em campo, apoio a campanhas e atividades de vigilancia, frequentemente sob
exposi¢ao a intempéries (sol, chuva), poeira, umidade e atrito decorrentes do transporte de materiais e documentos.
De igual modo, equipes como SAMU/SETS e setores operativos da satide (incluindo vigilancia em satde e acdes de
apoio) exercem atividades em condicoes que exigem vestuario adequado, maior resisténcia mecanica, conforto térmico
e itens de prote¢do ocupacional, em razao de riscos inerentes ao servico, necessidade de resposta rapida, permanéncia
prolongada em jornada e deslocamentos.

A contratagao ora delineada justifica-se, portanto, pela necessidade de dotar os servidores de itens compativeis com o
ambiente de trabalho e com as atribui¢des do cargo, promovendo: (i) identificacdo visual imediata do agente ptblico
perante o cidaddo, aumentando a confianca, a transparéncia e a legitimidade da atuagdo em campo; (ii) seguranca
institucional, ao reduzir riscos de confusao com terceiros e facilitar o controle/triagem em unidades, a¢des itinerantes e
eventos; (iii) melhoria da organizacio e produtividade, por meio de acessdrios funcionais para transporte e manuseio
de documentos, instrumentos e equipamentos; e (iv) protecdo e conforto, minimizando desconfortos e agravos
ocupacionais decorrentes de exposigdo prolongada, esforco fisico e uso de calgados/vestimentas inadequados.

Especificamente quanto aos acessorios e pecas descritos, a necessidade técnica se confirma pelos seguintes aspectos
operacionais:

¢ Bolsa carteiro/mensageiro (250 unid.): trata-se de item de uso essencial para atividades externas, pois viabiliza o
transporte seguro e organizado de pranchetas A4, documentos, formuldrios, materiais de orientagdo e, quando
aplicavel, dispositivos de apoio (tablet), preservando-os contra chuva e respingos mediante tecido resistente e
tratamento hidrorrepelente, além de garantir ergonomia e durabilidade com costuras reforcadas e pontos criticos
estruturados. A padronizagao em cor institucional e aplicagdo de identidade visual (“Agente Comunitario de Sauide” e
marcas oficiais) atende a exigéncia de reconhecimento publico e uniformidade dos materiais de campo.
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¢ Bonés institucionais (CONACS e ACS, 500 unid. cada): sdo itens diretamente relacionados a prote¢do solar e ao
conforto em atividades externas, contribuindo para prevencao de efeitos do calor e exposigao a radiagao, além de
funcionar como elemento de identificac¢io imediata em campo. A exigéncia de amostra e padronizacdo de
cor/acabamento evita variagdes entre lotes e assegura aderéncia ao padrao institucional.

e Calcados ocupacionais e botas (ACS/ACE e SAMU/SETS): a necessidade decorre do uso prolongado em
deslocamentos e ambientes variados, demandando calgados com resisténcia ao escorregamento, absor¢ao de impacto,
durabilidade e requisitos normativos, de modo a reduzir acidentes (quedas/escorregdes), fadiga e afastamentos. No
caso de atendimento pré-hospitalar (SAMU/SETS), a especificacdo de bota de seguranca com requisitos técnicos
superiores atende ao carater operacional e as condi¢des de risco.

e Fardamentos e vestuario operacional (calcas, camisas polo, camisas UV, camisetas, coletes, jalecos, macacoes e
jaquetas): justificam-se pela necessidade de padronizagdo visual, apresentacdo profissional, conforto e adequacao ao
servico, inclusive com varia¢des por fungao/setor (ex.: uso externo, atendimento clinico, urgéncia e transporte sanitario).
A previsao de bordados/aplica¢bes oficiais assegura uniformidade, rastreabilidade e alinhamento com identidade
institucional, sem prejuizo da ergonomia e da resisténcia exigida para uso continuo.

Ressalta-se, ainda, que a contratagdo como “futura e eventual” mostra-se adequada a realidade administrativa e
operacional da SEMUS, pois o consumo e a necessidade de reposi¢ao desses itens nao ocorrem de forma linear, variando
conforme campanhas sazonais, intensificacdo de atividades de campo, substitui¢ao de pecas por desgaste, alteragdes de
equipe, distribuicdo por unidades e demandas extraordindrias. Assim, a aquisi¢ao planejada sob parametros técnicos
definidos permite que o Municipio mantenha estoque minimo de reposic¢ao, preserve a continuidade do servigo publico
e reduza riscos de desabastecimento de itens indispensaveis ao exercicio das atividades, garantindo o atendimento a
populacdo com qualidade, seguranga e padronizacao.

Por fim, a descrigao detalhada dos materiais (tecidos, gramaturas, reforgos, métodos de aplicagdo de marcas, exigéncia
de amostras e garantia minima) demonstra a preocupacdo da Administragdo com a qualidade, durabilidade,
desempenho e padroniza¢io do fornecimento, evitando aquisi¢des inadequadas, reduzindo retrabalho e assegurando
que os itens atendam efetivamente as condi¢Oes reais de uso das equipes de satide do Municipio de Santa Rita/PB.

2- REQUISITOS DA CONTRATACAO

Considerando a futura e eventual aquisicao de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais destinados aos
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias (ACS e ACE), bem como aos demais
profissionais e equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, os requisitos técnicos e de desempenho
definidos para os itens (bolsas, mochilas, bonés/chapéus, coletes, calcas, camisas, jalecos, scrubs, calcados e acessérios)
mostram-se necessarios, proporcionais e indispensaveis para garantir padronizacdo, seguranca, ergonomia,
durabilidade, rastreabilidade e adequada identificagdo institucional no exercicio das atividades, especialmente em
trabalho de campo e em servigos operacionais (incluindo, quando aplicavel, equipes como SAMU/SETS, Vigilancia
Sanitaria e demais frentes de atendimento).

1. Padronizacao institucional e identificagao funcional:

Os requisitos de cores institucionais, layout, posicionamento de marcas e técnicas de aplicacdo (bordado, patch,
silk/DTF/transfer) sao justificados pela necessidade de:

e assegurar identificacdo imediata do servidor em atividade externa, visitas domiciliares, campanhas, agdes territoriais
e eventos, reduzindo riscos de abordagens indevidas e aumentando a confianga do cidadao;

¢ manter uniformidade visual e comunica¢ido publica coerente, evitando discrepancias entre lotes, pecas e setores;

e preservar a integridade das marcas institucionais (Prefeitura/Secretaria/SUS/identificagdes setoriais), com aplicagdes
compativeis ao tipo de tecido, evitando enrugamento, distor¢des, descolamentos e perda de legibilidade apos lavagens
e uso continuo.

Assim, a exigéncia de padronizaciao de tom no lote, controle de acabamento e conformidade com artes oficiais ¢
condicdo essencial para a finalidade ptiblica do uniforme, nado se tratando de requisito supérfluo, mas de elemento de
seguranca operacional e credibilidade institucional.
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2. Desempenho, durabilidade e adequagdo ao uso em campo:

As especificagbes de tecidos profissionais, gramaturas minimas, acabamentos (anti-pilling, solidez de cor, estabilidade
dimensional/sanforizacao), reforgos estruturais (costuras duplas, travetes/bartacks, box-x), ferragens e ziperes de maior
resisténcia, bem como bases reforcadas (EVA e estruturas com piping), sao justificadas porque:

e as equipes de ACS/ACE atuam rotineiramente em ambiente externo, com exposi¢do a sol, umidade, atrito,
deslocamentos e manuseio frequente de materiais (documentos, pranchetas, tablets, formularios, insumos);

e a rotina inclui lavagens recorrentes, exigindo materiais com solidez de cor e resisténcia para evitar desbotamento,
deformacodes, encolhimento excessivo, abertura de costuras e perda do padrao visual;

e acessorios de trabalho (bolsas/mochilas/suportes) precisam suportar peso e tragdo sem ruptura, razao pela qual se
justificam requisitos como pontos de tracao reforcados, qualidade de fitas/algas, cursores/fechos e refor¢o de fundo.
Dessa forma, tais parametros minimizam falhas prematuras, reduzem reposigdes e asseguram melhor custo-beneficio
ao erario, pela ampliacdo da vida 1til dos itens.

3. Seguranca e conformidade normativa para calgados e itens operacionais:

Para itens de maior criticidade (ex.: botas e calcados ocupacionais), os requisitos associados a normas técnicas (ex.:
ABNT NBR ISO 20345/20347 e correlatas) e atributos de seguranca (antiderrapancia, absor¢ao de energia, resisténcia a
agua/oleo/combustivel, impermeabilidade/WRU/WR, HRO, palmilha anti-perfuracdo quando aplicavel,
isolamento/antiestatica quando previsto) sao justificaveis porque:

e hd necessidade de proteger o trabalhador contra escorregamentos, perfuragdes, impactos, fadiga e condi¢des
climaticas, especialmente em deslocamentos urbanos e rurais;

¢ 0 uso em atendimento operacional (quando aplicavel, como SAMU/SETS) demanda EPI/calgado com desempenho
comprovado, reduzindo risco de acidentes e afastamentos;

e a referéncia a ensaios e laudos emitidos por laboratorio acreditado (quando exigido) garante que o produto entregue
corresponde ao desempenho declarado, evitando aquisi¢des de itens “similares” sem efetiva capacidade de protecao.
Logo, tais exigéncias se alinham ao dever da Administracdo de promover condi¢des de trabalho seguras e reduzir riscos
ocupacionais, sem prejuizo da competitividade, pois se trata de requisitos padronizados de mercado para linhas
profissionais.

4. Ergonomia, conforto e ampla mobilidade:

Os requisitos de modelagem unissex e opgdes de ajuste (cds anatdmico, reforco no entrepernas/gusset, joelhos
reforcados, tecidos respiraveis, costuras rebatidas/flatlock para reduzir atrito, algas com ombreira acolchoada, ventilagao
em chapéus/bonés, palmilhas anatdmicas removiveis) sdo necessarios para:

e suportar jornadas prolongadas e deslocamentos, reduzindo desconforto e fadiga;

e permitir mobilidade funcional durante visitas, a¢des de educacdo em saude, vistorias e atividades de campo;

¢ adequar-se a diversos biotipos, com grade de tamanhos e tolerancias dimensionais, assegurando vestibilidade minima
padronizada.

Trata-se, portanto, de requisito diretamente vinculado a eficiéncia do servico e a satide ocupacional.

5. Protecao solar e requisitos especificos de exposigao:

Para pegas como camisa UV e chapéu tipo legionario, a exigéncia de UPF 50+ com comprovacéo por laudo (padroes
AATCC/AS-NZS/ISO ou equivalente) se justifica pela exposi¢do cotidiana dos agentes a radiacdo solar durante
atividades externas, contribuindo para:

e mitigacao de riscos cumulativos de exposi¢ao UV;

e maior conforto térmico e desempenho em campo;

e atendimento ao interesse ptblico de reduzir agravos a sade do trabalhador e afastamentos.

6. Controle de qualidade, amostras, laudos e aceite técnico:

A exigéncia de amostra fisica prévia (quando prevista) e de documentagdo técnica (ficha técnica/laudo de
composigao/gramatura; laudos de UPF; relatérios de ensaio para calgados quando aplicavel) € justificada para:

e validar cor real, textura, acabamento, fidelidade de bordados/patches e posicionamentos conforme mockup/arte;

e assegurar compatibilidade entre técnica de aplicagdo e substrato (ex.: bordado em malha tecnolégica, DTF em nylon
600D, etc.);
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e reduzir risco de recebimento de lotes fora do padréo e, consequentemente, prevenir glosas, retrabalho, devolugdes e
atrasos no atendimento das equipes.

O aceite técnico com base em amostras e conformidades objetivas fortalece a gestao contratual e a seguranca do
recebimento.

7. Embalagem, etiquetagem, rastreabilidade e garantia minima:

Os requisitos de embalagem individual, etiqueta interna com composi¢do/tamanho e CNPJ do fornecedor, além de
identificacao de lote quando pertinente, sao necessarios para:

e organizacao da distribuigao por setor/unidade, reduzindo extravios e falhas logisticas;

e rastreabilidade em caso de defeitos recorrentes, facilitando acionamento de garantia e responsabilizagao do
fornecedor;

¢ padronizagao de conferéncia e controle de estoque.

A garantia minima (ex.: 90 dias contra defeitos de fabricacdo) ¢ justificavel por se tratar de bens de uso continuo,
sujeitos a esfor¢o mecanico e lavagem, assegurando a Administracao o direito de substituicdo em caso de vicio, sem
onus adicional, e refor¢ando o compromisso com qualidade do fornecimento.

8. Sustentabilidade e racionalidade do gasto publico:

Os requisitos de durabilidade, resisténcia e padronizacao contribuem para a sustentabilidade por:

e reduzir a necessidade de reposi¢Oes precoces e descarte de itens defeituosos;

e favorecer aquisigao de produtos com melhor ciclo de vida e desempenho, evitando desperdicio de recursos e materiais;
e priorizar materiais adequados ao uso pretendido, reduzindo falhas e retrabalho logistico.

9. Compatibilidade com fornecimento parcelado (futura e eventual):

Por se tratar de aquisicdo futura e eventual (com entregas parceladas conforme necessidade), os requisitos de
padronizacao de cor e layout por lote, controle de qualidade e especificagdes objetivas sao essenciais para garantir:

e continuidade visual e funcional ao longo de multiplas entregas;

¢ manuten¢ao do mesmo padrao institucional entre equipes e periodos distintos;

e previsibilidade de reposicao e reposicao compativel com itens ja distribuidos.

Diante do exposto, os requisitos definidos nas especificagdes (materiais, construcao, desempenho, identidade visual,
normas técnicas, controle por amostras/laudos, embalagem/etiquetagem e garantia) sdo necessarios, pertinentes e
proporcionais ao objeto, por estarem diretamente vinculados a seguranca do trabalhador, a padronizacio e
identificacao institucional, a durabilidade e eficiéncia do gasto publico, e a adequacgdo ao trabalho continuo em
campo e em atividades operacionais desempenhadas pelas equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

3- LEVANTAMENTO DE MERCADO E ALTERNATIVAS PARA A CONTRATACAO

Em atendimento ao disposto na Lei n® 14.133/2021, especialmente no que se refere a fase de planejamento das
contratagdes publicas e a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP), procedeu-se ao levantamento de mercado
com o objetivo de identificar solu¢des disponiveis no mercado capazes de atender a futura e eventual aquisicdo de
fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), Agentes
de Combate as Endemias (ACE) e demais profissionais e equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

O levantamento considerou a existéncia de fornecedores e fabricantes especializados nos segmentos de confec¢ao
profissional, uniformizacio institucional, equipamentos de prote¢io ocupacional e acessdrios operacionais, bem
como padrdes técnicos adotados por érgaos publicos, especialmente no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS),
servicos de vigilancia em satide e atendimento pré-hospitalar.

A analise permitiu verificar que o mercado nacional apresenta ampla disponibilidade de empresas capazes de fornecer
produtos com especificacbes equivalentes ou superiores as exigidas, incluindo industrias téxteis, confec¢bes
especializadas em uniformes profissionais, fabricantes de calcados ocupacionais certificados e empresas que produzem
bolsas, mochilas e acessérios técnicos para uso institucional.
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Dessa forma, constatou-se a existéncia de pluralidade de fornecedores e solu¢des tecnoldgicas compativeis, garantindo
competitividade e viabilidade econdmica para a futura contratagao.

1. Solugao 1 — Aquisi¢ao de Fardamentos e Acessdrios Institucionais Prontos (Linha Comercial Adaptada):

Uma das alternativas identificadas no levantamento de mercado consiste na aquisi¢io de pecas padronizadas
disponiveis em linhas comerciais de uniformes profissionais, com posterior aplicagdo de bordados ou estampas
institucionais.

Diversos fabricantes produzem uniformes operacionais, camisetas, polos, coletes, jalecos, scrubs e acessérios em linhas
industriais padronizadas, que podem receber posteriormente personalizagdo institucional, como bordados de
logomarcas, aplicagao de patches, impressao DTF ou silk.

Essa alternativa apresenta algumas vantagens operacionais, tais como:

e maior disponibilidade imediata de produtos, reduzindo prazos de fabricagao;

¢ economia de escala decorrente de producao seriada;

e simplificagdo de processos produtivos.

Entretanto, essa solugao apresenta limita¢des relevantes quando comparada as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, especialmente porque:

e as pegas comerciais nem sempre atendem as exigéncias especificas de modelagem, refor¢o estrutural e resisténcia
necessarias para uso intensivo em campo;

e pode haver variacdes de tonalidade, gramatura e acabamento entre lotes;

e hd limita¢do para adequagao integral aos padrdes institucionais de identidade visual definidos pela Administragao;
e parte dos itens técnicos (como botas certificadas, mochilas estruturadas ou bolsas operacionais com compartimentos
especificos) ndo costuma existir em configuracao pronta com todas as caracteristicas exigidas.

Assim, embora viavel, essa alternativa ndao se mostrou plenamente adequada para atender de forma integral as
necessidades institucionais.

2. Solugdo 2 — Contratagao de Empresa Especializada para Confec¢ao Sob Especificagdo Técnica:

Outra alternativa identificada no levantamento de mercado consiste na contratacio de empresa especializada para
fornecimento de fardamentos e acessorios produzidos sob especificacdo técnica detalhada, conforme descrito neste
estudo.

Esse modelo é amplamente adotado por 6rgaos publicos, forcas de seguranca, servigos de saude, vigilincia em saude
e servicos de emergéncia, pois permite que os itens sejam confeccionados de acordo com requisitos técnicos
previamente definidos.

Nesse caso, o fornecedor produz os itens conforme memorial descritivo técnico, garantindo:

e conformidade com materiais especificos (tecidos, gramaturas, costuras reforcadas, sistemas de fechamento,
elementos refletivos etc.);

e padronizagao completa da identidade visual institucional;

¢ adequacdo das pecas as condi¢des reais de uso em campo;

e compatibilidade com normas técnicas aplicaveis, especialmente para calgados ocupacionais e equipamentos
utilizados em ambientes operacionais.

Adicionalmente, essa solu¢ao permite exigir:

e amostras fisicas para validacdo prévia, assegurando controle de qualidade antes da producao em escala;

e lJaudos laboratoriais de desempenho, quando aplicavel;

e garantia contra defeitos de fabricacao;

e rastreabilidade por meio de etiquetas e identificagao de lote.

Dessa forma, essa alternativa assegura maior controle técnico e qualidade do fornecimento.

3. Solugao 3 — Contratagao de Multiplos Fornecedores por Grupo de Itens:

Outra alternativa considerada seria a divisao da contratacao por grupos de itens ou categorias de fornecimento, como
por exemplo:

e grupo de confecgao téxtil (camisas, calgas, jalecos, scrubs, coletes);

e grupo de acessorios (bolsas, mochilas, suportes);

e grupo de calgados ocupacionais (ténis e botas certificadas);

e grupo de itens de protecdo solar (bonés, chapéus legionarios).
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Essa estratégia poderia permitir a participagao de fornecedores altamente especializados em cada segmento, ampliando
a competitividade e eventualmente reduzindo custos unitarios.

Contudo, essa alternativa também apresenta desafios administrativos, como:

e necessidade de maior gestdo contratual, com multiplos contratos simultaneos;

e possibilidade de diferencas de tonalidade e padrao entre itens produzidos por fornecedores distintos;

e maior complexidade logistica na distribui¢ao e reposi¢ao dos materiais.

Assim, embora possivel, a adogao dessa estratégia depende da estrutura administrativa e da estratégia de contratacao
adotada pela Administragao.

4. Avaliacao Comparativa das Alternativas:

A analise das solugdes disponiveis permitiu observar que:

e 0 mercado possui fornecedores aptos a atender as especificagdes técnicas estabelecidas, incluindo confecgdes
industriais, fabricantes de calcados ocupacionais certificados e produtores de acessorios técnicos;

e as solugdes baseadas em produtos comerciais padronizados nao atendem plenamente as necessidades institucionais
de durabilidade, ergonomia, padronizacao visual e seguranca ocupacional;

e a confecgao sob especificacdo técnica proporciona maior controle de qualidade, padronizagio e adequacao funcional,
especialmente para uso intensivo em atividades externas realizadas pelos ACS, ACE e demais profissionais da saude.
Além disso, verificou-se que a contratacdo sob demanda, na modalidade futura e eventual, é pratica comum nesse tipo
de fornecimento, permitindo que a Administragao realize aquisi¢des conforme a necessidade de reposicdo, ingresso de
novos servidores ou substituicao de itens desgastados.

5. Conclusao do Levantamento de Mercado:

Diante do levantamento realizado, conclui-se que a solugao mais adequada para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Satide de Santa Rita/PB consiste na contratacio de empresa(s) especializada(s) para fornecimento de
fardamentos, uniformes e acessorios institucionais confeccionados conforme especificagdes técnicas detalhadas, com
possibilidade de fornecimento parcelado ao longo da vigéncia contratual.

Essa solucdo apresenta as seguintes vantagens:

e ampla disponibilidade de fornecedores no mercado;

e garantia de padronizacao institucional;

¢ adequacao as condig¢des de trabalho em campo;

e maior durabilidade e resisténcia dos materiais;

e possibilidade de controle de qualidade por meio de amostras e laudos técnicos;

e atendimento as normas técnicas aplicaveis, especialmente no caso de calgados ocupacionais.

Assim, o levantamento de mercado demonstra a viabilidade técnica e econdmica da contratacio pretendida,
assegurando que as especificagdes estabelecidas sdo compativeis com produtos existentes no mercado e podem ser
atendidas por diversos fornecedores, garantindo competitividade ao processo licitatdrio.

4- DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugao proposta consiste na futura e eventual aquisicdo, de forma parcelada, de um conjunto integrado de
fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais destinado aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias (ACS e ACE) e, ainda, aos demais profissionais e equipes vinculados a Secretaria Municipal de
Saude de Santa Rita/PB. Trata-se de uma solugdo padronizada, modular e escalavel, estruturada por itens
complementares (vestudrio, calgados e acessorios de apoio ao trabalho em campo e em unidades), com a finalidade de
garantir identidade visual institucional, seguranca, ergonomia, conforto térmico, durabilidade, rastreabilidade e
conformidade técnica, de modo a atender as rotinas operacionais do SUS no ambito municipal.

1. Escopo funcional e integrac¢do dos itens (solugao “fim a fim”):

A solugdo nao se limita ao fornecimento isolado de pegas, mas abrange um arranjo completo de uso, no qual cada item
cumpre papel especifico e se integra aos demais:

e Acessorios de transporte e organizagio (ex.: bolsa carteiro/mensageiro, mochilas e suporte para tablet) voltados a
logistica do trabalho externo, permitindo condugao segura de pranchetas, documentos, tablets e materiais de rotina,
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com compartimentos internos, reforgos estruturais, fechamento robusto e resisténcia a intempéries (materiais 600D,
forros, base reforcada e tratamento hidrorrepelente), favorecendo produtividade e preservagao dos equipamentos.

e Identificacdo e padronizacio institucional por meio de cores oficiais, composi¢do visual coerente e aplicacbes de
marcas (Prefeitura/Secretaria/SUS/inscri¢des funcionais), mediante técnicas adequadas ao substrato (bordado, patch,
silk/DTF), de modo a reforgar a credibilidade do servidor, a legibilidade do vinculo ptblico e a uniformidade da equipe.
e Vestuario operacional e técnico (calgas operacionais rip-stop, camisas polo, camisetas, camisas UV UPF 50+, coletes e
jalecos por categoria profissional) ajustado as condi¢des de uso (campo, unidades, setores administrativos, vigilancias e
urgéncia/emergéncia), com requisitos de desempenho (gramatura minima, resisténcia a lavagem, solidez de cor,
costuras reforcadas, ergonomia, grades de tamanho).

e Calcados ocupacionais e de seguranca para perfis distintos: (i) calcado ocupacional para ACS (conforme ABNT NBR
ISO 20347, minimo O2/E/WRU, resisténcia ao escorregamento), (ii) bota de seguranga para atividades com maior risco
(SAMU/SETS conforme ABNT NBR ISO 20345 S3 SRC HRO WR FO A P), assegurando protecao, aderéncia, conforto e
reducio de afastamentos associados a quedas, perfuragoes e desgaste.

Dessa forma, a solugao é concebida como um sistema de uniformizacao e suporte operacional, no qual o conjunto de
itens atende ao ciclo diario de trabalho: identificacio — deslocamento — atendimento em campo — registro/uso de
instrumentos e dispositivos — retorno e higieniza¢do — reuso continuo com durabilidade controlada.

2. Padronizacdo, desempenho e qualidade (com foco em durabilidade e controle):

A solugao foi especificada com parametros técnicos minimos para reduzir variagoes de lote, elevar a vida ttil e manter
a padronizacdo visual e funcional, incluindo, entre outros:

e Materiais e construcdo: tecidos com composicoes e gramaturas minimas, estruturas antirrasgo (rip-stop), reforgos em
pontos de tragdo (bartacks/box-x), ziperes e ferragens compativeis com uso intensivo, forros e bases reforcadas em
acessorios.

¢ Conforto e ergonomia: modelagens unissex e, quando aplicavel, varia¢gdes femininas, refor¢os de mobilidade (gusset),
ajustes de cos, ventilagao e respirabilidade em malhas e forros, além de adequagao a uso prolongado.

e Requisitos de seguranca e conformidade: atendimento a normas aplicaveis (ex.. ABNT NBR ISO 20345/20347 e
ensaios correlatos), exigéncia de laudos quando cabivel (ex.: UPF 50+ e ensaios de calgados), mitigando riscos de
aquisicao de itens sem desempenho comprovado.

e Apresentacao e rastreabilidade: embalagens individuais, etiquetagem interna com composigao e CNP] do fornecedor,
identificacdo de tamanho/lote e instru¢des de uso quando pertinente, assegurando controle de recebimento e
distribuicao.

3. Ciclo de vida do objeto: aquisicao, validagao, uso, reposigao e garantia:

Considerando o ciclo de vida, a solucdo contempla etapas operacionais claras e verificaveis:

1. Aquisi¢do parcelada (futura e eventual): permite adequagido ao consumo real, as variagdes de tamanho/grade e a
entrada de novos servidores, evitando estoques excessivos e desperdicios.

2. Validagdo prévia por amostras: para itens criticos de padronizagao (cor, bordados, aplicagdes, modelagem e
acabamentos), prevé-se apresentacdo de amostra fisica, garantindo aderéncia ao mockup, fidelidade cromatica e
aprovacao da Contratante antes da producao do lote.

3. Distribui¢do e controle: itens com etiquetagem e embalagem individual facilitam conferéncia, armazenamento e
entrega por unidade/equipe, com registro por tamanho e lote.

4. Uso intensivo e manutencio/higienizacdo: especificagoes de solidez de cor, resisténcia a lavagens, reforgos de
costura e materiais adequados visam manter o desempenho durante a rotina, reduzindo substitui¢des precoces.

5. Reposicdo programada e corretiva: por se tratar de fornecimento futuro e eventual, é possivel repor itens por
desgaste, extravio ou mudanga de quantitativos, mantendo a uniformidade do padrao institucional ao longo do tempo.
6. Garantia minima e responsabilizacdo: previsao de garantia minima (ex.: 90 dias contra defeitos de fabrica¢ao) e
critérios de aceitagao asseguram reparo/substituigdo quando constatados vicios, protegendo o interesse ptblico.

Como solugao completa, espera-se: (i) refor¢o da identidade institucional e da credibilidade do servigo em campo; (ii)
melhoria das condicdes de trabalho (conforto, ergonomia e prote¢do); (iii) maior eficiéncia operacional (organizagao,
mobilidade e uso de dispositivos); (iv) reducao de falhas por itens inadequados, com controle de qualidade por amostras
e laudos; e (v) padronizagao continua ao longo do tempo por meio de fornecimento parcelado, garantindo atendimento
tempestivo as demandas das equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.
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5- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa das quantidades para a futura e eventual aquisi¢ao de fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais
destinados aos Agentes Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate as Endemias (ACE) e demais
profissionais e equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB foi elaborada a partir de critérios técnicos,
administrativos e operacionais, observando-se as diretrizes estabelecidas pela Lei n® 14.133/2021, especialmente no que
se refere a fase de planejamento das contrata¢des puiblicas e a necessidade de dimensionamento adequado da demanda
administrativa.

A metodologia utilizada para defini¢do dos quantitativos considerou, de forma integrada, os seguintes parametros:

) quantitativo aproximado de profissionais vinculados a Secretaria Municipal de Saude, incluindo ACS,
ACE, equipes multiprofissionais, profissionais de unidades basicas de saude, servigos especializados, vigilancias e
servicos de urgéncia e emergéncia;

] natureza das atividades desempenhadas, distinguindo-se profissionais que atuam predominantemente em
campo (visitas domiciliares, fiscalizagdo em satde, vigilancia epidemioldgica, combate a endemias e agdes
comunitarias) daqueles que atuam em unidades de atendimento e servigos assistenciais;

J necessidade de padronizacio institucional, garantindo identificagdo funcional adequada dos servidores no
exercicio das atividades ptblicas;

] frequéncia de uso e desgaste natural dos itens, especialmente aqueles submetidos a uso intensivo em
atividades externas;

. necessidade de reposi¢ao ao longo da vigéncia da futura contratacgao, considerando substitui¢des decorrentes
de desgaste, perda, variagao de tamanhos e ingresso de novos servidores;

J carater de fornecimento futuro e eventual, que possibilita a Administracdo realizar aquisi¢des conforme a
necessidade efetiva, evitando formacao de estoques desnecessarios.

Dessa forma, os quantitativos estimados nao representam aquisi¢ao imediata integral, mas sim limite maximo estimado
para atendimento das demandas ao longo da vigéncia contratual, garantindo seguranca administrativa e continuidade
das atividades institucionais.

oDimensionamento dos Itens Destinados aos Agentes Comunitarios de Saude (ACS):

Os Agentes Comunitarios de Satide (ACS) constituem uma das maiores categorias profissionais vinculadas a atengao
basica municipal, sendo responsaveis por atividades permanentes de visitas domiciliares, acompanhamento familiar,
acoes de promocao da satide e integracdo entre comunidade e unidades de saude.

Considerando a natureza predominantemente externa dessas atividades, torna-se indispensavel o fornecimento de
equipamentos de identificacdo, protecdo solar, vestuario operacional e acessorios de transporte de materiais de
trabalho, tais como:

J bolsas carteiro para transporte de documentos e instrumentos de trabalho;

o mochilas institucionais para apoio logistico;

] suportes para tablets ou dispositivos eletronicos utilizados no registro das visitas domiciliares;
] calgados ocupacionais adequados para deslocamentos prolongados;

. uniformes padronizados que permitam identificagao funcional e conforto térmico.

Nesse contexto, os quantitativos estimados de 250 unidades de bolsas carteiro, 500 bonés institucionais, 500 chapéus
legionarios, 660 suportes para tablet e 330 botas/ténis ocupacionais, bem como 250 unidades de mochilas e 500 pecas
de vestuario especificas, foram definidos considerando:

¢ 0 numero estimado de agentes ativos no municipio;

e anecessidade de disponibiliza¢ao de ao menos uma unidade por servidor em atividade, acrescida de margem técnica
para reposigado, substituicao por desgaste ou perda;

e a previsao de expansao ou recomposicao de equipes ao longo da vigéncia da contratacao.

o Dimensionamento dos Itens Destinados aos Agentes de Combate as Endemias (ACE):

Os Agentes de Combate as Endemias (ACE) exercem atividades operacionais de campo relacionadas ao controle de
vetores, vigilancia ambiental e agdes preventivas contra doencas endémicas.
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Tais atividades exigem uniformes resistentes, acessorios de protecio solar e equipamentos adequados ao
deslocamento em areas urbanas e rurais, bem como itens de identifica¢do institucional.
Dessa forma, foram estimadas quantidades especificas para essa categoria, como:

. 160 unidades de chapéus legionarios, adequados para exposigao solar prolongada;
. 160 unidades de mochilas técnicas, destinadas ao transporte de materiais operacionais;
) 160 unidades de calcas operacionais e coletes especificos, adequados ao trabalho em campo.

Esses quantitativos refletem o dimensionamento aproximado das equipes de vigildncia em satide atuantes no municipio,
acrescidos de margem para substituicdes e reposicoes.

o Dimensionamento dos Itens para Profissionais Assistenciais e Equipes de Saude:

Além dos ACS e ACE, a Secretaria Municipal de Satide conta com um conjunto diversificado de profissionais que atuam
em unidades basicas, servigos especializados, vigilancia em satide, servigos laboratoriais e atendimento pré-hospitalar.
Nesse grupo incluem-se:

e médicos;

¢ enfermeiros;

e técnicos de enfermagem;

e cirurgides-dentistas;

e farmacéuticos;

e profissionais de fisioterapia, nutri¢ao, psicologia e fonoaudiologia;

e equipes administrativas e técnicas vinculadas as unidades de satide.

Para esses profissionais, os quantitativos foram estimados considerando a necessidade de fornecimento de jalecos
profissionais, scrubs clinicos, camisetas institucionais, polos e coletes funcionais, observando-se as caracteristicas
especificas de cada fungao.

Nesse sentido, destacam-se:

¢ 300 unidades de jalecos para médicos;

e 250 unidades de jalecos para enfermeiros;

¢ 500 unidades de jalecos destinados a técnicos de enfermagem e outras categorias multiprofissionais;

¢ 350 unidades de jalecos destinados a profissionais de odontologia, laboratorio e farmacia.

Esses quantitativos foram dimensionados considerando a distribuigdo aproximada de profissionais nas unidades de
satde municipais e a necessidade de reposigao ao longo do periodo contratual.

o Dimensionamento dos Itens para Servigos de Urgéncia, Emergéncia e Transporte Sanitario:

Determinados servigos vinculados a Secretaria Municipal de Satide, como SAMU e Servico Eletivo de Transporte
Sanitario (SETS), demandam uniformes técnicos especificos, compativeis com as atividades de atendimento pré-
hospitalar e transporte de pacientes.

Para essas equipes foram estimadas quantidades especificas, tais como:

. 100 unidades de macacdes operacionais para o SAMU;

. 100 camisetas institucionais especificas do servi¢o;

. 100 pares de botas de seguranca de alto desempenho;

. 100 unidades de jaquetas operacionais para condutores do transporte sanitario.

Esses quantitativos refletem a composicdo das equipes operacionais desses servigos e garantem disponibilidade de
uniformizagdo adequada para atuagao em diferentes turnos de trabalho.

o Dimensionamento dos Itens de Vestudrio Institucional de Uso Geral:

Alguns itens de vestuario possuem aplicagao mais ampla dentro da Secretaria Municipal de Satide, sendo utilizados por
diferentes equipes e setores administrativos.

Entre esses itens destacam-se:

¢ 500 camisas gola polo institucionais;

¢ 500 camisetas institucionais modelo T-shirt;

¢ 500 camisas de protecdo solar UV.

A estimativa desses quantitativos considera:

e a diversidade de profissionais vinculados a Secretaria;
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¢ a necessidade de disponibilizagdo de mais de uma unidade por servidor para garantir rotatividade de uso e
higienizacao;
e a possibilidade de utilizagdo em campanhas, a¢des de satide ptiblica, eventos institucionais e atividades de campo.

oJustificativa Técnica para Margem de Seguranca na Estimativa:
A inclusdo de quantitativos superiores ao numero estritamente atual de servidores decorre da necessidade de
contemplar fatores administrativos previsiveis, tais como:

. substitui¢ao de pecas danificadas ou desgastadas;

. reposicao por variacao de tamanhos;

. ingresso de novos servidores ou ampliagao de equipes;
. criagdo de novos programas ou servicos de satde;

. reposi¢ao decorrente de extravio ou perda.

Essa margem técnica de seguranca é considerada boa pratica administrativa no planejamento de contrata¢des
publicas, especialmente em contratagdes de natureza continuada ou com fornecimento parcelado.

Diante dos critérios técnicos adotados, conclui-se que os quantitativos estimados para a futura contratagdo sado
compativeis com a realidade operacional da Secretaria Municipal de Satde de Santa Rita/PB, refletindo
adequadamente:

J o numero estimado de profissionais vinculados a rede municipal de satide;

. as necessidades especificas de cada categoria profissional;

] a natureza das atividades desenvolvidas em campo e em unidades assistenciais;

) a necessidade de reposicao e manutengao da padronizagao institucional ao longo da vigéncia contratual.

Assim, a estimativa apresentada mostra-se tecnicamente justificada, administrativamente adequada e proporcional
as necessidades da Administracdo Publica, garantindo condi¢bes para a realizacdo de procedimento licitatério
competitivo e eficiente, com fornecimento adequado de uniformes e acessdrios institucionais para os profissionais da
satde do municipio.

6- ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

A estimativa do preco para a futura e eventual contratagdo, no valor global de R$ 1.974.718,10 (um milhao novecentos
e setenta e quatro mil setecentos e dezoito reais e dez centavos), foi elaborada como etapa indispensavel do
planejamento da contratagao publica, com o objetivo de mensurar o custo provavel do objeto, subsidiar a definicao da
modalidade e do critério de julgamento, verificar a compatibilidade com a disponibilidade orcamentaria e assegurar
avantajosidade e a economicidade, em conformidade com os principios e diretrizes aplicdveis a Administragao Publica.

Ressalta-se que o preco estimado nao representa obrigagao de contratagao integral e imediata, mas sim o valor maximo
projetado para atendimento das demandas durante a vigéncia contratual, considerando tratar-se de contratagao futura,
eventual e passivel de fornecimento parcelado, conforme a necessidade efetivamente verificada pela Secretaria
Municipal de Saade.

1. Finalidade e alcance da estimativa de prego:

A formagao do valor global estimado teve como finalidades principais:

1. Fixar referéncia objetiva para a fase externa do procedimento, permitindo a avaliagdo de exequibilidade e a
comparagao entre propostas;

2. Evitar sobrepreco e superfaturamento, por meio de composi¢do baseada em referéncias de mercado e parametros
técnicos;

3. Estabelecer teto de planejamento, compativel com a dimensao da rede municipal de satide e a quantidade estimada
de itens (uniformes, EPIs operacionais, acessdrios e itens de identificacdo institucional);

4. Permitir previsibilidade administrativa, considerando a necessidade de reposi¢ao, padronizacdo institucional e
atendimento a maultiplas categorias profissionais (ACS, ACE, SAMU/SETS, vigilancias, equipes assistenciais e
administrativas).
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2. Metodologia adotada para composi¢ao do valor global:

O valor global estimado de R$ 1.974.718,10 foi composto a partir de metodologia que considera, de forma cumulativa e
justificada:

oLevantamento das quantidades estimadas:

A Administragao definiu previamente os quantitativos por item com base em critérios operacionais (lotagcdo, uso,
desgaste, reposicao e expansao), formando a base de calculo do custo estimado. Assim, cada item foi dimensionado para
atender as necessidades institucionais ao longo da vigéncia, evitando tanto subdimensionamento (risco de
descontinuidade) quanto superdimensionamento (estoques desnecessarios).

oPrecificacdo unitéria por item:

A precificagao foi estruturada a partir de valores unitarios referenciais compativeis com o mercado, considerando o
padrao técnico exigido nas especificagdes: tecidos profissionais, gramaturas minimas, resisténcia e durabilidade,
bordados/DTF, padronizagao cromatica, ferragens, ziperes e componentes de maior robustez, além de exigéncias de
qualidade (amostras, etiquetas, embalagem individual, garantia etc.).

o Composicao pelo somatdrio item a item:

O valor total estimado decorre do somatério das parcelas (quantidade x pre¢o unitario estimado), alcancando o
montante global de R$ 1.974.718,10, que representa a projecdo de custo maximo para fornecimento de todos os itens
listados dentro do limite estimado.

3. Elementos que impactam o prego estimado:

O valor global estimado foi influenciado por fatores técnicos diretamente relacionados ao escopo e ao padrédo de
qualidade requerido, dentre os quais se destacam:

3.1. Complexidade e robustez do objeto:

O objeto contempla ampla variedade de itens (fardamentos, uniformes e acessorios), destinados a perfis profissionais
distintos, incluindo pegas operacionais e itens de uso intenso em campo (ACS/ACE), bem como itens com exigéncias
especiais (SAMU/SETS e cal¢ados técnicos), o que naturalmente amplia a composi¢ao do custo final.

3.2. Padronizacao institucional e personalizagao:

Diversos itens exigem aplicacdes de identidade visual (bordados, patches, silk/DTF), com marcas institucionais
(Prefeitura/Secretaria, SUS, bandeiras etc.), o que acrescenta custo de produgao, insumos e controle de qualidade, além
de demandar padronizacao de posicionamento e fidelidade cromatica.

3.3. Requisitos de qualidade, desempenho e controle:

A contratacao preveé exigéncias que reduzem risco de aquisi¢ao de itens inferiores, tais como:

e exigéncia de amostras fisicas para aprovagao prévia;

¢ embalagem individual, etiquetagem e rastreabilidade por lote;

e requisitos de durabilidade, costuras reforcadas e acabamentos técnicos;

e garantia minima (ex.: 90 dias), com responsabilizagdo por defeitos de fabricacao;

e itens especificos com exigéncia de conformidade técnica (ex.: botas e calgados ocupacionais).

Tais exigéncias qualificam o objeto e impactam o custo unitario, porém sdo necessarias para assegurar o desempenho e
a seguranga no uso cotidiano.

3.4. Logistica de fornecimento e entrega parcelada:

Considerando a distribuicdo em multiplas unidades e a necessidade de entrega conforme cronograma e demandas
setoriais, o custo estimado também reflete despesas tipicas de logistica, separacdao por tamanhos, etiquetagem e
organizacao por lotes/servidores, minimizando falhas de distribuicao e retrabalho.

4. Adequacao do preco estimado a realidade administrativa e a economicidade:

O valor global projetado mostra-se compativel com:

e a abrangéncia da rede municipal de satide (diversos servigos e categorias profissionais);

e a necessidade de padronizacao institucional e identificagao funcional;

e a logica de fornecimento eventual e por demanda, com reposicao ao longo da vigéncia;

e a busca por qualidade e durabilidade, reduzindo trocas frequentes e despesas repetidas com itens de baixa vida util.
Assim, a estimativa de prego foi concebida para assegurar a continuidade do servigo publico, evitando desassisténcia
operacional por falta de fardamento adequado, especialmente nas atividades externas e de urgéncia, onde a
uniformizacdo também atende a objetivos de seguranca, identificagio e organizagao funcional.
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Diante do exposto, justifica-se que o valor global estimado de R$ 1.974.718,10 foi construido com base em metodologia
racional, compativel com o planejamento da contrata¢do, considerando:

e quantitativos estimados para atendimento do conjunto de profissionais da Secretaria Municipal de Satide;

e precificacdo unitaria referencial, condizente com as especifica¢des técnicas e padrdes de qualidade exigidos;

e impacto de personalizacao institucional, robustez de materiais, exigéncias de controle e logistica;

e finalidade de referéncia e teto de planejamento, nao implicando contratagio integral imediata.

Portanto, a estimativa apresentada se revela tecnicamente fundamentada, administrativamente adequada e alinhada
aos principios da economicidade, eficiéncia, planejamento e interesse publico, servindo como base idonea para a
conducao do procedimento de contratagao.

7- JUSTIFICATIVA PARA REGISTRO DE PRECO

A opcao pelo Sistema de Registro de Precos (SRP) para a futura e eventual aquisi¢io de fardamentos, uniformes e
acessorios institucionais destinados aos Agentes Comunitarios de Satide e Agentes de Combate a Endemias (ACS e
ACE), bem como a todos os profissionais e equipes vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Santa Rita/PB,
mostra-se técnica, administrativa e economicamente recomendavel, considerando a natureza do objeto, o padrao de
qualidade requerido, a necessidade de padronizacao institucional e a imprevisibilidade do consumo ao longo do tempo.

Trata-se de contratagdo composta por itens multiplos e heterogéneos, com alto nivel de especificacdo técnica,
exigéncias de identidade visual institucional, variacdo de tamanhos/grades, reposigdes por desgaste, substitui¢des e
flutuacdo de efetivo, além de demandas vinculadas a ac¢des de campo e rotinas assistenciais/operacionais (ex.:
ACS/ACE, SAMUY/SETS, Vigilancia Sanitaria, equipes de unidades de satide e setores administrativos). Nesse cenario,
0 SRP atende melhor ao interesse publico por permitir contratacoes parceladas, sob demanda, com precgos previamente
registrados, sem impor formacao de estoque excessivo e sem comprometer a continuidade do servico.

1. Natureza da demanda: consumo varidvel e imprevisivel (caracteristica tipica para SRP):

A aquisigao de fardamentos e acessorios institucionais apresenta consumo variavel e, muitas vezes, nao integralmente
previsivel no momento do planejamento anual, pois depende de fatores como:

¢ admissoes, desligamentos, remogoes e remanejamentos de servidores/equipes;

e mudanca de lotacdo (equipes e unidades), reforcos operacionais e campanhas sazonais;

e desgaste natural decorrente de uso intensivo em campo (ACS/ACE) e em urgéncia/operacional (SAMU/SETS);

e necessidade de reposicdo por dano, perda, avaria ou inadequacao de tamanho;

¢ demandas pontuais por a¢des especificas (mutirdes, intensificagdes, eventos e operagdes integradas).

Nessas condigOes, a contratacdo convencional com entrega tnica tende a gerar superdimensionamento (estoques
0ciosos, risco de obsolescéncia de layout e tamanhos) ou subdimensionamento (faltas e descontinuidade). O SRP, por
sua vez, permite que a Administragao registre precos e condi¢des e realize requisi¢des conforme a necessidade efetiva,
dentro da vigéncia da ata.

2. Padronizacao, identificacdo funcional e seguranca institucional:

O objeto tem finalidade diretamente ligada a identificacdo oficial dos profissionais, a padroniza¢do visual e a
seguranca institucional, especialmente para equipes de campo. Itens como:

e coletes (com bordados institucionais, texto funcional e marca SUS),

e camisas/polos, camisetas e UV (com aplicagao de marcas e bandeiras),

e bolsas, mochilas e suportes para tablet (voltados a rotina de visitas, formuldrios, pranchetas/tablets e organizacao de
documentos),

e chapéus/bonés (protecao solar e identificacao),

¢ botas e calcados ocupacionais (prote¢ao, ergonomia e desempenho antiderrapante),

¢ macacdes e jaquetas operacionais (SAMU/SETS, com faixas refletivas e identidade visual),

sdo essenciais para garantir visibilidade do agente, credibilidade perante a populacao, reducao de risco de abordagem
indevida e melhor controle administrativo, inclusive quanto a rastreabilidade por lote e padronizacao de cores (ex.:
verde bandeira, verde musgo, detalhes off-white/bege), conforme mockups e artes oficiais.

Dessa forma, o SRP atende ao objetivo de manter a rede constantemente suprida com itens padronizados, evitando
“despadronizacao” entre lotes e periodos.
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3. Elevada especificagao técnica e exigéncia de controle de qualidade (amostras, laudos e conformidade):

Os itens descritos possuem requisitos técnicos elevados, muitas vezes com:

¢ materiais especificos (ex.: poliéster/nylon 600D, forro 210D, EVA, rip-stop, gabardine, tecidos com UPF 50+, dry fit,
poliviscose anti-pilling, couro integral + cordura, ziperes e ferragens de alto desempenho);

e técnicas construtivas (pesponto duplo, bartacks, box-x, piping vivo, refor¢os, costuras rebatidas/flatlock, faixas
refletivas);

e exigéncias de desempenho (solidez de cor, anti-pilling, encolhimento maximo, ergonomia e conforto para uso
prolongado);

e normas e comprovacgdes (ex.: calcados conforme ABNT NBR ISO 20345/20347 e ensaios laboratoriais, laudos UPF,
etc.);

e exigéncia de amostra fisica prévia, para validagdo de cor, bordados, acabamentos e modelagem;

e garantia minima (ex.: 90 dias contra defeitos).

O SRP, com regras claras na Ata e no Termo de Referéncia, permite que a Administracao estabeleca padroes uniformes,
procedimentos de aceitagdo e critérios de fornecimento por lote, controlando com rigor a qualidade e reduzindo risco
de compras emergenciais por falhas de planejamento/estoque.

4. Vantagens administrativas e econdmicas: redu¢ao de estoque e maior eficiéncia do gasto publico:

A adogao do SRP se justifica também por promover:

e economicidade: precos registrados a partir de competicdo, com possibilidade de aquisicdes sucessivas sem
necessidade de repetir o certame para cada demanda;

e eficiéncia operacional: rapidez na formalizacdo de pedidos (ordens de fornecimento), atendendo necessidades
imediatas de reposigao;

e reducdo de custos indiretos: menor armazenamento, menor risco de perdas por estocagem, mofo, deformacao,
obsolescéncia de layout ou variagao de tamanhos;

e melhor gestio do ciclo de vida do fardamento: reposigao continua e programada, evitando compras concentradas e
desgastantes para a logistica municipal;

e previsibilidade orcamentaria: registro do teto e gestao por requisi¢des, compatibilizando a despesa com o fluxo
financeiro da Secretaria, sem comprometer a continuidade do servigo.

5. Amplitude de publico atendido e distribuicao em multiplas unidades:

A Secretaria Municipal de Satide possui atuagao descentralizada, com servidores e equipes distribuidos entre unidades
e servicos diversos (atencdo basica, vigilancias, transporte sanitario, urgéncia e emergéncia, setores administrativos,
etc.). A aquisigao de fardamentos e acessorios, por consequeéncia, exige:

e entregas parceladas, por unidade/setor;

e distribuicdo por tamanhos, modelos e perfis profissionais;

e reposi¢des conforme calendario de uso e intensidade de campo.

O SRP ¢é adequado para esse tipo de operagao porque organiza a contratagdo para multiplas solicitagdes, evitando
contratagdes fracionadas e garantindo fornecimento continuo.

6. Adequacao do SRP ao interesse publico e ao planejamento da contratacao:

Diante do exposto, a adog¢ao do Registro de Precos se justifica por ser o instrumento mais aderente ao cenario em que:
® 0 objeto é de uso continuo, porém com consumo nao uniforme;

¢ ha multiplos itens, com alta especificacdo e necessidade de padronizacao;

¢ a Administracdo deve atender prontamente reposi¢des e demandas sazonais;

e a aquisi¢ao integral em um tnico momento poderia gerar estoques excessivos e desperdicios;

¢ ha necessidade de garantir qualidade, conformidade, aceitacdo por amostras e rastreabilidade por lote.

Assim, o SRP viabiliza contratacdo mais eficiente, econémica e segura, permitindo aquisi¢des sob demanda, com
controle de qualidade, padronizacao institucional e continuidade operacional.

Em razao da natureza do objeto — composto por itens de fardamento, uniformes e acessorios institucionais com elevada
especificagdo técnica, exigéncia de padronizagao visual e consumo variavel ao longo do tempo — e considerando a
necessidade de atendimento continuo das equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB, especialmente
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ACS e ACE, conclui-se que o Sistema de Registro de Pre¢os apresenta-se como a solugao mais vantajosa. O SRP permite
contrata¢des parceladas conforme demanda real, reduz custos de estocagem, assegura prontidao no atendimento de
reposi¢des, mantém a uniformizagao institucional e preserva a economicidade, eficiéncia e a continuidade dos servigos
publicos de satide, com regras claras de controle de qualidade, aceitacdo por amostras e garantia minima.

8- PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO

A celebracdo do contrato decorrente do procedimento licitatdrio destinado a futura e eventual aquisicio de
fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais, voltados aos Agentes Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de
Combate a Endemias (ACE) e demais profissionais e equipes da Secretaria Municipal de Saude de Santa Rita/PB,
exige a adogdo de um conjunto de providéncias administrativas, técnicas e operacionais prévias, indispensaveis para
assegurar a regular execu¢ao contratual, a padroniza¢do institucional, a qualidade dos materiais fornecidos e a
adequada fiscaliza¢ao da contratacao.

Considerando a diversidade de itens previstos — incluindo bolsas operacionais, bonés, chapéus legionarios, coletes
institucionais, mochilas técnicas, suportes para tablet, calcados ocupacionais, botas de seguranga, uniformes
operacionais, camisetas, polos, camisas UV, scrubs, jalecos profissionais, macacoes operacionais do SAMU, jaquetas
institucionais e demais pecas — e tendo em vista o elevado nivel de especificacao técnica, identidade visual institucional
e requisitos de desempenho, faz-se necessaria a adogao das seguintes providéncias antes da formaliza¢ao contratual.

1. Consolidacao das especificagOes técnicas e validagao das artes institucionais:

Antes da assinatura do contrato, a Administragao devera promover a consolidacao final das especificacdes técnicas
constantes do Termo de Referéncia e seus anexos, assegurando que todos os itens estejam plenamente descritos quanto
a:

e composi¢ao dos materiais (tecidos, fibras, gramaturas e tratamentos);

e caracteristicas construtivas (costuras, reforcos estruturais, sistemas de fechamento, acabamentos e refor¢os);

e cores institucionais e padronizagao cromatica;

e dimensdes, capacidade e ergonomia dos produtos;

e identificagao visual institucional (bordados, patches, silk, DTF ou termotransfer);

e requisitos de desempenho, resisténcia e durabilidade.

Adicionalmente, deverao ser disponibilizados a futura contratada os arquivos vetoriais oficiais das artes institucionais,
incluindo logotipos da Prefeitura Municipal de Santa Rita, Secretaria Municipal de Satude, SUS, CONACS, bandeiras
institucionais e demais elementos graficos aplicaveis as pegas, garantindo fidelidade visual e padronizacao de marca
em todo o lote.

2. Defini¢do da grade de tamanhos e levantamento de quantitativos por perfil profissional:

Considerando que diversos itens — como cal¢as operacionais, coletes, camisetas, polos, camisas UV, scrubs, jalecos e
macacoes operacionais — possuem grade de tamanhos, a Secretaria Municipal de Satide devera realizar previamente:
e Jlevantamento das necessidades por setor e categoria profissional;

e definicdo da distribui¢do da grade de tamanhos (PP, P, M, G, GG, XG ou equivalentes);

e consolidagao de quantitativos estimados por item, modelo e tamanho;

e identificagdo de eventuais demandas especificas (ex.: modelagem feminina, forma larga de calgados, ajustes
ergondmicos etc.).

Essa providéncia permitird que o fornecimento ocorra de forma adequada as caracteristicas antropométricas dos
servidores, evitando retrabalho, trocas desnecessérias ou inadequagao de vestimenta funcional.

3. Procedimento de aprovagao prévia de amostras:

Diante da natureza técnica do objeto, devera ser instituido procedimento formal de analise e aprova¢do de amostras,
previamente a producao em escala.

A empresa contratada devera apresentar amostras fisicas dos itens licitados, especialmente daqueles que envolvem:

¢ modelagem especifica;

e identidade visual bordada ou aplicada;

e padronizagao cromatica institucional;
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e tecidos técnicos ou de alto desempenho;

¢ equipamentos de prote¢ao ou calgados ocupacionais.

As amostras serdo avaliadas pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Satde quanto a:

o fidelidade as especificagdes do Termo de Referéncia;

e qualidade dos materiais empregados;

e acabamento, costura e reforcos estruturais;

e conformidade das cores e logotipias;

e ergonomia, conforto e funcionalidade.

Somente apds a aprovagao formal das amostras sera autorizada a producao do lote correspondente.

4. Verificagao de conformidade técnica e documental:

Antes da formaliza¢do contratual e da execu¢do do fornecimento, deverao ser conferidos os documentos técnicos
exigidos para determinados itens, especialmente aqueles que envolvem requisitos normativos ou de seguranca
ocupacional.

Entre os documentos que poderao ser exigidos, destacam-se:

e relatorios de ensaio laboratoriais emitidos por laboratdrios acreditados segundo ISO/IEC 17025 (RBC/INMETRO ou
equivalente);

e comprovacao de conformidade com normas técnicas aplicaveis, tais como:

o ABNT NBR ISO 20345 — cal¢ados de seguranca;

o ABNT NBR ISO 20347 — calcados ocupacionais;

o ABNT NBR ISO 20344 — ensaios de desempenho de calcados;

onormas internacionais de protegao solar para tecidos (UPF), como AATCC TM 183, AS/NZS 4399 ou ISO 13758;

e fichas técnicas de composigao e gramatura de tecidos;

e certificados de resisténcia ou desempenho de materiais quando aplicavel.

Essa etapa é essencial para garantir que itens como botas de seguranca, ténis ocupacionais, chapéus com protecio UV
e camisas UV atendam aos requisitos minimos de protecao e desempenho exigidos.

5. Planejamento logistico e organizacdo da entrega:

Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo devera estruturar os procedimentos logisticos necessarios a
correta recepcao, conferéncia e distribuigao dos itens.

Entre as providéncias recomendadas estao:

e defini¢do das unidades administrativas responsaveis pela recep¢ao dos materiais;

e organizacao de espago adequado para armazenamento temporario e conferéncia fisica;

e estabelecimento de critérios para conferéncia de qualidade, quantidades e tamanhos;

e defini¢dao de procedimentos para registro de recebimento, controle de estoque e distribui¢ao as unidades de satde.
Essa organizacao é fundamental considerando o volume de itens e a diversidade de pegas envolvidas na contratagao.

6. Designagao de gestor e fiscais do contrato:

Antes da assinatura do instrumento contratual, a autoridade competente devera promover a designac¢io formal do
gestor e dos fiscais do contrato, responsaveis pelo acompanhamento da execugao contratual.

Compete ao gestor e aos fiscais, entre outras atribuigdes:

e acompanhar o cumprimento das especificagdes técnicas;

e validar as amostras e autorizar produgao;

e fiscalizar prazos de entrega e qualidade dos produtos;

e registrar ocorréncias, inconformidades ou descumprimentos contratuais;

e atestar notas fiscais para fins de pagamento.

Essa medida assegura controle administrativo adequado e transparéncia na execugao contratual.

7. Verificacao da regularidade da contratada:

Também devera ser realizada a verificagdo da regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira da
empresa vencedora, conforme exigido pela legislacao de licitagdes e contratos administrativos.

Essa etapa inclui a conferéncia atualizada de documentos como:

e regularidade fiscal federal, estadual e municipal;
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e certiddes relativas a seguridade social e ao FGTS;

e regularidade trabalhista;

¢ documentacao de habilitacdo juridica e qualificacdo técnica.

Somente apds a confirmagao da regularidade da contratada poderd ser formalizado o instrumento contratual.

8. Estruturagao do cronograma de fornecimento:

Considerando que a contratacdo sera realizada sob o regime de fornecimento futuro e eventual, com possibilidade de
utilizagao de Sistema de Registro de Precos, deverad ser estabelecido previamente:

e cronograma estimado de requisicoes;

e prazos maximos de entrega apo6s emissao da ordem de fornecimento;

¢ condicOes de substitui¢dao de itens com defeito;

e critérios para reposigao e garantia dos produtos.

Essa organizacdo permitira maior eficiéncia administrativa e evitard descontinuidade no abastecimento dos uniformes
institucionais.

Diante da complexidade e amplitude da contratacdo pretendida, que envolve a aquisi¢io de diversos itens de
fardamento, uniformes e acessdrios institucionais com elevado grau de especificagao técnica, as providéncias prévias
acima descritas sao essenciais para garantir a correta formalizacdo e execugao do contrato.

A adogao dessas medidas permitira assegurar padronizagio institucional, qualidade dos materiais fornecidos,
conformidade técnica, controle administrativo e adequada distribuicdo dos itens aos profissionais da Secretaria
Municipal de Satide, contribuindo diretamente para o fortalecimento das atividades desempenhadas pelos ACS, ACE
e demais equipes da rede municipal de satide de Santa Rita/PB.

9- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A futura e eventual aquisicdo de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais destinados aos Agentes
Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias (ACS e ACE) e as equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa
Rita/PB caracteriza-se como fornecimento de bens de consumo e Equipamentos de Protecao/uso laboral (bolsas, bonés,
chapéus, calgados, vestuario técnico e pegas operacionais), predominantemente confeccionados em fibras téxteis
(poliéster, poliamida, algodao e mistos), couros e polimeros (PU/PVC, EVA, TPU), com aplica¢des de identidade visual
por bordado e/ou termotransferéncia (silk/DTF) e acondicionamento individual para distribui¢ao. Por sua natureza,
trata-se de contratacdo com impacto ambiental potencialmente baixo a moderado e difuso, concentrado sobretudo nas
etapas de fabricacdo, logistica, uso/manutencao (lavagens) e pds-uso (descarte), sem previsao de intervengdes diretas
em dreas naturais, supressao vegetal, obras civis, captacdo hidrica ou geracao local de efluentes industriais.

1. Principais fontes de impacto no ciclo de vida do objeto:

oExtragdo e producdo de matérias-primas: itens como bolsa em poliéster/nylon 600D com revestimento PU/PVC,
calcados com solados em borracha/PU/EVA/TPU e vestudrio em mistos (poliéster/algodao, poliamida/elastano,
poliviscose) demandam cadeias produtivas com consumo de energia, dgua e insumos quimicos, além de emissao de
gases de efeito estufa associada ao processamento industrial de fibras sintéticas e polimeros.

oProcessos industriais téxteis e de acabamento: tingimento, estamparia, impermeabilizagao/hidrorrepeléncia (DWR),
tratamentos antimicrobianos, aplicacdo de faixas refletivas e termotransferéncia/bordados podem envolver uso de
corantes, resinas e solventes, com geragao de residuos e efluentes industriais no local de fabricagao (a cargo do
fornecedor).

oTransporte e distribuicdo: a logistica de entrega de grandes quantitativos (ex.: 500 bolsas, 1.000 bonés, 660 botas/ténis
e demais pecas) pode resultar em emissdes associadas ao transporte rodoviario e ao fracionamento das remessas.
oUso e manutencdo: a higienizacao frequente (lavagens) pode elevar consumo de agua e energia e gerar efluentes
domésticos com detergentes. No caso de materiais sintéticos, ha potencial de liberacao de microfibras durante lavagens,
fendmeno inerente ao uso de poliéster/poliamida.

oEmbalagens e descarte: a exigéncia de embalagens individuais, necessaria para controle de tamanhos, higiene e
rastreabilidade, tende a aumentar o volume de residuos sdlidos (plasticos e papelao). Ao final da vida til, itens téxteis
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e calcados podem ter destinagao inadequada se nao houver orientagdo de segregacao/encaminhamento para reciclagem,
logistica reversa quando disponivel ou descarte ambientalmente correto.

2. Impactos ambientais potenciais e sua caracterizagao:

I. Geracdo de residuos sdlidos: (i) embalagens unitarias; (ii) sobras e retalhos do processo produtivo; (iii) descarte de
pecas danificadas/substituidas, especialmente calcados e acessérios com multiplos materiais de dificil reciclagem
(mistos, colagens e laminagdes).

II. Consumo de recursos naturais e energia: associado a fabricacdo (matérias-primas, tecelagem, montagem,
inje¢ao/colagem de solados, bordados/DTF) e ao uso (lavagens).

III. Emissdes atmosféricas indiretas: principalmente por energia utilizada na producao e pelo transporte/entregas.

IV. Potencial de polui¢do por substancias quimicas: vinculado a corantes, adesivos, impermeabilizantes, tratamentos
antimicrobianos e acabamento de couro/PU/PVC, dependendo das formulagdes industriais adotadas pelo fabricante.
V. Risco de impacto local: considerado reduzido, pois a execugao do objeto se da por fornecimento e entrega, sem
manipulacdo de produtos perigosos pela Administracdo e sem geracdo local significativa de efluentes além dos
decorrentes do uso normal (lavagens) pelos usuarios.

3. Medidas de mitigacdo e condicionantes ambientais recomendaveis (a serem refletidas nas exigéncias do
fornecimento):

Para reduzir os impactos potenciais e demonstrar adogao de boas praticas de sustentabilidade, recomenda-se prever no
instrumento convocatdrio/contratual, quando tecnicamente e economicamente viavel:

oDurabilidade e reducio de reposicdo: priorizagdo de materiais e costuras refor¢adas (ja previstas nas especificagoes),
garantia minima e padrdes de qualidade, pois maior vida ttil reduz consumo de recursos e geragao de residuos no ciclo
anual.

oConformidade e rastreabilidade de materiais: exigir declaragao do fornecedor quanto a conformidade ambiental e
em saude dos materiais (ex.: auséncia de substancias restritas, quando aplicavel), e identificagdo de composi¢ao nas
etiquetas, facilitando segregacao e destinagao futura.

oEmbalagens: orientar o uso de embalagens reciclaveis e, sempre que possivel, redugao de excesso de plastico (sem
comprometer higiene/organizacdo), privilegiando papelao reciclado, separadores reutilizaveis e padronizagao de
volumes.

oGestdo de residuos do fornecedor: prever que a contratada assegure destinagdo ambientalmente adequada de
residuos do processo produtivo e de eventuais pegas reprovadas/defeituosas substituidas em garantia.

oOrientacdes de uso e manutencao: disponibilizacdo de instrugdes de lavagem que minimizem consumo (temperaturas
adequadas, ciclos econdmicos) e preservem a vida util das pegas; recomendacao de lavagem racional para reduzir gasto
de agua/energia.

oLogistica e entregas: preferir entregas consolidadas por lotes/cronograma, reduzindo viagens e emissdes, sem prejuizo
do abastecimento das equipes.

oSelecdo responsavel de insumos: quando houver equivaléncia técnica, favorecer materiais com menor impacto (ex.:
tecidos de maior resisténcia/gramatura adequada, processos com menor uso de solventes, e componentes que permitam
maior reparabilidade).

Diante do exposto, conclui-se que a contratacdo apresenta impactos ambientais potenciais controlaveis,
predominantemente indiretos e associados ao ciclo de vida dos produtos, notadamente a produgao de materiais téxteis
e poliméricos, embalagens, logistica e descarte. A Administragao, ao estruturar a aquisi¢ado com especifica¢des voltadas
a qualidade, durabilidade, padronizacao, garantia e rastreabilidade, e ao incorporar diretrizes de reducao de residuos,
racionalizagio de embalagens e orientacio de manutencdo, contribui para mitigar impactos e promover uma
contratagao mais sustentavel, compativel com a natureza do objeto e com as necessidades operacionais dos ACS, ACE
e demais equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

10-ANALISE DE RISCOS

A presente analise de riscos tem por finalidade identificar, avaliar e propor medidas de mitigagao relacionadas a futura
e eventual aquisicdo de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais destinados aos profissionais da Secretaria
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Municipal de Satide de Santa Rita/PB, em conformidade com os principios da eficiéncia, planejamento e gestao de riscos
previstos na Lei n° 14.133/2021.

Considerando a natureza do objeto, os riscos foram classificados conforme sua probabilidade de ocorréncia e impacto
na execugao contratual, visando assegurar a continuidade dos servigos publicos e a adequada utilizacdo dos recursos
publicos.

1. Risco: Especifica¢des técnicas inadequadas ou insuficientes:

Probabilidade: Baixa

Impacto: Alto

Descrigao: Possibilidade de falhas ou lacunas nas especificagdes técnicas que resultem na aquisicdo de produtos
incompativeis com as necessidades operacionais dos agentes.

Mitigacao:

e Elaboracao detalhada e minuciosa do Termo de Referéncia;

e Definicdo de padrdes técnicos, normas (ABNT, ISO) e requisitos de desempenho;

e Exigéncia de apresentagdo de amostras e laudos técnicos;

e Validagao prévia pela equipe técnica da Secretaria.

2. Risco: Fornecimento de produtos de baixa qualidade:

Probabilidade: Média

Impacto: Alto

Descricao: Entrega de itens com materiais inferiores, baixa durabilidade ou fora das especifica¢des exigidas.
Mitigacao:

e Estabelecimento de critérios rigorosos de aceitacao;

¢ Exigéncia de certifica¢des técnicas e ensaios laboratoriais;

e Fiscalizacao rigorosa no recebimento;

e Previsao de penalidades contratuais;

¢ Retengdo de amostras padrao para conferéncia.

3. Risco: Atraso na entrega dos materiais:

Probabilidade: Média

Impacto: Médio/Alto

Descricao: Possivel descumprimento dos prazos de entrega, comprometendo a distribui¢do dos uniformes e a execucao
das atividades dos profissionais.

Mitigacao:

¢ Definigao clara de prazos no edital e contrato;

¢ Aplicagao de sangdes por atraso;

e Planejamento prévio de demandas;

e Possibilidade de convocacao de fornecedor remanescente.

4. Risco: Despadronizagao dos uniformes e identidade visual:

Probabilidade: Média

Impacto: Médio

Descricdo: Diferencas de cor, bordados, logotipos ou acabamento entre os itens fornecidos, comprometendo a
identidade institucional.

Mitigacao:

e Definigao de padrdes cromaticos e layout (mockups);

e Aprovacao prévia de amostras;

e Exigéncia de padronizacao de lote;

e Fiscalizacdo técnica no recebimento.

5. Risco: Inadequacao ergondmica ou desconforto no uso:
Probabilidade: Baixa
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Impacto: Médio

Descricao: Produtos que nao atendam aos requisitos de conforto, mobilidade e uso prolongado em campo.
Mitigacao:

e EspecificagOes técnicas voltadas a ergonomia;

e Exigéncia de materiais respiraveis e adequados;

e Testes por meio de amostras;

e Ajuste de grade de tamanhos.

6. Risco: Nao conformidade com normas técnicas (ABNT/INMETRO):

Probabilidade: Baixa

Impacto: Alto

Descrigao: Fornecimento de itens, especialmente calgados e EPIs, que ndo atendam as normas técnicas obrigatodrias.
Mitigacao:

e Exigéncia de laudos e certificagdes (ISO/ABNT);

e Verificagdo documental e técnica;

¢ Condicao de habilitacao técnica;

e Rejeigao no recebimento.

7. Risco: Fracasso ou deserto do processo licitatorio:

Probabilidade: Baixa

Impacto: Médio

Descricao: Auséncia de propostas validas ou desclassificagao de todas as licitantes.
Mitigacao:

e Pesquisa de pregos adequada;

e Especificagdes compativeis com o mercado;

e Ampliagao da competitividade;

e Possibilidade de republicacdo do certame.

8. Risco: Problemas or¢camentarios ou financeiros:

Probabilidade: Baixa

Impacto: Alto

Descricao: Insuficiéncia de recursos ou atrasos no repasse financeiro.
Mitigacao:

e Previsdo orcamentaria adequada;

e Utilizacao de fontes vinculadas ao SUS;

e Planejamento financeiro;

e Controle pela Secretaria de Planejamento.

9. Risco: Falhas na gestao e fiscalizacao contratual:

Probabilidade: Baixa

Impacto: Médio

Descricao: Deficiéncia no acompanhamento da execugado contratual.
Mitigacao:

e Designacao formal de gestor e fiscal do contrato;

e Capacitacao dos responsaveis;

¢ Acompanhamento continuo;

e Registro e controle das ocorréncias.

10. Risco: Problemas logisticos e de distribuigao interna:

Probabilidade: Média

Impacto: Médio

Descricao: Dificuldades na distribui¢do dos itens as unidades de satide e profissionais.
Mitigacao:
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¢ Planejamento logistico prévio;

¢ Organizacgao por lotes e tamanhos;

¢ Controle de estoque;

e Coordenagao com setores responsaveis.

A andlise de riscos demonstra que, embora existam potenciais intercorréncias inerentes ao processo de contratagao,
todas podem ser adequadamente mitigadas por meio de planejamento, definigao técnica rigorosa, fiscalizagao eficiente
e adogdo de boas praticas de gestao contratual.

Dessa forma, conclui-se que a contratagao pretendida € viavel, segura e alinhada ao interesse publico, contribuindo para
a melhoria das condi¢des de trabalho dos profissionais da satide e para a eficiéncia dos servigos prestados a populacao.

11- CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Considerando que o objeto consiste na futura e eventual aquisicio de fardamentos, uniformes e acessorios
institucionais destinados aos ACS e ACE e as demais equipes e profissionais da Secretaria Municipal de Satuide de
Santa Rita/PB — incluindo itens com identidade visual padronizada, componentes técnicos (tecidos especificos,
protecao UV, faixas refletivas, impermeabilidade) e acessorios de campo (bolsas/malas, mochilas, suporte para tablet,
calcados ocupacionais e de seguranga) — registra-se que a plena efetividade desta contratagao depende de contrata¢des
correlatas e/ou se relaciona com outras providéncias administrativas, de modo a garantir compatibilidade operacional,
seguranca, rastreabilidade, padronizacdo estética e conformidade técnica.

1. Contratagdes correlatas necessarias a padronizagao e execugao do objeto:

oServico de criacdo/adequacdo e gestao de identidade visual (artes oficiais): A aplicacdo de marcas institucionais
(Prefeitura/Secretaria, SUS, MS, Governo Federal, denominagoes “ACS/ACE”, “Agente Comunitario de Saude”, “SAMU
192” etc.) por bordado, patch, silk/transfer DTF/PVC exige a existéncia de arquivos vetoriais oficiais, manual de uso
(cores, proporgdes, areas de respiro, tipografia), e controle de versdes. Assim, € correlata a contratacdo (ou a formalizagao
interna) de fornecimento/validacio das artes, evitando divergéncias de layout entre lotes e reduzindo retrabalho, glosas
e recusas no recebimento.

o Contratacdo/fornecimento de insumos e servi¢os de aplicacio (bordado/DTF/patch) quando nio integrados ao
fornecimento: Ainda que o fornecimento dos itens ja inclua as aplicagdes, o planejamento deve prever a
interdependéncia com insumos e processos de personalizacdo, sobretudo para reposi¢des, ajustes de lote, corregdes por
divergéncia de tom/posicionamento e demandas supervenientes. Isso assegura continuidade do padrao institucional e
evita desuniformidade entre equipes.

oAferi¢do de medidas, prova e validacdo de amostras (amostra fisica, grade e modelagem): A exigéncia de amostras
fisicas e aprovagao prévia de cor, bordados, acabamentos e modelagens demanda processo correlato de coleta/gestao
de tamanhos, incluindo logistica de prova e registro formal de valida¢do por comissao/setor demandante. Essa etapa é
interdependente para reduzir trocas, desperdicios e estoque ocioso.

2. Contratagdes interdependentes de natureza operacional e assistencial:

oAquisicao/gestao de dispositivos e materiais de trabalho de campo (tablets, pranchetas, formularios, EPI leve): Itens
como bolsa carteiro, mochilas e suporte para tablet sdo acessorios vinculados ao trabalho externo dos ACS/ACE e,
portanto, guardam relagao direta com a disponibilidade/uso de tablets/pranchetas e rotinas de registro (cadastros,
visitas domiciliares, agdes de endemias, coleta de informagdes). Quando houver (ou estiver prevista) contratagao de
dispositivos moveis, capas, carregadores, MDM, conectividade, ha interdependéncia operacional, pois o
dimensionamento e a especificacdo dos acessorios devem ser compativeis com os equipamentos efetivamente utilizados.
oSolucdes de TI e sistemas utilizados pelas equipes (prontuario/registro, indicadores, logistica): Havendo
contratagOes de sistemas e rotinas digitais (por exemplo, solucdes de registro/gestao de informacdo em saude), os
acessorios de campo integram o ecossistema de execugao, devendo manter aderéncia a requisitos de mobilidade,
protecio do equipamento, ergonomia e durabilidade.

3. Contratagdes correlatas de seguranca do trabalho e conformidade técnica:
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oEPIs e itens de protecao/seguranca ocupacional (quando ndo contemplados integralmente neste fornecimento):
Calcados como bota de seguranca (SAMU/SETS) e cal¢ado ocupacional (ACS) dialogam com exigéncias de saude e
seguranca no trabalho, com laudos e ensaios, e com rotinas de prevengao de riscos. Podem ser correlatas contratagdes
de EPIs complementares (luvas, dculos, protetor solar, capas de chuva, coletes refletivos adicionais, sinalizac¢do etc.),
conforme avaliagao de riscos por funcao/atividade.

oEnsaios laboratoriais e laudos técnicos (quando exigidos e ndo apresentados pelo fornecedor): A necessidade de
comprovacdo por laboratério acreditado (ex.: cal¢ados conforme ABNT/NBR ISO aplicavel, UPF 50+ em
vestudrio/chapéus) pode exigir contratagdes correlatas de verificagdo/contraprova quando houver davida técnica,
divergéncia de lote ou necessidade de auditoria de qualidade, garantindo robustez na fiscaliza¢ao e no aceite.
oServicos de satde ocupacional / treinamento e orientacdo de uso e conservagdo: Para maximizar vida util e reduzir
descarte, é correlata a previsdo de orientacdo de uso, lavagem e conservacdo, inclusive instrugdes especificas para itens
com protecdo UV, impermeabilizacao, faixas refletivas e cal¢ados técnicos.

4. Contratagdes correlatas de logistica, armazenamento e continuidade do fornecimento:

oLogistica de distribuicio por unidades/equipes, com rastreabilidade: Em funcdo de multiplas categorias
profissionais, tamanhos e varia¢des (cores, bordados e setores), é correlata a estruturacdo de armazenamento, controle
de estoque e distribuicdo, incluindo eventual contrata¢ao de servigos de logistica (transporte e entrega fracionada), se
a Secretaria ndo dispuser de meios suficientes. A rastreabilidade reduz extravios, facilita reposi¢do e permite melhor
gestao de consumo.

oAquisicdo/gestdo de materiais de acondicionamento e organizacdo: Como cada item deve ser entregue com
embalagem individual e etiquetagem, pode haver interdependéncia com processos de conferéncia e guarda
(prateleiras, caixas organizadoras, inventario), garantindo integridade até a entrega ao usuario final.

5. Contratagdes correlatas de manutengao, reposigao e sustentabilidade do ciclo de vida:

oReposicido planejada e manutencido corretiva de itens acessorios: Embora uniformes tenham ciclo de vida limitado
por uso e lavagem, acessdrios como mochilas/bolsas podem demandar reposi¢ao por avaria, e itens com ziperes/fivelas
podem exigir substitui¢do. Assim, o Registro de Pregos deve dialogar com eventual planejamento de aquisi¢des de
reposicdo e rotinas internas de triagem.

oGestdo de residuos e descarte ambientalmente adequado: Uniformes e acessérios sdo, em sua maioria, téxteis e
polimeros (poliéster/nylon, PU/PVC, EVA), exigindo atengdo a destinagdo final. E correlata a adocdo (interna ou
contratada) de praticas de descarte responsavel, doacdo quando cabivel (sem identidade institucional), ou
encaminhamento para reciclagem/ coprocessamento quando disponivel, reduzindo impacto ambiental e risco de uso
indevido de pecas identificadas.

Diante do exposto, as contratagdes correlatas/interdependentes devem ser explicitadas no planejamento para assegurar
que a aquisi¢do de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais produza os efeitos esperados: padronizacao
visual, seguranca e desempenho técnico, continuidade operacional das equipes em campo, eficiéncia logistica e
gestdo adequada do ciclo de vida (reposigdo e descarte). A integragao entre essas frentes reduz riscos de inconformidade
no recebimento, retrabalho, desperdicio e despadronizagao entre unidades e equipes da Secretaria Municipal de Satide
de Santa Rita/PB.

12- ALINHAMENTO COM PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

A presente contratacdo encontra-se alinhada ao Plano Anual de Contratages da Secretaria Municipal de Satude de
Santa Rita/PB, devidamente publicado no Diario Oficial Eletronico n® 2594, de 16 de janeiro de 2026, demonstrando
que a demanda foi previamente identificada, planejada e incorporada a programacao administrativa do érgao
demandante.

A inclusao da futura e eventual aquisicao de fardamentos, uniformes e acessdrios institucionais no planejamento anual
evidencia a compatibilidade da contratagdo com as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de Saude,
especialmente quanto a padronizagao, identificagdo funcional, seguranca e adequada apresentacao dos Agentes
Comunitarios de Satde, Agentes de Combate as Endemias e demais profissionais e equipes vinculadas a rede
municipal de satde.
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Ressalta-se, ainda, que a contratacdo devera observar as rubricas or¢amentarias destinadas a Secretaria Municipal de
Saude, as quais deverdo ser definitivamente indicadas e confirmadas no momento oportuno pela Secretaria Municipal
de Planejamento, conforme a legislacdo municipal vigente e os procedimentos internos de execucao orcamentaria.

Assim, a indicagdo orcamentaria apresentada no presente Estudo Técnico Preliminar possui carater preliminar e
orientativo, servindo para demonstrar a compatibilidade inicial da despesa com as dota¢des disponiveis ou aplicaveis,
sem afastar a obrigatoriedade de manifestacdo formal e definitiva do setor competente quanto a correta classificagao
orcamentaria no ato da contratacao.

13- POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE ADEQUACAO DO CONTRATO

Diante das especificagdes apresentadas e do contexto operacional da Secretaria Municipal de Satde de Santa Rita/PB,
conclui-se que a solucdo proposta é adequada, pertinente e proporcional ao interesse ptiblico, uma vez que estrutura,
de forma integrada, a padronizacdo do fardamento, uniformes e acessorios institucionais destinados aos Agentes
Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias (ACS e ACE), bem como as equipes e profissionais da rede
municipal de saude (incluindo SAMU/SETS, Vigilancia Sanitaria e demais setores). A contratagdo, concebida como
futura e eventual, mostra-se compativel com a realidade de consumo varidvel e continua desses itens, considerando:
(i) necessidade permanente de reposigao por desgaste natural, exposigao a intempéries e uso em campo; (ii) substituigdes
por perda, avarias e alteragcdes de grade/tamanho; (iii) variagdes do efetivo por novas lota¢des, admissoes,
remanejamentos e a¢des sazonais; e (iv) exigéncias institucionais de identificagdo visual e apresentacdo padronizada
perante a populagao.

Do ponto de vista técnico, as especificagoes detalhadas (materiais, gramaturas, reforgos, costuras, ferragens, ziperes,
resisténcia, ergonomia e desempenho) evidenciam que os itens possuem criticidade operacional e impacto direto na
seguranca, conforto e desempenho do trabalho, especialmente para atividades externas e de atendimento (ex.: botas
com requisitos normativos e ensaios, camisas UV com comprovagao de UPF por laudo, coletes com padronizagao
cromatica e bordados/patches, bolsas e mochilas com estruturas refor¢adas e compartimentos para documentos/tablet,
e macacdes/itens do SAMU com refletivos e identidade visual). Assim, a formalizagao contratual com critérios objetivos
de aceitacdo, exigéncia de amostras, laudos quando aplicaveis e padronizacao visual reduz riscos de aquisicao de
produtos inadequados, aumentando a previsibilidade de qualidade e a durabilidade do fornecimento.

Sob o enfoque da gestdo contratual, entende-se como mais adequado que o fornecimento seja operacionalizado por
Registro de Precos, com contrata¢des parceladas conforme a necessidade, por permitir: (a) flexibilidade de atendimento
as demandas reais de cada unidade/setor sem formacao de estoque excessivo; (b) uniformizagao gradual e reposicdes
programadas; (c) mitigagdo de risco de obsolescéncia de layout/identidade visual e de variacdes de tamanhos; e (d)
melhor governanga do gasto ptiblico, pois as aquisi¢des ocorrerdo mediante ordens de fornecimento vinculadas ao saldo
da ata e a disponibilidade or¢amentdria. A modelagem por lotes/itens também se compatibiliza com a heterogeneidade
do objeto (vestudrio, calgados, acessdrios e itens de uso externo), possibilitando competitividade e especializacao do
mercado fornecedor.

Ressalta-se, ainda, que a adequagdo do contrato depende do enquadramento das obrigacOes essenciais para garantir
conformidade e padronizagao institucional, recomendando-se que o instrumento convocatorio e a futura ata/contrato
assegurem, no minimo: (I) aprovacao prévia de amostras para itens com identidade visual, cores criticas e acabamento
(bonés, coletes, camisas, bolsas/mochilas e itens especiais), como ja previsto em parte das especificagdes; (II) controle de
padronizacido de cor e posicionamento das aplica¢des (bordados/patch/DTF/silk) com artes oficiais da Contratante,
evitando divergéncias entre lotes; (III) critérios de aceite por inspecao (conferéncia de medidas, costuras, auséncia de
defeitos, integridade de ziperes/fivelas, embalagem individual e etiquetagem com CNPJ/composi¢ao/tamanho/lote);
(IV) exigéncia de relatorios/laudos quando o desempenho declarado depender de ensaio (ex.: UPF, requisitos de
calcados conforme normas aplicaveis e ensaios correlatos); (V) prazos e logistica de entrega compativeis com
distribuicdo por unidades; e (VI) garantia minima contra defeitos de fabricagdo, com procedimento claro de
troca/substituicao.
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Dessa forma, manifesta-se posicionamento conclusivo favoravel a adequagao da contratagio, por se tratar de solucao
alinhada ao interesse publico, tecnicamente fundamentada e com modelagem contratual apropriada para atendimento
continuo e variavel das demandas da rede municipal de satide. A contratacdo, estruturada com especificagdes, amostras,
laudos e critérios de aceitacao, é capaz de assegurar padronizacdo institucional, seguranca e desempenho operacional,
além de oferecer maior eficiéncia administrativa e controle do gasto, atendendo aos principios aplicaveis as contratagdes
publicas (planejamento, selecao da proposta mais vantajosa, padronizagao, eficiéncia e gestao de riscos).

14- DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A futura e eventual aquisicdo de fardamentos, uniformes e acessorios institucionais destinados aos Agentes
Comunitarios de Satide e Agentes de Combate a Endemias (ACS e ACE), bem como as demais equipes e profissionais
vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Santa Rita/PB, tem por finalidade produzir resultados concretos e
mensuraveis na padronizacao, seguranca, identificagao funcional e eficiéncia operacional das atividades executadas em
campo e nas unidades de satide, assegurando melhores condi¢des de trabalho, imagem institucional uniforme e maior
confiabilidade na prestagao do servigo publico.

oFortalecimento da identificacdo funcional e da seguranca do servidor e do usuario: Espera-se, como resultado direto,
a identificacdo imediata e inequivoca dos profissionais durante as a¢gdes domiciliares, visitas técnicas, atendimentos,
fiscalizagoes e atividades externas, reduzindo riscos de falsas abordagens, fraudes e situagdes de inseguranca, além de
aumentar a confianga do cidaddo no contato com as equipes. As aplica¢des de marcas oficiais (Prefeitura/Secretaria, SUS
e demais identidades institucionais) e textos funcionais (“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, “AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS”, “VIGILANCIA EM SAUDE”, “SAMU 1927, etc.) contribuem para rastreabilidade,
legitimidade e transparéncia da atuacao ptiblica, com padronizagao visual em toda a rede municipal.

oMelhoria da eficiéncia operacional e da organizacido do trabalho em campo: A contratagdo pretende assegurar
resultados praticos de maior produtividade e organizacao das rotinas, sobretudo em campo, mediante acessorios
dimensionados e resistentes para transporte seguro de documentos, formularios, pranchetas, tablets e itens de apoio. A
exemplo disso, itens como bolsa carteiro com divisor acolchoado, compartimentos organizadores e reforcos
estruturais visam reduzir perdas, danos e improvisos no transporte de materiais, padronizando a logistica didria dos
ACS/ACE e garantindo maior continuidade e qualidade do registro das a¢des (cadastros, acompanhamento de familias,
rotinas de vigilancia e visitas).

oProtecdo, ergonomia e conforto para uso prolongado: Considerando que as equipes exercem atividades extensivas,
com deslocamentos frequentes e exposigao a condic¢des climaticas variadas, pretende-se obter como resultado melhoria
das condig¢bes ergondmicas e de conforto térmico, prevenindo desgaste precoce, desconforto e redugdo de
desempenho. Por isso, as especificacdes de tecidos, gramaturas, costuras reforcadas, modelagens adequadas, ajustes e
acabamentos (inclusive exigéncia de amostras prévias para validagdo) sao direcionadas a uniformidade de qualidade
e maior aceitagdo do uso pelos servidores.

oReducao de riscos ocupacionais e maior seguranca nas atividades especificas: Para equipes com atuacao critica (ex.:
SAMUY/SETS e servigos operacionais), espera-se como resultado a mitigacao de riscos ocupacionais por meio de itens
que atendam requisitos técnicos e de desempenho compativeis com a atividade, como botas de seguranca/ocupacionais
conforme normas aplicaveis, resisténcia ao escorregamento, absor¢ao de impacto, impermeabilidade/repeléncia e
demais atributos previstos. Do mesmo modo, coletes com faixas refletivas e elementos de alta visibilidade objetivam
ampliar a seguran¢a em ambientes externos e noturnos, contribuindo para prevencao de acidentes e maior prote¢ao ao
trabalhador.

oPadronizagdo estética e fortalecimento da imagem institucional da Secretaria: Outro resultado pretendido € o
fortalecimento da identidade visual institucional, com padronizacdo cromatica (ex.: verde bandeira/verde musgo e
painéis off-white/bege conforme mockups), posicionamento de marcas e uniformidade entre pecas e lotes. Esse efeito é
relevante para comunicagao publica, credibilidade do servico e percepcao de organizagdo, sobretudo em campanhas,
visitas domiciliares e agdes coletivas, reforcando a presenca institucional da Secretaria Municipal de Saade.
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oAumento da durabilidade, controle de qualidade e economicidade: As especificacdes exigem materiais e processos
produtivos que garantam maior vida 1til (p.ex., poliéster/nylon 600D hidrorepelente, refor¢os EVA, bartacks, costuras
box-x, ziperes de alta resisténcia, tecidos com estabilidade dimensional, solidez de cor, anti-pilling), além de
etiquetagem, embalagem individual, garantia minima (90 dias) e aprovacao por amostras. Como resultado, pretende-
se reduzir substitui¢des prematuras, retrabalho e reclamagdes, aumentando a economicidade do gasto publico e a
previsibilidade do consumo ao longo do exercicio, com menor risco de aquisi¢ao de itens fora de padrao.

oMelhor gestdo do fornecimento e atendimento continuo das unidades/equipes: Sendo a contratagdo prevista como
futura e eventual, almeja-se como resultado a regularidade do abastecimento e a capacidade de reposicao conforme
necessidade real (admissoes, substitui¢oes, ampliagao de equipes, perdas e desgaste), evitando descontinuidade das
atividades por falta de uniformes e acessorios. A contratagdo permitira que a Administra¢do mantenha padronizacao e
disponibilidade ao longo do periodo, ajustando quantitativos por demanda, reduzindo estoques desnecessarios e
prevenindo compras emergenciais.

Diante do exposto, os resultados pretendidos com a contratagdo concentram-se em: (i) identificacdo funcional e
seguranga; (ii) eficiéncia operacional e organizac¢ao do trabalho; (iii) conforto e ergonomia para uso prolongado; (iv)
mitigacdo de riscos ocupacionais em atividades especificas; (v) fortalecimento da imagem institucional; (vi) maior
durabilidade, controle de qualidade e economicidade; e (vii) continuidade do atendimento e gestao racional do
fornecimento. Assim, a aquisigao proposta se mostra alinhada ao interesse puiblico, ao aprimoramento da prestacao dos
servigos do SUS no ambito municipal e a necessidade administrativa de padronizagdo, qualidade e confiabilidade dos
itens fornecidos as equipes da Secretaria Municipal de Satide de Santa Rita/PB.

Santa Rita — PB, 30 de abril de 2026.

KAMILA LEITE DE AMORIM MAGALHAES
Chefe do Setor de A¢oes Estrategicas
Secretaria de Municipal de Saude
Santa Rita/PB
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PREGAO ELETRONICO N° XXXX/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXX/2026

SESSAQ PUBLICA: ----/----/2026, AS ----H---—-MIN (----) HORAS.
LOCAL: PREFEITURA MUNCIPAL DE SANTA RITA/PB

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

NOME DE FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSC. EST.:

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM () NAO( )

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: E-MAIL:

TELEFONE: FAX:

CONTATO DA LICITANTE: TELEFONE:

BANCO DA LICITANTE: CONTA BANCARIA DA LICITANTE:

N° DA AGENCIA:

ITEN
S

MARC UNIDAD VALOR VALOR

DESCRICAO A QUANT. E UNITARIO R$ | TOTAL R$

1.

TOTAL POR EXTENSO:

A EMPRESA: ..ot DECLARA QUE:

1 ESTAO INCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM MAO DE OBRA E, BEM COMO,
TODOS OS TRIBUTOS E ENCARGOS FISCAIS, SOCIAIS, TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E
COMERCIAIS E, AINDA, OS GASTOS COM TRANSPORTE E ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS EM
EMBALAGENS ADEQUADAS.

2 VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

3 PRAZO DE INICIO DE FORNECIMENTO/EXECUCAO DOS SERVICOS DE ACORDO COM O
ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I) DO EDITAL DESSE PROCESSO.

4 QUE NAO POSSUI COMO SOCIO, GERENTE E DIRETORES, SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA RITA/PB, E AINDA CONJUGE, COMPANHEIRO OU PARENTE ATE TERCEIRO
GRAU.

5 QUE O PRAZO DE INICIO DA ENTREGA DOS EQUIPAMENTOS SERA DE ACORDO COM OS TERMOS
ESTABELECIDOS NO ANEXO I, DESTE EDITAL A CONTAR DO RECEBIMENTO, POR PARTE DA
CONTRATADA, DA ORDEM DE COMPRA OU DOCUMENTO SIMILAR, NA RUA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CENTRO, SANTA RITA/PB - CEP 58300-270, TODOS OS EQUIPAMENTOS
SERAO AVALIADOS, SOB PENA DE DEVOLUCAO DE NAO ACEITE, CASO NAO ATENDA A
DESCRIMINACAO DO TERMO DE REFERENCIA DO REFERIDO EDITAL OU DE MA QUALIDADE.

SANTA RITA/PB, XX DE XX DE 2026

CARIMBO DA EMPRESA/ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTA RITA, PB, com sede no(a)
, Santa Rita/PB, inscrito(a) no CNPJ/MFsobon®_ .. ./ - nesteato
representado PELO SECRETARIO, , portador da matricula funcional n®
considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma eletronica, para REGISTRO DE
PRECOSn®....... /2026, processo administrativon.?........ , RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s)

e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s),

atendendo as condigdes previstas no Edital de licitagdo PE XXX/2026, sujeitando-se as partes as normas constantes
na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.? 11.462, de 31 de marco de 2023, e em conformidade com as

disposigoes a seguir:

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a REGISTRO DE PRECOS PARA

XXX XX DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXX DE SANTA RITA/PB........ , especificado(s) no(s) item(ns)..........
do .......... Termo de Referéncia, anexo I do edital de Licitagdo n® XXX/2026, que é parte integrante desta Ata, assim

como as propostas cujos pregos tenham sido registrados, independentemente de transcrigao.

2.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item,

fornecedor(es) e as demais condi¢des ofertadas na(s) proposta(s) sao as que seguem:

Item Fornecedor (razio social, CNP]/MF, endereco, contatos, representante)
do
TR
Especificagao Marca Modelo Unidade |Quantidade|QuantidaValor Un| Prazo
(se exigida no | (se exigido no Maxima de garantia
X edital) edital) Minima ou
validade
2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como anexo a esta Ata.

3.1. O érgao gerenciador sera o ......(nome do 6rgao)....

3.2. {Além do gerenciador, nao ha [ou] Sao} 6rgaos e entidades puiblicas participantes do registro de precos:

Item n*® Orgdos Participantes Unidade Quantidade




4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgaos e as entidades da Administragao Pablica federal, estadual, distrital e
municipal que nado participaram do procedimento de IRP poderao aderir a ata de registro de pre¢os na condigao

de nao participantes, observados os seguintes requisitos:

4.1.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situagdes de provavel

desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

4.1.2.  demonstracao de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

4.1.3.  consulta e aceitacdo prévias do 6rgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.
4.2. A autorizagdo do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitacdo da adesao pelo
fornecedor.
421. O érgao ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar
prejuizo a execugao de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.
4.3. Apbs a autorizagao do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade néo participante devera

efetivar a aquisi¢do ou a contratagao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivacao da contratacao, podera ser prorrogado
excepcionalmente, mediante solicitacio do dérgao ou da entidade nao participante aceita pelo drgao ou pela

entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de precos.

4.5. O ¢6rgao ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de pregos da qual seja integrante, na
qualidade de nao participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado, observados os

requisitos do item 4.1.

Dos limites para as adesoes

4.6. As aquisi¢des ou contratac¢des adicionais ndo poderao exceder, por 6rgao ou entidade, a cinquenta por
cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de registro de precos para o

gerenciador e para os participantes.

47. O quantitativo decorrente das adesdes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de
cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e os participantes, independentemente do

numero de 6rgaos ou entidades nao participantes que aderirem a ata de registro de pregos.

4.8. Para aquisicdo emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar por 6rgaos e
entidades da Administra¢do Publica federal, estadual, distrital e municipal, a adesdo a ata de registro de precos

gerenciada pelo Ministério da Satide nao estara sujeita ao limite previsto no item 4.7.

49. A adesao a ata de registro de pregos por 6rgaos e entidades da Administragao Ptiblica estadual, distrital e
municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntarias, nao ficando sujeita ao limite de que trata o
item 4.7, desde que seja destinada a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal e comprovada a

compatibilidade dos pregos registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133,
de 2021.
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Vedacdo a acréscimo de quantitativos

4.10. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5.1. A validade da Ata de Registro de Pregos serd de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia ttil
subsequente a data de divulgacao no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do

fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no préprio
instrumento contratual e observara no momento da contratagdo e a cada exercicio financeiro a
disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando

ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2.Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacdo da

disponibilidade dos créditos or¢amentarios respectivos.

5.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade
interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de

compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da ata

de registro de pregos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderao ser alterados, observado o art. 124 da
Lein® 14.133, de 2021.

54. Apos a homologacao da licitagao ou da contratagao direta, deverao ser observadas as seguintes condicoes

para formalizagao da ata de registro de precos:

5.4.1. Serao registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a
possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto

no edital ou no aviso de contratagdo direta e se obrigar nos limites dela;
5.4.2. Serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

5.4.2.1 Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servigos com pregos iguais aos do adjudicatario,

observada a classifica¢ao da licitagao; e
5.4.2.2 Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos fornecedores

registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva para o caso de

impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas

para o prego do adjudicatario antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.
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5.7. A habilitagao dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o item 0 somente sera

efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipdteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de precgos, no prazo e nas condigdes

estabelecidos no edital ou no aviso de contratacio direta; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas hipoteses

previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficarad

disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.9. Apos a homologacdo da licitagdo ou da contratacdo direta, o licitante mais bem classificado ou o
fornecedor, no caso da contratacdo direta, sera convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condi¢oes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratagao direta, sob pena de decair o direito, sem

prejuizo das sangOes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo
do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente

justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragao.

5.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de

Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pre¢os no prazo e nas condi¢des estabelecidos no
edital ou no aviso de contratacdo, e observado o disposto no item 5.7, observando o item 5.7 e subitens, fica
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificagao,

para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipdtese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos termos do item

anterior, a Administragao, observados o valor estimado e sua eventual atualiza¢ao nos termos do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociagao os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos foram
registrados sem reducdo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtencdo de preco

melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatério; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores

remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociagao de melhor condigao.

5.13. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢oes estabelecidas,
mas nao obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagao de licitagdo especifica para a aquisi¢cao

pretendida, desde que devidamente justificada.

5.14.No caso de prorrogacao da vigéncia da Ata de Registro de Precos e renovacao de quantitativos, as atas de
registro de precos oriundas do processo licitatorio terdo validade de 12 meses, podendo ser renovadas por
igual periodo, desde que mantida condicdo de vantajosidade econdémica e seguindo legislagdo pertinente.
Salienta-se, ainda, a possibilidade de renovacao de quantitativos das atas de registro de precos de acordo
com o comunicado 40/2025 do Governo Federal, em 13 de novembro de 2025.
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6.1. Os pregos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugao dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas

seguintes situacgoes:

6.1.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢do da ata tal como
pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criacdo, alteragao ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a

superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os precos registrados;

6.1.3. Na hipodtese de previsao no edital ou no aviso de contratagao direta de clausula de reajustamento ou

repactuacao sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

6.1.3.1 No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para

a contratacao;

6.1.3.2 No caso da repactuagao, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a

contratacao.
7.1. Na hipétese de o prego registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo

superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a redugao do prego

registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado
do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades

administrativas.

7.1.2. Na hipdtese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de
reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de

mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se nao obtiver éxito nas negociacdes, o érgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento
da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obten¢dao de contratagao mais

vantajosa.

7.1.4. Na hipdtese de redugao do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as entidades
que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem a

conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteragdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder
cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracao do
preco registrado, mediante comprovacao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o

compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteragao, a documentagao
comprobatoéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego registrado em relacao

as condig¢Oes inicialmente pactuadas.
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7.2.2. Nao hipdtese de ndo comprovacdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego
registrado, o pedido serd indeferido pelo érgao ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera
cumprir as obriga¢Oes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos

do item 9.1, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

7.2.3. Na hipédtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador
convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se

aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento
da ata de registro de pregos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas cabiveis para a obtencao

da contratacdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétese de comprovagdo da majoracao do preco de mercado que inviabilize o preco registrado,
conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgao ou entidade gerenciadora atualizara o prego

registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgados e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragao do preco registrado, para

que avaliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133,

de 2021.
8.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos poderao ser

remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora entre os 6rgaos ou as entidades participantes e nao participantes

do registro de pregos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade nao participante.

8.3. O orgao ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera

considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipdtese de remanejamento de d6rgao ou entidade participante para orgao ou entidade nao

participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n® 11.462, de 2023.

8.5. Competira ao drgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugao do
quantitativo inicialmente informado pelo 6rgao ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do

orgao ou da entidade que sofrer reducao dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre o6rgaos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de
Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as condi¢des nela

estabelecidas, optar pela aceitacdo ou nao do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipdtese da compra centralizada, nao havendo indicagao pelo 6rgao ou pela entidade gerenciadora,
dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3, a distribui¢ao das quantidades

para a execugao descentralizada sera por meio do remanejamento.
9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;
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9.1.2.Ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela

Administra¢ao sem justificativa razoavel;

9.1.3. Nao aceitar manter seu prego registrado, na hipdtese prevista no artigo 27, § 2¢, do Decreto n® 11.462,
de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho do orgao

ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade gerenciadora podera

convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de
registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadas e

justificadas:
9.4.1. Por razdo de interesse puiblico;
9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢a maior; ou

9.4.3. Se nao houver éxito nas negociagdes, nas hipdteses em que o prego de mercado tornar-se superior
ou inferior ao prego registrado, nos termos do artigos 26, § 3°e 27, § 4%, ambos do Decreto n® 11.462,
de 2023.

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no
edital

10.1.1. As sang¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos que,

convocados, nao honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado a ata.

102. E da competéncia do gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado nesta ata de registro de prego (art. 7% inc. XIV, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em
que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos 6rgaos ou entidade participante, caso no qual cabera

ao respectivo drgdo participante a aplicacdo da penalidade (art. 8% inc. IX, do Decreto n® 11.462, de 2023).

10.3. O drgao ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do

fornecedor.
11. CONDICOES GERAIS

11.1.  As condigdes gerais de execugao do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obrigacoes
da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢des do ajuste, encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL

11.2.No caso de adjudicagao por preco global de grupo de itens, s6 serd admitida a contratagao de parte de
itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstracao de sua vantagem para o érgao ou

a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor, que, depois de lida

e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cdpia aos demais 6rgaos participantes (se houver).
Local e data
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Assinaturas

Representante legal do érgao gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)

Anexo

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacao, segue relacao de fornecedores que aceitaram cotar os itens com precos iguais

ao adjudicatario:

Item Fornecedor (razio social, CNP]/MF, endereco, contatos, representante)
do
TR
Especificagao Marca Modelo Unidade |Quantidade/QuantidaValor Un| Prazo
(se exigida no | (se exigido no Maéxima de garantia
X edital) edital) Minima ou
validade

Seguindo a ordem de classificacao, segue relacao de fornecedores que mantiveram sua proposta original:

Item Fornecedor (razio social, CNP]/MF, endereco, contatos, representante)
do
TR
Especificaga Marca Modelo Unidade |Quantidade/QuantidaValor Un Prazo
0 (se exigida no | (se exigido no Maxima de garantia
X edital) edital) Minima ou
validade
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PREGAO ELETRONICO No XX/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXX/2026

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA DE
XXXXAXXXXXXXX DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA RITA/PB E

PARA REGISTRO DE PRECOS PARA
).9,9.9.9,9,9,9,9.9.0.9.9,9,9,9,9,.9,9.9.9.9,.9,9,9,0,.0.0.0.¢
:9,9.9.9,9,9,9,9.9,0.9.9.9,9,9,9,9,9.9.9.9,9,9,9,0,0.0.0.4
XXX, CONFORME DISCRIMINADO NESTE

INSTRUMENTO
As partes, de um lado a SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA RITA/PB - inscrita no CNPJMF sob o n® ./ - - situada na
, heste ato representada pelo(a) Secretario(a)
, CPF n® .-, Carteira de ldentidade n°® __ , doravante denominada
CONTRATANTE, e, de outro lado, , Inscrito no CNPJ sobo n® ../-__,
neste ato representado por , CPF n° .- Cartelra de Identidade n°

doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato, que se regera pelas
clausulas e condi¢des seguintes:

1. DOS FUNDAMENTOS DO CONTRATO

1.1. Este contrato decorre da licitacdo, na modalidade Pregédo Eletronico n® XX/2026, realizada com base
na Lei n® 14.133/2021, no artigo 37 da Constituicdo Federal e na legislacdo pertinente, observadas as
alteracdes posteriores dessas normas.

2.DO OBJETO DO CONTRATO

21. O presente contrato tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA
):0,9,.9.9.9.9,9,9.9.9,.9.0.9.9,0.0.9.9,9.0.9,9,0.9.9,9,0.9.9,90.0.9.9,9,0.9.9,90.90.9.9,0.0.9,9,.0.9.9,0.0.0.¢
destinados a  atender as demandas da SECRETARIA DE  XXXXXXXXX.
2.2. O fornecimento devera obedecer rigorosamente as condi¢Bes expressas neste instrumento, a proposta
apresentada, ao Pregdo Eletronico n°® XX/2026 e as instrucdes do CONTRATANTE, os quais se
incorporam por referéncia.
2.3. Discriminacao do objeto:

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1
2
3
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3. DO VALOR E DOS PRECOS

3.1. O valor total da contratacdo é de R$ ( ).
3.2. No valor indicado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, tais como tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, além de
taxa de administracéo, frete, seguro e quaisquer outros custos necessarios para o perfeito atendimento do
objeto contratual.

4. DO REAJUSTAMENTO

4.1. Os pregos sdo fixos e irreajustiveis pelo prazo de 1 (um) ano, contado da data limite para
apresentagdo das propostas.
4.1.1. Durante a vigéncia do contrato, e mediante solicitacdo do CONTRATADO, os prec¢os poderéo ser
reajustados apds o interregno de 1 (um) ano, aplicando-se o indice IPCA/IBGE para as obrigac6es

iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.
4.2. Para 0s reajustes subsequentes, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do altimo reajuste.

4.3. Na hipotese de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, 0o CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO a variacdo correspondente a Gltima taxa conhecida, mediante apresentacdo de memadria

de célculo.
4.4. Nas afericOes finais, 0 indice utilizado sera 0 definitivo.
4.5. Se o indice estabelecido for extinto ou impossibilitado de uso, adotar-se-4 o indice que vier a ser
determinado pela legislacdo vigente.

4.6. Na auséncia de previsdo legal para um indice substituto, as partes elegerdo, por meio de termo
aditivo, um novo indice oficial para o0 reajustamento do valor remanescente.
4.7. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento ao contrato.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da dotacdo orgamentéria vigente,
conforme o0s seguintes parametros:

¢ Unidade Orgamentdria:
e Projeto/Atividade:
¢ Elemento de Despesa:
e Fonte de Recursos:

6. DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até ( ) dias Uteis, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme previsto na dotagdo orgcamentaria e nos termos da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

6.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito na conta indicada pelo
CONTRATADO.

6.3. Considera-se a data do pagamento aquela em que for emitida a ordem bancaria correspondente.
6.4. No ato do pagamento, serdo efetuadas as retengdes tributarias aplicaveis, conforme a legislacdo

vigente.
6.5. Mesmo que haja percentuais distintos na planilha, seréo retidos os percentuais estabelecidos pela
legislacdo aplicavel.

6.6. O CONTRATADO optante pelo Simples Nacional, conforme a Lei Complementar n® 123/2006,
ficara isento da retencéo tributaria para os impostos e contribui¢es abrangidos por esse regime, mediante
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comprovacao oficial.
6.7. Nos termos do art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n® 2.465/2026 e do inciso I, do art. 7°, da Lei
Complementar Municipal n® 22/2019, com nova redacdo dada pela Lei Complementar Municipal
n° 50/2026, o contratado declara ciéncia de que, sobre os valores devidos pelo Municipio em
decorréncia da execucdo do presente contrato, incidira o percentual total de 1,5% (um virgula
cinco por cento), a titulo de destinacao vinculada a fundos municipais, observado o seguinte:

I - o percentual de 1% (um por cento) sera destinado ao Fundo Municipal de Combate a Fome,
Erradicacdo da Pobreza e das Desigualdades Sociais;

Il - o percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sera destinado ao Fundo do Programa
Fortalecer.

7.DOS PRAZOS E DA PRESTACAO DO SERVICO

7.1. A prestacao do servigo devera ocorrer de acordo com a quantidade e especificacdes
previamente solicitadas pela secretaria demandante, durante a vigéncia contratual.

7.2. 0 servigo sera prestado de acordo com solicitacdo e designacao de local previamente
elencado pela SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, localizada na Rua Virginio Veloso Borges,
s/n, Santa Rita - PB, CEP 58300-270. (Centro Administrativo Municipal)

7.3. Todas as despesas relativas ao transporte de pessoal e ou produtos, tributos,
alimentacdo, encargos trabalhistas e previdenciarios, e outros custos diretos ou indiretos
da prestacao do servico, correrdao por conta exclusiva do CONTRATADO.

7.4. 0 prazo de vigéncia do contrato sera até o final do exercicio financeiro, com validade
e eficacia legal a partir da sua assinatura; prorrogavel na forma dos artigos 105 até 114 da
lein® 14.133/2021.

8. DOS ENCARGOS DAS PARTES
8.1. Responsabilidades da SECRETARIA DE XXXXXX (CONTRATANTE):

8.1.1. Permitir, durante a vigéncia do contrato, 0 acesso dos representantes, prepostos e empregados do
CONTRATADO ao local de entrega dos produtos, desde que identificados e acompanhados por
representante do CONTRATANTE.
8.1.2. Acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos, registrando eventuais falhas e comunicando ao
CONTRATADO para a adocao de medidas corretivas.
8.1.3. Comunicar imediatamente a0 CONTRATADO qualquer irregularidade no fornecimento, podendo
interromper 0 fornecimento se necessario.
8.1.4. Impedir que terceiros realizem o fornecimento dos produtos objeto deste contrato.
8.1.5. Prestar as informacdes e esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATADO.
8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO em até 30 (trinta) dias apds o atesto da Nota Fiscal/Fatura
dos materiais e/ou Servigos.
8.1.7. Atestar a execucdo do objeto por meio do setor competente e fornecer atestado de capacidade
técnica quando solicitado.
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8.2. Responsabilidades do CONTRATADO:

8.2.1. Arcar com todas as despesas decorrentes da entrega dos produtos e/ou servigos, tais como salarios,
seguros, taxas, impostos, indenizacOes, vale-refeicdo, vale-transporte e quaisquer outras despesas que

venham a ser exigidas.
8.2.2. Manter os seus empregados identificados por crachd, substituindo-os imediatamente se
comprometerem a ordem ou as normas disciplinares.

8.2.3. Respeitar os procedimentos de controle e acesso as dependéncias da SECRETARIA DE
XXXXXX.

8.2.4. Responder por quaisquer danos causados diretamente & SECRETARIA DE XXXXXX ou a
terceiros, decorrentes da execucao do contrato.
8.2.5. Efetuar a entrega dos produtos no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da assinatura do
contrato, sob pena de aplicacio de multa em caso de descumprimento.
8.2.6. Arcar com todos os custos decorrentes do transporte, carga, descarga e servigos relacionados a
entrega.

8.2.7. Apresentar, no ato da entrega, documento fiscal valido correspondente ao fornecimento.
8.2.8. Comunicar por escrito qualquer anormalidade urgente e prestar os esclarecimentos necessarios.
8.2.9. Justificar, por escrito, eventual descumprimento dos prazos ou paralisacdo do fornecimento em até

24 (vinte e quatro) horas apos 0 ocorrido.
8.2.10. Manter-se em dia com as obrigacdes fiscais e em conformidade com as exigéncias do
procedimento licitatorio.

8.2.11. Emitir a nota fiscal indicando os recursos utilizados para custeio deste contrato e entregar as Notas
Fiscais acompanhadas das respectivas certiddes de regularidade fiscal ao setor de Empenho.

9. DAS OBRIGAC()ES E RESPONSABILIDADES GERAIS
9.1. Obrigagbes do CONTRATANTE:

9.1.1. Exigir o cumprimento integral das obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, conforme este
contrato e seus anexos.
9.1.2. Receber o objeto nos prazos e condicOes estabelecidos neste instrumento e no Termo de
Referéncia.

9.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes no objeto, para que
sejam sanados as expensas do CONTRATADO.
9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, aplicando as sangdes previstas em caso de
descumprimento.

9.1.5. Efetuar o pagamento do valor correspondente ao fornecimento, conforme condigdes pactuadas.
9.1.6. Adotar as medidas cabiveis, inclusive judicialmente, em caso de descumprimento das obrigacdes
pelo CONTRATADO.

9.2. Obrigagdes do CONTRATADO:

9.2.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste contrato e seus anexos, assumindo integralmente os
riscos e despesas decorrentes da execucéo do objeto.
9.2.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario (em portugués) e da relacdo da rede de
assisténcia técnica autorizada.
9.2.3. Responder pelos vicios e danos decorrentes do objeto, em conformidade com o Cadigo de Defesa
do Consumidor.
9.2.4. Comunicar a0 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, 0s
motivos que possam impedir o cumprimento do prazo de entrega, apresentando as devidas
comprovagoes.

9.2.5. Atender as determinages do fiscal ou gestor do contrato e prestar os esclarecimentos solicitados,
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inclusive nos termos do art. 137, I, da Lei n° 14.133/2021.
9.2.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas e no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, quaisquer bens que apresentem vicios, defeitos ou incorrecdes.
9.2.7. Responder integralmente por danos causados & Administragdo ou a terceiros, autorizando o
desconto dos valores correspondentes dos pagamentos ou da garantia, se exigido.
9.2.8. Quando necessério, apresentar a documentacdo comprobatoria de regularidade fiscal, tais como:
a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certiddo conjunta dos tributos federais e da Divida Ativa da Unido;
c) Certidbes de regularidade perante a Fazenda Estadual ou  Distrital,

d) Certidéo de Regularidade do FGTS (CRF);
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
9.2.9. Cumprir as obrigac@es trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais previstas na legislacéo,
sem transferir tais onus a Administracgéo.
9.2.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente durante a execucéo do objeto.

9.2.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, quaisquer atividades que estejam em
desacordo com as boas praticas técnicas ou que cologquem em risco a seguran¢a de pessoas ou bens.
9.2.12. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes exigidas para habilitacdo na licitacéo.
9.2.13. Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoas com deficiéncia, reabilitados da
Previdéncia Social ou aprendizes, conforme o art. 116 da Lei n® 14.133/2021, e comprovar tal reserva no
prazo fixado pelo fiscal.
9.2.14. Manter o sigilo sobre todas as informacGes obtidas durante a execucdo do contrato.
9.2.15. Arcar com eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos apresentados na proposta,
complementando os valores se necessario, exceto nas hipoteses previstas no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133/2021.

9.2.16. Cumprir, além das obrigacGes legais, as normas de seguranca estabelecidas pelo
CONTRATANTE.

10. DA ALTERACAO E RESCISAO DO CONTRATO

10.1. Eventuais alteraces contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

10.2. O CONTRATADO obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
10.3. As alteragdes contratuais deverdo ser formalizadas mediante termo aditivo, com prévia aprovacgao
da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo hipdtese de necessidade justificada para antecipagédo
dos efeitos, hipotese em que o termo aditivo devera ser celebrado no prazo maximo de 1 (um) més,
conforme 0 art. 132 da Lei n° 14.133/2021.
10.4. Registros que n&do caracterizem alteracdo do contrato poderdo ser realizados por simples
apostilamento, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

11. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Constituem infragdes administrativas, com dolo ou culpa, as condutas que: 11.1.1. Deixem de
entregar a documentacéo exigida para o certame ou ndo atendam as solicitacdes do pregoeiro durante o
certame;

11.1.2. N&o mantenham a proposta apresentada, salvo em decorréncia de fato superveniente
justificado, seja por ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance, por recusa em detalhar a proposta
ou por nédo apresentar amostra, conforme exigido;

11.1.3. Néo celebrarem o contrato ou ndo entregarem a documentagédo exigida para a contratagdo, no
prazo de validade da proposta, inclusive recusando, sem justificativa, assinar o contrato ou a ata de
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registro de precos;
11.1.4. Apresentarem declaracdo ou documentacdo falsa ou prestarem declaragdes inveridicas durante
a licitacdo;
11.1.5. Fraudarem 0 processo licitatorio;
11.1.6. Comportarem-se de maneira iniddnea ou fraudulenta, agindo em conluio, induzindo o
julgamento a0 erro ou apresentando  amostras  falsificadas ou  deterioradas;
11.1.7. Praticarem atos ilicitos com vistas a frustrar 0s objetivos da licitacdo;
11.1.8. Praticarem atos lesivos conforme o art. 5° da Lei n° 12.846/2013.
11.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133/2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar as
seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:  11.2.1. Adverténcia;
11.2.2. Multa;
11.2.3. Impedimento de licitar e contratar;
11.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto persistirem os motivos da
punicdo ou até a reabilitacdo do responsavel. 11.3. Na aplicacdo das san¢des serdo consideradas a
natureza, gravidade, peculiaridades do caso, circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos causados

a Administracéo.
11.4. A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% do valor do contrato, no prazo méximo de 10
(dez) dias ateis a partir da comunicacgéo oficial.

115. As sangdes poderdo  ser  aplicadas  cumulativamente  ou  isoladamente.
11.6. O interessado tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimacdo, para apresentar defesa.
11.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar, aplicada em decorréncia de infragdes especificas,
inabilitard o responsavel para participar de licitagdes e contratos na Administracdo Publica direta e

indireta pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
11.8. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando imposta, observara o prazo
estabelecido no art. 156, 859, da Lei n° 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada em assinar o contrato, a ata de registro de pre¢os ou instrumento equivalente,
no prazo estipulado, caracterizard o descumprimento total da obrigacao e acarretara a perda imediata da
garantia de proposta, conforme art. 45 84° da IN SEGES/ME n° 73, de 2022.
11.10. A apuragéo das responsabilidades decorrentes das sanc¢des que impliquem impedimento de licitar
e declaracdo de inidoneidade serd conduzida por comissao interna, com prazo de 15 (quinze) dias uteis
para defesa escrita, permitindo recurso conforme 0s prazos previstos.

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto com o cumprimento integral das obrigacdes de ambas as partes, mesmo que

ISSO ocorra antes do prazo estipulado.
12.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo, a vigéncia serd prorrogada até a conclusao do
objeto, ocasido em que 0 cronograma devera ser readequado.

12.2.1. Se a ndo conclusao do contrato decorrer de culpa do CONTRATADO, este ficara constituido em
mora, sujeitando-se as sangdes administrativas e possibilitando & Administracdo optar pela extingdo do
contrato, adotando as medidas legais para continuidade da execucao.

13. DOS CASOS OMISSOS
13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, com base na Lei n® 14.133/2021 e demais

normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, no Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990)
e nos principios gerais dos contratos.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto deste contrato.
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15. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

15.1. A execucdo deste contrato sera acompanhada, controlada, fiscalizada e avaliada por representante
do CONTRATANTE, sendo designado como Gestor do contrato o(a) Sr(a). :
portador(a) do CPF n° lotado na SECRETARIA DE XXXXXX.
15.2. O Fiscal do contrato, designado formalmente, é o(a) Sr(a). , portador(a)
do CPF n°..-, lotado na SECRETARIA DE XXXXXX, responsavel pelo fiel cumprimento das clausulas
contratuais e dos encargos complementares.

16. DA PUBLICACAO

16.1. Compete a0 CONTRATANTE a divulgacdo deste instrumento no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas (PNCP), conforme o arvit. 94 da Lei n°® 14.133/2021, e em seu sitio oficial na Internet, em
conformidade com o art. 91, caput, da mesma lei, e com o art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527/2011, combinado
com o art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n°® 7.724/2012.

17.DO0 FORO
17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Rita/PB para dirimir quaisquer litigios decorrentes da

execucdo deste contrato, ressalvadas as hipéteses de conciliagdo, conforme o art. 92, §1° da Lei n°
14.133/2021.

Santa Rita - PB, __de de 2026

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

PELO CONTRATADO
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