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Informacoées Basicas

Nu d
umerodo ..o Editado por Atualizado em
artefato
88/2024 533013-SUPERINTEND. DO KERLICE DE NAZARE SOUSA  12/12/2024 14:06
DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA RODRIGUES (v21)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - .. .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 59004.002537
. g . ~ 73/2025
continuado sem dedicacdo exclusiva de mao de obra /2024-01

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1. DAS CONDI(;OES GERAIS DA CONTRATA(;AO (ART. 6°, XXIIL, "A" E "I" DA LEI N° 14.133/2021)
1. 1. Contratagdo de servigo técnico especializado em aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 74, inc. I, alinea “f” da Lei

n° 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscricdo na seguinte tematica : “4° Curso de Tesouro Gerencial Avancado”,
na modalidade online, no horario de 8h00 as 12h00 .

~ LOCAL DE Valor |[Valor
Item||[ESPECIFICACAO ~ TD
em ¢ EXECUCAO QTD| nitario|Total
Curso na tematica: 4° Curso de Tesouro Gerencial . . R$ R$
01l Avancado” modalidade online 0114 600,00{/1.600,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 meses, contado da data de retirada da Nota de Empenho, na forma do artigo 105,
da Lei n° 14.133/2021.

1.3. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.600,00 (hum mil seiscentos reais), conforme custos unitarios apostos na
tabela acima.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘B’ DA LEI N° 14.133
/2021)

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
I - ID PCA no PNCP: 09203665000177-0-000001/2025

II - Data de publicagcdo no PNCP: 15/05/2024

III - Id do item no PCA: 128

IV - Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO: 929 - OUTROS SERVICOS DE
EDUCAGCAO E TREINAMENTO

V - Identificador da Futura contratagcdo: 533013-732025
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (ART. 6°,
INCISO XXIII, ALINEA "C")

3.1. O evento ocorrera conforme a seguinte programacéo:

3.1.1. 1° — Contetido da programacao:

1) :- Fundamentacdo Teoérica

Aula 1: Filtro, Prompt, Elemento Derivado e Exportacao de Relatorios (4hrs)

Nesta aula serdo revistos alguns aspectos basicos de Tesouro Gerencial, nivelando a turma para o aprendizado de novos conceitos
nas aulas seguintes:

1. Criacdo de Filtros. 2. Elaboracdo de Prompts de: Qualificacdo de Hierarquia; Atributos; Lista de Elementos de Atributos;
Qualificacdo de Métrica; Objetos; e Valor. 4. Totais e subtotais. 5. Elaboracdo de Elementos Derivados: Criando nova Lista,
novo Célculo e novo Filtro. 6. Exportacao de Relatérios: Customizando a exportacao de relatérios gerenciais. Para a realizacdo
desta aula o aluno trabalhara sobre os seguintes temas: Instrumentos de Planejamento do Governo Federal (PPA, LDO e LOA);

Dotacéao Inicial; Instrumentos de retificagdo orcamentaria (Crédito Suplementar, Crédito Especial e Crédito Extraordinério);
Dotagdo Atualizada; Descentralizacdo de Créditos Orcamentarios (Provisdo e Destaque Orcamentdrio).

Aula 2: Grupos Personalizados, Métricas e Graficos (3hrs)

1. Grupos Personalizados: Edi¢do e formatagdo. 2. Criacdo de Métricas: Selecionando funcdo; Editor de férmulas; Métricas
condicionais; Combinacédo de métricas. 3. Graficos: Formatando graficos. 4. Movendo objetos em um grafico.

Para a realizacao desta aula o aluno trabalhara sobre os seguintes temas: Nogoes do PCASP; Execucdo da Despesa (Empenho,
Liquidacdo e Pagamento) com controle por célula da despesa

Aula 3: Elaboracao de Documentos e Dashboards (4hrs)

1. Documentos: Conceito; Documentos em branco; Modelos de documentos. 2. Criando um documento: Criando um documento
com dados provenientes de um ou mais relatérios do Tesouro Gerencial. 3. Inserindo gréficos, rétulos, textos, imagens, formas e
paginas da Internet em um documento. 4. Trabalhando com seletores em documentos. 5. Dashboards: conceito; modelos de
dashboards. 6. Criando um dashboard.

Para a realizacao desta aula o aluno trabalhara sobre os seguintes temas: Execucdo da Despesa (Empenho, Liquidagdo e
Pagamento) com controle por empenho e subitem.

Aula 4: Elaboracao de Dashboards (4hrs)

1. Elaboracdo de Dashboards: Dashboard em branco; Modelos de Dashboard. 2. Criando painéis e leiautes. 3. Usando seletores.
4. Criando elementos diversos.

Para a realizagdo desta aula o aluno trabalhara sobre os seguintes temas: Execucdo da Despesa (Empenho, Liquidagdo e
Pagamento) com controle por empenho e subitem; e Restos a Pagar (Processados e Nao Processados).

Aula 5: Dashboards, Dossiers e Resolucdo de dividas (4hrs)

1. Elaboracdo de Dashboards: Dashboard em branco; Modelos de Dashboard. 2. Criando painéis e leiautes. 3. Usando seletores.
4. Criando elementos diversos. 5. Dossier: conceito; modelos de dossiers. 6. Criando um dossier. 7. Resolucdo de dividas e
elaboracao de relatérios apresentados pelos alunos.

3.2. Da Entidade Promotora

Razdo Social:Associacdo Brasileira de orcamento publico-Abop
CNPJ: 00.398.099/0001-21 e CF/DF07.343.300/001-00
Telefone: (61) 3224-2613, (61) 3224-2159

Endereco: S.C.S, Quadra 02 Bloco "B" N° 20, Edificio Palacio do Comércio 8" Andar, Salas 801/806, 901/906
CEP: 70.318-900 Brasilia/DF - Brasil
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E-mail: treinamento@abop.org.br (empresa)
Banco: ITAU

Agéncia: 8635

Conta corrente: 24938-9

3.3. Do Publico Participante

3.3.1. A capacitagdo contemplard a participacdo 01 servidor da Sudam que trabalham com a matéria relacionada a
tesouro gerencial.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA "D" DA LEI N° 14.133/21)

4.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratacdo de servico técnico especializado em aperfeicoamento de pessoal, nos
termos do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscri¢do no evento do curso: “4° Curso
de Tesouro Gerencial Avangado”. Tal servico, por sua vez, ndo estd relacionado a incidéncia de impactos ambientais, de modo
que ndo se faz necessério elencar, neste documento, critérios de sustentabilidade para a referida contratagdo.

4.2. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. Ndo havera exigéncia de garantia da contratacao dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, por se tratar de contratacdo
com curto prazo de execugdo do servico.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (ART. 6°, XXIII, ALINEA "E" DALEIN® 14.133/2021)
5.1. O prazo de execugdo dos servicos serd de 5 meses com inicio na data de 17/03/2025, na forma que se segue

5.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115,
caput).

5.1.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lein® 14.133/2021, art. 117, caput).

5.1.2.1 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

5.1.2.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo hébil para a ado¢do das medidas convenientes, a situacdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

5.1.2.3. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela
empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

5.1.2.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do
contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133
/2021, art. 120). 6.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

a) A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administracdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.1.2.5. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

5.1.2.6. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato (IN 5/2017, art. 44, 31°).

5.2. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

5.3. Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo
estejam regularizados no SICAF.
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5.4. A execugdo contratual observard as rotinas abaixo/em anexo:

5.4.1.A avaliacéo da execucao do objeto utilizara o ateste do servidor/aluno referente a devida prestagdo do servico, curso de
capacitagdo, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada;

¢) caso o contratado deixe de prestar o servi¢o na sua totalidade, ndo fara jus ao valor previamente acordado e empenhado;
d) caso seja prestado o servigo parcialmente, a Nota Fiscal sera paga proporcionalmente as horas aulas executadas.

5.4.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, seré indicada a retengao ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

5.4.3. ndo produziu os resultados acordados;
a) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

b) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucado do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

6.1. Conforme expressamente previsto no art. 74, inc. III, da Lei n° 14.133/2021, é inexigivel a licitagdo quando inviavel a
competicdo, em especial nos casos de:

art. 74

()

III - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacdo:

()
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

6.2. As referidas caracteristicas estdo presentes conjuntamente no curso:“4° Curso de Tesouro Gerencial Avancado”, pois o
evento agregara profundamente no desenvolvimento técnico-profissional dos colaboradores beneficiados.

6.3. Em observancia as normas da Instru¢cdao Normativa n° 201/2019, que dispde sobre os critérios e procedimentos especificos
para a implementacdo da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas-PNDP, de que trata o Decreto n° 9.991, de 28 de
agosto de 2019, pelos érgdos integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal — SIPEC, busca atender as
necessidades de desenvolvimento dos servidores ofertando, prioritariamente, a¢cdes de capacitagdo promovidas por escolas de
governo, sem custos, e nas modalidades existentes, conforme os cursos divulgados em seu site. Nesse sentido,Vale frisar que
refizemos pesquisas da oferta de curso com essa temética em escolas de governo, porém nao foram encontradas nenhuma oferta
na modalidade online. Apés pesquisa dentre as empresas especializadas em treinamentos e capacitagdes para o setor ptiblico, com
expertise comprovada, a empresa ABOP é, no momento, a alternativa de contratacao disponivel no mercado com a oferta de
curso na tematica e contetido programatico especifico e carga horaria de 20 horas que melhor atenderé a necessidade de
capacitacdo indicada pelo servidor no PDP/2024.

INFOCO RH Ltda

6.4. Portanto, e contrariamente aos cursos ofertados pela escola de governo ENAP, o Curso :"4° Curso de Tesouro Gerencial
Avancado ", por suas proprias caracteristicas e singularidade, considerando-se como um evento de grande magnitude e uma
oportunidade imperdivel de qualificacdo profissional, Sua programacado apresenta uma gama de temas relacionados a tesouro
gerencial . Além disso, oferecer uma compreensao da utilizagdo de como os instrumentos podem ser utilizados para promover
um crescimento organizacional , , num s evento, que serdo ministrados por renomados palestrantes, de alta qualificagdo e
experiéncia profissional, como o facilitador José Airton. Além de ministrar diversos cursos na area de tesouro gerencial. Possui
vasta experiéncia com o
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6.5. Nesse sentido, a oferta do Curso:4° Curso de Tesouro Gerencial Avangado " para capacitacdo do servidor visa entendimento
da execucdo orcamentaria e financeira na Administracao Publica, cujo objetivo € realizar diversas consultas sobre a execugdo
orcamentaria e financeira, customizados para a realidade de sua Unidade Administrativa.

6.6. Diante do exposto, e considerando o fato de ndo haver oferta de capacitagdo com os temas a serem abordados num s6 evento
dessa magnitude, como este curso, no municipio de Belém, o que inviabiliza a afericdo dos custos, justifica-se para o
atendimento da necessidade de qualificacdo do servidor, a fim de adquirirem conhecimentos, esclarecimento e melhor
fundamentac@o técnica sobre a elaboragdo de relatérios mais sofisticados, com o uso de documentos, dashboards e dossiers.
dentre outras e, consequentemente, o alcance dos objetivos estratégicos institucionais, na perspectiva do aprendizado e
crescimento, expresso em seu Plano Estratégico Institucional (PEI) vigente, qual seja “promover a valorizagdo das pessoas com
foco na exceléncia da prestagdo de servigos".

6.7. Na esteira desse raciocinio, cotejado com o objetivo da PNDP, cabe registrar a existéncia de uma tendéncia jurisprudencial,
proveniente dos 6rgédos de controle, como o egrégio Tribunal de Contas da Unido-TCU, de reconhecer a necessidade de
capacitagdo dos agentes ptiblicos, recomendando que os servidores conte com os pressupostos profissionais e técnicos
necessarios para desempenhar bem a funcdo para as quais foram designados, conforme extratos de acérdaos transcritos abaixo:

Acordao n° 2897/2019 — TCU - 2* Camara.

1.9.4. recomendar (...) que: 1.9.4.1. avalie a conveniéncia e a oportunidade de prover capacitagdo continua de servidores
envolvidos na gestdo e fiscalizagdo de contratos com vistas a aperfeicoar o setor de contratacdo;

Acordao n° 3.707/2015 - TCU - 1* Camara

1.7.1 Recomendar ao omissis, com fundamento no art. 250, inciso III, do Regimento Interno do TCU, que: 1.7.1.1 promova a
capacitacdo continuada dos agentes responsaveis pela elaboracao de procedimentos licitatérios e adote, formalmente, medidas
administrativas que coibam a restricdo a competitividade na elaboracdo de procedimentos licitatorios;

Acérdao n° 1.709/2013 - TCU - Plenario Acérdao (...)

9.1.3. institua politica de capacitacdo para os profissionais do (omissis), de forma regulamentada, com o objetivo de estimular o
aprimoramento de seus recursos humanos, especialmente aqueles correlacionados com as areas de licitagOes e contratos,
planejamento e execucdo orcamentaria, acompanhamento e fiscalizagdo contratual e outras areas da esfera administrativa, de
modo a subsidiar melhorias no desenvolvimento de atividades nas areas de suprimentos/compras, licitagdes/contratos e
recebimento e atesto de servigos.

Acordao n° 8.233/2013 - TCU - Primeira Camara

1.7. Dar ciéncia a (...) sobre as seguintes impropriedades: (...) 1.7.3 ndo realizacdo, para os servidores que atuam na area de
licitagdes e contratos, de treinamentos sobre licitacOes sustentaveis, fiscalizagdo de contratos, servigos continuos e outros
correlatos, conforme recomendado no Acérdao 4.529/2012-TCU-1* Camara;

Acérdao n° 2.917/2010 Plenario - TCU

(Representacdo. Informatica. Contrato de produtos e servigos de suporte técnico para internalizagdo da tecnologia.
Obrigatoriedade de designacio formal de servidores qualificados para fiscalizacdo contratual) (RELATORIO) (...) 5.7.6. Acerca
das incumbéncias do fiscal do contrato, o TCU entende que devem ser designados servidores puiblicos qualificados para a gestdo
dos contratos, de modo que sejam responsaveis pela execucéo de atividades e/ou pela vigilancia e garantia da regularidade e
adequacéo dos servigos (item 9.2.3 do Acérdao n° 2.632/2007- P). 5.7.7. O servidor designado para exercer o encargo de fiscal
ndo pode oferecer recusa, porquanto ndo se trata de ordem ilegal. Entretanto, tem a op¢do de expor ao superior hierdrquico as
deficiéncias e limitagdes que possam impedi-lo de cumprir diligentemente suas obrigacdes. A opcdo que ndo se aceita é uma
atuacdo a esmo (com imprudéncia, negligéncia, omissdo, auséncia de cautela e de zelo profissional), sob pena de configurar
grave infracdo a norma legal (itens 31/3 do voto do Acérddo n° 468/2007-P). (TCU, Acérddo n° 2.917/2010, Plendrio, Rel.
Valmir Campelo, DOU de 09.11.2010.).

Acordao n° 2.997/2009 Plenario - TCU

Convénio. Fraude na comprovacao de que os servigos foram executados) (VOTO) 13. Outra ocorréncia grave foi a emissdo dos
Pareceres Técnicos de n° 01 a 04/2005 por funcionario ndo qualificado e competente para atestar os servigos prestados, haja vista
que tal empregado s6 possuia formacgdo de nivel fundamental e, de fato, ndo acompanhou ou fiscalizou a execugdo do contrato. O
proprio funciondrio, Sr. [omissis], confirma a irregularidade, conforme depoimento colhido nos autos (fls. 118/119 - VP): (...).
(TCU, Acoérddo n° 2.997/2009, Plenério, Rel. Valmir Campelo, DOU de 11.12.2009).
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6.8. O evento é promovido pela empresa e Infoco RH Ltda. (CNPJ 44.825.501/0001-82), e ela é altamente renomada na area,
tendo como proposito colaborar com a evolugdo e transformacdo da gestao publica brasileira a partir do desenvolvimento de
pessoas, e no caso concreto trard, por meio do palestrante alavancar o potencial dos colaboradores por meio de estratégias
eficazes de desenvolvimento de competéncias, e oferecer conhecimentos que possibilitem a aplicagdo elaboragdo de planos de
capacita¢do anual e plurianual.

6.9. Assim, infere-se que o evento Curso: 4° Curso de Tesouro Gerencial Avancado promovido pela empresa ABOP, ndo é
passivel de licitacdo, pois deriva de uma atuacdo intelectual que ndo pode ser definida de modo objetivo e selecionada por meio
de critérios como preco e/ou técnica. Portanto, ndo hé possibilidade de delimitar critérios que permitam a comparagdo
/competicdo com eventuais capacitagdes existentes no mercado.

6.10. Um servigo intelectual, técnico-profissional e especializado, em regra, ndo sera igual a outro. Nem o mesmo autor consegue
produzir a mesma informac¢do do mesmo modo. Logo, esses servicos ndo podem ser comparados e selecionados por meio de um
critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a complexidade e a diferenciacio do servico que o individualizam a tal ponto de
tornar invidvel sua comparagdo com outros que eventualmente existam no mercado.

6.11. A capacitacdo a partir do evento: "4° Curso de Tesouro Gerencial Avancado, ndo é padronizada e apresenta confianca do
segmento profissional a que se destina. Portanto, ndo é presumidamente detida por qualquer profissional habilitado. Desse modo,
destaca-se a participacdo do renomado profissional listado abaixo:

a) Instrutor(a):

Quanto ao Instrutor do curso, o facilitador José Lacerda é analista de financgas e controle da secretaria do tesouro nacional e
palestrantes nos cursos de Siafi Operacional e Gerencial na Abop . Além disso, tem experiéncia profissional como instrutor em
semana de administragdo finaceira e orcamentaria; instrutor em cursos da ENAP. Portanto, infere-se que ele possui a notéria
especializacdo e experiéncia didatico-pedagdgica para ministrar o curso.

Faz parte do Grupo de Colaboradores da ESAF e instrutor da ENAP Escola Nacional de Administragdo Publica, capacitando
servidores dos Orgdos da Administracio Piiblica Federal.

6.12. Diante do exposto acima, justifica-se a contratagdo do evento, promovido pela empresa Abop, nos termos do art. 74, inc.
I11, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021.

7. MODELO DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “E” DA LEI N° 14.133
/2021)

7.1. O objeto da referida contratagdo contempla:

7.1.1. A inscricdo no evento :"4° Curso de Tesouro Gerencial Avancado" que visa atender as necessidades de melhor
conhecimento e aprofundamento para capacitar gestores e profissionais de recursos humanos a alavancar o potencial dos
colaboradores por meio de estratégias eficazes de desenvolvimento de competéncias .

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, contado do final do evento, pelo(a) responséavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico.

7.2.1. O contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos
e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

7.2.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada.

7.2.1.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
o0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.2.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.
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7.2.2. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consondncia com suas atribuicGes, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.

7.2.2.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um tinico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a andlise e
a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.2.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 2 (dois) dias, a contar da notificacdo
da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades

7.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizag&o.

7.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘H’, DA LEI N°
14.133/2021)

8.1. O fornecedor foi selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipétese do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n.® 14.133/2021, em razdo da notéria especializagdo dos instrutores e da robustez do
contetido programatico estabelecido, conforme evidenciado anteriormente.

8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal
de Contas da Unido - TCU.

8.2.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

8.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritério, por forca do
artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio.

8.2.2.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas

a) A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

b) O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacdo.
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8.2.3. O fornecedor serd convocado para manifestagcdo previamente a uma eventual negativa de contratacdo

8.2.4. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF ou
documentos por ele abrangidos.

8.2.5. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.2.6. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.2.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.2.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des

8.3. Para fins de contratacdo, a empresa deverd atender aos seguintes requisitos de habilitacdo:
8.3.1. Habilitagdo Juridica;
8.3.1.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.3.1.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional;

8.3.1.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.3.1.4. declaracdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

8.3.1.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.3.1.6. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.3.1.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal;

8.3.1.8. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.1.9. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar
tal condi¢do mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.

9. VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor total da contratagdo é de R$ 1.600,00 (hum mil s reais), conforme proposta comercial do evento para dois
participantes.

9.2. No valor acima, estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

10. PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado

8de 13



UASG 533013 Termo de Referéncia 88/2024

10.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
10.3. PRAZO DE PAGAMENTO
10.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de até 20 (vinte) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

10.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar a execucdo do objeto do
contrato.

10.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetdria.

10.4. CONDIGOES DE PAGAMENTO

10.4.1. A emissao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagdo, conforme disposto
neste Termo de Referéncia.

10.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura
com o valor exato dimensionado.

10.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade; b) a data da emissdo; c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante; d) o periodo respectivo de execugdo
do contrato; €) o valor a pagar; e f) eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

10.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 ap6s a comprovacao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

10.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

10.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo deveréa realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencdo das condic¢Ges de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo
em licitagdo, no dmbito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

10.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacéo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias titeis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.4.8. Néo havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos érgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

10.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

10.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

a) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

10.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo
sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

11. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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11.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

11.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
11.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

11.1.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugdo do objeto;

11.1.4. Aplicar ao Contratado sang¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

11.1.5. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informacdes e os esclarecimentos eventualmente necessarios a prestagdo dos
Servigos;

11.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

12.1.1. Executar o objeto conforme especificacoes deste Termo de Referéncia e de sua proposta.

12.1.2.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, 0s servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais
empregados.

12.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos.

12.1.4. Néo contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021.

12.1.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

12.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante.

12.1.7. Comunicar ao CFQ, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal que atrase a entrega do objeto.

12.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, aos documentos relativos a execucdo do servigo.

12.1.9. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros. 11.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia
as normas da legislacdo pertinente, camprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

12.1.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

12.1.11. Ndo permitir a utilizacdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.
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12.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des
exigidas para habilitacdo e qualificacdo nesta contratagdo direta.

12.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugéo do objeto.

12.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021; e

12.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
Contratante.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica
ou execucdo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsével pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

13.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima
deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

13.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e  do
subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave;

13.2.4. Multa:

13.2.4.1. moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15
(quinze) dias;

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

13.2.4.2. compensatdria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao total do objeto;
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13.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacgdo integral do dano
causado a Contratante (art. 156, §9° Lei n. 14.133).

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7° Lei n. 14.133)

13.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
sua intimacao (art. 157 Lei n. 14.133)

13.6. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8° Lei n. 14.133).

13.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.9. Na aplicacdo das sangoes serdo considerados (art. 156, §1° Lei n. 14.133):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n. 14.133).

13.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sancao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161da Lei n. 14.133).

13.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21

14. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral
da Unido

15.2. A contratacao serd atendida pela seguinte dotagdo:
Unidade Gestora/Gestdo: 53202/533013

Fonte: 1000000000.

Programa de Trabalho: 04122003220000001

Elemento de Despesa: 339039
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UASG 533013 Termo de Referéncia 88/2024

Plano Interno: 24CAPACIT

Kerlice de Nazaré Sousa Rodrigues
Administradora

De Acordo

Cynthia Moreira Sabino de Oliveira

Coordenador-Geral da CGPES

APROVO:
Aline Rossy Dias

Diretor de Administracao

2. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Encaminho o presente Termo de referéncia a coordenagdo geral de pessoal -CGPES e a Diretoria de Administragdo -
DIRAD,para a devida aprovacao.

KERLICE DE NAZARE SOUSA RODRIGUES

Administradora

1Y
tf Assinou eletronicamente em 12/12/2024 as 14:06:28.
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