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INPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE VARGINHA

TERMO DE REFERENCIA N° 10/2026

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a aquisicdo de material personalizado, especifica-
mente, Bloco de Notas, Caneta, Garra Skeeze e Cordao em virtude das necessidades do Ins-
tituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV.

1.2. Descritivo e Quantitativo:

Item

Descricdo/
Especificacao

Unidade de
Medida

Quan-
tidade

VALOR
UNITARIO
(R$)

VALOR
TOTAL
(R$)

01

Bloco para anotac¢ées

Largura: 15cm

Comprimento: 21 cm

Quantidade de folhas: 50

Tipo de encadernacao: blocado.

Tipo de folha: Offset 90g

Capa: na cor branca, com a logo do IN-
PREV (colorida) no centro, em papel cou-
ché fosco 170g

Contracapa: na cor branca, em papel cou-
ché fosco 170g

OBS: A arte devera ser enviada para apro-
vagao

Un

200

R$ 15,57

R$ 3.113,33

Caneta personalizada

Caneta metdlica, cor preta com a
logo do INPREV (colorida) ]
Cor da tinta: Azul (
Ponta Fina 1.0mm
Pegada Macia e Firme .
Acionamento por Click

OBS: A arte devera ser enviada para apro-
vagao

Un

200

R$ 3,26

R$ 651,37

Squeeze de plastico personalizada

Cor: Preto

Un

200

R$ 15,74

R$ 3.149,21
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Capacidade: 600ml

Feita em PVC resistente e livre de BPA
Tampa rosqueavel

em ABS com alca

fixa

Personalizada com

a logo do INPREV

colorida (silk) no

centro

OBS: A arte devera ser enviada para apro-
vagao

Medalha personalizada

Material: Acrilico Cristal Transparente
2mm

Formato: Circulo
Diametro: > cm Un 120 R$ 12,03 | R$1.444,00
Fita: cor azul

Material da fita: tafeta
Adesivo personalizado: f=
arte a definir ,
OBS: A arte devera ser

enviada para aprovagao

Cordao personalizado com logomarca

Acabamento Plaqui-

nha de Metal.

Jacaré.

80cm (fita aberta,

tamanho padrao)

Largura 20mm. 2

5 . . Un 30 R$ 6,59 R$197,58
Impressao colorida

nos dois lados, sem limite de cores 4x4 -

Frente e Verso Colorido.

Fita de alta durabilidade em poliéster

acetinado.

Cor: a definir

Logomarca: @I N PREV

VALOR TOTAL R$ 8.555,48
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1.3. Os itens objeto deste termo de referéncia sdo caracterizados como comuns, cuja descri-
¢ao da solugdo como um todo restou demonstrada para a presente necessidade.

1.4. A pesquisa de precos encontra-se anexa ao presente termo de referéncia.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 dias contados do recebimento da solicitacdo
de fornecimento pela contratada.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A presente licitagdo justifica-se pela necessidade de fortalecer a identidade institucional,
padronizar a comunicacado visual, promover eventos ou campanhas especificas e valorizar a
publicidade dos atos publicos. Esses materiais garantem suporte as atividades administrati-
vas, fomentando a credibilidade e a aproximagdo com o publico-alvo.

2.2. Os itens serdao entregues aos participantes, durante eventos promovidos pelo INPREYV,
especificamente o 5° Encontro Previdenciario e a 5 Semana do Servidor Publico Aposentado.

2.3. Os materiais a serem adquiridos possuem natureza de brindes institucionais de carater
representativo e simbodlico. Ressalta-se que os itens possuem finalidade exclusivamente ins-
titucional, ndo se caracterizando como despesa de carater pessoal, mas como investimento
em relagdes publicas e fortalecimento da identidade organizacional.

3. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. Prazo e local de entrega

3.1.1. O prazo de entrega dos itens sera de 10 (dez) dias contados do recebimento da nota
de empenho, em remessa Unica, no seguinte endereco: Praga Dalva Paiva Ribeiro, 312, Vila
Paiva, Varginha/MG, dentro do horario de expediente, de segunda-feira a sexta-feira, no ho-
rario de 08h as 11h e 13h30 as 17h.

3.2. Recebimento

3.2.1. Os materiais deverdo obedecer, rigorosamente, as prescricdes e exigéncias contidas
neste Termo de Referéncia.

3.2.2. £ de inteira responsabilidade do licitante vencedor a entrega dos materiais, devendo
observar prazos e especificacdes exigidas, sujeitando-se ao Cddigo de Defesa do Consumi-
dor.
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3.2.3. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substitu-
idos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

3.2.4. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias corridos ou de
acordo com a necessidade do contratante, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

3.2.5. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida den-
tro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

3.2.6. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do fornecimento.

4. DA CONTRATACAO

4.1. Para a referida aquisicdo do objeto deste Termo de Referéncia sera adotada a formali-
zagao através da Nota de Empenho- NE, na forma do artigo 95 da Lei n°® 14.133/2021.

5. DA SUBCONTRATAGCAO

5.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, nos termos do art. 122, § 2° da
Lei 14.133/2021.

6. DO PAGAMENTO

6.1. Prazo de pagamento

6.1.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, mediante apresenta-
cao da competente Nota Fiscal/Fatura pelo Contratado, devidamente atestada pelo gestor de

contratos e fiscal da presente contratacao.

6.1.2. Em caso de irregularidade fiscal, o pagamento nao sera realizado.
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6.1.3. Em caso de irregularidade fiscal da contratada por ocasidao do pagamento, o INPREV
notificara a contratada para a regularizagdo da documentagdo. Ndo sendo providenciada a
regularizacdo da documentagdo, o Instituto adotara as medidas necessarias a rescisdo con-
tratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a am-
pla defesa.

6.2. Forma de pagamento

6.2.1. O recebimento sera através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e con-
ta corrente indicado pela contratada.

6.2.2. Sera considerada data provavel do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

6.2.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo apli-
cavel.

7. DO REAJUSTE CONTRATUAL
7.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis.
8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELE(;Z\O DO FORNECEDOR

8.1. A presente contratacao sera realizada por dispensa licitatoria, com a adogdo do critério
de menor preco por item.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado total da contratacdo é de R$ 8.555,48 (oito mil, quinhentos e cinquenta
e cinco reais e quarenta e oito centavos.).

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo por conta de dotacao or-
camentaria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha —
INPREV, consignada no or¢gamento para o exercicio de 2026, de acordo com a seguinte clas-
sificacdo:
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Organogra-  Funcado + Subfuncdo + Acgéao Despesa Natureza Recurso (Fonte)
ma (Orgéo) Programa (Funcional) (Econdmica)
19.002 09.122.4008 2475 34 3.3.90.30 1.802.000.0000.0000
19.002 09.122.4008 2476 58 3.3.90.30 1.802.000.0000.0000

11. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

11.1. As exigéncias de habilitacdo juridica, de regularidade fiscal e de regularidade trabalhista
sdo as usuais para a generalidade do objeto, conforme relagdo abaixo descrita:

a) Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — (C.N.P.J.);

b) Prova de Regularidade através de Certiddo Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com
efeito de Negativa relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e contribui¢des
sociais;

c) Prova de Regularidade perante o F.G.T.S. (Fundo de Garantia do Tempo de Servico).
12. DAS SANCOES

12.1. Sdo aplicaveis as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
b) Multa;

¢) Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Varginha, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis)
anos.

12.2. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar com o Municipio e a Declaragdo de
Inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

12.3. A penalidade de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipdteses, de acordo com o
art. 6° do Decreto Municipal n° 11.599, de 25 de maio de 2023:

a) descumprimento de pequena relevancia, de obrigacao legal ou infracdo a Lei quando nao
se justificar aplicagdo de sang¢do mais grave, tais como, o atraso na entrega de produto, ser-
vigos e etapas de obras, e situacdes de natureza correlata, independentemente da aplicacao
da multa;
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b) inexecucdo parcial de obrigagdo contratual principal, ou acesséria de pequena relevancia,
e situagdes de natureza correlata, a critério da Administragcdo Publica, quando nédo se justi-
ficar aplicacdo de sancao mais grave.

12.4. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras, de acordo
com o art. 8° do Decreto Municipal n® 11.599, de 25 de maio de 2023:

I - multa moratoria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na exe-
cugdo de servigos, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), correspondente a até
30 (trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, ex-
cluida, quando for o caso, a parcela correspondente aos impostos destacados no documento
fiscal;

II - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacao da licita-
cdo ou do valor da contratacdo direta em caso de recusa do licitante ou futuro contratado
em assinar a Ata de Registro de Precos ou contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o ins-
trumento equivalente;

II - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia para a licitagdo
ou para a contratacdo direta, na hipdtese de o licitante ou futuro contratado retardar injus-
tificadamente o procedimento de contratagdo ou descumprir preceito normativo ou as obri-
gagoes assumidas, tais como:

a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatério;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Administracao;

¢) tumultuar a sessdo publica da licitacao;
d) descumprir requisitos de habilitacdo, a despeito da declaracdo em sentido contrario;
e) propor recursos manifestamente protelatérios;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitagdo ou da contra-
tacdo direta junto ao cadastro de fornecedores do Municipio, dentro do prazo concedido
pela Administracdo Publica, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pelo respectivo 6rgdo ou entidade da Administracao Publica Municipal;

g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipotese de o licitante
ou contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos
da Lei Complementar Federal n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteragdes;

h) propor impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja tenham sido res-
pondidos, tumultuando a abertura do processo licitatério; e

i) outras situacdes de natureza correlata.
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IV - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da licita-
¢do ou do valor da contratagdo direta, quando houver o descumprimento das normas juridi-
cas atinentes ou das obrigacdes assumidas, tais como:

a) deixar de manter as condic¢bes de habilitagdo durante o prazo do contrato;
b) permanecer inadimplente apds a aplicacdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo Publica Municipal, os docu-
mentos exigidos na legislacdo para fins de liquidagdo e pagamento da despesa;

d) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;
e) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;
f) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

g) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal, trabalhista e previdenciaria
devidamente regularizada;

h) outras situacdes de natureza correlata.

V - multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da contratacao direta, na hi-
potese de o contratado entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes,
condicdes e qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o
tornem improprio para o fim a que se destina;

12.5. Nos termos do art. 8°, § 5° do Decreto Municipal n° 11.599, de 25 de maio de 2023, a
aplicacao das multas ndo exclui a obrigacdo de reparacao integral de eventual dano causado
ao 6rgao contratante.

12.6. A san¢do de impedimento de licitar e contratar, de acordo com o art. 11 do Decreto
Municipal n® 11.599, de 25 de maio de 2023, serd aplicada quando ndo se justificar a impo-
sicao de penalidade mais grave e nos seguintes casos, quando:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato, que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucdo total do contrato;
c) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justifi-
cado;

e) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo jus-
tificado;

g) outras situagdes de natureza correlata.
12.7. A sancao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, de acordo com o art.
12 do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, sera aplicada aquele que:

a) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declara-
cao falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

e) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
g) outras situagdes de natureza correlata.

12.8. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas se realizara em processo adminis-
trativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada.

12.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Contratante, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Efetuar a entrega dos produtos, de acordo com as condi¢gdes e prazos propostos, e
demais especificagdes constantes neste Termo de Referéncia;

13.2. Arcar com as despesas para a entrega do objeto no local indicado, apds a contratacao;

13.3. Corrigir, remover ou substituir, obrigatoriamente e as suas expensas, qualquer produto
em que se verificarem vicios, defeitos ou desconformidades, no mesmo prazo definido para
entrega ou em prazo especifico, caso tenha sido definido em clausula propria deste Termo
de Referéncia ou pelo fiscal do contrato;

13.4. Manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante, devidamente
identificados com cracha subscrito pela Contratada;
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13.5. Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela Contratada ao Contratante ou ainda a terceiros
em decorréncia do fornecimento objetivado na presente contratacao;

13.6. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado, incluidos ai, encargos so-
ciais, trabalhistas e fiscais, seguros, taxas de servigos, manutencdo (preventiva e corretiva) e

outros;

13.7. Responder perante os 6rgdos competentes, por todas as obrigagdes e encargos assu-
midos ou gerados, em razdo da presente contratagao;

13.8. Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas neste instrumento;

13.9. Manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente con-
tratacao;

13.10. Cumprir todos os postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e Municipal;

14. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

14.1. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o estabelecido no presente instru-
mento;

14.2. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo contratual, sob o aspecto
quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas, sem que isso
configure, em qualquer aspecto, transferéncia de responsabilidade da Contratada ao Contra-
tante pela correta execugdo do fornecimento do objeto contratado;

14.3. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto do instrumen-
to de Contrato, podendo recusar o recebimento, caso nao esteja de acordo com as especi-

ficagcdes e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

14.4. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacao de penalidades.

Varginha, 30 de marco de 2026.

Vively Auxiliadora Chagas Mendes Gustavo Barros de Figueiredo
Equipe de Planejamento Equipe de Planejamento
Matricula 24 Matricula 38
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De acordo:

Varginha, 30 de margo de 2026.

Estefania Mesquita da Silva Rodrigues
Diretora-Presidente Interina
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