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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA

Estudo Técnico Preliminar 116/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 019349-79.2025.8.15

2. Descricao da necessidade

Locagdo de um terreno/estacionamento destinado ao atendimento das demandas da Central de Veiculos Automotores da Regido
Metropolitana de Jodo Pessoa — CVA Joao Pessoa, instituida pelo Ato da Presidéncia n° 45/2019, unidade vinculada a Geréncia de
Apoio Operacional (GEAPO), responséavel pela gestdo, controle e operacionalizagdo da frota de veiculos oficiais do Tribunal de Justica da
Paraiba, bem como pelo apoio logistico as atividades administrativas e jurisdicionais.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Geréncia de Apoio Operacional (GEAPO) Brunno José Lins Lima Cavalcante

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Requisitos Técnicos

4.1. O terreno pretendido para a locagdo deve possuir caracteristicas indispensaveis ao TJPB, tais como:
- Estar em condi¢Bes de operacéo e adaptado aos padrfes exigidos pelo TIPB;

- Estar localizado em vias de acesso pavimentadas, ndo sujeitas a alagamento, além de ser atendido com infraestrutura publica de rede
de agua, energia, telefonia, esgoto e coleta de lixo;

- Estar localizado num raio de, no maximo, 300 metros de distancia do prédio Anexo Arquimedes Souto Maior.
- Possuir capacidade para 100 a
Requisitos Legais

4.2. No processo devera haver cumprimento dos requisitos previsto no artigo 74, 85, da Lei n°® 14.133/2021: § 5° Nas contratacGes com
fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem ser observados os seguintes requisitos:

| - avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservacado, dos custos de adaptagdes, quando imprescindiveis as necessidades de
utilizacdo, e do prazo de amortiza¢do dos investimentos;

II - certificac@o da inexisténcia de im@veis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto;

Il - justificativas que demonstrem a singularidade do imdvel a ser comprado ou locado pela Administracdo e queevidenciem vantagem
para ela.

Requisitos Ambientais

4.3. Para esta contratacdo serdo observados os critérios constantes no Plano de Logistica Sustentavel — PLS/PJPB 2024/2026. Esse
documento Plano de Logistica Sustentavel — PLS/PJPB 2024/2026 além de informar as boas préaticas ambientais no Poder Judiciario do
Estado da Paraiba, também delineia ag¢des, indicadores e metas, conforme diretrizes da Resolugdo n® 400/2021-CNJ, voltado para o
aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico, para o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos e para a promog¢ao
da qualidade de vida no trabalho.
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4.4. O PLS/PJPB 2024 é instrumento vinculado ao Plano e a Gestdo da Estratégia do Poder Judiciario do Estado da Paraiba 2024/2026,
que declara a Responsabilidade Social e Ambiental como valor institucional, comprometendo-se com o empenho na melhoria de préaticas
sociais e ambientais responsaveis, procurando sempre atender as necessidades imediatas da sociedade, bem como adotar rigorosa
atencdo nas tomadas de decisdes, considerando as possiveis implicag8es sociais e ambientais futuras.

5. Levantamento de Mercado

Seré realizada uma prospecc¢édo no mercado imobiliario do municipio de Jodo Pessoa, com vistas a identificar um terreno que atenda as
necessidades descritas nesse Estudo Técnico Preliminar.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. O objeto da contratacdo sera a locagdo de terreno localizado na cidade de Jodo Pessoa, mais especificamente na regido do centro
da cidade, destinado ao atendimento das demandas da Central de Veiculos Automotores da Regido Metropolitana de Jodo Pessoa —
CVA Jodo Pessoa.

6.2. O contrato sera firmado mediante inexigibilidade de licitacdo, nos termos do artigo 74, inciso V, 85, da Lei n°® 14.133/2021.

6.3. A vigéncia da locacdo do imovel sera de 60 (sessenta) meses, com inicio na assinatura do contrato, prorrogavel mediante acordo
entre as partes.

6.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracédo de termo aditivo.

6.5. O contrato sera renovado pelo prazo minimo de doze meses, caso a LOCATARIO assim opte, bastando para tanto apenas a
notificacdo dos locadores, por qualquer meio idéneo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do vencimento do contrato, mediante
celebracéo de termo aditivo.

6.6. Caso ndo tenha interesse na prorrogacdo, o LOCADOR devera enviar comunicacdo escrita ao LOCATARIO, com antecedéncia
minima de 06 (seis) meses da data do término da vigéncia do contrato, sob pena de aplicacdo das san¢Oes cabiveis por descumprimento
de dever contratual.

6.7. As condig@es referentes a liquidacéo e ao pagamento serdo aquelas definidas no instrumento de contrato.

6.8. A contratacdo se dard mediante inexigibilidade de licitacdo, nos termos do artigo 74, inciso V, 85, da Lei n° 14.133/2021. Desse
modo, os critérios de selecdo do imdvel foram as caracteristicas de instalagGes e da localizagdo, os quais ja foram justificadas neste
Estudo Técnico Preliminar.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Atualmente, a CVA Jodo Pessoa enfrenta limitagdes estruturais significativas em suas instala¢des, especialmente no que se refere a area
disponivel para estacionamento, manobra e guarda dos veiculos oficiais, 0 que impacta diretamente na eficiéncia da gestéo da frota e na
seguranca dos bens publicos. O espago atualmente utilizado mostra-se insuficiente para comportar o volume crescente de veiculos
pertencentes ao Poder Judiciario, incluindo automdveis administrativos, veiculos de transporte de magistrados, viaturas de apoio técnico
e veiculos sob contrato de locacéo.

Um dos pontos primordiais que justificam a necessidade imediata da locacdo é o retorno 100% presencial das atividades no
Anexo Administrativo Des. Archimedes Souto Maior, o que resultara em um aumento expressivo no fluxo de servidores, magistrados
e veiculos oficiais no local. Com o aumento das vagas de Desembargadores de 19 para 26, bem como o retorno presencial integral
agravard a escassez de vagas no estacionamento e de espaco para movimentagdo dos veiculos da frota, comprometendo a seguranca, a
fluidez e a eficiéncia operacional das atividades desempenhadas pela CVA Jodo Pessoa.

Com tudo isto, estima-se que o terreno/estacionamento a ser locado tenha capacidade para 100 a 120 veiculos estacionados
simultaneamente, com espago de manobra suficiente para que nao haja risco de coliséo.
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8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) anuais.

8.1. Estipula-se que o valor da contratacdo seja aproximadamente de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) ao més totalizando R$ 60.000,00
(sessenta mil reais), para o exercicio de 2025.

Para o periodo total do contrato que é de 60 (sessenta) meses, estima-se que o valor seja de R$ 1.800.000,00 (um milh&o e oitocentos
mil reais).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O objeto da contratacdo deve ser entregue de maneira unificada, para o melhor gerenciamento dos servi¢cos prestados, buscando
minimizar os riscos de eventuais prejuizos a administracao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o existem contratacdes correlatas e/ou interdependentes a este processo.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de ContratagBes Anual - PCA 2024, codigo 926222-32/2025 disponivel no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

11.2 A Contratacdo pretendida esta alinhada ao MACRODESAFIO: PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE, contido no Planejamento
Estratégico 2021-2026 do TJPB, nos termos da Resolu¢do n°35/2020 (https://www.tjpb.jus.br visando atender a uma das metas ali
descritas consistente na incorporagdo de/planejamento-estratégico), parametros de sustentabilidade nos novos contratos e aquisi¢oes.

11.3. Bem como ao “APERFEICOAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E DA GOVERNANCA JUDICIARIA”,

11.3.1. Descri¢do do Macro desafio: Formulagéo, implantacdo e monitoramento de estratégias flexiveis e aderentes as especificidades
locais, regionais e proprias de cada segmento de justica do Poder Judiciario, produzidas de forma colaborativa pelos érgdos do Poder
Judiciario, magistrados, servidores, pela sociedade e pelos atores do sistema de justica. Visa a eficiéncia operacional interna, a
humanizacéo do servi¢o, a desburocratizacdo, a simplificacdo de processos internos, ao fortalecimento da autonomia administrativa e
financeira do Poder Judiciario e a adocédo das melhores préaticas de gestdo documental, gestdo da informacgdo, gestdo de projetos e
otimizac&o de processos de trabalho com o intuito de melhorar o servigo prestado ao cidad&o.” constante da RESOLUCAO Ne° 35 de
2020, do PJPB.

12. Resultados Pretendidos

Pretende-se que, com a aludida contratacdo se alcance:

1. Melhoria da logistica operacional: permitira a organizagdo adequada do fluxo de entrada e saida de veiculos, reduzindo o
tempo de resposta nos atendimentos e ampliando a eficiéncia no gerenciamento da frota institucional.

2. Seguranca patrimonial: a centralizagao dos veiculos em um espaco controlado possibilitara a adogdo de medidas de seguranga
patrimonial e vigilancia continua, minimizando riscos de danos, furtos ou vandalismo.

3. Atendimento a magistrados e servidores: o espaco servira como ponto de apoio para o estacionamento de veiculos oficiais e
particulares utilizados por magistrados, servidores e equipes técnicas em servico, proporcionando melhores condi¢g8es de trabalho
e maior agilidade nos deslocamentos.

4. Adequacédo as normas de infraestrutura, acessibilidade e seguranca: a locacdo de imovel que atenda aos padrdes técnicos
de pavimentacdo, drenagem, iluminacdo e acessibilidade garante o cumprimento das normas legais e operacionais exigidas para
o funcionamento da CVA.
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5. Reducdo de custos indiretos: a disponibilizacdo de espaco adequado evitara deslocamentos desnecessarios, reduzird gastos
com manutencao de veiculos e minimizard riscos de avarias causadas por condi¢cdes inadequadas de estacionamento.

6. Flexibilidade e economicidade: a locagcdo, em substituicAo a aquisi¢do, configura-se como solugdo célere, adaptavel e
financeiramente vantajosa, especialmente diante da urgéncia de adequacao da infraestrutura e da possibilidade de ajustes futuros
conforme as demandas institucionais.

13. Providencias a serem Adotadas

Nao ha providéncias a serem adotadas previamente a celebracédo do contrato.

14. Possiveis Impactos Ambientais

N&o ha impactos ambientais a serem observados para esta contratagao.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A gestdo de riscos nas contratagdes é um processo continuo, consistindo no desenvolvimento de um conjunto de agdes destinadas a identificar, analisar,

avaliar, priorizar, tratar, monitorar e comunicar eventos em potencial capazes de afetar o cumprimento dos objetivos almejados. Para o presente objeto, a
equipe julgou ser viavel a contratacdo

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

BRUNNO JOSE LINS LIMA CAVALCANTE

Integrante Demandante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/10/2025 as 12:59:23.

HELENA AGUIAR RODRIGUES

Integrante Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/10/2025 as 11:13:29.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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