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O Xll Encontro de Estudos Organizacionais da ANPAD - EnEO 2025 sera realizado nos dias 11 a 13 de junho de 2025, no formato
presencial na Universidade Federal de Goias, sob promocao da Associacao Nacional de Pds-Graduacao e Pesquisa em Administracao -
ANPAD e de responsabilidade da Divisdo Académica de Estudos Organizacionais - EOR.

Tema central: Inteligéncia Artificial, Algoritmos e Colonialismo Digital: desafios e impactos na Administracao

A inteligéncia artificial (IA) e a gestdo mediada por algoritmos se ligam a um significativo potencial de redefinicdo de praticas, relacoes e
expectativas no trabalho e na sociedade. Nesse contexto, os estudos organizacionais estao bem posicionados para analisar seus desafios e
impactos para o ensino, a pratica e a pesquisa em Administracdo. Oliveira e Neves (2023) estabelecem um didlogo entre a IA e o campo de
estudos organizacionais, ao destacarem alguns desafios relativos: (a) o desafio do “enfrentamento do colonialismo digital que as |As nos
impdem, considerando que elas se constituem por meio da reproducao de modelos de linguagem programados em paises do "Norte Global"
(Oliveira & Neves, 2023, p. 397) e (b) o desafio relativo ao que chamam de automatizacido da escrita académica em Administracdo. No que
se refere a gestdo mediada por algoritmos, Neves, Vianna e Sutil (2021) argumentam que a algocracia, enquanto um modelo de governanca
baseado em algoritmos (Annesh, 2009; Danaher, 2016), promove impactos significativos em tomadas de decisdes sobre as atividades e as
formas de avaliacao de trabalhadores. Nesse contexto, os algoritmos se tornam, cada vez mais, presentes na gestdo do trabalho (Kellogg et
al., 2020).

Quando analisadas sob a 6tica ampla do pensamento critico e, mais especificamente, do colonialismo digital (Faustino e Lippold, 2023) as
tematicas da IA e da gestdo mediado por algoritmos mobilizam para uma chamada de discussdes importante e necessarias sobre os
desafios e os impactos de ambas em aspectos como: (1) praticas de ensino; (2) praticas de pesquisa; (3) aprendizagem organizacional; (4)
configuracdes das relacdes de trabalho; (5) opacidades de sistemas de producdo e apropriacdo de conhecimentos; (6) implicacoes
ambientais, como o impulsionamento da demanda por energia e minerais; (7) configuracdes do mercado de trabalho; (8) subsidio a tomada
de decisdes que impactam toda uma sociedade; (9) democracia e participacao; (10) ética; (11) privacidade, uso de dados e vigilancia digital;
(12) modelos de governanca; (13) camuflagem do racismo algoritmico e mantido por meio da IA; (14) modus operandi do capitalismo de
plataforma e suas consequéncias nefastas a dignidade do trabalho; e (15) manutencao e criacdo de novos mecanismos de perpetuacdo das
diversas desigualdades sociais, entre outros.

Convidamos a comunidade de EOR, e as demais comunidades interlocutoras, para engajarmos nessa discussao, que é tematica geral do
EnEO 2025!
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Funcionamento do Credenciamento
11/06 - 9h as 18h
12 e 13/06 - 9h as 18h
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Data Horario Atividade
10h15 - 10h45
Café de boas-vindas
Em frente ao prédio da FACE
10h45-12h30 Apresentacoes de Trabalhos
Centrode aulas B
12h30 - 14h Intervalo do Almoco (livre)
Atividade: Plataformas digitais, Inteligéncia artificial e seus
impactos sobre as organizacoes e a academia de Estudos
14h-15h45 Organizacionais
Anfiteatro 2 (Instituto de Fisica)
15h45 - 16h15
Em frente ao prédio da FACE Coffee Break
. Apresentacao de trabalhos
11 dejunho

quarta-feira

16h15-18h
Centrode aulas C

16h15 - 18h

Web Conferéncia FACE

Atividade: Seja um Pesquisador Completo: Publicacao,
Editoria e Avaliacao Cientifica - Apresentacao do Convénio
ANPAD e ABEC (Associacao Brasileira de Editores
Cientificos)

18h15-1%h
Auditorio Biblioteca Central

Sessao de Abertura

Emilio José Montero Arruda Filho - Diretor-Presidente da
ANPAD

Susana Carla Farias Pereira - Diretora Cientificada ANPAD
Marco Aurélio Marques Ferreira - Diretor Administrativo-
Financeiro

Patricia Guarnieri dos Santos - Diretora de Comunicacao e
Publicacoes

Jorge Renato de Souza Verschoore Filho - Diretor de Ensino
de P6s-Graduacao

19h - 20h30
Em frente a Biblioteca Central

Coquetel de Abertura
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12 de junho
quinta-feira

08h30- 10h15
Centrode aulas B

Apresentacoes de Trabalhos

10h15 - 10h45
Em frente ao prédio da FACE

Coffee Break

10h45 - 12h30
Anfiteatro 2 (Instituto de Fisica)

Palestra Principal - Tinerarios dos Estudos Organizacionais:
Um Futuro a Conquistar a Partir de um Presente Desafiador
ade um Passado Pioneiro

Palestrante: Prof? Tania Fischer - Professora titular na
Universidade Federal da Bahia (UFBA) e coordenadora do
Centro Interdisciplinar em Desenvolvimento e Gestao Social
(CIAGS)

12h30- 14h Intervalo do Almoco (livre)
14h - 15h45 Atividade: Cartografias dos Estudos Organizacionais no
Anfiteatro 2 (Instituto de Fisica) Antropoceno
15h45 - 16h15
Coffee Break

Em frente ao prédio da FACE

16h15-18h
Centro de Aulas B

Apresentacao de Trabalhos

13 de junho
sexta-feira

08h30- 10h15
Anfiteatro 2 (Instituto de Fisica)

Atividade: Conexodes, Repertoérios e Perspectivas Discentes

10h15 - 10h45
Em frente ao prédio da FACE

Coffee Break

10h45 - 12h30

Centro de Aulas B

Apresentacao de Trabalhos

14h - 15h45
Anfiteatro 2 (Instituto de Fisica)

Reuniao da Divisao, com a seguinte agenda:

a) sessdo de premiacio;

B) outros assuntos de interesse da Divisdao Académica e
encerramento do evento

EM ADMINISTRACAD
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EOR - Estudos Organizacionais

Coordenador

Alexandre de Padua Carrieri (Centro de Pds-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas
Gerais)

Comité Cientifico

Fabio Bittencourt Meira (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande
do Sul)

Juliana Cristina Teixeira (Programa de Pés-Graduacido em Administracdo - PPGAdm / UFES - Universidade Federal do Espirito
Santo)

RENATA ALVAREZ ROSSI (Nucleo de Pés-Grad em Admin - NPGA / UFBA - Universidade Federal da Bahia) - (Programa de
Desenvolvimento e Gestao Social - PDGS / UFBA - Universidade Federal da Bahia)

Lideres

René Birochi: (Programa de Pds-Graduacao em Administracdo - PPGAdm / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

NEI ANTONIO NUNES: (Prog de Pos-Grad em Admin/Curso de Mestr em Admin - PPGA/CMA / UNISUL - Universidade do
Sul de Santa Catarina) - (INSTITUTO ANIMA / INSTITUTO ANIMA)

Igor Baptista de Oliveira Medeiros: (Programa de Pés-Graduacido em Administracdo/PPGA / UNIPAMPA - Universidade
Federal do Pampa)

Estudar sobre a constituicdo do sujeito a partir de relacbes de poder-saber engendradas nas organizacoes e nas relacoes
sociais e laborais tem inquietado a diversos pesquisadores dos Estudos Organizacionais (EO) ao longo dos anos. Abarcando
pensadores consagrados como Michel Foucault, Gilles Deleuze, Félix Guattari, Bruno Latour, Giorgio Agamben, Suely Rolnik,
Peter Pal Pelbart, as teorizacoes sobre relacoes de poder, praticas discursivas e processos de subjetivacdo ja tém um caminho
constituido e algumas contribuicoes relevantes, mas ainda merecem ser mais discutidas e problematizadas pelos
pesquisadores de EO.

Foucault, Deleuze e Guattari tratam da subjetividade a partir da problematizacao, questionando aquilo que é dado, o que
possibilitou a formacao de uma epistemologia, o pds-estruturalismo, que tem inspiracao filoséfica em Friedrich Nietzsche.
Assim, este tema tem como objetivo reunir pesquisadores interessados no poés-estruturalismo nos EO, promovendo o didlogo
sobre as contribuicdes possiveis acerca da producdo de subjetividades nas relacdes laborais, organizacionais e sociais.
Académicos que buscam explorar outras formas de producdo de conhecimento, assim como novos movimentos do pensar
trazendo outros modos de fazer critica nos EO, sao especialmente bem-vindos.

Ademais, outras abordagens e autores que estabelecam interfaces com o pés-estruturalismo sdo bem-vindos, enriquecendo
as discussoes e ampliando as perspectivas sobre o tema. Considerando essas questdes, encorajamos trabalhos que abordem
as seguintes tematicas, mas ndo apenas:

- Constituicao do sujeito em organizacao: producao de subjetividade no trabalho;
- Analitica do corpo e do poder: biopolitica e biopoder;

- Politica dos afetos, ética de si e amizade em organizacoes;

- A nocao de pratica em estudos pos-estruturalistas;

- Teoria queer, género e sexualidade no pés-estruturalismo;

- Performatividade e Teoria Ator-rede;

https://eventos.anpad.org.br/pt_br/theme/list
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- A dimensao politica dos ndo-humanos;
- Questoes epistemoldgicas e metodolégicas do pds-estruturalismo;
- Arqueologias e genealogias sobre formacdes discursivas;

- O discurso e as relacdes do sujeito com as verdades da Administracao.

Palavras Chave

Producao de Subjetividade; Dispositivos de Subjetivacao; Relacdes de Poder; Praticas discursivas; Formacoes discursivas

Tema 3 - Dindmicas organizativas e socioambientais no Antropoceno +
Tema 4 - Organizacoes e Psicanalise +
Tema 5 - Epistemologias e Teorias em Estudos Organizacionais +
Tema 6 - Estudos Marxistas na Administracao: Trabalho, Capital e Estado +
Tema 7 - Perspectivas Interseccionais nas Organizacoes: Dinamicas de Inclusao, Exclusao e Pluralidade +

Tema 8 - Tempo e Passado em Estudos Organizacionais: historias, memadrias, mitos, utopias e representacoes de sujeitos,

organizacoes e sociedades. +
Tema 9 - Governanca e Organizacao dos (Bens) Comuns +
Tema 10 - Cidades e Territorialidades nos Estudos Organizacionais +
Tema 11 - Organizacoes e Desenvolvimento Social: paradoxos e possibilidades +
Tema 12 - Modos de (r)e/xis/sis/tir e praticas organizativas no/do cotidiano +
Tema 13 - Mercados, Organizacoes e Instituicoes +
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POS-GRADUAGCAO
E PESQUISA
EM ADMINISTRACAO

ASSOCIACAO
NACIONAL
DE

DECLARACAO DE SINGULARIDADE DE ATIVIDADE E COMPROVACAO DE
ESPECIALIZACAO/EXCLUSIVIDADE

ASSOCIACAO NACIONAL DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA EM
ADMINISTRACZ\O - ANPAD, inscrita no CNPJ sob o n.° 42.595.652/0001-66, com
sede a Av. Carneiro Ledo, 825, CEP 87014-010, na cidade de Maringd, Estado do
Parand, neste ato representada conforme seu estatuto social, DECLARA: ser a Unica
Associacdo Nacional de Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo, criada hé
48 anos, a partir de Programas de Pés-Graduacgdo existentes no Brasil, representando
os interesses das Instituicdes filiadas junto & opinido pdblica, ao Governo, aos érgdos
de classe, as instituigdes de ensino e pesquisa no Brasil e no exterior, na formulagdo de
politica nacional de educagdo e pesquisa, estabelecendo padrées de exceléncia
educacional; ser a Unica Associag@o a promover o evento denominado Xl Encontro de

Estudos Organizacionais da ANPAD — EnEO 2025, que serd realizado no periodo de
11 a 13 de junho de 2025.

Maringd/PR, 07 de abril de 2025

ASSOCIACAO NACIONAL Assinado de forma digital por

DE POS GRADUACAOE ASSOCIACAO NACIONAL DE POS
GRADUACAO E PESQUISA
PESQUISA E:42595652000166

E:42595652000166 Dados: 2025.04.07 17:23:34 -03'00'

Associagdo Nacional de Pés-Graduacao
e Pesquisa em Administragéo
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Av. Carneiro Ledo, 825, Maringd, PR — CEP: 87014-010
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