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TERMO DE REFERENCIA - Lei n.° 14.133/2021
SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
Processo Administrativo n° FUNAC-PRO-2026/00079

Termo de Referéncia N° 002/2026/FUNAC

Orgao: FUNAC-MT

Numero da Unidade Orgamentaria: 18.201

Unidade Administrativa Demandante: CASIS/FUNAC

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Aquisicdo de Vagas nos Cursos de
Reforma Tributaria e Gestao e Fiscalizacdo de Contratos, para servidores da Fundagcdo Nova
Chance.

1.1.1. O Curso sera na modalidade presencial, abrangendo os seguintes temas:
¢ Reforma Tributaria — Sera realizado nos dias 19 e 20 de fevereiro de 2026;

e Gestao e Fiscalizagao de Contratos Administrativos — Sera realizado nos dias 26 e 27
de fevereiro de 2026.

1.2. A contratacao sera realizada por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso lll, da
Lei n°® 14.133/2021.

1.3. Os cursos deverdao ser ministrados por instituicdo especializada, com notéria experiéncia e
reconhecimento técnico nas areas objeto da contratacao.

1.4. O valor dos Servicos a ser cobrado esta descrito conforme tabela abaixo e a empresa a ser
contratada é ESAFI — Escola de Administracdo e Treinamento Ltda.

ITEM | CODIGO DESCRIGAO UND | QTDE VALOR VALOR
SIAG UNITARIO (R$) TOTAL (R$)
1 0018493 | CURSO DA REFORMA UND | 20 2.240,00 44.800,00
TRIBUTARIA, NA MODALIDADE
PRESENCIAL.
2 0015649 | CURSO - CURSO DE GESTAOE | UND | 20 2.240,00 44.800,00

FISCALIZACAO DE CONTRATOS
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
DE ACORDO COM A NOVA LEI
DE LICITAGOES. PRESENCIAL.

Valor total a ser contratado: R$ 89.600,00 (oitenta e nove mil e seiscentos reais).

1.5. Dados do Fornecedor:

Nome empresarial: ESAFI — Escola de Administragdo e Treinamento Ltda.

CNPJ: 35.963.479/0001-46

Enderego: Av. Rio Branco, n° 1765, Edificio Delta, Salas 205 e 206 — Praia do Canto, 29.055-643 —
Vitoria/ES.

HASH: da5a6824f6963985514aabf524b02587¢f053d73e14b2f0beaf97dd59fc81144. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/6PQH-DCYZ-SLWY-9HKS. Assinado por: AMARILDO FRANCO CESAR em 06/02/2026,

JULIA MIKAELY DE CAMPOS em 06/02/2026, TEREZA ROSARIA DA SILVA em 06/02/2026, VANESSA DURANTE LOPES em 06/02/2026. Juntado em 06/02/2026 15:32:10 por TEREZA SILVA.
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Natureza juridica e historico:

A ESAFI é uma empresa de pequeno porte constituida sob a forma de sociedade empresaria
limitada, ha 35 anos, a Esafi tem se dedicado a capacitar exclusivamente servidores publicos,
proporcionando-lhes as melhores praticas e ferramentas tedrico-praticas para aprimorar suas
habilidades de tomada de decisdo, sempre buscando a seguranca em cada acéo.

Atividade principal: desenvolvimento profissional e gerencial (CNAE 85.99-6-04), seu foco
operacional principal € o Treinamento voltado a capacitacdo técnica de servidores publicos e
profissionais de diversas areas, em temas de gestdo, administragdo publica, orgamento, contratos,
processos administrativos, entre outros.

Experiéncia e atuag¢ao no setor publico:

e capacitacdo sobre “Processo Administrativo Disciplinar, Sindicancia e Inquérito a luz da Lei n°
8.112%

e cursos de “Gestdo de Documentos Publicos, incluindo Documentos Fisicos e Eletronicos”;

e participagdo em seminarios e semanas técnicas, como a “Semana Nacional de Administracéo
Orcamentaria e Financeira”;

e demonstrando experiéncia especifica na oferta de capacitagdes voltadas ao setor publico.
Capacidade técnica e qualificagao:

A oferta de cursos da ESAFI normalmente é acompanhada de material didatico, certificagdo e corpo
docente com conhecimento em temas de administragdo publica e gestdao. Possui certificagbes
negativas validas (FGTS, Fazenda, INSS, etc.), o que indica conformidade com exigéncias tributarias
e trabalhistas para contratagao publica.

Estrutura e porte:

Segundo dados empresariais publicos, a ESAFI possui estrutura operacional compativel com sua
atividade — com quadro funcional pequeno e atuagido voltada a organizagdo de treinamentos
presenciais e remotos, podendo também organizar eventos, feiras ou congressos em sua area de
atuacgao.

1.6. Os custos estimados total da contratacdo é de R$ 89.600,00 (oitenta e nove mil e seiscentos
reais), conforme pesquisa de pregos realizada na forma do Decreto Estadual n°® 1.525/22 e juntada a
este processo administrativo.

1.7. O Regime de Execugéo Indireta, prestacdo dos servigos de forma ndo continua, sem dedicagéo
exclusiva de mao de obra.

1.8. A Categoria de despesa do objeto a ser contratado enquadra—se em: “Despesa de Custeio.

1.9. DA INEXISTENCIA DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS:
Declaro que foi constatada a INEXISTENCIA de Ata de Registro de Pregos vigente, no site da
SEPLAG, com o mesmo objeto deste Termo de Referéncia.

1.10. DO ENQUADRAMENTO LEGAL.:

1.10.1. A contratacdo refere-se a participagdo em curso de capacitagdo, caracterizando-se como
servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, com inviabilidade de
competicdo, enquadrando-se como hipétese de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74,
inciso lll, alinea “f’, da Lei n° 14.133/2021.

%¥72E  JULIA MIKAELY DE CAMPOS em 06/02/2026, TEREZA ROSARIA DA SILVA em 06/02/2026, VANESSA DURANTE LOPES em 06/02/2026. Juntado em 06/02/2026 15:32:10 por TEREZA SILVA.
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1.11. A DISPENSA DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR:
1.11.1. Dispensa na elaboragéo do Estudo Técnico Preliminar, conforme preceitua o artigo 38, inciso
I, alinea a do Decreto Estadual n°® 1.525/2022.“Art. 38: A elaboragao do ETP:

| — seréa dispensada: contratacdo de obras, servigos, compras e locagdes cujos valores se enquadrem
nos limites dos incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021,independente da forma de
contratagao.

1.11.2. Com base na Lei 14.133/2021 e no Decreto Estadual n° 1525/2022 de Mato Grosso,
justificamos a dispensa do Estudo Técnico Preliminar para a presente aquisigdo,em razéo do baixo
valor da contratagao.

2. VIGENCIA DA CONTRATAGAO
2.1. O servigo a ser contratado é por escopo tendo em vista que se trata de curso com carga horaria
definidas.

2.2. O prazo de vigéncia desta contratagéo € de 06 (seis) meses, contados da assinatura do contrato,
devendo ser observada a existéncia de créditos orgamentarios periodo no qual deverdo ser
executados integralmente os cursos objeto da contratacdo, na modalidade in company, incluindo
todas as atividades necessarias a sua plena realizagao.

2.3. O prazo de vigéncia sera prorrogado de forma automatica, sem a necessidade de celebrar termo
aditivo se o objeto n&o foi concluido dentro do prazo de vigéncia inicialmente estabelecido, o que nao
impede a eventual aplicacdo de sancdes administrativas em desfavor do Contratado, nos termos
deste contrato e da Lei n.° 14.133/2021.

2.4. A alteragdo do prazo de execugéo inicialmente previsto podera ser feita mediante justificativa
técnica e analise juridica, pelo prazo necessério a conclusdo do objeto, devendo o contratado
apresentar cronograma readequado, o que sera formalizado por meio de aditivo contratual.

2.5. A vigéncia limita-se ao prazo necessario a execug¢ao do objeto, ndo caracterizando prestagédo de
servigo de natureza continuada.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. A necessidade da contratacdo decorre da demanda institucional de capacitagao continuada
dos servidores, visando a atualizagao técnica e normativa frente as recentes alteragdes legislativas
e aos desafios da administragao publica contemporanea.

3.2. A Reforma Tributaria, em especial, introduz profundas mudancas no sistema tributario nacional,
exigindo dos servidores conhecimento técnico atualizado para correta interpretagédo, aplicacédo e
orientagao institucional.

3.3. Da mesma forma, a capacitacdo em Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos é
essencial para garantir a correta execugdo contratual, a mitigagdo de riscos, o atendimento aos
principios da administragédo publica e a conformidade com a Lei n°® 14.133/2021.

3.4. A auséncia de capacitacdo adequada pode acarretar falhas operacionais, riscos juridicos e
prejuizos a eficiéncia administrativa da Fundacgao.

3.5. Justificativa da Inexigibilidade de Licitagao:

3.5.1. A contratagédo pretendida enquadra-se como inexigivel de licitagdo, nos termos do art. 74,
inciso lll, da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, prestado por profissional ou instituigdo de notéria especializagéo.
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3.5.2. Os cursos possuem conteudo técnico especifico, metodologia prépria, corpo docente
especializado e reconhecido, o que inviabiliza a competicdo entre fornecedores em igualdade de
condigdes.

3.6. Ademais, a contratacao refere-se a aquisicdo de vagas em cursos previamente estruturados,
com calendario, programa e instrutores definidos, caracterizando solugéo singular no mercado.

3.7. Do Publico-Alvo:

3.7.1 Destina-se a profissionais que atuam nas areas tributaria, administrativa, financeira e de
gestao e fiscalizagdao de contratos, no setor publico ou privado, tais como gestores, fiscais de
contratos, servidores publicos, advogados, contadores e consultores, que necessitam
compreender os impactos da Reforma Tributaria na execugédo contratual, bem como adequar
praticas e procedimentos as novas exigéncias legais.

4. DESCRIGAO GLOBAL DA SOLUGAO

4.1. A solugédo consiste na Aquisicdo de vagas nos cursos de reforma tributaria e gestao e
fiscalizagao de contratos, com carga horaria compativel as necessidades institucionais,
contemplando:

e Conteudo programatico atualizado; Material didatico; Certificacdo de conclusédo; Acesso as
aulas e recursos pedagoégicos.

4.2. Os cursos deverdo abordar, de forma tedrica e pratica, os principais aspectos normativos,

procedimentais e operacionais relacionados a Reforma Tributaria e a Gestdo e Fiscalizagdo de
Contratos Administrativos.

4.3. A contratacdo permitira o aprimoramento técnico dos servidores, refletindo diretamente na
melhoria dos servigos prestados pela Fundagao.

5. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
5.1. A contratagdo encontra amparo legal nos seguintes dispositivos:

o Art. 37 da Constituigdo Federal (principios da administragdo publica);
e Nos termos da Lei n°® 14.133/2021, especialmente o art. 74, inciso I, alinea “f’, que dispde:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviadvel a competicdo, em especial nos casos
de: (...) lll — contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

5.2. Justificativa Técnica e Institucional

5.2.1. Do ponto de vista técnico, os cursos selecionados apresentam abordagem aprofundada,
alinhada a legislagdo vigente e as melhores praticas da administragcdao publica, sendo
ministrados por especialistas reconhecidos nacionalmente.

5.3. Institucionalmente, a capacitagdo dos servidores contribui para:
e Fortalecimento da governanga;
e Reducao de riscos administrativos e juridicos;
e Padronizacao de procedimentos;
¢ Melhoria da tomada de deciséo.

5.4. Principios da Administra¢ao Publica Aplicaveis
5.4.1. A contratagéo respeita os principios constitucionais e administrativos, especialmente:
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e Principio da Eficiéncia (CF/88, art. 37): assegura a capacitagdo adequada dos servidores
para o desempenho eficiente de suas fungoes;

e Principio da Legalidade: garante a observancia das normas legais e regulamentares;

e Principio da Economicidade e da Razoabilidade: justifica a escolha de fornecedor
especializado, otimizando custos e resultados com qualidade técnica;

e Principio do Interesse Publico: direciona a contratagdo para o beneficio institucional e para o
fortalecimento da gestao contabil e financeira.

Dessa forma, a contratacdo se mostra necessaria, pertinente e plenamente fundamentada,
enquadrando-se nas hipéteses de inexigibilidade de licitagdo, em conformidade com a legislagao
vigente.

5.5. Razao da Escolha do Contratado:
5.5.1. A escolha do contratado fundamenta-se em sua notéria especializagdo, devidamente
comprovada por:

a) Experiéncia consolidada na oferta de cursos e treinamentos voltados a administragao
publica, especialmente em temas relacionados a gestdo publica, contratos administrativos,
fiscalizagédo contratual e atualizagdes legislativas relevantes;

b) Atuagao recorrente na capacitagdo de servidores publicos, com histérico de contratagdes por
orgaos e entidades da administragcéo publica;

c) Corpo docente especializado e com reconhecida qualificagdo técnica, detentor de
conhecimento tedrico e pratico compativel com o objeto da contratagéo;

d) Conteudo programatico atualizado e compativel com as necessidades especificas da
Fundacao, com abordagem teérica e pratica;

e) Capacidade comprovada para a realizacdo de cursos na modalidade in company, com
execucao presencial na cidade de Cuiaba-MT, atendendo as demandas institucionais do érgao
contratante.

5.5.2. A instituigdo selecionada demonstra plena capacidade técnica e operacional para atender ao
objeto da contratagdo, assegurando a qualidade, a atualizacdo normativa e a efetividade da
capacitagcado, em consonancia com o interesse publico e com os principios que regem a administragéo
publica.

5.6. DO CURSO, CONTEUDO PROGRAMATICO E INVESTIMENTO:
5.6.1. DO CURSO

e Carga horaria: 16h - Curso realizado em 2 dias subsequentes, com 8 horas diarias
o Datas e horarios — Serao realizados nos dias 19, 20, 26 e 27 de fevereiro de 2026.
¢ Modalidade presencial - Formato de imerséao, realizado em local cedido pela FUNAC -
Fundagao Nova Chance - MT, na cidade de Cuiaba, MT. O local de realizagcéo do curso sera
de responsabilidade da Instituicdo contratante, assim como o seguinte material de suporte ao
ministrante:
* 01 notebook com acesso a internet de boa qualidade e 01 projetor multimidia;
* 01 quadro branco com pincéis (minimo de 2 cores) ou flip chart com folhas e
canetas apropriadas (minimo de 2 cores).

5.6.2. DO Conteuido Programatico:
5.6.2.1. CURSO REFORMA TRIBUTARIA

Médulo | - Fundamentos Operacionais da Reforma Tributaria
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- Contexto e limitagcdes do sistema tributario atual,

- Objetivos da Reforma Tributaria;

- Estrutura do novo sistema de tributagdo sobre o consumo;

- IBS, CBS e Imposto Seletivo: natureza, finalidade e tributos substituidos;

- Principios estruturantes do IVA Dual: destino, ndo cumulatividade plena, neutralidade, transparéncia
e crédito financeiro;

- Mudanga de paradigma na atuagao do Estado e dos agentes publicos.

Médulo Il - Transi¢do e Impactos na Administragao Publica
- Cronograma de implementacao da Reforma Tributaria;

- Convivéncia entre o sistema atual e o novo modelo;
- Transigdo de aliquotas e extingdo gradual dos tributos substituidos;

- Impactos da transi¢céo nos contratos administrativos, no equilibrio econdmico-financeiro e na
precificagao de bens e servicos;

- Fim dos beneficios fiscais e mecanismos de compensacao;
- Estrutura, competéncias e papel institucional do Comité Gestor do IBS;
riscos administrativos e fiscais no periodo de transi¢ao.

Médulo Il — Obrigagdes Acessorias e Documentos Fiscais Eletronicos
- Nova légica das obrigagdes acessorias no modelo do IVA Dual;

- Padronizagao nacional e integracdo de informacdes fiscais;
- Documentos fiscais eletronicos no contexto da Reforma Tributaria: NFe, CTe e NFSe;

- Identificagédo dos elementos essenciais relacionados ao IBS e a CBS: base de calculo, aliquota,
crédito e local de destino;
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Modulo IV - Split Payment, Controle e Responsabilizagao
- Conceito e fundamentos do split payment;

- Modelos de implementagao e impactos na arrecadagao e no fluxo financeiro;
- Comparagéo entre o regime de retengdes e o novo modelo de recolhimento;
- Papel do poder publico e do adquirente no recolhimento dos tributos;

- Principais riscos operacionais: erros de enquadramento, inconsisténcias documentais e falhas na
interpretacao da transicao;
- Responsabilizagao funcional dos agentes publicos;

- Estudo de caso integrado envolvendo contratagédo publica, documentagéo fiscal e controle
administrativo.

5.6.2.2 - CURSO GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS
- Os impactos da novas Lei de Licitagdes e Contratos na gestao e fiscalizagao;

- Da natureza dos servigos: continuado, de escopo, com mao de obra exclusiva;

- Os impactos da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto n° 11.246/2022 na atuagao cotidiana dos gestores
e dos fiscais dos contratos: o que dispbe sobre as regras para a atuacdo dos gestores e fiscais de
contratos, dentre outros agentes, na gestao e fiscalizac¢ao;

- A segregacgdo de funcgbes entre gestdo e fiscalizacdo de contratos: detalhamento da fungédo do
gestor e dos fiscais a Luz do Decreto n° 11.246/2022, conforme a natureza do contrato;

- Gestao do Contrato a luz da Lei n° 14.133/2021:
- Convocagao para assinatura do contrato administrativo e as implicacdes da recusa do contratado;

- Reunido inicial e a aplicagdo das clausulas necessarias no decorrer da gestéo e fiscalizagdo do
contrato;

- Formalizagao do contrato administrativo: convocacgéao, procedimentos e cuidados;

- Exigéncia e recebimento da garantia; &
- Subcontrataco; i
- A duracao dos contratos administrativos; &
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- Prorrogagéo contratual na pratica (roteirizada):

- principais cuidados;

- ordem da pratica de atos e riscos na prorrogagao contratual.

- Alteracao contratuais a luz da Lei n - 14.133/2021:

- Analise das hipoteses com base em caso concreto e jurisprudéncia;
- Avaliacado dos requisitos.

- Reequilibrio econémico-financeiro, repactuacao e reajuste na pratica, com base na Lei n°
14.133/2021 e jurisprudéncia:

- Requisitos;

- Analise comparativa entre os institutos;

- Principais cautelas.

- Pagamento a luz da Lei n° 14.133/2021:

- Regras de pagamento dispostas na Lei n° 14.133/2021;

- A participagdo do gestor e do fiscal no pagamento do servico;

- Retencéo e glosa: hipéteses, procedimentos e calculo; e

- Aplicagao de penalidades a luz da Lei n° 14.133/2021:

- Processo de penalidade atrelado a fiscalizagédo e gestdo do contrato;

- A notificagdo do contratado da abertura do processo para aplicagao de penalidade;

- Fluxo do processo de penalidade a luz da legislacao;

- Interacédo e fungdes dos fiscais, gestor e autoridade competente;

- Dosimetria;

- Abrangéncia das sancgdes.

- A resciséo do contrato administrativo a luz da Lei n° 14.133/2021:

- Procedimento de rescisdo decorrente de aplicagéo de penalidade;

- A notificagdo do contratado do inicio do procedimento para rescisédo contratual;

- Fluxo do procedimento de rescisao;

- Correlagao da rescisdo com a gestao e fiscalizagdo do contrato.

- Fiscalizagdo Administrativa: fiscalizagao das obrigagdes trabalhistas e previdéncias para prevenir a
responsabilidade da administragdo nos contratos de terceirizagdo de servigos continuos, bem como
notificagdo da contratada para regularizagdo de falhas:

- Fiscalizagéo inicial: analise documental e procedimentos a serem realizados pela contratada;

- Fiscalizagao diaria, mensal, periddica e por amostragem: conduta a fiscalizagéo face a eventos e
obrigacdes trabalhistas, documentos fornecidos pela contratada para fins de recebimento provisoério e
pagamento e respectiva analise;

- Fiscalizagdo no encerramento ou rescisao contratual: analise documental e procedimentos a serem
adotados pela fiscalizagao.

- Fiscalizagdo Técnica: rotina de afericdo da qualidade e quantidade de materiais e recursos humanos
aplicados na execugéao do servigo, bem como notificagdo da contratada para regularizagéo de falhas;
- Fiscalizagdo Setorial: acompanhamentos dos aspectos técnicos ou administrativos do contrato, bem
como notificacdo da contratada para regularizacao de falhas;

- Fiscalizagao pelo Publico Usuario;

- Participagao do fiscal nos eventos do contrato.

- Utilizagao de Manual de Gestao e Fiscalizagao de Contratos e artefatos em anexo nas rotinas de
gestéo e fiscalizagado dos contratos administrativos, tais como modelos de relatérios, listas de
verificagéo, notificagbes e demais meios de comunicagao entre as partes; e

- O recebimento provisoério e definitivo do objeto: procedimento a luz da Lei n® 14.133/2021.

5.6.3. DO INVESTIMENTO:
O valor disposto na tabela no inicio do documento contempla toda e qualquer despesa necessaria e
imprescindivel a boa execucao do objeto da presente proposta, incluindo:
¢ Planejamento e a adequagéo do curso;
Honorarios e logistica do Instrutor;
Confecgao de material didatico, envio de documento fechado em PDF;
Certificado de participagao digital;
Todos os encargos sociais e tributarios incidentes.

5.6.4. METODOLOGIA DO CURSO:

Exposicao dialogada, discussodes, exemplos, realizagao de exercicios e simulagdes praticas.
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5.6.5. INSTRUTORES:

Professor Fabio Rek - é Professor de MBA, Contador, Perito, Consultor e Especialista em eSocial,
com grande experiéncia em Departamento Pessoal, controles internos, auditoria interna e rotinas da
folha de pagamento. Possui Pds-Graduacdo em Contabilidade, Pericia e Auditoria. Pés-Graduacao
em Administracao, Controladoria e Contabilidade.

Professora Lucimara Coimbra - é especialista em Direito Administrativo, com foco em Licitagdes
Publicas e Contratos Administrativos. E uma das instrutoras mais bem avaliadas e demandadas
atualmente no pais por conta de sua experiéncia e expertise no tema e por sua didatica
absolutamente diferenciada. Possui Mestrado em Planejamento Publico e Governanca.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. Sustentabilidade:

6.1.1. Deverao ser observadas, também, durante a execug¢do dos servigos, as orientagbes dos
programas da Administragdo Publica e normativos especificos voltados para as praticas sustentaveis,
no que se refere ao cumprimento dos temas abaixo:

6.1.1.1. Economia de energia;

6.1.1.2. Economia em materiais plasticos descartaveis;

6.1.1.3. Economia de agua; e

6.1.1.4. Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas, lampadas
fluorescentes, equipamentos eletrénicos, e os inerentes ao manuseio e operacionalizagdo dos
servigos de manutencao preventiva e corretiva em aparelhos de condicionador de ar, dentre outros
semelhantes.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1. Prazo de execugao:

7.1.1. O prazo de execugao dos servigos sera uma carga horaria de aproximadamente 16h — duragao
sendo 02 (dois) dias subsequentes para cada tema descrito neste Termo de Referéncia, e, conforme
proposta comercial anexo ao processo.

7.1.2. Os servigos serao prestados, preferencialmente, no horario das 08h00 as 12h00 e das 14h00
as 18h00. Todavia, deve-se observar o horario descrito na proposta.

7.1.3. Caso o horario de expediente do contratante seja alterado por determinagao legal ou imposi¢ao
de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequagéo nos horarios da prestacdo de
servigos para atendimento da nova situagao.

7.1.4. Excepcionalmente, podera ser agendada a execugdo do servico em dias e horarios nao
previstos acima, desde que solicitado previamente pelo contratante e aceito pelo contratado.
Havendo anuéncia do contratado, a mesma devera promover atendimento em finais de semana,
feriados ou no periodo noturno quando necessario.

7.1.5. Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos, o contratado devera apresentar
justificativa ao contratante por escrito indicando o motivo e o prazo necessario para a execugao, que
por sua vez analisara e tomara as providéncias para a aceitacdo ou ndo das justificativas
apresentadas.

7.2. Local de execugao:

7.21. A prestagcdo dos servigos, incluido tudo que for necessario para a operacionalizacdo da
prestacdo dos servigos especificados neste Termo de Referéncia serdo realizados no Formato de
Imersédo em local cedido pela FUNAC — Fundagdo Nova Chance — MT, na cidade de Cuiaba - MT,
conforme descrito na proposta anexa ao processo. I_EF*-

ﬂ HASH: da5a6824f6963985514aabf524b02587¢f053d73e14b2f0beaf97dd59fc81144. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/6PQH-DCYZ-SLWY-9HKS. Assinado por: AMARILDO FRANCO CESAR em 06/02/2026,
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7.3. Forma de execuc¢ao:

7.3.1. Modalidade IN COMPANY, Cursos personalizados, adequados ao 6rgao; economia de tempo,
pois hd adequacédo da agenda dos participantes; custo reduzido; Estudo de casos voltados para
temas de interesse; possibilidade de discussdo aberta sobre temas da instituicdo publica;
acompanhamento do préprio 6rgdo com relacédo a aprendizagem e quebra de rotina e valorizacdo dos
servidores participantes.

8. FISCALIZAGAO CONTRATUAL

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas
e as normas do Decreto Estadual n°® 1.525/2022 e da Lei n.° 14.133/2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostilamento.

8.3. A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou,
em caso de afastamentos legais, pelos respectivos substitutos.

8.4. Os gestores e fiscais de contrato devem ser previamente designados, por portaria geral ou
especifica, respeitadas as exigéncias do art. 308 do Decreto Estadual n® 1.525/2022, e cientificados
de forma expressa, preferencialmente por meio eletrénico, bem como os titulares e substitutos,
conforme § 4° do art. 308 do Decreto Estadual n° 1.525/2022.

8.5. Nao obstante o contratado seja o Unico e exclusivo responsavel pela execugdo do Contrato, o
contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto
contratado.

8.6. Para efeito de gestdo dos contratos originados desta operagédo, quando for o caso, serdo
utilizadas as seguintes definigdes:

8.7. Gestor do Contrato — Trata-se de servidor da unidade administrativa de controle ou equivalente,
diretamente responsavel pela disponibilizacdo do bem as demais unidades administrativas do érgao
ou entidade, devendo ser indicado em Contrato, sendo responsavel por aplicar as agdes
estabelecidas no art. 14 do Decreto Estadual n°® 1.525/2022, bem como:

8.7.1. Aplicar todas as determinagbes e normas de conduta, acompanhamento e fiscalizagdo de
contrato previstas em manual de gerenciamento de contrato, caso houver, e aquelas decorrentes da
legislacéo aplicavel.

8.7.2. Aplicar as orientagdes e determinagdes oriundas dos Orgaos de Controle Interno e Externo e
as previstas nos instrumentos legais.

8.8. Fiscal do Contrato — Trata-se de agente publico indicado pelo Gestor do Contrato,
preferencialmente, entre servidores que preencham os requisitos técnicos-profissionais aplicaveis,
sendo responsavel por aplicar as agdes estabelecidas no art. 15 do Decreto Estadual n°® 1.525/2022,
bem como:

8.8.1. Prestar informacgdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, sempre que for preciso.

8.8.2. Desempenhar com eficiéncia e zelo todas as atribuicbes a ele incumbidas na legislagdo
aplicavel, em especial aquelas indicadas no art. 312 do Decreto Estadual n° 1.525/2022.
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8.9. A fiscalizagdo devera emitir informagao ou relatério a respeito de todos os atos do contratado
relativos a execucdo do Contrato, quando couber, em especial quanto a aplicagdo de sangdes,
alteragbes, prorrogagdes e rescisdo do Contrato;

8.10. A fiscalizagdo devera, em seu relatério de avaliagdo da qualidade dos bens, identificar e
quantificar as ocorréncias eventualmente praticadas pelo contratado no periodo de faturamento, com

vistas a aplicar multas/glosas no pagamento da fatura.

8.11. Todas as ocorréncias devem ser documentalmente comprovadas e anexadas ao Relatério a ser
elaborado conforme estabelecido no art. 294 do Decreto Estadual n°® 1.525/2022.

8.12. O Relatoério é o ato administrativo que concretiza o recebimento provisério.

8.13. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

8.14. A operacionalizagao e o controle da execugado contratual deverdo ser realizados por meio do
Sistema de Aquisicbes Governamentais - Contratos, disponibilizado pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao.

8.15. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situagao que demandar decis&o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

8.16. Serao designados como gestor e fiscais, os servidores abaixo relacionados:
GESTOR: Bruno Evangelista Malheiros, Matricula 138928, E-mail: brunomalheiros@funac.mt.gov.br
e Telefone: 3613-8606.

FISCAL TITULAR: Vanessa Durante Lopes, Matricula 256774, E-mail:
vanessadurante@funac.mt.qgov.br e Telefone: 3613-8606.

FISCAL SUBSTITUTO: Doroti Aparecida Monteiro, Matricula 228050, E-mail:
dorotimonteiro@funac.mt.gov.br e Telefone: 3613-8606.

9. CRITERIOS PARA RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

9.1. Recebimento provisorio:

9.1.1. O recebimento provisério dar-se-a pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo
(art. 140, inciso |, alinea “a” da Lei n.° 14.133/21/2021), ao final da execugdo do servigco, mediante
realizagdo de vistoria e elaboracdo de Relatério detalhado, contendo o registro, a analise e a
conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato. Deverdao, também, ser anexados os
demais documentos que o responsavel julgar necessario e, encontrando irregularidade, fixara prazo
para correcdo. Sendo aprovado o recebimento, o responsavel autorizara a emissdo da Nota Fiscal.

9.1.2. A fiscalizagéo notificara o contratado para, se for o caso, no prazo de até 03 (irés) dias uteis,
impugnar os apontamentos do Relatorio ou emitir a Nota Fiscal/Fatura no valor apurado.

9.1.3. Na hipotese do contratado apresentar impugnagédo ao Relatério, a fiscalizagao emitira novo
Relatério, no prazo de até (03) dias uteis, com a analise dos argumentos do contratado. O contratante
realizara inspecdo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de
verificar a adequacdo dos servigos, bem como constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.
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9.1.4. O relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato.

10. Recebimento definitivo:

10.1. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até (03) dias uteis, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo as seguintes diretrizes:

10.1.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagéo e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidacédo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas corregoes.

10.1.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas.

10.1.3. Realizar a aposigao de assinatura e carimbo nas vias do Documento Auxiliar da NF-e (Danfe)
ou na Nota Fiscal, emitida pelo contratado para os servigos prestados.

10.2. Na hipotese de irregularidade ndo sanada pelo contratado, a fiscalizagdo reduzira a termo os
fatos ocorridos e encaminhara a autoridade superior, para procedimentos inerentes a apuragdo dos
fatos e a aplicagcdo das penalidades cabiveis.

10.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato,
bem como ndo exclui a responsabilidade pela garantia do(s) servigos(s) executado(s) por vicios ou
disparidades em relacdo as com as especificacdes estabelecidas, verificadas posteriormente,
garantindo-se ao contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei n° 8.078/90.

11. GARANTIA DO SERVICO
11.1. Fica dispensada a prestacdo de garantia do servigo para execucao do objeto deste Termo de
Referéncia, por se tratar de prestagdo de servicos educacionais.

12. PAGAMENTO
12.1. Nao havera pagamento antecipado.

12.2. O pagamento sera realizado de acordo com a execugdo do objeto do contrato, mediante
emissao da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, e analise dos documentos que compdem o
processo de pagamento.

12.2.1. As operagdes de vendas destinadas a Orgdo Publico da Administragdo Federal, Estadual e
Municipal, deverdo ser acobertadas por Nota Fiscal Eletrénica, conforme Protocolo ICMS 42/2009,
regulamentado pelo Artigo 355, §6° do RICMS. Informagdes através do site www.sefaz.mt.gov.br/nfe.

12.3. O contratado devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero do Contrato/Ordem de
Fornecimento, a descricdo do objeto, o nimero e nome do banco, agéncia e numero da conta na qual
devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria.

12.3.1. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valor(es) para outra(s) praga(s)
sera(ao) de responsabilidade do contratado. o
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12.4. O contratante ndo efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobranga em
banco, bem como, os que forem negociados com terceiros, por intermédio da operagao de “factoring”.

12.5. O requerimento de pagamento devera ser instruido somente com a prova de Regularidade
Fiscal perante o Estado de Mato Grosso, caso ndo exista indicios de descumprimento contratual.

12.5.1. O documento exigido no caput deste artigo podera ser substituido pelo Certificado de
Regularidade perante o Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso, desde que em
plena validade.

12.6. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

12.6.1. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda da sede ou domicilio do credor e do Estado de Mato Grosso, abrangendo inclusive débitos
inscritos em divida ativa;

12.6.2. Prova de regularidade junto a Divida Ativa do Estado, expedida pela Procuradoria-Geral do
Estado da sede ou domicilio do credor e do Estado de Mato Grosso;

12.6.3. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, em plena
validade e relativa ao contratado;

12.6.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal e Instituto Nacional do Seguro Social
—INSS;

12.6.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;
12.6.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do credor.

12.7. Sendo o caso, o contratante efetuara retengdo na fonte de todos os tributos inerentes ao
Contrato em questéo.

12.8. O pagamento sera efetuado pelo contratante em favor do contratado em até 30 (trinta) dias,
mediante ordem bancaria a ser depositada em conta-corrente, no valor,correspondente, apds a
apresentacao da Nota Fiscal devidamente atestada pela fiscalizagdo do contratante.

12.9. O(s) pagamento(s) nao realizado(s) dentro do prazo por eventos decorrentes do contratado, néo
sera(ao) gerador(es) de direito a qualquer acréscimo financeiro;

12.10. Caso o atraso no pagamento seja motivado exclusivamente pelo contratante, o valor devido
sera corrigido pelo IPCA, conforme apuracédo desde a data prevista para o pagamento até a data de
sua efetiva realizacao;

12.11. A efetivagdo dos pagamentos ndo isentara o contratado das suas responsabilidades e das
suas obrigagdes contratuais, especialmente aquelas relacionadas a qualidade e a garantia dos
produtos entregues.

12.12. Caso constatada alguma irregularidade ou incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, esta sera
devolvida ao contratado para as necessarias corre¢des, acompanhada dos motivos que deram ensejo
a sua rejeicao, interrompendo-se o prazo para o pagamento, que comega a fluir somente a partir da
data do protocolo da nova Nota Fiscal e demais documentos, devidamente corrigidos. O prazo -
somente voltara a fluir, desde o comego e de maneira integral, a partir da data do protocolo da nova g
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12.13. Constatando-se qualquer outra circunstancia que desaconselha o pagamento, em razéo de
circunstancia devidamente justificada e informada ao contratante, o prazo para pagamento ficara
suspenso e voltara a partir da respectiva data de regularizacéo.

12.14. Nos casos de aplicagao de penalidade ao contratado, em virtude de inadimpléncia contratual,
nao serdo efetuados pagamentos a esta, enquanto perdurar pendéncia de liquidagao das respectivas
obrigacoes.

12.15. As Notas Fiscais a serem pagas deverao sofrer desconto devido a aplicagdo de multas/glosas
previstas no Contrato e ja identificadas pela fiscalizagao.

12.16. O contratado deverd, durante toda a execugdo do Contrato, manter atualizada a vigéncia da
garantia contratual.

12.17. A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais em conformidade com as respectivas
orientagdes da Instru¢do Normativa RFB n° 1234, de 11.01.2012.

12.18. Sobre o valor da Nota Fiscal, a CONTRATANTE, quando couber, fara as retengdes devidas
dos impostos e contribuicdes previstas na Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012, Instrugéo
Normativa RFB n° 2.110/2022 e Lei Complementar n° 116/2003.

12.19. Nos termos do artigo 34 do Decreto n° 1.351, de 17 de fevereiro de 2025, a Portaria n°
047/GSF/SEFAZ/2025 estabelece as regras para a liberagdo de recursos financeiros destinados ao
pagamento de fornecedores. Conforme disposto, a liberagéo da cota financeira ocorrera por meio da
Autorizacdo de Repasse de Receita (ARR), nas datas de 05, 15 e 25 de cada més, ou no dia util
imediatamente anterior, quando tais datas coincidirem com fim de semana ou feriado.

13. REAJUSTE
13.1. Os pregos seréo fixos e irreajustaveis.

14. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

14.1. Comparecer, quando convocado, para assinar o Contrato e Ordem de Servigo especifica no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocagéo formal, mesmo prazo
para retirada da Ordem de Servicgo.

14.2. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, compatibilidade com as obrigagbes e as
condicdes de habilitacdo exigidas na contratacao;

14.3. Executar os servigos contratados, nos termos, local, prazos, quantidades, qualidade e
condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia e no Contrato, de forma a garantir os melhores
resultados.

14.4. Os servigos contratados serdo executados de acordo com a necessidade do contratante, dentro
dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia das recomendagdes técnicas aceitaveis,
respectivas normas e legislacéo pertinentes.

14.5. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da execuc¢do dos
servicos, inclusive considerando os casos de greve ou paralisagéo de qualquer natureza.
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14.6. Submeter ao contratante, previamente e por escrito, para andlise e aprovagdo, qualquer
mudanga no método de execugdo do servigo que fuja das especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e no Contrato.

14.7. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

14.8. Empregar funcionarios habilitados e com conhecimentos indispensaveis ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais.

14.8.1. Otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servigos e a
satisfacdo do contratante.

14.9. Comunicar no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ao contratante qualquer alteragdo ocorrida no
endereco, conta bancaria, telefone, e-mail e outros julgaveis necessarios para o recebimento de
correspondéncia.

14.10. Comunicar a fiscalizagéo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente no local dos servigos que se verifique.

14.11. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo contratante ou por seus
responsaveis, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao dos servicgos.

14.12. Permitir que o contratante, em qualquer momento, audite e avalie os servigos relacionados ao
objeto contratado, que devera estar de acordo com as especificagbes do Contrato, em observancia as
obrigacdes pactuadas.

14.13. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades contratadas, sem
a prévia autorizagao do contratante.

14.14. O contratado responsabilizar-se-a integralmente pela execugdo do objeto contratado,
cumprindo as disposigdes legais que interfiram em sua execugéo, devendo para tal:

14.14.1. Encarregar-se por todas as obrigacdes trabalhistas que estdo previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
bem como as obriga¢des sociais, previdenciarias, tributarias, comerciais e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administragéao.

14.14.2. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou morais
causados ao contratante ou a terceiros, pela agdo ou omissdao dolosa ou culposa, de seus
empregados, trabalhadores, prepostos, contratados ou representantes.

14.14.3. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

14.14.4. Responder civil e criminalmente pelos danos causados diretamente ou indiretamente ao
contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéao do contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade, a concomitante fiscalizag&o realizada pelo contratante.

14.14.5. Indenizar terceiros e/ou o contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de -
fiscalizagdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o contratado adotar g

XM JULIA MIKAELY DE CAMPOS em 06/02/2026, TEREZA ROSARIA DA SILVA em 06/02/2026, VANESSA DURANTE LOPES em 06/02/2026. Juntado em 06/02/2026 15:32:10 por TEREZA SILVA.




FUNAC-PRO-2026/00079 - PAgina 27

as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as
disposi¢cdes legais vigentes.

14.14.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133/2021.

14.14.7. Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e
prepostos, quando nas dependéncias do contratante, ou em qualquer outro local onde estejam
executando o objeto contratado, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir a legislacao
em vigor.

14.14.8. Responder a qualquer tipo de autuagédo ou acdo que venha a sofrer em decorréncia da
execugao do Contrato, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados, que envolvam
eventuais decisdes judiciais, eximindo o contratante de qualquer solidariedade ou responsabilidade.

14.15. Emitir Nota Fiscal, discriminando os servigos executados no periodo, de acordo com a
especificagao constante no Termo de Referéncia.

14.16. Atender as demais obrigagcbes e responsabilidades previstas na Lei n.°14.133/2021, Decreto
Estadual n° 1.525/2022 e Instrugao Normativa n° 01/2020/SEPLAG/MT e suas respectivas alteragoes.

14.17. O contratado devera emitir certificado ao final da capacitacao.

15. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
15.1. Emitir ordem de servigo estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informagdes que
achar pertinente para o bom cumprimento do objeto.

15.2. Fornecer ao contratado todos os elementos e dados necessarios a perfeita execugéo do objeto
contratado, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes do contratado
em suas dependéncias, desde que observadas as normas de seguranca.

15.3. Disponibilizar local adequado para a realizagao do servigo.

15.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes assumidas, inclusive quanto a
continuidade da prestacdo dos servicos que nao deve ser interrompida, ressalvados os casos de
forga maior, justificados e aceitos pelo contratante.

15.5. Avaliar a qualidade dos servigos prestados, podendo rejeitéa-los no todo ou em parte, caso
estejam em desacordo com as obriga¢des assumidas.

15.5.1. Notificar o contratado sobre qualquer alteragéo ou possiveis irregularidades ou imperfeicdes
observadas na execucéo do contrato, para reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte o servigo, sanando as impropriedades.

15.6. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado,
desde que atinentes ao objeto da contratacéo.

15.7. Efetuar o pagamento ao contratado, do valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.
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15.9. Inserir as informagdes pertinentes ao objeto contratado, no sistema SIAG-C, apos firmar o §
Contrato e/ou emitir a Nota de Empenho, em atendimento a Lei de Acesso as Informacgdes (Lei n° =
<
12.527/11, regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 1.973/13). 2
16. GARANTIA CONTRATUAL ;§
16.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual em razédo deste Termo de Referéncia, tratar-se de ¢
prestagao de servigos educacionais. v
g
~ 2
17. SUBCONTRATACAO ?
17.1. N&o sera admitida a subcontrata¢éo do objeto deste Termo de Referéncia. & .
I >
o
18. MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS < %
18.1. A matriz de alocagéo de riscos sera dispensada do contrato, nos termos do art. 247,§4°, |, do i
Decreto Estadual n° 1.525/2022, tendo em vista a natureza comum do objeto e da execugéo }\é =
19. SANCOES gs
19.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021 (art. 155) e do Decreto 38
Estadual n°® 1.525/2022 (art. 370 e 371), o contratado que: £8
g
19.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato. é §
19.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo, ao §§
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo. §§
5
19.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato. % g
19.1.4. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéao exigida para a contratacdo, quando Tis %
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta. § é
€3
19.1.5. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo ﬁ <
justificado. 2
19.1.6. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao 3 §
falsa durante a licitacdo ou a execugao do contrato. § §
19.1.7. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato. %’ :DE
sz
19.1.8. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza. % E
19.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo. s E
19.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n® 12.846/2013. § %
19.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes % §
sangoes: é ?)
ty
19.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢ao parcial do contrato que nao E o
implique em prejuizo ou dano a administracdo, bem como na hipdtese de descumprimento de 82
T
pequena relevancia praticado pelo contratado e que n&o justifique imposicdo de penalidade mais %’é
grave; 5
g
19.2.2. Multa: [GF e o
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19.2.2.1. moratéria: em razéo do atraso injustificado: na proporg¢éo de 5% (cinco por cento) do valor
da parcela inadimplida por dia de atraso injustificado até o limite de 30 (trinta) dias corridos.

19.2.2.1.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n® 14.133/2021.

19.2.2.2. compensatoria: sera aplicada multa de 0,5% até 30% sobre o valor do contrato, devendo
a autoridade competente observar, na dosimetria da pena, as seguintes recomendacoes:

19.2.2.2.1. Em casos de inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

19.2.2.2.2. Em casos de inexecugao total do contrato, bem como na hipéteses de atos fraudulentos
com o objetivo de obter vantagens indevidas, a multa sera fixada entre 15% a 30% do valor do
contrato licitado.

19.2.2.2.3. No caso de inexecugéao total, a multa sera aplicada independentemente da existéncia ou
nao do prejuizo ao contratante, implicando ainda na possibilidade de rescisdo do contrato.

19.2.2.3. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

19.2.2.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

19.2.2.5. Caso o contratado ndo tenha nenhum valor a receber do contratante, ou os valores do
pagamento e da garantia contratual forem insuficientes, o contratante concederd o prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados do recebimento de sua intimag&o, para que a multa seja paga.

19.2.2.6. Esgotados os meios administrativos para a cobranga dos valores devidos, o contratante
providenciara o encaminhamento do processo a Procuradoria-Geral do Estado para que seja
realizada a cobranca judicial.

19.2.2.7. Caso o contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for
devido, o contratado ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional
de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més,
despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por
cento) sobre o valor em litigio.

19.2.2.8. A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagcdo cumulada de outras

sangdes previstas na Lei n°® 14.133/2021.

19.2.3. Impedimento de licitar e contratar, caso ndo se justifique imposicdo de penalidade mais
grave.

19.2.3.1. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipéteses:
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19.2.3.1.1.Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao g
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; §
19.2.3.1.2.Der causa a inexecugéo total do contrato; :%(
19.2.3.1.3.Deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame; ;ﬁ
¢
19.2.3.1.4.Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente v
justificado; z
19.2.3.1.5.Né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao, z
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; g .
I >
o
19.2.3.1.6.Ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo §§
justificado. s
19.2.3.2. As condutas aqui enumeradas também podem justificar a aplicagdo da declaragdo de §§
inidoneidade quando as circunstancias do caso concreto justificarem a imposi¢cdo de penalidade mais é f
grave. 38
19.24. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar. g E
19.2.4.1. A declaragao de inidoneidade para licitar e contratar pode ser aplicada por qualquer ente % 5
da federagdo impedira o responsavel de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e §§
indireta do Estado de Mato Grosso pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos. é%
19.2.4.2. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipéteses: % @
(o]
19.2.4.21. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar %%
declaracgéo falsa durante a licitagdo ou a execucao do contrato; 2 §
S«
€3
19.2.4.2.2. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato; S g
19.2.4.2.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; § S
19.2.4.2.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao; g iz”
19.2.4.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013. 2 §
sz
19.3. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a § £
multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133/2021). g E
19.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a % §
obrigagdo de reparagédo integral do dano causado ao contratante (art. 156, §9°, da Lei n° §S
14.133/2021). 5e
19.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo % %
que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n° gy
14.133/2021, no Decreto Estadual n°® 1.525/2022 e, subsidiariamente, na Lei Estadual n°® 7.692/2002. % g
8%
19.6. A autoridade competente, na aplicagao das sangoes, levara em consideracao: §§
s
i':,;

19.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida; %
&
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19.6.2. as peculiaridades do caso concreto;
19.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
19.6.4. os danos que dela provierem para o contratante;

19.6.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgéos de controle.

19.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragcdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei e nos regulamentos estaduais
complementares.

19.8. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

19.9. Antes da remessa a Procuradoria-Geral do Estado para cobranga de créditos oriundos de
contrato administrativo, o contratante deve optar, preferencialmente, pela compensacdo com
eventuais pagamentos devidos ao contratado, independentemente de estes ou aqueles decorrerem
de contratos distintos e/ou de Secretarias distintas, nos termos da ORIENTACAO JURIDICO-
NORMATIVA 014/CPPGE/2022.

19.10. Apds a apuragdo dos fatos e responsabilizagcdo da empresa, as penalidades aplicadas
constardo registradas nos sistemas informatizados do Estado de Mato Grosso (Cadastro de
Fornecedores) e do Poder Executivo Federal, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de

Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

19.11. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/2021.

20. LEGISLAGAO APLICADA
20.1.1. Lei n.° 14.133/2021 e alteragbes — Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.

20.2. Lei Estadual n° 7.692/2002 - Regula o processo administrativo.

20.3. Decreto Estadual n° 1.525/2022 — Regulamenta a Lei n.° 14.133/2021, no ambito da
Administragao Publica estadual direta, autarquica e fundacional do Estado de Mato Grosso.

20.4. Lei Complementar n® 123/2006 — Normas ME e EPP.
20.5. Lei Estadual Complementar n® 605/2018 — ME, EPP e MEI.

20.6. Lei n® 12.690/2012 - Dispbe sobre a organizagdo e o funcionamento das Cooperativas de -
Trabalho. s
=
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20.7. Lei complementar n® 116/2003 - Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza,
de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal.

20.8. Instrucdo Normativa n° 1.234/2012 - Dispde sobre a retengdo de tributos nos pagamentos
efetuados pelos Orgéos da Administragdo Publica.

20.9. Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010 - Praticas de sustentabilidade ambiental.

21. PUBLICO ALVO

21.1. O curso Reforma Tributaria e Gestdo e Fiscalizagdao de Contratos é direcionado a
profissionais que atuam ou desejam atuar na area publica e privada, especialmente aqueles
envolvidos com planejamento tributério, gestdo administrativa e controle contratual. Destina-se a
gestores publicos, servidores das areas financeira, contabil, juridica e administrativa, fiscais
de contratos, auditores, controladores internos, bem como advogados, contadores,
consultores e demais profissionais que necessitam compreender e aplicar, de forma pratica e
atualizada, as mudancas decorrentes da Reforma Tributaria.

A capacitagdo também é indicada para empresas, 6rgaos publicos e instituicoes que buscam
qualificar suas equipes, reduzir riscos, assegurar conformidade legal e aprimorar a eficiéncia na
gestao e fiscalizagéo de contratos, diante do novo cenario tributario brasileiro.

22. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:

22.1. Declaro estar ciente de todas as implicagcbes administrativas, civeis e criminais pelas
informacgdes prestadas no presente Termo de Referéncia e em relagdo a elas assumimos de forma
solidaria a responsabilidade.

Elaborado por: ,
TEREZA ROSARIA DA SILVA
MATRICULA: 58971
GAC/FUNAC
De Acordo:

JULIA MIKAELY DE CAMPOS
MATRICULA: 307184
GAC/FUNAC

Ciéncia do Fiscal Titular:
VANESSA DURANTE LOPES
MATRICULA: 256774
GGP/FUNAC
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DA AUTORIZAGAO PARA PROSSEGUIMENTO DA AQUISICAO

1 — DA ANALISE E APROVAGAO:

1.1. Analisamos e aprovamos o Termo de Referéncia n° 002/2026/FUNAC, seus anexos e
constatamos a regularidade dos autos.

2 - DA AUTORIZAGAO:

2.1. Analisado e aprovado o Termo de Referéncia n° 002/2026/FUNAC inerente e face aos
processos e documentos vinculantes, AUTORIZO os procedimentos legais para realizagdo do
certame licitatério na modalidade Inexigibilidade de Licitagdo, cujos atos procedimentais e
contratacdo devem obediéncia as condicdes e termos previstos no Termo de Referéncia
supracitado, processo administrativo inerente e legislagéo vigente.

Data: 05/02/2026

AMARILDO FRANCO CESAR
Chefe de Gabinete de Diregéo
Fundacdo Nova Chance - Ordenador de Despesas
(Portaria n® 003/2022/GAB/FUNAC, publicada no D.O.E. de 24/03/2022)

HASH: da5a6824f6963985514aabf524b02587¢f053d73e14b2f0beaf97dd59fc81144. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/6PQH-DCYZ-SLWY-9HKS. Assinado por: AMARILDO FRANCO CESAR em 06/02/2026,
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=
i
4
[=]

2

Eul -,



