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Secretaria |,

da Mulher | §

TERMO DE REFERENCIA

Processo N2 4400000025.001834/2025-22

1. DO OBIJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de servicos artisticos do grupo
Orquestra 100% Mulher inscrita com o CNPJ n? 14.363.822/0001-41, visando a execuc¢do de 03 (trés)

apresentacbes musicais (formato Pocket Show).

1.2. As referidas apresentacOes integram as acdes itinerantes da Secretaria da Mulher de Pernambuco
(SecMulher-PE) durante o Ciclo Carnavalesco de 2026, com foco na promocdo de politicas afirmativas e

enfrentamento a violéncia de género nos municipios de Olinda, Bezerros e Pesqueira.

1.3. A contratacdo serd formalizada mediante o rito de Inexigibilidade de Licitacdo, com fundamento
juridico no Art. 74, inciso Il, da Lei Federal n? 14.133/2021, em razdo da natureza singular do servico e da

consagracao das artistas perante a critica especializada e a opinido publica.

1.4 As especificagOes e os quantitativos do objeto desta inexigibilidade estdo descritos conforme quadro

abaixo:
] ) Local / .. Nome do Valor
F H
ornecimento U:;::iade Quantidade || Municipio Data orario Evento Unitario
18h 3s Bloco Tem
SERVICO 01 Olinda/PE 12/02/2026 >0h Que RS 7.000,00
Respeitar
09h as Bloco Tem
SERVICO 01 Bezerros/PE || 15/02/2026 11h Que RS 7.000,00
Respeitar
15h as Bloco Tem
SERVICO 01 Pesqueira/PE || 17/02/2026 17h Que RS 7.000,00
Respeitar
Valor Total: | | | | | | | R$21.000,00

2. JUSTIFICATIVAS E RAZAO DA ESCOLHA
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2.1.1. A Orquestra 100% Mulher é um coletivo artistico pioneiro, composto exclusivamente por musicistas
mulheres, que surge com a missdao de romper barreiras de género no cendrio da musica popular e
erudita. O grupo se destaca pela exceléncia técnica de suas integrantes e por um repertério que celebra a
diversidade cultural e o empoderamento feminino.

2.1.2. Com uma trajetéria marcada pela valorizacdo das raizes pernambucanas, a Orquestra transita com
maestria entre o frevo, o samba e ritmos contemporaneos, transformando cada apresentagao em um ato
de resisténcia e celebracdo. Sua presenca nos palcos vai além do entretenimento, atuando como uma
ferramenta de politica publica que da visibilidade ao protagonismo das mulheres nas artes.

2.1.3. O grupo detém notdrio reconhecimento na cena cultural de Pernambuco, sendo frequentemente
requisitado para eventos que exigem alta representatividade e qualidade artistica. Sua atuagao é pautada
pelo didlogo com as comunidades, promovendo a democratizacdo da cultura e o fortalecimento da rede
de protecao e valorizagdao da mulher em todo o Estado.

2.1.4 A contratacdo da Orquestra 100% Mulher para o Carnaval 2026 fundamenta-se na necessidade de
aliar o fomento a cultura popular com as campanhas de protecdao e garantia dos direitos das mulheres.
Reconhecendo o Carnaval como um periodo de alta visibilidade e riscos sociais especificos, a SecMulher-
PE utiliza a representatividade deste coletivo feminino para projetar mensagens de empoderamento e
combate ao assédio. A acdo visa descentralizar a politica publica de género, levando para pélos
estratégicos de Pernambuco uma solucdo artistica que é, simultaneamente, um instrumento de
conscientizagdo e ocupacao politica feminina nos palcos do Estado.

2.1.5 A iniciativa busca ocupar espacos publicos nos municipios de Olinda, Bezerros e Pesqueira com uma
programacao artistica protagonizada exclusivamente por mulheres. A acdao destaca o empoderamento
feminino no frevo e no samba, linguagens tradicionalmente dominadas por homens, utilizando a musica
como ferramenta de mobilizagdo social e conscientizagao durante as festividades carnavalescas de 2026.

2.1.6 Por tratar-se de atividade com curadoria artistica especifica, cuja natureza demanda profissionais
com atuacdo reconhecida e alinhamento ideolégico com as pautas de género, a contratacdo direta
justifica-se nos termos do Art. 74, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021, visto que o grupo é consagrado pela
opinido publica e critica especializada.

2.1.7 A Orquestra 100% Mulher possui trajetoria singular, detendo capacidade técnica e artistica que a
torna a solucdo ideal para esta acdo, dada sua identidade visual e sonora que dialoga diretamente com as
campanhas de protecdo a mulher promovidas pela SecMulher-PE.

2.1.8 Ademais, a interiorizacdao da acdo (levando a orquestra para o Agreste e Sertdo) contribui para a
democratizagao do acesso a cultura e para a descentralizagao das politicas afirmativas do Estado, em
consonancia com os principios da eficiéncia e do interesse publico.

2.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.2.1. O quantitativo estimado para a contratacdo foi definido com base no cronograma de acgdes
preventivas e educativas da Secretaria da Mulher para o Ciclo Carnavalesco de 2026. A programacao
contempla polos festivos de relevancia estratégica no Estado, conforme o cronograma de apresentac¢des
musicais abaixo:

| Atividade H Local H Municipio || Data H Horario ‘
| Apresentacdo Artistica (Pocket Show) H Polo de Carnaval H Olinda/PE || 12/02/2026 H 18h as 20h ‘
| Apresentacdo Artistica (Pocket Show) H Bloco Tem Que Respeitar H Bezerros/PE || 15/02/2026 H 09h as 11h ‘
| Apresentacdo Artistica (Pocket Show) H Bloco Tem Que Respeitar H Pesqueira/PE || 17/02/2026 H 15h as 17h ‘

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=92562618&infra_siste...

2/22



09/02/2026, 15:00 SEI/GOVPE - 81125868 - GOVPE - Termo de Referéncia

2.2.2 A defini¢do do quantitativo levou em consideragao:

a) A necessidade de interiorizacdo das acdes da SecMulher-PE, alcancando a Regido Metropolitana, o
Agreste e o Sertdo, garantindo que a mensagem de enfrentamento a violéncia de género acompanhe o
fluxo de folides em diferentes regides;

b) O formato de Pocket Show (com duracdo de 02 horas por apresentacdo) foi planejado para se integrar
a dindmica dos blocos e polos, permitindo uma comunicac¢do direta e fluida com o publico de massa;

c) A estrutura necessdria para apresentacdes em municipios distintos, incluindo o transporte de equipe,
instrumentos e a complexidade técnica de atuacdo em ambiente de grandes eventos de rua;

d) Estimado em milhares de pessoas por polo, o que justifica a contratagdo de um grupo com a poténcia
sonora e visual da Orquestra 100% Mulher para garantir a eficacia da mensagem institucional;

e) A distribuicdo dos recursos de forma a maximizar o impacto social da acdo em trés dias distintos,
respeitando os limites do planejamento anual da Secretaria.

f) A escolha deste quantitativo visa assegurar a capilaridade da politica publica, o impacto simbdlico da
ocupacao feminina nos palcos do Carnaval e a adequacdo aos principios da economicidade e eficiéncia
administrativa, conforme estabelece a Lei n2 14.133/2021.

2.3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUGAO

2.3.1. A escolha da solucdo apresentada fundamenta-se na natureza singular e pedagdgica da atividade
artistica a ser realizada. No Carnaval, a musica atua como o principal condutor de mensagens sociais;
portanto, a solucdo ideal exige um grupo que combine exceléncia técnica com um discurso de
empoderamento e protecdo aos direitos das mulheres.

2.3.2. A proposta consiste na realizacdo de apresentagGes musicais com a Orquestra 100% Mulher,
coletivo cuja trajetdria artistica é indissocidavel da luta por igualdade de género. A solucdo resolve o
desafio de comunicar temas complexos (como o combate ao assédio e a violéncia doméstica) através de
uma linguagem festiva e acolhedora.

2.3.3 O grupo selecionado destaca-se por valorizar a ancestralidade e a resisténcia das mulheres nas
expressoes da cultura popular pernambucana (Frevo, Samba e Ritmos Percussivos). Com reconhecimento
consolidado, a Orquestra representa com exceléncia os valores da SecMulher-PE, tornando a experiéncia
artistica um ato politico de ocupacdo do espaco publico.

2.3.4. O formato de apresentacdo musical presencial itinerante foi escolhido por atender aos seguintes
critérios:

a) Capacidade de gerar impacto social imediato, favorecendo a escuta ativa e o fortalecimento de redes
de apoio durante a folia;

b) Adequacdo aos diferentes palcos e formatos (blocos de rua e polos municipais), permitindo
apresentacdes de alto impacto com logistica otimizada;

c) A formacdo exclusivamente feminina da orquestra comunica, visual e sonoramente, o conceito de "Tem
Que Respeitar", mote das acdes de protecdo a mulher no Carnaval.

2.3.5 A escolha via inexigibilidade justifica-se pela impossibilidade de competicdo por similaridade
artistica. A Orquestra 100% Mulher ndao entrega apenas um servico musical, mas uma identidade
simbdlica que adere perfeitamente ao conceito politico da acdo governamental.

2.3.6. Diante disso, a solugdo apresenta-se como a mais adequada para atender aos objetivos da
SecMulher-PE, com foco na democratizacdo do acesso a cultura, na interioriza¢cdo das acdes de protecdo e
no fortalecimento das politicas afirmativas do Estado de Pernambuco.

2.4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE
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2.4.1 A contratagdo pretendida estd amparada no Art. 74, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021, que autoriza a
inexigibilidade de licitagdo para profissionais do setor artistico consagrados pela critica especializada ou
pela opinido publica.

2.4.2 O objeto da apresenta¢gdes musicais itinerantes no Ciclo Carnavalesco 2026 possui natureza
eminentemente artistica e singular. A vinculacdo do servico ao grupo Orquestra 100% Mulher é essencial,
pois sua identidade artistica e politica é o que viabiliza o alcance das metas pedagdgicas da SecMulher-PE
nos polos de Olinda, Bezerros e Pesqueira.

2.4.3 O grupo detém notdrio reconhecimento na cena cultural pernambucana, com histérico comprovado
de participagdo em eventos de grande magnitude (Festival de Inverno de Garanhuns, Carnaval do Recife,
etc.), o que valida sua consagracdo publica nos termos da lei.

2.4.4 A inviabilidade de competicdao ocorre porque a Administracdo ndo busca apenas "musica", mas a
representatividade técnica e social de um coletivo feminino que dialogue com a campanha de
enfrentamento a violéncia de género.

2.4.5. A realizacdo de processo licitatério, nesse caso, seria inadequada e ineficaz, uma vez que a escolha
de um artista ou grupo musical envolve critérios subjetivos, como estilo, identidade, trajetdria de atuacao
social, representatividade e alinhamento com as diretrizes da politica publica de enfrentamento as
desigualdades de género.

2.4.6. Diante do exposto, e considerando:

a) a) A singularidade do servigo artistico;

b) b) A consagracdo publica da Orquestra 100% Mulher;

c) ¢) O alinhamento entre a proposta artistica e os objetivos estratégicos da SecMulher-PE; e
d) d) O disposto no art. 74, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021;

Justifica-se plenamente a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo pretendida, observando-se os
principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico.

2.5. RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DO SERVIGO

2.5.1. A escolha do grupo Orquestra 100% Mulher decorre da convergéncia técnica entre a exceléncia
artistica do coletivo e as diretrizes finalisticas da Secretaria da Mulher de Pernambuco (SecMulher-PE),
especialmente no que tange a interiorizacdo das politicas de género.

2.5.2. A escolha fundamenta-se nos seguintes pilares estratégicos:

I. Notério Reconhecimento e Trajetdria: Participacdo consolidada em palcos de relevancia nacional e
estadual (como FIG, Fenearte e grandes polos carnavalescos),

Il. Alinhamento Tematico e Politico: Repertério intrinsecamente voltado ao empoderamento feminino, ao
combate ao racismo e a defesa das identidades periféricas, funcionando como extensdo do discurso
institucional da Secretaria;

[ll. Expertise em Mobilizacdo de Massa: Experiéncia comprovada em apresentacdes de rua e blocos
itinerantes, ambiente tipico do Ciclo Carnavalesco, o que facilita a interacdo e a sensibilizacdo do publico-
alvo;

IV. Atuacdo Social e Comunitaria: Historico marcante em espacgos de resisténcia popular e periferias
urbanas, reforcando o compromisso com a democratizacdo do acesso a cultura e a disseminacdo dos
direitos das mulheres.

2.5.3. A Orquestra 100% Mulher promove uma pratica artistica de escuta e acolhimento, estando em total
sintonia com o mote das a¢Oes da SecMulher-PE para 2026, criando espacos de protagonismo feminino
em municipios com diferentes perfis socioculturais (Olinda, Bezerros e Pesqueira).

2.5.4. Sob a dtica operacional, a escolha considerou a viabilidade logistica e a plena disponibilidade de
agenda para atender ao cronograma itinerante proposto, garantindo o cumprimento da meta institucional
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dentro dos principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia administrativa.

2.5.5. Diante do exposto, a contratacdo via inexigibilidade (Art. 74, I, da Lei n? 14.133/2021) apresenta-se
como a solugdo tecnicamente mais adequada para garantir a coeréncia entre a expressao artistica e a
efetividade social da acdo, atendendo ao interesse publico e consolidando o compromisso do Estado com
a equidade de género.

2.6. JUSTIFICATIVA DO PRECO A SER CONTRATADO

2.6.1 A justificativa de precos fundamenta-se na afericdo da compatibilidade dos valores propostos com
aqueles praticados pelo grupo em contratagGes andlogas, observando-se as varidveis de sazonalidade e a
complexidade logistica inerente ao deslocamento entre os polos carnavalescos do Estado.

2.6.2 O valor global da contratacdo perfaz o montante de RS 21.000,00 (vinte e um mil reais), subdividido
em RS 7.000,00 (sete mil reais) por apresentag¢do no formato Pocket Show.).

2.6.3. Para fins de comprovacdo da razoabilidade do preco, nos termos do Art. 23, §42 da Lei n?
14.133/2021, foram colacionadas ao processo administrativo notas fiscais de apresentacdes similares
realizadas pela CONTRATADA. Tais documentos evidenciam que, em periodos de alta demanda e
sazonalidade a exemplo do Ciclo Carnavalesco, o caché pode alcancar RS 40.000,00 por unica
apresentagao de maior porte.

2.6.3.1. Diante do exposto, resta demonstrado que o valor unitdrio pactuado de RS 7.000,00 para o
formato Pocket Show apresenta plena vantajosidade econémica e modicidade de precos, situando-se
significativamente abaixo da média de mercado praticada pelo préprio grupo em eventos de mesma
natureza.

2.6.4 O valor unitdrio de RS 7.000,00 (sete mil reais) justifica-se pela especificidade do formato de
apresentacdo (Pocket Show), pela curta duracdo da intervencao e pelo relevante carater institucional da
parceria firmada com a SecMulher-PE. Ressalte-se que este montante é fixado na modalidade de preco
global, compreendendo todos os custos diretos e indiretos necessarios a execuc¢do do objeto, tais como:

a) Caché artistico integral;
b) Encargos tributarios, sociais e previdenciarios;

c) Custos logisticos de transporte, alimentacdo e deslocamento de pessoal e equipamentos para as
cidades de Olinda, Bezerros e Pesqueira.

2.6.5 Conclui-se, portanto, que a proposta apresenta plena vantajosidade econ6mica, situando-se abaixo
da média de mercado praticada pelo préprio grupo em periodos similares, garantindo o estrito
cumprimento dos principios da economicidade e da eficiéncia administrativa.

2.6.6 Dessa forma, o valor estimado da contratacdo mostra-se razoavel, compativel com os precos
praticados pela artista e justificdvel por meio de elementos objetivos, atendendo plenamente ao disposto
no art. 23, §12 e §49, da Lei n? 14.133/2021, que exige a demonstracdo da compatibilidade do preco com
o valor de mercado, inclusive nos casos de contrata¢do por inexigibilidade

3. DESCRICAO DO SERVICO/ DETALHAMENTO DO OBJETO

Além da descrigao apresentada no quadro constante no item 1 deste Termo de Referéncia, a execugao
dos servicos deverd observar as seguintes especificacdes técnicas:

a) Os servicos serdo prestados rigorosamente conforme as especificacdes deste Termo e as condi¢es da
proposta. Havendo necessidade técnica ou interesse publico devidamente justificado, a SecMulher-PE
podera alterar a data, o horario ou o local das apresentacdes, mediante comum acordo.
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b) Os horarios para passagens de som e ajustes técnicos de palco serdo pactuados previamente entre a
equipe da contratada e a coordenacao do evento em cada municipio.

c¢) A Orquestra 100% Mulher compromete-se a cumprir os horarios de chegada e concentracdo
estabelecidos pela coordena¢do do Carnaval da Secretaria da Mulher, garantindo a pontualidade da
participacdo no bloco ou polo festivo.

d) A montagem e desmontagem de instrumentos e equipamentos préprios da contratada deverao
ocorrer de forma célere, respeitando a dinamica dos eventos de rua e as orientagdes das autoridades
locais.

e) A contratada é integralmente responsdvel pela disponibilizacdo de todos os materiais necessarios a
performance artistica, incluindo instrumentos musicais e acessdrios de cena.

f) E terminantemente proibida a veiculacio de propaganda politica ou promocdo pessoal durante as
apresentacbes, em observancia ao Art. 37, §12 da Constituicdo Federal e ao Art. 13 da Lei Estadual n®
14.104/2010.

g) Caso a execucdo seja prejudicada por fatores externos ou contratempos logisticos nos municipios, a
Secretaria devera ser comunicada imediatamente para a readequacdo das ac¢des.

h) Na hipdtese de impedimento por motivo de forca maior aceito pela contratante, as partes pactuardo
nova data para a execugao, sem prejuizo da manutenc¢ao do contrato.

i) A contratada compromete-se a ndo realizar, em seu repertdrio ou manifestacdes de palco, qualquer ato
de apologia a violéncia, conteudos discriminatérios ou mensagens contrarias as diretrizes de protecdo a
mulher.

3.2. EXECUCAO DOS SERVICOS

3.2.1 O servico sera prestado de forma itinerante, seguindo o cronograma de a¢bes da Secretaria da
Mulher de Pernambuco, conforme detalhado abaixo:

| Municipio H Data da Execugao H Horario Estimado || Evento / Referéncia ‘
| Olinda/PE H 12/02/2026 H 18h as 20h || Bloco Tem Que Respeitar ‘
| Bezerros/PE ||  15/02/2026 | 09hasiih | Bloco Tem Que Respeitar |
| Pesqueira/PE H 17/02/2026 H 15h as 17h || Bloco Tem Que Respeitar ‘

3.2.2 O objeto sera contratado pelo regime de execuc¢do indireta por empreitada por preco global, onde

(o)

valor total acordado compreende a entrega integral das trés apresentac¢des artisticas com todos os custos

inclusos.
4. DO VALOR A SER CONTRATADO E CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA
4.1. DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1.1. O valor total da presente contratacdo é de RS 21.000,00 (vinte e um mil reais), correspondente ao
conjunto de 03 (trés) apresentacdes artisticas, com valor unitdrio fixado em RS 7.000,00 (sete mil reais)
por intervengao.

4.1.2 No preco total do objeto devem estar inclusos todos os tributos, encargos e despesas incidentes,
sejam eles federais, estaduais ou municipais, bem como despesas com frete, deslocamento de pessoal e
instrumentos, alimentagao, seguros, comissdes, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, além de
todos os insumos e custos logisticos necessarios para a realizacdo das apresentacdes nos municipios de
Olinda, Bezerros e Pesqueira, ndo cabendo ao Estado qualquer 6nus adicional de qualquer natureza sobre
o valor pactuado.
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4.1.3 A Administragdo ndao arcard com nenhum custo adicional, sendo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA a gestdo financeira dos recursos para garantir a presenca e a performance do grupo nos
locais e horarios definidos neste Termo de Referéncia.

4.2. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo incluidas no orcamento do Estado de
Pernambuco, para o presente exercicio, na classificacdo abaixo:

Programa de trabalho: 14.422.0459.4229.0000
Unidade Orcamentaria — UO: 00125;

Unidade Gestora Controladora — UGC: 110700;
Unidade Gestora Executora — UGE: 110701,
Natureza da despesa: 3.3.90;

Fonte de Recurso: 0500.

5. PROPOSTA

5.1 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

5.1.1. A proposta comercial apresentada pela contratada devera ter validade minima de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data de sua apresentacdo oficial a Secretaria da Mulher de Pernambuco.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITAGAO

6.1. Para a formalizacdo da contratacdo direta por inexigibilidade, a proponente devera apresentar a
documentacdo necessaria a comprovacao de sua regularidade juridica, fiscal e técnica, conforme os itens
a seguir:

6.1.1. HABILITAGAO ARTISTICA E NOTORIEDADE

a) Portfélio Artistico: Documento compilado contendo o histérico do grupo Orquestra 100% Mulher,
destacando sua trajetdria, principais apresentacées, prémios e participacdes em eventos de relevancia
cultural;

b) Comprovacdo de Consagracdo: Apresentacdo de recortes de jornais, revistas, publicacdes em sitios
eletronicos especializados, criticas de arte, materiais publicitdrios ou outros meios que atestem o
reconhecimento do grupo pela opiniao publica ou critica especializada;

¢) Notas Fiscais de Eventos Similares: Conforme detalhado no item 2.6 deste Termo, para comprovacao da
compatibilidade de pregos praticados no mercado.

6.1.2. Regularidade Juridica e Fiscal

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;
b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) Certiddo de Regularidade Fiscal com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
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f) Certidao de inexisténcia de san¢des administrativas que impegam a contratagdo com o Poder Publico.
6.1.3. Representagao de Exclusividade

Em caso de contratacdo por meio de empresario exclusivo, devera ser apresentado o Contrato de
Exclusividade registrado em cartdrio, vinculando o artista ao empresario, vedada a apresentacdo de
autorizacdes apenas para datas especificas (conforme entendimento do Tribunal de Contas).

6.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme a natureza juridica do prestador.

6.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante Certiddo Negativa de Débitos
(ou Positiva com efeitos de Negativa) relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
abrangendo inclusive as contribuicGes sociais (Previdéncia Social).

6.3.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), emitida pela
Caixa Econdmica Federal.

6.3.4. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual. Para
fornecedores de Pernambuco, a consulta sera realizada via e-Fisco SEFAZ/PE.

6.3.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal (CRF), emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da proponente.

6.3.5.1. Caso a proponente possua filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar obrigatoriamente a
CRF emitida por este Estado.

6.3.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, nos termos da legislacdo vigente.

6.3.7. As Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedores Individuais
(MEI) deverdo apresentar toda a documenta¢do de regularidade fiscal e trabalhista, ainda que
apresentem restricdes, sendo a regularizacdo exigida apenas para efeito de assinatura do contrato,
conforme a Lei Complementar n2 123/2006.

6.3.8. Havendo restricdo na documentacdo de ME/EPP/MEI, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para regularizacdo, contados do momento em que a proponente for declarada vencedora,
prorrogavel por igual periodo a critério da Administracao.

6.3.9. A ndo regularizacdo no prazo previsto implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sang¢Oes previstas em lei.

6.4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

6.4.1. Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal
(Proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz).

6.4.2. Declaracdo de inexisténcia de servidor publico do Poder Executivo Estadual ou do drgao
contratante exercendo fungbes de geréncia, administracdo ou técnica na empresa, conforme art. 92, § 19,
da Lei n2 14.133/2021.

6.4.3. Declaracdo de inexisténcia de sanc¢Ges vigentes que impecam legalmente a participacdo em
licitagBes ou a contratagdo com a Administracdo Publica.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=92562618&infra_siste...
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6.5. DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

6.5.1. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os
documentos/certiddes serdo considerados validos por um periodo de 90 (noventa) dias contados da sua
emissdo, exceto quando se tratar de Certiddo Negativa de Faléncia, que terad validade de 180 (cento e
oitenta) dias da sua expedicdo.

6.5.1.1. Caso haja previsao de prazo diverso em lei ou em norma infralegal municipal, de outros estados
da federacdo ou internacional, a proponente ficara responsavel por juntar a respectiva comprovacao.

6.5.2. A documentacado exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econ6mico-
financeira podera ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor emitido pelo CADFOR-PE,
desde que os documentos contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, nos termos do
regulamento proprio.

7. DO CONTRATO

7.1. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGAGAO

7.1.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.2. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO INSTRUMENTO EQUIVALENTE

7.2.1. Apos a autorizagao da inexigibilidade, o fornecedor sera convocado para assinatura do termo de
contrato no prazo de 1(um) dia, contados a partir da convocacdo, sob pena de decair o direito a
contratagao.

7.2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo das apresentacdes artisticas por intermédio de servidor
especialmente designado para este fim.

7.2.2. Facilitar o cumprimento das obrigacdes contratuais, informando a CONTRATADA as normas de
acesso aos polos carnavalescos, palcos ou blocos itinerantes, bem como os procedimentos logisticos em
Olinda, Bezerros e Pesqueira.

7.2.3. Verificar a conformidade da execucdao das apresentacdes com as especificacdes deste Termo de
Referéncia, especialmente quanto ao repertdrio, formacdo da orquestra e cumprimento dos horarios.

7.2.4. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade ou falha técnica na execugdo do
servico, fixando prazo para as corre¢des necessarias, quando cabiveis.

7.2.5. Analisar, atestar as Notas Fiscais emitidas apds a efetiva realizacdo de cada etapa do servico e
efetuar os respectivos pagamentos nos prazos estabelecidos.

7.2.6. Aplicar as penalidades previstas neste instrumento em caso de inexecugdo total ou parcial do
objeto ou cometimento de infracdes durante o Ciclo Carnavalesco.

7.3. DAS OBRIGAGOES DA EXECUTANTE

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=92562618&infra_siste...
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7.3.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta apresentada no
processo de Inexigibilidade de Licitagao.

7.3.2. Executar as 03 (trés) apresentacdes artisticas nas datas, locais e horarios definidos no cronograma,
garantindo a qualidade técnica e o alinhamento com a tematica de enfrentamento a violéncia de género.

7.3.3. Disponibilizar todo o corpo artistico (musicas e regente) e equipe técnica necessdria, bem como
instrumentos musicais e acessérios de cena indispensaveis a performance.

7.3.4. Responsabilizar-se integralmente pelo deslocamento da equipe e equipamentos para os municipios
de Olinda, Bezerros e Pesqueira, garantindo a chegada ao local da apresentacdo com a antecedéncia
necessaria para passagem de som e ajustes técnicos.

7.3.5. Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados ao patrimonio publico ou a terceiros, decorrentes
de acdo ou omissao, culposa ou dolosa, durante a execug¢do do contrato.

7.3.6. Nado transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia, dada a natureza
singular da contratacdo por inexigibilidade.

7.3.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do objeto, declarando que ndo havera qualquer vinculo empregaticio entre os
integrantes do grupo e a Administragao Publica Estadual.

7.3.8. Manter, durante toda a execug¢do contratual, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas,
incluindo a regularidade no CADFOR-PE.

7.3.9. Abster-se de realizar propaganda politica, promoc¢do pessoal ou veiculacdo de mensagens que
facam apologia a violéncia ou discriminagado durante as apresentacgdes.

7.5. CONDICOES PARA SUBCONTRATACAO DO OBJETO
7.5.1. N3do serd permitida a subcontratacdo de qualquer parcela do objeto desta contratacgao.

7.5.2. Tratando-se de contratacdo por Inexigibilidade de Licitacdo (Art. 74, Il, da Lei n? 14.133/2021), a
escolha fundamenta-se na singularidade artistica e no notdrio reconhecimento do grupo Orquestra 100%
Mulher. A transferéncia da execugdo para terceiros desvirtuaria o motivo da escolha da solugdo e
comprometeria a aderéncia técnica e politica da agdo itinerante.

7.6. DA GARANTIA CONTRATUAL

7.6.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucdo (prevista no art. 96 da Lei n®
14.133/2021), em razdo da baixa complexidade do objeto, do curto prazo de execugdo e do valor da
contratagdo, o que torna a exigéncia de garantia desproporcional e onerosa para a Administracdo e para a
contratada.

7.7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.7.1. A execucgdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada integralmente pela Secretaria da Mulher de
Pernambuco, devendo a CONTRATADA fornecer todas as informagdes solicitadas no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis apds o recebimento da solicitacdo.

7.7.2. As obrigacGes dos agentes responsaveis pela gestao e fiscalizacdo da presente contratacdo estao
detalhadas no Decreto Estadual n2 51.651/2021, bem como serdo dispostas na minuta do contrato.

7.7.3 A comunicacdo entre a executante e a area demandante se dara por meio do(s) telefone(s) (81) 9
99650-9973/ 3183.2982 /, no horério das 8h as 17h e em dias Uteis de segunda-feira a sexta- feira ou pelo
e-mail: ruhana.berg@secmulher.pe.gov.br
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7.7.4 A executante devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administracdo no seguinte
endereco: Rua Bom Jesus, n° 9. Bairro do Recife - Recife/PE - CEP 50030-310,. Geréncia de Formacdo em
Género da Secretaria da Mulher.

7.7.5 A Gestdo deste Termo de Referéncia ficara a cargo da servidora Ruhana Berg da Silva Araujo
Matricula: 18287905/01 , Diretora de Politicas para as Mulheres Metropolitanas , (81) 9 99650-9973 e-
mail: ruhana.berg@secmulher.pe.gov.br

7.7.6 A Fiscalizacdo deste Termo de Referéncia ficara a cargo da servidora Darling Lima Santos, Assessora
de Geréncia, matricula 473.410-6, e-mail: darling.santos@secmulher.pe.gov.br.

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

8.1. O empenhamento e o consequente pagamento da despesa somente serdo efetuados se a
CONTRATADA estiver com o registro regular no Cadastro de Fornecedores do Estado de Pernambuco —
CADFOR-PE.

8.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, mediante a entrega definitiva do servico
(realizacdo das apresentagdes), acompanhada da Nota Fiscal/Fatura discriminativa, devidamente atestada
pelos servidores competentes designados no item 7.7 deste Termo.

8.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento por culpa exclusiva da CONTRATANTE, a atualizacao
financeira serd calculada pela férmula: EM = x N x VP, onde:

- EM = Encargos Moratoérios;

- N = NUumero de dias de atraso;

- VP = Valor da parcela;

- | = indice de atualizacdo financeira (IPCA).

8.4. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa que apresentar irregularidade junto ao CADFOR-PE ou
gue possua obrigacdes financeiras pendentes em virtude de penalidades aplicadas.

8.5. A empresa é integralmente responsdvel pelo pagamento de todos os tributos (sociais, trabalhistas,
previdencidrios e fiscais) resultantes da execuc¢do deste contrato.

9. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n2 14.133/2021, a CONTRATADA que:
|. Der causa a inexecucdo parcial ou total das apresentacdes previstas;

Il. Deixar de entregar a documentacgao exigida para a formaliza¢do da Inexigibilidade;

lll. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto sem motivo justificado;

IV. Apresentar declara¢do ou documentacdo falsa;

V. Comportar-se de modo inidéneo ou praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
contratacao.

9.2. A contratada ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

I. Adverténcia: Nas hipdteses de descumprimento de obrigacdes contratuais menores que nao justifiqguem
sancao mais grave;

[I. Multa: De 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato em caso de inexecug¢do total, ou
proporcional aos itens (municipios) ndo atendidos;
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lll. Impedimento de licitar e contratar: Com o Estado de Pernambuco e descredenciamento do CADFOR-
PE, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

IV. Declaracdo de inidoneidade: Conforme prazos e ritos previstos no art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

9.3. Na aplicacdo das san¢des, a Administragdo considerara a natureza e a gravidade da infracdo, os danos
causados ao interesse publico e as circunstancias agravantes ou atenuantes.

9.4. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de Penalidade
(PAAP), assegurando-se o contraditério e a ampla defesa, conforme o Decreto Estadual n2 42.191/2015.

10. ANALISE DE RISCOS DA CONTRATACAO

A presente contratacdo apresenta baixo risco operacional, em razdo da curta duragdo, da experiéncia
consolidada da contratada e da natureza artistica do objeto. Os riscos identificados restringem-se a
eventuais intercorréncias logisticas (clima, atraso de deslocamento), mitigados por planejamento prévio,
comunicacdo direta entre as partes e possibilidade de remarcagao, conforme item 3.1, alinea “h”.

11. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:
Anexo A — Modelo de proposta
Anexo B — Declaragao complementar

Anexo C — Minuta do Contrato

Recife, 09 de fevereiro de 2026.

Ruhana Berg da Silva Araujo

Diretora de Politicas Publicas para as Mulheres

Observacdo: Este termo de referéncia foi elaborado de acordo com os instrumentos padronizados da PGE: Minuta do
Contrato de Servicos Comuns ou Especiais (Atualizada em 17/01/2024) e Minuta da Ata de Registro de Precos de
Servicos Comuns ou Especiais (Atualizada em 22/01/2024).

VERSAO DO
MODELOSAD | CATA
V.01  ||11/03/2024 |

ANEXO A

MODELO DE PROPOSTA (em papel timbrado do proponente)

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=92562618&infra_sist...  12/22
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PROPOSTA PARA APRESENTAGAO ARTISTICA

A Secretaria da Mulher de Pernambuco,
Venho através desta, apresentar seguinte proposta de contratacdo por parte da Secretaria da Mulher de Pernambuco
(SecMulher-PE):

Objeto: Realizacdo de 03 (trés) apresentacGes musicais (formato Pocket Show) nas a¢0es itinerantes da SecMulher-PE.
Locais e Datas: Olinda (12/02/2026), Bezerros (15/02/2026) e Pesqueira (17/02/2026).

Tipo de Apresentagdo: Apresentacdo Artistica

Quantidade de integrantes: 16 (conforme informado).

Duragdo por apresentac¢do: 120 minutos (02 horas) cada.

Valor Unitério por show: RS 7.000,00.
Valor Total da Proposta: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais).

Por meio desta, declaro para os devidos fins que sou o responsavel pelo pagamento a todos os profissionais
envolvidos, pelas despesas relativas aos itens e servicos necessarios a producdo do evento (tais como figurinos,
instrumentos musicais, dentre outros) e outros encargos legais. Também me declaro responsavel por todos os 6nus
ou encargos de carater trabalhista, social, previdenciario e fiscal que incidirem sobre os contratos firmados para a
execucgao do objeto.

A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data da assinatura.

Local, data.
Atenciosamente,

WILLIAMS CUNHA DA SILVA
ORQUESTRA 100% MULHER,
CNPJ/CPF: 14.363.822/0001-41

ANEXO B

DECLARAGAO COMPLEMENTAR

A empresa (RAZI'SO SOCIAL) , CNPJ: XX XXX XXX/XXXX-XX , inscrita no CNPJ: sob o
ne , sediada , por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)

, sob as penais da lei e para os fins dispostos no Termo de referéncia:

DECLARA que cumpriu o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal;

DECLARA que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo
Estadual exercendo fungbes de geréncia ou administracdo, ou servidor do contratante em qualquer funcao,
nos termos do art. 92, § 12, da Lei n? 14.133/2021; quando for o caso.

DECLARA que ndo ha sangoes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com
o contratante.

Recife, XX de XXXX de 2025.

RAZAO SOCIAL ( PJ)
CNPJ: XX XXX XXX/XXXX-XX

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=92562618&infra_sist... = 13/22
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ANEXO C - MINUTA DO CONTRATO ( PADRAO PGE)
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS ARTISTICOS N2 xxxx/2025

ENTRE SI CELEBRAM A SECRTARIA DA MULHER DE PERNAMBUCO E
ORQUESTRA 100% MULHER, EM DECORRENCIA DO PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, NOS
TERMOS ABAIXO ADUZIDOS:

O ESTADO DE PERNAMBUCO, pessoa juridica de direito publico interno, através da SECRETARIA DA MULHER, inscrita
no CNPJ/MF sob o n2 09.601.781/0001-44, com sede na Rua do Bom Jesus, 09, Bairro do Recife, RECIFE/PE, nesta
cidade, neste ato representada pela Sra. JULIANA GOUVEIA ALVES DA SILVA, Secretdria da Mulher de Pernambuco,
nomeada por meio do ato n2 8990 de 19 de dezembro de 2024, com publicagdo no DOE de 20/12/202, doravante
designada CONTRATANTE e ORQUESTRA 100% MULHER, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 14.363.822/0001-41,
estabelecida na Rua Silveira Lobo, N232, Poco, Recife/PE, CEP 52.061-030, representada neste ato pelo(a) Sr(a)
WILLIAMS CUNHA DA SILVA, doravante designada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram o
presente CONTRATO, mediante as seguintes cldusulas e condi¢Ges, que mutuamente outorgam e estabelecem,
sujeitando-se as disposi¢Bes previstas na Lei Estadual n2 14.104/2010 e na Lei Federal

n? 14.133/2021, e alteragBes posteriores, e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento a contratagao da atragdo ORQUESTRA 100% MULHER para a realizagdo de 03
(trés) apresentacOes artisticas na programacdo do Ciclo Carnavalesco 2026, nos municipios de Olinda, Bezerros e
Pesqueira - PE. As apresentagGes terdao duracdo de 120 (cento e vinte) minutos cada e contardo com a participacdo de
16 (dezesseis) integrantes, em estrita observancia ao Termo de Referéncia, a Justificativa (id.xxxx) e a Nota Técnica de
Conformidade - AC (id.xxxx), documentos que integram este contrato independentemente de transcricdo.)

1.2. A execucdo dos servicos sera realizada nas seguintes datas:
a) Olinda/PE: 12/02/2026 as 18h.
b) Bezerros/PE: 15/02/2026 as 09h.

c) Pesqueira/PE: 17/02/2026 as 15h.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O presente CONTRATO vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado automaticamente quando seu objeto ndo for concluido no periodo avencado, sem prejuizo da adocdo das
providéncias previstas no art. 111, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133/2021.

2.1.1. Quando ndo concluido no periodo pactuado, havendo necessidade de repactuar o cronograma de execucao,
devera o novo cronograma ser objeto de apostilamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E DO REAJUSTE

3.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor global de R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais), sendo RS 7.000,00
por apresentacdo.

3.2. Caso haja prorrogacdo da vigéncia contratual, e decorridos 12 (doze) meses da data de apresentacdo da proposta,
o preco do CONTRATO sera reajustado, mediante requisi¢do formal do contratado, utilizando-se, para tanto, o Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, nos termos da Lei Estadual n? 17.555/2021 e
do Decreto n2 52.153, de 17 de janeiro de 2022.
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3.3. A CONTRATADA deverd pleitear o reajuste de pregos durante a vigéncia do contrato, sob pena de, ndo o fazendo
tempestivamente, ocorrer a preclusao do seu direito ao reajuste, nos termos do art. 52, lll, da Lei Estadual n?
17.555/2021.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria prépria, prevista no
orcamento do Estado de Pernambuco, para o presente exercicio, na classificacdo abaixo:

Programa de trabalho: 14.422.0459.4229.0000

Unidade Orcamentaria — UO: 00125;

Unidade Gestora Controladora — UGC: 110700;

Unidade Gestora Executora — UGE: 110701,

Natureza da despesa: 3.3.90;

Fonte de Recurso: 0500.

Valor: RS 21.000,00 (vinte e um mil reais)

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas de
mesma natureza, cujo empenho serd objeto de termo de apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos serdo prestados de acordo com as regras previstas neste CONTRATO, nas datas e locais constantes da
Clausula Primeira, e nos termos da proposta apresentada pela CONTRATADA.

5.2 Em caso de necessidade justificada, a data, o horario e/ou o local da prestacdo dos servigos poderdo ser alterados,
por acordo entre as partes.

5.2.1. Na hipdtese de a CONTRATADA n3do ter possibilidade de realizar a(s) apresentagdo(des) prevista(s) no presente
CONTRATO, deve comunicar imediatamente o fato a CONTRATANTE.

5.2.2. Se a CONTRATANTE entender que as razGes apontadas pela CONTRATADA configuram motivo justo, as partes
deverdo definir nova(s) data(s) para a prestacdo dos servicos contratados. Ndo sendo aceitas as justificativas, a
CONTRATANTE podera rescindir o contrato ou decidir pela sua manutencdo, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades administrativas cabiveis.

5.3. As partes deverdo pactuar o horario de chegada do artista e de sua equipe no local do evento, assim como
demais questdes logisticas que envolvam a execuc¢do da apresentacdo artistica.

5.4. Os horarios para passagem de som, quando for o caso, devem ser definidos pelas partes, obrigando-se as partes a
cumprirem o que foi pactuado.

5.5. A desmontagem dos equipamentos utilizados na prestacdo dos servicos deve ser providenciada pela
CONTRATADA imediatamente apds o término da apresentacdo artistica, salvo se houver prévio acordo entre as partes
para a permanéncia dos equipamentos no local em casos excepcionais, sem quaisquer 6nus ou responsabilidade para
a CONTRATANTE.

5.6. A CONTRATADA responsabiliza-se pela disponibilizagdo de todos os materiais necessarios para a apresentacdo
artistica, inclusive os instrumentos musicais, sonoplastia e itens de cenografia, quando for o caso.

5.7. Ndo havendo a realizacdo da apresentacdo artistica/atividade cultural, mesmo quando comprovado o
comparecimento do artista ao local do espeticulo/evento, em virtude da superveniéncia de problemas que sejam de
responsabilidade de terceiros, tais como: geracdo de energia, geradores, palcos, material de som, iluminacao, e outros
equipamentos necessdrios a execucdao do evento, bem como, em eventual descumprimento de horarios definidos na
grade artistica local, sobretudo aqueles determinados em possivel ajuste de conduta firmado com os o6rgdos de
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controle/fiscalizacdo, fica a CONTRATANTE desobrigada do pagamento dos valores descritos no presente instrumento
contratual.

5.8. Na ocorréncia da ndo apresentacdo artistica/atividade cultural por motivo de caso fortuito ou forca maior, fica a
CONTRATANTE desobrigada do pagamento dos valores descritos no presente Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera feito a CONTRATADA apds a apresentagdo especificada na Clausula Primeira deste CONTRATO,
diretamente pela CONTRATANTE, mediante prestagdo de contas mencionada na Clausula Sexta deste instrumento e a
apresentacao de nota fiscal e fatura discriminativa referentes a realizacdao dos servicos, devidamente atestada pelo
servidor competente, no prazo de até 30 (trinta) dias da data do atesto.

6.2. O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria, na instituicdo bancaria indicada pela CONTRATADA, no
prazo indicado acima.

6.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva da CONTRATANTE, fica
convencionado que a taxa de atualizacdo financeira, devida entre a data prevista para o pagamento e a
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera calculada mediante a aplicacao da seguinte formula:
EM=IxNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento

VP = Valor da parcela a ser paga

| = indice de atualiza¢do financeira=0,0001644, assim apurado:

| = (TX/100) I = (6/100) | = 0, 0001644

365 365

TX = indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. S3o obrigacdes da CONTRATANTE:
7.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, através de servidor designado para este fim;

7.1.2. Analisar e atestar as faturas e notas fiscais emitidas, e efetuar pagamento a CONTRATADA pelo recebimento do
objeto contratual, nos termos avencados neste Instrumento;

7.1.3. Facilitar o cumprimento das obrigagdes contratuais, informando a CONTRATADA as normas e procedimentos
para a realizacdo da(s) apresentagio(0es);

7.1.4. Proporcionar, na esfera de sua competéncia, condi¢cdes favoraveis para execucdo do objeto contratual, nos
prazos e condi¢Oes estabelecidos;

7.1.5. Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas ou
gue impactem na prestagdo dos servigos;

7.1.6. Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA relacionados a
execucdo contratual;

7.1.7. Aplicar as penalidades administrativas previstas neste instrumento, em caso de cometimento de infragdes na
execucao do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA deve cumprir as obrigagdes constantes nos documentos do processo de contratagao e de sua
proposta, e ainda:
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8.1.1 Responsabilizar-se por toda logistica e material concernente a realizagdo da(s) apresentacdo(des) contratada(s),
conforme previsto na proposta;

8.1.2 Responsabilizar-se por fornecer a mao de obra empregada na execucdo do objeto, que nao terd qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE e por pagar os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do objeto, assim como deverd pagar todos os encargos inerentes a sua atividade;

8.1.3 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugcdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
acompanhamento da CONTRATANTE;

8.1.4 Prestar os necessarios esclarecimentos sobre a execucdo do objeto contratual solicitados pela CONTRATANTE, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da solicita¢ao;

8.1.5 Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer impossibilidade para realizar a(s) apresentagdo(des) no
prazo acordado;

8.1.6 Comunicar, por escrito, quando verificar condi¢Ges inadequadas ou iminéncia de fatos que possam prejudicar a
perfeita execucdo deste Contrato;

8.1.7 Abster-se de divulgar informagdes sobre o contrato que envolvam o nome da CONTRATANTE, sem a sua prévia e
expressa autorizagdo;

8.1.8 Manter, durante o prazo de vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
processo de contratagao, inclusive sua inscricdo no CADFOR-PE;

8.1.9 A CONTRATADA autoriza a divulgacdo, sem permissao prévia e sem 6nus de qualquer natureza das imagens e
informacdes do espetaculo/show/apresentacdo com fins exclusivamente educacionais e culturais, através das midias e
meios de comunicagdo oficiais do Governo do Estado de Pernambuco, conforme artigo 30 da Lei 14.133/21 e Termo
de Autorizagdo anexo ao presente contrato.

8.1.10 A CONTRATADA declara que ndo fard uso da imagem da contratagao artistica, utilizacdo de nomes, simbolos ou
imagens que de alguma forma possam caracterizar promogao pessoal de autoridades ou de servidores publicos, tudo
em conformidade com o art. 13 da Lei n2 14.104/2010 e com os principios elencados no Art. 37 da Constituicdo
Federal.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO DO CONTRATO

9.1. A execugdo do presente CONTRATO devera ser fiscalizada pela CONTRATANTE, ndo excluindo nem reduzindo, por
tal fato, a integral responsabilidade da CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades
constatadas na execugdo do objeto contratado.

9.2. A CONTRATANTE designa DARLING LIMA SANTOS Assessora da Geréncia de Formagdao em Género Matricula
473.410-6, como servidor responsavel pela FISCALIZACAO do contrato, que, dentre outras, terd as seguintes
atribuicGes:

9.2.1 Fiscalizar a regularidade e adequagdo dos servigos;

9.2.2 Disponibilizar as condi¢des assumidas no CONTRATO para a prestagao dos servigos, conforme as condicbes e
prazos estabelecidos;

9.2.3 Verificar a conformidade dos servicos com as especificacdes contidas no processo de contratacdo, na proposta e
no presente CONTRATO;

9.2.4 Atestar as respectivas faturas e notas fiscais, mediante a comprovacdo da realizagdo da(s) apresenta¢do(des),
encaminhando-as ao gestor do contrato para pagamento;

9.2.5 Comunicar por escrito ao gestor do contrato a necessidade de altera¢gdes do quantitativo do objeto ou a
modificacdo da forma de sua execugdo, em razao de fato superveniente;
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9.2.6 Comunicar por escrito ao gestor do contrato eventuais irregularidades cometidas pela CONTRATADA.

9.3. A CONTRATANTE designa RUHANA BERG DA SILVA ARAUJO Gerente de Formacdo em Género Matricula
18287905-01, como servidora responsavel pela GESTAO do contrato, que, dentre outras, tera as seguintes atribui¢des:

9.3.1 Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
9.3.2 Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

9.3.3 Reunir-se com o preposto da CONTRATADA para definir as estratégias da execug¢do do objeto, bem como tragar
metas de controle, fiscalizacdo e acompanhamento do contrato.

9.3.4 Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabivel, garantindo a defesa
prévia a CONTRATADA;

9.3.5 Propor aplicacdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelo
fiscal do contrato;

9.3.6 Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a observancia das exigéncias
contratuais e legais;

9.3.7 Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

9.4 A ciéncia da designacdo devera ser assinada pelos servidores indicados para atuar como fiscal e gestor do
contrato, ocorrendo por meio de Termo de Ciéncia ou assinatura neste Contrato.

9.5 A substituicao do fiscal e do gestor designados, por razGes de conveniéncia ou interesse publico, sera realizada
mediante simples apostilamento ao presente contrato, devendo o substituto assinar novo termo de ciéncia.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

10.1. No caso de cometimento de infracGes na execucdo deste CONTRATO, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes
san¢des administrativas:

10.1.1 Adverténcia;
10.1.2 Multa;

10.1.3 Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento do CADFOR-PE, pelo
prazo de até 03 (trés) anos;

10.1.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo direta e indireta de todos os entes
federativos e descredenciamento do CADFOR-PE, pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis) anos.

10.2 As sang0Oes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.3 e 10.1.4 poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

10.3 A penalidade de adverténcia serd aplicada em decorréncia de faltas leves, que prejudiquem o andamento da
execucgdo contratual, mas ndo acarretem prejuizos significativos para a Administracao.

10.3. Cometem infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, a CONTRATADA quando:
10.3.1. Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.3.1.1. Der causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=92562618&infra_sist...  18/22



09/02/2026, 15:00 SEI/GOVPE - 81125868 - GOVPE - Termo de Referéncia

10.3.2. Em caso de inexecugdo parcial, poderdao ser aplicadas penalidades de forma gradativa, proporcionais a
guantidade de integrantes nao apresentados.

10.3.3. Der causa a inexecugdo total do contrato;

10.3.4. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto do contrato sem motivo justificado;

10.3.5. Prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

10.3.6. Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

10.3.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.3.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013,;

10.3.9. N3o apresentar a garantia de execugao contratual, se exigivel, no prazo assinalado.

10.4. A multa sera aplicada nas seguintes situa¢Ges e nos termos adiante especificados:

10.4.1. Multa moratdria diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor contratual, até o 302
(trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual a quem cometer a infracdo prevista no item 10.3.4 deste

Edital;

10.4.1.1. Se o atraso na entrega for parcial, a multa prevista no item 10.4.1. serd aplicada sobre o valor referente ao
guantitativo ndo entregue no prazo;

10.4.1.2. A partir do 319 (trigésimo primeiro) dia serd cabivel a multa compensatéria prevista nos itens 10.4.3 e
10.4.4., conforme o caso.

10.4.2. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois
por cento), a quem cometer a infragdo prevista no item 10.3.9;

10.4.3. Multa compensatoéria de 5% (cinco por cento) até 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor do contrato, a
guem cometer as infragdes previstas nos itens 10.3.1. e 10.3.2. deste contrato.

10.4.4. Multa compensatdria de até 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor do contrato, a quem cometer a
infragdo prevista no item 10.3.3. deste contrato.

10.4.5. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato a quem
cometer as infra¢des previstas nos itens 10.3.5, 10.3.6, 10.3.7. e 10.3.8.

10.5 A penalidade de adverténcia sera aplicada nas hipoteses de inexecuc¢do parcial do contrato que ndo acarretem
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, quando nao se justificar

a imposicdo de penalidade mais grave, sem prejuizo da possibilidade de aplicacdo da multa.

10.6. Além da multa, aplicavel conforme os itens precedentes, serd aplicada a penalidade de impedimento de licitar e
contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento no CADFOR-PE, nos seguintes casos e condi¢des:

10.6.1. No cometimento da infracdo prevista no item 10.3.2: 1 més;

10.6.2. No cometimento da infragcdo prevista no item 10.3.4: até 1 a 12 meses;

10.6.3. No cometimento da infracdo prevista no item 10.3.3: de 6 a 36 meses.

10.7. Além da multa, aplicavel conforme os itens precedentes, serd aplicada a penalidade de declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos e

descredenciamento no CADFOR-PE, no cometimento das infracdes previstas nos itens 10.3.5, 10.3.6, 10.3.7 e 10.3.8,
no prazo de 03 a 6 anos.
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10.7.1 Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste contrato, bem como dos prazos
previstos nos itens 10.5 e 10.6. deverdo ser observadas as seguintes circunstancias:

10.7.2. As peculiaridades do caso concreto;
10.7.3. Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infra¢do, inclusive os antecedentes da infratora.
10.7.4. Reincidéncia, assim entendida a repeticao de infracdo de igual natureza apds aplicacdo da sancdo anterior;

10.7.5. Situacdo econdémico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geracdo de receitas e seu
patrimoénio, no caso de aplicacdo de multa;

10.7.6. Os danos para a Administra¢do Publica resultantes da infragao;

10.7.7. Proporcionalidade entre a sangdo, a gravidade da infragdo e o vulto econdmico da contratagao;
10.7.8. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos drgaos
de controle.

10.8. Em caso de reincidéncia ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (doze) meses, contados da data da abertura do
novo processo punitivo, por infracdo prevista no presente Edital, e a data da condenacdo da empresa em processo
anterior, as faixas de multa e os prazos previstos nos itens 10.5 e 10.6 deste contrato poderdo ser majorados em até
50% (cinquenta por cento), observados os limites maximos previstos em lei.

10.9. As penalidades previstas nos itens 10.1.3. e 10.1.4 deverdo ser comunicadas a Secretaria de Administragao, para
registro no CADFOR-PE;

10.10. Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de Penalidade-PAAP,
disciplinado no Decreto Estadual n2 42.191, de 12 de outubro de 2015.

10.11. Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal n? 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo), a
documentacdo pertinente sera encaminhada as autoridades competentes para apuracdo da conduta tipica em

questao.

10.12. A instituicdo emitente da garantia de execugdo, quando exigida, deverd ser notificada pela CONTRATANTE
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

11.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo da CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

11.2. Na hipdtese de haver acordo entre as partes, as supressdes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por
cento).

11.3. As alteragGes contratuais serdo obrigatoriamente formalizadas pela celebracdo de prévio termo aditivo ao
presente instrumento, respeitadas as disposi¢es da Lei Federal n? 14.133/2021;

11.3.1. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostilamento,
dispensada a celebragao de termo aditivo, em especial nos seguintes casos:

a) varia¢do do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos;

b) atualizacGes, compensac¢des ou penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento previstas neste
contrato;

c) alteragBes na razdo ou na denominagao social do contratado;

d) empenho de dotaces orcamentarias;

e) mudanca de calendario/cronograma de apresentacgdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAO
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12.1. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste ajuste.

12.2. A CONTRATADA ndo podera ceder ou dar em garantia, a qualquer titulo, os créditos de qualquer natureza,
decorrentes ou oriundos deste Contrato, salvo autorizagdo prévia e por escrito da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REGISTRO

13.1. O presente instrumento contratual, apds obedecer as formalidades legais, devera ser incluido no processo
eletronico que deu origem a contratacdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO

14.1. O contrato podera ser extinto nos termos dos artigos 137 a 139, da Lei Federal n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1. Nos termos do art. 94, da Lei n2 14.133/2021, o presente instrumento contratual e seus aditamentos serdo
divulgados no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP), como condicdo de sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS COMPROVAGOES DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

16.1. Para a devida execugdo deste contrato, fica a CONTRATADA condicionada a comprovar a prestagdo dos servigos,
apresentando a seguinte documentacado:

16.1.1. Oficio de encaminhamento da comprovacdo da prestacdo dos servicos, relacionando os documentos
encaminhados, no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir da data da apresentacdo artistica;

16.1.2. E obrigatdria a apresentacio de, no minimo, 6 (seis) fotos e 1 (um) video com audio original, com dura¢io
minima de até 5 (cinco) minutos de cada apresentagao .

16.1.3. As fotos e o video devem incluir planos abertos e fechados, mostrando o local da apresentacdo, o publico, o
artista/grupo/banda, além das marcas da Secretaria da Mulher e do Governo do Estado, necessario informar a data e
o horério da apresentacdo.

16.1.4. Nota Fiscal correspondente ao objeto do contrato;

16.1.5. Declaracdo da aliquota do ISS no caso de optante pelo Simples Nacional;

16.1.6. Copia de jornal, panfleto, banner, cartazes, ou outro instrumento que comprovem a divulgacdo dos eventos,
caso haja.

16.2. Para efetivagao da comprovagao da prestagdo dos servicos a CONTRATADA deverd apresentar a documentagao

necessaria, no prazo estipulado na cldusula 16.1.1. A ndo apresentacdo da referida documentacdo caracterizard
omissdo do dever de comprovar os servigos prestados, podendo ocorrer a rescisao contratual.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para os litigios decorrentes deste contrato, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que se configure.
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E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente instrumento
contratual, o qual depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes contratantes.

Recife, data da ultima assinatura eletrénica.

JULIANA GOUVEIA ALVES DA SILVA
Secretaria da Mulher de Pernambuco

CONTRATANTE

WILLIAMS CUNHA DA SILVA
Representante da CONTRATADA

eil Documento assinado eletronicamente por Ruhana Berg da Silva Araujo, em 09/02/2026, as 13:06,
Dl

e o [ily conforme hordrio oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de
eletrnica outubro de 2017.

L = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o, gyl . )
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 81125868 e
- 0 codigo CRC 22D90558.

Referéncia: Processo n2 4400000037.000674/2026-46 SEI n2 81125868
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