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1.1. Contratacdo de solucao tecnolégica de Gestdo de Capital Humano (HCM) objetivando a 1.1. gestdo unificada e
Integrada de administracdo de recursos humanos, folha de Pagamento, na modalidade SaaS — Software como
Servico, do inglés Software as a Service (SaaS), nos termos da tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

unificada e integrada de
administracdo de recursos

humanos, folha de
pagamento e  ponto
eletronico.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE |[QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
Contratacdo de Software
de RH para Gestdo de
1 [Capital Humano (HCM)|  5g477 Licenca 1 R$ 2.475,00 [R$ 29.700,00
objetivando a gestdo Mensal

1.2. Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do

Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, possibilitada a prorrogacdo de forma sucessiva,
respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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1.4. O servigo € enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcdo compromete a realizagdo das
atividades do setor de Recursos Humanos, principalmente no que tange ao fechamento da folha de pagamento
econtrole de pessoal, sendo uma atividade meio da Autarquia, mas de suma importancia para estar sempre regular
com a legislacao trabalhista.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacao.

1.6. A contratada deve cumprir com todos os requisitos e demais condicdes estabelecidas no Estudo Técnico
Preliminar, anexo deste instrumento.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo justifica-se pela imperiosa necessidade de gestdo dos macroprocessos da area de
Recursos Humanos e Gestao de Pessoas.

2.2. A area é responsavel pela geracdo fundamental das informacfes relativas as obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias, sendo crucial que o sistema de gerenciamento dessas informac¢des seja integro, seguro e completo
em todos os workflows da area.

2.3. A contratagdo de um software especializado para a gestéo da folha de pagamento é essencial para garantir
eficiéncia, precisdo e conformidade nas operacdes de recursos humanos, com destaque para:

2.3.1. Automatizacdo de Processos: automatizacéo de célculos complexos, reduzindo a probabilidade de erros
humanos e garantindo precisao nas remuneracoes.

2.3.2. Conformidade Legal: atualizagGes de acordo com as mudancas na legislacéo trabalhista,
assegurando que a empresa esteja em conformidade com todas as exigéncias legais e fiscais.

2.3.3. Eficiéncia Operacional: processamento agil da folha de pagamento, otimizando relatérios de gestao e
contabil, aumentando a transparéncia.

2.3.4. Seguranca de Dados: Protege informacdes sensiveis de funcionarios, utilizando criptografia e outras
medidas de seguranca para evitar vazamentos e acessos nao autorizados.

2.3.5. Relatdrios Detalhados: Gera relatérios completos e precisos que podem ser utilizados para a analise de
custos, controle financeiro e tomada de decisfes estratégicas.

2.3.6. Acessibilidade: acesso a informacdes e documentos importantes para os funcionarios, como recibos de
pagamento e comprovantes de rendimentos, por meio de portais ou aplicativos.

2.3.7. Integracdo com Outros Sistemas: possibilidade de integraco, principalmente a contabilidade, garantindo
um fluxo continuo de informacdes e maior eficiéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topicos especificos do Estudo Técnico
Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Sao aqueles que estdo discriminados no Estudo Técnico Preliminar e, ainda:
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4.1.1. Sustentabilidade

4.1.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricéo 4.1.1.1. do objeto, devem
ser atendidos os requisitos sociais, ambientais e culturais conforme discriminados no Estudo Técnico
Preliminar, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢fes Sustentaveis.

4.2. Subcontratacao:
4.2.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
4.3. Garantia da Contratacao:

4.3.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo, conforme previsao dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

4.4, Vistoria:
4.4.1. N&o se aplica.
4.5. Administracéo de Pessoal e Folha de Pagamento:

4.5.1. Fornecer o mddulo de folha de pagamento em nuvem incluindo garantia, manutencao corretiva e evolutiva do médulo
por 12 (doze) meses e suporte técnico gratuito on time, de segunda a sexta-feira das 08:00hs as 18:00hs, a contar da data
de aceite definitivo.

4.5.2. Permitir parametrizar calculos diversos no sistema, por exemplo, calculos com indices de incidéncia diferenciados de
acordo com cada provento recebido pelo funcionario pagante.

4.5.3. Atender todos os instrumentos legais vigentes (leis, decretos, jurisprudéncias, normas regulamentadoras etc.)
relacionados direta ou indiretamente as rotinas de gestao de pessoas.

4.5.4. Permitir a criacdo de complementos de verbas (proventos, descontos, adicional, gratificacdo etc.) para serem
inseridos em lote (varios funcionarios ao mesmo tempo) ou individualmente (num funcionério) pelo
usudrio administrador (usuarios da area de gestao de pessoas).

4.5.5. Permitir a disponibilidade de, no minimo, nove digitos a quantidade de casas numéricas para criacdo de
complementos de verbas conforme item anterior.

4.5.6. Permitir o cadastro de feriados nacionais e federais automaticos, para célculo de DSR.

4.5.7. Realizar célculos em conformidade com todos os instrumentos legais vigentes em relacéo, por exemplo, ao célculo
dos tributos patronais, impostos de renda etc.

4.5.8. Permitir as alteracdes de salario em lote.
4.5.9. Permitir altera¢ces de fungcéo em lote.

4.5.10. Possuir o envio de alertas automaticos, parametrizaveis pelo sistema, por meio de e-mails para o

usuario da area de Gestédo de Pessoas com informacdes a respeito de prazos e processos relacionados as atividades da
area, por exemplo, vencimento de férias, prazo de pagamento de verbas trabalhistas, peridédicos etc. O sistema deve
disponibilizar a opcdo de configurar a periodicidade do envio desses alertas podendo ser diario, semanal, mensal ou
customizado.

4.5.11. Permitir a realizacao de auditoria de informacdes manipuladas no sistema.
4.5.12. Permitir o registro sequencial numeérico ilimitado e com contagem automatica de RPA no sistema.
4.5.13. Emitir guia de tributos referentes aos pagamentos de RPA.

4.5.14. salariais (folha de pagamento, recibo de férias, verbas trabalhistas etc.), possibilitando a validacdo de
inconsisténcias e importacao de planilhas flexivel ao layout contabil adotado no Core-PE.
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4.5.15. Permitir a geracdo do arquivo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) para o correto envio
atendendo todos os parametros, formatos e periodicidade legais estabelecidos pelos instrumentos legais da Administragédo
Publica vigentes.

4.5.16. Permitir o calculo e processamento dos valores para recolhimento de tributos federais, previdéncia, IRPF, FGTS, PIS
/PASEP, SEFIP e outros tributos obrigatérios pela legislacdo vigente, de acordo os eventos descritos no e-Social ou
gualquer plataforma de escrituracdo governamental, atendendo a todos os

parametros, formatos e periodicidade legais estabelecidos pelos instrumentos legais da Administracdo Publica vigentes.

4.5.17. Permitir a parametrizagcdo do desconto de contribui¢cdo sindical dos funcionarios de forma automéatica e/ou manual
no més de marco de cada ano.

4.5.18. Permitir a emissao da guia de recolhimento sindical
4.5.19. Emitir relatérios de auditoria dos valores recolhidos quanto a contribui¢cao sindical.

4.5.20. Permitir a geracdo do arquivo da Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF) para o correto envio
atendendo todos os parametros, formatos e periodicidade legais estabelecidos pelos instrumentos legais da Administragdo
Pdblica vigentes.

4.5.21. Permitir a geracdo do arquivo da Relagcdo Anual de Informagbes Sociais (RAIS) para o correto envio atendendo
todos os parametros, formatos e periodicidade legais estabelecidos pelos instrumentos legais da Administracdo Publica
vigentes.

4.5.22. Permitir o calculo de folha retificadora e a diferenca nos casos de reajustes retroativos ou por motivo de mudanca do
tipo de afastamento.

4.5.23. Permitir validagdo automatica do digito verificador de PIS, PASEP e CPF nos diversos pontos do
sistema onde estas informacdes sejam tratadas.

4.5.24. Permitir a reintegracado de funcionério, assegurando todas as informacdes e beneficios anteriores.
4.5.25. Permitir a emissao de relatérios periddicos, individuais e coletivos dos funcionarios em férias.
4.5.26. Permitir calcular rescisao para o més seguinte sem interferéncia no més atual.

4.5.27. Permitir calcular rescisao apés o fechamento da folha de pagamento.

4.5.28. Permitir realizar simulagéo de calculo rescisorio.

4.5.29. Permitir inserir verbas fixas (descontos e proventos) individual, por funcionario, para que as verbas sejam
consideradas automaticamente nos recibos salariais mensais.

4.5.30. Permitir exportar arquivos referentes aos pagamentos gerados pelo médulo de folha de pagamento para as
instituicdes bancérias que possuem convénio com o Core-PE e adequados aos layouts estabelecidos pelos bancos para
efetivacdo de pagamentos salariais.

4.5.31. Permitir o cadastro, manutencédo, controle de tabelas de verbas (rubricas) e a incorporacéo da legislacdo estadual,
federal e resolucdes diversas, atuais, anteriores e futuras, que interfiram no processamento da olha de pagamento. As
tabelas deverdo conter a informagédo do periodo de vigéncia delas, limites valores minimos e maximos ou faixas). Exemplos
de tabelas: Imposto de Renda, INSS, dentre outras, todas com reflexos automaticos na folha de pagamento.

4.5.32. ocorréncia de Pagamento (fixa ou ndo), dependéncias, compatibilidades entre rubricas, dentre outras, permitindo
gue as mesmas sejam associadas a um funcionério ou grupo de funcionérios.

4.5.33. Permitir a confeccao periddica de escala de férias dos funcionérios.
4.5.34. Validar o numero minimo e maximo de dias de gozo de férias conforme CLT.
4.5.35. Validar se funcionario tem direito a gozo de férias.

4.5.36. Permitir a manutengédo e cancelamento de gozo de férias.
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4.5.37. Permitir o controle dos prazos referentes aos vencimentos dos periodos aquisitivos para concessao de férias
conforme CLT.

4.5.38. Permitir parametrizacdo dos calculos conforme executado atualmente (CLT), inclusive adiantamento de férias que
tramita na folha mensal.

4.5.39. Permitir a emisséo de aviso de férias.
4.5.40. Permitir a emissao de recibo de férias.
4.5.41. Permitir a geracé@o e a manutencao do histérico dos periodos aquisitivos e dos periodos de férias.

4.5.42. Permitir a geracao de relatorios individuais de pagamento de adiantamento de férias conforme
modelo atual.

4.5.43. Devera conter workflow para o processo de aprovacao de pagamento das férias.
4.6. Relatorios Gerenciais:

4.6.1. Devera disponibilizar relatorios sintéticos e analiticos em todos os modulos para fins de decisbes
gerenciais.

4.6.2. Deverao estar compreendidos e nédo limitados a eles, os relatérios:

a) Quadro de lotacdo e dotacdo (cargos e fungdes aprovadas, quantidade de vagas, salarios aprovados, vagas
ocupadas, vagas abertas, funcdes gratificadas, em periodos de tempo definidos em filtro).

b) Custos mensais — Custos totais com folha de pagamento, beneficios e encargos, com uso de filtro por pessoa,
departamento, &reas, grupos ocupacionais e cargos.

¢) Evolucéo de custos e despesas: relatorio e grafico que demonstrem a evolugdo dos custos com pessoal, utilizando
filtro por periodo.

d) Agendamento de férias e escalonamento em emendas de feriados.

e) Possibilidade de analise gerencial sobre os indicadores de gestdo de pessoas, por area, departamento, cargos,
funcdes, grupos ocupacionais, locais de trabalho e individuais.

4.7. Interface com e-Social:

4.7.1. Ser compativel com e-Social (Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas), estando em pleno funcionamento perante a esta plataforma para o correto envio das informacdes
pertinentes ao governo federal atendendo todos os parametros, formatos e periodicidades legais estabelecidos pelos
instrumentos legais da Administracédo Publica vigentes.

4.7.2. Atender integralmente a legislacdo do e-Social.

4.7.3. Devera ser passivel de integracdo com o e-Social e poder realizar a recep¢éo, geracéo, gestdo e envio de
todos os arquivos (mensageria), inclusive de arquivos gerados por outros softwares, desde que o formato XML do e-
Social.

4.7.4. Permitir fazer a governanga dos eventos e transmissdes, realizando o controle de protocolos de retorno.
4.7.5. Fazer a consisténcia dos leiautes antes do envio.
4.7.6. Contemplar qualquer alteracédo legal.
4.8. Workflow (fluxos internos):
4.8.1. Possibilitar que os processos principais de solicitagcfes transitem em workflow e cadeia de aprovacoes.

4.8.2. Permitir o cadastro de cadeia/alcadas de aprovacdes, em pelo menos 02 niveis.
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4.8.3. Armazenar o histérico dos registros de logs de atividades no sistema, para fins de seguranca e comprovacgdes
trabalhistas.

4.8.4. Armazenamento dos registros e historicos de interacao (logs de acessos e eventos de inclusédo, alteracédo e
exclusao), através dos logins e perfis de acesso, pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a fim de assegurar o
histérico legal.

4.9. Ponto Eletrénico:
4.9.1. Integracdo com o reldgio de ponto eletrénico Secullum Ponto Web.
4.10. Integracgdes:

4.10.1. Gerar arquivo de exportacdo de relacdes bancarias, para processamento de pagamentos e salarios,
compativel com as especificages do layout CNAB240 definido pela FEBRABAN — Federacao Brasileira de Bancos e
exigido pelo sistema de pagamento bancario utilizado pelo Core-PE que atualmente utiliza o Banco do Brasil e a
Caixa Econbmica Federal.

4.10.2. As definicdes do Layout FEBRABAN CNAB240 podem ser encontradas no Portal FEBRABAN em
https://portal.febraban.org.br/pagina/3053/33/pt-br/layout-240;

4.10.3. O sistema devera gerar o arquivo de exportacdo dos dados de pagamentos e salarios conforme
especificac@o do layout que estara apto a ser importado no Portal do Banco do Brasil.

4.10.4. O sistema devera estar apto a processar 0 arquivo de retorno do banco e identificar com mensagens
didaticas ao usuario do sistema possiveis ocorréncias de erro (rejeicdo) de forma que o Core-PE possa identificar de
maneira clara e objetiva a falha no pagamento para algum(ns) funcionario(s) e tomar ag8es corretivas a respeito.

4.10.5. Para fins de auditoria o sistema devera gerar relatério com historico de ocorréncias de erro (rejeicdo) e
quitacdes dos pagamentos por periodo a ser especificado, por funcionario, por grupo de funcionérios e por todos os
funcionérios.

4.10.6. Na alteracdo ou atualizacao do Layout FEBRABAN CNAB240 a empresa contratada devera providenciar a
atualizacdo do sistema sem qualquer custo adicional para o Core-PE.

4.10.7. Na descontinuidade do Layout FEBRABAN CNAB240 a empresa contratada deverd providenciar a
atualizacdo do sistema para outro layout que venha a substitui-lo sem qualquer custo adicional para o Core-PE.

4.10.8. o layout devera ser adaptado para a nova instituicao financeira sem qualquer custo adicional ao 6rgéo.

4.10.9. O sistema devera possuir o recurso de exportacdo de dados compativel com padrdo SQL de banco de dados
(pelo menos nos formatos de arquivo de texto separado por virgula - .csv) para interface com sistema contabil.

4.10.10. O sistema contabil é o SISCONT.NET desenvolvido pela empresa Implanta Informatica.

4.10.11. Devera prever a possibilidade futura, caso o Core-PE identifique a necessidade, de integracéo
cadastral junto ao software de avaliacdo de desempenho através de WebServices.

4.11. Requisitos Funcionais:

4.11.1. A solucéo deve disponibilizar em tempo real as informacfes processuais cadastradas em banco de dados
Unico e permitir a gestdo total dos processos.

4.11.2. Permitir a definico de perfis de utilizacdo individuais ou de grupos.

4.11.3. Manter trilhas de auditoria (registro de log) das a¢bes dos usuarios no sistema implementado passiveis de
consulta e geracao de relatério com filtros por data, evento, usuario e demais campos, com distincdo de usuarios,
mddulo e horério das a¢bes, se possivel com distingdo de cores entre os campos. Sob nenhuma hipétese os logs de
auditoria deverao ser passiveis de alteragao por nenhum usuario do sistema.
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4.11.4. Disponibilizar recursos de gestdo do perfil de usuarios habilitando ou desabilitando telas por usuario e/ou
relatorios, consultas por usuario etc.

4.11.5. Todo acesso web devera ser realizado por meio de protocolo HTTP seguro (HTTPs) com certificado
criptografico.

4.11.6. Oferecer sistema de ajuda possibilitando obter informac8es e orientagbes sobre o correto e efetivo uso do
sistema.

4.11.7. Possuir interconexao de maneira automatica e manual com o moédulo interativo dos usuarios.

4.11.8. Permitir que o usuario administrador possua imediato acesso ao sistema, sem intermediacdo de terceiros,
para realizagdo de cadastros e langcamentos rotineiros necessarios para que 0S Processos sejam corretamente
executados pela area de gestéo de pessoas do Core-PE.

4.11.9. Ser uma solucéo totalmente em hospedagem na nuvem ( ), ou seja, o cloud computing médulo de folha de
pagamento deve ser executado completamente online.

4.11.10. Permitir a leitura e migracao das informac¢des geradas durante, no minimo, 5 (cinco) anos pelo atual Médulo
de Folha de Pagamento do Core-PE (Questor) como ficha financeira, cadastro funcional etc., para que sejam correta
e totalmente acessiveis pelo médulo de folha de pagamento a qualquer momento.

4.11.11. Disponibilizar mecanismos de comunica¢do que possam sanar dividas da propria operacionalizacao do
mddulo de folha de pagamento.

4.11.12. Oferecer menu “ajuda” contendo a explicacao do funcionamento dos mddulos e exemplos de utilizacdo com
facil acesso para cada tela e funcionalidade do sistema.

4.11.13. Possuir integracdo nativa entre todos os modulos funcionais, inclusive entre as ferramentas de tecnologia,
sem necessidade de execugdo de rotinas (automaticas ou ndo) para compatibilizacdo de dados e sem necessidade
de redundancia de processos.

4.11.14. Possuir a funcionalidade de extracdo de informacdes e integracé@o via WebService contemplando a geragéo
de arquivos em todos os mddulos cabiveis do sistema.

4.11.15. Permitir emitir relatérios em tela, impressos ou salvos no minimo nestas extensdes de arquivo: XLS, PDF e
Csv.

4.11.16. Permitir gerar e emitir relatdrios nos formatos de arquivos do item acima com graficos e/ou com
férmula de calculo e publicar e executar relatério em tempo real através do médulo de autoatendimento,
respeitando o perfil de acesso do usuéario, inclusive restricdo a visualizacao de salario.

4.11.17. Disponibilizar ferramenta de criagé@o de relatérios com interface amigavel e eficiente.
4.11.18. Permitir consulta de dados e impressao de relatérios em periodo ja encerrado.

4.11.19. Permitir a geracdo de relatérios com opc¢éo de escolha dos dados, customizacdo de relatério, por exemplo,
relacionado a indices de absenteismo.

4.11.20. O sistema devera possuir uma interface padrdo do sistema operacional Windows.

4.11.21. Possuir atualizacé@o online dos dados de entrada, permitindo acesso as informacdes atualizadas
imediatamente ap6s o término da transacéo.

4.11.22. Possuir padronizagdo do uso de teclas e func¢des, em todos os médulos, de forma a facilitar o seu
aprendizado e operacao.

4.11.23. Apresentar todas as telas e relatérios no ambiente do usuério em portugués.

4.11.24. As operagdes nas funcionalidades/moédulos do sistema, por exemplo, cadastrar, alterar, cancelar, ativar,
desativar etc., precisam ocorrer em tempo real, sendo essa uma condi¢ao crucial para a interagao entre 0S USUArios.
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4.11.25. Permitir definir politicas por grupo de usuérios, com controle de validade de senha.

4.11.26. Possuir controle de log de todas as transacfes através da definicdo das operacBes que deverdo ser
monitoradas por tabela.

4.11.27. As senhas de acesso ao sistema deverédo ser diferentes para cada usuario de modo que cada usuario tenha
acesso restrito a certas informacoes.

4.11.28. Controle de permissdes de inclusdo, alteracéo, consulta e exclusdo por médulo ou tabela.
4.11.29. Possibilitar que mais de um usuario possa operar varios modulos do sistema simultaneamente.
4.11.30. Permitir criar varios usuarios com diversos perfis/caracteristicas/critérios de acessos.

4.11.31. Ser compativel a estrutura de cargos, funcdes, lotacdo, jornadas, centro de custo e todos 0s normativos
vigentes da institui¢&o.

4.11.32. Atender completamente aos normativos e exigéncias trabalhistas legais.
4.11.33. Possuir interface com o usuario no idioma portugués (Brasil).
4.11.34. Oferecer suporte via web aos usuarios para tirar davidas de acesso ou relacionadas a operacao do sistema.

4.11.35. O cadastro funcional deve ser compativel e/ou customizavel com a estrutura de cargos, fungdes, lotagéo,
jornadas, centro de custo e todos 0s normativos vigentes da Instituicdo.

4.11.36. Permitir a atualizacdo automéatica no quadro efetivo de vagas quando das ocorréncias de movimentagdo de
pessoal: admissdo, promocéo, rescisao de contrato etc.

4.11.37. Permitir o gerenciamento de prontuario do funcionario no sistema, possibilitando, por exemplo, o cadastro
de ocorréncias como licenga maternidade, auxilio-doenca etc., parametrizaveis para o devido
desconto.

4.11.38. Permitir o cadastro e controle de estagiario no sistema, disponibilizando a insergdo das informacgées
pertinentes do estagio, por exemplo, dados pessoais do estagiario, agente integrador, supervisor do estagio,
instituicdo de ensino, coordenador do curso e unidade concedente.

4.11.39. Permitir o controle dos prazos referentes aos vencimentos dos periodos aquisitivos para concessao de
férias conforme CLT com emissédo de alertas para varios niveis (funcionario, setor de gestao de pessoas e gestor da
area).

4.11.40. Ao incluir determinado funcionario, permitir migracdo das informacdes na base de dados caso ele ja tenha
sido cadastrado na institui¢éo.

4.11.41. Permitir, para cada vinculo empregaticio com a instituicdo, controle de cargo, nivel, funcdo e custo.

4.11.42. Permitir a vinculagdo de responsaveis em cada nivel da estrutura organizacional, identificando os
subordinados diretos e indiretos.

4.11.43. Permitir cadastro de autdbnomos, além do controle e manutengcdo de RPA (Recibos de Pagamento de
Autdbnomos).

4.11.44. Permitir a manutencao da formacao escolar do profissional/estagiario.
4.11.45. Permitir o controle da situacao funcional na instituic&o.

4.11.46. Permitir acesso a ferramentas, relatérios e ou rotinas para conferéncias da folha, em qualquer nivel da
estrutura organizacional da contratante.

4.11.47. Permitir a geracao de relatérios para emisséo de holerite, arquivo bancério (de acordo com leiaute bancario)
e folha de pagamento analitica.
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4.11.48. Permitir o gerenciamento de horas extras, adicional noturno, dentre outros, para composicéo dos calculos
de médias.

4.11.49. Permitir consultas e emissao de relatorios relacionados a frequéncia, assiduidade, pontualidade, dados
pessoais e dados de pagamentos.

4.11.50. Permitir a atualizacdo da CTPS (confeccéo de etiquetas e relatério de atualizacdes).

4.11.51. Permitir o acionamento de rotinas especificas de movimentacdo de pessoal (promocgdes, transferéncias,
frequéncia, afastamentos, rescisdo de contrato e langamentos para os calculos) de forma
direta e de acordo com os niveis de permisséo de acesso.

4.11.52. Permitir a manutencdo de informacdes relacionadas a outros vinculos empregaticios para efeito de
recolhimento do INSS do funcionério.

4.11.53. Todos os registros deverao ser armazenados em histdrico com trilha de auditoria.
4.11.54. Permitir o cadastro e o controle de dependentes, inclusive com o tipo de dependéncia.
4.11.55. Permitir o cadastro de registro dos dependentes para Imposto de Renda.

4.11.56. Permitir o cadastro de registro dos dependentes para convénio médico.

4.11.57. Permitir consultas e emissao de relatdrios relacionados as informac¢8es dos dados pessoais dos
dependentes.

4.11.58. O sistema de atender integralmente a lei 11.788/2008 que regulamenta o estagio.
4.11.59. Permitir a manutencao de dados pessoais dos estagiarios.

4.11.60. Permitir a manutencao de dados bancarios de estagiarios.

4.11.61. Permitir o controle de presenca e pagamento de estagiarios.

4.11.62. Permitir consultas e emissdo de relatorios relacionados aos dados pessoais, dados de pagamentos,
evolucao profissional (histérico).

4.11.63. Permitir que o registro de ponto dos estagiarios seja realizado por interface web, através de portal, com
validacéo do superior imediato e aprovac¢do do RH mediante comprovagédo documental.

4.11.64. Permitir controlar os vencimentos de contratos de estagiarios, gerando alertas via e-mail com antecedéncia
parametrizada.

4.11.65. Permitir o controle dos recessos obrigatérios de forma automatica de acordo com a lei do estagiario.
4.11.66. Permitir fazer calculos de pagamentos das bolsas e beneficios.
4.11.67. Todos os registros deverao ser armazenados em histérico.

4.11.68. Permitir consultas e emissao de relatérios de todos os tipos de afastamento do funcionario,
inclusive férias.

4.11.69. Permitir o cadastro de tipos de licencas que venham a interferir em indenizacbes de férias.
4.11.70. Permitir o controle de tipos de estabilidades conforme regras da CLT.
4.11.71. Permitir o controle de afastamentos legais, conforme artigo 473 da CLT.
4.11.72. Validar conforme legislacgao trabalhista os periodos de afastamento para a concesséo de férias.
4.11.73. Permitir a manutencéo e controle de licengas e afastamentos, inclusive as recebidas do sistema do INSS.
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4.11.74. Permitir a contagem do prazo legal (responsabilidade da empresa e responsabilidade do INSS conforme
legislacéo vigente) para pagamento dos atestados médicos e licenc¢as junto a Previdéncia Social.

4.11.75. O sistema deve permitir o controle antecipado dos casos passiveis de encaminhamento a pericia do INSS
(diversos afastamentos que culminam em licenga médica conforme legislacéo vigente).

4.11.76. O sistema deve permitir o controle de afastamentos dos profissionais por doencas conforme legislacéo
vigente.

4.11.77. Permitir emissdo de requerimento de beneficio por incapacidade e ultimo dia trabalhado.
4.11.78. Permitir a importag&o dos dados da base do INSS para atualizag&o dos dados de afastamentos no sistema.
4.11.79. Outros requisitos técnicos da licenca de uso do servico em nuvem.

4.11.80. A contratada devera atualizar o sistema, sem custos adicionais ao contratante, nos casos de mudancas de
leis e melhorias do sistema que impactem nos processos de gestdo de pessoas ou folha de pagamento ou em
gualquer funcionalidade do sistema, durante toda a vigéncia do contrato.

4.12. Especificacdes Técnicas:

4.12.1. de Software como Servigo, com infraestrutura operacional em nuvem e operacdes/funcionalidades online
para todos os funcionarios, considerando também as licengas de uso/acessos em sua totalidade.

4.12.2. A empresa CONTRATADA sera responsavel pela integridade, disponibilidade e seguranca dos servigos de
computacdo em nuvem.

4.12.3. A CONTRATADA devera observar a Instrugdo Normativa N° 5, de 30 de agosto de 2021, que dispde sobre os
requisitos minimos de seguranca da informacdo para utilizacdo de solu¢cdes de computacdo em nuvem. Link:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-n-5-de-30-de-agosto-de-2021-341649684.

4.12.4. Deveré ser observado ainda a “tabela de riscos e possiveis controles associados a contratacdo de servigos
em nuvem” elaborada pelo Tribunal de Contas da Unido. Link: https://portal.tcu.gov.br/fiscalizacao-de-tecnologia-
dainformacao/atuacao/destaques/.

4.12.5. O Core-PE poderé exigir declaragdo da CONTRATADA de cumprimento dos requisitos destes normativos e
suas atualizagdes.

4.13. Seguranca da Informacéo:

4.13.1. O datacenter deve assegurar a disponibilidade de recursos de infraestrutura, suficientes para o bom
funcionamento do sistema (espaco em disco, ocupacdo da CPU, fornecimento de energia ininterrupta, climatizacéo,
sistema de combate a incéndio, etc.).

4.13.2. O datacenter deve assegurar a total seguranca e soberania dos dados que serdo de acesso restrito aos
usuarios determinados pelo Core-PE e hospedados em territdrio nacional.

4.13.3. A contratada fica responsavel pelas consequéncias de possiveis usos indevidos de informacdes obtidas
indevidamente de sua infraestrutura de TI.

4.13.4. Armazenamento e Monitoramento de dados 24 horas por dia, 7 dias por semana.

4.13.5. Compatibilidade com os sistemas operacionais Windows 10 e superiores, MacOS X e superiores, Linux (Red
Hat, Ubuntu e Suse) e, no minimo, 0s seguintes navegadores: Internet Explorer, Microsoft Edge, Google Chrome,
Safari e Mozilla Firefox.

4.13.6. Possibilitar 0 acesso aos usuarios ativos no sistema durante 24 horas por dia, 7 dias por semana, garantindo
0 acesso simultaneo ao limite de licencas estimadas conforme descrito neste Termo de Referéncia.

4.13.7. Execucédo de backup diario, garantindo a recuperacao completa do sistema e banco de dados e possibilidade
de recuperacédo a qualguer momento, sob a solicitagéo do fiscal do contrato por parte do Core-PE.
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4.13.8. Acesso ao sistema através de login e senha pessoais.

4.13.9. A solugdo devera permitir a inclusdo de usuérios com perfis de acesso especificos, sendo no minimo: usuério
final e/ou gestor (funcionarios em geral conforme suas atribuig8es), usuario operador (equipe de gestdo de pessoas
gue ira realizar os cadastros, processamento dos mddulos, responsabilidades legais e outros) e administrador do
Sistema.

4.13.10. Possibilidade de registros de logins e logs de atividades, de modo a atender os requisitos de seguranca e
obrigacdes trabalhistas.

4.13.11. A CONTRATADA deveréa garantir, através dos recursos de seguranca disponibilizados para o atendimento
ao cendrio proposto, a inviolabilidade dos dados e dos servigos prestados. Para isso, deverdo ser utilizados, além
dos recursos fisicos, mecanismos de controle de perimetro (Firewalls, IDSs, IPSs e afins) que garantam a
disponibilidade dos servigos e servidores.

4.13.12. manuseio dos dados, ou seja, durante qualquer intervencgéo técnica a ser realizada.
4.14. Backup e Restore:

4.14.1. As rotinas de Backup deverdo ser executadas pela CONTRATADA.

4.14.2. Os backups deveréo ser armazenados em infraestrutura da CONTRATADA.

4.14.3. A CONTRATADA devera disponibilizar software e hardware de backup e restore, sem custos adicionais
ao CONTRATANTE.

4.14.4. Ap6s o inicio da vigéncia contratual os eventuais ajustes na rotina de backups serdo definidos pela equipe
técnica do CONTRATANTE, apds analises junto & CONTRATADA.

4.14.5. Os backups deverdo ser armazenados em repositorio de armazenamento de cépias de seguranca especifico,
com controle de acesso fisico/légico e, ainda, sistema de prevengdo/protecdo contra incéndios, podendo ser
armazenados em disco, disco virtual ou unidade de fita LTO ou tecnologia mais atual que garanta o0 mesmo grau de
efetividade de seguranca.

4.14.6. Enquanto o contrato estiver em vigéncia e ao final do contrato os backups deverdo ser entregues ao
CONTRATANTE.

4.14.7. As rotinas de restores deverdo ser executadas pela CONTRATADA sempre por solicitagdo da
CONTRATANTE ou em caso de pane no sistema que demande tal acdo. No caso de pane, CONTRATADA e
CONTRATANTE deverdo atuar em conjunto para a correta validagcao dos dados recuperados.

4.14.8. As rotinas de execucdo de restores ndo implicardo em custos adicionais ao CONTRATANTE.
4.15. Especificacdes Adicionais:

4.15.1. Conversao e Migracdo dos dados e informacBes do banco de dados legado para a nova solucéo,
preservando o histérico cadastral, financeiro, de movimentacdes, de afastamentos e de estrutura organizacional.

4.15.2. Treinamento aos usuarios da area de Recursos Humanos para utilizacdo da solucdo em seus diversos
madulos.

4.15.3. Preparacao e adequacéo para funcionamento com o e-Social, atendendo os requisitos, dispositivos e prazos
legais.

4.15.4. A solucao devera garantir a integridade dos dados constantes dos relatérios anuais, considerando, inclusive,
a consisténcia dos dados pregressos, importados pelo sistema.

4.15.5. Para fins de célculo de licencas (usuérios logados) considerar:

4.15.6. Quantidade de usuarios de operacéo e rotinas de processamento dos médulos do sistema (coordenacado de
gestéo de pessoas): Minimo: 03 (trés) — Maximo: 06 (seis);
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4.15.7. Quantidade de usuarios finais para acesso aos portais (funcionarios e gestores): Minimo: 25 (vinte e cinco) —
Méaximo: 65 (sessenta e cinco);

4.15.8. Quantidade de usuarios administradores: 03 (trés).

4.15.9. Orientacdo e informac&o que possibilite as devidas configuragcdes de seguranca entre as redes do CORE-PE
e do Datacenter afim de estabelecerem conexao segura (VPN e/ou outros métodos).

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugédo do objeto: 5 (cinco) dias da assinatura do contrato.
5.2. S0 definidos como mecanismos formais de comunicagédo, entre a Contratante e o Contratado, os seguintes:
a) Ordem de Servico;
b) Ata de Reuniéo;
c¢) Oficio;
d) Sistema de abertura de chamados;
€) E-mails e Cartas;

5.3. Os critérios de medicdo e pagamento dos servi¢os prestados serdo tratados em tépico proprio do Modelo de Gestéo do
Contrato.

5.4. O Contratado devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informacdes contidos em quaisquer documentos
e midias, incluindo os equipamentos e seus meios de armazenamento, de que venha a ter conhecimento durante a
execucao dos servicos, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei,
independentemente da classificacdo de sigilo conferida pelo Contratante a tais documentos.

5.5. O Termo de Compromisso e Manutenc¢éo de Sigilo, contendo declaracdo de manutencao de sigilo e respeito as normas
de seguranca vigentes na entidade, a ser assinado pelo representante legal do Contratado encontra-se no ANEXO IllI.

5.6. Cronograma para migracéo de dados:

1 - Extrair os dados e informac¢des do sistema atual para banco de dados compativel;

2 - Tratar os dados extraidos e informac8es para importacdo no novo sistema;

3 - Importar os dados e historicos, corre¢do de inconsisténcias;

4 - Conferir os dados, histérico cadastral, histérico financeiro, corre¢do de inconsisténcias.

5.6.1. A migracao precisa ser feita por um profissional de banco de dados (DBA - Database Administrator), capaz de
identificar cada linha, coluna e dados que eram utilizados nos sistemas anteriores e fazer a correlagdo (De/Para)
entre eles, além da andlise das bibliotecas de dados e layout das tabelas. Tudo isso, com a participacao do
profissional responsavel por Recursos Humanos /Folha de Pagamento, capaz de garantir que a consisténcia dos
dados é veridica e funcional para o 6rgéo.

5.7. Requisicdo de Disponibilidade Continua para o Software:

5.7.1. A contratada devera Garantir que o software esteja operacional 24 horas por dia, 7 dias por semana, sem
interrup¢des, para atender as necessidades da Autarquia, inclusive fora do horario comercial, como durante fins de
semana e feriados, pois a indisponibilidade do sistema em periodos ndo convencionais pode impactar negativamente
a produtividade e a tomada de decisdes.
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5.7.1.1. Requisitos para a disponibilidade:

1 - Alta Disponibilidade: O software deve ser configurado para garantir seu funcionamento ininterrupto,
sem periodos de inatividade planejada, salvo em situa¢cdes de manutencdo programada com aviso
prévio de 48h.

2 - Suporte Continuo: Caso ocorra algum problema técnico, deve existir uma equipe de suporte pronta
para agir, garantindo a resolucdo rapida de qualquer falha que comprometa o funcionamento do
sistema.

3 - Monitoramento: Implementagéo de ferramentas de monitoramento para detectar falhas rapidamente
e assegurar a continuidade do servico.

4 - Backup e Recuperacgdo: Estratégias de backup e recuperacdo rapidas para prevenir a perda de
dados e garantir a restauracdo imediata do sistema em caso de falhas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢ao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgao ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericAo dos resultados e das
sanc¢bes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
6.6. A Contratada devera apresentar um preposto da empresa quando necessario, no local da execucédo do objeto.
Fiscalizacado

6.7. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.8. O fiscal designado pela Autarquia acompanhard a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.9. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias 6.10. relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81° e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I);

6.10. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para a correcédo da
execucédo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, llI).
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6.11. O fiscal do contrato informar4 ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.12. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de2022, art. 22, V);

6.13. O fiscal do contrato comunicar4 ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovac¢do ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.14. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condicGes de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessério (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.15. Caso ocorra descumprimento das obrigaces contratuais, o fiscal do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23,1V).

Gestor do Contrato
6.16. Cabe ao gestor do contrato:

6.16.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucédo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.16.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for ocaso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de2022, art. 21, II).

6.16.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de2022, art. 21, IlI).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

Liquidacédo

7.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES
/IME n° 77/2022.

7.3. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos
de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.4. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa o0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.4.1. o prazo de validade;

7.4.2. a data da emissao;
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7.4.3. os dados do contrato e do érgéo contratante;

7.4.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.4.5. o valor a pagar; e

7.4.6. eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.5. Havendo erro na apresenta¢éo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da
regularizacéo da situacéo, sem dnus a contratante;

7.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.7. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencéo das condicfes de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impec¢a a contratacdo no ambito da entidade, tais como a proibi¢cdo de contratar com
a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N°
3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

7.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Prazo de pagamento

7.11. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizagédo da liquidagédo 10
(dez) dias uteis da despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES /ME n° 77, de 2022.

7.12. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacéo do indice ICTI (indice de Custo
da Tecnologia da Informacéo) de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.13. A CONTRATANTE efetuard o pagamento apés o ateste da Nota Fiscal, de acordo com as descri¢cdes contidas na
Nota de Empenho, contrato ou outro instrumento habil, conforme o caso, preferencialmente por boleto bancario e
excepcionalmente por transferéncia Bancaria a ser creditada na conta corrente da CONTRATADA, desde que o material
/servico tenha sido entregue /prestado integralmente, aprovado e atestado pela fiscalizacdo da CONTRATANTE.

7.13.1. O Boleto Bancério devera estar regularmente instruido, como CEDENTE a Contratada, como SACADO o
Contratante (Core-PE) e sem nenhum tipo de antecipagdo do recebivel. Sendo que o pagamento sera efetuado Unica
e exclusivamente para a Contratada.

7.13.2. A CONTRATANTE seguird a ordem cronolégica para cada fonte diferenciada de recursos, subdividida nas
seguintes categorias de contratos: | - fornecimento de bens; Il - locacdes; Il - prestacdo de servicos; e IV - realizacao
de obras.
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7.13.3. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o artigo 75, Il,
da Lei n° 14.133/21 serdo efetuados no ambito do Core-PE, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
apresentacéo da nota fiscal com o ateste do recebimento definitivo no setor Financeiro.

7.13.4. O Core-PE reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato do atesto, o material/servico nao estiver
de acordo com as especificagbes apresentadas e aceitas.

7.13.5. A Nota Fiscal devera ser emitida em nome da CONTRATANTE.

7.13.6. Na Nota Fiscal emitida para a CONTRATANTE deveréo constar os dados bancarios para crédito
/emissao da ordem bancaria, contendo: cédigo e nome do banco, nimero da agéncia (sem o digito) e niumero da
conta corrente (com o digito).

7.13.7. Na efetivac@o do pagamento sera efetuada a retencao na fonte dos tributos e contribui¢gées, de acordo com a
IN n° 1234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do Brasil e suas alteracdes.

7.13.8. O boleto bancéario das empresas Nao Optantes do Simples Nacional deverd ser emitido no valor liquido, ou
seja, excluido o valor de impostos, considerando que cabe ao Core-PE a retencéo dos tributos
federais, conforme legislacdo acima citada.

7.13.9. O setor financeiro do Core-PE encaminhara via e-mail o comprovante dos impostos retidos para a Contratada.

7.13.10. No caso da CONTRATADA ser optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES), devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a
devida comprovacéo, a fim de evitar a retenc&o na fonte dos tributos e contribuicdes.

7.13.11. Caso ndo seja apresentada a Declaracdo de optante pelo Simples Nacional, 8.22.12. a CONTRATANTE
efetuard os recolhimentos, na forma da legislagao, como ndo sendo optante pelo regime especial de tributagao.

7.13.12. Caso haja incorre¢do no faturamento, os documentos de cobranca seréo devolvidos para regularizagéo e
pagos em até 72 horas, a contar da sua nova aceita¢édo, ndo cabendo atualizacgao financeira sob hipétese alguma.

7.14. E vedado & CONTRATADA, sob pena de rescisdo do ajuste, negociar ou caucionar a Nota de Empenho
recebida para fins de operacéo financeira, ainda que relacionada com o objeto da avenca.

7.15. Constatada qualquer irregularidade nas condi¢cfes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitagdo, os
pagamentos serdo sobrestados e a CONTRATADA sera intimada a providenciar sua regularizagéo.

7.16. Caso a situacdo ndo seja regularizada, a CONTRATANTE efetuara os pagamentos devidos, uma vez iniciado o
procedimento de rescisao unilateral da avenca, em face da configuracdo de inexecuc¢do do ajuste, com fundamento no art.
147 ao 150, combinado com o art. 155 ao 163 da Lei 14.133/21.

Antecipacao de pagamento
7.17. A presente contratacdo ndo permite a antecipagdo de pagamento.
Reajuste

7.18. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado.

7.19. ApoOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s pre¢os iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacéo, pelo Contratante, do indice de Custo da Tecnologia da Informacéo, mantido pelo Ipea
— Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia
da anualidade.

7.20. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.
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7.21. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o
(s) indice(s) definitivo(s).

7.22. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.23. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma n&o possa(m)
mais ser utilizado(s), seré(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em
vigor.

7.24. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.25. O reajuste serd realizado por apostilamento.
Cessao de crédito

7.26. N&o serd admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

8. INFRACOES E SANCC)ES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infrac6es acima descritas as seguintes sanc¢oées:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b", “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cdo de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Morat6ria, para as infrages descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.
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8.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementacao ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatodria, para a inexecuc¢ao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.6. Compensatdria, em substituicdo a multa moratéria para a infracao descrita acima na alinea “d”,
de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

8.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndao cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
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8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagcbes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serédo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢fes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac6es, nado inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

9.1. O licitante/fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo do procedimento de dispensa de licitagdo, na
forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133, de 2021, que culminara com a
selecdo da proposta de menor preco.

Exigéncias de Habilitacdo

9.2. Previamente & celebracdo do contrato e ou instrumento equivalente, a Administracdo verificard o eventual

descumprimento das condi¢cbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

9.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sGcio majoritario.
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9.4. Caso conste na Consulta de Situacao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas 9.4. Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

9.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

9.6. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacéo.

9.7. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

9.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacédo constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacgéo atualizada.

9.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

9.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacéo do recolhimento dessas contribuicdes.

9.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme
sua natureza juridica:

Habilitacdo Juridica

9.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional,

9.14. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.16. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricAo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

9.17. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diéario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020;

9.18. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.19. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;
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9.20. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista

9.21. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.22. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.23. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.24. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.25. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual, Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.26. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.27. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.28. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.29. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso II).

Qualificacao Técnica

9.30. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigagfes objeto da dispensa;

9.31. A declaracao acima poderd ser substituida por declaracéo formal assinada pelo responsével técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacéo.

9.31.1. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagédo da legitimidade do(s)
atestado(s) apresentado (s), podendo o Pregoeiro fazer diligéncias junto a empresa sempre que julgar
necessario.

8.31.2. Sociedades empresérias estrangeiras atender&o a exigéncia por meio da apresentacido, no momento da
assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacao Técnico-Operacional
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9.32. Comprovacao de aptidao para execucéo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

9.32.1. Para fins da comprovacéo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.32.1.1. Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa
(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, demonstrando que executa ou executou
contratos em atividades pertinentes e compativeis com o objeto da presente contratacao.

9.32.1.2. Comprovacéao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacédo 9.32.1.2. dos servicos em
conformidade com o § 5° do art. 67 da Lei n. 14.133/2021.

9.32.1.3. O(s) atestado(s) ou declaracédo(6es) de capacidade técnica devera (o) se referir a servicos
prestados, no ambito de sua atividade econémica principal e/ou secundaria da licitante, especificada no
contrato social, devidamente registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de
pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

9.32.2. Sera admitida, para fins de comprovacédo do item 8.31.1.1., a apresenta¢do e o somatério de diferentes
atestados executados de forma concomitante.

9.32.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.32.4. O fornecedor disponibilizara todas as informag8es necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratagcdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servi¢cos, entre outros
documentos.

9.33. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagédo complementar:

9.33.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 8§82° a 6° da
Lein. 5.764, de 1971,

9.33.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.33.3. A comprovacéo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagédo do
servico;

9.33.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

9.33.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
0 contrato; e

9.33.6. Os seguintes documentos para a comprovacgédo da regularidade juridica da cooperativa:
a) ata de fundacéo;
b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
c¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;
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e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais; e

f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa
eletrbnica;

9.33.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacao é de R$ 29.700,00 (vinte e nove mil e setecentos reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela dos itens 1.1 deste Termo de Referéncia.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados em
dotacéo orgcamentdria propria do Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Pernambuco, para
o0 exercicio de 2025.

11.1.1. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacéo: 6.2.2.1.1.01.04.04.005 - Servi¢cos de Informética.

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagédo do orcamento préprio
do Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Pernambuco.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdo Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

13.1. N&o se aplica.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

14.1. Nao se aplica.

15. APROVACAO E AUTORIZACAO
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Verifico que o presente Termo de Referéncia, inclusive as especifica¢cdes do objeto, se encontram em conformidade
com os requisitos formais e legais da licitacao.

Dr. Laércio de Souza Ribeiro Neto
Chefe da Procuradoria

APROVO o Termo de Referéncia (Instrumento de Contratacdo Direta) e, ato continuo, AUTORIZO o processo de
contratacdo direta, devendo ser divulgado e mantido a disposicdo do publico no Compras.gov, Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP) e no Portal do Core-PE, de acordo com o art. 72, paragrafo Gnico da Lei n°® 14.133
/2021.

Adrido Rodrigues de Lima Neto
Diretor-tesoureiro
Autoridade competente

APROVO e AUTORIZO o presente processo de contratacao.

Archimedes Cavalcanti Junior
Diretor-Presidente

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MARCELO RIBEIRO ARAUJO

Gerente Administrativo-Financeiro

SAMUEL FILIPE DA SILVA

Agente de contratagdo
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

ADRIAO RODRIGUES DE LIMA NETO

Autoridade competente
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