
HORISTA MENSALISTA

INSS 0,00% 0,00% Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91

SESI 1,50% 1,50% Decreto 61.836/67

SENAI 1,00% 1,00% Decreto 61.843/67

INCRA 0,20% 0,20% Lei 7787 de 30/06/89 e DL 1146/70

SEBRAE 0,60% 0,60% Decreto 99.570/90

Salário Educação 2,50% 2,50% Artigo 3º Inciso I Decreto 87.043/82

Seguro Acidente do Trabalho 3,00% 3,00% Decreto 6.042/2007 LEI 10.666/2003

F.G.T.S. 8,00% 8,00% Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7º Inciso III CF/88

SECONCI 0,00% 0,00%

TOTAL DO GRUPO “A” 16,80% 16,80%

Repouso Semanal Remunerado 18,01% 0,00%

Feriados 4,32% 0,00%

Auxílio - Enfermidade 0,85% 0,64% Artigo 18 Lei 8.212/91 e artigo 476 CLT

13º Salário 11,03% 8,33% Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88

Licença Paternidade 0,06% 0,04% Lei 13.527/2016

Faltas Justificadas 0,74% 0,56% Artigo 473 e 822 da CLT

Dias de Chuva 1,98% 0,00%

Auxílio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% Lei 6.367/76 e Artigo 476 da CLT

Férias Gozadas 10,90% 8,24% Artigo 142º DL 5.542/42 e Art 7 CF Inc XVII

Salário Maternidade 0,04% 0,03%

TOTAL DO GRUPO “B” 48,03% 17,92%

Aviso Prévio Indenizado 4,80% 3,63% Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7º CF/88

Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,09% CLT Artigo 488 § Único e Artigo 7 Inciso XXI da CF/88

Férias Indenizadas 2,91% 2,20% Artigo 146 e § Único

Depósito Rescisão sem Justa Causa 2,83% 2,14%

Indenização Adicional 0,40% 0,31% Artigo 9º 7.238/84

TOTAL DO GRUPO “C” 11,05% 8,37%

Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 8,07% 3,01%

Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio 

Trabalhado e Reincidência do FGTS sobre Aviso Prévio 

Indenizado

0,40% 0,31%

TOTAL DO GRUPO “D” 8,47% 3,32%

TOTAL DO GRUPO (A+B+C+D) 46,41% Artigos 22º e 28º Lei 8.212/91

TOTAL DOS ENCARGOS 84,35%

COMPOSIÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS MÁXIMOS - DESONERADO                          

Fonte: Informação Dias de Chuva - INMET


