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TERMO DE REFERENCIA

1.1. O objeto do presente Termo de Referéncia é a DISPENSA EMERGENCIAL DE LICITAGAO PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VIGILANCIA
ARMADA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUARU,
CONFORME EXIGENCIAS E ESPECIFICAGOES ESTABELECIDOS NESTE INSTRUMENTO.

1.2. O objetivo da contratagcdo é garantir a vigilancia estratégica de espacos publicos sensiveis,
atendendo as necessidades das Secretaria de Administragcao, Secretaria de Educacao e Esportes,
Secretaria de Saude, Secretaria da Fazenda, Secretaria de Servigos Publicos, Secretaria de
Assisténcia Social e Combate a Fome, Centro de Abastecimento de Caruaru e Autarquia de
Mobilidade de Caruaru, em conformidade com as disposi¢cdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Decreto Municipal n® 059, de 14 de agosto de 2023, e na Lei n® 14.133, de 21 de abril
de 2021.

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E CARACTERIZAGAO DA SITUAGAO

EMERGENCIAL

2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.1.Inicialmente, importa destacar que foi realizado Estudo Técnico Preliminar, elaborado de forma
conjunta entre a Secretaria de Administracdo e os demais 6rgaos e entidades participantes da
presente demanda corporativa. O referido estudo descreveu, de maneira minuciosa, a necessidade
administrativa de assegurar a continuidade e a regularidade dos servigos publicos, identificando que
a solucao mais eficaz para tal finalidade é a contratacao de empresa especializada na prestacao de
servigos de vigilancia armada, dada a sua relevancia estratégica para a salvaguarda do interesse
publico.

2.1.2. Justifica-se, portanto, a contratacdo de tais servigos, considerando que a atuacédo da
Administragdo Publica Municipal ocorre, de maneira descentralizada, em diversos prédios publicos,
préprios ou locados, os quais abrigam atividades essenciais e sensiveis voltadas a populagdo. Tais
espacos demandam protegédo permanente, em razédo do fluxo continuo de servidores e usuarios, do
acesso a documentos e sistemas administrativos e da existéncia de bens publicos que necessitam
de preservacgao, sendo a vigildncia armada um mecanismo de garantia do pleno funcionamento da
maquina publica.

2.1.3. Diante desse cendrio, a implementacdo de acdes preventivas de seguranca patrimonial e
institucional torna-se indispensavel a boa governanca e a gestao eficiente dos recursos publicos,
evitando prejuizos decorrentes de atos ilicitos como furtos, depredagdes, invasdes ou tentativas de
agressdo. A vigildncia armada atua, nesse contexto, como uma medida essencial de apoio as
politicas publicas, ao assegurar ambientes administrativos seguros e protegidos.

2.1.4. A prestacao de servigos de vigildncia armada nao se trata apenas de uma atividade acessoria,
mas de um instrumento fundamental para garantir a protegao da infraestrutura publica, a integridade
fisica dos servidores e da populacao atendida, e, principalmente, a continuidade dos servigos de
interesse coletivo. Isso reforgca o compromisso da Administragdo Municipal com os principios da
eficiéncia, da economicidade, da seguranca e da responsabilidade na gestdo dos bens publicos.
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2.1.5. Ressalte-se que, no &mbito das atividades-meio que sustentam os objetivos estratégicos da
Administracao, a seguranca institucional ocupa lugar de destaque, ao criar condigdes favoraveis para
a execucado das politicas publicas em todas as areas — educacao, saude, assisténcia social,
mobilidade, entre outras. A contratacao ora proposta visa exatamente a construcao de um ambiente
publico protegido, funcional e alinhado com os deveres constitucionais do Poder Publico.
2.1.6. Considerando, portanto, o dever da Administragdo Publica de garantir a prestagao continua,
eficiente e segura dos servigos publicos, bem como as conclusdes do Estudo Técnico Preliminar,
mostra-se imprescindivel a contratagdo de empresa especializada para a execucao dos servigos de
vigilancia armada, em consonancia com os principios da legalidade, eficiéncia, protegao do interesse
publico e prevencéao de riscos administrativos.
2.1.7. A presente contratacdo emergencial destina-se a atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Caruaru, contemplando as seguintes unidades administrativas:

e Secretaria de Administracéo (SAD);

e Secretaria de Educacéo e Esportes (SEDUC);

e Secretaria de Saude (SMS);

e Secretaria da Fazenda (SEFAZ);

e Secretaria de Servigos Publicos (SESP);

e Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome (SAS);

e Centro de Abastecimento de Caruaru (CEACA);

e Autarquia de Mobilidade de Caruaru (AMC).

e Secretaria de Sustentabilidade e Bem-estar Animal (SSB)

2.2. DA SITUAGAO EMERGENCIAL E DA NECESSIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

2.2.1. A presente contratacdo emergencial dos servigos de vigilancia armada fundamenta-se
na situacdo critica de descontinuidade de um servico essencial, ocasionada pela grave
inadimpléncia contratual da empresa B1 Vigilancia EIRELI EPP, responsavel pelo Contrato n°®
028/2024 - UC/P, cujo objeto é a prestacao de servigcos de vigilancia armada, conforme demonstrado
em diversas comunicacgoes internas e relatérios administrativos, em anexo ao processo.

2.2.2, A conduta da empresa comprometeu a continuidade dos servicos de seguranga em
6rgaos e prédios publicos do municipio, exigindo agao imediata da Administragao Publica.
2.2.3. Nesse sentido, segue tabela demonstrativa sintetizando as infragbes cometidas pela

empresa supracitada:

L - Greve parcial; prejuizo a
Pagar os salarios Atrasou ou nao segur:nga er;1pestj:olas
Clausula Nona, XXIX até o 5% dia util do efetuou ) ’
R postos de saude e
més pagamentos .
secretarias
Fornecer vales- Al
) - Auséncias nos postos;
X transportes até o Nao entregou os . . =
Clausula Nona, XXX . : risco de interrupgao dos
dia anterior ao vales no prazo .
. . servigos
inicio do servigco
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agamentos e comprovantes Prejuizo a fiscalizagao;
Clausula Nona, XXXIII P . P €8s possivel
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e ~ inadimplemento oculto
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2.2.4. Infragoes Contratuais e Impacto na Continuidade do Servigo Publico

O descumprimento reiterado das obrigagcdes contratuais por parte da empresa B1
Vigilancia EIRELI EPP gerou uma situacao de grave descontinuidade nos servigos de vigildncia
armada, impactando diretamente na seguranca das unidades administrativas e de servicos
essenciais no municipio de Caruaru. Diante disso, a Administragdo Publica nao ha alternativa, senéo
adotar medidas emergenciais para preservar a seguranga das instalagcdes publicas e dos seus
usuarios.

As infracdes cometidas pela contratada configuram descumprimentos contratuais
graves, que resultaram em:
e  Prejuizo direto a continuidade da prestagdo de um servigo essencial.
e Danosaseguranga publica, colocando em risco tanto os servidores publicos, como a integridade
das instalagbes publicas, especialmente em areas sensiveis como unidades de saude e
almoxarifados.

Portanto, a Administracéo foi forgada a conduzir um procedimento administrativo para
apurar as responsabilidades, rescindir o contrato com a empresa e adotar as sangoes legais cabiveis,
a fim de assegurar que a prestacao do servico fosse retomada sem novos prejuizos a sociedade.

2.2.5. Histérico de Descumprimento Contratual e Instabilidade Gerada

E importante destacar que o descumprimento das obrigagcdes contratuais ndo é um
episédio isolado, mas sim uma pratica recorrente por parte da empresa B1 Vigilancia EIRELI EPP. A
empresa tem adotado uma conduta de atrasos constantes no cumprimento das obrigacdes
contratuais, que s6 sao corrigidos apds notificacoes formais. Esse comportamento, embora
ocasionalmente corrigido apds pressao, tem causado sérias instabilidades na execugao do servico.

Além disso, a irregularidade nos pagamentos das verbas trabalhistas dos vigilantes tem
gerado um ambiente de insatisfagdo e insegurancga para os proprios colaboradores e tem refletido
negativamente na qualidade do servigo prestado, comprometendo ainda mais a seguranca publica.
Este cenario prejudica, portanto, a continuidade dos servigos e os compromissos legais com os
colaboradores, impactando tanto no aspecto funcional como no aspecto financeiro.

2.2.6. Comprovacao das Irregularidades por Meio de Reunido Administrativa

A situacgéo foi formalmente documentada em uma reunido administrativa, realizada no
dia 14 de abril de 2025, nas dependéncias da Geréncia Regional do Trabalho em Caruaru, onde se
discutiu a continua inadimpléncia da empresa. A reunido contou com a presenga de representantes
da Administragao Publica, como o Secretario Municipal de Educacgao, a Secretaria de Administragéo,
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o Procurador Adjunto do Municipio e os representantes do SINDESV — Sindicato dos Vigilantes do
Estado de Pernambuco.

Na ocasiao, foi constatado, de forma inequivoca, que a empresa nao havia regularizado
as pendéncias, e que persistia na postura inadimplente, mesmo apds multiplas notificagcdes formais.
As conclusdes dessa reuniao foram formalmente registradas em uma ata, devidamente anexada a
este processo administrativo, como comprovagao das falhas cometidas pela empresa e da
impossibilidade de regularizacao imediata por parte da contratada.

Ressalte-se que o Municipio de Caruaru, por meio da Secretaria de Administragéo,
instaurou o Processo Administrativo n® 177/2025, com o objetivo de apurar as irregularidades
praticadas pela empresa contratada, assegurando a aplicagdo das penalidades cabiveis por cada
descumprimento contratual identificado, em estrita observancia ao devido processo legal. Referido
procedimento encontra-se em regular tramitacéo.

2.2.7. Consequéncias da Inadimpléncia e a Necessidade de Medidas Emergenciais

Apds as tentativas de regularizagéao, e considerando a continuidade das irregularidades,
a Administracao Publica viu-se impelida a adotar medidas emergenciais. A postura inadimplente da
empresa comprometeu a execugao contratual e a segurancga das instalagdes publicas, tornando-se
imperativo garantir a continuidade dos servigos.

Diante dessa situagao, a Administracao se deparou com aimpossibilidade de realizarum
novo certame licitatério em tempo habil, uma vez que o processo licitatério regular demandaria um
prazo superior ao necessario para evitar a descontinuidade do servigo. Assim, para garantir a
continuidade da prestacao de servicos essenciais e a protecao do patriménio publico, surge a
necessidade de formalizar a contratacdo emergencial dos servicos de vigilancia armada, conforme
previsto no art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021.

Cumpre ressaltar que a Administracao Publica ndo é responsavel pela situagao que levou
a contratacdo emergencial, umavez que ainadimpléncia da empresa contratada foi a principal causa
do cenario atual. A Administragcdo atuou com base nos principios da legalidade, da moralidade e da
eficiéncia, adotando todas as medidas necessarias para assegurar o cumprimento das obrigacoes
contratuais, tais como a realizagao de notificagdes formais e o acompanhamento da regularizagéo
contratual.

A contratacdo emergencial, portanto, € uma medida excepcional, que se justifica pela
urgéncia da situagdo, de acordo com o principio da continuidade do servigo publico e pela
impossibilidade de concluir o processo licitatério regular dentro do prazo necessario para evitar a
descontinuidade do servico. A medida, assim, visa atender ao interesse publico, resguardar a
seguranca e a ordem publica, e ndo constitui desidia ou negligéncia por parte da Administracdo, uma
vez que houve situagdo imprevista, exigindo acéo imediata para garantir a protecado do patrimdnio
publico e a integridade dos servigos essenciais.

Nesse sentido, a contratagdo emergencial de vigildncia armada justifica-se pela situagao
critica e imprevisivel gerada pela inadimpléncia da empresa anterior. A auséncia dos servigos de
vigilancia armada, especialmente em unidades publicas estratégicas, exp6s a Administragao Publica
a riscos reais e iminentes de ataques, furtos e outros danos patrimoniais, afetando diretamente a
seguranga de servidores e usuarios, o patrimbénio publico e a integridade de documentos e
equipamentos essenciais.

De forma mais especifica, os riscos associados a falta de vigilancia armada sédo os
seguintes:

binado por 4 pessoas: ALEXIA GYOVANNA RODRIGUES MENEZES DE MOURA, OSMARINO LAMARTINE DE BRAGA E SILVA, GILVAN CANDELA MENDES e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

a verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/9C94-02CC-5671-74F9 e informe o codigo 9C94-02CC-5671-74F9

D,




4 Caruaru

PREFEITURA

1. Invasoes e tentativas de furto em unidades sensiveis, como unidades de saude e
almoxarifados, comprometendo a integridade de bens publicos e dificultando a execucéo de
servigos essenciais.

2. Exposicao de servidores e equipamentos valiosos em prédios sem a devida protegao,
tornando-os vulneraveis a agdes criminosas.

3. Risco a integridade de alunos e profissionais da educag¢do, com especial destaque para
escolas e unidades educacionais, que sdo areas de grande circulagao e, portanto, suscetiveis
ariscos de seguranca.

4. Aglomeracao de bens publicos e valores, como nas Secretarias de Fazenda e Saude, o que
requer um controle rigoroso de acesso e vigilancia ostensiva.

5. Demanda continua por segurancga patrimonial, especialmente nas sedes administrativas e
Centro de Abastecimento, que tém grande movimentagao de pessoas.

2.2.8. Diante do exposto, resta plenamente configurada a situagdo emergencial nos moldes do
art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021, autorizando a contratacéo direta por dispensa de licitagéo.
A medida é temporaria, proporcional e necessaria, visando resguardar a seguranga de bens, servigos
e pessoas, assegurando a continuidade da atividade administrativa e o regular funcionamento da
maquina publica municipal.

3. DAFUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. Inicialmente, impende destacar que o artigo 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica e a Lei
n.° 14.133/2021 prevé, em seus artigos 74 e 75, hipdteses em que a contratacao sera feita de forma
direta. Assim, especificamente na ocorréncia de uma situacao emergencial que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servigcos, equipamentos e outros bens, o
art. 75, inc. VIIl, da Lei n.® 14.133/2021 permite a contratacao direta, por dispensa de licitacéo:

Art. 75. E dispensavel a licitag&o:

(...)

VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a continuidade dos servigos publicos ou a seguranga de pessoas,
obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e
somente para aquisicdo dos bens necessarios ao atendimento da situagéao
emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigos que possam
ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia
da emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogagcdo dos respectivos
contratos e a recontratagdo de empresa ja contratada com base no disposto
neste inciso.’

3.2. Nesse sentido, se considera como situagdao emergencial, asseguradora da regular dispensa de
licitagdo, aquela que precisa ser atendida com urgéncia, objetivando a ndao ocorréncia de prejuizos,
nado sendo comprovada a desidia do Administrador ou falta de planejamento.

3.3. Sendo assim, sobre tal conceito, segue art. 6°, § 6° do Decreto Municipal n® 059, de 14 de agosto
de 2023:

TBRASIL. Lein®. 14.133, de 01 de abril de 2021. Institui normas gerais de licitagéo e contratagéo para as Administragdes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
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(...) considera-se emergencial a contratagdo por dispensa com objetivo de
manter a continuidade do servigo publico, devendo ser observados os valores
praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e, caso
exista, da regulamentagao Municipal especifica, bem como adotadas as
providéncias necessarias para a conclusdo do processo licitatério, sem
prejuizo de apuracdo de responsabilidade dos agentes publicos que
eventualmente deram causa a situagdo emergencial.

3.4. No caso em exame, a emergéncia esta evidenciada nas informagdes contidas no item 2,
contendo justificativa pormenorizada da imprescindibilidade do servigo.

3.5. Cumpre evidenciar que, em paralelo a presente Dispensa de Licitagdo, o Municipio de Caruaru,
deu inicio a fase preparatéria do processo licitatério para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUARU.

3.6. Nesse compasso, vé-se que a contratagdo emergencial decorre de uma cautela para evitar a
interrupcao do servigo de vigildncia armada. Portanto, visto que a unidade técnica presta informacoes
atualizadas acerca do andamento do processo licitatério que trata do mesmo objeto, é necessario
que a contratacgao direta emergencial perdure apenas pelo tempo necessario a finalizagao daquele.

3.7. Ademais, cabe destacar que a demora na realizagao do novo processo licitatério nao € atribuivel
a negligéncia da Administragdo, mas sim a necessidade de uma resposta a um cenario dindmico e
imprevisivel, conforme detalhado no item 2 deste documento.

3.8. A contratagdo emergencial de servigos de vigildncia armada é, portanto, uma medida
excepcional e urgente, destinada a atender a necessidade imediata de manutencgéo da seguranga nas
instalagdes publicas. Vale ressaltar que a demanda atual se refere a urgéncia da situagao, mas,
no futuro, podera ser ajustada ou alterada conforme as necessidades identificadas no processo
licitatério subsequente, o qual ird considerar as condigdes mais adequadas para a continuidade dos
servigos, conforme o principio da continuidade administrativa e da eficiéncia publica.

3.9. Portanto, diante das circunstancias excepcionais e urgentes, a contratacao direta por meio de
dispensa emergencial esta devidamente justificada, conforme previsto no § 1°, art. 3° do Decreto n®
059, de 14 de agosto de 2023. Esta contratacao visa atender a uma necessidade emergencial e
imediata, sendo plenamente compativel com a legislacdo vigente. Concomitantemente, a
Administragao garante que a demanda podera ser revisada e ajustada no processo licitatdrio futuro,
conforme o interesse publico e as diretrizes estabelecidas.

4. DAS RAZOES DA ESCOLHA DA CONTRATADA E DA JUSTIFICATIVA DO PREGO

4.1. ALein.® 14.133/2021, em seu art. 72, prevé que o processo de contratacao direta, que inclui a
hipétese de dispensa motivada por situagdo emergencial, deve ser necessariamente instruido com:

Art. 72. O processo de contratagao direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagéo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:
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| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei;

Ill - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsao de recursos orgamentarios
com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagio de que o contratado preenche os requisitos de habilitagéo e
qualificagcdo minima necessaria;

VI - razao da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

4.2. Nesse contexto, cumpre destacar que foi realizada consulta mercadoldgica prévia,
devidamente publicizada por meio do Diario Oficial do Municipio n®2.315, de 30 de abril de 2025,
com prazo de 3 (trés) dias Uteis para o recebimento de propostas. Simultaneamente, promoveu-
se busca ativa junto a fornecedores especializados, por intermédio de comunicagao eletrénica
(e-mail institucional), com o objetivo de ampliar a concorréncia, assegurar a isonomia entre os
potenciais ofertantes e garantir a transparéncia do procedimento.

4.3. A adocéao dessas medidas visou a obtengdo da proposta mais vantajosa a Administragao,
em consonancia com os principios da economicidade e da eficiéncia, previstos no art. 5° da Lei
n°® 14.133/2021. Como resultado desse processo, verificou-se que a proposta apresentada pela
empresa VPA Vigilancia e Segurancga Ltda revelou-se a mais econdmica, demonstrando-se
adequada tanto do ponto de vista técnico quanto financeiro para a execugdo dos servigos
pretendidos.

4.4. Sendo assim, a escolha da empresa VPA VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 14.443.309/0001-60, para a execugéo dos servigos de vigildncia armada, foi fundamentada
primeiramente com base na vantajosidade da sua proposta, além de conter a capacidade técnica
comprovada, regularidade juridica e fiscal e aderéncia as exigéncias legais e operacionais
estabelecidas no Termo de Referéncia, com base no Decreto Municipal n® 059/2023 € na Lei n®
14.133/2021.

4.5. Aempresa em questao possui autorizacao de funcionamento expedida pela Policia Federal,
em conformidade coma legislacao, além de experiéncia consolidada na prestacao de servicos de
vigildncia armada em ambientes publicos e privados, inclusive com atendimento a d6rgaos da
Administragao Publica.

4.6. No processo de avaliagdo técnica e documental, observou-se que a empresa demonstrou
possuir:

a) registro ativo na Policia Federal para o exercicio da atividade de seguranga armada;

b) equipe de vigilantes com formacao especifica e certificados atualizados;

c) capacidade operacional para atendimento simultaneo a multiplos pontos;

d) estrutura organizacional e logistica compativel com a complexidade e urgéncia da demanda.

4.7. Os servicos a serem executados abrangem a vigildncia armada de espacos publicos
classificados como estratégicos, incluindo unidades da Secretaria de Educacgao e Esportes, Saude,
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Administracdo, Fazenda, Assisténcia Social e Combate a Fome, Centro de Abastecimento de
Caruaru, Autarquia de Mobilidade de Caruaru e demais 6rgéos definidos no Termo de Referéncia.

4.8. O valor proposto pela empresa é de R$ 21.766.080,00 (vinte e um milhdes, setecentos e
sessenta e seis mil e oitenta reais), o qual se encontra dentro dos parametros de mercado,
conforme levantamento de pregos elaborado nos termos do art. 69, inciso IV, do Decreto Municipal
n° 080/2023.

4.9. A proposta atende integralmente as condi¢cdes técnicas, operacionais e legais exigidas no Termo
de Referéncia, incluindo a alocagcdo de profissionais armados devidamente habilitados,
fornecimento de armamento e equipamentos de protegcao individual e coletiva, além da supervisao
continua e relatérios operacionais periédicos.

4.10. A empresa também apresentou a documentagao exigida nos incisos | a Vlll do art. 72 da
Lei n®14.133/2021, estando apta a contratagdo emergencial, e demonstrou prontidao para iniciar a
execucao do objeto em prazo compativel com a urgéncia identificada.

4.11. Diante do exposto, a escolha da empresa VPA VIGILANCIA E SEGURANGCA LTDA se
mostra fundamentada, vantajosa e legalmente amparada, assegurando a continuidade e
segurancga das atividades publicas municipais que demandam vigildncia armada especializada.

5. DADEFINIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A contratacao sera realizada por meio de dispensa de licitagdo, conforme as especificacoes,
dimensionamento de quantidades e valores apresentados a seguir:

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA 24h diarias (de segunda-feira

a domingo), em turnos de 12x36h, conforme especificagoes e
exigéncias do presente Termo de Referéncia.

5.2. Acontratagao serarealizada com base no levantamento consolidado junto aos drgéos e entidades
da Administragéo Municipal, realizado por meio do Sistema Eletrénico 1Doc, estando a justificativa da
guantidade e a divisdo do quantitativo de cada érgao/Entidade definidos no topico 6 do presente Termo
de Referéncia.
5.3. Os servigos serdo fiscalizados pelos responsdveis dos respectivos departamentos que
demandaram a execucao, 0s quais garantirdo o cumprimento das condi¢cbes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, acompanhando a qualidade e a regularidade dos servicos prestados.
5.4. O servigo estara a disposigao do contratante 24 (vinte e quatro horas) por dia, ndo podendo sofrer
interrupgoes.
5.5. Sera concedido a todos os profissionais terceirizados, intervalo intrajornada de 1h (uma hora) ou
2h (duas horas) para almogo/descanso;
5.6. A prestagao dos servigos envolve a alocagéao, pela CONTRATADA, de profissionais devidamente
habilitados, nos termos da legislagao especifica, competindo a estes.

a) Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

binado por 4 pessoas: ALEXIA GYOVANNA RODRIGUES MENEZES DE MOURA, OSMARINO LAMARTINE DE BRAGA E SILVA, GILVAN CANDELA MENDES e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

a verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/9C94-02CC-5671-74F9 e informe o codigo 9C94-02CC-5671-74F9

D,




V4 CARUGRU

PREFEITURA

f)

t)

Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;
Comunicar a area de seguranca da CONTRATANTE todo acontecimento entendido como
irregular e que atente contra seu patrimonio;

Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus
Servigos;

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regiao, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracao da instalagao e outros
de interesse;

Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imediagbes do posto, adotando as
medidas de seguranga conforme orientacédo recebida da CONTRATANTE, bem como aquelas
gue entender como oportunas;

Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando
a placa do veiculo, inclusive de funcionarios autorizados a estacionarem seus carros
particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controles préprios da CONTRATANTE;

Colaborar com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagcdes
da CONTRATANTE facilitando, no possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicagado de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionarios e visitantes, apos o término
de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, na conformidade do que venha a
ser estabelecido pela CONTRATANTE;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela CONTRATANTE;

Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a CONTRATANTE;
Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes, que implique
ou ofereca risco a segurancga dos servigos e das instalagoes;

Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

Executar ronda(s) didria(s) conforme a orientagao recebida da CONTRATANTE, verificando
todas as dependéncias das instalagbes, adotando os cuidados e providéncias necessarios
para o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da ordem nas instalagoes;

Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutencéo das
condicdes de segurancga;

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(dao) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as
orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes;
Cumprir a programagéo dos servigos feita periodicamente pela CONTRATANTE, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigdes de seguranga das instalagoes,
dos empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes.

5.7. As acOes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagcdes da CONTRATANTE e a sua
area de atuagédo, de acordo com a legislagdo especifica;
5.8. Os vigilantes deverao atender aos requisitos legais estabelecidos para o exercicio da profissao.
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5.9. A formacao técnica exigida dos profissionais alocados na prestagcdo de servicos sera
comprovada mediante apresentacao do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes e Carteira
Nacional, expedida por Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, nos termos da legislagao
vigente.

5.10. A CONTRATADA fornecera a todos os empregados envolvidos na prestagcao de servicos
uniformes e seus complementos, bem como, Equipamentos de Protecéo Individual — EPI, conforme
as especificacdes, os quantitativos e a vida util indicados a seguir:

UNIFORMES (POR FUNCIONARIO)

ITEM VIDA UTIL (MESES) QTDE.
Calga social 8 2
Camisa social manga curta 6 2
Cinto de nylon 12 1
Par de botina de seguranga 6 1
Boné 12 1
Capade chuva de PVC 36 1
Jaqueta/japona (somente para postos noturnos) 36 1

EQUIPAMENTOS

ITEM VIDA UTIL (MESES) QTDE.

Livro de ocorréncias 6 1
Revolver calibre 38 120 1
Coldre 36 1
Munigéo calibre 38 1 1
Cassetete 30 1
Porta cassetete 30 1
Apito com cordao 36 1
Lanterna recarregavel (somente para postos 36 1
noturnos)

5.10.1 Os uniformes serdo fornecidos, no minimo, nos quantitativos acima indicados, devendo ser
substituidos sempre que necessario, as expensas da CONTRATADA.

5.11. LOCAL DE EXECUGAO:

5.11.1. A prestacao dos servicos, incluido tudo que for necessario para a operacionalizagcao da
prestacdo dos servigos especificados neste Termo de Referéncia serdo realizados nos locais
informados no anexo I.

5.12. FORMA DE EXECUGAO:

5.12.1. A execucao dos servigos de vigilancia armada, para atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Caruaru sera realizada em conformidade com as especificagdes contratuais
e as condi¢cbes emergenciais.

5.12.2. REGIME DE EXECUGAO: A execucgédo dos servigos de vigilAncia armada sera realizada
sob o regime de execucgdo indireta, na modalidade de empreitada por preco global mensal, com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, em conformidade com a urgéncia e as necessidades
emergenciais da Administragao Publica.

6. DA JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO
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6.1. O quantitativo dos postos de vigilancia armada a serem contratados, foram realizados de acordo
com o levantamento realizado junto aos Orgdos e Entidades municipais, por meio do Sistema
Eletrénico 1doc, conforme especificagdes, dimensionamento de quantidades e valores descritos
abaixo:

DESCRICAO

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA 24h diarias (de segunda- 82
feira a domingo), em turnos de 12x36h.

6.2. Ressalta-se que os quantitativos e demais informagdes foram disponibilizados diretamente pelas
Secretarias Municipais, por meio do Sistema Eletronico 1Doc, mediante envio dos quantitativos
através do Memorando 19.228/2025. As informagbes encontram-se detalhadas nos documentos de
levantamento de demanda anexados a este processo, elaborados com base na necessidade de postos
para atendimento da demanda emergencial de cada 6rgdo/Entidade.

6.3. O quantitativo total de postos, discriminado por secretaria e 6rgao, encontra-se detalhado a
seguir, de acordo com as solicitagdes formais encaminhadas individualmente por cada unidade
administrativa.

SECRETARIAS/ ENTIDADES POSTO DE \.IIGILANC.IA ARMADA 24h diarias (de segunda-
feira a domingo), em turnos de 12x36h.
SAD 02
SEFAZ 01
SESP 03
SEDUC 60
AMC 01
SAS 01
CEACA 04
SSB 06
SMS 04
TOTAL 82

6.4. A quantidade de postos de vigilancia armada visa atender a situagdo emergencial enfrentada por
diversas secretarias municipais, conforme demonstrado no subitem 2.2 do Termo de Referéncia. As
dificuldades operacionais relatadas por cada 6rgao refletem um cenario que demanda resposta
imediata por parte da Administragcao Publica, de forma a preservar a seguranga dos equipamentos
publicos, dos servidores e da populagéo atendida.

6.5. E importante justificar a ampliacéo do quantitativo do contrato atual da Secretaria Municipal de
Educacéao (SEDUC). O contrato vigente contempla atualmente 40 (quarenta) unidades escolares,
sendo necessadria sua ampliagao para 60 (sessenta) unidades, a fim de garantir cobertura em
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mais 20 (vinte) escolas que apresentam historico recorrente de vulnerabilidades e episodios de
violéncia.

6.6. A ampliacao se fundamenta em relatérios técnicos elaborados pela equipe da SEDUC, em
articulacdo com os gestores escolares, os quais evidenciam um crescimento no numero de
ocorréncias envolvendo furtos, invasdes, ameacas e outras situagdes de risco no ambiente escolar.
Destacam-se, especialmente, instituicdes localizadas em regibes com maior indice de
vulnerabilidade social, fator que agrava a necessidade de intervengdo preventiva por meio da
presenca ostensiva de vigildncia armada.

6.7. Dentre as unidades escolares que motivam a expansao do servico, citam-se, a titulo
exemplificativo:

e Escola Municipal Professora Teresa Neuma Pereira Pedrosa

e Escola Municipal Paulina Monteiro

e CMEI Severino Oliveira da Silva - Professor Biu Oliveira

e Escola Municipal Joel Pontes

e Escola Municipal Reunida Casa do Trabalhador

e Escola Municipal Guiomar Lyra

6.8. Tais instituicbes vém sendo alvo recorrente de manifestagdes de inseguranca por parte da
comunidade escolar, havendo registros oficiais que corroboram a gravidade do cenario. No caso da
Escola Municipal Professora Teresa Neuma Pereira Pedrosa, por exemplo, foram lavrados trés
boletins de ocorréncia recentemente, cujas cépias seguem anexadas a esta justificativa.

6.9. Os critérios utilizados para a escolha das novas 20 (vinte) unidades escolares contemplaram os
seguintes pardmetros objetivos:
e Frequéncia de ocorréncias policiais registradas;
e Localizagao geografica em dreas com altos indices de criminalidade;
e Demandas formais apresentadas por diretores, conselhos escolares e liderancas
comunitarias;
e I|dentificacao de riscos a integridade fisica de alunos, professores e servidores.

6.10. A ampliacdo do contrato, nesse contexto, configura medida estratégica, legitima e
proporcional, adotada com o intuito de assegurar a efetividade do artigo 205 da Constituicao Federal,
gue consagra o direito de todos a educacao em condi¢des dignas.

6.11. Também se justifica a inclusao de um posto de vigilancia armada na sede da Secretaria de
Assisténcia Social (SAS), em razdo da necessidade de protecéo as atividades desempenhadas pelo
Conselho Tutelar, conforme solicitagdo formalizada por meio do Oficio n°® 2024.0718.000048,
emitido pela Vara Regional da Infancia e Juventude.

6.13. Por fim, destaca-se a necessidade permanente de disponibilizagao de 4 (quatro) postos de
vigilancia na Central de Abastecimento de Caruaru (CEACA), tendo em vista o histérico de
ocorréncias criminais registradas no local, que justificam a adogcdo de medidas de segurancga
continuas para protecao dos comerciantes, usuarios e do patriménio publico.

7. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
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7.1. Orecebimento dos servigos sera realizado de acordo com a execucgéao continua das atividades
descritas neste Termo de Referéncia e estara sujeito a verificacao periddica do cumprimento das
especificagdes operacionais e exigéncias contratuais.

7.2. O recebimento dos servigos sera formalizado em duas fases: Recebimento Provisdrio e
Recebimento Definitivo, conforme detalhado abaixo:

a) Recebimento Provisorio: Este ocorrerd apds o inicio efetivo da prestagdo dos servigos de
vigildncia armada, com a instalagdo dos postos de vigilancia e a alocagao dos vigilantes qualificados.
Durante essa fase, a contratada deverd apresentar toda a documentagéo necessaria, e o responsavel
técnico da contratante devera realizar a primeira inspecgao, verificando se as condigdes iniciais do
servigo estdo sendo atendidas. Eventuais ajustes ou corre¢cdes poderao ser solicitados, caso haja
nao conformidade com os requisitos iniciais do contrato. O Recebimento Provisério serve para
verificar as condig¢des iniciais da prestagcdo do servigo, mas ndo encerra o processo de fiscalizagéo.

b) Recebimento Definitivo: Este ocorrera quando o servigo estiver em pleno funcionamento e em
conformidade com todos os requisitos estabelecidos, incluindo a manutencdo da qualidade dos
servigos de vigildncia armada e a adequacgado continua dos vigilantes e dos equipamentos. O
Recebimento Definitivo sera realizado apds o cumprimento de todas as condigdes exigidas no Termo
de Referéncia, com a regularizacado de eventuais falhas ou ajustes necessarios identificados no
periodo inicial.

7.3. A execucgao do servigo sera fiscalizada de forma continua. O Relatério de Conformidade sera
gerado periodicamente, com a assinatura das partes envolvidas (representante da contratante e da
contratada). Este relatdrio descrevera as condigdes gerais do servigo e qualquer pendéncia que deva
ser resolvida pela contratada dentro dos prazos estipulados. A cada inspegédo ou verificagédo, o
Relatério de Conformidade podera ser atualizado, conforme necessario.

7.4. A continuidade do recebimento dos servigos de vigildncia armada estara condicionada ao
cumprimento das exigéncias operacionais ao longo da execugao do contrato, incluindo a alocagéao
constante de vigilantes qualificados, a manuteng¢io dos equipamentos de segurancga, € a operagao
continua dos postos de vigilancia. A ndo conformidade com essas condi¢gdes podera resultar na
recusa parcial ou total do recebimento dos servigos, com a responsabilidade da contratada para
corrigir as inconformidades de forma imediata, sujeitando-se a penalidades conforme o contrato.

7.5. O prazo para formalizagédo do recebimento dos servigos sera de até 5 (cinco) dias Uteis apds a
realizacdo das inspecdes periddicas, a partir da execucao do servigo e da entrega da documentacgao
comprobatdria necessaria. Caso as condigdes exigidas ndo sejam atendidas ou a documentacgao néo
seja apresentada corretamente, o processo de recebimento podera ser suspenso até aregularizagéo
das pendéncias.

8. DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 Valor Referencial

binado por 4 pessoas: ALEXIA GYOVANNA RODRIGUES MENEZES DE MOURA, OSMARINO LAMARTINE DE BRAGA E SILVA, GILVAN CANDELA MENDES e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

a verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/9C94-02CC-5671-74F9 e informe o codigo 9C94-02CC-5671-74F9

D,




V4 CARUGRU

PREFEITURA

8.1.1 O valor global definido para o custeio do objeto contratual é de R$ 21.766.080,00 (vinte e um
milhGes, setecentos e sessenta e seis mil e oitenta reais)conforme proposta apresentada pela
empresa VPA Vigilancia e Seguranca Ltda., devidamente anexada aos autos do processo.

8.1.2 Cabe destacar que a estimativa inicial elaborada pela Administracao para a contratagcao dos
servigos de vigilAncia armada totalizou o montante de R$ 24.893.300,90 (vinte e quatro milhdes,
oitocentos e noventa e trés mil, trezentos reais e noventa centavos), conforme planilha de
composicado de custos consolidada em conjunto com a Geréncia de Compras e Cotacdes da
Secretaria de Administracdo. O levantamento considerou os seguintes parametros de referéncia:
mapa de pregos, convencgdes coletivas de trabalho registradas no Ministério do Trabalho e Emprego,
pesquisas de mercado junto a fornecedores locais e consultas publicas em midias especializadas,
em conformidade com o Decreto Municipal n® 080, de 05 de outubro de 2023, e com a Lei Federal n®
14.133/2021. Todos os documentos comprobatérios encontram-se anexos ao presente processo.

8.1.3 Contudo, apds a publicagao do aviso de contratagéo no Diario Oficial do Municipio, visando a
obtencgao da proposta mais vantajosa para a Administragcao, a empresa VPA Vigilancia e Seguranca
Ltda. apresentou oferta no valor de R$ 21.766.080,00 (vinte e um milhdes, setecentos e sessenta
e seis mil e oitenta reais), o que representa significativa economia em relagao a estimativa inicial.
Tal proposta revela-se compativel com os principios da vantajosidade e da economicidade, nos
termos do art. 5° da Lei n® 14.133/2021.

8.2. Forma de Pagamento

8.2.1 Os pagamentos serao efetuados mediante crédito em conta corrente da contratada, por ordem
bancaria, em até 30 (trinta) dias consecutivos, a partir da liquidagao da despesa no sistema contabil,
atendendo ao disposto no art. 16 do Decreto Municipal n® 112, de 26 de dezembro de 2024, desde
que mantidas as condicoes iniciais de habilitacdo e ndo haja fato impeditivo para o qual tenha
concorrido a adjudicataria.

8.2.2 Os pagamentos serdo efetuados integralmente, em correspondéncia com 0s servicos
efetivamente fornecidos no més anterior ao do pagamento;

8.2.3 A nota fiscal, devidamente atestada, devera ser apresentada ao setor financeiro de cada 6rgao
ou entidade demandante, conforme o endereco especificado na ordem de servigo.

8.2.4. Por ocasiao do pagamento a contratada devera apresentar ainda:

a) Guia de Recolhimento da Previdéncia Social - GRPS, correspondente as obrigagcdes sociais do
pessoal empregado na execucao dos servicos objeto deste Contrato, relativa ao més de competéncia
ao do pagamento, devidamente quitada;

b) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

c) Comprovantes de verbas rescisérias pagas e quitagdo de débitos com a Fazenda Federal,
Estadual e Municipal;

d) Folha de pagamento, com comprovantes da quitacao, relativa aos funcionarios alocados ao
Contrato, cujo valor base deve coincidir com o da guia de recolhimento GRPS;

e) Comprovante de recolhimento de ISS referente a execucgéo dos servigos.
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f) Relacdo dos Trabalhadores (RE) alocados para execucao dos servigos;
g) Folhade ponto;
h) Relagdo do Tomador de Servigo/Obra (RET);

i) Comprovante de fornecimento de EPIs, fardamentos, vales transporte, vale alimentacéo, bem
como dos treinamentos realizados em seguranca e higiene do trabalho, para todo o pessoal listado
na Relacdo Nominal dos Funcionarios, em conformidade com as exigéncias da NR-6 e demais
normas de seguranca e saude no trabalho vigentes.

8.2.5. No atesto na Nota Fiscal ou Fatura devem ser apresentadas coépias das certidoes
validas/atualizadas:

a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF — comprovando regularidade com o FGTS;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da

adjudicataria;

e) Licenca valida de funcionamento ou registro junto a Policia Federal, conforme exigéncias da Lei

n®7.102/1983, regulamentadora dos servigos de seguranga privada.

8.2.6. O pagamento sera realizado, apds a apresentacao pela Contratada da nota fiscal
devidamente preenchida e indicacao do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que recebera o
valor do objeto.

8.2.7. Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

8.2.8. Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria enquanto pendente de liquidacéao
qualquer obrigacao. Esse fato nao serd gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizacao
monetaria.

8.2.9. A nota fiscal que for apresentada com erro, ou observada qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento, sera devolvida a Contratada, para corregao.

8.2.10. Eventuais atrasos nos pagamentos imputaveis a Contratada nao gerardo direito a
qualquer atualizagao.

8.2.11. A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do
registrado no Contrato.

8.3. REAJUSTE

8.3.1. Nao sera concedido reajuste ou correcdo monetdria ao valor do Contrato, exceto quando,
apos o periodo de 12 meses iniciais, houver prorrogagcdo do contrato, hipétese na qual os precos
poderao ser reajustados com base no IPCA/IBGE, fornecido pela Fundagéo Getllio Vargas - FGV, a
requerimento da Contratada, apurado desde a data do orgamento estimado, em consonancia com a
exigéncia legal do artigo 92, § 3° da Lei 14.133/2021.

8.3.2. Fica assegurado o reequilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, mediante a
superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, |, d, da Lei
14.133/2021, mediante provocacdo da Contratada, cuja pretensao devera estar suficientemente
comprovada através de documentos.
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8.3.3. Em caso de prorrogacdo do prazo contratual sem a concessao do reajuste, a Contratada devera
expressar por escrito sua renuncia ao reajuste previsto no item anterior.

8.3.4. Fica assegurado o reequilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, mediante a
superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, |, d, da Lei
14.133/2021, mediante provocag¢ao da contratada, cuja pretensdo devera estar suficientemente
comprovada através de documento(s).

8.3.5. Deverao estar inclusos nos precos apresentados todos os gastos do frete, embalagem e todos
e quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais ou de
qualquer outra natureza resultantes da execugéao do contrato.

8.3.5. Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tanto, a contratada n&o tenha concorrido
de alguma forma; havera incidéncia de atualizagcdo monetaria sobre o valor devido, pela variagéo
acumulada do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva
realizacéo.

9. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

9.1. O CONTRATO que decorre do objeto deste Termo de Referéncia, vigorara a partir da sua
assinatura por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, momento
em que as obrigagdes contratuais passarao a ser exigiveis.

10. DA MATRIZ DE RISCOS

10.1. Nos termos do art. 13 do Decreto Municipal n® 009, de 17 de janeiro de 2024 e dos arts. 22,
§3° e 103 da Lei n® 14.133/2021, esta clausula estabelece a alocacdo dos riscos entre a
Administracdo e a Contratada, delimitando as responsabilidades de cada parte, a fim de garantir
a adequada execucao do objeto contratual e a continuidade do servigo publico.

10.2. Compete a Administragao, por meio da Gestao de Contratos e da Equipe de Planejamento
das Secretaria Demandantes, mitigar os seguintes riscos:

| - O dimensionamento incorreto da quantidade necessaria para atendimento da demanda, bem
como o inicio intempestivo da oficializagdo da necessidade, adotando medidas como
planejamento antecipado e levantamento detalhado das informagdes sobre eventos, datas e
demais elementos essenciais, a fim de evitar o excesso ou ainsuficiéncia de recursos adquiridos.

II-Aindisponibilidade orcamentaria para a realizagao da licitagéo, devendo assegurar a previsao
orgamentaria adequada e 0 monitoramento dos recursos financeiros para garantir a viabilidade
da contratagao.

Il = A elaboracdo dos documentos de planejamento da contratagdo, sendo necessario
estabelecer critérios objetivos de qualificagcdo e avaliagdo técnica, para possibilitar a
contratagdo de empresa capacitada.

10.3. Compete a Geréncia de Compras e Cotagdes da Secretaria de Administracao, bem como
ao setor técnico responsavel pela composigao dos custos do processo, a mitigagcdo do risco de

binado por 4 pessoas: ALEXIA GYOVANNA RODRIGUES MENEZES DE MOURA, OSMARINO LAMARTINE DE BRAGA E SILVA, GILVAN CANDELA MENDES e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

a verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/9C94-02CC-5671-74F9 e informe o codigo 9C94-02CC-5671-74F9

D,




V4 CARUGRU

PREFEITURA

contratagdo dos servicos com pregos superiores ou inferiores aos praticados no mercado,
devendo ser realizada pesquisa de precos e composigao de custos eficiente e condizente com a
realidade do setor, a fim de garantir economicidade e viabilidade da contratagéo.

10.4. Compete aos Fiscais e Gestores do Contrato, bem como a Contratada, garantir que os
servigos sejam executados em conformidade com as especificagdes técnicas minimas e normas
de seguranca exigidas para o atendimento do objetivo da contratagdo. A omissao da fiscalizagao
ou o descumprimento contratual por parte da Contratada podera resultar em penalidades e
demais medidas cabiveis previstas no contrato.

10.5. A Administragao, principalmente através dos fiscais, devera monitorar continuamente os
riscos sob sua responsabilidade, adotando medidas corretivas sempre que necessario para
evitar impactos na execugao contratual.

10.6. A contratada sera integralmente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacoes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e sociais relativas aos seus empregados, inclusive pela
responsabilizacdo em eventuais demandas judiciais decorrentes dessas relagdes. Cabera aos
fiscais do contrato, designados pela Administragcédo, exercer a devida fiscalizagdo quanto ao
cumprimento das obrigagdes contratuais e legais, nos termos da legislacao vigente.

10.7. A Contratada devera assumir os riscos inerentes a sua atuagao e responder por qualquer
descumprimento das obrigacdes estabelecidas no contrato, sujeitando-se as penalidades
previstas.

10.8. Caso haja alteragodes relevantes nas condigdes de execugao do contrato, a Matrizde Riscos
podera ser revisada para adequagao as novas circunstancias.

10.9. O descumprimento das obrigagdes de mitigacao e gerenciamento dos riscos, por qualquer
das partes, podera ensejar a aplicagdo de penalidades e outras medidas cabiveis, conforme
previsto na legislacao vigente e no contrato.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. A empresa contratada para a prestacao dos servicos de vigilancia armada, conforme as
especificacdbes deste Termo de Referéncia, devera observar, obrigatoriamente, as seguintes
obrigacoes.

11.2. Disponibilizar vigilantes armados, devidamente habilitados, treinados e com autorizagao
de porte de arma expedida pela Policia Federal, para atendimento aos postos designados pela
Prefeitura.

11.3. Manter o funcionamento ininterrupto dos postos de vigilancia, em regime de 24 (vinte e
quatro) horas didrias, em escalas de 12x36 horas, conforme escala previamente aprovada.

11.4. Garantir que todo o efetivo de vigilantes possua formacao especifica conforme a
legislagao vigente (Lei n® 14.967/2024 e regulamentagéao da Policia Federal).

11.5. Substituirimediatamente qualquer vigilante que apresente comportamento inadequado,
cometa faltas graves, ou ndo atenda as condigdes contratuais.

11.6. Apresentar, previamente ao inicio dos servigos, a relagdo nominal dos vigilantes, com

cOpia dos seguintes documentos:

e CNV (Carteira Nacional de Vigilante);

e Certificado de formacéo e reciclagem atualizada;
e Atestados de antecedentes criminais;
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e Porte de arma atualizado.

11.7. Fornecer e manter em perfeito estado de funcionamento os armamentos, munigodes,
coletes balisticos, radios de comunicacdo e demais equipamentos necessarios a execugao dos
servigos.

11.8. Garantir que todos os materiais e equipamentos estejam dentro da validade legal e
devidamente registrados ou controlados junto as autoridades competentes.
11.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, a plena regularidade juridica, fiscal,

trabalhista e previdenciaria, nos mesmos moldes exigidos para sua habilitagao, inclusive quanto a
regularidade perante a Seguridade Social, o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e a
Receita Federal.

11.10. Cumprir rigorosamente a legislagao aplicavel as relagdes de trabalho e a prestagéao de
servigos de segurancga privada, incluindo, mas nao se limitando, a Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT), a legislagao previdenciaria, as normas regulamentadoras de seguranga e salde ocupacional,
e a legislacao especifica de segurancga privada (Lei n® 7.102/1983 e regulamentagbes da Policia
Federal).

11.11. Assumir integral e exclusiva responsabilidade pelas obrigagcbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e sociais devidas em relagdo aos empregados utilizados na execugao dos
servigos contratados, respondendo por quaisquer encargos presentes ou futuros, bem como por
eventuais reclamacoes trabalhistas, demandas previdencidrias ou agdes de qualquer natureza que
venham a ser propostas, direta ou indiretamente, em decorréncia da execugao do contrato.

11.12. Responder civil e criminalmente pelos danos materiais, morais ou pessoais
eventualmente causados a terceiros, a servidores municipais ou ao patriménio publico municipal,
decorrentes de acdes ou omissdes praticadas por seus prepostos, empregados ou representantes
durante a execucao dos servigos.

11.13. Isentar a Prefeitura Municipal de Caruaru de qualquer vinculo empregaticio com os
trabalhadores da contratada, nao podendo estes, em nenhuma hipdtese, pleitear direitos ou
vantagens diretamente junto a Administracdo Publica, sendo de inteira responsabilidade da
contratada o cumprimento das obrigacoes legais pertinentes.

11.14. Permitir o acesso da fiscalizacao da Prefeitura aos postos de vigildncia para vistorias,
sem qualquer restrigcao.

11.15. Apresentar relatérios mensais de atividades e ocorréncias, conforme modelo definido
pela Administracéo.

11.16. Entregar, mensalmente, comprovacgodes de:

a) Regularidade junto ao FGTS, INSS, Receita Federal e Justica do Trabalho;

b) Folha de pagamento e comprovantes de recolhimento de encargos trabalhistas dos vigilantes
vinculados ao contrato;

c) Relagdo atualizada dos empregados em exercicio, com respectivos comprovantes de
regularizacdo documental.

11.17. Aceitar as sangdes previstas em contrato, como adverténcia, multa, suspensao ou
rescisdo contratual, em caso de descumprimento das obrigacdes.

11.18. Corrigir, as suas expensas, quaisquer falhas, omissoes ou irregularidades constatadas
na execugao dos servigos.

11.19. Providenciar a imediata substituicdo de armamento ou equipamento que apresentar
defeito, perda ou inadequacéo.

11.20. Manter confidencialidade sobre informagdes e documentos aos quais tenha acesso em

razdo da execucédo do contrato.
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12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Promover a fiscalizacdo da execucao dos servigos, por meio de servidores designados,
garantindo o acompanhamento sistematico do cumprimento das obrigacdes contratuais pela
empresa contratada.
12.2. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos necessarios para a perfeita execucao dos
servigcos, bem como disponibilizar as condigdes minimas de acesso aos locais onde a vigilancia
devera ser realizada.

12.3. Atestar mensalmente a execucdo dos servigos, mediante relatério da equipe de
fiscalizagdo, como condicao para a liberagdo dos pagamentos devidos.
12.4. Efetuar o pagamento a contratada dentro do prazo estabelecido contratualmente,

condicionado a regular apresentagdo da nota fiscal/fatura, acompanhada da documentagéao
comprobatdria de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigida.

12.5. Comunicar formalmente & empresa contratada qualquer anormalidade constatada na
execucao dos servigos, concedendo prazo razoavel para sua corregao, nos termos do contrato.
12.6. Aplicar penalidades a contratada, nos termos previstos no contrato e na legislagéo
aplicavel, caso constatado o descumprimento de clausulas contratuais.

12.7. Garantir condi¢cdes adequadas para a execugdo dos servigos, zelando para que ndo haja
obstaculos de sua responsabilidade que possam impedir ou dificultar a atuagdo dos vigilantes
armados.

12.8. Adotar as medidas administrativas necessarias para o bom andamento do contrato,
inclusive quanto a formalizagcado de termos aditivos, se for o caso, respeitando os limites legais.
12.9. Resguardar-se da responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais, reafirmando no instrumento contratual que o vinculo empregaticio é exclusivo entre a
contratada e seus empregados.

12.10. Fornecer, sempre que necessario, orientacdes e determinagdes adicionais relacionadas
ao servico de vigildncia, em consonancia com o objeto contratual e no interesse da Administracao
Publica.

13. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. Durante a vigéncia do contrato, a execugédo do objeto sera acompanhada pelos servidores
abaixo designados:

ORGAO/ENTIDADE \ GESTORES E FISCAIS
Gestor: Renato Vieira Torres — Matricula: 10.123
Suplente de Gestor: Alex Soares Salvador —Matricula:

10.082
AMC - AUTARQUIA DE MOBILIDADE | piscal: José Keldari Quintino dos Santos — Matricula:
DE CARUARU - AMC 100.548 — CPF: 370.751.874-49;

Suplente de Fiscal: Itallo Pereira dos Santos -
Matricula: 100.484 — CPF: 089.364.334-31

Gestor - Aricia Alethia de Almeida Alves mat.559764
Gestor suplente - Patricia Felix Vieira mat. 559560
SEFAZ - SECRETARIA DA FAZENDA Fiscal - Danubia Gabriela de Lima, mat. 559558
Fiscal suplente - Synara Carolyny Pereira da silva,
mat. 559559
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SESP - SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS

Gestor: Gilvan Candela Mendes, MAT 56048-7
Fiscal: Messias Airton Cruz de Jesus, MAT 56048-8

SEDUC - SECRETARIA DE
EDUCAGAO E ESPORTES

Gestor: Alisson César Dias da Silva - Matricula:
52.318-3

Suplente do gestor: Marcia Angélica Teixeira Pontes
Matricula: 55.836-9

Fiscal: Marcelo Felype da Silva, Coordenador 1,
matricula 55.836-8

Suplente do Fiscal: Karen Ellen
Henrique Nascimento Barbosa

Matricula: 52.850-4

SAD E DEMAIS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO

Gestor: Ronalt Pedro de Lima Ramos, Mat. 559483
Gestor Suplente: Fernando Francis da Silva - Mat.:
537731

Fiscal: Patricia Monteiro Tavares de Lavér - Mat.:
537522

Fiscal Suplente: Katia Wylliane Torres, Matricula:
53.694-7

SSB - SECRETARIA DE
SUSTENTABILIDADE E BEM-ESTAR
ANIMAL

Gestor: Jose Simonal Cardoso. Mat. 49.906-4
Fiscal: Claudio da Silva Cordeiro. Mat. 52.973-6

CEACA - CENTRAL DE
ABASTECIMENTO DE CARUARU

Gestor: Jaelson Porto Aleixo Filho, Mat. 000488
Gestor suplente: Thiago Leandro Silva, Mat. 000506
Fiscal: Hugo José Gomes da Rocha, Mat. 000487
Fiscal suplente: Paulo André de Figueredo Torres,
Mat. 000481

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Gestor - Raffaello Sanzio de Freitas, matricula:
560078

Gestor Suplente, Antonio Gongalves da Silva neto,
matricula: 56.005-0

Fiscal - Anierika Pereira dos Santos, matricula:
56.091-4

Fiscal suplente - Victor Rannyere de Francga,
matricula: 56091-7

SAS - SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE
A FOME

Gestor: Paulo Augusto Santos Silva, matricula n°
55.998-8 Suplente de Gestor: Isley Keity Marinho
Cavalcanti, matricula n® 55.999-8

Fiscal: Eduardo Pereira Lyra, matricula n © 55.999-3
Suplente de Fiscal: Ligivania dos Santos, matricula n®
55.001-3

13.1.1. O Gestor e o Fiscal, inclusive os suplentes, assinardo o Termo de Ciéncia e Responsabilidade
do Servidor Designado, conforme estabelecido no Anexo IV da Instrugao Normativa n® 002, de 14 de
julho de 2023, aprovada pelo Decreto n® 050/2023.
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13.1.2. As atribui¢cdes e responsabilidades dos Gestores e Fiscais dos Contratos se encontram
pormenorizadas, respectivamente, no disposto nos arts. 16 e 17 da Instrucdo Normativa n® 002, que
institui procedimentos de fiscalizacdo e acompanhamento quanto a execucao dos contratos
administrativos perante os Orgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Caruaru,
aprovada por meio do Decreto n°® 50, ambos de 14 de julho de 2023, e sdo de pleno conhecimento
dos profissionais designados.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Para apuracao de infracdes e de aplicacdo de sangdes administrativas a licitantes e
contratados, de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no
ambito do Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deverao ser observadas
as disposi¢des regulamentadas pelo Decreto Municipal n® 080, de 30 de julho de 2024.

14.2. Nas contratagdes realizadas no &mbito da Administragao Publica Municipal de Caruaru,
é obrigatdria a instauragdo de procedimento administrativo para aplicagdo das sangdes cabiveis
quando constatada a pratica injustificada das seguintes condutas previstas nos termos do art. 155 da
Lein®14.133, de 1° de abrilde 2021:

| - dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll - dar causa a inexecucéao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacdo ou a execugéao do contrato;

IX - fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

Xll - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

14.3. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas citadas as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

lIl - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3.1. As sanc¢bes previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il.

14.4. O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitagdo ou relagdo contratual,
sujeitara o infrator as sangdes cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas as
disposicoes dos 81° e 82° do art. 12 do Decreto n® 080, de 30 de julho de 2024.
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14.5. A sancéo de adverténcia sera aplicada nas hipoteses elencadas no art. 13 do Decreto n° 080,
de 30 de julho de 2024.

14.6. A sancao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infracées administrativas previstas
no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma prevista no
instrumento convocatdrio, no contrato ou em outro instrumento obrigacional, devendo observar os
parametros estabelecidos no Decreto n® 080, de 30 de julho de 2024.

14.7. As sancbes de impedimento de licitar e contratar, quando nao se justificar aimposi¢cado de outra
mais grave, seréo aplicadas de acordo com as disposi¢coes contidas no artigo 16 do Decreto n° 080,
de 30 de julho de 2024.

14.8. A sancao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas dispostas no art. 17 do Decreto n® 080, de 30 de julho de 2024.

14.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragcéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferencga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

14.5. Aaplicacao das sangbes, em hipdtese alguma, exime a obrigagcao de reparacgao integral do dano
causado a Administragéo Publica.

14.6. Havendo indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) como ato lesivo a administragao publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessadrias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao
ser remetidas a autoridade competente para apuracao da conduta tipica em questao.

14.7. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Penalidade, que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133/2021.

15. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

15.1. As despesas decorrentes da execucdo contratual serdo custeadas com recursos da fonte
orcamentaria especificada no Anexo Il deste Termo de Referéncia, observada a devida previsao na
dotagdo orcamentaria da unidade gestora responsavel.

16. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

16.1. REQUISITOS LEGAIS

16.1.1. Lei Federal 14.133/2021 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui
normas para licitagdes e contratos da Administragao Publica e da outras providéncias;

16.1.2. Decreto n°® 059, de 14 de agosto de 2023 - Regulamenta procedimentos de dispensa de
licitagao, inclusive na forma eletrénica, e de inexigibilidade de licitagao, previstos nos artigos 72 a 75
da Lein®14.133, de 1° de abrilde 2021, no &mbito da administragao direta e indireta do Municipio de
Caruaru.
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16.1.3. Decreto n°® 065, de 29 de agosto de 2023 - Regulamenta o artigo 20 da Lei n® 14.133/2021, no
sentido de definir a classificagdo e o enquadramento dos bens de consumo adquiridos para suprir as
necessidades da administragdo publica municipal.

16.1.4. Decreto n® 080, de 05 de outubro de 2023 - Regulamenta o 8 1° do artigo 23 da Lei Federal n®
14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o procedimento administrativo de definigdo do valor
estimado para aquisicdo de bens e contratacao de servicos em geral, no &mbito da Administragao
Publica direta, autarquica e fundacional do Municipio de Caruaru e da outras providéncias.

16.1.5. Decreto n® 009, de 17 de janeiro de 2024 — Regulamenta o artigo 18 e os seguintes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre a Fase Preparatéria das contratagdes publicas no
ambito da Administragao Publica do Municipio de Caruaru e dé outras providéncias.

16.2. REQUISITOS DE NEGOCIO

16.2.1. Dispensa emergencial de licitagcdo para contratagcdo direta de empresa especializada na
prestacao de servigos de vigildncia armada, com atuagdo em regime de 24 horas diarias, conforme a
necessidade identificada pela Administracdo Publica, com o objetivo de garantir a seguranca
patrimonial das instalacbes da Prefeitura Municipal de Caruaru. A contratacdo observara as
disposicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Decreto Municipal n® 059, de 14 de agosto
de 2023, e na Lein®14.133, de 1° de abril de 2021.

16.3. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO TECNICA

16.3.1. Por tratar-se de contratacao direta, a exigéncia de requisitos formais de habilitacao técnica é
facultativa. Isso se deve a propria natureza desse tipo de contratagdo, que pressupde a analise
criteriosa por parte da Administragdo na escolha da empresa contratada, de forma a assegurar sua
capacidade técnica para atender as necessidades previstas no objeto contratado.

16.3.2. Tendo em vista a complexidade da contratagcdo, em que a empresa contratada executara
atividades de seguranga armada, sera exigido:

16.3.3. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoas juridicas de Direito
Publico ou de Direito Privado, em nome da empresa licitante, que comprove(m) que a
prestacdo de servigo pertinente e compativel com o objeto da licitagdo. No caso de pessoa
juridica de Direito Publico, o(s) atestado(s) devera(do) ser assinado(s) pelo responsavel do setor
competente do 6rgao.

16.3.3.1. O atestado de capacidade técnica é necessario, tendo em vista a natureza critica e
sensivel dos servicos de vigilancia armada, que envolvem a protegcdo de bens publicos,
instalagodes, servidores e cidadaos nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Caruaru.
16.3.3.2. Ademais, a atividade de seguranca armada exige alto grau de responsabilidade, preparo
técnico, estrutura organizacional compativel e cumprimento rigoroso da legislacao vigente.
Nesse contexto, € imprescindivel comprovar, de forma inequivoca, que a empresa possui
experiéncia prévia e bem-sucedida na execucdo de servicos de mesma natureza e
complexidade.

16.3.3.3. Dessa forma, a solicitacdo do atestado de qualificagdo técnica justifica-se como
medida essencial a verificagdo da aptidao da empresa, atendendo aos principios da eficiéncia,
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isonomia, legalidade e interesse publico, e assegurando que a contratada detenha a expertise
necessaria para o fiel cumprimento do objeto contratado, com a segurancga e a responsabilidade
que a natureza do servigo exige.

16.3.4. Comprovante de Autorizagcao para funcionamento, concedida e expedida pela entidade
competente para Assuntos de Vigilancia e Transportes de Valores, conforme Lei Federal n°
7.102, de 20/06/83 e modificagcoes posteriores e seus regulamentos OU Documento de “Revisao
de Autorizacao de Funcionamento” da empresa, na atividade objeto desta licitagao, e dentro do
prazo de validade, expedido pelo 6rgao competente, conforme Portaria expedida pelo
Departamento de Policia Federal-DPF/MJ.

16.3.4.1. A exigéncia do Comprovante de Autorizagao para Funcionamento ou do Documento de
Revisédo de Autorizagdo de Funcionamento expedido pelo Departamento de Policia Federal - DPF/MJ
se justifica pela natureza critica e sensivel dos servicos a serem contratados, que envolvem a
execucao de atividades de seguranca armada.

16.3.4.2. Sendo assim, a referida exigéncia tem como objetivo principal assegurar a legalidade, a
seguranca juridica da contratacao, e aidoneidade da empresa executora, considerando que o servico
contratado envolve o uso de armamento, acesso a areas sensiveis e eventual contato direto com o
publico ou com bens patrimoniais relevantes. Também é uma forma de mitigar riscos relacionados a
seguranca publica e a integridade dos servigos prestados.

17. DA SUBCONTRATAGAO

17.1. Nao sera permitida a subcontratacdo de qualquer parcela do objeto da presente
contratacdo, uma vez que a execugao dos servigos pode ser realizada de forma plena e eficiente por
empresa especializada no ramo, sem a necessidade de subcontratacao para o cumprimento integral
do objeto.

17.2. Ademais, a vedagédo a subcontratacédo no presente processo de contratagdo de empresa
especializada em servigos de vigilancia armada se fundamenta na natureza estratégica, sensivel e
altamente regulamentada da atividade a ser executada.

17.3. Conforme a legislagcdo vigente, especialmente a Lei n® 14.967/2024 e normas
complementares expedidas pelo Departamento de Policia Federal, os servicos de seguranca armada
s6 podem ser prestados por empresas devidamente autorizadas, fiscalizadas e capacitadas, com
quadro funcional préprio, treinado e controlado conforme os critérios estabelecidos pelos érgaos
competentes.

17.4. Permitir a subcontratacdo implicaria em perda de controle sobre a idoneidade, a
capacitacao, a supervisao e a responsabilidade direta da empresa contratada sobre os profissionais
que executarao os servigos. Isso comprometeria a eficiéncia, a legalidade e a segurancga da prestagéao
dos servigos, além de dificultar a fiscalizagdo contratual e o cumprimento das exigéncias legais e
contratuais.

17.5. Ademais, a execucdo direta por empresa especializada garante a responsabilizagio
plena da contratada sobre todos os atos decorrentes da prestacdo dos servicos, mantendo a
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rastreabilidade dos profissionais envolvidos e assegurando o padrao de qualidade e confiabilidade
exigido pela Prefeitura Municipal de Caruaru.

17.6. Dessa forma, ndo sera permitida a subcontratagcédo de qualquer parcela do objeto, por se
tratar de atividade que requer controle rigoroso, especializacdo comprovada e atuacéo direta da
empresa contratada, em estrita conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis ao
setor.

18. DAS CONDIGOES GERAIS

18.1. Os casos omissos neste Instrumento serdo resolvidos pelas normas contidas na legislacao
pertinente;

18.2. AContratada fica obrigada a manter durante a execugédo deste instrumento, todas as condi¢cdes
de habilitacdo e qualificacao estipuladas para participacao na licitacao;

18.3. Fica eleito o Foro da Comarca de Caruaru para discussdes de litigios decorrentes do objeto
desta especificagdo, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

18.4. Nao sera admitida subcontratacao dos servigos aqui especificados.

Caruaru, na data da assinatura eletronica.

ALEXIA GYOVANNA RODRIGUES MENEZES DE MOURA
Cargo/funcao: gerente geral da atencao especializada/SMS
MATRICULA: 56.091-3

OSMARINO LAMARTINE DE BRAGA E SILVA

Secretario Executivo - Secretaria de Administragao

GILVAN CANDELA MENDES
secretaria de servigos publicos, MAT 56048-7

LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS
Gerente Geral, matricula n®. 56.019-6
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ANEXO | - ENDEREGOS PARA INSTALAGAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA

SEFAZ - SECRETARIA DA FAZENDA

de postos

EQUIPAMENTO PUBLICO

LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO

LOCAL ONDE FUCIONARA A
SECRETARIA DA FAZENDA -
SEDE

Rua Mestre Pedro, 84, Nossa Senhora das Dores,
Caruaru/PE, CEP 55002-380

AUTARQUIA DE MOBILIDADE DE CARUARU - AMC

Q:::tto:e EQUIPAMENTO PUBLICO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO
SECRETARIA DE .
1 MOBILIDADE DE CARUARU - BR 104 KM 62, S/N, Polo Caruaru, Bairro Nova
Caruaru, Caruaru/PE.
SEDE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SAD
Q::s':):e EQUIPAMENTO PUPLICO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO
1 SECRETARIA DE Rua Professor Lourival Vila Nova, n° 118, Bairro
DMINISTRAGAO - SEDE Universitario, Caruaru/PE
1 Seda da Escola de Governo e Rua Silvino Macédo, n°® 71, Bairro Mauricio de
PROCON Nassau, Empresarial Canton, Caruaru/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Quant de - ~
. EQUIPAMENTO PUBLICO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO
HOSPITAL MUNICIPAL o . . .
1 DR. MANOEL AFONSO Rua Quitéria F;aur::i:llisazaosr‘,:va, 494, Maria
(HMA)
1 UPA BOA VISTA Rua Paraense, s/n, - Boa Vista (Divindpolis)
1 UPA RENDEIRAS Rua Major Joao Coelho, s/n, Rendeiras
1 UPA DO SALGADO Rua Rodopiano Floréncio, s/n, Salgado
SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS.
Quant de - -
e EQUIPAMENTO PUBLICO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO
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FEIRA DA BOAVISTA

AVENIDA CARUARU, 432 - 590 - 55038-270 | JARDIM
BOA VISTA, CARUARU - PE.

MERCADO DE CARNE DO JUA

ZONA RURAL - 55111-600 | VILA DO JUA

MERCADO DO SALGADO

RUA DOM JOAO VI - 55018-380 | SALGADO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME - SAS

Q:::tto‘;'e EQUIPAMENTO PUBLICO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO
] SEDE DOS CONSELHOS R. RODRIGUES DE ABREU, 101 - MAURICIO DE
TUTELARES DE CARUARU/PE NASSAU, CARUARU - PE, 55012-700
CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE CARUARU - CEACA
Q::s'l;:e EQUIPAMENTO PUBLICO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO
Todos os postos serdao |[Avenida José Pinheiro dos Santos, 2441, bairro
04 destinados ao local de

funcionado da CEACA.

Cidade Alta (BR 104/ KM 71)

SECRETARIA DE SUSTENTABILIDADE E BEM-ESTAR ANIMAL - SSB

Quant de
postos

EQUIPAMENTO PUBLICO

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO

1

PARQUE MUNICIPAL JOAO
VASCONCELOS SOBRINHO

VILA DO MURICI - JARDIM BOA VISTA, CARUARU - PE

PARQUE BARAUNAS

RUA LUIZ GONZAGA, S/N, LUIZ GONZAGA

PARQUE MUNICIPAL
AMBIENTALISTA SEVERINO
MONTENEGRO

AV. JOSE RODRIGUES DE JESUS, S/N -
INDIANOPOLIS, CEP 55026-005

PARQUE BOTANICO SAO
FRANCISCO DE ASSISR

SIZENANDO LEITE, 130 - SAO FRANCISCO,
CEP:55006-310

PARQUE PEDRO DO AMOR

RENDEIRAS RUA5, 103, RENDEIRAS. CEP: 55020-
665

AME ANIMAL

RUA RADIO CULTURA, N° 1000, INDIANOPOLIS,

CARUARU - PE.

SEDUC - SECRETARIA DEE DUCAGAO

binado por 4 pessoas: ALEXIA GYOVANNA RODRIGUES MENEZES DE MOURA, OSMARINO LAMARTINE DE BRAGA E SILVA, GILVAN CANDELA MENDES e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

a verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/9C94-02CC-5671-74F9 e informe o codigo 9C94-02CC-5671-74F9

D,




lZgI CARUCGRU

PREFEITURA

Quant de
postos EQUIPAMENTO PUBLICO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO
1 SECRETARIA DE Av. Azevedo Coutinho, s/n, Petropélis, CEP
EDUCAGAO - SEDE 55302-40
p Rua Visconde de Inhatima, s/n, Mauricio de
1 DEPOSITO SEDUC Nassau, CEP 55014-410
1 GALPAO DA MERENDA Rua Fernando Pontes F|lljo, 409A, Agamenon
Magalhaes
GARAGEM DO TRANSPORTE
1 ESCOLARE SETOR Av. Projetada, av 01, s/n - Terreno Urbano 1A-B
ADMINISTRATIVO DOS Bairro Nova Caruaru.
TRANSPORTES
Rua Visconde de Inhatima, s/n, Mauricio de
1 COMPLEXO ESPORTIVO Nassau CEP 55014-410
1 CMEI BABU Rua Sao Nicolau, s/n, Joao Mota CEP - 55.010-
155
Rua Amapola, 507, Residencial Luiz Bezerra
1 CMEI GUIOMAR LIMA Torres, Alto do Moura, CEP 55043-050
1 CMEI IVANISE FLORA Rua Padre Roma - s/n - Salgado CEP 55016-160
1 CMEI DOM ANTONIO Av. Belgica, s/n, Morro bom Jesus - CEP 55008-
SOARES COSTA 220
1 CMEI ARTISTA PLASTSICA Rua da Fidelidade, s/n, Vila Andorinhas - CEP -
LUIZA CAVALCANTI MACIEL 55.028.310
1 CMEI MARIA ALEIR RIBEIRO Ranoel Nunes Filho, 1ua M3, Indianépolis -
GALVAO CEP 55024-320
1 CMEITIA CARMINHA Rua Sao Caetano, 269, Centenario
1 CMEI SEVERINA MARIA DO Rua Helsinque, 250 - Dep. José Antonio
CARMO - DONA BIU Liberato, CEP 55027-190
1 CMEI SEVERINO JOSE DE Residencial Alto do Moura, Alto do Moura CEP
OLIVEIRA 55099-899
1 CMEI ERIKA PATRICIA Rua da Asia, s/n, Sar(;g:)Rosa - CEP-55.028-

CMEI IRMA ROSALIA

Avenida José Barbosa Maciel, s/n, CEP -
55.000-00, Nova Caruaru, PARQUE DAS
PEDRAS

CMEI PREFEITO ANASTACIO

Rua Orlando Dias, 9515 - Sao Joao da Escécia -

RODRIGUES CEP 55018-520
1 CMEI FERNANDO SOARES R. 05 Heleno Antonio da Silva, 27 -
LYRA Universitario, Caruaru - PE, 55016-675

CMEI MARCIA LYRA

Rua 05, Heleno Anténio da Silva, s/n -
Loteamento Fernando Lyra, Bairro

Universitario
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CMEI FLORA BEZERRA

Rua Manoel Martins de Aratjo, s/n, Salgado -
CEP -55.018-330

CMEI JUSTINA DE FREITAS

Estrada do Campinas - s/n, Vassoural - CEP -

55028-575

CMEI LEOPOLDINA Rua José Carlos Coutinho, 499, Cedro - CEP -
QUEIROZ 55.020-600

CMEI CARLOS ANTONIO AV. Joao Soares de Lira, 1800, 55038-700,
AMARAL Jardim Boa Vista

— " o Nicteite L i

CMEI TIA LOURDINHA Sitio Lajedo do Balxmsg9 Distrito - CEP 55.099

CMEI PROFESSOR BIU Residencial Alto do Moura, Alto do Moura CEP
OLIVEIRA 55099-899

CMEI WIRTON LIRA

Rua Antonio Menino de Lira, s/n - Cidade Alta,
Caruaru - PE, 55031-000

CMEI HELENA MARTINS
GOMES

Av. Major Joao Coelho, s/n, Rendeiras - CEP -
55.022-221

ETIJOAO LYRA FILHO

Rua Presidente Artur Bernardes, 489, Salgado
- CEP 55018-410

ETI DR AMARO DE LYRAE
CESAR - CAIC

Av. Azevedo Coutinho, s/n, Petropélis, CEP
55302-40

ETI ALVARO LINS

Rua Visconde de Inhatima, s/n, Mauricio de
Nassau CEP 55014-410

ETI CECILIANA GROSS

Rua Vasco Fernandes Coutinho, 233, Mauricio
de Nassau - CEP 55014-360

ETI ALTAIR PORTO

Rua José Carlos Coutinho s/n, Cedro - CEP

55020-600
ETI RUBEM DE LIMA Av. Quinze, 1000, Cidade Jardim - CEP 55021-
BARROS 460
ETI POETALIDIO Rua Mestre Vitalino, 483 - Alto do Moura,
CAVALCANTI Caruaru, PE, 55040-010

ETI CAPITAO JOAO VELHO

Sitio Serra Velha - 3° Distrito - CEP - 55.099-
899

ETI GIANETE SILVA

Rua Arquimedes de Oliveira, s/n, Jardim
Liberdade CEP - 55.032-420

ETI REUNIDAS DUQUE DE
CAXIAS

Rua Erasmo Braga, n® 150, Nossa Senhora das
Dores - CEP - 55.002-390

EM CESARINA MOURA

Rua Prof2 Mirian Vieira Costa, Vila do Rafael -
2° Distrito - CEP 55000-000

EM PRESIDENTE KENNEDY

Sitio Campos - 1° Distrito - CEP 55000-000

EM JOSELIA FLORENCIO

Rua Maria Helena Gonzaga, s/n Sao Joao da
Escécia - CEP 55018-795

EM LAURA FLORENCIO

Rua Presidente Artur Bernardes, s/n, Salgado -
CEP 55018-410

EM KERMOGENES DIAS

Rua Maria Teresa, s/n, Vassoural - CEP 55030-
140
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EM LUIZ PESSOA

Rua Dona ROsa Cordeiro de Melo, s/n, Santa
Rosa - CEP 55026-115

EM JOSE FLORENCIO LEAO

Rua José Bezerra de Lira, s/n, Centro - CEP
55008-321

EM PADRE PEDRO

Av. Palmatéria, 1000, Residencial Alto do
Moura - CEP 55040-500

EM MARGARIDA MIRANDA

Av. Antonio Carlos da Silva, 100, José Carlos
de Oliveira - CEP 550042-180

EM CRISTINA TAVARES

Quadra M, s/n, Sol Poente - CEP 55036-585

EM JOSE FLORENCIO NETO
- MACHADINHO

Rua Olegario Bezerra, s/n, Sao Francisco - CEP
55006-470

EM LEUDO VALENCA

Avenida Azevedo Coutinho, s/n, Petropolis -
CEP-55030-240

EM DOM BERNARDINO

Rua Acucena, 105, Residencial Luiz Bezerra

MARCHIO Torres, Alto do Moura - CEP 55043-020
EM JOSE LAURENTINO Rua Belém de Sao Francisco, 53, Boa Vista ll -
SANTOS CEP 55038- 275

EM EVANGELICA
REVERENDO GENESIO

Rua Manoel Martins de Aratijo, 150, Salgado -
CEP - 55.018-330

CAMPOS
EM PROFESSORA .
SINHAZINHA Rua Neco Lira, s/n, Salgado - CEP - 55.018-000
EM REUNIDAS CASA DO R. Taubaté, N° 490, Mauricio de Nassau - CEP -
TRABALHADOR 55014-070
EM JOEL PONTES Rua da Asia, s/n, Santa Rosa - CEP- 55.028-090

EM PROFESSORA TERESA
NEUMA PEREIRA PEDROSA

Rua Professor José Adilson Souza, s/n, Maria
Auxiliadora Liberato - CEP - 55.037-244

EM LION CLUBE

Rua Cicero Rodrigues da Silva,n® 151 - Vila
Kennedy - CEP 55036-060

EM MESTRE VITALINO

Rua Sao Sebastiao, s/n, Alto do Moura - CEP-

55.040-080
Rua Arthur Ramos, 323 - Indianépolis CEP
EM PAULINA MONTEIRO 55026-180
EM PROFESSORA Rua Sao Caetano, 410, Centenario - CEP -
GUIOMARLYRA 55.008-400

TOTAL 60 POSTOS
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V4 CARUGRU

PREFEITURA

ANEXO Il
CLASSIFICACOES ORGAMENTARIAS DAS DESPESAS

Unidade gestora: 2 - Prefeitura Municipal de Caruaru

Orgao orgamentario: 25000 - SECRETARIA DA FAZENDA

Unidade orgamentaria: 25001 - SECRETARIA DA FAZENDA

Func¢ao: 4 - Administracao

Subfunc¢éo: 122 - Administragéo Geral

Programa: 420 - GESTAO DA SECRETARIA DA FAZENDA

Acéo: 2.512 - Manutencéao das Atividades da Secretaria da Fazenda.
Despesa 1863 3.3.90.37.00 Locacao de Mao-de-Obra

Fonte de recurso:101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000

11000 - Secretaria de Educacgao e Esportes

11001 - Secretaria de Educacgao e Esportes

12.361.1201.2.130 - Suporte as Atividades do Ensino Fundamental
3.3.90.37.00 - Locacao de Mao-de-obra

Fonte de Recurso: 102 - Impostos e Transferéncias para Educacao

Fonte de Recurso: 118 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE - ETI
Fonte de Recurso: 109 - Recursos do Salario Educacao

11000 - Secretaria de Educacgao e Esportes

11001 - Secretaria de Educacgao e Esportes

12.361.1201.2.196 - Manutencéao das Atividades da Secretaria de Educacao e Esportes
3.3.90.37.00 - Locacao de Mao-de-obra

Fonte de Recurso: 102 - Impostos e Transferéncias para Educacao

11000 - Secretaria de Educacgao e Esportes

11001 - Secretaria de Educacgao e Esportes

12.365.1207.2.140 - Suporte das Atividades da Creche e 12 Infancia
3.3.90.37.00 - Locacao de Mao-de-obra

Fonte de Recurso: 102 - Impostos e Transferéncias para Educacao
Fonte de Recurso: 109 - Recursos do Salario Educacao

11000 - Secretaria de Educacao e Esportes

11002 - FUNDEB

12.361.1206.2.7025 - Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental (30%)
3.3.90.37.00 - Locacao de Mao-de-obra

Fonte de Recurso: 162 - FUNDEB 30%
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11000 - Secretaria de Educacgao e Esportes

11002 - FUNDEB

12.361.1206.2.7027 - Suporte as Atividades do Ensino Infantil (30%)
3.3.90.37.00 - Locacao de Mao-de-obra

Fonte de Recurso: 162 - FUNDEB 30%

Unidade gestora: 2 - Prefeitura Municipal de Caruaru

Orgao orgamentario: 9000 - SECRETARIA DE SERVIGCOS PUBLICOS
Unidade orgamentaria: 9001 - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
Fungao: 4 - Administracao

Subfuncéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 431 - GESTAO DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
Acdo: 2.156 - Manutencao da Secretaria de Servigos Publicos
Despesa- 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte de recurso:101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios - 1.501.0000

UNIDADE GESTORA: 43020 - Autarquia de Mobilidade de Caruaru - AMC
ORGAO ORGAMENTARIO: 13000 - AUTARQUIA DE MOBILIDADE DE CARUARU - AMC

UNIDADE ORGAMENTARIA: 13001 - AUTARQUIA DE MOBILIDADE DE CARUARU - AMC FUNGAO:

4 - Administracao

SUBFUNGCAO: 122 - Administragdo Geral

PROGRAMA: 2602 - GESTAO DA AUTARQUIA DE MOBILIDADE DE CARUARU - AMC
ACAO: 2.4623 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA AMC

DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte de recurso: 183 - MSC -1.752.0000 Recursos Vinculados ao Transito

Unidade gestora: 2 - Prefeitura Municipal de Caruaru

Orgao orgamentario: 24000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Unidade orgamentaria: 24001 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
Funcédo: 4 -Administracéao

Subfuncédo:122 - Administracdo Geral

Programa: 410 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Acao: 2.116 - Manutencgao da Secretaria de Administracao.
3.3.90.39.00 Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso: 101-MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000
Funcao: 14 - Direitos da Cidadania

Subfuncédo:122 - Administracao Geral

Programa: 410 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

Acao: 2.200 - Manutencao das Atividades do PROCON

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso: 101-MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000

Orcamentaria Anual 2025 - Lei n® 7.324 de 03 de dezembro 2024.

LEXIA GYOVANNA RODRIGUES MENEZES DE MOURA, OSMARINO LAMARTINE DE BRAGA E SILVA, GILVAN CANDELA MENDES e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

Unidade Gestora | 43008 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CARUARU

Unidade
Orgcamentaria 31002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CARUARU
Funcao 10 SAUDE
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Subfuncgao 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E
Programa 1002 AMBULATORIAL

MANUTENGAO DAS AGOES DE ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA
Acao 2.1023 | COMPLEXIDADE HOSP E AMBULATORIAL
Fonte derecurso | 151 Bloco de Custeio das Agoes e Servigos Publicos de Saude - Uniao
Fonte de recurso 103 Impostos e Trasnferéncia a saiude
Classificagao da | 3.3.90.3
despesa 9.00 Outros servicos terceiros pessoa juridica

Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome; 34001-SAS; 8.243.802.2.5065 - Suporte as
Acoes do Conselho Tutelar; 3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica; Fonte
de recursos: 101 - Recursos Préprios.

Unidade gestora:43018 - Central de Abastecimento de Caruaru - CEACA

Orgao orgamentario: 39000 - CEACA - CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE CARUARU
Unidade orgamentaria: 39001 - CEACA - CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE CARUARU
Funcao: 20 - Agricultura

Subfuncgao: 122 - Administracao Geral

Programa: 2001 - GESTAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE CARUARU - CEACA
Acao: 2.4001 - Manutencao das atividades da CEACA

Unidade gestora: 2 - Prefeitura Municipal de Caruaru

Orgao orcamentario: 65000 - SECRETARIA DE SUSTENTABILIDADE E BEM-ESTAR ANIMAL
Unidade orgamentaria: 65001 - SECRETARIA DE SUSTENTABILIDADE E BEM-ESTAR ANIMAL
Funcéao: 4 - Administracao

Subfunc¢éo: 122 - Administragéo Geral

Programa: 435 - GESTAO DA SECRETARIA DE SUSTENTABILIDADE E BEM ESTAR ANIMAL
Acao: 2.221 - Manutencgao da Secretaria de Sustentabilidade e Bem-Estar Animal

Despesa - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso:101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000
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