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CONTRATO - LOTE 3

Processo Administrativo n° 318/2025 — UC-G.
Pregao Eletronico n° 90312/2025 — SRP 068/2025 — UC-G.
Contrato n° 372/2026.

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CARUARU POR INTERMEDIO DAS
SECRETARIAS/ORGAOS/ENTIDADES (DIRETAS E
INDIRETAS) DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE
CARUARU/PE E A EMPRESA SHALON SERVICOS
DE CONSERVAGAO LTDA., NOS TERMOS DAS
CLAUSULAS E  CONDIGOES  ABAIXO
ESTIPULADAS:

O MUNICIPIO DE CARUARU-PE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°10.091.536/0001-13, através da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SAD, neste ato representada
pela sua Secretaria, Sra. Michely de Souza Martins, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru
PE, SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS - SESP, neste ato representada pelo seu Secretario, Sr.
Vital Floréncio dos Santos, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE; SECRETARIA DE
EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC, neste ato representada pelo seu Secretario, Sr. Jose Gilvan
Cavalcanti Calado Junior, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE; SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR, neste ato representada pelo seu Secretério, Sr. Abenilzo
Weslley Silva Nascimento, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE; SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, TECNOLOGIA E ECONOMIA CRIATIVA -
SEDETEC, neste ato representada pelo seu Secretario, Sr. Jaime Anselmo da Silva Filho, residente e
domiciliado no Municipio de Caruaru PE; SECRETARIA DE GOVERNO E RELACOES
INSTITUCIONAIS - SEGOV, neste ato representada pelo seu Secretario, Sr Anderson Luiz Cordeiro
de Araujo Silva, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE; SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLAG, neste ato representada pela sua Secretaria,
Sra. Andrezza Karla Oliveira Ribeiro, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE;
SECRETARIA DE SEGURANCA MUNICIPAL DE CARUARU - SM, neste ato representada pelo seu
Secretario, Sr. Jodo Patricio da Silva Filho, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE;
SECRETARIA DA MULHER - SEMU, neste ato representada pela sua Secretaria, Sra. Hannah Miranda
Morais, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 11.371.082/0001-05, através da
SECRETARIA DE SAUDE - SMS, neste ato representada pelo seu Secretario, Sr. Matheus Eduardo
de Lima Neves, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE; FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
13.454.844/0001-54, através da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME -
SAS, neste ato representada pela sua Secretaria, Sra. Tassiana Fabilla Falcao de Lima residente e
domiciliado no Municipio de Caruaru PE; FUNDAGAO DE CULTURA DE CARUARU - FCC, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.474.400/0001-55, neste ato
representada pelo seu Presidente, Sr. Herlon de Figueiredo Cavalcanti, residente e domiciliado no
Municipio de Caruaru PE; CENTRAL DE ABASTECIMENTO - CEACA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n° 02.501.598/0001-28, neste ato representada pela sua Presidente,
Sra. Renata de Vasconcelos Alves Crespo de Senna, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru
PE; AUTARQUIA DE MOBILIDADE DE CARUARU - AMC, pessoa juridica de direito publico interno,
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inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.725.582/0001-27, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr.
Edson Nobrega de Almeida, residente e domiciliado no Municipio de Caruaru PE; e de outro lado, na
qualidade de CONTRATADA, a Empresa SHALON SERVICOS DE CONSERVAGAO LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 21.179.250/0001-00, com sede na Rua
Engenheiro Antbnio Juca, n° 165, CEP: 54.410-020, Piedade, na cidade de Jaboatdo dos Guararapes-
PE, neste ato legalmente representada por sua Sdcia-administradora, Sra. Maria Eduarda Silva
Sampaio, no final subscrito, tém entre si justo e avengado o presente instrumento contratual, de acordo
como Processo Licitatorio realizado sob a modalidade PREGAO ELETRONICO N° 90312/2025 — SRP
N° 068/2025 - UC-G, ainda, de acordo com a proposta de precos da CONTRATADA, mediante as
seguintes clausulas e condigbes que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a fielmente cumprir,
por si e seus sucessores, com observancia das disposi¢des contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas legais, aplicando-
se os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢des de direito privado.

[1.  CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a contratacdo de empresa(s) especializada(s) para a
execugao de servigcos continuados, com dedicagao exclusiva de mao de obra, voltados ao
atendimento das demandas administrativas e operacionais dos 6rgaos e entidades da
Administragao Direta e Indireta do Municipio de Caruaru/PE, conforme especificagdes, exigéncias e
quantidades constantes do Termo de Referéncia, anexo ao Edital, sendo parte integrante do mesmo,
independente de transcrigao.

1.2.  Este contrato reger-se-a pela Lei n° 14.133/2021, demais legislages aplicaveis e pela PREGAO
ELETRONICO N°90312/2025 — SRP N° 068/2025 - UC-G, sendo executado sob o regime de empreitada
por prego unitario, com critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL POR LOTE.

1.3. As caracteristicas do objeto deste Contrato est@o descritas e detalhadas no Termo de Referéncia,
Anexo ao Edital, parte integrante e indissociavel deste instrumento independente de transcrigao.

| 2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS

21. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.

§ 1° - O presente contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por prazo idéntico a vigéncia
inicial, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

I. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
Il. A Contratante/Municipio tenha interesse na continuidade dos servigos;
lll. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Contratante, permitida a
negociacao entre os CONTRATANTES, com a finalidade de adequagao do valor a esse requisito;
e
IV. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

§ 2° - Nos termos do art. 105 da Lein. 14.133/2021, dever&o ser observadas, no momento da contratagéo
e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos or¢amentéarios, bem como a previsdo no plano
plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

§ 3° - A Administragéo tera a opgéo de extinguir o contrato na préxima data de aniversario do contrato,
sem 0Onus, quando n&o dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
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§ 4° - A extingdo mencionada ndo podera ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da data de
aniversario do contrato.

3. _CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1.  Como contraprestacédo a prestagédo dos servigos, objeto deste acordo, o Contratante pagara a
Contratada o VALOR TOTAL ESTIMADO de R$ R$ 8.227.807,44 (oito milhdes, duzentos e vinte e
sete mil, oitocentos e sete reais e quarenta e quatro centavos), correspondente aos 50% da ARP N°
312/2026. Destarte a CONTRATADA foi vencedora dos LOTE 03 do Processo Licitatério, devendo ater-
se as especificagdes sintéticas, aos quantitativos e pregos, conforme disposto na proposta da
CONTRATADA, sintetizada na tabela abaixo, posto que s&o os constantes do Certame.

LOTE 03

VALOR VALOR VALOR TOTAL

ITEM SERVICO POSTOS | yNiTARIO | TOTAL MES ANO

Servigcos de Controle de

01 Acesso (noturno)

150 | R$4.371,24 | R$ 655.686,00 | R$ 7.868.232,00

Servigos de apoio a

02 o 7 R$4.280,66 | R$29.964,62 | R$ 359.575,44
fiscalizagdo urbana (noturno)
Totais Lote 03 >> 157 R$ 685.650,62 | R$ 8.227.807,44
VALOR TOTAL | R$ 8.227.807,44

§ 1° - Os pagamentos serdo realizados em correspondéncia com os servigos efetivamente prestados,
com base em relatérios de desempenho e na medic¢do de resultados, que devem ser apresentados e
validados pelo gestor responsavel pelo contrato. Os pagamentos seréo realizados em correspondéncia
com os servicos efetivamente prestados, com base em relatorios de desempenho e na medigao de
resultados, que devem ser apresentados e validados pelo gestor responsavel pelo contrato. O
pagamento serd efetuado por meio de crédito em conta corrente da adjudicatéria, por ordem bancéria,
em até 30 (trinta) dias consecutivos a partir da liquidagao da despesa no sistema contabil, atendendo ao
disposto no art. 16 do Decreto Municipal n° 112, de 26 de dezembro de 2024, desde que mantidas as
condigdes iniciais de habilitagdo e nao haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido a adjudicatéria.
A nota fiscal devidamente atestada devera ser apresentada no Departamento Financeiro da SAD, situado
no Centro Administrativo |, Rua Prof. Lourival Vilanova, n® 118 — Universitario, Caruaru/PE.

§ 2° - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada néo tenha concorrido, de
alguma forma, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada
pela variagdo acumulada do IPCA/IBGE.

§ 3° - Para a formalizagdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes documentos,
além da nota fiscal preenchida e validada:
a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;
c¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada

§ 4° -O pagamento sera realizado, ap6s a apresentagéo pela Contratada da nota fiscal devidamente
preenchida e indicagé@o do banco, agéncia e conta bancéria da empresa que recebera o valor do objeto,
em conformidade com os critérios de medicédo de resultados.

§ 5° - N&o havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado, devendo todos os pagamentos ocorrer
apds a medicao e validagéo dos servigos prestados.
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§ 6° -Nenhum pagamento seréd efetuado a adjudicatéria enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizagdo monetaria.

§ 7° -Caso a nota fiscal apresentada contenha erro ou qualquer circunstancia que desaconselhe o
pagamento, ela sera devolvida a contratada para corregdo. Nesse caso, 0 prazo para pagamento sera
interrompido e reiniciado a partir da regularizagao da nota fiscal.

§ 8° - Eventuais atrasos nos pagamentos que sejam imputaveis a contratada ndo gerardo direito a
qualquer tipo de atualizagdo monetaria ou indenizagéo.

§ 9° -A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do registrado no
Contrato.

§ 10 -Fica assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato, mediante a superveniéncia
de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, inciso Il, d da Lei 14.133/21 mediante
provocacdo da contratada, cuja pretensdo devera estar suficientemente comprovada através de
documento(s).

§ 11 -Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tanto, a contratada néo tenha concorrido de
alguma forma; havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada
do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para 0 pagamento e a data de sua efetiva realizagao.

§ 12 - Eventual solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser acompanhada de
comprovagdo da superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como da demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do contrato, e, caso
provada, devera ser formalizada por meio de Termo Aditivo.

§ 13 - O CONTRATANTE tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo da solicitagao
de reequilibrio econdmico-financeiro, para decidir sobre o pedido, admitida a prorrogagao motivada, por
igual periodo.

§ 14 - Os pagamentos dos valores acima referidos também ficam condicionados & comprovagéo do
recolhimento dos encargos previdenciarios pela Contratada.

§ 15 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive os
tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, frete,
seguro e quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre a prestagao dos servigos objeto
deste contrato.

§ 16 - Nenhum pagamento sera efetuado ao Contratado enquanto estiver pendente de liquidagdo
qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagéo
monetaria.

| 4. CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA |

41. Todos os valores financeiros a serem pagos, decorrentes do presente contrato, correrdo por
conta das seguintes dotagdes orcamentarias:
Unidade gestora: 2 - Prefeitura Municipal de Caruaru
Orgao Orgamentario: 9000 - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade Orgamentaria: 90001 - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
Fungao/Subfungao/ProgramalAgao: 4.122.431.2.156 - Manutengdo da Secretaria de Servigos
Publicos
Despesa: 3.3.90.37.00 Locacdo de Mao-de-Obra
Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000
Fungao/Subfungao/ProgramalAc¢ao: 18.542.1802.2.206 - Suporte as agdes da coleta de residuos
solidos no Municipio
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Despesa: 3.3.90.37.00 Locagdo de Mao-de-Obra
Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000

Orgao Orgamentario: 11000 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

Unidade Orgamentaria: 11001 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
Fungao/Subfungao/ProgramalAc¢ao: 12.361.1201.2.196 - Manutencao das Atividades da Secretaria
de Educacéo e Esportes

Despesa: 3.3.90.37.00 Locacdo de Mao-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000

Programal/A¢ao: 1206.2.130 - Suporte as Atividades do Ensino Fundamental.

Despesa: 3.3.90.37.00 Locagdo de Mao-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000
Subfungao/Programal/Ag¢ao: 365.1207.2.140 - Suporte das Atividades da Creche e 12 infancia
Despesa: 3.3.90.37.00 Locagdo de Mao-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000

Unidade Orgamentaria: 110002 - FUNDEB

Fungao/Subfungao/ProgramalA¢ao: 12.361.1206.2.7025 - Manutengao das Atividades do Ensino
Fundamental (30%)

Despesa: 3.3.90.37.00 Locagdo de Mao-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000
Subfungao/Programa/Ag¢ao: 365.1206.2.7027 - Suporte as Atividades do Ensino Infantil (30%)
Despesa: 3.3.90.37.00 Locacdo de Mao-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios - 1.501.0000

Orgao Orgamentaria: 12000 — Secretaria de Desenvolvimento Rural

Unidade Orgamentaria: 12001 - Secretaria de Desenvolvimento Rural
Fungao/Subfungao/ProgramalAg¢ao: 20.122.2004.2.211 - Manutengao das Ac¢des para a Secretaria
de Desenvolvimento Rural

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Orgao Orgamentaria: 14000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO,
TECNOLOGIA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade Orgamentaria: 14001 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TURISMO, TECNOLOGIA E ECONOMIA CRIATIVA

Fungao/Subfungao/ProgramalAc¢ao: 4.122.2307.2.213 - Manutencao das atividades da Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Tecnologia e Economia Criativa

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Orgao Orgamentario: 23000 - Secretaria de Governo e Relagdes institucionais

Unidade Orgamentaria: 23001 - Secretaria de Governo e Relagdes institucionais
Fungao/Subfungao/ProgramalAcgao: 4.122.432.2.195- Manutencgéo das Atividades da Secretaria
de Governo e Relagdes Institucionais

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000
Fungéao/Subfungao/Programa/Agao: 23.692.2309.2.8034 - Suporte as Atividades Vinculadas ao
Complexo do Parque 18 de Maio

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000
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Orgao Orgamentario: 24000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Unidade Orgamentaria: 24001 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Fungao/Subfun¢ao/Programa/Ag¢ao: 04.122.410.2.116 - Manutengdo da Secretaria de
Administragéo

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Orgao Orgamentario: 26000 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Unidade Orgamentaria: 26001 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Fungao/Subfungao/ProgramalAgao: 4.126.413.2.215 — Suporte as atividades do Programa de
Desenvolvimento e Inovagao Tecnoldgica

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Orgao Orgamentario: 28000 - SECRETARIA DE SEGURANGA MUNICIPAL DE CARUARU
Unidade Orgamentaria: 28001 - SECRETARIA DE SEGURANCA MUNICIPAL DE CARUARU
Fungao/Subfungao/ProgramalAc¢ao: 4.122.406.2.4618 — Manuten¢éo das agdes da Secretaria de
Seguranga Municipal de Caruaru

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Acao: 2.7015 - Suporte aos Eventos Culturais, Religiosos, Esportivos e Outros

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000
Fungao/Subfun¢ao/Programal/Agao: 6.183.603.2.4616 — Suporte as atividades do sistema de video
monitoramento

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Orgao Orgamentario: 30000 - SECRETARIA DA MULHER

Unidade Orgamentaria: 30001 — SECRETARIA DA MULHER
Fungao/Subfungao/ProgramalAgao: 14.422.1401.2.105 — Suporte as Agbes da Secretaria da
Mulher

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Orgao Orgamentario 65000 - Secretaria de Sustentabilidade e Bem-Estar Animal

Unidade Orgamentaria 65001 - Secretaria de Sustentabilidade e Bem-Estar Animal
Fungao/Subfungao/Programa/Ag¢ao: 4.122.135.2.221 - Manutengdo da Secretaria de
Sustentabilidade e Bem-Estar Animal

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000
Fungao/Subfun¢ao/ProgramalAg¢ao: 18.541.1502.2.222 - Suporte as Agdes Voltadas aos Parques
Municipais

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

UNIDADE GESTORA: 43006- FUNDAGCAO DE CULTURA DE CARUARU

ORGAO ORGCAMENTARIO: 38000 - FUNDAGAO DE CULTURA DE CARUARU

UNIDADE ORGAMENTARIA: 38001 - Fundacéo de Cultura de Caruaru
Fungao/Subfungao/Programa/Ag¢ao: 13.122.1301.2.4801 - Manutengdo das atividades
administrativas da Fundagao de Cultura de Caruaru

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra
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Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

UNIDADE GESTORA 43008 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CARUARU

ORGAO ORGAMENTARIO: 31000 - SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE ORGAMENTARIA: 31001 - SECRETARIA DE SAUDE
Fungao/Subfungao/Programa/Agao: 10.122.1006.2.1064 - Manutencdo das atividades da
Secretaria de Saude

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 103 - MSC - 1.500.1002 15% de Impostos e Transferéncia para a Saude (LC n°
UNIDADE ORGAMENTARIA: 31002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao/Subfungao/ProgramalAc¢ao: 10.122.1006.2.1022 - Gestdo Administrativa

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 103 - MSC - 1.500.1002 15% de Impostos e Transferéncia para a Saude (LC n°
142/20

Subfungao/Programa/Ag¢ao: 301.1001.2.1013 - Manutengao das agdes de atencao bésica a saude.
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 103 - MSC - 1.500.1002 15% de Impostos e Transferéncia para a Saude (LC n°
142/20

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 151 - MSC - 1.600.0000 Recursos do SUS do Bloco de Manutencgéo das Aces e
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 153 - MSC - 1.621.0000 Recursos do SUS Governo Estadual - CUSTEIO -
1.621.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 176 - MSC - 1.600.3120 - Emendas de Bancada Uni&o - Recursos do SUS do
Bloco

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 175 - MSC - 1.600.3110 - Emendas Individuais Unido - Recursos do SUS do Bloco
de

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 177 - MSC - 1.600.3130 - Emendas de Comiss&o Unido - Recursos do SUS do
Bloco

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 186 - MSC - 1.621.3210 - Emenda Individual Estado - Saude - 1.621.3210
Subfungao/Programal/Ac¢ao: 302.1002.2.1023 - Manutencdo das agbes de assisténcia de média e
alta complexidade.

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 103 - MSC - 1.500.1002 15% de Impostos e Transferéncia para a Saude (LC n°
142/20

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 151 - MSC - 1.600.0000 Recursos do SUS do Bloco de Manutengao das Agdes e
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 153 - MSC - 1.621.0000 Recursos do SUS Governo Estadual - CUSTEIO -
1.621.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 176 - MSC - 1.600.3120 - Emendas de Bancada Uni&o - Recursos do SUS do
Bloco

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 175 - MSC - 1.600.3110 - Emendas Individuais Unido - Recursos do SUS do Bloco
de

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra
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Fonte de recurso: 177 - MSC - 1.600.3130 - Emendas de Comissao Uni&o - Recursos do SUS do
Bloco

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 186 - MSC - 1.621.3210 - Emenda Individual Estado - Salude - 1.621.3210

UNIDADE GESTORA: 43010 - Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caruaru

ORGAO ORGAMENTARIO: 34000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A
FOME

UNIDADE ORGAMENTARIA: 34001 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A
FOME

Fungao/Subfun¢ao/Programal/Ac¢ao: 8.122.801.2.5001 - Manutengéo das atividades da Secretaria
de Assisténcia Social e Combate & Fome

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

UNIDADE ORGAMENTARIA: 34002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao/Subfung¢ao/ProgramalAcgao: 8.122.828.2.5017 - Atividades do PROCADSUAS

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Subfungao/Programal/Ag¢ao: 243.802.2.8045 - Suporte a Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Subfungao/Programal/Ac¢ao: 244.804.2.5028 - Suporte as Atividades do IGD SUAS

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Programal/Agao: 806.2.5054 - Suporte as ag¢des do IGD-PBF Conselho

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Acao: 2.5059 - Suporte as atividades vinculadas ao Bolsa Familia

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra
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Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Subfungao/Programal/Ac¢ao: 245.802.2,5003 - Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia
— PAIF - desenvolvidos nos CRAS.

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Acao: 2.5039 - Manutencgéo das atividades do SCFV

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 — MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Programal/Agao: 803.2.5019 - Atividades do piso de média complexidade - MSE

Acao: 2.5020 - Atividades do piso de média complexidade - CENTRO POP-RUA

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Acao: 2.5021 - Atividades do piso fixo de média complexidade - ABORDAGEM SOCIAL

: 3.3.90.37.00 - Locagao de Méao-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Acao: 2.5022 - Atividades do piso de transi¢do de média complexidade

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Acao: 2.5023 - Atividades do piso de alta complexidade | -CRIANCA/ADOLESCENTE

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
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Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Acao: 2.5024 - Atividades do piso de alta complexidade Il - POP DE RUA - Servi¢o de Acolhimento
para Adultos e Familias

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Acao: 2.5027 - Atividades do piso de média complexidade - PAEFI

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 - MSC - 1.501.0000 Recursos Préprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 125 - MSC - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 1.660.0000
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 128 — MSC - 1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia
Social

Unidade gestora: 43018 — Central de Abastecimento de Caruaru — CEACA

Orgao orgamentario: 39000 — CEACA — Central de Abastecimento de Caruaru

Unidade or¢gamentaria: 39001 — CEACA - Central de Abastecimento de Caruaru

Classificagao funcional e programatica:

Fungao/Subfunc¢ao/Programal/Ag¢ao: 20.122.2001.2.4001 — Manutenc¢&o das atividades da CEACA
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de Mé&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Unidade gestora: 43020 - Autarquia de Mobilidade de Caruaru - AMC

Orgao Orgamentario: 13000 - Autarquia de Mobilidade de Caruaru

Unidade Orgamentaria: 13001 - Autarquia de Mobilidade de Caruaru
Fungao/Subfungao/ProgramalAc¢ao: 4.122.2602.2.4623 - Manutengéo das Atividades da AMC
Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 101 — MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios — 1.501.0000

Despesa: 3.3.90.37.00 - Locagao de M&o-de-Obra

Fonte de recurso: 183 - MSC - 1.752 .0000 Recursos Vinculados ao Trénsito - 1.752.0000

| 5. CLAUSULA QUINTA - RECEBIMENTO/ACEITACAO DO OBJETO |

5.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante Termo
de Recebimento Provisério - TRP e definitivamente, pelo titular da unidade fiscalizadora, com auxilio da
unidade central de apoio a gestdo contratual, no que couber, mediante elabora¢do do Termo de
Recebimento Definitivo - TRD.

5.2. O recebimento provisério ou definitivo dos servigos ou bens ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato por for¢a das disposigdes legais em vigor.
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5.3.  Restara configurado o recebimento provisério dos servigos continuos pela verificagéo do
cumprimento, pela CONTRATADA, das rotinas, condigdes e exigéncias de carater técnico, inclusive as
alusivas a niveis de desempenho e a qualidade da prestagéo dos servigos, bem como pela verificagéo
da correta alocagéo dos recursos estabelecidos no contrato para o periodo.

5.4. Averificagdo da correta alocagdo dos recursos, mencionada no item anterior, devera contemplar
controles de eventos alusivos @ mao de obra que tenham impacto no pagamento mensal, tais como
ocupacao correta dos postos de trabalho e entrega de insumos e materiais.

5.5. O TRP sera emitido, mensalmente, e encaminhado a CONTRATADA, no prazo de até 5 (cinco)
dias, contados do fim do periodo de adimplemento dos servigos, para ciéncia e conferéncia.

5.6. O TRP servira de base para o faturamento e emissao da nota fiscal pela CONTRATADA.

5.7.  Eventuais divergéncias quanto ao valor do pagamento devido, desde que devidamente
discutidas e dirimidas pela FISCALIZACAO, poderé&o justificar emissdo de novo TRP.

5.8. O recebimento definitivo restara configurado pela verificagdo do integral cumprimento, pela
CONTRATADA, das obrigagdes, condigdes e encargos previstos no contrato, inclusive os encargos
acessorios atinentes ao periodo de prestacao de servigos.

5.8.1. O recebimento definitivo pressupde, em qualquer caso, o regular recebimento provisorio.

5.9.  Nocaso de servigos prestados em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra o recebimento
definitivo devera evidenciar, por meio da emissdo do TRD, o adimplemento, pela contratada, das
obrigagdes fiscais, sociais, previdenciarias e trabalhistas relacionadas ao contrato.

5.10. A conformidade trabalhista e previdenciaria devera contemplar, pelo menos, a regularidade do
adimplemento de salario, vale-transporte, auxilio alimentagao, recolhimento do INSS e dos depésitos do
FGTS e observar:
5.10.1. A obrigag&o relativa ao vale-transporte e o0 auxilio alimentagéo devera ter por referéncia
0 més subsequente ao da execugéo dos servigos;
5.10.2. A obrigacéo relativa ao recolhimento do INSS e dos depdsitos do FGTS devera ter por
referéncia pelo menos o segundo més anterior ao da execugao dos servigos; e
5.10.3. A obrigacao relativa ao adimplemento dos salarios devera ter por referéncia 0 més da
prestagéo dos servicos.

5.11. Os meses de referéncia da conformidade trabalhista e previdenciaria mencionados no item
anterior poderao ser alterados, mediante autorizagdo do titular da unidade fiscalizadora, se houver
circunsténcias que justifiquem a medida, inclusive andlise de riscos e agbes de racionalidade
administrativa.

5.12. Para o recebimento definitivo relativo ao primeiro més da prestacéo de servigo, ficara dispensada
a conformidade relativa ao recolhimento do INSS e aos depdsitos do FGTS.

5.13. Ainformacé&o relativa ao adimplemento das obrigagdes fiscais pela CONTRATADA, que devera
constar no TRD para qualquer espécie de servigo, consistira em certiddo que demonstre a regularidade
perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e INSS), FGTS e CND Trabalhista.

5.13.1 Eventual constatacéo de irregularidade fiscal cometida pela CONTRATADA durante a
execucdo do contrato ndo autorizard a retengdo de pagamentos, integral ou parcial, pelos
servigos regularmente prestados.
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5.14. Na hipotese tratada no subitem anterior, a CONTRATANTE devera adotar medidas e definir
prazo, junto a CONTRATADA, visando ao saneamento das pendéncias fiscais, sem prejuizo, se
infrutifero o resultado das diligéncias adotadas, da comunicagdo aos respectivos arrecadadores, da
apuragao de responsabilidade e da descontinuidade do contrato.

5.15. O TRD devera ser elaborado no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento da
nota fiscal correspondente aos servigos adimplidos.

5.16. O TRD concretizara o ateste do cumprimento da prestagdo mensal dos servigos, prestando-se a
liquidag&o da respectiva despesa.

| 6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO MUNICiPIO/CONTRATANTE |

6.1.  Obriga-se o Contratante a:

6.1.1. conduzir, coordenar e supervisionar todas as fases da gestdo da Ata de Registro de
Pregos - ARP, garantindo a conformidade dos atos praticados com o edital, a legisla¢do vigente
e as normas internas do Municipio de Caruaru.

6.1.2. Cabe aos Orgaos Participantes observar estritamente os quantitativos registrados em
cada lote e fungéo, planejando e realizando suas contratagdes individuais dentro dos limites
autorizados pelo 6rgédo gerenciado

6.1.3. S&o responsabilidades comuns ao Orgao Gerenciador e aos Orgaos Participantes:
6.1.4. Planejar, solicitar e justificar as contratagdes decorrentes da ARP, observando:

a) os quantitativos registrados;

b) as demandas especificas de cada unidade;

c) acompatibilidade com o planejamento or¢gamentario e operacional.

6.1.5. Emitir a Ordem de Inicio referente ao inicio da execugao contratual, contendo:
a) o local de execugao;
b) o quantitativo contratado;
C) 0 cronograma;
d) as particularidades operacionais essenciais para a execugao.

6.1.6. Disponibilizar @ CONTRATADA todas as informagdes, documentos e condigcbes
necessarias ao inicio e a continuidade da execugao, incluindo acesso as instalagdes, normas
internas, rotinas de trabalho e orienta¢fes técnicas.

6.1.7. Designar formalmente gestor e fiscais do contrato, nos termos da legislagdo municipal,
para acompanhar e avaliar a execu¢do dos servigos.

6.1.8. Monitorar a execugéo contratual de forma continua, verificando a presenga, desempenho
e qualidade dos servicos prestados, bem como o cumprimento das obrigacdes legais e
contratuais pela CONTRATADA.

6.1.9. Reqgistrar, em sistema prdprio ou por meio de formulérios oficiais, todas as ocorréncias
verificadas durante a execugéo, e encaminha-las ao 6rgao gerenciador sempre que necessario.
6.1.10. Notificar formalmente a CONTRATADA sobre irregularidades, exigindo as corre¢des
necessarias, especialmente substituicdo de profissionais, recomposi¢éo de equipes ou ajustes
operacionais.

6.1.11. Atestar as notas fiscais e relatérios de execucdo dos servicos dentro dos prazos
estabelecidos, autorizando a liquidagao e posterior pagamento somente apds a comprovagao da
execugao regular.

6.1.12. Verificar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada antes de realizar
0s pagamentos, exigindo comprovagdes de quitagdo dos encargos legais.
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6.1.13. Adotar as medidas administrativas necessarias para que 0s servicos contratados
possam ser prestados de forma continua e eficiente, evitando interferéncias que comprometam
a execucao do contrato.

6.1.14. Observar rigorosamente os limites quantitativos registrados, abstendo-se de realizar
contratagdes superiores aos quantitativos previstos para cada érgéo participante.

6.1.15. Adotar as medidas administrativas necessarias para garantir a continuidade e a
regularidade dos servigos, inclusive com agdes emergenciais em caso de falhas, interrupgdes
ou descumprimentos contratuais.

6.1.16. Assegurar o sigilo de todas as informagdes de carater restrito, seja da CONTRATADA,
seja do 6rgdo gerenciador, salvo quando houver autorizagao expressa ou obrigagao legal.
6.1.17. Cumprir integralmente as obrigagdes previstas no edital, no Termo de Referéncia, na
legislacao aplicavel e nos normativos internos do Municipio de Caruaru.

| 7.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA |

7.1.

Obriga-se a contratada a:

7.1.1. A CONTRATADA devera cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas neo Termo
de Referéncia, assegurando a execugéo continua, eficiente e regular dos servigos terceirizados
destinados aos 6rgaos e entidades da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Caruaru,
em regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra.

7.1.2. Executar os servicos de forma continua e ininterrupta, garantindo a alocagéo adequada
dos profissionais previstos, conforme quantitativos, fungdes e locais definidos pela
CONTRATANTE.

7.1.3. Assegurar plena capacidade técnica e operacional para prestagdo dos servigos,
observando os padrdes de qualidade, desempenho e produtividade exigidos.

7.1.4. Instalar escritdrio ou filial na cidade de Caruaru-PE, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contados a partir da data da Ordem de Servigo ou da vigéncia do Contrato,
sob pena de rescisdo contratual;

7.1.5.  Cumprir todas as orientagdes emitidas pela CONTRATANTE, ajustando a execugao dos
servigos sempre que necessario para atender as demandas administrativas, operacionais,
urbanas, sociais e institucionais.

7.1.6. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias do CONTRATANTE;

7.1.7. Providenciar seguro de vida, para o grupo de empregados cuja
exigéncia/obrigatoriedade esteja expressa em convencéo trabalhista, anualmente, apresentando
copia da apolice de seguro de vida, bem como cdpia do certificado individual de cada empregado
alocado na execucdo do contrato, com a informagéo do prazo de vigéncia, da cobertura
individual, capital segurado e prémio total do seguro, nos termos da convencgéo da categoria.
7.1.8. Selecionar e disponibilizar profissionais exclusivamente nas fungdes previstas neste
processo, assegurando que todos possuam aptiddo pratica, experiéncia prévia e capacidade
técnica compativel com as atividades a serem desempenhadas, de modo a garantir a execugéo
adequada e eficiente dos servi¢os contratados.

7.1.9. Realizar treinamentos introdutérios e periddicos exclusivamente nas fungdes que
demandem habilidades especificas ou protocolos operacionais préprios da Administragdo. Tais
treinamentos ndo substituem a exigéncia de experiéncia prévia e aptidao técnica dos
profissionais, destinando-se apenas ao alinhamento de procedimentos, rotinas internas e
padrdes de qualidade definidos pela CONTRATANTE.

7.1.10. Garantir substituido imediata de trabalhadores em casos de faltas, afastamentos,
desligamentos ou qualquer situagdo que comprometa a continuidade dos servigos, sem onus
adicional paraa CONTRATANTE.
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7.1.11. Assumirintegral responsabilidade pelas obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
securitarias € normativas, relativas aos empregados vinculados a execugéo contratual.

7.1.12. Apresentar, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de FGTS, INSS,
tributos e demais encargos legais referentes aos profissionais alocados.

7.1.13. Disponibilizar e manter em perfeitas condi¢des todos os Equipamentos de Protegédo
Individual (EPIs) necessarios as funcdes desempenhadas.

7.1.14. Fornecer uniformes completos e identificar adequadamente todos os colaboradores.
7.1.15. Nomear, quando da assinatura do Contrato, € manter preposto, aceito pelo
CONTRATANTE, durante toda a vigéncia contratual, devidamente qualificado e com poderes
para representa-la administrativamente, sempre que for necessario. A indicagdo do PREPOSTO
devera ser por carta de preposi¢cdo, constando seu nome completo, niumeros do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional. O
preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos
prestados e tera as seguintes responsabilidades: comandar, coordenar e controlar a execugao
dos servigos contratados, encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos
prestados, administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, supervisionar,
cuidar da disciplina, estar sempre em contato com a fiscalizacdo, receber orientagbes e
documentos pertinentes, prestar as informagdes que se fizerem necessarias e providenciar a
regularizacao de pendéncias;

7.1.16. Garantir a participagdo do preposto em reunides de acompanhamento contratual, as
quais poderao, a critério do CONTRATANTE, ser presenciais ou remotas. No caso de reunides
presenciais, elas serdo preferencialmente agendadas com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
uteis;

7.1.17. Emitir relatérios periodicos com informagfes sobre frequéncia dos profissionais;
produtividade das equipes; ocorréncias  operacionais;  substituicbes realizadas;
acompanhamento técnico e administrativo dos servigos.

7.1.18. Cumprir integralmente todas as normas trabalhistas, regulamentos de seguranca,
convengdes coletivas, legislagbes especificas e demais requisitos aplicaveis aos servigos
contratados.

7.1.19. Respeitar as normas internas dos érgéos atendidos, especialmente no que tange ao uso
das instalagdes, conduta dos colaboradores e preservagao dos bens publicos.

7.1.20. Garantir a continuidade dos servicos adotando medidas preventivas e corretivas para
evitar paralisagdes, atrasos, falhas técnicas ou operacionais.

7.1.21. Manter sigilo e confidencialidade sobre toda informagdo obtida na execucdo dos
Servigos.

7.1.22. Responder por danos materiais, morais ou patrimoniais causados ao Municipio, a
terceiros ou ao patriménio publico decorrentes de agao ou omisséo de seus empregados.
7.1.23. Cumprir, durante a vigéncia da ARP/contrato, as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, priorizando, nos termos da Recomendagéo n°
51686.2024, de 09 de maio de 2024, do Ministério do Trabalho, os adolescentes entre 14 e 18
anos que estejam em situagao de vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput,
incisos | e Il, §§ 1° e 2°, do Decreto Presidencial n® 9.579/2018, com redagéo conferida pelo
Decreto n° 11.479/2023; e apresentar os respectivos comprovantes do cumprimento dessas
exigéncias sempre que solicitado pela CONTRATANTE, nos termos do Decreto Municipal n°
083, de 29 de Julho de 2025.

7.1.24. Apresentar e cumprir a declaragé@o prevista no art. 25, § 9° da Lei 14.133/2021 e no
Decreto n° 11.430/2023, garantindo o percentual minimo de 8% de mulheres vitimas de violéncia
domeéstica nos contratos com dedicacdo exclusiva, ou apresentar justificativa formal quando
impossivel.
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7.1.25. Cumprir as penalidades e responsabilidades previstas na Lei n° 14.133/2021, no Termo
de Referéncia e no contrato.

| 8. CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO |

8.1. E permitida a subcontratagao exclusivamente de atividades de natureza acessoria e de apoio
operacional, que ndo constituam a parcela de maior relevéncia técnica ou econémica do objeto,
observando-se o limite maximo de 50% (cinquenta por cento) do valor total do contrato.

8.2.  Para fins desta contratagao, poderdo ser consideradas atividades acessoérias: recepgao,
controle de acesso, entrevistardor e cadastro e cuidadoria.

8.3.  Asubcontratagio devera atender as condigdes abaixo previstas:
8.3.1. Asubcontratada devera celebrar um contrato escrito com a empresa contratante, no qual
devem constar todas as clausulas que detalham a prestacao dos servigos, responsabilidades,
prazos, condigdes de pagamento, e cumprimento de normas legais e contratuais.
8.3.2. A subcontratagéo esta sujeita a prévia autorizagao da Secretaria de Administracéo, que
analisara a idoneidade e a capacidade técnica da subcontratada para garantir a qualidade dos
Servigos.
8.3.3. A empresa contratante permanecera responsavel de forma solidaria pela execugéo do
objeto contratual, assegurando que a subcontratada cumpra com todas as obrigagdes legais e
contratuais.
8.3.4. A Contratante tera o direito de fiscalizar a execugédo dos servigos subcontratados,
podendo solicitar relatorios periddicos e realizar inspegdes, a fim de assegurar o cumprimento
das normas e a qualidade do servigo.
8.3.5. A subcontratagéo ndo podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor
total do contrato, e as fungdes subcontratadas devem ser acessorias e ndo constituir a parcela
de maior relevancia técnica ou econémica do objeto.
8.3.6. A subcontratada deve atender as exigéncias de compliance, saude, seguranga do
trabalho e normas vigentes, garantindo que a prestagao dos servigos esteja em conformidade
com a legislagao aplicavel.
8.3.7. A Administragao deve avaliar se 0 subcontratado atende aos requisitos de qualificagéo
técnica necessarios para a execugdo do objeto, conforme disposto art. 122, § 1° da Lei
14.133/2021.

8.4. A permissdo para subcontratagdo se justifica pela viabilidade técnica e econdémica de delegar
atividades acessorias a empresas especializadas, garantindo a especializagdo e a qualidade dos
servigos, a otimizacao de recursos, a reducdo de custos operacionais e a flexibilidade para adaptar-se
as variagdes de demanda. Essa abordagem assegura a continuidade e exceléncia na execugédo do objeto
contratual, alinhando-se as necessidades desta Municipalidade e as melhores praticas do mercado.

| 9. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS |

9.1.  Paraapuragao de infragdes e de aplicagdo de san¢des administrativas a licitantes e contratados,
de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do
Administragéo Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deveréo ser observadas as disposi¢oes
regulamentadas pelo Decreto Municipal n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.2. Nas contratacdes realizadas no ambito da Administragdo Publica Municipal de Caruaru, é
obrigatoria a instauragao de procedimento administrativo para aplicagéo das sangdes cabiveis quando
constatada a pratica injustificada das seguintes condutas previstas nos termos do art. 155 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021:

| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

[l - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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Il - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a licitag&o ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢éo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

9.3.  Serdo aplicadas ao responséavel pelas infragdes administrativas citadas as seguintes sangdes:

9.3.1. As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso 1.

9.4. O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitagao ou relagéo contratual, sujeitara

o infrator as sangdes cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas as disposi¢oes dos

§1°e §2° do art. 12 do Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.5. A sancdo de adverténcia sera aplicada nas hipoteses elencadas no art. 13 do Decreto n° 080,

de 30 de julho de 2024.

9.6. Asancado de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infragdes administrativas previstas

no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma prevista no instrumento

convocatério, no contrato ou em outro instrumento obrigacional, devendo observar os pardmetros

estabelecidos no Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.7.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposigao de outra

mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposicdes contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de

30 de julho de 2024.

9.8.  Assangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposigéo de outra

mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposicdes contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de

30 de julho de 2024.

9.9. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.10. Aaplicacdo das sangdes, em hipotese alguma, exime a obrigagéo de reparagao integral do dano

causado a Administracdo Publica.

9.11. Havendo indicios de prética de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de

agosto de 2013 (Lei Anticorrupgéo) como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira,

copias do processo administrativo necessarias a apuracgao da responsabilidade da empresa deveréo ser

remetidas a autoridade competente para apuragao da conduta tipica em questao.

9.12. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Penalidade, que

assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se o procedimento

previsto na Lei n® 14.133/2021.

9.13. Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuragéo dos fatos e, se for o

caso, aplica¢do de sangao a licitante, em decorréncia de conduta vedada neste Pregéo, as comunicagdes

a licitante serdo efetuadas por meio do enderego de correio eletrnico (e-mail) cadastrado no

credenciamento da empresa junto ao SICAF.

9.14. Alicitante devera manter atualizado o endereco de correio eletronico (e-mail) cadastrado junto

ao Sicaf e confirmar o recebimento de mensagens provenientes do Municipio de Caruaru-PE, ndo

podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa

para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sang¢des aplicadas.
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| 10. CLAUSULA DECIMA - ALTERACOES CONTRATUAIS |

10.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n° 14.133, de
2021.

10.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei n°® 14.333, de 2021.

10.3.  As supress0es resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

10.4. Registros que nao caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

| 11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1.  Os pregos deste contrato relativos aos insumos e materiais, desde que observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgamento estimado (22/01/2026) ou, nos reajustes
subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrido, poderao
ser reajustados utilizando-se a variagdo do indice definido na clausula primeira deste contrato,
acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte

11.2. Férmula de calculo:
Pr=P+(PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou pre¢o novo;
P = prego atual (antes do reajuste);
V = variagao percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x V) significa
0 acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

11.3. Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

11.4. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrera a preclus&o do direito.

11.5. Também ocorrera a preclusao do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de extinto
0 contrato.

11.6. A solicitagdo de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias uteis,
contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela analise.

11.7.  Em se tratando de contrato por escopo, o saldo contratual sobre o qual incidira o reajuste sera
informado pela fiscalizag&o do contrato.

11.8. Naapuracao do saldo contratual para incidéncia do reajuste serdo deduzidos — além dos servigos
medidos e pagos até o momento de aquisicdo do direito ao reajuste — os servigos previstos em
cronograma fisico-financeiro mas nao executados por culpa exclusiva da CONTRATADA.

11.9. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢do do direito da
CONTRATADA, observadas as demais condigdes desta clausula.

Pdgina 17 | 28
End.: Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n? 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745
Fone: (81) 9.8816-3913 | E-mail: ucg.caruaru@gmail.com

Assinado por 15 pessoas: HERLON DE FIGUEIREDO CAVALCANTI, MARIA EDUARDA SILVA SAMPAIO, RENATA DE VASCONCELOS ALVES CRESPO DE SENNA, JOSE GILVAN CAVALCANTI CALADO JUNIOR ,

ABENILZO WESLLEY SILVA NASCIMENTO, EDSON NOBREGA DE ALMEIDA, JOAO PATRICIO DA SILVA FILHO, MICHELY DE SOUZA MARTINS, VITAL FLORENCIO DOS SANTOS, HANNAH MIRANDA MORAIS e + 5.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/F79E-DADF-BE67-37B1 e informe o cédigo F79E-DADF-BE67-37B1

=



e

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD

aRUG Ru UNIDADE DE CONTRATACAO - G (UC-G)

PREFEITURA Contrato correspondente a
50% da ARP N° 312/2026

11.10. O percentual final do reajuste ndo podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n. 126/2022 e pela Lei Complementar 200/2023.

11.11. O reajuste seréa formalizado por meio de apostilamento ao contrato.

| 12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO

12.1. E admitida a repactuagdo dos pregos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convengé&o coletiva ou do dissidio coletivo ao qual a
proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra.

12.2. Inexistindo sentenca normativa, convengao ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagao dos
precos de méo de obra terd como base a pesquisa de pregos realizada na mesma fonte utilizada para a
fixacdo da remuneragdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboracdo da estimativa de pregos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de
apresentacdo da proposta.

12.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagéo ocorrida.

12.4. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composigao
de custos e formagao de pregos e do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que a fundamenta,
e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagao da alteragdo dos pregos de mercado
de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

12.5. Casoa CONTRATADA n&o requeira tempestivamente a repactuagéo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito.

12.6. Ocorreréa igualmente a precluséo do direito a repactuagédo caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.

12.7.  Os pregos de insumos de m&o de obra decorrentes de conveng&o, acordo coletivo de trabalho,
sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentagéo e vale transporte,
serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do
mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuacdo da méo de obra, com efeitos financeiros a partir das
efetivas alteragdes de custos para cada item, observadas as demais condi¢des dessa clausula.

12.8. E vedadaaincluséo, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forgca de lei, sentenga normativa, acordo ou convengéao
coletiva de trabalho.

12.9. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, ndo afetados pela
repactuacéo, observado o disposto na clausula anterior.

12.10. A solicitagdo de repactuagao sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias uteis,
contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentagdo necesséria, junto ao setor
responsavel pela analise.
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12.11. O percentual final da repactuacdo ndo podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da

despesa publica para o exercicio,

fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda

Constitucional n. 126/2022 e pela Lei Complementar 200/2023.

12.12. A repactuacao e o reajuste poderdo ocorrer simultaneamente e serao formalizados por meio de

apostilamento ao contrato.

[13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS AGENTES DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1.
servidores:

Durante a vigéncia do Contrato, o controle da execugdo sera acompanhado pelos seguintes

Orgao/Entidade

Gestor, Fiscal e Suplentes

Secretaria de Administragao — SAD

Gestor: Sergio Ricardo Ferreira Filho - Mat.: 56.128-1

Gestor suplente: Fernando Francis da Silva - Mat.: 55.994-6

Fiscal: Guilherme Henrique Vasconcelos de Franga - Mat.: 55.996-8
Fiscal suplente: Luiz Gabriel da Silva - Mat.: 55.990-0

Fundacao de Cultura de Caruaru -
FCC

Gestor: Valdez de Arruda Guerra Silva - Matricula: 000578;
Gestor Suplente: Almir Bezerra da Silva- Matricula: 000542;
Fiscal: Pedro Luiz Bazante Pereira- Matricula: 000572;

Fiscal Suplente: Alisson Julio Lopes da Silva- Matricula 000585.

Autarquia de Mobilidade de Caruaru
- AMC

Gestor: José Keldari Quintino dos Santos - Matricula: 100620

Fiscal: Maria Rosana Bezerra Teixeira - Matricula: 100651

Suplente de Fiscal: Talyta Samara do Nascimento Silva - Matricula:
100628

Central de Abastecimento de
Caruaru - CEACA

Gestor: PAULO ANDRE DE FIGUEREDO TORRES, matricula 481;
Gestor Suplente: HUGO JOSE GOMES ROCHA, matricula 487;
Fiscal: JAELSON PORTO ALEIXO FILHO, matricula 488;

Fiscal Suplente: EDERSON STEFANO DA SILVA, matricula 495.

Secretaria de Governo e Relagoes
Institucionais - SEGOV

Gestor: KATIA SIMONE RAMOS DE LIMA - Matricula: 560559;

Fiscal: JANAINA DE A. BARROS NICEIAS ALBUQUERQUE - Matricula:
560160;

Suplente de Fiscal: EDVAR JOSE DA SILVA - Matricula: 560163

Secretaria de Servigos Publicos -
SESP

Gestor: Laysa Amara Cabral Silva - Matricula: 560503;

Gestor Suplente: Karina da Silva Ferreira - Matricula: 561128;
Fiscal: Rutemberg Diniz Moura - Matricula: 560484;

Fiscal: Rosemary Silva de Sales Machado - Matricula: 560492;
Fiscal Suplente: Messias Ayrton Cruz de Jesus - Matricula 560488.

Secretaria Municipal de Saude -
SMS

GESTOR TITULAR: Raffaello Sanzio de Freitas, MATRICULA: 561.007-8
GESTOR SUPLENTE: Anténio Gongalves da Silva Neto, MATRICULA:
56.005-0

FISCAL TITULAR: Virginia Silva Bezerra, MATRICULA: 56004-9

FISCAL SUPLENTE: Meyrizangela Luzia do nascimento Teixeira,
MATRICULA: 56009-3

Secretaria de Assisténcia Social e
Combate a Fome - SAS

Gestor(a) Titular: Monica Vanessa P. de A. Carvalho, Matricula n® 56.001-
7;
Gestor(a) Suplente: Ligivania dos Santos, Matricula n® 55.001-3;
Fiscal Titular: Paulo Augusto Santos Silva, Matricula n° 55.998-8;
Fiscal Suplente: Polyanna Maria Santos Siva, Matricula n® 56.135-4.

Secretaria de Segurang¢a Municipal
- SM

Gestor: Donizete Rodrigues da Silva - Mat.: 559704

Gestor suplente: Antonio Barboza de Oliveira - Mat.: 559844
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Fiscal: Ravi Lucas Ferreira de Sousa - Mat.: 559866
Fiscal suplente: Matheus da Silva Santos - Mat.: 559861

Secretaria de Desenvolvimento
Rural - SDR

Gestor: Thayanna Maria Medeiros Santos - Mat.: 560398

Gestor suplente: Poliana Priscila Silva Lopes - Mat.: 560394

Fiscal: Leandro Ferreira da Silva - Mat.: 561189

Fiscal suplente: Pedro Henrique Rodrigues Xavier dos Santos - Mat.:
560392

Procuradoria Geral do Municipio —
PGM

Gestor: MARCIA DE SOUZA CARNEIRO E SILVA - Matricula: 559756;
Fiscal: MARIA ZULAIER RUFINO DA SILVA - Matricula: 559757

Suplente de Fiscal: MIGUEL MARCOS BEZERRA FILHO - Matricula:
561104

Secretaria da Mulher - SEMU

Gestor: Hannah Miranda Morais - Mat.; 55.970-9

Gestor Suplente: Karla Morgana de Barros Ferreira - Mat.: 56.013-9
Fiscal: Maria Isabel da Silva - Mat.: 56.013-7

Fiscal Suplente: Taiza Maria Alves da Silva - Mat.: 56.013-8

Secretaria de Sustentabilidade e
Bem-Estar Animal - SSB

Gestor: José Lucas Mendonga de Almeida matricula 56.148- 2;

Gestor Suplente: José Alexandre Barbosa Leite, matricula 56.106-5;
Fiscal: Fernanda Laysa de Tabosa Lima, matricula 56114-6;

Fiscal Suplente: Matheus Santos Candido da Silva, matricula 56.156-5.

Secretaria de Desenvolvimento
Economico, Turismo e Economia
Criativa - SEDETEC

GESTOR TITULAR: JHONATTAN WASHINGTONSILVA SABINA DOS
SANTOS, MATRICULA: 56.038-0

GESTOR SUPLENTE: MAYADNY ANDYELE NUNES DOS SANTOS,
MATRICULA: 56.060-9

FISCAL TITULAR: BIANCA DANTAS COSTA, MATRICULA: 56.038-2
FISCAL SUPLENTE: MATHEUS WAGNER GIL DOS SANTOS,
MATRICULA: 56.065-6

Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Gestao — SEPLAG

Gestor Titular: MOAB DANTAS QUEIROZ, mat 559540

Gestora Suplente: THAMIRIS DYANARA DA SILVA ARRUDA,
mat 559888

Fiscal Titular: WESLEY DIAS DONATO, mat 560469

Fiscal Suplente: MAVIAEL TAVARES RAMOS, mat 560529

Secretaria de Educacao e Esportes
- SEDUC

Gestor Titular: LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS, matricula n°®. 56.019-
gestor Suplente: GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA, Matricula n®:
I5:%23I1'I-'i5tular: GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL, matricula n°. 56.021-
giscal Suplente: JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA, matricula n°.

56.019-5

13.2.

As responsabilidades dos Gestores e Fiscais da ARP/Contrato se encontram pormenorizadas,
respectivamente, no disposto nos arts. 16 e 17 da Instrugdo Normativa n® 002, que institui procedimentos
de fiscalizagdo e acompanhamento quanto & execuco dos contratos administrativos perante os Orgéos
da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Caruaru, aprovada por meio do Decreto n° 50, ambos
de 14 de julho de 2023 e no Decreto n°® 075/2023, de 29 de setembro de 2023, e séo de pleno

conhecimento dos profissionais designados.

13.3.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Adjudicatéria,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou
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vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-rresponsabilidade da Administragao ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o Art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

14.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar & FISCALIZACAO a documentagdo a seguir
relacionada:

14.1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado, copias
autenticadas em cartorio ou cdpias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos:

14.1.1.1.Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social - CND;

14.1.1.2.Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

14.1.1.3.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uni&o;

14.1.1.4.Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA;

14.1.1.5.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

14.2.  Os documentos relacionados nos subitens 14.1.1.1 a 14.1.1.5 poderao ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do Sicaf.

Documentagao Adicional:
14.3. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

14.3.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

14.3.2. Registro de ponto;

14.3.3. Recibo de pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

14.3.4. Recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

14.3.5. Exames admissionais e demissionais dos empregados, conforme o caso;

14.3.6. Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depositos do Fundo de Garantia e Tempo de
Servigo — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

14.3.7. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentagédo
etc.), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado;

14.3.8. Comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

14.3.9. Comprovantes de cumprimento das demais obrigag¢des previstas em norma coletiva aplicavel;

14.3.10.Declaracdo que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, conforme dispde o art. 116 da Lei n. 14.133/2021;

14.3.11.0utros documentos que comprovem a regularidade fiscal, social, trabalhista e previdenciaria da
CONTRATADA.

Documentagao obrigatéria para o inicio e o término da execugao contratual, ou em caso de
admissao/demissao de empregados:

14.4. No primeiro més da prestagao dos servigos:
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14.4.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungéo, horério do posto de trabalho, RG, CPF e documento que
comprove a qualificacdo minima exigida;

14.4.2. Em nenhuma hipdtese serd permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE de
empregados ndo inclusos na relagéo;

14.4.3. Qualquer alteragdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

14.4.4. Até 15 (quinze) dias ap6s o inicio da prestagdo dos servigos, ou apos a admissdo de novos
empregados, copias das CTPS dos empregados admitidos para a execugdo dos servigos,
devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA.

14.5. Até 10 (dez) dias apos o ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisao do
contrato), em relacao aos empregados que foram demitidos, ou apds a demisséo de qualquer empregado
durante a execugdo do contrato, apresentar a documentagdo adicional abaixo relacionada,
acompanhada de copias autenticadas em cartério ou de cdpias simples acompanhadas de originais:
14.5.1. Termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
14.5.2. Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;
14.5.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

14.6. Recebida a documentagdo, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Municipio/Contratante e assina-la.

14.7. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagéo entregue, a CONTRATADA terd o
prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO,
para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

14.8. O descumprimento reiterado das disposigdes acima e a manuten¢do da CONTRATADA em
situacdo irregular perante as obrigages fiscais, sociais, trabalhistas e previdenciarias implicara resciséo
contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais cominagdes legais.

| 15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugdo contratual, no percentual de 5% (cinco por
cento)! do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O valor da garantia a ser prestada corresponde a R$ 1.982.831,55 (Um milhdo, novecentos
e oitenta e dois mil, oitocentos e trinta e um reais e cinquenta e cinco centavos).

15.3. Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia2, a apdlice devera ser apresentada antes a
assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre a homologagao
da licitagao e a assinatura deste instrumento.

15.4. Caso a CONTRATADA opte pela fianga bancéria ou pela caugdo em dinheiro ou em titulos da
divida publica, a garantia sera prestada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apds a assinatura do presente
CONTRATO, prorrogéaveis por igual periodo, mediante justificativa aceita pela CONTRATANTE.

1 A garantia contratual de 5% do valor do contrato encontra previsdo no art. 98 da Lei 14.133/2021.

2 A modalidade da garantia € uma opgao do adjudicatario, dentre as previstas no § 1° do art. 96, da Lei 14.133, de 2021. A
depender da modalidade escolhida a garantia sera obrigatoriamente prestada no ato de assinatura do contrato. Portanto, a
redacdo do paragrafo primeiro e segundo dependera dessa escolha.
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15.5. A inobservéncia do prazo fixado para apresentag@o da garantia acarretara a aplicagéo das
sangdes administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extingdo do CONTRATO.

15.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do CONTRATO e do ndo adimplemento das demais

obrigagdes nele previstas;

b) multas moratérias e compensatérias aplicadas pela Administragdo @ CONTRATADA; e

c) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obrigagdes para com 0
FGTS, ndo honradas pela CONTRATADA.

15.7. A garantia devera ter validade durante toda a execu¢do do CONTRATO e apds 90 (noventa)
dias do término do prazo de vigéncia contratual.

15.8. Nos casos de prorrogagéo do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteragao do seu valor,
por acréscimos, reajuste ou reviséo de pregos, a garantia devera ser renovada ou complementada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

15.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo
ou de multas e indenizagGes, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigcao/complementagéo
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela CONTRATANTE.

15.10.  Na hipétese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da Administragéo, a
CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execucao ou o0 adimplemento pela Administrag&o.

15.11.  Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apodlice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA n&o pague o prémio nas datas

convencionadas;

b) A apélice devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do CONTRATO principal
mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora;

c) Sera permitida a substituigdo da apoélice na data de renovagao ou de aniversario, desde que mantidas
as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto
no item 15.9 desta Clausula;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderao ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados
0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

15.12. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica
indicada no instrumento contratual, com corre¢do monetaria.

15.13.  Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

15.14. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

Pdgina 23 | 28
End.: Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n? 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745
Fone: (81) 9.8816-3913 | E-mail: ucg.caruaru@gmail.com

Assinado por 15 pessoas: HERLON DE FIGUEIREDO CAVALCANTI, MARIA EDUARDA SILVA SAMPAIO, RENATA DE VASCONCELOS ALVES CRESPO DE SENNA, JOSE GILVAN CAVALCANTI CALADO JUNIOR ,

ABENILZO WESLLEY SILVA NASCIMENTO, EDSON NOBREGA DE ALMEIDA, JOAO PATRICIO DA SILVA FILHO, MICHELY DE SOUZA MARTINS, VITAL FLORENCIO DOS SANTOS, HANNAH MIRANDA MORAIS e + 5.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/F79E-DADF-BE67-37B1 e informe o cédigo F79E-DADF-BE67-37B1

=



fic

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD

qRUG Ru UNIDADE DE CONTRATACAO - G (UC-G)

PREFEITURA Contrato correspondente a
50% da ARP N° 312/2026

15.15. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista no Edital e no CONTRATO.

15.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢do do CONTRATO, ou a sua
exting&o por culpa exclusiva da Administracdo, mediante a comprovacao, por termo circunstanciado, de
que a CONTRATADA pagou, até o 45° (quadragésimo quinto) dia apds o encerramento da prestagéo
dos servigos, todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo ou que realocou todos os
empregados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de
trabalho.

15.17.  Em caso de ndo comprovacdo, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada
para 0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para quitacdo das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS n&do adimplidas.

1518. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauragdo de processo administrativo para apuragao de responsabilidade e
aplicagéo de penalidades, mas o garantidor ndo é parte legitima para figurar no respectivo processo.

| 16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO |

16.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

16.2. Ainexecucao total ou parcial deste contrato enseja a sua extingao, conforme disposto nos artigos
137 e 138 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

16.3. Os casos de extingdo contratual por inexecugao total ou parcial seréo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo préprio, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.4. A extingdo deste contrato podera ocorrer:
| - por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no caso de descumprimento
decorrente
de sua propria conduta;
I - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse do CONTRATANTE;
No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.
I - determinada por decisao arbitral, compromisso arbitral ou por decisao judicial.

16.5. A extingdo unilateral ou consensual devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada
da autoridade competente do CONTRATANTE e reduzida a termo no respectivo processo.

16.6. A declaragéo de extingdo deste contrato, independentemente da prévia notificagéo judicial ou
extrajudicial, operaré seus efeitos a partir da publicagao deste instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP.

16.7. A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa CONTRATADA
nao ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato. Se a operagéao
implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para a
alteracao subjetiva.
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| 17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DESPESAS DO CONTRATO

17.1.  Constituira encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e despesas
decorrentes da execugao do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugéo do Contrato, conforme preconizado no
art. 121, da Lei Federal n® 14.133/2021.

| 18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1.  As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as disposi¢des da Lei
13.709/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD e do Decreto Municipal n® 058, de 09 de maio de
2024, quando do tratamento dos dados pessoais ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a
finalidade, boa-fé e demais principios insculpidos no art. 6° da LGPD.

18.1.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA ¢ definida como Operadora de dados.
18.1.1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo consideradas controladoras
conjuntas quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de
seus representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

18.2. A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que podera ser o
mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos relacionados a execugao do
contrato.

18.2.1. O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contara com a orientagdo da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagdo
entre a CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegéo de
Dados (ANPD).

18.3. A CONTRATANTE tratard dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos representantes,
prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso as instalagdes fisicas e sistemas
de informagao essenciais ao desenvolvimento das atividades contratadas, além de cumprir com o dever
legal de fiscalizagdo na execugéo do contrato.

18.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA,
obtidos em razéo desse contrato, poderdo ser divulgados pela CONTRATANTE com a
finalidade de cumprir mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a
transparéncia.

18.4. A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou prepostos,
nos termos da LGPD, em relagcdo aos dados, informagGes ou documentos de qualquer natureza,
exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento ou ter acesso
em razéo deste contrato, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias de eventual
tratamento indevido ou uso em desconformidade com o objeto desse contrato.

18.5. A CONTRATADA daré conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condicdes
acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Protecao de Dados Pessoais da
CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados
pessoais sensiveis.

18.6. E vedado & CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizagao administrativa, civil e criminal.
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18.7. A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados, causados em decorréncia da

execucgao contratual, por inobservancia a LGPD.

18.8. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente de acessos
nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, para que a CONTRATANTE

adote, se for o caso, as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

18.9. Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de dados
pessoais, estes serdo eliminados, inclusive toda e qualquer cdpia deles porventura existente, seja em
formato fisico ou digital, autorizada a conservagao conforme as hipéteses previstas no art.16 da LGPD.

| 19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

19.1.  Para assinatura deste contrato, a contratada devera efetuar o pagamento da taxa de servigos
administrativos, instituida pelo Codigo Tributario Municipal, no valor de R$ 3,99 (trés reais e noventa e

nove centavos), nos moldes da tabela a seguir:

CONTRATOS COM O MUNICIPIO (EMISSAO, RENOVAGAO TAXA
E/OU ADITIVOS) CORRESPONDENTE
Até R$ 2.000,00 UFM's 20
De R$ 2.000,01 até 5.000,00 UFM s 30
De R$ 5.000,01 até 10.000,00 UFM s 50
De R$ 10.000,01 até 20.000,00 UFM s 100
De R$ 20.000,01 até 50.000,00 UFM s 200
De R$ 50.000,01 até 100.000,00 UFM s 300
De R$ 100.000,00 UFM s 500

| 20. CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lein®14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n®8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

| 21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS TOLERANCIAS

21.1.  Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse publico, ndo
importardo em novagao de qualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais

permanecerao integras.

| 22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE

22.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagao do extrato deste instrumento.

22.2. Conforme dispde o artigo 94, da Lei Federal n.° 14.133/2021, o presente instrumento contratual
e seus aditamentos serdo divulgados pelo CONTRATANTE no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), bem como no seu sitio eletrénico oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527,
de 2011, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados da data de sua assinatura.

| 23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

23.1. A documentacdo técnica referente a execucdo dos servicos devera ser entregue pela
CONTRATADA na sede da SAD, no Centro Administrativo |, localizado na Rua Prof. Lourival Vilanova,

n° 118 — Universitario, Caruaru/PE, Caruaru-PE.
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| 24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS E FORO

24.1.

14.133/2021.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente Contrato em uma unica via, disponivel para
acesso através da plataforma caruaru.1doc.com.br

Caruaru (PE), data da assinatura eletrénica.

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Michely de Souza Martins - Secretaria
Contratante

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTE - SEDUC
Jose Gilvan Cavalcanti Calado Junior - Secretario
Contratante

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE SEGURANCA MUNICIPAL DE
CARUARU
Jodo Patricio da Silva Filho - Secretario
Contratante

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
Abenilzo Weslley Silva Nascimento - Secretario
Contratante

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE GOVERNO E RELAGOES
INSTITUCIONAIS
Anderson Luiz Cordeiro de Araujo Silva - Secretario
Contratante

AUTARQUIA DE MOBILIDADE DE CARUARU - AMC
Edson Nébrega de Almeida — Secretario/Presidente
Contratante

End.: Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n? 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745

Fone: (81) 9.8816-3913 | E-mail: ucg.caruaru@gmail.com

E eleito o Foro da Comarca de Caruaru, Estado de Pernambuco, com expressa rentncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste
Termo de Contrato que néo possam ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, § 1°, da Lei n°

SHALON SERVIGCOS DE CONSERVACAO LTDA
Maria Eduarda Silva Sampaio
Contratada

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS - SESP
Vital Floréncio dos Santos - Secretario
Contratante

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
GESTAO - SEPLAG
Andrezza Karla Oliveira Ribeiro - Secretaria
Contratante

NATTA DE VASCONCELOS ALVES CRESPO DE SENNA, JOSE GILVAN CAVALCANTI CALADO JUNIOR ,

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO, TECNOLOGIA E
ECONOMIA CRIATIVA - SEDETEC
Jaime Anselmo da Silva Filho - Secretario
Contratante

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DA MULHER - SEMU
Hannah Miranda Morais - Secretaria

Contratante

CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE CARUARU -
CEACA
Renata de Vasconcelos Alves Crespo de Senna -
Secretario/Presidente
Contratante
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD
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FUNDAGCAO DE CULTURA DE CARUARU - FCC FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SECRETARIA
Herlon de Figueiredo Cavalcanti - MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
Secretario/Presidente Matheus Eduardo de Lima Neves - Secretario
Contratante Contratante

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME - SAS
Tassiana Fabilla Falcao de Lima - Secretaria
Contratante
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