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INSTRUMENTO CONVOCATORIO
PROCESSO N° 093/2025 PMSCC
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025 PMSCC
CREDENCIAMENTO N°002/2025 PMSCC

1. DO OBJETO

A CHAMADA PUBLICA N° 002/2025, tem por finalidade a Selecdo de propostas de projetos para celebragéo de Termo
de Colaboragdo com Instituigdo Brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, que detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional, sem fins lucrativos, para
prestacdo de servigos especializados em assessoria, consultoria técnica de planejamento e gestdo de projetos
pedagégicos que visa ao desenvolvimento de acgbes estratégicas do PROJETO CUIDAR voltado ao atendimento dos
14.644 (quatorze mil seiscentos e quarenta e quatro) alunos regularmente matriculados na Rede Municipal de Santa
Cruz do Capibaribe com foco a implantagdo e execucdo dos Nucleos de Apoio Psicossocial e Psicopedagdgico
(NAPPs), com equipes multiprofissionais para atuagao nas escolas publicas do municipio, visando ao fortalecimento das
politicas educacionais e 0 apoio psicossocial € psicopedagégico aos alunos, familias e professores e na realizacdo de
atividades formativas mensais nas escolas, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo.

O presente chamamento publico sera regido pela Constituicdo da Republica, em especial nos artigos 205 a 214, LDB n°
9.394, de 1996, Lei n° 8.069, de 1990, Resolugdo CNE/CEB n° 5 de 2009, LDB n° 9.394, de 1996. Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

DA ENTREGA DE PROPOSTAS/PRAZO E CRONOGRAMA

2.1.1. As propostas, em conformidade com o edital deverdo ser encaminhadas em envelopes fechados e com
identificacdo da instituicio proponente e meios de contato pelas OSCs, com a inscricdo “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n° 002/2025 e entregues pessoalmente no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Santa
Cruz do Capibaribe/PE enderecado ao Setor de Licitagdes, localizado na Av. Padre Zuzinha, 244/248, Centro,
Santa Cruz do Capibaribe/PE, CEP 55.192-00, das 7:00 as 13:00, via postal, ou via email: licitsantacc@outlook.com
no periodo de 02 de outubro/2025 a 02 de outubro/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo e de forma sucessiva.

2.1.2. A inscrigdo da organizagcdo da sociedade civil implicara na ciéncia e na aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste edital, bem como, de todos os termos dos seus anexos, em relagdo aos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Do Prazo
O prazo para apresentagéo das Propostas € Documentos de Habilitagdo sera no periodo 02/10/2025 a 02/10/2026.

2.3. Do Cronograma
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TABELA 1
ETAPA DESCRIC/:\O DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 01/10/2025
2 Envio das propostas pelas OSCs. 02/10/2025 a 02/10/2026
3 Data da abertura dos envelopes/e-mail Dia seguinte a data do recebimento
4 Divulgacdo do resultado preliminar Até 10 (dez) dias apds a abertura dos

envelopes/e-mail

05 (cinco) dias contados

5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. . o o
divulgacdo do resultado preliminar.
05 (cinco) dias apds prazo final de
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao. Apresentacdo das contrarrazoes
a0s recursos.
7 Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, Até 05 (cinco) dias apds prazo de
com divulgacdo das decisGes recursais proferidas (se houver). contrarrazdes

2.3.1. Em n&o havendo interposi¢éo de recurso ou em concorrendo apenas uma organizagao da sociedade civil neste
edital, que atenda ao objeto e aos recursos financeiros a ele vinculados, poderd ser publicada, imediatamente, a
Proposta Unica selecionada, dispensados os prazos previstos para recursos por auséncia de concorréncia.

3. DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES

3.1. O edital e anexos, compreendendo as especificagdes técnicas do objeto, estardo disponiveis, gratuitamente, no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE — www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br

4. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGAO PUBLICA
4.1. Forma de Apresentagdo dos Documentos

4.1.1. Os documentos de Proposta e/ou Plano de Trabalho e Habilitagdo exigidos no presente Chamamento Publico

deverdo ser apresentados em 02 (dois) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados.
4.1.2. Cada um dos Envelopes devera ser identificado conforme modelos de etiquetas contidos nos itens

4.2. e 4.3., e todos devem ser entregues fechados.

4.1.3. Os Envelopes 1 e 2 deverdo ser apresentados separadamente, com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente, inclusive as folhas de separagéo, catalogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas
emendas, rasuras ou ressalvas.

4.1.3.1. Os documentos que instruem os envelopes deverdo ser apresentados em sua forma original ou sob qualquer
forma de cdpia.

4.1.4. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos documentos da
Proposta apresentada, prevaleceréo os ultimos.

4.1.5. Nao serdo aceitas, posteriormente a entrega da Proposta e/ou Plano de Trabalho, e dos documentos de
Habilitagéo, complementagdes sob alegagéo de insuficiéncia de dados ou informagdes.

4.1.6. Os documentos deverao ser apresentados em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, bem como,
também nao serdo aceitos documentos em idioma estrangeiro.

4.1.7. Somente serdo considerados os documentos de Propostas e/ou Planos de Trabalho que abranjam a totalidade do
objeto, nos exatos termos deste edital e conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia, anexo |.
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4.2. ENVELOPE 1 - Plano de Trabalho

ENVELOPE 1 — Plano de Trabalho/Proposta

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE-PE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
- CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025

RAZAO SOCIAL

4.2.1. O “ENVELOPE 17, devera conter o documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho, que compreende os meios e
recursos necessarios para a execugdo das agbes e servigos objeto deste edital, devendo atender as condigdes
estabelecidas neste edital.

4.2.2. Os conteudos apresentados no documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho serdo utilizados na analise do
julgamento técnico e pontuagdo, conforme os critérios de avaliagdo técnica do documento de Proposta efou Plano de
Trabalho, constantes neste edital

4.2.4. Sera eliminada a organizacéo da sociedade civil cujo documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho esteja em
desacordo com qualquer um dos termos deste edital, ou em desconformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014 alterada
pela Lei Federal n°. 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

4.3. ENVELOPE 2 - Documentos de Habilitacao

ENVELOPE 2 — Documentos de Habilitagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ
DO CAPIBARIBE-PE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
- CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025
RAZAO SOCIAL

4.3.1. O “ENVELOPE 2’, dos Documentos de Habilitagéo, devera conter os documentos comprobatérios da capacidade
juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal e previdenciaria, da OSC, especificados a seguir:

4.3.1.1. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204, de 14 de dezembro de 2015;

4.3.1.2. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da sociedade civil existe ha, no minimo, um
ano com cadastro ativo;

4.3.1.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante
de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e com OSCs da Administragdo Publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou de projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por drgdos publicos, instituigdes de ensino,
redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagao da sociedade

civil, relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas.

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimentos realizadas pela OSC ou a respeito dela.
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d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros

4.3.1.4. Certiddo que comprove a Regularidade de Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, Certiddo de
Regularidade Estadual e Certiddo Municipal;

4.3.1.5. Certificado que comprove a Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (CRF/FGTS);

4.3.1.6. Certidao que comprove a Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.3.1.7. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, copia da carteira de identidade (RG) e copia do registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF) do representante legal da Instituicdo

4.3.1.8. Declaracdo do representante legal da organizagéo da sociedade civil com informacdo de que a OSC e seus
dirigentes néo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n°. 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e no Decreto n° 8.726, de 2016.

4.3.1.19. Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalagbes e de
outras condigbes materiais da organizagao ou sobre a previsdo de contratar ou de adquirir com recursos da parceria.
4.3.2. As organizagdes da sociedade civil deverdo apresentar novas certiddes, quando estiverem vencidas no momento
da anélise.

4.3.3. A organizag@o da sociedade civil devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de
dirigentes, quando houver.

4.3.4. Além dos documentos acima relacionados, a organizagéo da sociedade civil, por meio de seu representante legal,
deveré apresentar, DECLARAGAO DE QUE:

4.3.4.1. Nao ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou de OSC da Administragao Publica celebrante;

b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea "a" deste inciso;

4.3.4.2. N&o contratara, para prestacédo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou fungdo de confian¢a, de 6rgdo ou OSC da Administragdo Publica celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4.3.4.3. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou de OSC da Administragdo Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou
OSC da administragdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

4.3.4.4. A Proposta devera ser elaborada em lingua portuguesa, digitada, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
rubricadas todas as folhas e assinada na ultima folha pelo responsavel pela OSC.

4.5. Os documentos de Habilitagdo serdo examinados pela Comissao de Sele¢ao e Habilitagdo de Chamamento Publico,
nos seguintes termos:

a) A Comissdo de Selegdo e Habilitagdo de Chamamento Publico podera executar a conferéncia dos dados que
entender necessarios, mediante consulta por meio eletrénico ou outro que entender adequado.

5. DO PROCESSO DE SELEGAO

5.1. O processo de selecdo das Propostas apresentadas pelas organizagdes da sociedade civil sera realizado mediante
andlise pela Comisséo de Selegao constituida por Portaria emitida pela Secretaria de Educagéo.

5.2. O processo de sele¢do compreendera as seguintes etapas:

5.2.1. Avaliagdo do documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho: nesta fase o proponente tera seu Plano de Trabalho
avaliado, segundo critérios elencados neste edital, que consistirao em verificar se 0s servigos a serem prestados
atendem os requisitos técnicos;

5.2.2. Habilitagdo: nesta fase, sera analisada a condigdo de Habilitagdo do proponente para participar do presente
Chamamento Publico, nos termos deste edital;

AV. PADRE ZUZINHA, 244/248, CENTRO, SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE - PE, CEP: 55192-000

81 3731-1479 - SANTACRUZDOCAPIBARIBE.PE.GOV.BR - CNPJ; 10.091.569/0001-63

sinado por 1 pessoa: CLECIANA ALVES DE ARRUDA

ara verificar a validade das assinaturas, acesse https://santacruzdocapibaribe.1doc.com.br/verificacao/B4CA-6775-FEE7-300D e informe o cédigo B4CA-6775-FEE7-300D




5.2.3. Sera selecionada a OSC que apresentar maior pontuagao no somatério dos critérios de sele¢éo e julgamento das
Propostas nos moldes deste edital;

5.2.4. Verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragéo;
5.2.5. Aprovacado do documento de Proposta e/ou Plano de Trabalho;
5.2.6. Verificacdo das condigdes de habilitagéo;

5.2.7. Emissao de pareceres e celebrag¢do do instrumento de parceria.

5.3. Os resultados de cada uma das etapas serdo homologados e divulgados na pagina do sitio oficial do érgéo e no
érgéo oficial de imprensa, podendo as organizagbes da sociedade civil desclassificadas apresentarem recurso nos
prazos e condicdes estabelecidos neste edital.

5.4. Na hipotese de a OSC selecionada ser desclassificada em quaisquer das etapas, sera convocada a OSC
imediatamente mais bem classificada, nos mesmos termos e condi¢des da anterior em relagao ao valor de referéncia.
5.5. Na etapa de avaliacdo das Propostas, que possui carater eliminatério e classificatério, serdo analisadas e
classificadas as Propostas apresentadas conforme as regras estabelecidas no edital, devendo conter as seguintes
informacdes:

a) Discricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade
e as atividades ou metas a serem atingidas;

b) Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c) Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos

abrangidos na parceria;

d) Forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas;

e) Defini¢do dos parametros a serem utilizados pera afericdo do cumprimento das metas.

6. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

6.1. S&o condi¢bes de participacdo para celebrar as parcerias, as organizagdes da sociedade civil deveréo ser regidas
por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

a) Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) Que, em caso de dissolu¢do da OSC, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;

c) Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

6.1.2. Possuir a OSC:

a) no minimo 01 (ano) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo emitida pela
Secretaria da Receita Federal, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), sendo admitida a reducéo
desses prazos por ato especifico da autoridade competente para celebracéo da parceria na hipotese de néo existir, na
area de atuagédo, nenhuma organizagao que cumpra o requisito;

b) experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

c) experiéncia prévia na realizagdo de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
destacando a capacidade de atendimento e capilaridade da organizagao;

d) instalagdes, condicbes materiais quando solicitados e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas;

e) ndo incorra nas vedagdes indicadas no art. 39 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204,

de 14 de dezembro de 2015;

6.2. A Comisséo de Selegéo e Habilitacdo de Chamamento Publico utilizara os critérios citados na Tabela 2 (abaixo)
para classificagdo das Propostas. A pontuagdo Maxima que podera ser obtida pelo projeto seré de 100 (cem) pontos.
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6.3. CRITERIOS DE AVALIAGAO - PONTUAGAO MAXIMA = 100 (cem) PONTOS

TABELA 02
CRITERIOS PARA ANALISE DA PROPOSTA TECNICA PONTUAGAO
A) ATESTADOS COMPATIVEIS COM 0 OBJETO DE CHAMAMENTO ATE 15
a.1) apresentar 02 ou mais atestados compativeis com o objeto de chamamento 15

a.2) apresentar 01 atestado compativel com o objeto de chamamento
a.3) ndo apresenta atestado(s)
B) INFORMAGOES SOBRE AGOES A SEREM EXECUTADAS, METAS A SEREM ATINGIDAS, INDICADORES QUE

AFERIRAO 0 CUMPRIMENTO DAS METAS E PRAZOS PARA EXECUGAO DAS AGOES E PARA 0O ATE 15
CUMPRIMENTODAS METAS
b.1) grau pleno de atendimento 15

b.2) grau satisfatério de atendimento

b.3) ndo atendimento ou atendimento insatisfatério
C) TODOS 0S INSUMOS (BENS E SERVICOS) ORGADOS SAO COMPATIVEIS COM AS METODOLOGIAS PROPOSTASEM

ESPECIFICAGAO E QUANTIDADE ATE 10
c.1) grau pleno de atendimento 10
¢.2) grau satisfatério de atendimento 5
¢.3) ndo atendimento ou atendimento insatisfatrio 0
D) TEMPO DE EXISTENCIAS DA 0SC COM CADASTRO ATIVO ATE 25
d.1) acima de 10 anos 25
d.2) de 06 anos e 01 dia a 10 anos 18
d.3) de 03 anos e 01 dia a 06 anos 12
d.4) de 01 a 03 anos

d.5) menos de um ano ou ndo comprova
E) TEMPO DE EXPERIENCIA PREVIA DA 0SC NA REALIZAGAO, COM EFETIVIDADE, DOOBJETO DA PARCERIAOU DE
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NATUREZA SEMELHANTE ATE 25

e.1) acima de 10 anos 25

e2) de 06 anos e 01 dia a 10 anos 18

e.3) de 03 anos e 01 dia a 06 anos 12

e.4) de 01a 03 anos 7

'e.5) menos de um ano ou ndo comprova . . 0 <

F) NUMERO DE ESTUDANTES ATENDIDOS EM PROJETOS DE ATENDIMENTO A ALUNOS DA EDUCAGAO , g

ESPECIAL ATE10 ©

£1) acima de 400 10 é

£2) 2012400 8 =

£3) 512200 5 <

£4) até 50 2 5

£5) ndo atende ou ndo comprova 0 g
6.3.1. A falsidade de informagfes nas propostas, sobretudo com relagdo ao item (D), devera acarretar a eliminagdo da §
proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagéo de sangao administrativa contra a instituicao proponente e comunicagéo do 5
fato as autoridades competentes, inclusive para apurac¢do do cometimento de eventual crime. 3
6.3.3. Serdo eliminadas aquelas propostas: R
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a) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento dos itens (A), (B) e (C); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirao o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das agdes e para 0 cumprimento das
metas e o valor global proposto;

b) que estejam em desacordo com o Edital;

c) com valor incompativel com o objeto da parceria e/ou que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, a
ser avaliado pela Comisséo de Sele¢ao e Habilitagdo de Chamamento Publico & luz do orgamento disponivel;

d) redigidas de forma igual, em parte (em qualquer proporgdo) ou na totalidade, caracterizando plagio as propostas
apresentadas por OSCs distintas.

6.3.4. As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo total obtida
com base na Tabela 2, em relagdo a cada um dos itens.

6.3.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate seré feito com base na maior pontuagéo obtida no
item (B). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida,
sucessivamente, nos itens (A), (E) e (F). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a OSC
com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

6.3.6. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagédo total obtida e a proporgéo entre as metas e os
resultados previstos em relagéo ao valor proposto.

6.4. Da Divulgacao do resultado preliminar.

6.4.1. A Administracdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE — www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br iniciando-se o prazo para
recurso.

6.5. Da Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

6.5.1. Havera fase recursal apds a divulgagéo do resultado preliminar do processo de selegéo.

6.5.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo,
conforme Tabela 01, ao colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo (art. 59 da Lei n® 9.784, de 1999). N&o sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.5.3. Os recursos serdo apresentados pessoalmente para registro na no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Santa Cruz do Capibaribe/PE, enderegado ao Setor de Licitagdes, localizado na Av. Padre Zuzinha, 244/248, Centro,
Santa Cruz do Capibaribe/PE, CEP 55.192-00, das 7:00 as 13:00 ou virtualmente através do endereco de correio
eletronico: licitsantacc@outlook.com

6.5.4. E assegurado aos participantes ter acesso aos elementos dos autos indispensaveis & defesa de seus interesses.
6.6. Da Divulgacao das interposigoes de recursos e Interposic¢ao de contrarrazées.
6.6.1. Interposto recurso, a Comiss@o de Selegdo e Habilitagdo de Chamamento Publico dara ciéncia deste para os

demais interessados, na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe/PE
www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br, conforme Tabela 01.

6.7. Da Analise dos recursos pela Comissao de Selecao e Habilitagdo de Chamamento Publico.

6.7.1. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica OSC com proposta classificada (nao
eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracéo.
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6.7.2. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢éo e Habilitagdo de Chamamento Publico os analisara.
6.7.3. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do e Habilitagdo de Chamamento Publico poderé reconsiderar sua
decis&o.
6.7.4. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida conforme prazo da Tabela 1 A motivagéo
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo
recurso contra esta decisao.
6.7.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram
exclusivamente em dia Util no ambito do érgao ou entidade responséavel pela condugdo do processo de selegao.
6.7.6. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
6.8. Divulgagao da andlise dos recursos pela Comisséo de Selecao e Avaliagao de Projetos e Homologag&o e publicagéo
do resultado definitivo da fase de sele¢éo.
6.8.1. Apds o julgamento dos recursos ou 0 franscurso do prazo sem interposicao de recurso, a Comissdo de Selegdo e
Habilitagdo de Chamamento Publico divulgara as decisdes recursais proferidas e o resultado final do processo de sele¢éo
apds homologacao pela Secretaria Municipal de Educac&o.
6.8.2. A divulgag&o ocorrera no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe/PE
www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br

6.8.3. A homologac&o néo gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019, de 2014,
alterada pela Lei n° 13.204 de 2015.

7. DA FASE DE CELEBRAGAO

7.1. A fase de celebragéo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 03
ETAPA DESCRIGCAO DA ETAPA

1 Convocacédo da OSC selecionada para apresentacdo do Plano de Trabalho e comprovacgéo do atendimento dos
requisitos para celebragéo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedagbes) legais. Anélise do Plano de Trabalho.

3 Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentacéo, se necessario.

4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do Termo de Colaboragéo.

5 Publicacdo do extrato do Termo de Colaboragéo no Diario Oficial.

7.2. Convocacdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagdo do atendimento dos
requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragéo da
parceria, a Comissdo de Selegdo convocara a OSC selecionada para, na convocagdo, apresentar o seu Plano de
Trabalho e a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014, alterada pela Lei n°13.204 de
2015 e arts. 25, 26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.2.1. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e
aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagéo (em especial o art. 22 da Lei n°
13.019, de 2014, alterada pela Lei 13.204 de 14/12/2015 e o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observados 0s
Anexos | - Termo de Referéncia e Il — Modelo de Plano de Trabalho de acordo com a Proposta de Trabalho aprovada na
fase de Selegdo das OSCs.

7.2.2. O Plano de Trabalho da OSC devera ser apresentado de acordo com a proposta submetida e aprovada no
processo de selecdo, e deve contemplar, no minimo, 0s seguintes elementos, sem prejuizo ao disposto nos Anexos | —
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Termo de Referéncia:

a) identificagdo da OSC;

b) a descrigéo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as
metas a serem atingidas;

c) a descri¢do de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) forma de execugéo com a descrigdo das etapas, com seus respectivos itens;

e) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

f) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das agdes incluindo os encargos
sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos indiretos necessarios a execugao do objeto;

g) 0s valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

h) valor global do Plano de Trabalho;

i) valor da contrapartida de bens e servigos, quando houver.

7.2.3. Além da apresentagdo do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da
Lei n° 13.019, de 2014, alterada pela Lei n°13.204 de 2015 a n&o ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacgdes
de que trata o art. 39 da referida Lei e apresentar os demais documentos necessarios a formalizagdo do Termo de

Colaboracao que serdo verificados por meio dos seguintes documentos:
| - Oficio em papel timbrado da OSC solicitando a Celebragdo do Termo de Colaboragao;

Il - Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°
13.019, de 2014, alterada pela Lei n°®13.204 de 2015;

Il - Copia da Ata de Eleigao e Posse do(a) Representante Legal, bem como cdpia de seu RG e CPF;

IV — Procuragdo Publica, em caso de assinatura de pessoa diversa do(a) representante legal da OSC no Plano de
Trabalho e/ou Termo de Colaboragéo;

V - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 1 (um) ano com cadastro
ativo;

VI - Certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional — PGFN (Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de outubro de 2014).

VII - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico, fornecida pela Caixa Econémica Federal,

atualizada.
VIII - Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

IX — Certiddo de Regularidade Estadual fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado - SEFAZ
(www.sefaz.pe.gov.br).

X - Certidao de Débitos Municipais.

Xl - Declaracao expressa da proponente, sob pena do art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, de que néo esta em situagéo
de mora ou de inadimpléncia perante qualquer 6rgdo ou Entidade da Administragao Publica Estadual.

XII — Declaragao de Abertura de Conta Especifica fornecido por Institui¢do Financeira que comprove abertura de Conta
Bancéria Especifica (acompanhado do comprovante de extrato zerado).

Xlll - Comprovantes de experiéncia prévia na realizago do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de,
no minimo, 1 (um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizagdes da sociedade civil.

b) relatdrios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas.

c) publicagdes, pesquisas € outras formas de produgéo de conhecimentos realizadas pela OSC ou a respeito dela.

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros.

e) copia simples de convénio/aditivo, com respectivos extratos do Diario Oficial do Estado — DOE.

f) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados
ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicdes de ensino, redes,
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organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas; ou, prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC.

XIV - Rela¢do nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme Ultima Ata de Elei¢do e Posse, com enderego,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e drgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo VI — Declaracdo do Art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014, alterada pela Lei n°13.204 de 2015 e Relagao dos Dirigentes da OSC.

XVI - Declaragéo do representante legal da OSC com informagéo de que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem
em quaisquer das vedagdes previstas no art.39 da Lei n° 13.019, de 2014, alterada pela Lei n°13.204 de 2015 as quais
deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo IV - Declaragao de Impedimentos e Vedagdes do
Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014;

XVII — Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢des materiais da
organizacgdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Xl — Declaragéo
sobre Instalacdes e Condigdes Materiais;

XVIIl - Declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 39, caput, lll, da Lei n° 13.019, de 2014, alterada
pela Lei n®13.204 de 2015 conforme Anexo IV.

7.2.4. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes previstas nos
incisos VI, VIII, IX e X logo acima.

7.2.5. As OSCs ficaréo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas no item 7.2.3 que estiverem vencidas no
momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

7.2.6. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo
apresentados pela OSC selecionada, pessoalmente para a Comissdo de Selegéo e Avaliagao de Projetos no seguinte
endereco: no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe/PE endere¢ado ao Setor de
Licitagdes, localizado na Av. Padre Zuzinha, 244/248, Centro, Santa Cruz do Capibaribe/PE, CEP 55.192-00, das 7:00
as 13:00.

7.3. Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
(vedagdes) legais. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comisséo de Selegéo e Habilitagédo de
Chamamento Publico, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba
ainda, a verificagdo do Plano de Trabalho, analisando se 0 mesmo esta em conformidade com o que foi aprovado pela
Comisséo.

7.3.1. A Comisséo de Sele¢do e Habilitagdo de Chamamento Publico examinara o Plano de Trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

7.3.2. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na
proposta encaminhada pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art.
25, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016). Para tanto, a Secretaria Municipal de Educagéo podera solicitar a realizagéo de
ajustes no Plano de Trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

7.3.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, alterada pela Lei n°13.204 de 2015 na hipétese de a OSC
selecionada n&o atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragao de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

7.3.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, alterada pela Lei n°13.204 de 2015 caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da etapa 1 da fase de celebragio e, em seguida,
proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma da Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,

sucessivamente, obedecida a ordem de classificacéo.
7.4. Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.

7.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a
celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, sob pena de néo celebragdo da
parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagao no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragéo publica
solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo no prazo constante no prazo estabelecido na Tabela 01,
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contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.5. Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do Termo de Colaboragéo:

7.5.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas pela legislagéo regente,
incluindo a aprovagdo do Plano de Trabalho, a emissdo do parecer técnico da Secretaria Municipal de Educagdo, as
designacdes do Gestor da Parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotagdo orcamentaria
para execucao da parceria.

7.5.2. A aprovagao do Plano de Trabalho nao geraré direito a celebragéo da parceria (art. 25, §5°, do Decreto n° 8.726,
de 2016).

7.5.3. No periodo entre a apresentagéo da documentagéo prevista na Etapa 1 da fase de celebragao e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.
7.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26,
§5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.6. Publicacao do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial.

O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apés a publicagéo do respectivo extrato no meio oficial de
publicidade da administracao publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014, alterada pela Lei n°13.204 de 2015).

8. VALOR REFERENCIA E DOTAGAO E ORGAMENTARIA

8.1. O valor referéncia da parceria esta estimado em: R$ 8.242.319,32 (oito milhdes e duzentos e quarenta e dois mil e
trezentos e dezenove reais e trinta e dois centavos).

8.2 O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracéo, observada a proposta apresentada pela
Organizacdo da Sociedade Civil selecionada, e sera repassado em 12 parcelas mensais conforme cronograma de
desembolso.

8.3. As despesas referentes aos servigos contratados como decorréncia deste Chamamento Publico terdo amparo legal
e financeiro no orcamento da Secretaria Municipal de Educagéo, nas seguintes dotagbes orgamentérias:

Unidade gestora: 129008 - Secretaria Municipal de Educagéo de Santa Cruz do Capibaribe

Orgao orcamentario: 4000 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade orgamentaria: 4001 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Fung&o: 12 - Educacéo

Subfungao: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 1202 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Ago: 2.61 - MANUTENGAO DAS AGOES VINCULADAS A GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO
Despesa 74 - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso: 502 - MSC - 1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para a Educagao

Unidade gestora: 129008 - Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Cruz do Capibaribe

Orgao orcamentario: 4000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

Unidade orgamentéria: 4001 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

Fung&o: 12 - Educacéo

Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 1202 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Ago: 2.61 - MANUTENGAO DAS ACOES VINCULADAS A GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAQ
Despesa 73 - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso: 550 - MSC - 1.550.0000 Recursos do Salario Educagéo (QSE)

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. O presente Edital e a parceria a ser celebrada s&o disciplinados pela Lei Federal n. 13.019/2014, alterada pela Lei
n°13.204 de 2015 is legislacdo aplicavel.
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9.2. O presente Chamamento Publico e seus anexos serdo publicados no Diario Oficial e ficar&o a disposigao no sitio da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE — no enderego eletronico: www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br ,
sendo de total responsabilidade da instituicdo proponente acompanhar a atualizagao de informagdes.

9.3. O presente Chamamento Publico, inclusive o ato de selegao da proposta e homologacéo, néo gera direito, inclusive
quanto & celebragédo do termo de colaboracéo, podendo a qualquer tempo ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisao unilateral da Secretaria Municipal de Educacéo, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso represente direitos & indenizacao ou reclamagéo de qualquer natureza.

9.4. A parceria celebrada na forma prevista tera vigéncia por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada, a critério da
administragdo, nos termos do art. 55, caput da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°13.204 de 2015.

9.5. Caso os prazos previstos ndo se iniciem ou terminem em dia de normal expediente na Prefeitura Municipal de
Santa Cruz do Capibaribe-PE, ficam automaticamente prorrogados para o primeiro dia util subsequente.

9.6. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a
Comissao de Selegéo e Habilitagdo de Chamamento Publico de qualquer responsabilidade civil ou penal.

9.7. As comprovagdes do cumprimento das datas e prazos, bem como os 6nus e as obrigacdes constantes deste
Chamamento Publico sdo de responsabilidade da instituicdo proponente.

9.8. O ato de protocolo da PROPOSTA e/ou PLANO DE TRABALHO implica o conhecimento e a integral concordancia
do proponente com as normas e como as condi¢des estabelecidas neste edital.

9.9. Nenhum material encaminhado sera devolvido as instituicdes.

9.10. Eventuais irregularidades constatadas quanto aos requisitos de participacdo implicardo na inabilitagdo do
proponente.

9.11. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretagdo de Chamamento Publico, bem como de
prestacdo de informagdes adicionais eventualmente necessarias, deverdo ser realizados pelo endereco de correio
eletronico licitsantacc@outlook.com, fazendo constar no campo do assunto “CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2025 € a
identificacdo do proponente.

9.12. O correto preenchimento dos documentos e de quaisquer outros dispositivos pertencentes a este chamamento é
de responsabilidade do proponente.

9.13. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao de Selecdo e Habilitagdo de Chamamento Publico, sempre em
observancia a legislagéo aplicavel a situacdo e aos principios constitucionais.

9.14. A remuneragao de equipe de trabalho com recursos transferidos através da parceria ndo gera vinculo trabalhista
com a Administragdo Publica, nem tampouco a inadimpléncia da OSC em relacdo aos encargos trabalhistas ndo
transfere a Administragéo a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do termo de colaboragio
ou restringir a sua execugao.

9.15 Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara
divulgagé@o pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragéo afetar a formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

9.16 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte,
por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagéo ou reclamagao de qualquer natureza.
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ANEXO XVI - Minuta do Termo de Colaboragéo

Santa Cruz do Capibaribe/PE, 30 de setembro de 2025

Cleciana Alves de Arruda
Secretaria Municipal de Educac&o/Gestora
Portaria: 017/2025
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