Processo: 079/2025
Inexigibilidade: 045/2025

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO:

Contratagdo de Sociedade de Advogados, devidamente inscrita na Ordem dos Advogados do
Brasil, com experiéncia comprovada em Direito Publico Municipal para assessoramento, consultoria no
ambito administrativo (incluindo TCE e TCU), com os fins especificos de prestar assessoria diante de
situagoes de maior complexidade dentro dos temas destacados, para atuagéo Juridica junto ao Municipio
de Santa Cruz do Capibaribe/PE

. 2. JUSTIFICATIVA

Trata-se, de uma contratagao direta por inexigibilidade de licitagdo, do escritério de advocacia
EDUARDO TEIXEIRA SOCIEDADE DE ADVOCACIA, SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ n°
14.301.613/0001-73, em conformidade com as documentagbes analisadas e acostadas a este Termo de
Referéncia.

Pode-se elencar como as principais necessidades e justificativas para esta contratagdo, as
seguintes questdes:

Considerando a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece novo marco
regulatério para as licitagdes e 0s contratos administrativos no dmbito da Uniéo, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, na qual prevé e requer um maior apoio de Assessoria Juridica nos instrumentos
e processos administrativos que estéo atrelados a cada contratagéo;

Considerando a emisséo de Decreto Municipal n° 099/2023 que determinou a aplicagéo da nova
lei de licitagdes, Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 para as contratagdes do municipio de Santa
. Cruz do Capibaribe/PE.

Considerando que a Tabela de Honorérios da OAB/PE de 2025 estabelece os valores minimos
referenciais para contratagdo de servigos advocaticios junto a Prefeituras e Cémaras Municipais,
determinados em conformidade com a natureza e a complexidade dos servigos técnicos prestados,
prevendo para advocacia junto amunicipios diferentes faixas minimas remuneratrias, mensurados a partir
do coeficiente de participagdo ng FPM, variando o prego minimo mensal entre R$ 14.053 20 (quatorze mil
cinquenta e trés reais e vinte centavos) para Municipios com coeficiente de participacdo no FPM 06 e o
maximo em R$ 28.304,66 (vinfe oito mil trezentos e quatro reais e sessenta e seis centavos) para
Municipios com coeficiente de participagdo no FPM superior a 2,0.

Considerando que o Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE possui coeficiente de participagao
no FPM de 3.0.

Considerando que a proposta da empresa EDUARDO TEIXEIRA SOCIEDADE DE ADVOCACIA,
SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ n° 14.301.613/0001-73, ficou abaixo do valor minimo estipulado
pela OAB/PE para municipios com coeficiente de participagdo no FPM maior que 2,0.
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juridica especializada no suporte juridico consultivo ao Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE.

Deste modo, faz-se necessario a realizagdo de contratagéo de pessoa juridica especializada, sem
necessidade de formalizagdo de procedimento licitatorio, conforme determina a nova legislacéo,
encontrando respaldo na propria Lei Federal 14.133/21, em seu art. 74, inciso I, onde prevé possibilidades
para o caso de inexigibilidade de licitagdo, isto quando houver caracterizado que o contratado & de notéria
especializagdo num determinado servigo, decorrente de estudos, experiéncias, efc., que o faz diferenciar-
se e toma-o singular diante dos demais profissionais, tornando impossivel a competigéo para busca do
prego mais vantajoso para a Administragéo Piblica.

3 - EXECUGAO DO OBJETO:

Os referidos servigos englobam assessoramento consultivo juridico ao Municipio de Santa Cruz do
Capibaribe/PE, mediante a elaborag@o dos seguintes servi¢os, nas referidas areas:

| - Patrocinio dos interesses do municipio através da apresentagao de defesas, recursos, intervengdes
orais, bem como todos os atos processuais adequados para tanto, em processos em tramite no Tribunal
de Contas do Estado, Tribunal de Contas da Uniéo, 6rgéos e entidades da administrag&o direta ou indireta
da Unido ou do Estado, incluindo;

1. Processo de Prestagéo de Contas;

2. Processo de Tomada e Prestacéo de Contas Especial;

3. Relatérios de Gestéo Fiscal;

4. Processo de Auditoria Especial;

5. Processo de Destaque;

6. Processo de Atos de Registro de Admisséo de Pessoal;

7. Processo de Denuncias

8. Medidas Cautelares;

9. Processo de Auto de Infragao; ou

10. Qualquer outra medida que envolva os interesses do Municipio.

Il - Elaboragdo de Pedidg de Rescisdo contra deliberagdo ou julgamento proferido por érgéo
fracionario ou plenario do Tribunal de Contas do Estado, érgéos e entidades da administragéo direta ou
indireta da Unido ou do Estado;

IV - Acompanhamento, defesa e/ou patrocinio, em procedimentos no TCE/PE, relativamente a
demandas propostas contra e a favor do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe e de agentes publicos
municipais relativamente a atos legitimos de gestao, desde que né@o decorrentes de dolo ou erro grosseiro,
nos termos do art. 28 da Lei de Introdugéo &s Normas do Direito brasileiro;

V - Apresentagdo de defesas e recursos administrativos em autos de infragéo de érgdos de fiscalizagéo
da esfera estadual e federal de relevante complexidade;

VI - Suporte ao 6rgdo de Controle Interno do Municipio com Auditoria nos processos administrativos
dos orgéos de controle e ainda andlise da legalidade do procedimento administrativo anterior &
homologag&o pela autoridade superior competente;

VIl - Patrocinio dos interesses do municipio através da apresentagdo de defesas, recursos,
intervengdes orais, bem como todos os atos processuais adequados para tanto, em processos

o
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VIl - Elaboragao de minutas de respostas a pedido de informagdes relacionadas as licitagoes e
- contratos, formulado por qualquer cidadao ou instituigéo junto aos érgéos de controle interno/externo ou
qualquer outro érgéo da administragdo publica municipal, nos moldes da Lei Federal n® 12.527/2011.

4. FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1 - Este termo de referéncia foi elaborado em observancia com a legislagéo vigente e com
as recomendagdes emanadas dos 6rgdos de controle, em especial ao art. 37 da Constituicdo Federal
brasileira, e art. 74, inciso Ill, alineas “c" e “e” da Lei n® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021.

“Art. 74. E inexigivel quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

() ()

lIl - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

W

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributérias;

i)

e) patrocinio‘ou defesa de causas judiciais ou administrativas;(...)". (grifos
nossos).

5. DA JUSTIFICATIVA DO PREGO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1 - Observa-se que a Tabela de Honorarios da OAB/PE de 2025 (tabela mais atualizada)

. estabelece os valores minimos referenciais para contratagéo de servigos advocaticios junto a Prefeituras e
Camaras Municipais, determinados em conformidade com a natureza e a complexidade dos servigos

técnicos prestados, prevendo para advocacia junto a municipios diferentes faixas minimas remuneratorias,

em conformidade com o coeficiente de participagéo no FPM, variando o prego minimo mensal entre R$

28.304,66 (vinte e oito mil, trezentos e quatro centavos e sessenta e seis centavos), visando resguardar o

interesse piblico subjacente, bem como a economicidade em proporcionalidade com o porte do Municipio.

5.2 - De igual modo, verificou-se que as contratagGes do escritorio de advocacia pelos diversos
Municipios de Pernambuco resultaram num prego médio mensal de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
conforme contratos em anexo, refletindo o prego médio de mercado deste segmento de atuagdo de
Escritérios de Advocacia em consultoria e assessoria juridicas.

5.3 - O valor desta confratagdo é de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) mensais, totalizando o
valor global maximo de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). No valor a ser contratado deverdo
estar inclusos todos os custos com méo-de-obra, encargos sociais, trabalhistas e fiscais, despesas com
viagens de membros da equipe da contratada, servigos de apoio, secretaria, impresséo de relatorios e
documentos, bem como qualquer outro custo necessario a consecucéo do objeto.
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5.4 - As despesas decorrentes da execugéo do contrato serdo custeadas pela seguinte dq@agéo' T
orgamentaria: PR

Unidade gestora: 129001 - Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe
Orgdo orgamentario: 2000 - PODER EXECUTIVO
Unidade orgamentaria: 2001 - GABINETE DO PREFEITO
Fungéo: 4 - Administragéo
Subfungdo: 122 - Administragéo Geral
Programa: 401 - MODERNIZA(;EO DA GESTAOQ DA POLITICA MUNICIPAL
Agao: 2,62 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS DO GABINETE DO PREFEITO
Despesa 30 - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte de recurso: 501 - MSC - 1.501.0000 Recursos Proprios - 1.501.0000
5.5 - As despesas necessérias para execugdo dos servigos — tais como transporte, alimentagao,
material de escritorio e hospedagem — correrdo por conta do CONTRATADO.

5.6 - As despesas fiscais, trabalhistas e previdenciarias resultantes desta contratagdo séo de
responsabilidade do CONTRATADO, devendo a proposta ja estar acrescida de todas as obrigagdes
necessarias ao fiel cumprimento da execucéo dos referidos servigos.

57 - O célculo da proposta devera ser feito englobando todos os servicos, taxas de

deslocamentos, didrias, impostos e obrigagdes em um Unico valor mensal, durante o periodo de 12 (doze)
meses.

6. HABILITACAO
6.1 - Habilitagdo Juridica:

6.1.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente com todas as eventuais
alteragbes, ou se for o caso, o ato constitutivo e/ou a alteragao social consolidada devidamente
registrada, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de elei¢éc de seys administradores;

6.2 - Documentagao refativa 2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:
6.2.1 - Prova de inscrigéo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

6.2.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a apresentagdo
da Certidao Conjunta de Tributlns Federais e Divida Ativa da Unido, a qual engloba também os Tributos
relativos ao Instituto Nacional Fe Seguridade Social, sendo que essa pode ser retirada através do
site: www receita.fazenda.gov.br

6.2.3 - Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.2.4 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - (FGTS),
através do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), fomecido pela Caixa, demonstrando situagéo
regular no cumprimento dos eanrgos sociais instituidos por lei;
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6.2.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante_a

apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da’

Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
6.3 - Qualificagao técnica:

6.3.1 - Atestado(s) de capacidade técnica (ou declaragdo), expedido(s) por 6rg@o publico ou
privado, declarando ter a licitante satisfatoriamente, que comprove(m) ter aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em quantidades, caracteristicas e prazos com o objeto da licitagao;

6.3.2 - Certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil (Pessoa Fisica) comprovando a
habilitagdo para o exercicio da advocacia de todos os advogados, sécios e ndo socios, que prestardo os
servigos objeto desta licitagdo (Somente serdo aceitas certiddes da OAB que forem expedidas dentro dos
altimos 60 (sessenta) dias que antecedem a abertura desta licitagao, exceto se constar prazo de validade
do documento);

7. LOCAL DE EXECUGAOD

O local de prestagéo dos servigos sera nas dependéncias da contratada, desta Prefeitura ou, em
outro, de acordo com a nemessidI de.

8. PRAZOS

A empresa sera convocada para assinar o instrumento de Contrato, devendo fazé-lo no prazo
maximo de até 03 (cinco) dias consecutives, contados a partir da data da convocagéo oficial, sob pena
de decair o direito a contratagdo, nos termos do Art. 90 da Lei n°® 14.133/21.

9. VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, na forma do art.
106 da Lei Federal 14.133/21, podendo ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei Federal 14.133.

10. LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

10.1 - O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apés a prestagéo de
servigos, mediante a apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada por servidor responsavel
€ acompanhada das seguintes certiddes/documentos: Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e & Divida Ativa da Unido, Estadual e Municipal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), FGTS e a Situagao perante o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS),

10.2 - Nenhum pagamento seré efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidago de

qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagao
monetaria;

10.3 - Na nota fiscalfatura devera constar a descrigao dos servicos prestados no periodo;

10.4 - Na nota fiscal/fatura devera ser indicado o nome do Banco, nome e niimero da agéncia e
numero da conta corrente onde sera creditado o valor relativo ao pagamento constante naquele documento.

10.5 - A Administragao Municipal efetuara as retengdes tributarias obrigatérias.
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11. REAJUSTE DE PREGOS ‘} Lo A
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11.1 - Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
da data do orcamento estimado.

11.2 - Excluida a responsabilidade da contratada proponente pelo retardamento da execugéo do
objeto contratual, apds o interregno de 12 (doze) meses da data base do orgamento estimado pela
administrag@o, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

11.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, ¢ interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

11.4 - No caso de atraso ou n&o divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidande a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

11.5 - Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma néo possa(m) majs ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicéo, o(s) que vier(em)
a ser determinado(s) pela legis! entdo em vigor.

11.6 - Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1 - A CONTRATADA devera prestar os servigos objeto da presente Termo de Referéncia na
sede do CONTRATANTE, sempre que necessaria a convocagao por parte deste, além de ficar a disposi¢ao
para qualquer tipo de consulta ou orientagéo juridica, tanto pessoalmente ou por qualquer meio de
comunicagao disponivel, bem como no escritorio do contratado;

12.2 - A CONTRATADA é responsavel pelos materiais de escritério, equipamentos de informatica
e outros necessarios a realizagéo dos servigos;

12.3 - A CONTRATADA ¢ obrigada a patrocinar a defesa do CONTRATANTE nos processos
judiciais e administrativos existente a partir do ato de sua contratagéo;

12.3.1 - A CONTRATADA se obriga a patrocinar a defesa da CONTRATANTE nos
processos judiciais e administrativos atuando em todas instancias e graus de jurisdigéo,
tanto judicial quanto administrativo.

12.3.2 - A CONTRATADA se obriga a patrocinar a defesa da CONTRATANTE nos
processos judicjais e administrativos.

124 - A CONTRAT, se obriga ainda a manter o patrocinio dos processos judiciais e
administrativos, originados dentro da vigéncia do instrumento contratual firmado com a CONTRATANTE,
nos quais esta Ultima esteja atuando no polo passivo, ainda que terminada a vigéncia do contrato,
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Referéncia;

12.6 - A pratica de qualquer ato referente ao patrocinio da defesa da CONTRATANTE, devera ser
realizado e estar subscrito por Eduardo Henrique Teixeira Neves, associado da Contratada;

12.7 - A prética de qualquer ato que venha a ser realizado por estagiario, devera obedecer ao que
preceitua o Estatuto da OAB, ou seja, devera aquele estar assistido por profissional qualificado;

12.8 - A CONTRATADA fica ainda PROIBIDA a disponibilizar dados, relatérios ou qualquer outro
tipo de informagéo a terceiros, somente com autorizagdo expressa dada pela CONTRATANTE;

12.9 - A CONTRATADA néo podera caucionar ou utilizar o contrato celebrado para qualquer
operagé&o financeira, sem prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE;

12.10 - A CONTRATADA devera exercer rigoroso controle de qualidade sobre as informagdes
apresentadas e atuar sempre dentro dos prazos estabelecidos;

12.11- A CONTRATADA néo podera ceder, transferir a terceiros ou sublocar, no todo ou em parte
o presente Contrato;

12.12 - A CONTRATADA néo podera substabelecer os poderes que lhe forem concedidos sem a
anuéncia expressa e por escrito ta CONTRATANTE;

12.13 - A CONTRATADA deveré alocar os recursos materiais € humanos necessarios a execugao
dos servigos, assumindo integral e exclusiva responsabilidade por todos e quaisquer dnus trabalhistas e
previdenciarios;

12.14 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragéo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade & fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE;

12.15 - Enviar 8 CONTRATANTE, mensalmente ou sempre que solicitado, relatérios detalhados
sobre as atividades realizadas € encaminhar, de imediato, cdpias de pecas iniciais, defesas, recursos e
outras pegas processuais pl lizados, bem como Pareceres e demais expedientes produzidos, sempre
que solicitado; '

12.16 - Todas as documentagdes e todas as informagdes que a CONTRATANTE fornecer &
contratada teré o caréter SIGILOSO, devendo a CONTRATADA manter o sigilo total e absoluto sobre os
mesmos;

12.17 - Responder civil & criminalmente pela guarda e conservagao de toda a documentagéo que
Ihe for entregue pela CONTRATANTE;

12.18 - Entregar a Procuradoria Geral do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE, na hipdtese
de rescis@o contratual, relatdrios sobre todos os processos sob seu patrocinio, com os respectivos dossiés,
contendo copia das peticdes de renlincia aos mandatos, se for o caso, devidamente protocolizadas;

I
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12.5 - ACONTRATADA ¢ responsavel pela elaboragéo de todos os pareceres de necessidade do

CONTRATANTE, desde que vinculados as &reas do direito especificadas no presente Termo de- -
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12.19 - A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos fiscais, comé’rc‘;’]aj_s; P

trabalhistas, bem como sua inadimpléncia junto ao 6rgéo de classe (Ordem dos Advogados do Brasil),
transfere a Administragéo Pl.'lblic# a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato,

12.20 - A CONTRATADA é responsével pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos
encargos acima referenciados n8o transfere &8 CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do contrato.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 - Informar 2 CONTRATADA das notificagdes externas, que porventura venham a receber
relativa aos processos em até 3 (trés) dias;

132 - Realizar todas as solicitagbes em tempestividade suficiente para o cumprimento da
obrigag&o, com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia ao término do prazo:

13.3 - Prestar 8 CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios, bem como subsidia-la de
documentagdes para a execut;éc? da Prestag&o do servigo;

13.4 - Atestar os relatﬂlibs e servios efetivamente executados, seja para fins de pagamento, seja
para fins de prestacdo de informacgdes aos drgéos de controle;

13.5 - Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidaces observadas
no cumprimento da contratagao,

13.6 - Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e
quaisquer débitos de sua responsabilidade;

13.7 - Fiscalizar a execugéo da presente contratagao por um representante das CONTRATANTES,
ao qual competiré dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestagéo dos servigos e de tudo daré ciéncia
a instancia superior, conforme Artigo 117 § 2°, da Lei Federal n.° 14.133/2021;

13.8 - A fiscalizagdo de que trata o subitem acima n&@o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de sua
culpa ou dolo na execugéo da contratagdo em conformidade com o Artigo 120, da Lei Federal n°
14.133/2021.

14. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO

14.1 - Sera assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro com o objetivo de restabelecer a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contrato e a retribuicdo da
administracéo para a justa remuneracao da obra, servigo ou fornecimento, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculéveis, retardadores ou impeditivos da
execucéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinaria e extracontratual, prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.
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14.2 - O prego somente sera reajustado apos decorrido 12 (doze) meses da data fixada pérh ol &

apresentacdo da proposta, utilizando-se para tanto o indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, \-\___ _;:7
fornecido pelo IBGE, de acordo com a Lei n® 12.525/2003.

15. DAS OBRIGAGOES DO GESTOR DO CONTRATO

15.1 - A Gestdo do Contrato ficara sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito, através da
Chefe de Gabinete, a Srta. Gabrielle Pereira Quirino - Portaria: 267/2025.

15.2 - Caberé ao Gestor:

15.2.1 - Consolidar as avaliagdes recebidas e encaminhar as consolidagoes e os relatorios a
CONTRATADA;

. 15.2.2 - Apurar o pergentual de desconto da fatura correspondente;

15.2.3 - Solicitar ahertura de processo administrativo visando a aplicagdo de
penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia a CONTRATADA,;

15.2.4 - Emitir avaliagdo da qualidade do servigo fornecido;
15.2.5- Acompanh]r e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
15.2.6 - Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

15.2.7 - Propor aplicagdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das
clausulas contratuais apontadas pela fiscalizagdo do contrato;

15.2.8 - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA,
mediante a observancia das exigéncias contratuais e legais;

156.2.9 - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que
. o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

15.2.10 - Orientar |0 fiscal do contrato para a adequada observancia das
clausulas contratuais.

16. DAS OBRIGAGOES DO FISCAL DO CONTRATO

16.1 - A Fiscalizagéo do Contrato ficara sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito, através
do Supervisor Administrativo, o Sr. Arijaldo Augusto de Siqueira - Portaria: 088/2025.

16.2 - Cabera ao ﬁscalf
16.2.1 - Responsabilizag&o pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagao da aquisigao;

16.2.2 - Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as
obrigagdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

|
|
|
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16.2.3 - Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 17 e 165 da Lei 14. 1‘3‘3&‘1) R of
com a finalidade de definir e estabelecer as estratégias da execugéo do objeto, bem como tragar metas‘ﬂa\--« -
controle, fiscalizagdo e acompanhamento do contrato;

16.2.4 - Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢des do Termo de Referéncia e seus anexos;

16.2.5 - Comunicar & Administragdo a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execugao, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa
comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

16.2.6 - Recusar servigo ou fomecimento irregular, néo aceitando entrega diversa daquela que se
encontra especificado no Termo de Referéncia e respectivo contrato, assim como observar, para o correto
recebimento, a hiptese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito

. pela Administrag&o;
16.2.7 - Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

16.2.8 - Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometides passiveis de
penalidade, apos os contatos pr | ios com a contratada.

17. ALTERAGAO couTRATufuL

O objeto do contrato podera ser alterado, no interesse da Administragdo, nos termos do art. 124 e
art. 125, da Lei Federal n° 14.133/21, ficando o contratado obrigado a aceitar a modificagdo nas mesmas
condigdes contratuais originarias

18. PENALIDADES

18.01 — As sangdes aplicaveis e os procedimentos a serem observados serdo os previstos nos
artigos 82 ao 91 do decreto municipal n® 099/2023 e nos artigos 155 e seguintes da Lei 14.133/21, no que
couber, respeitados a ampla defesa e contraditorio.

18.02 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

|.  Der causa a inexecugao parcial do contrato;

Il.  Der causa & inexecugéo parcial do contrato que cause grave danc & Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll.  Der causa a inexecucéo total do contrato;
IV.  Deixar de entregar a do‘L:umentaqéo exigida no certame;,

V. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI.  Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl.  Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIIl.  Apresentar declaragdo|ou documentacéo falsa exigida ou prestar declaracdo falsa durante a
licitagéo ou a execugao do contrato,
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Fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
X Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo,

XIl.  Praticar atos lesivo previéto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.03 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

18.03.01 - Adverténcia, quando o Contratado der causa & inexecugao parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

18.03.02 - Impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta
da Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando praticadas as condutas descritas nos incisos Il a VII
acima, sempre que nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

18.03.03 - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos incisos VIl a XII, bem como nas descritas nos demais incisos que justifiquem a imposigéo de
penalidade mais grave, ficando o [responsavel impedido de licitar ou contratar no &mbito da Administragéo
Publica direta e indireta de todos jos entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos & maximo de 6
(seis) anos (art. 156, §5°, da Lei 14.133/2021).

18.03.04 - Multa:

18.03.04.01 - Compensatoria, para as infragdes descritas nos incisos VIIl a Xl acima, de 1% a
5% do valor do contrato.

18.03.04.02 - Compensatoria, para a inexecug&o total contrato prevista no inciso Il acima, a
multa sera de 1% a 30% do valor do contrato.

18.03.04.03 - Para infragéo descrita no inciso Il acima, a multa sera de 1% a 20% do valor do
contrato.

18.03.04.04 - Para infragbes descritas nos incisos IV a VI, a multa sera de 1% & 10% do valor
do contrato.

18.03.04.05 - Moratdria de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 90 (noventa) dias;

18.03.04.06 - Moratdria de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia de atraso injustificade
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacéo, suplementag&o ou reposicdo da garantia.

18.04 - O atraso superiar a 90 (noventa) dias autoriza o Contratante a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021!.

|

18.05 - A aplicagéo das sancdes previstas no contrato néo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo

de reparacdo integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133/2021).

18.06 - Todas as sanqéés previstas no Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/2021).

18.07 - Antes da aplicagéo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133/2021).
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18.08 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do \ment& 1
eventuaimente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferen
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14. 133!2021) e

18.09 - Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

18.10 - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.11 - Na aplicag@o dag sangbes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

[.  Anatureza e a gravidade da infrag&o cometida;
Il As peculiaridades do caso concreto;

lll.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV.  Os danos que dela provierem para o Conlralante,

V.  Aimplantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos orgéos de controle.

18.12 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da AHmimstm(;,ao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846, de 2013, ser@o apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).

18.13 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanges aplicadas & pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relag@o de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/2021).

18.14 - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sango, informar e manter atualizados os dados relativos &s sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas € Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei
n°® 14.133/2021).

18.15 - As sangdes de Ir*pedlmento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

19. DA EXTIGAO DO CONTRATO

19.1 - O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou n&o as gbrigagdes de ambas as partes contraentes.

Av Padre Zuzinha 244 /248 Centro Santa Cruz do Capbaribe - PE CER 55192-000
8137311479 - dantacruzdocapibanbie pe go _-lur C‘Fl i} 'IIJI"\ N ES6S/0001-63

tl90254



contrato néo mais lhe oferece variitagem.

19.2.1 - A extingdo nesta hipétese ocorrera na préxima data de aniversério do contrato,
desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

19.3- Caso a notificagéo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da
data da comunicag&o.

19.4 - O contrato poderq! ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa. Nesta hiptese, aplicam-se também os
artigos 138 e 139 da mesma Lep A alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da
empresa n&o ensejara a extingécli se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato. Se a operagéo
implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracéo
subjetiva.

19.5- O termo de extinqigo, sempre que possivel, seréd precedido:
19.5.1 - Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
19.5.2 - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
19.5.3 - Indenizages e multa.

19.6 - A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese e:m que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério (art.
131, caput, da Lei n.° 14.133, de ?021).

19.7 - O néo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigGes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo & extingéo do contrato por ato
unilateral e escrito do contratante e & aplicagéo das penalidades cabiveis.

19.8 - O contratante p#ﬁeré conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigactes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de exting&o contratual, quando néo identificar ma-
fé ou a incapacidade de corregéo.

19.9 - Quando da extingéo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados seréo realocados em outra
atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

|

19.10 - Até que o ando comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

19.10.1 - Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimp!eméMo, até que a situacéo seja regularizada.
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19.11 - Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte “do_
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execug@o dos servigos objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso I, da Lei n°
14.133/2021).

19.12 - O contratante poderé ainda:

19.12.1 - Nos casos de obrigagéo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c’, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo
que rege a matéria,

19.12.2 - Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lein.° 14.133 de 2021, reter os
. eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

19.12.3 - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
fungéo na lici ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

20. DISPOSICOES GERAIS E DO FORO

O vencimento da validade contratual ndo cessa a obrigagao da CONTRATADA de cumprir os
termos contratuais assinados até a data de vencimento.

Casos omissos serao resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base na Lei n°
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

Fica eleito o foro da Coqnama de Santa Cruz do Capibaribe/PE, para dirimir eventual controvérsia
. decorrente do presente ajuste, o qual preferiré a qualquer outro, por mais privilegiado que possa se afigurar.

Santa Cruz do Capibaribe, 15 de julho de 2025.

;qué OOI‘I’I\ Y
abrielle Pereira Quirino
Chefe de Gabinete

Portaria GP n°® 267/2025
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