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CURSO ON-LINE: COMPREV — MODULO II: AVANGADO. COM FOCO NAS ATUALIZAGOES DO
SISTEMA COMPREV PARA ENVIO E TRATAMENTO DE EXIGENCIAS DE REQUERIMENTOS, ANALISE
DE REQUERIMENTOS RECEBIDOS, ANALISE DE REQUERIMENTOS E DINAMICA DE PAGAMENTOS

/T,-"'| Apresentacgao

A Constituicao Federal de 1988 assegurou a contagem reciproca do tempo de contribuigao para o fim de aposentadoria entre os diversos regimes de
previdéncia social, estabelecendo que estes se compensarao financeiramente.A regulamentagdo da compensacao financeira ocorreu com a Lei Federal n°
9.796, de 1999, com relagao a compensagao entre o0 RGPS e os RPPS.Esse cenario mudou com a Lei Federal n°® 13.846 e, especialmente, com o Decreto
Federal n°® 10.188, ambos de 2019, bem como com o langamento de um novo sistema, chamado Novo COMPREV.Atualmente a operacionalizagao da
compensacao previdenciaria esta requlamentada pela Portaria MPS n° 1.400, de 2024. Ainda, as evolucoes do sistema Novo COMPREYV trazem nova
ferramentas para sua operacionalizagao, sendo a mais recente o controle de pagamentos v.2.Esta formacao é dividida em trés etapas, sendo a segunda
complementacao da primeira: * MODULO | — COMPREV BASICO, E MENTORIA: para quem esta iniciando no COMPREV ou quer rememorar conceitos! Com
foco nos conceitos basicos que envolvem a compensagao financeira ente regimes previdencidrios, a concessao e manutengao de acessos, a abertura de
chamados no Pronto!, o envio e tratamento de requerimentos, a analise de requerimentos recebidos e a gestao de pagamentos. Com a Mentoria, dias
depois, a distancia, para esclarecer duvidas que surgem com operacionalizagao pratica, no dia a dia.- MODULO Il - COMPREV AVANGADO: com foco nas
atualizagbes do sistema COMPREYV para envio e tratamento de exigéncias de requerimentos, andlise de requerimentos recebidos, andlise de requerimentos
e dindmica de pagamentos. O objetivo é qualificar os responsaveis pela operacionalizacao da compensacao financeira bem como os gestores
previdenciarios, tanto pela apresentagao da base legal aplicavel e da definicao dos conceitos envolvidos como, especialmente, quanto a operacionalizagao
do sistema Novo COMPREV no que diz respeito ao langamento e andlise de requerimentos, o calculo e a projecao dos valores a serem pagos, o
gerenciamento operacional e financeiro (relatérios de requerimentos e pagamentos), com destaque para as novas ferramentas e sistemas que vem sendo
desenvolvidos para melhorias das funcionalidades diretas e indiretas do sistema, como a analise automatica de requerimentos, o processamento da
compensagao entre RPPS e o controle de pagamentos.

Data / Horario

14 de outubro de 2026: das 08h as 12h;
15 de outubro de 2026: das 08h as 12h.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. ATUALIZAGOES NO ENVIO E TRATAMENTO DE REQUERIMENTOS 1.1. Informagdes de Periodos (os “subperiodos e o conflito de periodos”) 1.2. Célculo
de dias RGPS X RPPS 1.3. Envio e dispensa de documentos 1.4. Os requisitos para a analise automatica pelo RO (RGPS) 2. ATUALIZAGOES NO
TRATAMENTO DAS EXIGENCIAS DOS REQUERIMENTOS 2.1. Prazo para cumprimento de exigéncia 2.2. Pontos relevantes para o tratamento das exigéncias
previstos na Portaria MPS n° 1.400/2024 3. ATUALIZAGOES NA ANALISE DE REQUERIMENTOS RECEBIDOS (RGPS E RPPS) 3.1. Histérico de regime 3.2.
Consideragdes sobre certidoes de tempo de contribuigoes anteriores a Portaria MPS n° 154/2008 3.3. Requerimentos com documentos e sem
documentos: quais informacdes observar 3.4. Estimativas de calculo de valores a serem pagos 4. ATUALIZAGOES EM RELATORIOS 4.1. Os Relatérios de
Pagamento 4.2. Os Relatérios de Requerimento 5. DINAMICA DE PAGAMENTOS E RECEBIMENTOS DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA. 5.1. Cronograma
de Pagamentos 5.2. Relatérios de Pagamentos 5.3. Controle de Pagamentos versao 2 5.4. Contestagoes e defesas de pagamentos 5.5. Pendencias com o
RGPS

@ Carga horaria

08 horas.

S Ppiblico Alvo

Secretarios de Administragao, Fazenda, Finangas, Gestao e Planejamento, Gestores e membros dos Conselhos do RPPS, servidores que desenvolvem
atividades relativas a compensacgao (gestores e operadores do Novo COMPREYV, contadores, técnicos em contabilidade, tesoureiros), bem como demais
servidores envolvidos, direta ou indiretamente, com o RPPS e a administragao da folha de pagamentos do Municipio.

a Professor(a)

Leonardo da Silva Motta - Graduado em Direito pela Universidade Catoélica de Brasilia - UCB (2011), com especializagdo em Master en Direccion y Gestion de
los Sistemas de Seguridad Social pela Organizacion lberoamericana de Seguridad Social (0ISS) e Universidad de Alcala (2018), mestrando em Direito.
Servidor efetivo licenciado do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

& Professor(a)

Rafael Forneck - Especialista em Financas pela Fundacao Instituto de Administracdo - FIA-SP, especialista em Gestao da Previdéncia pela Universidade
Positivo e bacharel em Relagdes Publicas pela PUC-PR. Professor de Compensagao Previdenciaria. Coordenador de Concessao de Beneficios da
Paranaprevidencia e integrante de grupos de trabalho e comissdes instituidos pelo CONAPREV E CNRPPS.



; Professor(a)

Tatiana Matte de Azevedo - Graduada em Direito. Pés-graduada, em nivel de especializagao, na area de Direito Civil e Processual Civil. Especialista na area de
Previdéncia Publica. Certificada pelo Instituto Totum - Certificagao CP RPPS DIRIG RPPS-I. Advogada e Consultora Juridica da Pause & Perin - Advogados e
Professora da DPM Educacao.

7 Investimento

ENTES PUBLICOS COM contrato de consultoria com a Pause & Perin- Advogados - DPM

Valores para pagamento JUNTAMENTE COM A MENSALIDADE VALOR BRUTO PARA EMPENHO
ici R$ 494,00 por participante
K4 g 01 a 02 participantes $ por particip
50998 03 ou mais participantes R$ 445,00 por participante
Valores para pagamento ANTECIPADO COM DESCONTO somente por transferéncia/PIX VALOR BRUTO PARA EMPENHO

(sem emissado de boleto)

S (28 014202 participantes R$ 465,00 por participante
50298 03 aou mais participantes R$ 418,00 por participante
ENTES PUBLICOS SEM contrato de consultoria com a Pause & Perin - Advogados - DPM
Valores para pagamento POR BOLETO VALOR BRUTO PARA EMPENHO
S5 1898 01a02 participantes R$ 649,00 por participante
502998 03 ou mais participantes R$ 584,00 por participante
Valores para pagamento ANTECIPADO COM DESCONTO somente por transferéncia/PIX VALOR BRUTO PARA EMPENHO

(sem emissao de boleto)

ici R$ 610,00 ticipant
5188 01a02 participantes $ por participante
&g 03 a ou mais participantes R$ 549,00 por participante

PAGAMENTOS POR TRANSFERENCIA OU PIX

ATENCAO: Deduzir a aliquota de 4,8% de IRRF,

depositando apenas a quantia liquida.

Dados para empenho: DPM Educacao Ltda., CNPJ 13.021.017/0001-77

Dados para empenho:
DPM Educacao Ltda.,
CNPJ 13.021.017/0001-77




Valores para pagamento POR TRANSFERENCIA OU PIX VALOR

ici R$ 930,00 ticipant
S5 188 01202 participantes $ por participante
50298 03 ou mais participantes R$ 837,00 por participante
Valores para pagamento POR BOLETO BANCARIO VALOR
ici R$ 990,00 por participante
51298 01a02 participantes $ por particip
50998 03 aou mais participantes R$ 891,00 por participante
BANCO: BANRISUL (041) PIX: CNPJ 13021017000177
AGENCIA: 0100

CONTA: 06.3244830-9

Solicitamos que logo apés o pagamento o respectivo comprovante
seja encaminhado para o e-mail cursos@dpmeducacao.com.br

para fins de imediata emissao da nota fiscal eletronica.

Instrucoes

INSCRIGOES
- WEB: Clique no botao INSCREVA-SE.
- E-MAIL: Encaminhar para cursos@dpmeducacao.com.br mensagem informando municipio, titulo do curso desejado, nome completo

do(a) inscrito(a) sem abreviaturas, CPF, cargo, e-mail e telefones de contato (profissional e celular).
- WHATSAPP. (51) 98041-5821.

REGISTRAMOS QUE, UMA VEZ FEITA A INSCRIGAO, PROCEDEREMOS O PROCESSO DE COBRANGA. PARA TANTO, SEGUEM NOSSO0S
DADOS PARA EMPENHO E/OU PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA BANCARIA.

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO
Sera disponibilizado na central do aluno em até 48h Uteis apdés o término do evento.

Importante: Informamos que atrasos e saidas antecipadas serao computadas e registradas para fins de calculo do percentual de
frequéncia contemplado no certificado.

IMPORTANTE: No caso do nao atingimento do nimero minimo de inscritos para viabilidade do evento, este curso podera ser cancelado
até 3 (trés) dias uteis antes de sua realizacao, mediante aviso prévio.


https://www.dpmeducacao.com.br/impDetalheCursos.php

INFORMAGOES

Telefone (51) 3027-3400

Whatsapp (51) 98041-5821

E-mail cursos@dpmeducacao.com.br

Site www.dpmeducacao.com.br

Segunda a sexta-feira, no horario das 09h as 17h

ATENGAO: VAGAS LIMITADAS


mailto:cursos@dpmeducacao.com.br
http://www.dpmeducacao.com.br/

