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ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE GRUPO GERADOR DE ENERGIA ELETRICA, POTENCIA MINIMA DE 110 KVA,
PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DOS HOSPITAIS MUNICIPAIS DE SANTA MARIA DAS
BARREIRAS/PA, INCLUINDO TRANSPORTE, INSTALACAO, OPERACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA.

2. RELAGAO GERAL DO OBJETO

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE

GRUPO GERADOR PORTATIL, MARCA WACKERNEUSON MODELO G-160
PREMIUM; MOTOR; PERKINS 1104A; COM CONTROLE DE VELOCIDADE,
01 SKID INTEGRADO E VEDADO CONTRA; VAZAMENTODE FLUIDOS, MCIA MENSAL 02
DE CONTENCAO; CHASSIREFORCADO E SISTEMA DE FILTROS:
POTENCIA APARENTE (STAND BY):160 IWA (POR UMA HORA); POTENCIA
APARENTE (PRIME): 160 IWA; TENSAO DE ALIMENTACAO:
110/220/380/440;

3. ORCAMENTO

3.1. O valor estimado para a presente contratacdo foi apurado com base em pesquisa de precos
realizada em conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, considerando os
pregos praticados no mercado para os servigos de locagdo de geradores. O valor obtido constitui
parametro de referéncia para a contratacdo, podendo ser admitida a prestacdo dos servicos por
valores inferiores ao valor estimado, desde que atendidas as condicdes estabelecidas no edital e
demais documentos que integram o procedimento.

3.2. No credenciamento, o valor estimado possui carater meramente referencial e nao constitui
obrigacdo de contratagdo ou garantia de execugado de quantitativos minimos ou maximos em favor
da(s) credenciada(s).

3.3. Os servicos serao remunerados de acordo com os valores constantes da Tabela de Precos
integrante deste instrumento, observada a efetiva execugcdo dos servicos e a disponibilidade
orcamentaria e financeira do CONTRATANTE.

3.4. As despesas decorrentes da contratacido correrdo a conta das dotagdes orcamentarias proprias
consignadas no orgcamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario, na forma da
legislacao aplicavel.

3.5. O pagamento sera realizado somente pelos servigos efetivamente executados e devidamente
atestados pela fiscalizacdo do contrato, ndo gerando ao credenciado qualquer direito a percepgao de
valores pela mera disponibilizacdo da estrutura ou pela expectativa de demanda.

3.6. Os precos fixados permanecerao vigentes durante o prazo estabelecido no edital e no contrato,
observadas as hipoteses legais de reajuste e revisao previstas na Lei n® 14.133/2021.

4. DOTAGAO ORGAMENTARIA
A dotacao orcamentaria sera classifcada no Ato da Assinatura no Termo de Contrato.

5. CONDIGOES DE HABILITAGAO (EDITAL)

5.1. Poderao participar do presente credenciamento as pessoas juridicas legalmente constituidas cujo
objeto social seja compativel com o objeto da contratagao e que atendam integralmente as exigéncias
previstas neste instrumento e na Lei n® 14.133/2021.
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5.2. Para fins de habilitacdo, a interessada devera apresentar a documentacio prevista nos arts. 62 a
70 da Lei n® 14.133/2021, compreendendo:

| — Habilitagao Juridica:

Registro Comercial, no caso de empresario individual,

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado das
alteracdes ou da consolidacao;

Documentos de eleigdo dos administradores, quando aplicavel.

Il — Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

Inscricao no CNPJ;

Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, quando exigivel,

Certidao de Regularidade perante a Fazenda Federal;

Certidao de Regularidade perante a Fazenda Estadual;

Certidao de Regularidade perante a Fazenda Municipal,

Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

lll - Qualificagdo Econémico-Financeira:

Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, dentro do prazo de validade.

IV — Qualificagao Técnica:

Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado que
comprove(m) a execucgao satisfatéria de servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e
complexidade com o objeto deste credenciamento;

Comprovacao de que dispde de equipe técnica capacitada para a execugao dos servigos;

Quando exigido pela legislacdo especifica, comprovacado de registro da empresa e do responsavel
técnico no Conselho Regional competente (CREA ou CFT), bem como apresentagdo da respectiva
Certidao de Registro e Quitacao;

Comprovacao de vinculo do responsavel técnico com a empresa, por meio de contrato social, registro
em CTPS, contrato de prestagao de servigos ou outro documento legalmente admitido.

5.3. A manutencdo das condicdes de habilitacdo sera exigida durante toda a vigéncia do
credenciamento e das contratagdes dele decorrentes.

5.4. A Administracdo podera realizar diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes e
documentos apresentados, nos termos do art. 64 da Lei n® 14.133/2021.

5.6. A apresentacdo de documentacdo falsa, a omissdo de informacdes relevantes ou o
descumprimento das exigéncias de habilitagcdo sujeitara a interessada as san¢des administrativas
previstas na Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.

6. FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA E SUAS CONDICOES. (EDITAL)

A proposta de precos devera seguir as especificacdes, valores e exigéncias constantes no edital, o
qual sera oportunamente elaborado.

7. CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

A prestacdo dos servicos devera iniciar em até 5 (cinco) dias apds solicitacdo da Secretaria
Municipal de Saude, por meio do envio do empenho

8. PRAZO DE ENTREGA E FORMA DE PAGAMENTO OU CRONOGRAMA FiSICO
FINANCEIRO

8.1. Prazo de Execuc¢ao dos Servigos
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Os servigos de manutencdo preventiva e corretiva de alugueis de geradores e manutencao dos
geradores serdao executados de forma parcelada, conforme a necessidade da Administracao,
mediante emissao de Ordem de Servico pelo fiscal ou gestor do contrato.

A CONTRATADA devera iniciar a execugio dos servicos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apés o recebimento da Ordem de Servigo, ressalvadas as situacdes de urgéncia, nas quais o
atendimento devera ocorrer no prazo estabelecido pela Administragao.

Os servicos deverdo ser concluidos no prazo definido na Ordem de Servico, considerando a
complexidade da manutencao, salvo quando houver justificativa técnica aceita pela fiscalizacdo do
contrato.

As manutencbdes preventivas serdo realizadas de acordo com o cronograma elaborado pela
Administracdo, podendo ser mensal, bimestral, trimestral ou em outra periodicidade definida
conforme a necessidade dos equipamentos.

8.2. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da liquidacao da despesa, mediante
apresentagao da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo fiscal do contrato, acompanhada
das certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigidas pela legislacao vigente.

Somente serdo pagos os servigos efetivamente executados, aceitos pela fiscalizagao e autorizados
pela Administracdo, observados os valores constantes da proposta credenciada.

Constatada qualquer irregularidade na documentacdo fiscal ou na execucdo dos servicos, o
pagamento permanecera suspenso até a completa regularizacdo, sem que isso gere direito a
atualizacdo monetaria ou qualquer indenizacao.

8.3. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Em razdo da natureza continua e da execugdo sob demanda dos servicos, ndo sera adotado
cronograma fisico-financeiro previamente definido, uma vez que os quantitativos dependerao
das necessidades da Administracado durante a vigéncia do contrato.

A execucao ocorrera conforme as Ordens de Servico emitidas pelo CONTRATANTE, sendo os
pagamentos realizados proporcionalmente aos servicos efetivamente executados, medidos e
atestados pela fiscalizacao contratual.

9. LOCAL DE ENTREGA-GERENCIA RESPONSAVEL LOCAL, HORARIO

A execucdo dos Servicos - sera nos Hospitais nos locais expressamente indicado pela unidade
solicitante, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigcos objeto do contrato em conformidade com as especificacées constantes do
Edital, Termo de Referéncia, proposta apresentada e demais normas técnicas aplicaveis.

10.2. Iniciar a execucao dos servicos no prazo estabelecido pela Administracao, apés o recebimento
da Ordem de Servico.

10.3. Executar os servicos com mao de obra qualificada, utilizando ferramentas, equipamentos,
materiais e pecas compativeis com as especificagcdes técnicas e em perfeitas condigdes de uso.
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10.4. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servigos executados, promovendo, sem
Onus para a Administracao, a correcao de falhas, defeitos ou vicios identificados durante a execucao
ou no periodo de garantia.

10.5. Cumoprir rigorosamente as normas de seguranca do trabalho, medicina ocupacional e protecao
ambiental, bem como as Normas Regulamentadoras — NRs aplicaveis, especialmente aquelas
relacionadas aos servigcos de manutencdo em equipamentos de climatizacao.

10.6. Disponibilizar profissionais devidamente capacitados e, quando exigido pela legislacao,
habilitados e registrados no conselho profissional competente.

10.7. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios
e demais obrigacdes decorrentes da execugdo do contrato, ndo gerando qualquer vinculo
empregaticio entre seus empregados e a Administragao.

10.8. Substituir, as suas expensas e no prazo fixado pela fiscalizagao, qualquer empregado cuja
atuacao seja considerada inadequada, incompativel ou prejudicial a boa execugéo dos servigos.

10.9. Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer fato que possa comprometer a
execucao dos servicos ou ocasionar atraso em seu cumprimento.

10.10. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas no procedimento de credenciamento.

10.11. Atender prontamente as solicitagcbes da fiscalizacdo, fornecendo todas as informacoes,
documentos e esclarecimentos necessarios ao acompanhamento da execucao contratual.

10.12. Emitir relatério técnico dos servicos executados, quando solicitado pela Administracao,
contendo, no minimo, a identificacdo do equipamento, os servicos realizados, pecas substituidas,
testes efetuados e recomendacgdes técnicas.

10.13. Responsabilizar-se pela guarda, conservacdo e integridade dos equipamentos sob sua
intervencao, respondendo pelos danos que causar em decorréncia de culpa ou dolo.

10.14. Fornece todos os equipamentos de protecdo individual (EPIs), equipamentos de protecao
coletiva (EPCs), ferramentas, instrumentos e demais recursos necessarios a execugao dos servicos.

10.15. Nao transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, a execucdo do objeto sem
autorizacdo prévia e expressa da Administracdo, observadas as hipéteses permitidas pela Lei n°
14.133/2021.

10.16. Responder pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros decorrentes de acao ou
omissdo na execugdo dos servicos, independentemente da fiscalizacdo exercida pelo
CONTRATANTE.

10.17. Atender as determinagdes do gestor e do fiscal do contrato, promovendo imediatamente as
correcoes apontadas.

10.18. Emitir Nota Fiscal/Fatura em conformidade com a legislacao vigente e somente apés a efetiva
execucao e atesto dos servicos.

10.19. Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
boa-fé objetiva durante toda a execucgao contratual.
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10.20. Cumprir integralmente as disposicdes da Lei n® 14.133/2021, das normas técnicas aplicaveis
aos servicos de manutencao e aluguéis dos geradores e das demais legislagdes pertinentes.

1. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Emitir as Ordens de Servico necessarias a execucado dos servicos, especificando o local, o
equipamento, a natureza da manutencao e demais informacdes indispensaveis a sua realizac3o.

11.2. Disponibilizar a CONTRATADA o acesso aos locais onde os servicos serdo executados,
observadas as normas internas de segurancga e funcionamento da Administragao.

11.3. Designar gestor e fiscal do contrato para acompanhar, fiscalizar e atestar a execugado dos
servigos, na forma dos arts. 117 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

11.4. Fiscalizar a execugdo contratual, podendo solicitar esclarecimentos, determinar correcdes,
rejeitar servicos executados em desacordo com as especificagées e exigir sua regularizagdo, sem
prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

11.5. Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade verificada na execucao dos
servigos, concedendo prazo para sua correcio, quando cabivel.

11.6. Receber os servicos proviséria e definitivamente, apds a verificacdo de sua conformidade com
as especificacdes técnicas e demais condicdes estabelecidas no contrato.

11.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos neste contrato, desde
que cumpridas todas as obrigacbes contratuais e observadas as condigcdes de liquidacdo da
despesa.

11.8. Fornecer a CONTRATADA as informacgdes, documentos e orientacdes necessarias a adequada
execucao dos servicos, quando disponiveis e pertinentes.

11.9. Comunicar previamente a CONTRATADAS quaisquer altera¢des na programacgao dos servigos
que possam impactar sua execucao.

11.10. Aplicar, quando cabiveis, as penalidades previstas neste contrato e na Lei n® 14.133/2021,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.11. Manter os recursos orgcamentarios e financeiros necessarios ao cumprimento das obrigacdes
assumidas, observada a disponibilidade orgamentaria.

11.12. Exigir da CONTRATADA a manutengao, durante toda a execugado contratual, das condigbes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

11.13. Promover a gestédo e a fiscalizagdo do contrato de forma continua, registrando em processo
préprio as ocorréncias relacionadas a execucdo dos servicos e adotando as providéncias
necessarias para assegurar o fiel cumprimento do ajuste.

11.14. Cumprir as demais obrigacdes previstas na Lei n® 14.133/2021, no Edital, no Termo de
Referéncia e neste contrato, necessarias a boa execuc¢ao do objeto.

12. SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdées assumidas pela CONTRATADA, bem como
a pratica de qualquer das infracbes administrativas previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n°
14.133/2021, sujeitara a empresa as san¢des administrativas, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.
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12.2. Constituem infragcdes administrativas, dentre outras:

| — dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

Il — dar causa a inexecugao parcial que cause grave dano a Administragcao, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll — dar causa a inexecucao total do contrato;

IV — deixar de entregar documentacgao exigida para a contratacdo, quando cabivel;

V — ndo manter a proposta ou as condi¢des de habilitagcdo durante a execucao contratual;
VI — ensejar o retardamento injustificado da execug¢ao dos servicos;

VIl — apresentar declaracao ou documentacao falsa;

VIl - fraudar a execugao do contrato;

IX — comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X — praticar ato lesivo previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.3. Pela pratica das infracdes administrativas poderao ser aplicadas, isolada ou cumulativamente,
conforme a gravidade da conduta, as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il —impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de 3
(trés) a 6 (seis) anos, na forma da Lei n® 14.133/2021.

12.4. A multa podera ser aplicada nos seguintes termos:

| — multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da Ordem de
Servigo correspondente, limitada a 20% (vinte por cento) do seu valor;

Il — multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida ou,
quando caracterizada a inexecucgao total, sobre o valor estimado da contratacdo correspondente a
obrigacao descumprida.

12.5. A aplicacao das sancdes observara a natureza e a gravidade da infracdo, os danos causados a
Administracdo, as circunstancias agravantes e atenuantes, os antecedentes da CONTRATADA e os
principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

12.6. As multas poderdo ser descontadas dos créditos devidos a CONTRATADA, da garantia
contratual, quando houver, ou cobradas administrativa ou judicialmente.

12.7. A aplicacdo das sangbes administrativas nao exclui a obrigagdo da CONTRATADA de reparar
integralmente os danos causados a Administracao ou a terceiros, nem afasta as responsabilidades civil
e penal cabiveis.

12.8. Nenhuma penalidade sera aplicada sem a instauracdo do devido processo administrativo,
assegurando-se a CONTRATADA o exercicio do contraditério e da ampla defesa, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

12.9. A reincidéncia no descumprimento das obrigagbes contratuais podera ensejar, além da aplicagédo
das sanc¢des cabiveis, a rescisao do contrato, observadas as disposicdes da Lei n® 14.133/2021.

12.10. As sancgles previstas nesta clausula serdo registradas nos sistemas oficiais de cadastro de
fornecedores, quando exigido pela legislacao vigente.
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13. GARANTIA CONTRATUAL
13.1 — Nao sera exigida garantia contratual para o presente processo.
14. FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

141 - O fiscal do contrato sera o Sr. Tiago Luz Lima, CPF n° 851.389.692-20, para exercer a
fungao de Fiscal de Contrato.

15. CONTRATO

Os contratos provenientes do presente credenciamento terdo a mesma vigéncia do
credenciamento, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Santa Maria das Barreiras — PA, 05 de agosto de 2026.

CAMILA BARROS Assinado de forma

. digital por CAMILA
NEVES:01832900 g0

207 NEVES:01232000207
Camila Barros Neves
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 296/2025
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