
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
2 Salário Normativo da Categoria Profissional
3 Motoboy / Motofretista (CBO 5191-10) - dedicação exclusiva
4 01/07 (data-base CCT SINDIMOTO-PE 2025/2026, vigência 01/07/2025 a

30/06/2026)

Valor (R$)
A R$ 1.678,12
B R$ 0,00
C R$ 0,00
D R$ 503,44

R$ 2.181,56

2.1 % Valor (R$)
A 8,33% R$ 181,80
B Férias 8,33% R$ 181,80
C 2,78% R$ 60,60

19,44% R$ 424,19
D 7,16% R$ 156,10

26,60% R$ 580,29

2.2 % Valor (R$)
A 20,00% R$ 436,31B 2,50% R$ 54,54
C 3,00% R$ 65,45D 1,50% R$ 32,72E 1,00% R$ 21,82F 0,60% R$ 13,09G 0,20% R$ 4,36H 8,00% R$ 174,52

36,80% R$ 802,81
2.3 Valor (R$)
A R$ 454,67
B R$ 315,04
C R$ 60,90
D R$ 550,00
E R$ 15,00
E R$ 10,00
F R$ 55,00

R$ 1.460,61

2 Valor (R$)
A R$ 580,29
B R$ 802,81
C R$ 1.460,61

R$ 2.843,71

% Valor (R$)
A 0,42% R$ 9,09
B 0,03% R$ 0,73
D 1,94% R$ 42,42
E 0,72% R$ 15,61
F 4,00% R$ 87,26

7,11% R$ 155,11

Valor (R$)
A 0,00% R$ 0,00B 0,28% R$ 6,11C 0,04% R$ 0,87D 0,33% R$ 7,20E 0,06% R$ 1,31F 0,00% R$ 0,00

Mão-de-obra
R$ 1.678,12

Modulo 1 - Composição da Remuneração
Composição da Remuneração

Salário Base (proporcional)
Hora Extra
DSR
Adicional de Periculosidade (30% s/ salário-base, Lei nº 12.997/2014, Cláusula 10ª)

TOTAL
Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários
13º (décimo terceiro) Salário
Adicional de férias

SUBTOTAL
Incidência do Submódulo 2.2 sobre Modulo 2.1

TOTAL DO MODULO 2.1

Encargos previdenciários (GPS), FGTS e outras contribuições
INSSSalário Educação
Seguro Acidente do TrabalhoSESTSENATSEBRAEINCRAFGTS

TOTAL
Benefícios Mensais e Diários

Auxílio Combustível (CCT Cláusula 11ª)
Cesta Básica ou Ticket Alimentação (CCT Cláusula 12ª)
Assistência Médica (CCT Cláusula 6ª)
Locação de Motocicleta (CCT Cláusula 15ª)
Seguro de Vida (CCT Cláusula 14ª)
EPI Complementar (reposição periódica)
Franquia de Dados Móveis (aplicativo de gestão)

TOTAL DE BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

Quadro-Resumo - Encargos e Benefícios anuais, mesais e diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e adicional de férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

TOTAL
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão
Aviso prévio indenizado
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS do API e APT

TOTAL

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de FériasSubstituto na cobertura de Ausências LegaisSubstituto na cobertura de Licença-PaternidadeSubstituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalhoSubstituto na cobertura de Afastamento MaternidadeSubstituto na cobertura de Auxílio doença



G 0,00% R$ 0,00
0,71% R$ 15,49

4.2 Valor (R$)
A R$ 0,00

R$ 0,00

4
4.1 Substituto nas Ausências Legais R$ 15,49
4.2 R$ 0,00

R$ 15,49

Valor (R$)
A R$ 49,33
B R$ 0,00
C R$ 37,50

R$ 86,83

% Valor (R$)
A 5,00% R$ 264,14
B 10,00% R$ 554,68

1,65% R$ 117,41
7,60% R$ 540,78
0,00% R$ 0,00
5,00% R$ 355,77
14,25% R$ 1.013,96
34,69% R$ 1.832,77

Valor (R$)A R$ 2.181,56
B Módulo 2  - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diários R$ 2.843,71
C Módulo 3  - Provisão para Rescisão R$ 155,11D R$ 15,49
E R$ 86,83

R$ 5.282,70
F R$ 1.832,77

R$ 7.115,47

Outros (especificar)
SUBTOTAL

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL
Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente Valor (R$)Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
TOTAL

Módulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diversos

Uniformes/EPI's
Materiais
Equipamentos (Ponto Eletrônico)

TOTAL
Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos
Lucro

C

Tributos
C1 PIS
C2 COFINS
C3 CPRB
C4 ISS

TOTAL DOS TRIBUTOS
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-Resumo do custo por empregadoMódulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

SUBTOTAL (A + B +C+ D+E)
Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO POR MÊS
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