- CONTRATAGAO DIRETA -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 27/2025
DISPENSA N°. 25/2025

FORMULARIO PARA COLETA DE PRECOS DE MERCADO
(Formulario de uso facultativo, podendo a empresa utilizar de modelo proprio, caso prefira)

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO:

CEP:

CIDADE/UF:

FONE/ WHATSAPP:

E-MAIL:

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para os servigos de cabeamento estruturado, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saide de Ribeirao/PE, conforme Termo de Refe-
réncia anexo.

i VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UND | QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
ESTIMADO
01 | Cabeamento Estruturado 1000 Unid. R$ R$
VALOR TOTAL ESTIMADO R$

Validade da Proposta: 60(sessenta) dias

Prazo de Entrega: Conforme Termo de Referéncia

Declaro de que nos pregos ofertados estao incluidas despesas com administragao, pessoal, obrigagdes
patrimoniais, trabalhistas, transporte, ferramentas e utensilios, equipamentos, e todos os tributos e demais

encargos decorrentes do fornecimento/ prestagao dos servigos.

[ Tor- | ) e ————— de .o, de 2025

Assinatura do responsavel pela Proposta:
CPF:
OBS: Caso possua carimbo, carimbar com a identificagdo da empresa
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

11 Contratagao de empresa especializada para os servigos de cabeamento estruturado, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Ribeirao/PE.

2. JUSTIFICATIVA

Durante a execucgao do contrato anterior, verificou-se in loco que as UBSs demandam numero adici-
onal de pontos de dados e voz, adequagdes de racks, organizagao e certificagdo de enlaces, além de interli-
gacdes entre salas assistenciais e administrativas ndo contempladas no quantitativo inicial.

A expansao do cabeamento nas UBSs é necessaria para assegurar o funcionamento de sistemas de
prontuario eletronico, e-SUS/PEC, regulagdo, imunizagao, vigilancia e telessalde, cuja indisponibilidade com-
promete fluxos assistenciais e administrativos essenciais.

O servigo a contratar restringe-se ao cabeamento estruturado nas UBSs (pontos adicionais, dutos,
patch panela, tomadas, organizagao e identificagao, testes e certificagdo), mantendo o foco no atendimento
direto a rede assistencial de Atencdo Primaria.

A contratacdo de empresa especializada é, portanto, imprescindivel para assegurar o pleno funciona-
mento dos sistemas informatizados, a continuidade dos servigos de salde, a eficiéncia administrativa da Se-
cretaria Municipal de Saude e a melhoria da qualidade do atendimento a populagao.

Dessa forma, a contratagdo representa um investimento essencial na infraestrutura tecnoldgica da
rede municipal de saude, assegurando que os servicos prestados sejam realizados de forma agil, segura e
ininterrupta.

3. DAEXECUGAO DOS SERVIGOS

3.1. A empresa contratada sera responsavel pela prestagao dos servigos técnicos de cabeamento estrutu-
rado, abrangendo computadores, impressoras e demais dispositivos utilizados pela Secretaria Municipal de
Saude.

O servigo compreenderd, no minimo:

o Servigos de cabeamento estruturado, para todos os novos equipamentos adquirido, bem como
para corregao dos ja instalados.

3.2. Os servigos deverao ser iniciados de forma imediata apds a solicitagao da Secretaria Municipal de Saude,
devendo ser concluidos no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis, salvo situagdes excepcionais devida-
mente justificadas.

3.3. A execucdo dos servigos ocorrera nas unidades onde os equipamentos estiverem alocados, sempre que
houver demanda por manuteng&o corretiva ou preventiva, devendo os atendimentos ser realizados de se-
gunda a sexta-feira, no horéario das 07h00min as 13h00min.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA, DO REAJUSTE DO CONTRATO E DO PEDIDO DE RESTABELECIMENTO
DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

4.1 A contratagdo terd um prazo de vigéncia de até 31 de dezembro do corrente ano, a contar da data
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que
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a autoridade competente ateste que as condigdes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administragéo,
permitida a negocia¢do com o contratado ou a extingdo contratual sem énus para qualquer das partes.

4.2 O prego podera sofrer reajuste, apos o periodo de 01(um) ano da data do orgamento estimativo,
através da variagdo do IPCA ou outro indice que o substituir, conforme previsto no artigo 92, § 3° da lei
14.133/21.

4.3 A administragao tera um prazo de até 30 dias para resposta do pedido de restabelecimento de
econdmico-financeiro a partir da notificagdo da contratada.

5. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ENTRE AS PARTES:

5.1 Sao obrigagdes da Contratada:

a) Executar o objeto contratado conforme Termo de Referéncia;

b) Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos
julgados necessarios;

c) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes da
execucado do contrato. A inadimpléncia da contratada com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere ao contratante a responsabilidade por seu pagamento.

d) Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem prévia anuéncia da contratante;
e) Responsabilizar-se pela garantia dos servigos objeto do contrato dentro dos padrdes adequados de
qualidade e desempenho;

f) Executar os servigos da forma estabelecida na proposta de execugao de servigos apresentada.

g) Prestar informagdes acerca dos servigos prestados;

h) Cumprir integralmente o servigo estabelecido neste Termo;

i) Informar a Administrac&o sobre os Riscos Técnicos Previsiveis, e sobre as possibilidades de desenvol-
vimento, melhoria e aperfeicoamento das metodologias e praticas da Administracdo Publica quanto ao
objeto do contrato;

j) Aceitar nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizeram necessarios,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art. 125 da Lei n°
14.133/2021;

k) Manter durante a vigéncia contratual, todas as condi¢des de habilitagédo e qualificacéo;

1) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas,
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

5.2 Sao obrigagdes da Contratante:

a) Pagar as faturas decorrentes da obrigacdo contratual;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos;

c) Aplicar as medidas corretivas que julgar necessarias;

d) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado;

6. DA GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas e normas
previstas no Termo de Referéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial;

6.2 Afiscalizagao seréa exercida no interesse da Prefeitura Municipal de Ribeirdo e néo exclui nem reduz
a responsabilidade contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na ocorréncia,
nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;
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6.3 Definir como fiscal do contrato a Sra. Ana Lucia Silva dos Santos - Coordenadora de Planejamento.

7. DA FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO:

7.1 O pagamento sera efetuado de forma proporcional a execugao dos servigos efetivamente reali-
zados, no prazo de até 30 (trinta) dias, mediante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada
por servidor designado como fiscal do contrato.

7.2 A Nota Fiscal/Fatura da Contratada tem que possuir o mesmo CNPJ dos documentos apresentados
nos documentos de habilitagdo, sob pena de ndo ser processada e ndo paga;

7.3 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo
financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada
com o pagamento pendente, sem que isso gere o direito a acréscimos de qualquer natureza;

7.4 Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra circunstancia que
inviabilize seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluird a partir da respectiva re-
gularizagéo;

7.5 A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, 0 nUmero e nome do banco, agéncia e nimero
da conta onde devera ser feito 0 pagamento, via ordem bancaria;

7.6 As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serao de respon-
sabilidade da Contratada;

7.7 Respeitadas as condicées previstas, em caso de atraso de pagamento, motivado pelo Orgao Contra-
tante, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data para o pagamento até a do efetivo
pagamento, tendo como base o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore,
mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

AF =[(1 + IPCA/100) N/30 -1] x VP

Onde: AF = Atualizagao Financeira;

IPCA = Percentual atribuido ao indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga

8. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes,
previstas no Art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021:
I. Dar causa a inexecug&o parcial do contrato;
Il. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funciona-
mento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
ll. Dar causa a inexecug&o total do contrato;
IV. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
V. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagao, quando con-
vocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
VIII. Apresentar declara¢do ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitagdo ou a execugao do contrato;
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IX. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
XIl. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas na Lei Federal n°.
14.133/2021 as seguintes sangdes:

I. ADVERTENCIA, quando:
a) Dar causa a inexecugéo parcial do contrato;
a.1) se néo justificar pena mais grave.

Il. A penalidade de MULTA, sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no fornecimento executado, de 1% (um por cento) do valor do contrato, por dia
decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar o fornecimento, caracterizada em 10 (dez) dias ap6s o vencimento
do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do contrato;

c) Pela demora em corrigir falha no fornecimento, a contar do segundo dia da data da notificagdo
da rejei¢ao: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor contratado, por dia decorrido;

d) Pelarecusa em corrigir as falhas no fornecimento ou em substituir o(s) produto(s) ou servigos,
entendendo-se como recusa o ndo fornecimento ou substituigdo do(s) produto(s) ou servigos,
nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeicao: 10% (dez por cento) do valor contratado;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicéo fixada na Lei Federal n° 14.133/2021, ou no ins-
trumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do valor da
parcela a ser cumprida, para cada evento.

1) Na aplicagdo da sancdo prevista no Inciso Il deste subitem, serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

lll. Ficara IMPEDIDO de licitar e de contratar com a Prefeitura Municipal de Ribeiréo, pelo prazo de até
03(trés) anos, quando:

a) Dar causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcio-
namento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecucéo total do contrato;

c) Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

g) Quando nao se justificar a imposig¢éo de pena mais grave.

Iv. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar (Todos os Entes Federativos) pelo
prazo de até 03(trés) anos, quando:
a) Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;
b) Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
c) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
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e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
f) Também nos casos dos incisos Il a VIl do art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021, quando for
0 caso de impor pena mais grave.

8.3 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia
do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

0. DO CRITERIO DE JULGAMENTO:
9.1 Menor Prego por ltem.

10. DO VALOR ESTIMADO:

10.1 O valor global estimado é de R$ 32.330,00 (Trinta e dois mil, trezentos e trinta reais), conforme
pesquisa realizada através do banco de pregos.

11. DADOTAGAO ORGAMENTARIA:
11.1 As despesas decorrentes desta contratagao correrdo a conta da seguinte classificagdo orgamentaria:

2.6000.6001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAU~DE i )
10.301.1002.2.6 - MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A REDE DE ATENCAO PRIMARIA
3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

2.6000.6001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ) )
10.302.1003.2.7 - ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE DA POPULACAO
3.3.90.00.00 - APLICAGOES DIRETAS

12.  DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

A empresa que ofertar o menor pre¢o devera apresentar no prazo de até 03(trés) dias uteis, a contar
do momento que for solicitado, os documentos abaixo listados:

12.1 HABILITAGAO JURIDICA / REGULARIDADE FISCAL e DECLARAGOES:
12.1.1 Habilitagao Juridica:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de so-
ciedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleigéo
de seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de nomeag&o da
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
a atividade assim o exigir;

e) Tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos nos subitens anteriores, com indicagao
dos poderes do mandante para outorga, o instrumento de procuragdo publica ou particular, com po-
deres especificos para representar a empresa em licitagdes publicas e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame.
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e.1) A falta deste documento n&o inabilitara a empresa, porém o preposto ndo estard apto a
representar a empresa.

Documento oficial de identificagdo que contenha foto do representante (socio ou procurador) da em-
presa.

12.1.1.1 O Objeto Social da empresa devera ser igual ou similar ao que dispde o item 1.1 deste Termo;

12.1.2 Regularidade Fiscal, Trabalhista e Social:

a)

b)

a)

h)

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos, ou
Certidao Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Uni&o (DAU) por elas administrados, inclusive as contribuicdes previdenciérias e de
terceiros;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, comprovada
através de apresentagao de certidao fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fornecimento de Cer-
tidao de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da em-
presa. Considerando-se a empresa com filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar, também,
a CRF de Pernambuco;

Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se_houver, relativo ao do-
micilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o fornecimento de Cer-
tidao de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da em-
presa;

Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos Tra-
balhistas — CNDT, de acordo com a Lei Federal n° 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n°
1.470/2011 do TST;

Declaragéo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme disposto no in-
ciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal (Modelo Anexo);

12.1.21 As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a
documentacao exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma
restri¢ao;

12.1.2.2 Havendo restrigao na regularidade fiscal da microempresa e empresa de pequeno porte,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo momento inicial correspondera ao momento
em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
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administragdo, para regularizagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emisséo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com eleito de negativa.

12.1.2.3 A condigdo de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP), para efeito do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 (arts. 42 a 45), alterada pela Lei
Complementar n° 147/2014, a empresa enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno
porte deve apresentar os seguintes documentos:

| - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:
a) Comprovante de opgéo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita Federal:
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/simples/simples.htm:;

Il - Empresas ndo optantes pelo Sistema Simples de Tributagéo:

a) Balanco Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE comprovando ter
receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | € |l do Artigo 3° da LC 123/2006;

b) Cépia da Declaracao de Informagédo Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e respec-
tivo recibo de entrega, em conformidade com o Balango e a DRE;

¢) Comprovante de inscri¢éo e situagédo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ;

d) Cdpia do contrato social e suas alteragdes;

Il - Os documentos relacionados nos itens | e Il deste subitem poderéo ser substituidos pela certidao
expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instrugdo Normativa do DNRC n° 103 do Departamento
de Registro Empresarial e Integracéo (DREI) da Secretaria de Micro e Pequena empresa, vinculada
a Presidéncia da Republica.

IV - Os documentos relacionados nos itens |, Il e lll deste subitem poderao ser substituidos pela
Declaragdao de Cumprimento das Condi¢coes de Habilitagio Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte - ANEXO.

12.1.2 Qualificagdo Técnica:
a)  Comprovacao de aptiddo para a execugao dos servigos ora contratados, mediante apresen-
tacdo de atestado(s) de capacidade técnica, de desempenho de atividade pertinente e compativel
com as caracteristicas deste Termo de Referéncia fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, referente a empresa e/ou ao(s) profissional(is) que ira(&o) compor a equipe técnica.

12.1.3 Qualificagao econémico-financeiro consistira em:

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial referente aos processos de 1° e 2°
graus distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletrénicos) da sede da empresa ou de seu do-
micilio;

a.1) Cabera a empresa obter a Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial, de
acordo com as disposigdes normativas do respectivo Estado da Federagdo da sede da
empresa ou de seu domicilio.
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a.2) A(s) empresa(s) em recuperagao judicial, esta(éo) dispensada(s) da apresentagdo das
exigéncias na alinea a, desde que comprove a sua capacidade econémica.

Declaragodes:
a) Declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em
conformidade com o constante no Art. 63 Inc. IV da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

b) Declaragdo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, em conformidade com o constante no Art.
63 §1° da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

c) Declaragao de que atendem aos requisitos de habilitagdo, em conformidade com o constante
no Art. 63 Inc. | da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

OBSERVAGOES:

1) Em todos os documentos apresentados, a Razdo Social da empresa e o enderego do estabele-
cimento comercial e/ou sede da empresa, devera ser o mesmo constante no Contrato Social da
empresa e/ou alteracdo deste;

2) Afalta de veracidade de qualquer das informagdes prestadas pela empresa, implicaré no inde-
ferimento de sua habilitagdo, independente das sangdes cabiveis;

3) Nao sera concedida a habilitagdo a empresa que deixar de apresentar quaisquer dos documen-
tos exigidos para habilitagéo, ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias do Termo de
Referéncia.

Ribeirdo/PE, 01 de dezembro de 2025.

Ana Lucia Silva dos Santos
Coordenagéo de Planejamento

GOVERNO MUNICIPAL DE

i Municioal VBRSOV s
Secretaria hﬂggﬂpﬂ \f\@ﬁ I‘lBEi RAO

FENO FUTURO, AGAO NO AGORA!




ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E VALORES ESTIMADOS

ANEXO |

Item Descricao Quantidade | Unidade | Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
01 | Cabeamento Estruturado 1000 Unid. 32,33 R$ 32.330,00
VALOR GLOBAL R$ 32.330,00

Ribeirdo/PE, 01 de dezembro de 2025.

Ana Lucia Silva dos Santos
Coordenagéo de Planejamento

GOVERNO MUNICIPAL DE

anmunicioal V5 A
Secretaria h.::::::‘:pduel '\f\@ﬁ m B Ei RAO

FENO FUTURO, AGAO NO AGORA!
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ANEXO I
DECLARAGAO DA PROPONENTE DE CUMPRIMENTO AO ART.7°, INCISO XXXIIl DA CONSTITUICAO
FEDERAL
A empresa inscrita no CNPJ n°
. por intermédio de seu represente legal o(a)
Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e CPF
n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do Art. 68 da Lei n° 14.133,

de 01 de abril de 2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:  emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).

(Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.

GOVERNO MUNICIPAL DE

anmunicioal V5 A
Secretaria h‘::::::]pdael \f\@ﬁ m B Ei RAO

FENO FUTURO, AGAO NO AGORA!
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ANEXO il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A EMPIESA .ocvvveveveieeeeeeeee e ,, inscrita N0 CNPJ n® ..o , por
intermédio de seu representante legal 0(a) Sr.(a) .......coovveernneevnieeeee, , portador (a) da Carteira de
Identidade N° ......ccooovvveeveiinennne , DECLARA que é microempresa ou empresa de pequeno porte, nos

termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, de 14 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, cujo termos declaro conhecer na integra, e esta apta, portanto,
a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no certame em epigrafe, e em caso de haver
restricdo na regularidade fiscal, estd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo momento inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da administragéo, para regulariza¢do, pagamento ou parcelamento do débito e emisséo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa

E, DECLARA que no ano-calendario de realizagéo da licitagdo, ainda ndo tem celebrado contratos

com a Administragéo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal

GOVERNO MUNICIPAL DE

i Municioal VBRSOV s
Secretaria hﬂggﬂpﬂ \f\@ﬁ I‘lBEi RAO

FENO FUTURO, AGAO NO AGORA!
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIAE
PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A empresa inscrita no CNPJ n°

. por intermédio de seu represente legal o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e CPF
n° , DECLARA sob as penas da Lei, que cumpre as exigéncias de reserva de

cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal

GOVERNO MUNICIPAL DE

anmunicioal V5 A
Secretaria h‘::::::]pdael \f\@ﬁ m B Ei RAO

FENO FUTURO, AGAO NO AGORA!
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ANEXO V

DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS DA PROPOSTA

A empresa inscrita no CNPJ n°

. por intermédio de seu represente legal o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e CPF
n° , DECLARA que a proposta econdmica apresentada no certame supra

citado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em conformidade com o
constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.

GOVERNO MUNICIPAL DE

anmunicioal V5 A
Secretaria h‘::::::]pdael \f\@ﬁ m B Ei RAO

FENO FUTURO, AGAO NO AGORA!
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A empresa inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu represente legal o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e CPF
n° , DECLARA para os devidos fins, que cumpre plenamente os requisitos de

habilitacdo exigidos.
Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.

GOVERNO MUNICIPAL DE

anmunicioal V5 A
Secretaria h;::fl'_lp:‘: '\f\@ﬁ m B Ei RAO

FENO FUTURO, AGAO NO AGORA!




