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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE
PRESTADORES DE SERVICOS COMPLEMENTARES EM SAUDE
Processo Licitatorio - N2. 031/2026

CHAMADA PUBLICA N2 004/2026

PREAMBULO

O Municipio de Itambé - PE, estado de Pernambuco, através do Fundo Municipal de Satde, com amparo
no disposto no Art. 199, da Constituicdo Federal e de acordo com a Lei no 14.133/2021 e suas alteragdes,
TORNA PUBLICO para conhecimento de quantos possam se interessar, que fara realizar — se 8 CHAMADA
PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO de empresa especializada na confecgdo e fornecimento de
protese dentaria, com base nos procedimentos e valores estabelecidos na Tabela de pregos do
Sistema Unico de Satde — SUS, visando a formagdo de rede complementar de Atengio a Satide Bucal
para atendimento aos usuarios da rede municipal de saiude, em atendimento as necessidades do
Fundo Municipal de Saude/PE.

1. HORARIO, DATA E LOCAL PARA A ENTREGA ENVIO DE DOCUMENTAGAO:

1.1 O prazo para credenciamento iniciar-se-a a partir da data de publicagdo deste instrumento no
Diario Oficial do Municipio (Amupe), como também, no site oficial do Municipio de Itambé-PE na
internet (www.itambe.pe.gov.br) e na plataforma do BNC através do site https://bnc.org.br/

1.2. Local de recebimento dos documentos: Sala de Licitagdes do Fundo Municipal de Saude de
Itambé - PE, no prédio da Prefeitura Municipal de Iltambé — PE, Setor de Licitagcdo, Rua Josué de Castro, 84,
— Centro — Itambé — PE, ou através do endereco eletrénico pmilicitacao2024@gmail.com

1.3. Aos interessados que apresentarem a documentacdo de pré-qualificacdo, dentro dos prazos
previstos, 0 Fundo Municipal de Saude de Itambé -PE emitira recibo com a identificagdo do proponente, que
sera enviado por e-mail.

1.4. A Comissao do Credenciamento podera analisar os documentos assim que recebé-los ou o fara
em até 02 (dois) dias uteis, contados da data do recebimento.

1.5. O credenciamento ficara aberto por 12(doze) meses, contados desde a data de sua publicacao,
onde qualquer interessado do ramo pertinente podera se credenciar para prestar os servigos confecgao de
prétese dentaria.

1.6. INFORMAGOES

1.6.1. A Comissao de Credenciamento prestara as informagdes adicionais, diariamente, no endereco

pnicumecessesicnminsmaassS: 00 as 12:00 horas, ou pelorenderecgoreletrénicompmilicitacao2024@gmail.com
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1.7. DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

1.7.1. Os servigos complementares de saude serdo executados pelos prestadores credenciados de
acordo com as especificagdes definidas na legislagao aplicavel, obedecido ao critério estabelecido no § 1° do
art. 199 da Constituicdo Federal.

1.7.1.1. O ANEXO 1 deste edital contém a especificacdo completa dos servigos;

1.7.1.2. O prazo para iniciar a prestacao de servicos objeto deste Credenciamento, sera de até 05
(cinco) dias consecutivos, contado da solicitagdo pelo Fundo Municipal de Saude de Itambé - PE,
através da Ordem de Fornecimento.

2. OBJETO

2.1 CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO de empresa especializada na confecgdo e
fornecimento de proétese dentaria, com base nos procedimentos e valores estabelecidos na Tabela de
pregos do Sistema Unico de Saude — SUS, visando a formagao de rede complementar de Atengdo a
Saude Bucal para atendimento aos usuarios da rede municipal de saude, em atendimento as
necessidades do Fundo Municipal de Saude/PE, conforme Termo de Referéncia - ANEXO 1 deste Edital.

3. CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1 Poderao participar deste credenciamento prestadores de servigos pessoas juridicas em situagéo
regular, que possuam equipamentos e profissionais habilitados para o exercicio das atividades, sendo
necessario apresentar documentagéo para HABILITAGAO e indicar os tipos de servigos que estdo aptos a
prestar.

3.2 Qualquer manifestagdo sobre a documentagdo apresentada e/ou resultado do julgamento
somente podera ser formulada pelo titular ou representante legal da unidade prestadora de servigos.

3.3 Serao de exclusiva responsabilidade do participante todas as taxas, tributos e contribui¢oes fiscais
e parafiscais que forem devidos em decorréncia direta ou indireta da execugao do objeto do edital. Correra,
também, por conta do interessado toda responsabilidade decorrente das leis trabalhistas, previdenciarias e
encargos sociais e comerciais, responsabilizando—se ainda por quaisquer danos que eventualmente venham
a ser causados aos pacientes, por si e por seus empregados quando da execugao dos servigos credenciados.

3.4 O Fundo Municipal de Saude de ltambé -PE fica isento de qualquer responsabilidade decorrente
de contratos firmados, entre os credenciados e terceiros.

3.5. Nao poderéo participar deste Chamamento Publico:

3.5.1. Nao poderéo participar os prestadores de servico que estejam sob faléncia, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugéo ou liquidagao;

3.5.2. Também nao poderao participar do credenciamento os prestadores de servigos que por
qualquer motivo tenham sido declarados iniddneos por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica,
Direta ou Indireta, Federal, estadual ou Municipal, ou punido com suspensao do direito de licitar
com o Municipio de ltambé -PE/Fundo Municipal de Saude de Itambé - PE.

IERESSEREEeRtc ndam as condigbes deste’Editalle’set(s)anexo(s);
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3.5.4. Estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para

receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

3.5.5. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sancgdo que Ihe foi imposta ou até que seja promovida sua reabilitagcao;

3.5.6. Pessoa juridica que tenha sido proibida de contratar com o Poder Publico em razdo de
condenacado por ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n°
8.429/1992;

3.5.7. As associagbes civis qualificadas ou ndo como OS (organizagdes sociais) ou OSCIP
(organizagdes da sociedade civil de interesse publico), conforme Acérdao do Plenario do Tribunal
de Contas da Unido n° 746/2014, e outras entidades que, em funcdo de sua natureza juridica, ndo
podem executar o objeto que se objetiva contratar;

3.5.8. Empresa que atue em substituicdo a outra pessoa juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do
licitante;

3.5.9. Pessoa juridica enquadrada nas vedacgoes previstas no art. 14 da Lei n° 14.133/21; 3.5.10.
Pessoa juridica cujo ramo de atividade previsto em estatuto ou contrato social nao seja pertinente
e compativel com o objeto deste chamamento publico;

3.5.10. Agente publico do Municipio de Itambé/PE, devendo ser observadas as situagbes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apdés o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de
2021.

4. DO CADASTRO

4.1. O CADASTRO DE PRESTADORES DE SERVIGOS COMPLEMENTARES DE SAUDE sera
mantido pela Secretaria Municipal de Saude de Itambé -PE, com o acompanhamento permanente das
informagodes dos credenciados, ordenados por tipo de servigos prestados.

4.2. O CADASTRO DE PRESTADORES DE SERVIGOS COMPLEMENTARES DE SAUDE tera
vigéncia por 12 (Doze) meses, contado da data da assinatura do Termo de Credenciamento.

4.2.1 Durante a vigéncia deste Edital de Credenciamento, incluindo-se as suas republicacbes, o
Fundo Municipal de Saude de Itambé -PE, a seu critério, podera convocar, por oficio, os
credenciados para nova analise de documentagdo. Nessa ocasido serao exigidos os documentos
que comprovem a manutencdo das condigbes apresentadas quando da pré-qualificagdo do
interessado.

4.2.2 Para revalidagéo os credenciados deverao reapresentar toda a documentacdo exigida neste
Edital, podendo ser revalidado por mais 12 (Doze) meses.

4.2.3 A partir da data em que for convocado para apresentar a documentagao atualizada, o
credenciado tera até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la, pessoalmente, via postal ou por e-mail,
no enderego mencionado no item 1.2.
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5. DA HABILITACAO

5.1. Para habilitagdo, as empresas interessadas deverdao apresentar a documentagdo abaixo
relacionada:

5.2. Os documentos para habilitagdo poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia. Nao serao aceitas copias ilegiveis, que ndo oferegcam condi¢des de leitura das informacdes nelas
contidas por parte da Comissdo Permanente de Licitacao.

5.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, o participante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via e-mail, no prazo de 02 (dois) dias, sob pena de
inabilitagao.

5.4 Os documentos/certiddes que nao apresentarem prazo de validade serdo considerados validos
por periodo de 90 (Noventa) dias a contar de sua emisséo, salvo previsdo de prazo diverso em lei ou em
norma infra legal, ficando o participante responsavel por juntar a respectiva comprovagao;

5.5 Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital;

5.6 Serdo declarados descredenciados todos os requerimentos que nao estiverem de acordo com
este Edital;

5.7 O julgamento dos pedidos de credenciamento sera feito pela Comissdo Permanente de Licitacao.

5.8 A documentaco relativa 8 HABILITAGAO devera conter o seguinte:

5.9 DECLARAGOES:

5.9.1 De que assume integralmente todas as taxas, tributos, contribuicbes fiscais e parafiscais
bem como encargos trabalhistas, previdenciérios, sociais e comerciais incidentes direta ou
indiretamente na prestac&o do servigo objeto do presente credenciamento (Anexo 2 deste Edital);

5.9.2 De inexisténcia de fato impeditivo a habilitagdo (Modelo Anexo 3 deste Edital);
5.9.3 De sdcio ou diretor de que ndo ocupa cargo ou fungéo de chefia, assessoramento ou fungao
de confianca, no Sistema Unico de Saude nos termos do § 4° do art. 26 da lei n°. 8.080/90 (Modelo

Anexo 4 deste Edital);

5.9.4 Declaracao de que a unidade prestadora de servicos segue as normas técnicas (Modelo
Anexo 5 deste Edital);

5.9.5 Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, que aceita a tabela do SUS para
pagamento dos servigos realizados (Anexo 6 deste Edital);

5.9.6 De que seus proprietarios / sécios gerentes ndo tem parentesco com o Prefeito, Vice-Prefeito
e Secretarios Municipais (Modelo Anexo 7);

5.9.7 De que nao contrata menores de 18 (dezoito) anos, ressalvadas as excecgdes legais, para

s aaas IGO0 (Modelo Anexo 8);
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5.9.8. Declaragao que cumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especifica; (Modelo
Anexo 9);

5.9.10 Declaragdo que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art.
5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n° 14.133/2021. (Modelo Anexo
10).

5.10 HABILITAGAO JURIDICA E REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
5.10.1 Cépia do documento oficial com foto dos representantes legais da empresa;
5.10.2 Ato constitutivo da pessoa juridica;

5.10.3 Prova de inscricdo no CNPJ;

5.10.4 Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do postulante ao credenciamento;

5.10.5 Prova de situagao regular para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

5.10.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa (CNDT - CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
TRABALHISTAS).

5.11 QUALIFICAGAO TECNICA

5.11.1 Comprovagédo de aptiddao para desempenho de atividade e fornecimento pertinente e
compativel com o objeto deste credenciamento fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em papel timbrado para ambos contendo raz&o social, endereco, telefone, CNPJ e
quantitativos executados.

5.11.2 Indicagéo da capacidade fisica (equipamentos etc.) para a prestacao dos servigos, com a
descrigao adequada destes;

5.11.3 Inscrigdo do responsavel técnico no conselho profissional correspondente de acordo com
as exigéncias legais;

5.11.4 Prova de Licenga da Vigilancia Sanitaria;
5.11.5 Registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES;

5.11.6 Relagao da equipe técnica, com descrigdo da capacidade profissional, nimero de inscrigdo
no Conselho competente, carga horaria e qualificagdo dos responsaveis pelos servigos.

5.12 - QUALIFICAGAO ECONOMICA

5.12.1 Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede do postulante ao
credenciamento ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou
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na omissdo desta, com antecedéncia maxima de 90 (noventa)dias contados da sua
apresentagao.

5.12.2. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos
judiciais eletrénicos) da sede do interessado ou de seu domicilio;

5.12.2.1 As empresas sediadas no Estado de Pernambuco poderao retirar a respectiva certidao
no link: (www.tjpe.jus.br/certidaopje), devendo ser emitidas as certiddes de 1° e 2° grau para
fins de licitagao.

5.12.3. A certiddo descrita no subitem 5.12.2 somente € exigivel quando a Certiddo Negativa de
Faléncia do Estado da sede do interessado ou de seu domicilio contiver a ressalva expressa de
que n&o abrange os processos judiciais eletronicos.

5.12.4. As empresas sediadas em Pernambuco e constituidas apés a implantagao do Sistema
Judwin (PJE), que ocorreu em 11 de maio de 2016, poderdo apresentar apenas as certiddes
descritas no item 5.12.2.1.

5.12.5. Para os interessados sediados em locais em que a verificagao é centralizada, sera aceita
uma unica certidao.

5.12.6. Em caso de Certidao Positiva de Faléncia com Efeito de Negativa, faz-se necessario que
o0 documento mencione se o interessado ja teve o plano de recuperagao homologado em juizo e
se esta apto econdmica e financeiramente a participar deste Chamamento Publico.

5.12.7. Cabera a empresa obter a Certidao Negativa de Faléncia de acordo com as disposi¢cbes
normativas do respectivo Estado da Federagéo de sua sede ou de seu domicilio.

5.13. DA COMISSAO TECNICA, DA VISTORIA TECNICA E DAS AMOSTRAS

5.13.1. Caso sejam atendidos os demais requisitos de habilitacdo, o Fundo Municipal de Saude
de Itambé -PE realizara vistoria no estabelecimento e emitira relatério circunstanciado, Anexo 10,
o qual sera parte integrante dos requisitos de habilitagéo.

5.13.2 Para avaliar a qualidade do atendimento dos estabelecimentos, serdo seguidos os critérios
previstos na RDC ANVISA n° 302 de 13/10/2005 e RDC ANVISA n° 50 de 21/02/2002.

5.13.3. O laudo conclusivo da comissao técnica pela aprovagao ou reprovagao do postulante ao
credenciamento serd publicado, dando-se ciéncia as interessadas, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados da realizagédo da vistoria (Modelo de Relatério de Inspecdo — Anexo 10).

5.13.2. Todas as instrugdes sobre a apresentacdo das Amostras encontram-se descritos no item
3 do Termo de Referéncia — ANEXO | deste Edital.

6. ANALISE DA DOCUMENTAGAO

6.1. Recebida a documentacdo pelos meios disponibilizados no item 1.2, a Comissdo de Contratagédo
analisard a totalidade dos documentos de todos os interessados, APOS O PRAZO FINAL DO
CREDENCIAMENTO.
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6.2. A fim de verificar se existe restricdo do interessado ao direito de participar em licitagdes ou celebrar
Contratos com a Administracdo Publica, serdo efetuadas consultas ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e/ou Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido.

6.3. A analise da documentacado sera efetuada de acordo com os requisitos previstos neste Edital, sendo
considerado inabilitado o interessado que deixar de apresentar a documentagao solicitada ou apresenta-la
com vicios, defeitos ou inobservancia de qualquer exigéncia legal.

6.3.1. Caso existam participantes considerados inabilitados, a Comissédo de Contratagdo podera fixar
aos participantes o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para apresentagdo de nova documentagéo ou
documentacdo complementar.

6.3.2. A inabilitagdo de qualquer interessado nao obsta a possibilidade de reenvio de inscrigado em
momento posterior, desde que cumpridas as exigéncias contidas neste edital.

6.4. Serao credenciados os interessados que se encontrarem em situagao regular, constatada mediante o
atendimento das exigéncias elencadas neste Edital, os quais irdo compor o Cadastro de fornecedores de
proteses dentarias no ambito do Municipio de Itambé/PE (Zona Urbana e Rural).

6.5. Tao logo concluida a analise da documentagdo recebida pela Comissdo de Contratacdo e apds a
realizagéo da avaliagao das Amostras, sera publicada listagem nominal no Diario Oficial (AMUPE), no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas PNCP e Diario Oficial da Unido, informando os habilitados e inabilitados
com as respectivas razdes da inabilitagdo, se for o caso.

7. PAGAMENTO E DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

7.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados da finalizagdo da liquidagao
da despesa, de acordo com o cronograma de pagamento da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal
de Saude com base nos pregos da Tabela do SUS vigente.

7.2. Os pregos estipulados séo fixos e irreajustaveis, exceto quando houver altera¢des da Tabela elaborada
pelo Ministério da Saude — SUS que impliquem em alteragdes do aporte de recursos financeiros da Unido em
favor do Fundo Municipal de Saude de ITAMBE -PE, especificamente para este fim.

7.3. Existindo mais de um Credenciado, todos poderado ser contratados, caso em que a demanda sera
distribuida de forma igualitaria entre estes, por meio de regulagéo, com fundamento no art. 79, inciso | da Lei
14.133/2021, conforme disposto nos subitens 11.3 em diante do Termo de Referéncia — ANEXO | deste Edital.

6.2 Para efeito de processamento, liquidagdo e pagamento, a Unidade Prestadora de Servigos
credenciada apresentara fatura, relagdo dos servicos realizados com as respectivas autorizagées, nota fiscal
de servigos e recibo.

8. DO CREDENCIAMENTO, DO PRAZO E DA REPUBLICAGAO.

8.1. Serao credenciados os prestadores de servigos complementares de saude que atenderem as
condigbes de habilitagdo e que estiverem aptos para prestarem os servigos objeto do presente Edital.

8.2. Fica vedada a subcontratagao total ou parcial do objeto do credenciamento, ou sua cesséo.
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8.3. Este credenciamento permanecera aberto por 12 (doze) meses, de modo a permitir que futuros
interessados, mediante a apresentagdo da documentagédo exigida, possam participar do credenciamento,
obedecidos os critérios de necessidade do servico e interesse publico.

8.4. A analise da documentacgao de habilitagdo sera realizada em sessao publica, conforme a entrega
das documentagbes constante do Item 5 e no prazo previsto no item 1.4.

8.5. O presente credenciamento sera republicado apés o prazo de 01 ano, a contar da assinatura do
contrato, para a divulgagdo e possibilidade de novos credenciados, como também, a revalidagdo dos
credenciados existentes.

8.6. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentagao atualizada, o credenciado
tera até 05 (cinco) dias uteis para entrega-la pessoalmente ou, a critério do 6rgéo ou entidade contratante,
por via postal e ou por e-mail.

8.7. O credenciado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
8.8. O credenciamento ndo podera ser prorrogado quando:

8.8.1. O credenciado tiver sido declarado inidéneo para contratar com a Administragao Publica
e/ou suspenso e/ou impedido de licitar com o Municipio de ITAMBE -PE/Fundo Municipal de Satde
de Itambé -PE; e

8.8.2. O credenciado ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

9. DO DESCREDENCIAMENTO

O descredenciamento do prestador podera ocorrer a qualquer tempo, mediante processo administrativo com
garantia do contraditério e ampla defesa, nas seguintes hipoteses:

9.1 Descumprimento de clausulas contratuais, especialmente aquelas relacionadas a qualidade técnica, a
execugao dos procedimentos, a assiduidade ou ao cumprimento dos prazos estabelecidos.

9.2 Recusa ou omisséo injustificada do fornecimento, agendamentos ou servigos solicitados pela Secretaria
Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude.

9.3 Apresentacgéao de informagdes falsas, inexatas ou omissao de dados relevantes no momento da habilitagdo
ou durante a vigéncia do contrato.

9.4 Perda de requisitos de habilitagao, tais como:

9.4.1 Cancelamento ou suspenséo de registro no respectivo conselho profissional;

9.4.2 Irregularidade fiscal, trabalhista ou juridica ndo sanada no prazo estabelecido;

9.4.3 Cancelamento do CNPJ ou mudanca de natureza juridica incompativel com o credenciamento.

9.5 Avaliacdo negativa recorrente da qualidade do objeto deste credenciamento, com base em auditorias,

denuncias apuradas, reclamacdes formalizadas ou indicadores assistenciais acompanhados pela Secretaria
2
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de Saude/Fundo Municipal de Saude.

9.6 Interrupgéo injustificada ou paralisagdo do fornecimento sem comunicagédo prévia a contratante, por
periodo superior a 15 (quinze) dias corridos.

9.7 Condenacao definitiva por infragdes ético-profissionais, civis ou criminais, relacionadas a atividade
prestada.

9.8 Reincidéncia em qualquer infragdo contratual, ainda que de menor gravidade.

9.9 Desinteresse manifestado formalmente pelo fornecedor, desde que previamente comunicado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

10. DO GERENCIAMENTO E DA SUPERVISAO

10.1 O servigo sera gerenciado pelo Fundo Municipal de Saude de Itambé -PE, o qual sera
responsavel pela coordenagao e supervisdo técnica da execugdo do credenciamento e repassara as
informacdes para os érgdos pertencentes ao Sistema Unico de Satde Municipal e ao Gestor do SUS, para a
efetiva prestagcdo dos servigos, nos termos do credenciamento existente.

10.2 Nao obstante o credenciado seja o Unico e exclusivo responsavel pela execugédo do objeto do
credenciamento, o Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercera o mais amplo acompanhamento, administragdo e fiscalizacdo, através do seu
cadastro.

10.3 Caso seja constatada alguma inadequacdo na execucgdo dos servigcos, o Gestor do contrato
determinara a suspensao, por escrito, devidamente justificada pelo Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE.

10.4 A suspensao mencionada no subitem anterior podera ocorrer devido a:
10.4.1 Motivos de forga maior, independentemente da vontade e controle dos credenciados;
10.4.2 Motivos resultantes de falhas, erros ou irregularidades nos servicos;

10.5 A suspensao tera efeito imediato e os servigos somente poderao ser retomados depois que o
Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE os tenha autorizado por escrito.

11. OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

11.1 O credenciado assumira integral responsabilidade pela boa e eficiente execugdo do objeto
contratado, de acordo com os itens deste Edital e do contrato e tera as seguintes obrigagdes:

11.1.1 Responsabilizar-se pela disponibilizagdo dos equipamentos e materiais suficientes e
necessarios para realizagdo dos servigos;

11.1.2 Realizar os servigos especificados no Termo de Referéncia;

11.1.3 Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;
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11.1.4. Permitir, a qualquer tempo e hora, o acesso da Comissao de Fiscalizagdo do Fundo
Municipal de Saude de ltambé-PE para supervisionar e acompanhar o correto cumprimento do
que foi contratado;

11.1.5. Cumprir as obrigagdes assumidas em contrato que decorra do presente Edital, nos prazos
avengados e qualidade exigida;

11.1.6. Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario;

11.1.7. Realizar os procedimentos contratados sem cobranga de qualquer valor adicional ao
usuario do SUS.

11.1.8. Providenciar a entrega das préteses dentarias no prazo maximo de 10 dias uteis. Caso
haja necessidade de ajustes, a protese retificada devera ser entregue em até 10 dias.

11.1.9. Dispor de capacidade técnica para realizagao das préteses dentarias previstas no Termo
de Referéncia;

11.1.10. Manter controle de qualidade sobre suas atividades de realizagdo de confecgido das
préteses dentarias e manter as condi¢des da habilitagdo técnica;

11.1.11. Designar profissionais da area responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o
bom andamento dos mesmos, de forma a obter operacao correta e eficaz, realizando as atividades
de forma meticulosa;

11.1.12. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES,
bem como as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista relativa aos débitos para com a Fazenda
Publica Federal, Estadual, Municipal, FGTS e CNDT;

11.1.13. Responsabilizar-se a integralmente pelos servigos contratados nos termos da legislacao
vigente;

11.1.14. Responsabilizar-se, em relagao aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas
decorrentes da execugdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais,
taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacao
e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do Credenciamento;

11.1.15. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar
ao contratante ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissao culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

11.1.16. Justificar ao contratante eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagao dos
servicos, apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo para
alteracao do prazo de execugao;

11.1.17. Responsabilizar-se integralmente pela execugao do contrato, nos termos da legislacao
vigente, sendo-lhe expressamente proibida a subcontratacdo da prestagéo do servico;

11.1.18 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e quatro)

horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo

contratante;
-2
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11.1.19 Cumprir ou elaborar em conjunto com o contratante o planejamento e a programagéo do

trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugao das tarefas;

11.1.20 Apresentar, quando solicitado pelo contratante, relacdo completa dos profissionais,
indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do
tempo alocado e cronograma respectivo;

11.1.21 Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa
e qualitativamente, o atendimento do objeto;

11.1.22 Garantir o acesso dos Conselhos de Saude aos servigos contratados no exercicio de seu
poder de fiscalizagao;

11.1.23 Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH.

11.1.24 Observar as normas técnicas, sanitarias, de seguranga e demais exigéncias determinadas
pelas disposicdes legais pertinentes;

11.1.25 Manter sempre atualizado o cadastro dos usuarios, permitindo o acompanhamento, o
controle e a supervisao dos servigos.

11.1.26 Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagéo.

11.1.27 Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagbes pessoais.

12. OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
12.1 Disponibilizar cépia da tabela do SUS em vigor;

12.2 Fornece as autorizagdes e/ou requisicées para que os pacientes sejam atendidos e os servi¢os
realizados;

12.3 Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos Credenciados;

12.4 Efetuar os pagamentos dos servigos realizados em cada més de acordo com o cronograma
estabelecido e em conformidade com os pregos da Tabela do SUS.

12.5 Observar o critério de prévio empenho para efetuar os pagamentos mediante a apresentagéo
das faturas mensais e relatorios devidamente certificadas nas condigbes estabelecidas no contrato;

12.6 Manter constante equipe de fiscalizagao, vistoriando a execugao dos servigos de rotina prestados
pela contratada;

12.7 Aferir a qualidade do atendimento prestado pela contratada;

12.8 Indicar servidor responsavel para acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos a serem
executados, a quem compete as atribuicdes de atesto, controle e avaliagao;

12.9 — Exercer regulagao.
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13. INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS

13.1 As informacgdes e esclarecimentos poderdo ser obtidos junto a Comissdo de Credenciamento
nos enderecos fisicos e eletrdnicos constantes no item 1.2.

13.2 Os pedidos de informacdes e esclarecimentos deverao ser formulados por escrito.

13.3 Eventuais impugnacdes de termos deste Edital deverdo ser entregues e protocolados no
endereco indicado no item 1.2 supra, no horario das 8:00 as 12:00.

13.4 Qualquer cidadado é parte legitima para impugnar termos deste Edital por irregularidade na
aplicagao da Lei, devendo protocolar o pedido.

13.5 Recebido o pedido de impugnagao a administragdo devera julgar e responder no prazo de 03
(trés) dias uteis.

14. REUNIOES DA COMISSAO DE CREDECIAMENTO

14.1 As reunibes da Comissao de Credenciamento serdo publicas e acessiveis ao publico, presentes seus
membros e os representantes das empresas, desenvolvendo-se os trabalhos de acordo com a Lei e as
disposigcdes deste Edital.

14.1.1 A Comisséo reserva-se ao direito de alterar as datas, as pautas ou suspender as reunides
publicas, em fungéo do desenvolvimento dos trabalhos obedecidos as normas legais aplicaveis;

14.1.2. A reunido para analise da documentacao exigida para a habilitagdo ao credenciamento
tera a seguinte pauta:

14.1.2.1. Recepc¢ao da documentagéo de credenciamento;

14.1.2.2. Julgamento quanto a habilitacdo, necessidade de complementagdo de documentos
ou inabilitagao.

14.2 O resultado do credenciamento sera comunicado aos interessados através de e-mail e
publicagao no Diario Oficial do Municipio de Itambé-PE.

14.3 Os questionamentos deverao ser consignados em ata.

15. JULGAMENTO DA HABILITAGAO

15.1 Rubricadas e lidas as documentagdes de habilitagdo, a Comissdo Permanente de Licitagédo, podera julga-
las na mesma oportunidade ou em outra reunido, se assim achar conveniente.

15.2 Sera considerado inabilitado para efeito de credenciamento o interessado que:

15.2.1 Deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos;

15.2.2 Apresentar qualquer documento com prazo de validade vencido;
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15.2.3 Estiver declarado inidéneo para contratar com a Administragdo Publica e/ou suspenso e/ou
impedido de licitar e contratar com o Municipio de Itambé-PE /Fundo Municipal de Saude de
Iltambé-PE;

15.2.4 Apresentar qualquer documento em desacordo com o exigido ou solicitado, ou ainda
apresentar vicios ou defeitos, bem como n&o atender as condi¢des previstas neste edital.

15.2.5 Mesmo apds a concessdo de prazo para regularizagdo/complementacdo, apresentar
qualquer documento em desacordo com o exigido ou solicitado, ou ainda apresentar vicios ou
defeitos, bem como nao atender as condigbes previstas neste edital.

15.2.6 Tenha suas instalages fisicas reprovadas pela Comissao de Vistoria.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 Eventuais recursos referentes a este credenciamento deverao ser interpostos no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis ap6s o conhecimento da decisao correspondente, em peticdo dirigida @ Comissao de
Credenciamento.

16.2 O recurso podera ser protocolado nos enderecos fisicos e eletrénicos constantes no item 1.2.

16.3 Interposto o recurso, o fato serdo comunicados aos demais participantes, que terdo prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar do recebimento da comunicagao, para impugna-lo.

16.4 A Comissao Permanente de Licitagdo podera reconsiderar sua decisédo, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, ou no mesmo prazo, submeter o recurso devidamente instruido a Gestora do Fundo Municipal de
Saude;

16.5 Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal.

16.6 Sera franqueada vistas ao processo desde a data de publicacao deste Edital, o que pode ser
realizado na sala da Comissdo permanente de Licitacdo das 08:00 as 12:00 horas. Caso queiram, os
interessados também poderao solicitar este processo de credenciamento em meio digital através do email:
pmilicitacao2024@gmail.com

16.7 O recurso referente ao resultado do credenciamento tera efeito suspensivo, podendo a Comissao
de Credenciamento motivadamente e, havendo interesse para o Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE,
atribuir efeito suspensivo aos recursos interpostos contra outras decisdes.

17. CONDIGOES CONTRATUAIS

17.1 Findo o processo de credenciamento, a empresa considerada habilitada sera convocada para
celebrar contrato com o Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE e executara os servigos complementares
de saude de acordo com a necessidade, nos moldes da minuta constante do ANEXO 9.

17.2 O Contratado mantera as condi¢des de habilitagdo durante o periodo de vigéncia do contrato.

17.3 A empresa habilitada no processo deve comparecer em até 15 (quinze) dias, apds a convocagao
oficial, para assinatura do contrato.
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18. DA EXTINGCAO

18.1. Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas no inciso | do art. 138 da Lei n°®
14.133/2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes previstas no termo de referéncia e neste contrato.

18.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

18.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.2.2. A alteragdo social ou a modificagédo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

18.2.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

18.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

18.3.1.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.3.1.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
18.3.1.3. Indenizagbes e multas.

18.4. A extingdo do contrato ndo configura o6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

18.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

19. DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO

19.1 Fica designado como fiscal o Sr. Dielson Roque da Costa, Coordenador da Saude Bucal, RG: 4.294-
348, CPF: 706.853.184-94, Matricula: 810616, para exercer a fungao inerente a fiscalizagao, incluindo o
acompanhamento do fornecimento, verificagdo da conformidade dos materiais entregues, controle de prazos,
comunicagao com a contratada e elaboracgao de relatérios técnicos, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021,
suas regulamentac¢des e demais normativas aplicaveis.

19.2. Fica designada como Suplente de Fiscal a Suplente a Sra. isis Martins Oliveira, RG 3.783.811, CPF n°
102.668.554-44, Matricula 810789, para exercer a fungao inerente a supléncia da fiscalizagao, incluindo o
acompanhamento do fornecimento, verificagdo da conformidade dos materiais entregues, controle de prazos,
comunicagao com a contratada e elaboracgao de relatérios técnicos, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021,
suas regulamentac¢des e demais normativas aplicaveis.
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19.3. Fica designado como Gestor o Sr. Ademir Ernesto Rodrigues Neto, RG 4.294-348, CPF n° 130.851.264-
30, Matricula 810787, a quem compete a supervisdao geral da execugdo, com responsabilidade pela
coordenagéo das agdes de gestdo, controle de prazos, analise de conformidade das entregas, comunicagéo
institucional com a contratada e adogdo das providéncias administrativas necessarias a fiel execugao
contratual, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

20. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

20.1 Os recursos necessarios ao atendimento das despesas, ocorreram a conta das dotagbes
consignadas no orgamento municipal. Para o corrente exercicio a dotagéo é a seguinte:

Fundo Municipal de Saude.
03.03.01 - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0006.2043 — MANUTENGAO, APRIMORAMENTO E EXPANSAO DA REDE DE
CUIDADOS PRIMARIOS DE SAUDE

339000 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES.

21. DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

21.1. Sera assegurado as microempresas € empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar
n°® 123/2006, o tratamento favorecido no processo de credenciamento, observadas as disposi¢cdes da Lei n°
14.133/2021.

21.2. A comprovacgao da condigdo de ME ou EPP devera ser feita mediante apresentagao da documentagéo
exigida, inclusive para fins de aplicacdo do prazo de regularizacao fiscal previsto no art. 43 da referida Lei
Complementar.

22. DO PAGAMENTO

22.1. Os servigos realizados em cada més serao totalizados pelo prego unitario da Tabela do SUS,
emitida a fatura e apresentada ao Fundo Municipal de Saude, juntamente com os documentos comprobatdrios
da efetiva realizagao dos servigos.

22.2. Os pagamentos serdo mensais, de acordo com o cronograma de pagamento do SUS, mediante
comprovacao da efetiva realizacdo dos servigos autorizados e estando regular a documentacgéo respectiva.

22.3. O pagamento sera feito por crédito bancario, apds a conferéncia da exatiddo e do
processamento contabil da despesa, de acordo com o cronograma de pagamento do SUS. A estimativa é até
0 quinto dia util, contado a partir da disponibilizagdo no sistema DATASUS do BBS, do periodo de
adimplemento do valor mensal do objeto contratado.

22.4. O adimplemento de que trata o item anterior depende da apresentacdo da documentacao
atestadora da execugdo dos servigos (requisicdes ou autorizagdes, fatura, nota fiscal, recibo e planilha com
o valor resultante da multiplicacdo do preco dos servigos pelo valor da tabela do SUS) pela Unidade
Prestadora Servigo credenciada, aceitagao e atesto pelo Gestor Municipal do SUS nos documentos habeis

de cobranga.
2
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22.5. A liberacao do pagamento somente ocorrera depois de cumpridas, pela empresa contratada, as
condigdes pactuadas, da forma indicada no item 19.3.

22.6. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, aquela sera
devolvida a empresa contratada e o pagamento ficara pendente até que o credor providencie as medidas
saneadoras. Neste caso o prazo de pagamento comega a contar a partir da data da regularizacao da situagao
ou da reapresentagdo da documentagao, nao acarretando qualquer énus para o Fundo Municipal de Saude
de Itambé-PE.

23. DO REAJUSTE

23.1 Os pregos propostos serdo os constantes na Tabela do SUS, que serdo reajustados pelo Ministério da
Saude, na data que este entender conveniente, podendo ndo haver nenhum reajuste no periodo de vigéncia
do Credenciamento.

24. DAS SANGOES

24 1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
24.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposig¢édo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Multa moratdria de 1% (um por cento) sobre o valor da fatura, por dia de atraso no cumprimento dos
prazos estabelecidos no presente Credenciamento, até o limite de 30 (trinta) dias.

a) Ap6s 30 (trinta) dias, o contrato podera ser rescindido unilateralmente, por culpa da contratada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

(2) Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo
total do objeto ou rescisio unilateral por culpa da CONTRATADA
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a) Em caso de inexecugéao parcial, a multa compensatoéria, no mesmo percentual da alinea acima, sera
aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida.

24.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §90)
24.4. Todas as sangfes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.

156, §70).
245. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157)
246. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera cobrada
judicialmente (art. 156, §80).
24.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.
24.8. A aplicagdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei no 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
24.9. Na aplicagédo das san¢des serao considerados (art. 156, §10):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcbes dos
6rgaos de controle.

24.10. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei no
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

24.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160).

24.12.0 Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

24.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar

sdo ﬁassiveis de reabilitaﬁéo na forma do art. 163 da Lei no 14.133/21.
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25. DISPOSICOES FINAIS

25.1 O Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE podera, por despacho fundamentado e até a
assinatura do contrato e recebimento da Nota de Empenho, excluir qualquer empresa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis, sem que se assista o direito de reclamar indenizagao ou ressarcimento, se chegar ao seu
conhecimento, em qualquer fase do processo de credenciamento, fato ou circunstancia que desabone a
idoneidade da empresa.

25.2 Este credenciamento de empresas prestadoras de servigos complementares de saude podera
ser revogado por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anulada por ilegalidade de oficio ou por provocacéao de
terceiros, mediante parecer escrito devidamente fundamentado.

25.3 A apresentagado da documentagao para credenciamento e da declaragao que aceita os pregos
da Tabela do SUS implica para a empresa a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor,
bem como a integral e incondicional aceitagdo de todos os termos e condigbes deste edital e das clausulas
da minuta de contrato em anexo, sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer deste Chamamento Publico.

25.4 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011,
c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

25.5 E facultada a Comissdo de Credenciamento ou & autoridade superior, em qualquer fase do
credenciamento, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo.

25.6 Fardo parte integrante do contrato a ser firmado, independentemente de transcrigdo, as
condigdes previstas neste Edital.

25.7 As questbes decorrentes da execugdo deste Edital que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serao processadas na Comarca de ltambé-PE, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

25.8 Integram este Edital:

a) ANEXO 1: Relacédo com especificacdo completa dos servicos;
b) ANEXO 2: Declaragao de Assungao de Obrigagdes Tributarias;
c) ANEXO 3: Declaragao de Fato Impeditivo a Habilitagao;

d) ANEXO 4: Declaragao de que ndo ocupa cargo ou fungéo de chefia em conformidade com a
Lei 8.080/90;

e) ANEXO 5: Declaracao de que a Unidade Prestadora de Servigos segue as normas técnicas
e legais pertinentes;

f) ANEXO 6: Declaragdo que aceita os pregos da Tabela do SUS;
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g) ANEXO 7: Declaragido que seus proprietarios / sécios / sécio gerente ndo tem parentesco
com o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais;

h) ANEXO 8: Declaragdo que ndo emprega pessoa de menor de 18 anos para a execugao dos
servicos, ressalvadas as excegdes legais;

i) ANEXO 9: Minuta do Contrato;
j) ANEXO 10: Roteiro basico de inspegédo em estabelecimentos de protese odontologica.
25.9 Este Edital sera fornecido junto com os anexos pela Comissdo Permanente de Licitagdo do
Fundo Municipal de Saude a qualquer interessado, no seguinte endereco: Rua Josué de castro, 84, centro,

Iltambé-PE, através do Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Itambé-PE e/ou por e-mail no
endereco: pmilicitacao2024@gmail.com

25.10 Esclarecimentos sobre este credenciamento serdo prestados pela Comissdo de
Credenciamento, no enderegco acima, das 8:00 as 12:00, de 22 a 62 feira e/ou pelo endereco
pmilicitacao2024@gmail.com.

Itambé-PE, 29 de julho de 2026.

ROSIMERE PIMENTEL DA ROCHA
FERRAZ
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
1.1. CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO de empresa especializada na confecgdo e

fornecimento de protese dentaria, com base nos procedimentos e valores estabelecidos na Tabela de
pregos do Sistema Unico de Saude — SUS, visando a formagao de rede complementar de Atengdo a
Saude Bucal para atendimento aos usudrios da rede municipal de salude, em atendimento as
necessidades do Fundo Municipal de Saude/PE.

2. JUSTIFICATIVA E FINALIDADE

2.1. A partir da Constituicdo Federal de 1988, a salude ganhou uma secdo especifica na qual foi instituido o
Sistema Unico de Saude — SUS, passando a ser definida como um direito de todos e um dever do Estado,
instituindo, assim, o principio da universalidade no atendimento a saude. Para cumprir esse principio
constitucional, foi facultado aos gestores do SUS langar mao de servicos de saide nao estatais, quando os
servigcos da rede publica forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial necessaria.

2.2. A presente contratagao esta concatenada com a Politica Nacional de Saude Bucal — Programa Brasil
Sorridente, que tem promovido a reorganizagdo das praticas da rede de Atencao a Saude, ampliagdo e
qualificagédo do acesso aos servicos de Atengao Basica em Saude Bucal, principalmente por meio das equipes
de Saude Bucal na Estratégia de Saude da Familia, e da Aten¢ao Especializada em Saude Bucal, pautando-
se nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS).

2.3. O Fundo Municipal de Itambé-PE tem a necessidade de contratar o servigo de confecgado de proteses
odontoldgicas removiveis, haja vista ndo dispor deste servico no @mbito da Secretaria Municipal de Saude e
existe uma demanda consideravel da populagao por tratamento reabilitador do sistema mastigatério que
envolve a protese dentdria inferior ou superior.

2.4. Assim, considerando que o Municipio de Itambé-PE possui grande demanda em sua rede de saude por
tais servigos, e ainda, que é seu dever garantir a populagdo o fornecimento de proteses dentarias, em
cumprimento as politicas de saude publica, é que se pretende proceder com esta Chamada Publica.

2.5. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Fundamentagao da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saude de ltambé em assegurar a continuidade da
politica publica de saude bucal, por meio da confecgao de préteses dentarias para a populagéo usuaria do
SUS, a solugdo escolhida para a contratagéo € a realizagao de procedimento de Credenciamento.
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O Credenciamento apresenta-se como a alternativa mais adequada diante da natureza do objeto, uma vez
que permite a habilitagdo de todos os interessados que atendam aos requisitos técnicos e legais previamente
estabelecidos em edital, sem limitacdo de quantitativo de fornecedores.

Esse modelo amplia a rede de prestadores aptos a atender o municipio, assegurando maior capilaridade,
flexibilidade e atendimento continuo da demanda, que se caracteriza como variavel e progressiva. A adogao
do Credenciamento garante a observancia dos principios da isonomia e da impessoalidade, possibilitando a
participacdo simultdnea de mais de um fornecedor e permitindo que o municipio disponha de diferentes
laboratérios habilitados, promovendo maior seguranga na execugdo do servico e mitigando o risco de
descontinuidade.

A solugao proposta prevé que cada empresa credenciada sera responsavel pela integral execug¢ao do servigo
dentro das condigbes pactuadas, incluindo a disponibilizacdo de equipe técnica qualificada, o fornecimento
de todos os materiais necessarios, o cumprimento das normas da ANVISA, da Vigilancia Sanitaria e do
Conselho Regional de Odontologia, bem como a entrega das proteses dentro dos prazos estipulados.

Os atendimentos aos pacientes referenciados pela Rede de Saude Bucal ocorrerdo no Centro de
Especialidades Odontoldgicas (CEQ) do municipio, sob supervisdo da Secretaria de Saude, assegurando a
qualidade do servico prestado e a adequada utilizagdo dos recursos publicos.

Dessa forma, a adog¢do do Credenciamento se configura como a solugdo mais eficaz para a presente
demanda, pois proporciona continuidade, regularidade e eficiéncia ao servigo de reabilitagdo oral protética,
garantindo maior alcance e efetividade na assisténcia a populagéo de ltambé/PE.

3. RELAGAO COM ESPECIFICAGAO COMPLETA DOS SERVIGOS RELAGAO DE PROCEDIMENTOS E
ESTIMATIVA MENSAL:

DESCRICAO DOS QUANTIDADE
ITEM| CODIGO | SERVICOS DE ESTIMADA | VALOR | VALOR
PROTESE PROCEDIMENTO
Protese Parcial
1 07.01.07.009-9 |Mandibular 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
Removivel
Protese Parcial
2 07.01.070.10-2 |Maxilar Removivel 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
Protese Total 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
3 07.01.07.012-9 |Mandibular
Protese Total Maxila 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
4 07.01.07.013-7
Cento e sessenta e dois mil reais R$ 162.000,00

*Fonte de pregos: Valores atualizados pela PORTARIA GM/MS N° 1.924, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

3.1 Os limites quantitativos indicados na tabela acima s&o relativos aos servigos e procedimentos prestados
por todos os credenciados, ndo havendo garantia de execug¢des individuais minimas.
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3.2 E de responsabilidade da empresa Credenciada, somente a Confeccdo das Préteses, sendo que o
atendimento dos pacientes, moldagem, prova e ajustes, sera feito por Odontélogo do Municipio. Caso a protese
necessitar de ajustes, esta sera devolvida para a empresa credenciada efetuar as modificagbes necessarias
sem custo adicional.

4, CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

4.1. Poderao participar da Chamada Publica todas as empresas do ramo, de acordo com o objeto
devidamente qualificada, mediante comprovagéo das regularidades fiscais, juridicas e técnicas.

5. DAS CONDIGOES PARA EXECUGAO DOS PROCEDIMENTOS E RESPONSABILIDADES DO
PRESTADOR DE SERVICOS

5.1. Executar os servigos de confecgao de préteses dentarias, incluindo material de consumo;
5.2. Realizar os procedimentos contratados, sem cobrancga de qualquer valor adicional ao usuario do SUS.

5.3. Providenciar a entrega das préteses dentarias no prazo maximo de 10 dias uteis. Caso haja necessidade
de ajustes, a protese retificada devera ser entregue em até 10 dias.

5.4. Dispor de capacidade técnica para realizagao das préteses dentarias conforme Termo de Referéncia;
5.5. Manter controle de qualidade sobre suas atividades de realizagao das confecgdes das préteses dentarias;

5.6. Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas decorrentes da
execugao dos servigos, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente
de trabalho, transporte, hospedagem, alimentag&o e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato
decorrente do credenciamento;

5.7. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao contratante
ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omisséo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos
ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

5.8. Justificar ao contratante eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagdo dos servigos,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo para alteragdo do prazo de
€xeCucao;

5.9. Responsabilizar-se integralmente pela execugédo do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-
Ihe expressamente proibida a subcontratagdo da prestagéo do servico;

5.10. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas apds
notificagédo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo contratante;

5.11. Cumoprir ou elaborar em conjunto com o contratante o planejamento e a programagéo do trabalho a ser
realizado, bem como a definicdo do cronograma de execucgao das tarefas;

5.12. Apresentar, quando solicitado pelo contratante, relagdo completa dos profissionais, indicando os cargos,
fungbes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma
respectivo;

. (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000



r 4
¥ ITAMBE
w
N PREFEITURA

T
TRABALHO GUE TRANSFORMA

6.13. CRITERIO DE EXECUGCAO E DO PAGAMENTO
.6.13.1. Critério de execucao:

6.13.2. O servico devera prestado por empresa contratada estabelecida no Municipio de Itambé/PE, de modo
a garantir maior comodidade aos usuarios e evitar deslocamentos para outras localidades.

6.13.3. Todos os custos necessarios para a confecgcdo das proteses dentarias, inclusive o fornecimento de
material de consumo, serdo de responsabilidade exclusiva da empresa contratada, que devera assegurar a
disponibilidade de todos os insumos necessarios para a execugao do servigo, sem dnus para a Administragao.

6.13.4. A empresa devera entregar as préteses em prazo maximo de 20 dias uteis apds o recebimento do
molde, garantindo ajustes ou corre¢des sem custo adicional pelo periodo minimo de 6 meses.

6.13.5. O atendimento dos pacientes referenciados pela Rede de Salde Bucal devera ser realizado no Centro
de Especialidades Odontoldgicas, conforme direcionamento da Secretaria de Saude, assegurando a
adequada prestagao do servigo a populagao.

6.14. Etapas da confeccgao das préteses:

DESCRICAO ETAPAS
* Moldagem Anatémica
* Moldaggem Funcional
* Placa Base /plano de orientagao
* Prova com os dentes em gengiva artificial e ajuste
oclusal
* Incluséo/ Muralha de silicone
» Lavagem/Perfuragéo dos dentes
* Prensagem/polimerizagéo
» Demuflagem/Acabamento/Polimento
* Instalacao/Preservacao « Controle
* Moldagem de Estudo
* Alivios e duplica¢do do modelo
PROTESE PARCIAL REMOVIVEL A GRADE  Partes retentivas no modelo(equador protético) com
METALICA delineador
* Planejamento da grade (grampos, apoios)
* Enceramento
* Fundi¢do
+ Acabamento e polimento
* Prova da grade
PROTESE PARCIAL + Gengiva artificial e plano de orientacédo e
REMOVIVEL DENTE E ACRILIZAGAO verificagao de ocluséo
* Montagem dos dentes e prova com os dentes
* Enceramento e escultura
* Inclusdo, muralha e lavagem
* Prensagem e ciclo de polimerizagcéo
* Acabamento e polimento
* Instalacdo, preservacao e controle.

PROTESE TOTAL SUPERIOR OU INFERIOR
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6.15. Requisitos técnicos dos trabalhos da contratada:

6.15.1. Todos os itens deverdo ser confeccionados com materiais biocompativeis e registrados na ANVISA,
respeitando as normas técnicas da ABNT e exigéncias da Vigilancia Sanitaria.

6.15.2. Os elementos fundidos (copings, coroas totais e coroas parciais) ndo poderdo apresentar
internamente e externamente nodulo, estrias e qualquer solugdo de continuidade como furos ou
irregularidades na linha de terminacao.

6.15.3. Os pdnticos deverao ser convexos e muito bem acabados em sua face gengival.

6.15.4. O ponto solda, bem como todas as conexdes deverao ter pelo menos 2,5mm de altura e 0 mesmo de
largura. As ameias entre os componentes das proteses fixas deverao permitir a passagem de uma passa fio,
mesmo depois que a ceramica for aplicada.

6.15.5. A peca fundida deve apresentar superficie lisa, polida, sem porosidades e deve estar corretamente
adaptada ao modelo de trabalho.

6.15.6. O laboratério devera manter a equipe técnica trabalhando diretamente com o Protesista e o técnico
de protese responsavel pelo atendimento da especialidade de protese do Centro de especialidades
Odontoldgicas do municipio.

6.15.7. A correta adaptagao da estrutura no paciente sera considerada a medida derradeira de precisdo da
peca e, em havendo falha nao reparavel, a peca sera repetida de imediato, sem 6nus para a Secretaria;

6.15.8. O laboratério fica responsavel pela substituicido, sem 6nus, de prétese removivel onde houve fratura
ou distorgdo de algum elemento da estrutura num prazo menor que 2 (dois) anos.

6.15.9. Os dentes artificiais deverdo ser montados em bases de prova confeccionadas em resina acrilica e
em planos de cera duplicados e nunca nos planos de cera originais, estando contido em espaco interno aos
mesmos, seguindo seu alinhamento e a dimensao vertical dos planos originais.

6.15.10. As Proéteses totais e removiveis ndo deverdo ter suas bordas recortadas demasiadamente, nem
reduzidas durante o acabamento e o polimento.

6.15.11. As acrilizagbées ndo poderao apresentar manchas indevidas nem porosidades.

6.15.12. O prazo minimo de garantia para as préteses dentarias sera de 2 (dois) anos, conforme estabelecido
no edital, exceto para as proteses fixas que tera prazo minimo de garantia de 4 (quatro) anos contra defeitos
causados por falha do laboratério na confecgédo da prétese dentaria.

7. DO REAJUSTE DE PRECOS:

7.1. Os valores unitarios de cada servigo serdo atualizados de acordo com o reajuste da TABELA SUS. O
valor estimado global para o servigo é de R$ 162.000,00 (Cento e sessenta e dois mil reais).
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8. FORMA DE PAGAMENTO:

8.1 Os servicos realizados em cada més serédo totalizados pelo preco unitario da Tabela do SUS, emitida a
fatura e apresentada ao Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE, juntamente com os documentos
comprobatérios da efetiva realizagao dos servigos.

8.2 O pagamento sera feito por crédito bancario, apds a conferéncia da exatidao e do processamento contabil
da despesa, de acordo com o cronograma de pagamento do SUS. A estimativa é até o quinto dia util, contados
a partir da disponibilizagao no sistema DATASUS do BBS, do periodo de adimplemento do valor mensal do
objeto contratado.

8.3 O adimplemento de que trata o item anterior depende da apresentacdo da documentagao atestadora da
execugao dos servigos (requisicdes ou autorizagbes, fatura, nota fiscal, recibo e planilha com o valor
resultante da multiplicagao do prego dos servigos pelo valor da tabela do SUS) pela Unidade Prestadora de
Servigo credenciada, aceitagado e atesto pelo Gestor Municipal do SUS nos documentos habeis de cobranca.

8.4 A liberacao do pagamento somente ocorrera depois de cumpridas, pela empresa contratada, as condigdes
pactuadas, da forma indicada no item 8.3.

8.5 Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impegam a liquidagao da despesa, aquela sera devolvida
a empresa contratada e o pagamento ficara pendente até que o credor providencie as medidas saneadoras.
Neste caso o prazo de pagamento comega a contar a partir da data da regularizagdo da situagdo ou da
reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Fundo Municipal de Saude de
[també-PE.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO.

9.1- Este contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura, e prorrogavel nos
termos do artigo 107 da Lei 14.133/2021.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
10.1 Manter atualizadas as informagdes sobre a habilitagao;

10.2 O credenciado seréa o unico responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sindicais e
comerciais resultantes da execugdo dos servigos, bem como por todas as despesas necessarias ao
atendimento do objeto contratado;

10.3 O credenciado sera responsavel pelos danos causados ao Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE ou
aos pacientes decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do objeto do contrato, ndo reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

10.4- Realizar os servigos especificados, de acordo com a programacao contida neste Termo de Referéncia;

10.5- Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade, conforto,
dignidade e respeito para si e seus familiares;

10.6- Permitir, a qualquer tempo e hora, o acesso da Comissao de Fiscalizagao do Fundo Municipal de Saude

Wonar e acompanhar o correto.cumprimento.do.que foi.contratado;
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10.7- Cumprir as obrigagbes assumidas em contrato que decorra do presente Edital, nos prazos avengados
e qualidade exigida;

10.8- Garantir aos pacientes, atendimento universal e igualitario;

10.9- Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

10.10- Garantir o acesso dos Conselhos de Saude aos servigos contratados no exercicio de seu poder de
fiscalizagao;

10.11- Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH.

10.12- Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, bem como
as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica Federal, Estadual,
Municipal, FGTS e CNDT;

10.13- Responsabilizar-se a integralmente pelos servigos contratados nos termos da legislagao vigente;

10.14- Designar profissionais da area responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, de forma a obter uma operacgao correta e eficaz, realizando as atividades de forma
meticulosa;

10.15- Manter sempre atualizado o cadastro dos usuarios, permitindo o acompanhamento, o controle e a
supervisao dos servigos.

10.16- Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao.
10.17- Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagbes pessoais.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
11.1 - Disponibilizar cépia da tabela do SUS em vigor;

11.2 - Fornecer as autorizacbes e/ou requisicdes para que os pacientes sejam atendidos e os servigos
realizados;

11.3 - Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelas empresas credenciadas;

11.4 - Efetuar os pagamentos dos servicos realizados em cada més de acordo com o cronograma
estabelecido, de conformidade com os pregos da Tabela do SUS.

11.5 - Observar o critério de prévio empenho para efetuar os pagamentos mediante a apresentagdo das
faturas mensais e relatérios devidamente certificadas nas condi¢des estabelecidas no contrato;

11.6 - Manter equipe de fiscalizagao para vistoriar a execugdo dos servigos de rotina prestados pela
contratada;

11.7 - Aferir a qualidade do atendimento prestado pela contratada, conforme itens de controle estabelecido;
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11.8 — Indicar o servidor responsavel para gestao e fiscalizagdo dos servigcos a serem executados, atestando
0s servigos realizados, acompanhando, fiscalizando, controlando e avaliando segundo os itens de controle
de desempenho definidos pela coordenagao dos servigos da contratada;

11.9 — Exercer a regulagao;
12. DOS CRITERIOS DE SELEGAO;

12.1. Para habilitagdo, as empresas interessadas deverdo apresentar a documentagdo abaixo
relacionada.

12.2. Os documentos para habilitagdo poderéo ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia autenticada. Nao serdo aceitas copias ilegiveis, que nao oferecam condicbes de leitura das
informagdes nelas contidas por parte desta mesma Comissdo Permanente de Licitagao.

12.3. Havendo necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, o participante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via e-mail, no prazo de 02 (dois) dias, sob pena de
inabilitagao.

12.4 Os documentos/certiddes que nao apresentarem prazo de validade serdo considerados validos
por periodo de 90 (Noventa) dias a contar de sua emisséo, salvo previsdo de prazo diverso em lei ou em
norma infra legal, ficando o participante responsavel por juntar a respectiva comprovagao;

12.5 Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituigdo aos
documentos requeridos no presente Edital;

12.6 Serao declarados descredenciados todos os requerimentos que nao estiverem de acordo com
este Edital;

12.7 O julgamento do credenciamento sera feito pela Comissdo Permanente de Licitagao.

12.8 A documentacao relativa 8 HABILITAGAO devera conter o seguinte:

12.9 DECLARAGOES:

12.9.1 De que assume integralmente todas as taxas, tributos, contribui¢cdes fiscais e parafiscais bem
como encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e comerciais incidentes direta ou indiretamente
na prestagéo do servigo objeto do presente credenciamento.

12.9.2 De inexisténcia de fato impeditivo a habilitagao;

12.9.3 De sécio ou diretor de que nao ocupa cargo ou funcéo de chefia, assessoramento ou fungéo
de confianca, no Sistema Unico de Saude nos termos do § 4° do art. 26 da lei n°. 8.080/90;

12.9.4 Declaracao de que a unidade prestadora de servigos segue as normas técnicas;

12.9.5 Declaragéo, firmada pelo representante legal da empresa, que aceita a tabela do SUS para
pagamento dos servigos realizados;
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12.9.6 De que seus proprietarios / sécios gerentes nao tem parentesco com o Prefeito, Vice-Prefeito
e Secretarios Municipais;

12.9.7 De que nao contrata menores de 18 (dezoito) anos, ressalvadas as excegbes legais, para
execucgao dos servigos.

12.10. HABILITAGAO JURIDICA E REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
12.10.1 Cépia do documento oficial com foto dos representantes legais da empresa;
12.10.2 Ato constitutivo da pessoa juridica;

12.10.3 Prova de inscrigdo no CNPJ;

12.10.4 Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do postulante ao credenciamento;

12.10.5 Prova de situagao regular para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

12.10.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa (CNDT - CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
TRABALHISTAS).

12.11 — QUALIFICAGAO TECNICA

12.11.1 Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade e fornecimento pertinente e
compativel com o objeto deste credenciamento fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em papel timbrado para ambos contendo razdo social, enderego, telefone, CNPJ e
quantitativos executados.

12.11.2 Indicagédo da capacidade fisica (equipamentos etc.) para a prestacdo dos servi¢cos, com a
descrigcdo adequada destes;

12.11.3 Inscrigao do responsavel técnico no conselho profissional correspondente de acordo com as
exigéncias legais;

12.11.4 Prova de Licenca da Vigilancia Sanitaria;
12.11.5 Registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES;

12.11.6 Relagao da equipe técnica, com descri¢do da capacidade profissional, numero de inscricdo
no Conselho competente, carga horaria e qualificagdo dos responsaveis pelos servigos.

12.12 - QUALIFICAGAO ECONOMICA

12.12.1 Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo Distribuidor da sede do postulante ao
credenciamento ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo, ou na
omisséo desta, com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias contados da sua apresentacgéo.

12.12.2. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos
judiciais eletrbnicos) da sede do interessado ou de seu domicilio;
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12.12.2.1 As empresas sediadas no Estado de Pernambuco poderao retirar a respectiva Certidao
no link: (www.tjpe.jus.br/certidaopje), devendo ser emitidas as certiddes de 1° e 2° grau para fins
de licitagao.

12.12.3. A certiddo descrita no subitem 12.12.2 somente é exigivel quando a Certiddo Negativa de
Faléncia do Estado da sede do interessado ou de seu domicilio contiver a ressalva expressa de que
nao abrange os processos judiciais eletrénicos.

12.12.4. As empresas sediadas em Pernambuco e constituidas apdés a implantagdo do Sistema
Judwin (PJE), que ocorreu em 11 de maio de 2016, poderao apresentar apenas as certiddes descritas
no item 12.12.2.1.

12.12.5. Para os interessados sediados em locais em que a verificagdo é centralizada, sera aceita
uma unica certidao.

12.12.6. Em caso de Certidao Positiva de Faléncia com Efeito de Negativa, faz-se necessario que o
documento mencione se o interessado ja teve o plano de recuperagao homologado em juizo e se esta
apto econdémica e financeiramente a participar deste Chamamento Publico.

12.12.7. Cabera a empresa obter a Certiddo Negativa de Faléncia de acordo com as disposi¢des
normativas do respectivo Estado da Federagéo de sua sede ou de seu domicilio.

12.13. DA COMISSAO TECNICA E DA VISTORIA TECNICA

12.13.1. Caso sejam atendidos os demais requisitos de habilitagdo, o Fundo Municipal de Saude
de Itambé-PE realizara vistoria no estabelecimento e emitira relatério circunstanciado, o qual sera
parte integrante dos requisitos de habilitagéo.

12.13.2 Para avaliar a qualidade do atendimento dos estabelecimentos, serdo seguidos os critérios
previstos na RDC ANVISA n°® 302 de 13/10/2005 e RDC ANVISA n° 50 de 21/02/2002.

12.13.3. O laudo conclusivo da comissao técnica pela aprovagéo ou reprovagédo da empresa sera publicado,
dando-se ciéncia as interessadas, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da realizagéo da vistoria.

13 DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. A Gestao do Contrato sera exercida por ADEMIR ERNESTO RODRIGUES NETO, enquanto a
Fiscalizacdo sera de atribuicido de DIELSON ROQUE DA COSTA.

13.2 Cabera ao fiscal do contrato:

13.2.1 Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao da execugéo dos
Servicos;

13.2.2 Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizagdo, principalmente suas
clausulas, assim como as condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as
obrigagdes in concreto tanto do Contratante quanto da Contratada;

13.2.3 Conhecer e reunir-se com o preposto da Contratada com a finalidade de definir e estabelecer
as estratégias da execugdo do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacdo e
acompanhamento dos servigos
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13.2.4 Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condigbes contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢des do edital e respectivos anexos;

13.2.5 Comunicar a Administragdo a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou
modificagdo da forma de sua execugao, em razao do fato superveniente ou de outro qualquer, que
possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

13.2.6 Recusar o fornecimento irregular, ndo aceitando servigo diverso daquele que se encontra
especificado no presente Termo de Referéncia e Contrato, assim como observar, para o correto
recebimento;

13.2.7 Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela Contratada;

13.2.8 Comunicar formalmente ao Gestor do Contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a Contratada;

13.2.9 Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugido do Contrato,
determinando o que for necessario a regularizagcao das faltas ou defeitos observados.

13.3 Cabera ao gestor do Contrato:

13.3.1 Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicagdo das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

13.3.2 Emitir avaliagcao da qualidade do fornecimento;
13.3.3 Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas registradas/contratuais;
13.3.4 Analisar os relatérios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

13.3.5 Propor aplicagdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
registradas/contratuais apontadas pelo fiscal do contrato;

13.3.6 Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

13.3.7 Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

13.3.8 Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas
registradas/contratuais.

14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
14.1- A execugao da despesa ocorrera pela seguinte programagao:

Fundo Municipal de Saude.

03.03.01 - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0006.2043 — MANUTENGCAO, APRIMORAMENTO E EXPANSAO DA REDE DE
CUIDADOS PRIMARIOS DE SAUDE

3390 00 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES.
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Iltambé-PE, 09 de outubro de 2026.
ROSIMERE PIMENTEL DA ROCHA FERRAZ
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO 2
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

DECLARAGAO DE ASSUNGAO DE OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

, CNPJ n° , sediado na

, declara, sob as penas da lei, que sera o unico

responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sindicais e comerciais resultantes da
execugao dos servigos de confecgao de préoteses dentarias que prestar para o Fundo Municipal de Saude de

Iltambé-PE, decorrente deste credenciamento.

XXXXX, de de 2026.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO 3
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO A HABILITAGAO
,CNPJ n° , sediado a

, declara, sob as penas da lei, que até a presente

data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo ao presente processo de credenciamento, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

XXXXX, de de 2026.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO 4
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

DECLARAGAO DE QUE DIRIGENTES DA EMPRESA NAO OCUPAM CARGO OU FUNGAO DE CHEFIA,
CONFOME LEI 8.080/90

, CNPJ n° , sediado a

, declara, sob as penas da lei, que nenhum dos

seus proprietarios / sdcios / diretor / sécio-gerente ocupa cargo ou fungdo de chefia, assessoramento ou

funcdo de confianca no Sistema Unico de Salde, nos termos do § 4° do art. 26 da Lei n® 8.080/90.

XXXXX, de de 2026.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO 5
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026
DECLARAGAO DE QUE A UNIDADE PRESTADORA DE SERVICOS

SEGUE AS NORMAS TECNICAS E LEGAIS.

, CNPJ n° , sediado a

, declara, sob as penas da lei, que na execugao

dos servicos segue a metodologia e as disposicdes técnicas, legais e sanitarias exigidas pelas normas

pertinentes.
XXXXX, de de 2026.
(Nome completo do declarante)
(N° da Célula de Identidade)
(Assinatura do declarante)
2 -
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ANEXO 6
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026 PARA SERVIGOS COMPLEMENTARES DE SAUDE.

DECLARAGCAO QUE ACEITA A TABELA DO SUS.

, CNPJ n° , sediado a

, declara, sob as penas da lei, que sendo

credenciado aceita os pregos constantes na Tabela do SUS durante o periodo que prestar servigos

complementares de saude para o Fundo Municipal de Saude de Itambé-PE.

| oescrionopos | aummosee |
ITEM CODIGO SEPRRY(!)?rggEDE PROCEDIMENTO UNITARIO VALOR TOTAL
ANUAL
1 Protese Parcial
07.01.07.009-9 |Mandibular Removivel 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
2 Protese Parcial
07.01.070.10-2 [Maxilar Removivel 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
3 Protese Total
07.01.07.012-9 Mandibular 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
4 Protese Total Maxila
07.01.07.013-7 180 R$ 225,00 R$ 40.500,00
Cento e sessenta e dois mil reais R$ 162.000,00
XXXXX, de de 2026.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO 7
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026 PARA SERVIGOS COMPLEMENTARES DE SAUDE.

Declaragao que seus proprietarios / sécios / sécio gerente nao tem parentesco com o Prefeito, Vice-

Prefeito e Secretarios Municipais.

, CNPJ n°

, sediada a

, declara, sob as penas da lei, que nao
existe nenhum grau de parentesco dos seus proprietarios / socios / sécio-gerente com o Prefeito, Vice-Prefeito
ou qualquer Secretario Municipal de Itambé-PE.

XXXXX, de de 2026.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO 8
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026 PARA SERVIGOS COMPLEMENTARES DE SAUDE.

DECLARAGCAO QUE NAO CONTRATA PESSOA DE MENOR DE 18 ANOS PARA

EXECUGAO DOS SERVIGOS

, CNPJ n° , sediada a
, declara, sob as penas da lei, que nao
possuimos, em nosso quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

OBS.

Se a empresa possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condigdo.

XXXXX, de de 2026.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)
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MINUTA DO CONTRATO - ANEXO 9

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES DE SAUDE QUE, ENTRE SI, FAZEM O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAMBE-PE E A
EM P RES A ... ...

CONTRATO N.° 12026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica do Direito Publico interno, inscrita no CNPJ n°
10.417.698/0001-07, com sede na Rua Josué de Castro, n® 84, Bairro Centro, nesta Cidade de ltambé, Estado
de Pernambuco, neste ato, representado pela Secretaria, a Sra. ROSIMERE PIMENTEL DA ROCHA
FERRAZ, brasileira, casada, psicologa, inscrito no CPF sob o n° 669.359.034-91, portador da Cédula de
Identidade 2.377.070 SSP/PE, residente a Rua Jodo Céancio, 77, Manaira, Jodo Pessoa - PB, doravante

denominada CONTRATANTE, e da outra parte CNPJ situada
na N° - .- - - , neste
ato representado pelo Senhor CPF residente e domiciliado na

, n°. , — Bairro: — Cidade: - UF:.

doravante denominado CONTRATADO, tém, entre si acordados os termos deste Contrato para prestagao de
servicos complementares de saude, objeto do Credenciamento n.° 004/2026, sujeitando-se as partes as
disposicbes da Lei n.° 14.133, de 2021, e suas alteragbes posteriores, mediante clausulas e condigbes
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Credenciamento de empresas para prestacdo de servigos de confecgao de prétese dentaria, visando a
formagao de Rede Complementar de Saude, seguindo valores da TABELA SUS, para atender a populagéo
do Municipio de Itambé-PE, conforme Termo de Referéncia - ANEXO 1 do Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS ENCARGOS DO CONTRATADO
— Sao encargos do CONTRATADO, além de outros assumidos neste Contrato:

| - Responsabilizar-se pela disponibilizagdo dos equipamentos e materiais suficientes e necessarios para
realizagcao dos servigos;

Il - Realizar os servigos especificados no Termo de Referéncia;

[l - Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade, conforto, dignidade
e respeito para si e seus familiares;

IV - Permitir, a qualquer tempo e hora, o acesso da Comissao de Fiscalizagdo do CONTRATANTE para
supervisionar e acompanhar o correto cumprimento do que foi contratado;

V - Cumprir as obrigagdes assumidas em contrato que decorra do presente Contrato, nos prazos avengados
e qualidade exigida;
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VI - Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario;
VII - Realizar os procedimentos contratados sem cobranca de qualquer valor adicional ao usuario do SUS.

VIII - Providenciar a entrega das proéteses dentarias no prazo maximo de 10 dias uteis. Caso haja necessidade
de ajustes, a protese retificada devera ser entregue em até 10 dias.

IX - Dispor de capacidade técnica para realizacado das préteses dentarias previstas no Termo de Referéncia;

X - Manter controle de qualidade sobre suas atividades de realizagcao de confecgdo das préoteses dentarias e
manter as condigdes da habilitagao técnica;

XI - Designar profissionais da area responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos, de forma a obter operagao correta e eficaz, realizando as atividades de forma meticulosa;

XII - Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, bem como as
certiddes de regularidade fiscal e trabalhista relativa aos débitos para com a Fazenda Publica Federal,
Estadual, Municipal, FGTS e CNDT;

XIII - Responsabilizar-se a integralmente pelos servigos contratados nos termos da legislagao vigente;

XIV - Responsabilizar-se, em relagéo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas decorrentes da
execugao dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros,
seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentagao e outros que venham a incidir sobre o
objeto deste Contrato;

XV - Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o énus decorrente;

XVI - Justificar ao CONTRATANTE eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagdo dos servigos,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo para alteracdo do prazo de
execugao;

XVII - Responsabilizar-se integralmente pela execugédo deste Contrato, nos termos da legislagéo vigente,
sendo-lhe expressamente proibida a subcontratagao da prestagao do servico;

XVIII - Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas apés
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo CONTRATANTE;

XIX - Cumprir ou elaborar em conjunto com o CONTRATANTE o planejamento e a programacgao do trabalho
a ser realizado, bem como a definicao do cronograma de execugéo das tarefas;

XX - Apresentar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, relagdo completa dos profissionais, indicando os
cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma
respectivo;

XXI - Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

XXII - Garantir o acesso dos Conselhos de Saude aos servigos contratados no exercicio de seu poder de

ﬁscalizasém‘i
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XXIII - Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH.

XXIV - Observar as normas técnicas, sanitarias, de seguranga e demais exigéncias determinadas pelas
disposigdes legais pertinentes;

XXV- Manter sempre atualizado o cadastro dos usuarios, permitindo o acompanhamento, o controle e a
supervisao dos servigos.

XXVI - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao.
XXVII - Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagdes pessoais.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

— Sao encargos do CONTRATANTE, além de outros assumidos neste Contrato:

| - Disponibilizar cépia da tabela do SUS em vigor;

Il - Fornecer as autorizagdes e/ou requisi¢gdes para que os pacientes sejam atendidos e os servigos realizados;
Il - Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATADO;

IV - Efetuar os pagamentos dos servigos realizados em cada més de acordo com o cronograma estabelecido
e em conformidade com os pregos da Tabela do SUS.

V - Observar o critério de prévio empenho para efetuar os pagamentos mediante a apresentagdo das faturas
mensais e relatérios devidamente certificadas nas condigdes estabelecidas neste Contrato;

VI - Manter constante equipe de fiscalizagéo, vistoriando a execugao dos servigos de rotina prestados pelo
CONTRATADO;

VIl - Aferir a qualidade do atendimento prestado pelo CONTRATADO;

VIII - Indicar servidor responsavel para acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos a serem executados, a
quem compete as atribuigbes de atesto, controle e avaliagéo;

IX — Exercer regulagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, DA FORMA DE EXECUGAO, DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS
CONTRATO E DOS RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO

| — O prazo para iniciar a prestagao de servigos objeto deste Contrato, sera de até 05 (cinco) dias consecutivos,
contado da solicitagdo pelo CONTRATANTE, através da Ordem de Fornecimento.

I — Os procedimentos deverdo ser executados de acordo com as normas técnicas aplicaveis e em
observancia as diretrizes previstas no Termo de Referéncia.

Il - A Gestdo do Contrato sera exercida por ADEMIR ERNESTO RODRIGUES NETO, enquanto a
Fiscalizagao sera de atribuicado de DIELSON ROQUE DA COSTA.

IV - Cabera ao Fiscal do Contrato:
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——
a) Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao da execugéo dos servigos;

b) Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizagdo, principalmente suas clausulas, assim
como as condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as obriga¢des in concreto
tanto do CONTRATANTE quanto do CONTRATADO;

c) Conhecer e reunir-se com o preposto do CONTRATADO com a finalidade de definir e estabelecer as
estratégias da execugéo do objeto, bem como tragcar metas de controle, fiscalizagdo e acompanhamento dos
Servigos;

d) Exigir do CONTRATADO o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais assumidas, constantes das
clausulas e demais condi¢des do edital e respectivos anexos;

e) Comunicar ao CONTRATANTE a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagédo da
forma de sua execugdo, em razao do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a
aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

f) Recusar o fornecimento irregular, ndo aceitando servigo diverso daquele que se encontra especificado no
Termo de Referéncia e neste Contrato, assim como observar, para o correto recebimento;

g) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pelo CONTRATADO;

h) Comunicar formalmente ao Gestor do Contrato as irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apos
os contatos prévios com o CONTRATADO;

i) Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do Contrato, determinando o
que for necessario a regularizagido das faltas ou defeitos observados.

V - Caberéa ao Gestor do Contrato:

a) Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades cabiveis, garantindo
a defesa prévia ao CONTRATADO;

b) Emitir avaliagdo da qualidade dos servigos executados;
c) Acompanhar e observar o cumprimento das cldusulas contratuais;
d) Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal do Contrato;

e) Propor aplicagdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas
pelo Fiscal do contrato;

f) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pelo CONTRATADO, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

g) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do Contrato ndo seja
ultrapassado;

h) Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas registradas/contratuais.

VI — A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade, Unica, integral e
exclusiva do CONTRATADO, no que concerne a execugao do objeto deste Contrato.

VII — Os recebimentos provisério e definitivo dos servigos seréo realizados por Odontélogo da rede municipal
de saude ap6s a realizagéo de prova e eventuais ajustes das proteses.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E PAGAMENTO
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I
O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO, por crédito bancario, depois de totalizados os servigos
realizados em cada més, de acordo com a apresentagdo da documentagdo atestadora da execucgéo dos
servigos (requisi¢cdes autorizadas, fatura, nota fiscal, recibo e planilha com o valor resultante da multiplicagéo
do prego dos servigos pelo valor da Tabela SUS), aceitagédo e atesto pelo Gestor do SUS nos documentos
habeis de cobranca, até o quinto dia util apds a disponibilizacdo no Sistema DATASUS do BBS.

| — Para execugao do pagamento de que trata esta Clausula, o CONTRATADO devera fazer constar da Nota
Fiscal correspondente emitida em nome do CONTRATANTE, informando o periodo e a quantidade de
servigos prestados.

Il — A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue, pelo CONTRATADO, diretamente ao CONTRATANTE
que somente atestara a execugao dos servigos, quando cumpridas todas as condi¢cbes pactuadas.

Il - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impegam a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida e o pagamento ficara pendente até que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao da situagao ou reapresentagéo da
documentacgao nao acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

IV — Para os efeitos que se fizerem necessarios, as partes atribuem ao presente Contrato o valor estimado
de R$ ( ), para meros fins de registro, estando condicionado o seu efetivo valor a
apuracgao dos créditos.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE

Os pregos propostos estdo vinculados a Tabela do SUS e pagos de acordo com os precgos vigentes na referida
Tabela.

7. CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03.03.01 - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0006.2043 — MANUTENGAO, APRIMORAMENTO E EXPANSAO DA REDE DE
CUIDADOS PRIMARIOS DE SAUDE

3390 00 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES.

8. CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

Este contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura, e prorrogavel nos termos
do artigo 107 da Lei 14.133/2021.

9. CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

9.1.der causa a inexecugéao parcial do contrato;
9.2.der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.2.1. der causa a inexecugéo total do contrato;
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9.2.2. ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto dm
justificado;

9.2.3. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
9.24. praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

9.2.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.2.6. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

- Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangodes:

v) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

vi) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

vii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

viii) Multa:

(1) Multa moratéria de 1% (um por cento) sobre o valor da fatura, por dia de atraso no cumprimento dos
prazos estabelecidos no presente Credenciamento, até o limite de 30 (trinta) dias.

a) Ap6s 30 (trinta) dias, o contrato podera ser rescindido unilateralmente, por culpa da contratada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

(2) Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
total do objeto ou rescisao unilateral por culpa da CONTRATADA

a) Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual da alinea acima, sera
aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida.

| - A aplicagdo das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

Il - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,

§7°).

[Il - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157)

IV - Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°).

V - Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderé ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade
competente.

VI - A aplicagdo das sancoes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei no
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———
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

VIl - Na aplicagédo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a
b

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
6rgaos de controle.

~—_ ~— ~— ~—

VIII - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei no
12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

IX - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160).

X - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

XI - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei no 14.133/21.

10. CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO

| - Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagbes previstas no inciso | do art. 138 da Lei n°
14.133/2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes previstas no termo de referéncia e neste contrato.

Il - O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

3. Se aoperagédo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.
2
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a. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido: S——.
1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
3. Indenizagdes e multas.

b. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

C. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestado do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condi¢des
previstas na Lei no 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FUNDAMENTAGAO LEGAL E VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO E A PROPOSTA

| - Integram o presente instrumento, como se transcritos estivessem, o Edital Credenciamento n° 004/2026,
com seus anexos, e a proposta da CONTRATADA.

Il - Este contrato regula-se pelas suas clausulas, pela Constituicdo Federal, pela Lei n° 8080/90, Lei n.°
14.133/21, pela Portaria n° 2.567/16, pela Lei n° Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposigdes de direito privado

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

| - Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 e seguintes da Lei no 14.133, de
2021.

Il - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Il - As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

IV - Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei no 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — COMUNICAGOES

. (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000



r 4
¥ ITAMBE
w
N PREFEITURA

T
TRABALHO GUE TRANSFORMA

——
Todas as comunicagdes do CONTRATANTE ao CONTRATADO, ou vice-versa, serdo efetuadas por escrito
e s6 assim produzirdo seus efeitos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMO ADITIVO

Qualquer medida que implique alteragdo de direitos e obrigagdes aqui pactuados sera formalizada por termo
aditivo ao contrato, que passara a integra-lo para todos os efeitos, regulando as ocorréncias futuras.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — TOLERANCIAS

Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse publico, ndo importaréo
em novacao de qualquer uma das clausulas ou condi¢bes estatuidas neste contrato, as quais permanecerao
integras.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As questdes decorrentes da execugao deste Contrato, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serao processadas e julgadas na Justiga Estadual, no Foro da Comarca de ltambé — PE, com exclusado de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e como prova de assim haver, entre si, ajustado e contratado, é lavrado este
Contrato que, depois de lido e achado de acordo, sera assinado pelas partes Contratantes e pelas
testemunhas abaixo, dele sendo extraidas as necessarias copias que terdo o mesmo valor original.

Itambé-PE, de de 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE
) 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.6.900.00¢
- Secretaria de Saude -

EMPRESA - CNPJ
CONTRATADO
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Testemunhas:

NOME:

CPF:

NOME:

CPF:

. (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-0¢9
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000



r 4
¥ ITAMBE
w
N PREFEITURA

T
TRABALHO GUE TRANSFORMA

Anexo 10 - ROTEIRO BASICO DE INSPECAO EM ESTABELECIMENTOS DE PROTESE
ODONTOLOGICA

Para uso da Comiss&o Técnica e Avaliadora do Fundo Municipal de Saude de ltambé-PE

Municipio Licenga

Nome do Estabelecimento:

Endereco:

Bairro:

Nome do Responsavel Técnico:

Inscrigdo no CRO-PE:

Tel:

Descri¢do SIM NAO

1.

Apresenta area fisica compativel

2. As areas fisicas tem revestimentos de pisos e paredes que permitam a realizagao dos processos de
descontaminagéo e limpeza

3. Possui equipamentos de protecao para realizagdo dos servigos

4. Possui equipamentos e instrumentos registrados na ANVISA
Se sim, quais:

5. Possui equipamentos e instrumentos de acordo com a complexidade do servigo e necessario ao
atendimento da demanda

6. Possui registro das manutengdes corretiva e preventiva dos equipamentos e instrumentos

7. Possuiregistro das verificagdes da calibragdo ou calibracdo dos equipamentos e instrumentos

8. Possui reagentes e insumos com registro na ANVISA

9. Possuiregistros dos instrumentos de controle

10. Possui Licenga Sanitaria

11. Possui Certificado de controle de qualidade emitido por 6rgédo competente

12. Faz descontaminagao dos moldes

13. Faz registro dos servigos executados

14. Possui pessoal auxiliar em niumero compativel com a area de atuagao

15. Responsabilidades técnicas e qualificagdo do corpo técnico:

16. Equipamentos de gases combustiveis longe de areas de calor

17. Realiza atividades na area de resina

18. Realiza atividades na area de metal

19. Realiza atividades na area de cerdmica ou porcelana

20. O estabelecimento é anexo a estabelecimento odontoldgico

21. As instalagdes de equipamentos estdo dentro de padrdes de seguranga para impedir queda ou outro
— »
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22. Transporte das préteses (forma)
23. A vista da inspegao, o estabelecimento esta
* Apto para funcionamento
* Nao apto para funcionamento
Data da inspecdo:
Comissao Técnica e avaliadora
Comissdo Técnica e avaliadora
Comissdo Técnica e avaliadora
4 -
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