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TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

11 - A Empresa entendendo a relevancia social do Programa Menor Aprendiz,
concomitantemente com o que determina a Lei 10.097/00 e a notificagdo do Ministério do
Trabalho, visa contratar jovens aprendiz proporcionando-o competéncia profissional basica.
Entrementes, esta acdo tem como finalidade estimular a pratica da cidadania, valores éticos e
profissionais dentro do mundo do trabalho, aprimorando as competéncias basicas compativeis com as
novas exigéncias tecnologicas organizacionais, culturais e éticas do trabalho, especialmente os requeridos

para inser¢do e permanéncia em atividades administrativas em empresas e organizagdes.

ITE DESCRICAO APRESENTAC | QUANTIDAD VALOR
M AO E ESTIMADO (R$)
Contratagdo de Menores Aprendizes para nll{ e$n.(.).r g}())rrejlﬁg
realizagdo de aprendizagem técnico - ’
ol profissional nas unidades da Fundacdo de Saude CONTRATO 04
Parreiras Horta.
RS ...por dia
02 Compra de Vale Transporte COMPRA ) trabalhado)
~ R$ (porcada
03 Contrataf;ao da Empresa CIEE - Centro de CONTRATO 04 aprendiz
Integracdo Empresa Escola . :
matriculado)
R$ (
04 Matricula dos Aprendizes MATRICULA 04 unlcaa};i;coe)la por

1.2 - Os servigos objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, conforme constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3 - O quantitativo maximo de aprendizes se da em consideragao o nimero atual de servidores.

1.4 - O custo estimado total da contratagdo ¢ de RS ...... (..... mil ..... reais), anualmente, conforme custos

unitarios apostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

2.1 - Através da dispensa da licitagdo processo n° 2129/2023, deferido pela PROJUR - Procuradoria
Juridica da Fundag@o de Saude Parreiras Horta, em fase a Notificagdo Extrajudicial n® 2890796-5 -
Ministério do Trabalho onde orienta sobre a contratagdo de 04 menores aprendizes contratamos a empresa

CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola, pessoa juridica de direito privado, constituida como
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associacdo civil, sem fins econdmicos, que tem como objetivo a assisténcia ao adolescente a educagio
profissional.

2.2 - O Objetivo sera oportunizar os jovens a interagdo com o mercado de trabalho despertando os
aspectos de organizagdo pessoal e do ambiente, comunica¢do, respeito mutuo, responsabilidade,
integridade, compromisso, assertividade, iniciativa, criatividade e autodiretividade, a partir de uma agéo
continua e transversal.

2.3 - Jovens de 14 a 24 incompletos, devidamente matriculados em rede oficial de ensino ou curso de
Aprendizagem em Programa Jovem Aprendiz.

2.4 - A indicagdo desta demanda esta validada no plano de Contratacdes Anual de 2024, assim como se
encontra contemplado no Estudo Técnico Preliminar n°® 03/2024 que trata de servigos técnicos

especializados.
3 REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 - A contrata¢do devera observar os seguintes requisitos:

3.1.1 - Sustentabilidade

3.1.1.1 - Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos no Estudo Técnico
Preliminar, devem ser atendidos os requisitos que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis;

3.1.1.2 - O envio de documentos, incluindo a nota fiscal e certiddes negativas, programas de
acompanhamento do menor se dara exclusivamente por correio eletronico (e-mail).

3.1.2 - Subcontratacio

3.1.2.1 - Nio sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

3.1.3 - Garantia da Contratacao

3.1.3.1 - Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

3.1.4 - Vistoria

3.1.4.1 - Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalacdes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, em horario e data que deverdo ser combinados previamente.

3.1.4.2 - Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua

habilitagdo para a realiza¢do da vistoria.
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3.1.43 - A nio realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, diividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagao

dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
4 MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

4.1 — Trata-se de prestacdo de servicos de forma continuada, sem fornecimento de mio de obra, a serem
executados ordinariamente de acordo com a necessidade desta FUNDACAO DE SAUDE PARREIRAS
HORTA.

4.2 - DA VIGENCIA/JORNADA / RESCISAO

4.2.1 - O contrato passa a vigorar em 06/05/2024 e com encerramento em 27/02/2026, periodo nao
superior a dois anos interruptos, como disciplina o art. 428 da CLT.

4.2.1.2 - A Jornada didria ¢ de 4hs, perfazendo um total de 20 horas semanais, compreendendo as
atividades praticas e téoricas, de forma simultanea, distribuidas em 04horas das atividades praticas, sendo
a serem cumpridas no ESTABELECIMENTO considerando os dias de descanso fixo: sabado, domingo e
feriados.

4.2.1.3 - O contrato serda automaticamente rescindido ao seu término, ou quando o aprendiz completar
vinte e quatro anos, ou antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

A) desempenho insuficiente ou inadaptacdo do aprendiz mediante emissdo de laudo de avaliacdo por
parte da ENTIDADE CERTIFICADORA.

B) falta disciplinar grave;

() auséncia injustificadas no Estabelecimento de Trabalho.

D) a pedido do aprendiz.

Local da prestacao dos servigos

4.3 - Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

a) Unidade HEMOSE (Hemocentro de Sergipe): Avenida Professor Bonifacio Fontes Neto, n°
400, Bloco Administrativo, 01, Bairro Capucho, CEP: 49.095-000, Aracaju/SE.

5 DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
5.1 — Fica designado para compor a equipe responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo deste

Contrato e seu substituto:

Avenida Professor José Bonifacio Fontes Neto, n2 400, Bloco Administrativo, 01, Bairro Capucho - Aracaju—Se, CEP 49.095-000

CNPJ: 10 439 192/0001-90




Fundagao de Salde
Parreiras Horta

III- Suplente do Contrato: Carolina da Silva Santos , inscrito no CPF sob o n® 959.%%* ***_53 "]otado
na Coordenacédo de Gestdo do Trabalho desta Fundacao;

5.2 - A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizagdo contratual se inicia conforme a assinatura
deste Instrumento Contratual, bem como pela formalizacdo da e se encerra apos o final da vigéncia deste,
com a quitagdo definitiva das obrigacdes das partes contratantes.

5.3 - Na hipétese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias do Gestor e Fiscais designados
serdo mantidas, ressalvado o caso de dispensa ou exonera¢do com nomeagao de novo Gestor e Fiscais.

5.4 - O substituto atuara na auséncia ou em eventuais impedimentos legais do titular.

5.5 - Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias necessarias a substituicdo formal dos
fiscais, tdo logo se tenha conhecimento de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de
continuarem exercendo suas atribuigoes.

5.6 - Compete ao servidor designado como fiscal, fiscalizar a execug@o do objeto contratado, relatando ao
Gestor os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele
inerentes.

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal de Contrato e
apresentarem risco potencial de prejuizos a administragdo deverdo ser levadas ao Gestor e deste

encaminhadas a autoridade maxima do 6rgao ou unidade a que pertenca.

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art.6°, XXIII, “f” da Lei n° 14.133/2021)
6.1 - Da fiscalizagao contratual:

6.1.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial (art. 115, caput da Lei n°® 14.133/2021).

6.1.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (art. 115, §5° da Lei n® 14.133/2021).

6.1.3 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (art. 117, caput, Lei n® 14.133/2021).

6.1.3.1 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados

(art. 117, §1° da Lei n° 14.133/2021).
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6.1.4 - O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (art. 117,
§2° da Lein® 14.133/2021).

6.1.5 - O Contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execuc¢do ou de materiais nela empregados (art. 119 da Lein® 14.133/2021.

6.1.6 - O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a

terceiros em razdo da execugdo do contrato, € ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (art. 120 da Lein® 14.133/2021).

6.1.7 - Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (art. 121, caput da Lei n® 14.133/2021).

6.1.8 - A inadimpléncia do Contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira 2 Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do

contrato (art. 121, §1°da Lei n® 14.133/2021).

7 ADEQUACAO ORCAMENTARIA
7.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos oriundos

do Contrato Estatal de Servicos n® 016/2020, referente ao exercicio 2024.

8 DO FORO

8.1 — As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como inico competente para
dirimir as questdes que porventura surgirem na execugdo do presente Contrato, com renuncia expressa

por qualquer outro.

9 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 — O custo estimado total da contratagdo anual ¢ de RS.... (xxxxxxxxxx reias ), custo anual ,
conforme custos unitarios apostos na [tabela acima]

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 — As questdes decorrentes da execugdo dos servicos deste Termo de Referéncia, que
possam ser dirimidas pela Coordenadoria de Pessoas da FUNDACAO DE SAUDE PARREIRAS
HORTA.
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Aracaju/SE, 28 de junho de 2024.

Adriano José Lessa de Menezes
COPES - Coordenacio de Pessoas
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