CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO 102 REGIAO
R. Gen. Liberato Bittencourt, 1475, Florianépolis/SC, CEP 88070-000
Telefone: (48) 3222 - 1967 - https://crn10.org.br/ - E-mail: crn10@crnl10.org.br

Florianopolis, 24 de marco de 2026.
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de servigos continuos de software de gerenciamento, registro e consolidacao das informacgoes
de frequéncia funcional dos empregados do CRN-10, em condigées de conexao com equipamento de controle da
jornada com registro de biometria ja adquirido pela contratante e que possua capacidade de integragdo com sistemas
corporativos de gestdo de pessoal e que ainda esteja de acordo com o correto cumprimento da legislacao trabalhista
vigente, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item

Quantidade

Unidade

Especificacao

CATMAT/CATSER

Valor
Estimado
Anual

Valor
Estimado
Mensal

Assinatura mensal de solugéo
SaaS para licenca de uso de
sistema/software para o
gerenciamento eletronico da
frequéncia dos empregados do
Conselho, atualmente
estimados em
aproximadamente 26 (vinte e
seis), havendo possibilidade de
ampliacdo do quadro
funcional, o que demanda
solugédo flexivel e escalavel,
incluindo ativacao,
implantagao, treinamento,
suporte técnico, além de
manutencdo preventiva e
corretiva do sistema.

R$

Usuadrios 1.891,01

26077 R$ 157,58

1.2. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n? 10.818, de 27 de
setembro de 2021.

1.3. O pagamento serd realizado mensalmente, mediante a efetiva prestagdo dos servigcos no periodo de
referéncia e a devida atestacgao pela fiscalizacao do contrato.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, na forma do
art. 105 da Lein® 14.133, de 12 de abril de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdao mostra-se necessaria para assegurar o correto cumprimento das disposicées da legislacao

trabalhista vigente, em especial aquelas que impdem a obrigatoriedade de registro fidedigno da jornada de trabalho
dos empregados. A inexisténcia ou inadequacao de ferramenta informatizada compromete a confiabilidade dos
registros de frequéncia, a padronizacdao dos procedimentos administrativos, a rastreabilidade das informacoes e a
transparéncia da gestdao de pessoal, além de expor a Administragdo a riscos juridicos, trabalhistas e operacionais.
Assim, faz-se imprescindivel a adogdo de solugdo tecnoldgica capaz de registrar, consolidar, auditar e integrar dados
de frequéncia funcional de forma segura, precisa e tempestiva.

2.2. O objeto da contratacao estd previsto no Plano de Contratagées Anual 2026.

2.3. Trata-se da aquisicao de bens comuns a ser admitida através de dispensa de licitagdo, como nos termos do
art. 752, I da_Lein? 14.133, de 12 de abril de 2021.

3. DES~CRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solucgdo consiste na disponibilizagdo de ferramenta informatizada para controle de frequéncia funcional,

compreendendo sistema acessivel por meio eletronico, capaz de registrar, consolidar e gerenciar dados de jornada de
trabalho, ocorréncias funcionais e apuracgoes de frequéncia, com mecanismos de validagao, relatérios gerenciais e
trilhas de auditoria.

3.2. A solucdo devera permitir integracdo com sistemas corporativos de gestdo de pessoal, mediante
interfaces, APIs ou outros meios tecnolégicos compativeis, assegurando a consisténcia e o compartilhamento de
informacodes. O software da contratada ainda deverd ser capaz de comunicar-se com o equipamento de registro e
controle da jornada por meio de biometria dos empregados do CRN-10 ja adquirido pela contratante, bem como
fornecera assisténcia para o referido sistema sem custos. Deverd contemplar, ainda, recursos de seguranca da
informacao, controle de acessos, armazenamento confidvel dos dados e conformidade com a legislacao trabalhista.

3.3. O software deverda fazer comunicacao com os registros obtidos em equipamento de controle biométrico da
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contratante conforme as especificacoes abaixo:

e 3.3.1. Reldgio Modelo: TOPDATA Inner Rep Plus
e 3.3.2. Comunicacao: Rede Ethernet
e 3.3.3. Folder Inner Rep Plus
3.4. Inclui-se no escopo o fornecimento de manutengdo corretiva e evolutiva, atualizagdes do sistema, suporte

técnico aos usuarios, bem como orientagdes operacionais necessarias a correta utilizacdo da ferramenta durante a
vigéncia contratual.

4. DESCRICAO/ESPECIFICACAO DO OBJETO

4.1. Permitir que usuéarios com perfil de Recursos Humanos realize o lancamento de afastamentos, bem como
o anexo dos documentos comprobatorios, sem dependéncia de acao do empregado no sistema.

4.2, Permitir o cadastro de, no minimo, 8 (oito) marcagoes diarias por empregado.

4.3. O sistema deverda aceitar e registrar marcacées realizadas com intervalo minimo de 1 (um) minuto entre
elas, categorizando como duplicadas, somente aqueles feitas dentro do mesmo minuto.

4.4, Permitir a configuracdo de tolerancias de entrada e saida de jornada, definindo portanto, quais marcacgoes
estardo sujeitas a aplicacdo dessas tolerancias, de forma individualizada e parametrizavel.

4.5, Disponibilizar aplicativo compativel com smartphones e tablets de modo a possibilitar registros em mais
de um dispositivo para o mesmo empregado de forma simultanea, sem restrigcao de vinculo a um Unico aparelho.

4.6. Garantir mecanismos de seguranca e rastreabilidade (ex.: geolocalizacdo, identificacao do dispositivo,
conforme aplicavel).

4.7. Permitir o lancamento de dispensa de marcagao de ponto por periodo determinado ou indeterminado.

4.8. A solucdo devera ainda contemplar, no minimo:

4.8.1. Parametrizacao e controle de banco de horas;

4.8.2. Geragao de:

4.8.2.1. Espelho de ponto;

4.8.2.2. Relatorios de frequéncia;

4.8.2.3. Extratos de banco de horas;

4.8.2.4. Indicadores de absenteismo;

4.8.3. Recursos de auditoria e rastreabilidade das alteracoes;

4.8.4. Exportacdo de arquivos em formatos compativeis com obrigacoes fiscais e trabalhistas;

4.8.5. Controle de perfis de acesso (RH, gestor, empregado, administrador);

4.8.6. Interface amigdavel e acesso via navegador web, sem necessidade de instalagdo local (exceto aplicativos
moveis).

4.8.7. Suporte técnico continuo, com canais de atendimento definidos.

4.8.8. AtualizagbGes automaticas do sistema, sem custo adicional.

4.8.9. Manutencgdo preventiva e corretiva durante toda a vigéncia contratual.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. O objeto deverd ser produzido de acordo com as especificacbes técnicas e com a descricao contida nos
itens 3 e 4 deste Termo de Referéncia.

Sustentabilidade

5.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser

atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdoes Sustentaveis

5.3. Os equipamentos utilizados deverao dispor de certificacdo de maior eficiéncia energética disponivel no
mercado dentro da sua categoria;

5.4. Equipamentos que atendam os requisitos ambientais para a obtencao de certificacao do Instituto Nacional
de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor impacto
ambiental em relacao aos seus similares;

Subcontratacao
5.5. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

5.6. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 12 de abril
de 2021.
6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Entrega

6.1. Inicio da execucdo do objeto: disponibilizacdo da ferramenta imediatamente apdés a assinatura do
instrumento contratual.

6.2. Descricao detalhada dos servigos:
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6.2.1. Uso de solugdo SaaS para licenca de sistema/software para o gerenciamento eletrénico da frequéncia dos
empregados do CRN-10 , incluindo ativagdo, implantacao, treinamento e suporte técnico, além de manutencdo
preventiva e corretiva do sistema;

6.2.2. Devera ser fornecida capacitagao para, no minimo, 2 (dois) empregado do CRN-10 que irao operar o
sistema em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato bem como suporte técnico durante toda a vigéncia
contratual.

Local e horario da prestacao dos servigos

6.3. Os servigos serdo prestados de forma remota, por meio de acesso eletrénico a ferramenta informatizada,
disponibilizada 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete) dias por semana, com suporte técnico disponibilizado em horario
compativel com o funcionamento administrativo da contratante, sem prejuizo de atendimentos emergenciais quando
necessario.

Materiais a serem disponibilizados

6.4. A contratante disponibilizard o software necessario para a realizacao dos servigos descritos neste Termo
de Referéncia, bem como suporte de equipe técnica qualificada;

6.5. Solucgdo de backup para relatorios técnicos durante todo o periodo contratual.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as

normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucgao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocgao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

7.5. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagcdo, que contera informacdes acerca
das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancgoes
aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

7.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

7.7. O fiscal do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicées
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

7.8. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdao das faltas ou dos defeitos
observados.

7.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
corregao da execucgao do contrato, determinando prazo para a correcgao.

7.10. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situacdo que demandar decisao ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso.

7.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicarda o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.12. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

7.13. O fiscal do contrato verificard a manutencgédo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdao de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

7.14. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugcédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

7.15. A fiscalizacao de que trata esta cldusula nado exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Gestor do Contrato
7.16. Cabe ao gestor do contrato:

7.16.1. coordenar a atualizacdao do processo de acompanhamento e fiscalizagcao do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacées contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
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7.16.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

7.16.3. acompanhar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdao da contratada, para fins de empenho de despesa
e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no
relatdrio de riscos eventuais.

7.16.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacoes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

7.16.5. tomar providéncias para a formalizacao de processo administrativo de responsabilizagcdo para fins de
aplicacao de sangoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.16.6. elaborar relatério final com informagbes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgao.

7.16.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da_Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

noow n

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave.

8.2.4. Multa: de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(ns) prejudicado(s), nos casos das
infracbes dos subitens

8.3. Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancgdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens "b” a "d” deste Aviso de
Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6(seis) anos, nos casos dos subitens "b” a "h”, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

8.5. A aplicagao das sangoOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99).

8.6. Todas as sangoes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79).

8.7. Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimacao (art. 157).

8.8. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).

8.9. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

8.10. A aplicacdo das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de
12 de abril de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

8.11. Na aplicacdo das sancoes serao considerados (art. 156, §19): a natureza e a gravidade da infracao
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cometida; as peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que dela
provierem para o Contratante; a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacgoes dos 6rgaos de controle.

8.12. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, ou em outras
leis de licitagOes e contratos da Administragcdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 12 de agosto de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancgdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

8.14. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang6es por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161).

8.15. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

9.1. O pagamento serd realizado mensalmente, mediante a efetiva prestacdo dos servicos no periodo de

referéncia e a devida atestacao pela fiscalizacao do contrato.

9.2. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdao do contrato,
para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta.

9.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins
de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

9.4. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do
art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.5. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovacdo da regularizacao da situacdo, sem 6nus ao contratante;

9.7. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdao mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.8. A Administracao deve observar:

9.8.1. o prazo de validade;

9.8.2. a data da emisséo;

9.8.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

9.8.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

9.8.5. o valor a pagar; e

9.8.6. eventual destaque do valor de retencgoes tributarias cabiveis.

9.9. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, ou circunstancia

que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da situagao, sem 6nus ao contratante;

9.10. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.11. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condigcdes de habilitacdo exigidas;

b)identificar possivel razdo que impega a contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a
proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

9.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa; O prazo podaréd ser prorrogado iimavez, porigual perindo, acritério do contratante.
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9.13. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

9.14. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.15. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF

Prazo para pagamento

9.16. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizacdao da liquidagdo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n¢ 77, de 2022.

9.17. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice (ICTI) de
correcao monetaria.

Forma de pagamento

9.18. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

9.19. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

9.20. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

9.21. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente

9.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratagdo direta, menor prego, com fundamento no art. 75,
inciso II, da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021.
10.2. O fornecimento do objeto serd continuado.

Exigéncias de habilitacao
10.3. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

10.4. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condicbes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impeca, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

10.5. SICAF;

10.6. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.7. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

10.8. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato
de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.

10.9. Caso conste na Consulta de Situacao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

10.10. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

10.11. O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa de contratacao.
10.12. Caso atendidas as condigbes para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do

SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.13. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacao constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacgao atualizada.

10.14. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNP]J/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

10.15. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.



10.16. Serdo aceitos registros de CNP]J de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigoes.

10.17. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao exigidos
conforme sua natureza juridica:

10.18. Habilitacao juridica

10.19. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade

para fins de identificacao em todo o territério nacional;

10.20. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

10.21. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual -
CCME]I, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

10.22. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou UASG 926464 Termo de
Referéncia 3/2025 Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido Atualizacao:
Dezembro/2023 Termo de Referéncia - Contratacdo Direta Aprovado pela Secretaria de Gestao. Identidade visual
pela Secretaria de Gestdo 12 de 20 contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.23. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.° 77,
de 18 de marcgo de 2020.

10.24. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.25. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdaria: inscrigao do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

10.26. Sociedade cooperativa: ata de fundacdao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro 1971.

10.27. Habilitacao fiscal, social, e trabalhista

0.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

0.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

0.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

0.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

0.5. Prova de inscricdao no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

0.6. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

0.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicao mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

0.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10.28. Qualificagcao Economico-Financeira

0.9. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;
0.10. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

0.11. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracées contabeis dos dois

ultimos exercicios sociais ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacao das seguintes
féormulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante




sG Ativo Total
a Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
LC Ativo Circulante
B Passivo Circulante
0.12. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral

(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitagdo, capital minimo de 10% do
valor total estimado da contratacao para o periodo de doze meses - aplicavel para o contrato de servigo continuado.

0.13. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos;

0.14. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

0.15. O atendimento dos indices economicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracgédo assinada por profissional habilitado da 4rea contabil, apresentada pelo fornecedor.

0.16. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

10.29. Qualificacao Técnica

0.17. Comprovacgao de experiéncia minima (3 anos) na prestacdao de servicos de software de gerenciamento,

registro e consolidacao das informacoes de frequéncia funcional mediante apresentacao de atestados ou declaracées
de capacidade técnica emitidos por clientes anteriores pertencentes a administragdo publica ou privada,
comprovando a execucgao de servigos.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total ANUAL da contratagdo, que corresponde ao valor maximo aceitdvel, é de R$
1.891,01 (mil oitocentos e noventa e um reais e um centavo), conforme SEI n° 2439696.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orcamento previsto para 2026, na seguinte conta de dotagdo orcamentdria: 6.2.2.1.1.01.04.04.043 - Licenca de
Software

12.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da Lei
Orgamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. VIGENCIA

13.1. Para a aquisicao do objeto aqui especificado, o contrato decorrente do presente Termo de Referéncia, terd
o prazo de 1 (um) ano, ou seja, 12 (doze) meses a contar da data de emissao da ordem de fornecimento, para validade
e possiveis corregoes, sem prejuizo quanto a garantia legal, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei n2 14.133, de
1¢ ril de 2021.

13.2. O contrato decorrente deste Termo de Referéncia podera ser prorrogado sucessivamente, nos termos do
art. 107 da Lei n? 14.133/2021, até o limite maximo de 10 (dez) anos, desde que haja previsdo no edital e que seja
comprovada, pela autoridade competente, a manutencao da vantajosidade das condicdes e dos precos para a
Administracao.

13.3. A prorrogacao estara condicionada a avaliacdo de desempenho da contratada, a existéncia de interesse da
Administracdo e a disponibilidade orgamentdria, podendo ser precedida de negociacdo entre as partes para
adequacao de valores e condigoes.

13.4. Caso ndo reste comprovada a vantajosidade, a Administracdo poderda optar pela ndo prorrogacédo,
promovendo a extingao do contrato ao término de sua vigéncia, sem 6nus para qualquer das partes.

13.5. Solicitada a assinatura do Termo Aditivo Contratual a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o TERMO ADITIVO do contrato.

13.6. O prazo previsto para assinatura ou aceite poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

13.7. Nao assinatura no periodo solicitado acarretara em abertura de processo administrativo para averiguagao
de infracao administrativa com aplicacao das sangoes legais.

14. DO REAJUSTE

14.1. Nao havera a exigéncia de clausula de reajuste dos precos, no periodo de vigéncia da contratagdo,

14.2. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao das
propostas,

14.3. Os precgos dos servigos, desde que observado o intervalo minimo de 12 (doze) meses contados da data

limite para apresentacdo da proposta ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste ocorrido, serdao reajustados utilizando-se a variacdo acumulada do Indice de Custo da
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Tecnologia da Informacao (ICTI) ocorrida no periodo, exclusivamente para as obrigagoes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, adotando-se a seguinte féormula: Pr = P + (P x V) Onde: Pr = precgo reajustado, ou prego
novo; P = preco atual (antes do reajuste); V = variacdo percentual de modo que (P x V) significa o acréscimo ou
decréscimo de precgo decorrente do reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgagcdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela tultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo
logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer,

14.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, serd adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacdao entdo em vigor,

14.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15. DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracOes contratuais observarao a disciplina prevista nos arts. 124 e seguintes da Lei n?

14.133, de 12 de abril de 2021, sendo formalizadas por meio de termo aditivo, quando cabivel.

15.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigées contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios no objeto do contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, conforme disposto no art. 125, inciso I, da Lei n? 14.133/2021.

15.3. Registros administrativos que nao impliquem alteracdo do objeto contratual ou das clausulas essenciais,
tais como atualizacdo de dados bancéarios ou designacdo de gestor, poderdao ser formalizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, nos termos do art. 136 e seguintes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. Executar fielmente o objeto contratado em conformidade com as disposicées deste Termo de Referéncia,
do Aviso de Dispensa de Licitacdo e dos seus Anexos e de acordo com a proposta apresentada e com o
Contrato/instrumento hébil, atendendo sempre aos critérios de qualidade exigidos.

16.2. Aceitar, nas mesmas condigdes do Contrato/instrumento habil, os acréscimos que se facam necessarios
nas compras de até 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade do objeto contratado, de acordo com o art. 125 da Lei
n? 14.133, de 2021, ndo sendo necessdaria a comunicac¢ao prévia do CRN-10.

16.3. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigoes, conforme especificacoes, prazo e local constantes no
Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

16.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto do contrato, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n. 8.078, de 1990).

16.5. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto com
avarias, vicios ou defeitos.

16.6. Em caso de substituicao dos produtos, conforme previsto acima, correrdao a conta da Contratada as
despesas decorrentes da devolugdo e da nova entrega dos objetos.

16.7. Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execucdao do objeto
contratado, mesmo que para isso outra solucao nao prevista em contratacao tenha que ser apresentada, para
aprovacgdo e implementacdo, sem 6nus adicionais para o CRN-10, desde que de responsabilidade da contratada.

16.8. Na hipétese da subcontratacdo parcial do objeto contratado, a Contratada deverd assumir inteira
responsabilidade técnica e operacional pela execucdao do Contrato/instrumento hdbil, zelando pela observancia de
todas as obrigacdes firmadas com o CRN-10, nao podendo, sob qualquer hipétese, transferir a terceiros a
responsabilidade por eventuais problemas e/ou irregularidades constatadas.

16.9. Comunicar ao CRN-10 a ocorréncia de qualquer fato impeditivo a fiel execucdo da contratacdao, bem como
providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas.

16.10. Manter atualizado endereco, inclusive eletronico, e telefones cadastrados junto ao CRN-10 para
comunicacgoes, informando imediatamente eventual alteragao.

16.11. Indicar preposto para representa-la durante a execucgao da contratacao.

16.12. Responsabiliza-se em manter, durante toda a execucdao da contratacdo, em compatibilidade com as

obrigacoes assumidas, todas as condi¢cOes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitacdo e/ou contratacao direta,
em especial:

16.13. Fiscais, comerciais, previdenciarios e obrigacbes sociais previstos na legislagcao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a saldd-los na época propria, uma vez que os seus empregados ndo manterao nenhum vinculo
empregaticio com o CRN-10.

16.14. De possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo do Contrato/instrumento hébil.
16.15. De providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao especifica de acidentes do trabalho.
16.16. Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacoes fiscais e comerciais decorrentes da execucao do objeto

do Contrato/instrumento héabil.

16.17. A inadimpléncia da Contratada relativa aos encargos mencionados acima nao transfere ao CRN-10 a
responsabilidade por seu pagamento e nem onera o objeto desta contratacao, razao pela qual a Contratada renuncia
expressa e contratualmente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com a Administragao.

16.18. Sempre que solicitado, apresentar documentos que comprovem o cumprimento da legislagdao em vigor
quanto as obrigacdes assumidas na licitagao.
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16.19. Responsabilizar-se por quaisquer danos e/ou prejuizos causados aos locais, mobilidrios e/ou equipamentos
onde ocorrerdo os servigos ou a terceiros, devendo a mesma corrigir e recompor as partes atingidas, para que fiquem
em perfeito estado de funcionamento, como anteriormente encontrado, inclusive arcando com os custos de danos a
terceiros.

16.20. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pelo CRN-10.

16.21. Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

16.22. Guardar sigilo sobre todas as informacées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

16.23. Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagao.

16.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CRN-10.

16.25. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgoes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

16.26. A contratada também serd responsavel por garantir as atualizacdes necessarias para a seguranca do site
(plugins atualizados pela plataforma) e pela manutencdo e eventuais ajustes em tempo habil (até 48h apds
formalizacao de pedidos).

16.27. Conforme Stimula n.2 254 do TCU, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRP] e a Contribuicdo Social
sobre o Lucro - CSLL nao podem ser repassados para o CRN-10, pois sdo tributos de natureza direta e personalistica,
que oneram diretamente a CONTRATADA.

17. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

17.1. Cumprir todas as suas obrigacées em conformidade com as disposicées deste Termo de Referéncia, do
Aviso de Dispensa de Licitagdes dos seus Anexos e do Termo de Contrato /instrumento habil respectivo;

17.2. Aplicar as sang6es administrativas, quando se fagam necessarias;

17.3. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do objeto, em especial quanto a

aplicacao de sancoes, alteracoes e repactuacoes do mesmo;

17.4. Acompanhar a execucdo do Termo de Contrato/instrumento hdbil, através dos Fiscal(is) e Gestor(es) da
contratacao, que exercerdao ampla e irrestrita fiscalizacdao e gestdao do objeto, a qualquer hora, determinando o que for
necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as obrigagdes da Contratada
constantes deste Termo de Referéncia, do Contrato/instrumento héabil;

17.5. Efetuar a juntada aos autos do processo das irregularidades observadas durante a execucao da relacao
contratual;

17.6. Atestar as Notas Fiscais/Faturas correspondentes;

17.7. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos;

17.8. Rejeitar, no todo ou em parte, a execucdo do objeto do Contrato/instrumento habil em desacordo com as
respectivas especificagoes;

17.9. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom desempenho dos servigos dentro das normas do
contrato;

17.10. Permitir o livre acesso dos funcionarios da Contratada as instalagées do CRN-10, sempre que se fizer

necessario, desde que estejam devidamente credenciados por agendamento prévio, portando cracha de identificacao,
e exclusivamente para execugao dos servigos;

17.11. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade da execugao recebida provisoriamente com as
especificacoes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

17.12. Verificar, durante toda a execucdo do Contrato/instrumento habil, a manutencdo, pela Contratada, de
todas as condicbes de habilitacao e qualificacdo exigidas na Licitacdao, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas;

17.13. Impedir que terceiros estranhos a contratacao fornecam o objeto licitado, ressalvados os casos de
subcontratacdo admitidos no ato convocatério, neste Termo de Referéncia e no Contrato /instrumento habil;

17.14. Prestar as informacOes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados pela
Contratada;

17.15. Solicitar a substituicdo do objeto do Contrato/instrumento habil que esteja em desacordo com a
especificagao apresentada e aceita, ou que apresente defeito;

17.16. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

17.17. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

17.18. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execucdao do presente Termo de Contratacdo, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;



17.19. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigcos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

17.20. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

17.21. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados;

17.22. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

17.23. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes

em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacao a funcao especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

17.24. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratacgao.

18. DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1. O contrato extinguir-se-4 automaticamente com o vencimento do prazo de vigéncia, independentemente
do cumprimento integral das obrigacOes por ambas as partes contratantes.

18.2. O contrato poderd ser extinto antes do término da vigéncia, sem 6nus para o CONTRATANTE, nos casos
em que:

a) nao houver disponibilidade de créditos or¢camentarios para sua continuidade; ou
b) o CONTRATANTE entender que o contrato ndo mais atende ao interesse publico ou deixou de representar
vantagem para a Administracao.

18.3. Nesses casos, a extingdo contratual ocorrerd na data de aniversario do contrato, desde que a notificacao
seja formalizada com, no minimo, 02 (dois) meses de antecedéncia.

18.4. Caso a notificagdo ocorra com prazo inferior a 02 (dois) meses da data de aniversario contratual, a
rescisao se dard 02 (dois) meses apos a comunicacao formal a CONTRATADA.

a) O contrato também podera ser extinto antes do cumprimento das obrigacOes contratuais ou do prazo
fixado, por qualquer das hipdéteses previstas no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, incluindo:

b) rescisao unilateral pela Administracao, nos casos legalmente autorizados;

c) rescisao por inadimplemento da contratada;

d) rescisao por caso fortuito ou forca maior;

e) rescisdo amigavel, mediante acordo entre as partes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
18.5. Nessas hipdteses, aplicam-se, no que couber, os arts. 138 e 139 da Lein® 14.133, de 12 de abril de 2021.

18.6. A alteragdo societaria, modificacdo da finalidade social ou da estrutura juridica da empresa contratada
ndo ensejara, por si sO, a rescisao contratual, desde que nao comprometa sua capacidade de cumprir o objeto
contratado.

18.7. Caso a operacao implique a mudanca da personalidade juridica da contratada, sera exigida a formalizacao
de termo aditivo, com a devida alteracdo subjetiva do contrato, apds andlise da regularidade e da capacidade da nova
pessoa juridica.

18.8. O termo de rescisdo contratual, sempre que possivel, sera precedido dos seguintes documentos e
registros:

a)relatorio circunstanciado com o balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

b)relacdo dos pagamentos ja efetuados e dos valores ainda devidos;
c) indicacao de indenizagdes, penalidades e multas aplicaveis, quando cabiveis.
19. SIGILO E SEGURANCA DOS DADOS

19.1. Os servigos contratados deverao ser prestados em conformidade com as leis, normas e diretrizes vigentes
no ambito da Administracdo Publica Federal relacionadas a Seguranca da Informacao e Comunicagoes (SIC), com
especial atencdo a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e a Politica de
Seguranca da Informacao e Comunicagcoes do CONTRATANTE.

19.2. As CONTRATADAS deverao tratar como confidenciais e zelar pelo sigilo de todos os dados, informacodes
ou documentos que tomarem conhecimento em decorréncia da prestacdo dos servigos contratados. Além disso,
deverao submeter-se as normas e politicas de seguranca do CRN-10, devendo orientar seus empregados e/ou
prepostos nesse sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

19.3. A CONTRATADA devera comprometer-se, por si e por seus funcionarios, em documento formal, a aceitar e
aplicar rigorosamente todas as normas e procedimentos de seguranca implementados no ambiente do CRN-10.

19.4. A CONTRATADA devera comunicar ao CRN-10, com antecedéncia minima necessdria, qualquer ocorréncia
de transferéncia, remanejamento ou demissao de funcionarios envolvidos diretamente na execucao do contrato, para
que seja providenciada a revogacao de todos os privilégios de acesso as instalacbes e recursos do CRN-10
eventualmente disponibilizados para a realizacao dos servigos contratados.

19.5. A CONTRATADA devera adotar critérios adequados para o processo seletivo de profissionais que irdo
atuar diretamente na execugdo do objeto, com o propdsito de evitar a incorporagdo de perfis que possam
comprometer a seguranca ou a credibilidade do CRN-10.

19.6. A CONTRATADA devera dispor de plano de comunicacao de incidentes e informar imediatamente ao CRN-
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10 todos os incidentes de seguranca da informacao de que venha a tomar conhecimento durante a execucao do
objeto. Serao considerados incidentes os eventos ndao previstos ou ndo desejados, bem como qualquer violagao das
regras de sigilo estabelecidas que tenham ocorrido por acao ou omissao, independentemente de dolo, e que
acarretem dano a confidencialidade, disponibilidade, integridade ou autenticidade dos dados do CRN-10.

19.7. A CONTRATADA compromete-se a preservar os dados do CRN-10 aos quais venha a ter acesso,
protegendo-os contra acessos indevidos, abstendo-se de replicar ou realizar cdpias de seguranca (backups) desses
dados sem o consentimento explicito do CRN-10, devendo informar, imediatamente e de forma formal, qualquer
tentativa — inclusive por meios judiciais — de acesso a esses dados.

20. DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos serao decididos pelo CRN-10, segundo as disposi¢Oes contidas na Lei n? 14.133, de 12 de
abril de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigées contidas na Lei n®
8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

21. FORO

21.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em Santa Catarina, Secdo Judiciaria de Floriandpolis para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo contratual que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§12,da Lein?14.133, de 12 de abril de 2021.

22. RESPONSAVEIS

22.1. O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade Requisitante e pela
autoridade responsavel pela Aprovacdo da conveniéncia e oportunidade, cujos fundamentos passam a integrar a
presente decisdo por forca do art. 50, § 12, da Lei n? 9.784 , de 29 de janeiro de 1999.

22.2. Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §32 do Art. 4¢
do_Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Florianopolis, na data da assinatura.

Deivid Paz Cardoso
Analista de Departamento Pessoal e Recursos Humanos

. eil Documento assinado eletronicamente por Deivid Paz Cardoso, Analista de Departamento Pessoal e Recursos
e f?_l| Humanos, em 22/06/2026, as 13:33, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n®

eletronica 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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