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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 007/2026

O FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, Estado de Goiés, inscrito no CNPJ/MF sob o n.C.
10.459.591/0001-13 com sede administrativa na Rua 01, Centro, S/N, em cumprimento aos
preceitos contidos na Lei 14.133/2021, no seu artigo 79, Instrucdo Normativa n.° 08/2023-
TCM/GO e n° 10/2024-TCM/GO, Decreto Federal n° 11.878/2024, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que serd realizado a partir do dia 24 de setembro de 2026, em
sua sede, no horario de expediente, no horario de 08:00 as 11:00 de 13:00 as 17:00 horas,
CREDENCIAMENTO de pessoa juridica ou fisica para prestacdo de servigos profissionais na
area da saude conforme quantitativos previstos no Edital, para atender a populacdo junto as
Unidades de Saude do Municipio, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude,
conforme descricéo e especificacbes seguintes;

1- DO OBJETO

1.1- Contratacdo de profissionais para prestacdo de servicos na area de saude em carater
autbnomo e em regime de credenciamento, de pessoa juridica e fisica, visando o atendimento da
populacdo do Municipio de RIALMA durante o exercicio de 2026, junto as unidades da rede
publica de satde municipal.

1.2. — Os interessados deverdo acessar o site https://rialma.go.gov.br/ na aba: licitagdes, baixar de
forma gratuita o edital e seus anexos.

1.3 — A entrega da ficha de inscri¢cdo e documentos de habilitacdo ocorrerdo na sede do setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal, situado na Avenida Pedro Felinto Régo, n° 780, Rialma - GO,
76310-000, no horéario de 8:00 horas as 16:30 horas, de segunda a sexta-feira, exceto pontos
facultativos municipais e feriados, a partir do dia 24 de setembro de 2026.

1.4 - A validade do credenciamento para este Edital sera até 31 dezembro de 2026, a contar da data
de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, Jornal de Grande circulacdo, e Placar da
Prefeitura Municipal, podendo ser prorrogada por igual periodo conforme interesse e necessidade
da Administragcdo Municipal.

1.5 - A divulgacdo dos resultados dos participantes aptos a contratacdo no PLACARD da
Prefeitura e/ou no site Oficial do Municipio. A ficha de inscricdo devera ser preenchida e
entregue fora do envelope de documentacdo, sendo que o envelope dever ser entregue lacrado.
1.6 -Local para esclarecimento e informacGes aos interessados: Departamento de Licitacbes e
Contratos, na Avenida Pedro Felinto Régo, Rialma - GO, CEP: 76310-000, no horéario de
expediente ou pelo fone: 62 3397-1555.

1.7 -As inscricOes serdo avaliadas e julgadas pela documentacdo e possibilidade na prestacdo do
servigo, fazendo o chamamento pela ordem de inscri¢do, nos limites financeiros apontados e
levantados pelo municipio.
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1.8 - A ordem de chamamento se dara pela ordem de inscri¢cdo, de maneira que o primeiro a se
credenciar sera o primeiro a ser convocado e subsequentemente.

1.9 -A inscricdo por si s6 ndo gera direitos para o profissional, tampouco obriga a
Administracdo, ao efetivo credenciamento e/ou contratacdo. Serd habilitado para eventual e
futura contratacdo apenas o interessado que for regularmente inscrito nas condi¢cfes exigidas no
presente Edital e contratado quando houver necessidade da Secretaria Municipal de Saude.
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2 — DA CONDICAO DE PARTICIPACAO:

2.1 - Poderdo participar deste CREDENCIAMENTO as empresas ou pessoas fisicas na area de
salde que estiverem registrados nas entidades incumbidas da fiscalizacdo do exercicio
profissional, que detenham habilitacdo para o exercicio de alguma atividade na area da salde e
que atenda as condicOes estabelecidas no edital e seus anexos.

2.1.1 — No caso de pessoa juridica, poderdo participar as instituicdes filantrépicas ou ndo, com
ou sem fins lucrativos, empresas individuais, sociedades comerciais e civis, que sejam nacionais
e que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital
e ainda Cooperativas especificas na area profissional especifica no edital;

2.1.2 — Poderdo participar do Credenciamento inclusive pessoas juridicas enguadradas na
Instrucdo Normativa n.° 10/2024, Lei Complementar n.° 123/2006, alterada Lei Complementar
n.2 147/2014, em regime de Micro Empresa e/ou Empresa de Pequeno Porte.

2.2 - A participacdo neste CREDENCIAMENTO importa ao proponente na irrestrita aceitacdo
das condicgdes estabelecidas no presente Edital, e na tabela de valores de servigos da area de
saude aprovada pelo Conselho Municipal de Saude.

2.3 - Nao podera participar do presente credenciamento:

2.3.1 — As pessoas juridicas ou fisicas suspensas ou impedidas de licitar ou contratar com a
Administracéo, ou declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao;

2.3.2 - Com faléncia declarada ou em liquidacdo judicial,
2.3.3 — Cooperativa formalizada de diversas areas da saude.

2.3.4 - A observancia das vedacOes do item anterior € de inteira responsabilidade do licitante
que, pelo descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

2.3.5 - Alegac6es posteriores relacionadas com o desconhecimento do objeto licitado ndo serdo
consideradas para reclamagdes futuras, ou de forma a desobrigar a sua execucao.

2.6 — E ainda ndo sera admitida neste Edital a participacdo de empresas:

2.7 - Concordatérias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidacao;

2.8 - Que estejam reunidas em consarcio e sejam controladoras coligadas ou subsidiarias entre si,
ou ainda, quaisquer que seja sua forma de constituicéo;
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3—DO CREDENCIAMENTO:

3.1 - E facultado a toda pessoa juridica ou fisica que preencher os requisitos minimos fixados
pela administracdo, requerer seu credenciamento.

3.2 - O credenciamento seréa realizado em conformidade com os quantitativos de vagas previstas
nos Anexos.

3.3 - A inscricdo no credenciamento, ndo garante a contratacdo imediata do interessado pelo
Fundo Municipal de Salde, podendo ser contratado de acordo com a necessidade da
Administracdo Municipal ao longo do exercicio de 2026.

3.4 - As pessoas juridicas ou fisicas da area de saude que tiverem suas inscricdes deferidas fardo
parte do cadastro de profissionais da saude do Municipio durante o exercicio de 2026, prazo que
poderéo ser contratados pela Administragdo Municipal.

3.5 - Poderdo ocorrer candidatos excedentes ao nimero de vagas fixadas pelo Fundo Municipal
da Salde, que poderdo ser convocados dentro do prazo previsto neste Edital, em caso de
existéncia de vagas e/ou ampliacdo do quantitativo de vagas na rede da saude publica municipal.

3.6 — As pessoas juridicas que se credenciarem para as funcBes estabelecidas neste
credenciamento deverdo conter na sua Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas/ CNAE
e em suas atividades econdmicas a especificacdo de acordo com a especialidade exigida nos
Anexos do Presente Edital.

3.7 - Fica ciente a credenciada que, em aceitando sua contratacdo, serd lotado, conforme
designagdo do Fundo Municipal de Saude, de acordo com a vaga em gque 0 mesmo credenciou no
presente certame.

3.9 — No ato da assinatura do termo contratual, o contratado (a) devera apresentar as certides da
empresa ou pessoa fisica, sendo que as mesmas deverdo estar com vigéncia em plena validade.

3.9.1 - As certiddes que ndo contenham expresso a data de validade considerar-se-a valida por 60
(sessenta) dias.

3.10 — No caso de empresa de salude a mesma podera efetuar o credenciamento para vagas que
fazem parte de sua atividade econdmica e/ou categoria, desde que a mesma apresente para cada
cargo o profissional devidamente qualificado, e que atende as exigéncias do edital com
documentos que comprove vinculo com a empresa.

3.11 - S&o condigdes minimas do credenciado:

3.11.1 - Ser brasileiro(a) nato ou naturalizado;

3.11.2 - Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

3.11.3 - Estar quite com as obrigacgdes militares e eleitorais;
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3.11.4 - Ter escolaridade minima exigida;

3.11.5 - Ter disponibilidade de tempo integral para exercer as atividades previstas neste termo;
3.11.6 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

3.11.7 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data do credenciamento;

3.11.8 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da especialidade;

3.11.9 - Néo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico;

3.11.10 - Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasidao da contratacao.
4 - DA DOCUMENTACAO:

4.1 - O requerimento de inscri¢do dos interessados, dirigido ao Fundo Municipal de Sadde, deve
estar acompanhado dos seguintes documentos para PESSOA JURIDICA:

a) Carteira de identidade, CPF do responsavel técnico/administrativo;

b) Carteira profissional,

c) Ato constitutivo da instituicdo proponente e Ultima alteracdo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, devidamente registrada em
Cartorio;

d) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CARTAO CNPJ);

e) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e Previdencidria (consistindo
conjuntamente em certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a Divida
da Unido, expedida pela Receita Federal do Brasil — RFB e Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional - PGFN);

f) Prova de regularidade em plena validade para com a Fazenda Estadual (Certiddo
Negativa quanto a Divida Ativa do Estado);

g) Prova de regularidade em plena validade com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa de
Débitos Municipais) do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da
Lei, com data de expedicdo nédo superior a 60 (sessenta) dias da data de encerramento
desta licitacdo, se outro prazo ndo constar dos documentos;

h) Prova de regularidade em plena validade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS;

i) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT) da sede ou domicilio da licitante;
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j) Ficha de Inscricdo (Anexo IlI);

k) Declaragéo de inexisténcia de fato impeditivo, conforme modelo (Anexo 1V);

I) Declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, conforme modelo (Anexo
V),

m) Declaracdo de inexisténcia de vinculo, conforme modelo (Anexo V1).

n) No minimo um atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome da empresa, que comprove a aptiddo de desempenho da
licitante na prestacdo dos servigos;

0) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

p) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

q) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas;

4.3 DOCUMENTOS - PESSOA FISICA:

a) Carteira de identidade e CPF do profissional;

b) Carteira profissional,

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, expedida pela Receita Federal do Brasil —

RFB e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN;

d) Prova de regularidade em plena validade para com a Fazenda Estadual (Certidao

Negativa quanto a Divida Ativa do Estado);

e) Prova de regularidade em plena validade com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa

de Débitos Municipais);

f) Declaragdo de Inexisténcia de Vinculo (Anexo VI);

g) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo, conforme modelo (Anexo 1V);

h) Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, conforme modelo (Anexo

V),

i) No minimo um atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome da empresa, que comprove a aptiddo de desempenho da
licitante na prestacdo dos servigos;

j) Ficha de Inscricdo (Anexo 111)
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4.5 — E de fundamental importancia que o interessado preencha de forma correta todos os anexos
e dados solicitados no presente edital;
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4.6 — Se o interessado se fizer representar por procurador, este podera representar apenas
uma pessoa fisica ou juridica, e devera juntar a documentacdo da inscricdo a cépia do seu
documento de identidade, do CPF e do competente instrumento de mandato (procuracéo).
Assim, ndo é permitido gue um _mesmo _procurador_represente varios interessados nesse

processo.

4.7 — Do envelope de documentacéo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIALMA
ENVELOPE DE DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO
CREDENCIAMENTO N /2026

PROCESSO N.°

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

N.° DO CNPJ:
ENDERECO:
CATEGORIA PROFISSIONAL:

5-DO PRECO E PAGAMENTO:

5.1 — A administracdo municipal, oportunamente pagard aos credenciados da &rea de salde
as faturas emitidas e atestadas pelo Fundo Municipal da Saude, conforme valores constantes da
tabela aprovada pelo Conselho Municipal de Saiude de RIALMA — C.M.S 2026, pelos servi¢os
efetivamente prestados e comprovados através do quadro de frequéncia, das planilhas de
producdes de servicos, escalas de plantbes, autorizagcbes de internacOes hospitalares e
autorizacdes para exames complementares auditados.

6 - DA VIGENCIA:

6.1 — A vigéncia do contrato tem inicio a partir da data de sua assinatura e tera vigéncia até 31 de
dezembro de 2026, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

6.2 — Os atendimentos deverdo ser iniciados, conforme demanda e necessidade do Fundo
Municipal de Salde, a partir da assinatura dos termos de contratacao.

7. DO RECURSO

7.1 Contra o deferimento ou indeferimento do credenciamento, cabera recurso dirigido, por
intermédio da comissdo julgadora do credenciamento, ap0s juizo de reconsideracdo, ao
Secretario Municipal de Administracéo Publica.

7.2 O recurso, sob pena de inadmissibilidade, devera ser interposto no prazo de 03 (trés) dias
uteis, contados da decisdo recorrida.

7.3 Para efeitos de contagem do prazo previsto no item anterior, excluir-se-a4 o dia do comeco e
incluir-se-a o do vencimento.




Prefeitura de

SECRETARIA}AUNICIPAL DE i RIALMA

O TRABALHO QUE MARCA

\ o> RIALMA
GESTAO 2025-2028

7.4  Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util se o vencimento cair em feriado
ou em dia que ndo houver expediente na reparticdo competente ou se este se encerrar mais cedo
do que de costume.
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8. PRAZO PARA ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

8.1 — As inscri¢Oes e entrega de documentos serdo realizadas a partir do dia 24 de setembro de
2026.

8.2 — O resultado dos credenciados inscritos e habilitados sera a partir do dia 05 de outubro de
2026.

8.3 - Ap0s o prazo de inscri¢do acima, os demais interessados poderao se inscrever até a data de
31/12/2026, sendo que a analise de documentos e resultado acontecera nos 05 (cinco) primeiros
dias Uteis de cada més.

8.4 - A necessidade de parametrizar a entrega dos documentos se deu em razdo da formalizacao
dos contratos no inicio do més para o faturamento mensal.

9. DA RESCISAO

9.1 - O TERMO DE CREDENCIAMENTO podera ser rescindido na forma do disposto nos
artigos 137 a 139, da Lei Federal n°® 14.133/2021, sem prejuizo as sanc¢Ges aplicaveis, na forma
desta legislagéo.

10 — DA ASSINATURA DO CONTRATO

10.1 — Depois de Homologado o credenciamento, os contratados terdo o prazo méaximo de até 03
(trés) dias, a contar do recebimento da comunicacdo especifica, para assinar o termo de
credenciamento (contrato) respectivo, diretamente no Fundo Municipal de Saude, ou retirar o
respectivo instrumento, devendo devolver no prazo maximo de 03 (trés) dias, obedecendo as
condicdes indicadas na minuta contratual, na qual estdo definidas as condicdes de execucdo do
servico, do pagamento e dos precos, as obrigacdes da credenciada e as penalidades que estara
sujeita para eventual inobservancia das condicGes ajustadas.

10.2 — Os contratados executardo seus servigcos com observancia rigorosa das especificagoes
técnicas de sua profissdo, das condi¢des deste Edital.

10.3 — A recusa dos adjudicatarios em assinar o contrato no prazo fixado na convocacéo
especifica caracterizara inadimpléncia das obrigagdes decorrentes deste credenciamento,
sujeitando-a as penalidades previstas neste Edital e na legislacdo vigente.

11. - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E CONTRATACAO

11.1.6 - A contratagdo serd efetivada mediante o atendimento do disposto neste Edital e seus
anexos, e as Legislacdes e Portarias vigentes, pertinentes a matéria, e apds a comprovacado dos
requisitos técnicos.
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11.2.6 - As normas, formas para a contratacdo, estimativa dos valores a serem pagos pelos
servigos prestados e fonte dos recursos financeiros, estardo definidas no Contrato de Prestacéo de
Servicos, minuta em anexo, a ser firmado entre as partes, mediante ato de credenciamento por
inexigibilidade de licitacdo nos termos da Lei 14.133/21 e Decreto Federal n° 11.878/2024.
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11.3.6- A inscrigdo no credenciamento, ndo garante a contratacdo do interessado pela Prefeitura
Municipal/Fundo Municipal da Salde, podendo ser contratado de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal da Saude.

12 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

12.1 — O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigacdes diretas ou indiretas
decorrentes do edital e seus anexos poderd ensejar a aplicacdo das penalidades previstas nos
artigos 155, 156 e 162 da Lei Federal n°® 14.133/2021 a contratada, bem como observara os
termos da IN 8 de 22/03/2018 e suas alteragdes.

13 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

13.1 — As despesas resultantes destes procedimentos correrdo a conta da dotacdo orcamentaria
relacionadas com a contratacdo das empresa/profissionais de Salde:

DotacGes orcamentérias empresas na area da salde:

DOTACAO FICHA LOTACAO
10.301.0450.2.122 - 3.3.90.36 - pessoa fisica 543
Ac0es bésicas
10.301.0450.2.122 - 3.3.90.39 - pessoa juridica 544
10.302.0490.2.093 - 3.3.90.36 - pessoa fisica 561 Hospital
10.302.0490.2.093 - 3.3.90.39 -pessoa juridica 562

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.1 — Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de
Licitacdo com base na Lei Federal n.° 14.133/21 e suas alteragcdes, Decreto Federal n° 11.878/24.

14.2 — E de inteira responsabilidade dos interessados, acompanhar todas as publicagBes
referentes ao Credenciamento no Placard do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de
RIALMA.

14.3 — A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagdo integral e
irretratavel de todas as condi¢des exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte,
bem como a observancia dos preceitos e regulamentages em vigor;

14.4 — Nenhuma indenizagdo sera devida aos licitantes participantes pela elaboracdo e/ou
apresentacdo de quaisquer documentos relativos ao presente credenciamento.
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15 - PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS:

15.1 — Os pedidos de esclarecimentos sobre o edital poderdo ser encaminhados para 0 e-mail:
licitacao@rialma.go.gov.br até 03 (trés) dias Uteis antes da data marcada para abertura das
propostas.

16 — DOS ANEXOS:
16.1 — Integram o presente Edital de Credenciamento:

Anexo | — Termo de referéncia;

Anexo Il — Tabela de quantitativo e valores para fins de credenciamento;

Anexo Il —Ficha de Inscrigéo;

Anexo IV — Modelo de declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo;

Anexo V — Modelo de declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagéo;
Anexo VI — Declaracédo de inexisténcia de vinculo;

Anexo VII- Modelo Minuta Contrato;

16.2 — Informagbes complementares que se fizerem necessarias deverdo ser procuradas pelo
interessado: Prefeitura Municipal de RIALMA — GO, GO, CEP: 76310-000, e/ou no Fundo
Municipal de Saude de Rialma — GO, no horério das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00
horas, pelo telefone: 62 3397-1555, quando o assunto se relacionar com os termos do presente
Edital ou do objeto licitado.

Rialma, 21 de setembro de 2026.

KENIA NAIVA DIAS
GESTORA MUNICIPAL
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO:
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1-1 - Contratacdo de profissionais para prestacdo de servicos na area de salde em carater
autbnomo e em regime de credenciamento, de pessoa juridica e fisica, visando o
atendimento da populacdo do Municipio de RIALMA durante o exercicio de 2026, junto as
unidades da rede publica de satde municipal.

CARGA
5 HORARIA VALOR 2026 LIMITE
ITEM DISCRIMINACAO SEMANAL MAX.
TECNICO DE ENFERMAGEM PARA x
o1 O HOSPITAL PLANTAO R$ 222,00 80
ODONTOLOGO PARA . .
02 ATENDIMENTO NOTURNO 20 h semanais R$ 2.500,00/més 1
03 ODONTOLOGO PARA UBS 20 h semanais R$ 2.500,00/més 2
ODONTOLOGO (ENDODONTIA) . .
04 PARA ATENDIMENTO NO CEO 8 h semanais R$ 2.500,00/més 1
ENFERMEIRO PLANTONISTA ~
05 PARA O HOSPITAL * PLANTAO R$ 320,00 60
ENFERMEIRO PARA O CENTRO x
06 | CIRURGICO/HOSPITAL * PLANTAO R$ 320,00 20
ENFERMEIRO PARA . .
07 | ATENDIMENTO NOTURNO/UBS 20 h semanais R$2.475,00/més 1
08 MEDICO UROLOGISTA PRODUCAO R$ 130,00/consulta 240
09 MEDICO DERMATOLOGISTA PRODUCAO R$ 150,00/consulta 240
10 MEDICO REUMATOLOGISTA PRODUCAO R$ 250,00/consulta 240
11 ESPIROMETRIA PARA O HOSPITAL | PRODUGAO R$ 180,00/exame 288
12 | PARTO CESAREO * PRODUCAQ | RS 3.000,00/proc 60
PARTO CESAREO COM x
13 LAQUEADURA * PRODUCAO R$ 3.000,00/proc. 60
14 EDUCADOR FISICO e-MULTI 20 h semanais R$ 2.500,00/més 1
15 PSICOLOGO INFANTIL - e-MULTI 20 h semanais R$ 3.500,00/més 1
16 PSICOLOGO PARA O CAPS 20 h semanais R$ 3.500,00/més 1
17 EMISSAO DE LAUDO DE RAIO-X PRODUCAO R$ 14,00/laudo 4.800
TECNICO DE ENFERMAGEM . .
18 (SALA DE VACINA) * 40 h semanais R$ 3.023,00/més 1
19 TERMOGRAFIA PARA O HOSPITAL | PRODUGAO R$ 450,00 180

Especificidades dos cargos:

e Enfermeiro para Centro Cirargico devera comprovar p6s graduacdo completa ou
cursando especializacdo em Centro Cirurgico;
e Enfermeiro plantonista devera comprovar experiéncia de 6 meses e pos graduagéo
completa ou cursando especializagdo em Urgéncia e Emergéncia;

e Os procedimentos de parto cesareo e parto cesareo com laqueadura ja estdo
inclusos a equipe, obstetra, pediatra, anestesista e auxiliar cirargico;

e Técnico de enfermagem para sala de vacina devera comprovar experiéncia de no

minimo 06 meses.
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e Educador Fisico e-multi devera comprovar experiéncia de no minimo 6 meses, em
aulas de hidroginastica e funcional.

e Para os profissionais relacionados nos itens 1,2,3,4,5,6,7,14,15,16 e 18, serdo
credenciados pessoas fisicas, com base no Termo de Ajuste de Conduta n° 73/2023
firmado com MPT.

3
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2-JUSTIFICATIVA:

2.1 — Justifica-se o presente credenciamento pela necessidade de garantir o adequado
funcionamento das atividades administrativas e operacionais do Fundo Municipal de Saude,
assegurando maior eficiéncia, continuidade e qualidade na execugdo dos servigos publicos
prestados a populacdo. O credenciamento possibilita maior agilidade na prestacdo de servigos,
permitindo que a gestdo municipal conte com uma rede qualificada de profissionais aptos a
atender diversas especialidades na area da saude.

3-PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA E/OU EXECUCAO:

3.1 — O prazo para execucdo dos servicos sera a partir do més de outubro a 31 de dezembro de
2026, podendo ser prorrogado a critério da Administragdo Municipal nos termos da Lei Federal
n° 14.133/21.

3.2 — O local da prestacdo do servico, podera ser nas dependéncias da CONTRATANTE e nas
dependéncias da Contratada com os materiais, corpo clinico e recursos técnicos disponiveis e
necessarios a regular e perfeita prestacdo dos servicos e/ou também nos departamentos do Fundo
Municipal de Saude se for o caso.

3.3 — Os servicos serdo considerados entregues e realizados mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal e certidbes negativas para pessoa juridica e certidbes negativas para pessoa fisica,
efetivamente prestados devidamente e assinado pela Gestora de Saude, para pagamento.

4 — CONDICOES DE GARANTIA:

4.1 — A Contratada fica obrigada nos termos da legislacdo em vigor a garantir a realizagdo dos
servigos na forma pactuada, conforme as especificacdes determinadas em sua profissao.

5- CONDIQOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:
5.1 — O pagamento sera realizado até o 10 (décimo) dia Util do més.

5.2 — O pagamento serd efetuado mediante apresentacdo de certiddes negativas que devera ser
entregue no setor de protocolo até o ultimo atil do més.

5.3 — Os valores a serem pagos, ndo sofrerdo qualquer tipo de correcdo ou reajuste durante a
vigéncia do Contrato de Credenciamento, exceto com autorizacdo do C.M.S.

6 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
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6.1 — Fazer 0s pagamentos nos prazos pactuados no presente termo contratual.

6.2 — Fiscalizar os servicos desempenhados pelos Contratados, e certificar qualidade junto aos
pacientes no Municipio.

6.3 — Analisar as demais obrigacGes necessarias e exigiveis a cada caso constituidas na presente
prestacdo de servi¢o do Contratado (a).

7 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (A):

7.1 O CONTRATADO assumira de forma integral as obrigacdes aqui elencadas, sem prejuizo de
outras que venham a ser instituidas por forca de Lei ou por portarias do Ministério da Saude;

7.2 Realizar os servicos especificados, de acordo com a programacao;

7.3 Arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do objeto deste termo serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada;

7.4 Assumir integralmente a responsabilidade pela boa execugdo dos servicos, assim como pelo
cumprimento dos elementos constantes do processo;

7.4 Garantir 0 acesso dos pacientes aos servigos contratados, sendo estes atendidos com
gratuidade, conforto, dignidade e respeito para si, e seus acompanhantes;

7.5 Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto.

8 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

8.1 — Para cobertura das despesas, serdo utilizados os recursos or¢camentarios apresentados nas
dotagdes orcamentarios abaixo:

8.1.1 — Dotacao orgcamentéria empresas/profissionais na area da saude:

DOTACAO FICHA LOTACAO
10.301.0450.2.122 - 3.3.90.36 - pessoa fisica 543
Ac0es bésicas
10.301.0450.2.122 - 3.3.90.39 - pessoa juridica 544
10.302.0490.2.093 - 3.3.90.36 - pessoa fisica 561 Hospital
10.302.0490.2.093 - 3.3.90.39 -pessoa juridica 562

9 - DO VALOR DE REFERENCIA:

9.1 — Seré adotada a tabela de vencimentos devidamente atestada, aprovada e indicada pelo
Conselho Municipal de Satude de RIALMA juntamente com o Fundo Municipal de Saude.

10 — DAS SANCOES:
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10.1 — No descumprimento do pacto contratual serdo aplicadas a credenciada contratada as
san¢des previstas na Lei Federal n.° 14.133/21 e suas alteracBes posteriores, sem prejuizo de
outras legais e aplicaveis ao caso.
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10.2 Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo
do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar
e contratar com o Municipio de RIALMA e, sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores e
Prestadores de Servigos do Municipio de RIALMA pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem
prejuizo da aplicacdo de multa em percentual equivalente a multa prevista para inexecucao total
do contrato e das demais cominagdes legais.

10.3 As sancdes de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo poderao
também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

10.4 Tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.5 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
11 - DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

11.1 — O Fundo Municipal de Saude indicara um profissional para o recebimento definitivo e
analise dos servicos efetuados pelos profissionais credenciados e efetivamente contratada pelo
Municipio.

12- DO CONTROLE DA EXECUCAO

12.1 A fiscalizacdo da contratacdo serd exercida por um representante da Secretaria Municipal de
Saulde, ao qual competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de
tudo dara ciéncia @ Administracéo.

12.2 A fiscalizacdo de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos.

12.3 O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando o0s apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

Rialma, 17 de setembro de 2026.

KENIA NAIVA DIAS
GESTORA MUNICIPAL
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QUANTIDADE DE VAGAS
VALORES CONFORME TABELA C.M.S-Conselho Municipal de Saude de RIALMA.

CARGA
i HORARIA VALOR 2026 LIMITE
ITEM DISCRIMINACAO SEMANAL MAX.

TECNICO DE ENFERMAGEM PARA ~

o1 |0 HOSPITAL PLANTAO R$ 222,00 80
ODONTOLOGO PARA : )

02 ATENDIMENTO NOTURNO 20 h semanais R$ 2.500,00/més 1

03 ODONTOLOGO PARA UBS 20 h semanais R$ 2.500,00/més 2
ODONTOLOGO (ENDODONTIA) . ]

04 |PARA ATENDIMENTO NO CEO 8 h semanais RS 2.500,00/meés 1
ENFERMEIRO PLANTONISTA -

05 |PARA O HOSPITAL * PLANTAO R$ 320,00 60
ENFERMEIRO PARA O CENTRO -

06 | CIRURGICO/HOSPITAL * PLANTAO R$ 320,00 20
ENFERMEIRO PARA ) -

07 | ATENDIMENTO NOTURNO/UBS 20 h semanais R$2.475,00/més 1

08 MEDICO UROLOGISTA PRODUCAO R$ 130,00/consulta 240

09 MEDICO DERMATOLOGISTA PRODUCAO R$ 150,00/consulta 240

10 | MEDICO REUMATOLOGISTA PRODUCAO | R$ 250,00/consulta 240

11 | ESPIROMETRIA PARA O HOSPITAL | PRODUGAO R$ 180,00/exame 288

12 | PARTO CESAREO * PRODUCAQ | R 3.000,00/proc. 60
PARTO CESAREO COM -

13 | LAQUEADURA * PRODUCAO |  R$ 3.000,00/proc. 60

14 EDUCADOR FiSICO e-MULTI 20 h semanais R$ 2.500,00/més 1

15 | PSICOLOGO INFANTIL - eMULTI | 20 h semanais R$ 3.500,00/més 1

16 PSICOLOGO PARA O CAPS 20 h semanais R$ 3.500,00/més 1

17 | EMISSAO DE LAUDO DE RAIO-X | PRODUGAO R$ 14,00/laudo 4.800
TECNICO DE ENFERMAGEM . -

18 (SALA DE VACINA) * 40 h semanais R$ 3.023,00/més 1

19 | TERMOGRAFIA PARA O HOSPITAL | PRODUCAO R$ 450,00 180

Especificidades dos cargos:

e Enfermeiro para Centro Cirurgico devera comprovar pos graduacdo completa ou
cursando especializacdo em Centro Cirurgico;
e Enfermeiro plantonista devera comprovar experiéncia de 6 meses e pos graduacao
completa ou cursando especializagdo em Urgéncia e Emergéncia;

e Os procedimentos de parto cesareo e parto cesareo com laqueadura ja estdo
inclusos a equipe, obstetra, pediatra, anestesista e auxiliar cirargico;

e Técnico de enfermagem para sala de vacina devera comprovar experiéncia de no

minimo 06 meses.

e Educador Fisico e-multi devera comprovar experiéncia de no minimo 6 meses, em
aulas de hidroginastica e funcional.
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ANEXO 111

MODELO DE FICHA DE INSCRICAO - PESSOA JURIDICA

DADOS PARA CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS SAUDE

EMPRESA:

Dados do Proponente
Pessoa Juridica
Razdo Social:

CNPJ:

Endereco da Empresa:

Nome do Responsavel Legal:
CPF:
Identidade:

Enderego completo do Proponente/Responsavel legal (logradouro, n°/complemento, CEP,

cidade, Estado:

E-mail: Telefone para contato:

Area de Atuacio:

Declaro estar ciente e de acordo com as regras e condic¢des estabelecidas neste Edital
de Credenciamento e neste Formulario de Inscricao.

Afirmo também que as informagdes constantes no mesmo séo verdadeiras.

Declaro, ainda, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo,

cientes das sancOes factiveis de serem aplicadas a teor da lei federal 14.133/21.

Local e data / 12026.

Assinatura do proponente
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MODELO DE FICHA DE INSCRICAO — PESSOA FISICA

DADOS PARA CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS SAUDE

Nome pessoa fisica:

Dados do Proponente
CPF:
Identidade:

Endereco completo do Proponente/Responsavel legal (logradouro, n°/complemento, CEP,
cidade, Estado:

E-mail: Telefone para contato:

Area de Atuacio:

Declaro estar ciente e de acordo com as regras e condicdes estabelecidas neste Edital
de Credenciamento e neste Formulario de Inscricéo.

Afirmo também que as informagdes constantes no mesmo séo verdadeiras.

Declaro, ainda, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacéo,
cientes das sancOes factiveis de serem aplicadas a teor da lei federal 14.133/21.

Local e data / 12026.

Hora da entrega:

Assinatura do proponente
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO
DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIALMA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Ref.: Edital de Credenciamento n.° XX/2026

Razdo Social da Empresa/nome do profissional, estabelecida na ....(endere¢co completo)....,
inscrita no CNPJ sob n° .. , heste ato representada pelo seu

representante/socio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no processo licitatério em pauta, sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer fato impeditivo & sua participacdo na licitacdo citada, que ndo foi declarada
inidonea e ndo esta impedida de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa a
Administracdo a informar a ocorréncia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo e

qualificagdo exigidas no edital.

, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIALMA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Ref.: Edital de Credenciamento n.° XX/2026

(Razéo Social da Empresa ou nome do profissional), estabelecida na ....(endereco completo)....,
inscrita no CNPJ sob n.° ... , heste ato representada pelo seu

representante/socio/procurador), no uso de suas atribuicoes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatorio de credenciamento em pauta, sob
as penas da Lei, que cumpre plenamente aos requisitos de habilitacéo.

Por ser verdade assina a presente.

, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO

Eu , portadora do RG N° , CPF

n° , residente e domiciliado n° venho

por meio desta, declarar que ndo sou empregado, terceirizado, ocupante de cargo

comissionado ou estagiario da Prefeitura Municipal de Rialma.

Por ser verdade assina a presente.

, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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MINUTA CONTRATO

Pelo presente instrumento particular de contrato que entre si fazem o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIALMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na

inscrito no CNPJ sob o n.° , heste ato representado pela gestor...........ccccvvvevnrnns ,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade RG n.° e do CPF n.° , doravante
e denominada  simplesmente de CONTRATANTE, e do outro lado
, pessoa juridica de carater privado inscrita no CNPJ sob n.°

, sediado na , heste ato representado pelo(a)
, portador(a) de Carteira de Identidade RG n.°
e do CPF n° , residente e domiciliado na Cidade

, doravante e denominado simplesmente CONTRATADA,
respectivamente tém justo e convencionado o presente Instrumento, conforme o Edital de
Credenciamento n.° XX/2026 regido pela Lei Federal n.° 14.133/21 e suas alteragdes posteriores,
dentro das seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente instrumento contratual, a contratacdo de na area
, Visando a prestacdo de servicos profissionais na funcéo de ,
para atender no , com carga horaria de ( ) horas semanais, sendo o

atendimento durante o exercicio de 2026, conforme condi¢des e necessidades do Fundo
Municipal de Satde de RIALMA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - A vigéncia para o presente contrato € de _ ( ) meses, com inicio em __ de

de e término em de de , podendo ser
prorrogado de acordo com as determinacOes da Lei Federal n.° 14.133/21 e suas alteracGes
posteriores, desde que haja interesse entre ambas as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 - Pelo Contrato descrito na clausula primeira, pagara o0 CONTRATANTE a
CONTRATADA, a quantia de R$ ( ), que sera pago em
( ) parcelas mensais no valor de até R$ ( ), devidamente autorizada
pelo Fundo Municipal de Salde.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (A)

4.1 — Atuar na Unidade de Saude obedecendo a escala de servi¢o predeterminada;

4.2 - Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de servigo predeterminada e cumprir
sua carga horaria, atuando ética e dignamente;
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4.3 - Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada ao local de trabalho, com o minimo de
quinze minutos de antecedéncia;

4.3.1 - A CONTRATADA também devera indicar o profissional habilitado para cumprir com
assiduidade, pontualidade e esmero as atividades ora contratadas em regime de quarenta horas
semanais presenciais, sob pena de ser descontado do pagamento mensal o respectivo periodo ndo
cumprido ou ndo compensado devidamente.

4.4 - Tratar com respeito e coleguismo os demais colegas;

4.5 - Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissao, ajudando na preservacdo do patriménio e servindo
como exemplo a os demais funcionarios;

4.6 - Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

4.7 - Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los ou conspirar contra 0s
mesmos;

RIALMA - GO | GESTAO 2025-2028

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 - Pagar os servicos prestados nas formas e condi¢des ajustadas neste instrumento;

5.2 - Informar previamente o (a) CONTRATADO (A) sobre toda e qualquer anormalidade do
sistema de saude que possa influir no atendimento de pacientes;

5.3 - Zelar para que 0s servi¢os ora contratados sejam executados com diligéncia e perfeicéo,
cumprindo rigorosamente as normas pertinentes e o estabelecido neste contrato, sem que, com
isso, interfira na relacdo com o paciente, bem como na conduta diagndstica e/ou na proposta
terapéutica adotadas pelo (a) CONTRATADO (A), desde que consentaneos com a ética e o saber
cientifico preconizado na atualidade.

5.4 - Zelar para que o (a) CONTRATADO (A) atenda o beneficiario do sistema de satde dentro
das normas impostas pelo exercicio da profissao.

CLAUSULA SEXTA - DO DESCREDENCIAMENTO

6.1 - O ndo cumprimento por parte da CREDENCIADO (A) das condigdes estabelecidas neste
contrato, importard em seu descredenciamento automatico.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 - A presente despesa correra a conta da seguinte dotacdo orgcamentéria:
n.c

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE

8.1 — O valor podera ser reajustado conforme necessidades da administracdo e autorizacdo do
C.M.S

CLAUSULA NONA - DO VINCULO EMPREGATICIO:

9.1 - O contrato administrativo firmado na forma deste credenciamento ndo gerara vinculo
empregaticio.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO CONTRATUAL
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10.1 - Qualquer alteracdo do presente Contrato sera objeto de Termo Aditivo assinado pelas
partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E MULTA

11.1 - O CONTRATANTE podera declarar rescindindo o presente contrato, independente de
interpelacdo, judicial ou extrajudicial, pelo descumprimento de qualquer das clausulas
convencionadas e quando houver necessidade do contratante ou quando ficar evidenciada a falta
de interesse, incapacidade ou negligéncia da CONTRATADA (O) no cumprimento das
obrigacdes contratadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DO PRESENTE CONTRATO

121 - Fica nomeado como gestor(@d) do presente contrato sera a
=] AV [0 (o] SRRSO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de RIALMA-GO. Para dirimir quaisquer
davidas decorrentes deste instrumento.

13.2 - Assim convencionadas, declarando expressamente que se sujeitam as normas da Lei

Federal n.° 14.133/21, assinam as partes o0 presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca de duas testemunhas idoneas, as quais também o firmam.

RIALMA — Goias, de de

Representante Legal
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS
Nome CPF
Nome CPF
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