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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 090/2025

Local: O recebimento da documentacgdo para o credenciamento ocorrera exclusivamente no formato
protocolo eletrénico, disponivel no site do municipio, através do link:
https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp

Periodo de Validade do Credenciamento: de 15/07/2025 até 15/07/2030.

Recebimento da documentagio: A partir de 15/07/2025.

Referéncia de tempo: Horario de Brasilia.

Modo: Aberto.

Procedimento: Credenciamento

1- PREAMBULO

1.1 O MUNICIPIO DE MAFRA, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o n? 83.102.509/0001-
72, através da Secretaria Municipal de Saude, por meio da Comissdao de Contratacdo nomeada pela
Portaria n2 777, 30 de maio de 2025, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021 e suas modificacdes
posteriores, torna publico o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO
ELETRONICO de interessados em se credenciar para a presta¢do de servicos médicos na Estratégia
de Saude da Familia (ESF), com carga horaria semanal de 40 (quarenta), 30 (trinta), 20 (vinte) e 10
(dez) horas, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satide, em consonancia
com os principios do SUS e com a Politica Nacional de Atencgdo Basica (PNAB) e demais legislagGes
pertinentes, através da Secretaria Municipal de Satide, com a possibilidade de contratacao.

1.2 O presente instrumento sera regido pela Lei Federal n? 14.133/2021, que dispde sobre as normas
gerais de licitacdo e contratacdo na administracdo publica e pelo Decreto Municipal n? 5408/2024
gue regulamenta no ambito do Municipio, o credenciamento.

1.3 Além das legislagGes inerentes as normas de licitacdo e contratacdo, este Edital encontra-se
fundamentado e respaldado nas seguintes legislacGes:

1.3.1 Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

1.3.2 Lei n2 12.846/2013 que “Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras
providéncias”.

1.4 Se houver necessidade de altera¢cGes nas regras, condices e minutas advindas do referido
credenciamento, sera providenciado pela Administracdo nova publicidade das alteracdes,
respeitando a mesma forma de divulgacdo em que se deu a do texto original deste edital,
comunicando os interessados jd credenciados para que firmem declaracdo que atendem e se
sujeitam integralmente aos novos requisitos, devendo ser firmado um novo termo de
credenciamento, respeitando as contratacées em execucao.

2 - DO OBJETO, DA DEFINICAO E DA FINALIDADE

2.1 O presente Credenciamento Eletrénico tem por objeto a prestacao de servicos médicos na
Estratégia de Saude da Familia (ESF), com carga horaria semanal de 40 (quarenta), 30 (trinta), 20
(vinte) e 10 (dez) horas, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, em
consonancia com os principios do SUS e com a Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB) e
demais legisla¢gGes pertinentes, através da Secretaria Municipal de Saltde, com a possibilidade de
contratacdo para a Prefeitura de Mafra, SC, em conformidade com as condi¢Ges e exigéncias
estabelecidas neste edital de credenciamento e seus anexos.

2.1.1 Os credenciados deverdo observar o disposto no edital e pleitear o seu credenciamento para o
item de seu interesse, preenchendo o Anexo Il - Solicitagdo de Credenciamento.

2.2 Conforme o art. 62, inciso XLIIl, da Lei Federal n2 14.133/2021, define-se credenciamento como o
processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 008/2025 Pégina 1 de 38


https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp

Prefeitura do Municipio de Mafra

Secretaria de Administracdo

Av. Frederico Heyse, n°® 1386, 1° Andar, Ed.Francisco Grossl, Centro, Mafra/SC.
£ @: Tel:047-3641-4000 / CEP: 89300-070.

Site: www.mafra.sc.gov.br, e-mail: administracao@mafra.sc.gov.br.

interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios,
se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

2.3 O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n2 14.133/2021, ou seja,
paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracdo a realizagcdo de
contratagdes simultaneas em condi¢des padronizadas.

2.4 Os servicos a serem credenciados serdo distribuidos de forma igualitaria, obedecendo aos
critérios de apresentacao e classificacdo, considerando a capacidade dos credenciados.

2.5 A forma de execugdo dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos, etc. estdo previstos nos
Anexo | do Edital.

2.6 A aquisicdo do edital completo poderd ser feito pelo(a) licitante no site
www.mafra.sc.gov.br/licitacoes.

2.7 O presente credenciamento tem como finalidade atender a demanda da Secretaria Municipal de
Saude.

3 - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

3.1 O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 05 (cinco) anos, prorrogavel, caso haja interesse
da Administracdo, nos termos da legislacdo atinente a matéria.

3.2 A revogacao do presente edital dependerd de prévia publicacdo, utilizando-se os mesmos meios
empregados ao tempo de sua edicdo.

3.3 Enquanto estiver vigente o presente edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo,
de qualquer interessado, desde que preencha as condicdes exigidas neste edital.

3.4 O prazo de vigéncia do(s) contrato(s) sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo conforme art. 105 da Lei n2 14.133/2021.

4 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR DO CREDENCIAMENTO

4.1 Poderdo participar do presente credenciamento eletrénico pessoas juridicas legalmente
constituidas e habilitadas, com regularidade juridica, fiscal, trabalhista e técnica, que realizem a
prestacdo de servigcos constantes no item 2 e que atenderem as exigéncias deste edital e, ainda, que
estejam legalmente estabelecidas na forma da lei para os fins do objeto licitado.

4.1.1 - Os participantes deverdo realizar protocolo eletrénico para credenciamento disponivel no
endereco https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, para poderem encaminhar a
documentacdo exigida neste edital.

4.1.2 As instrucdoes de como realizar a abertura e o acompanhamento do protocolo eletrénico
encontram-se disponiveis no link: https://mafra.sc.gov.br/uploads/sites/372/2024/06/IN-LIC-2024-
004-Protocolo-de-credenciamento.pdf

4.1.3 Todas as informacodes e atualizacdes relativas a habilitacdo e convocacdo do interessado serdo
informadas no protocolo gerado, bem como no sitio eletrénico oficial do municipio.

4.1.4 Duvidas quanto ao protocolo na plataforma eletrénica deverao ser sanadas diretamente com
Setor de Compras e LicitagGes através dos canais: Telefone (47) 3641- 4009.

4.2 A finalidade das pessoas juridicas que desejarem participar do credenciamento devera estar
relacionada diretamente com o objeto deste edital.

4.3 O presente edital ficard disponivel ao publico no site www.mafra.sc.gov.br/licitacoes, sendo
permitida a apresentagdo de cadastramento permanente de novos interessados, enquanto vigente
este edital, conforme previsto no Decreto Municipal n2 5408/2024.

4.5 A participacdo neste credenciamento implica integral aceitacdo pelos proponentes de todos os
termos e condigdes previstas neste edital e seus anexos, bem como observancia das normas legais e
regulamentares em vigor e responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das
informagdes/documentos apresentados em qualquer fase do processo, devendo ser apresentado
Declaracdo de Conhecimento das normas deste edital conforme Anexo lll .

4.6 A apresentacdo de documentos falsos ou contendo informacgdes falsas sujeitard os responsaveis
as penalidades impostas pela lei.
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4.7 A inscricdo de interessados no credenciamento implica a aceitacdo integral e irrestrita de todas as
condicdes estabelecidas no Decreto Municipal n? 5408/2024 e no edital de credenciamento.

4.8 - Os interessados em participar do presente Chamamento Publico deverdo estar localizados na
area de abrangéncia do Municipio de Mafra até a data de vigéncia do credenciamento.

5 - DAS VEDAGOES A PARTICIPACAO

5.1 N3o poderdo disputar licitacdo ou participar da execucdo de contrato, direta ou indiretamente,
conforme disposto nos paragrafos e caput do art. 14 da Lei n2 14.133/21:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitacdo ou ser contratada pela Administracdo Publica, em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibicdo constar expressamente do edital de licitagao;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

g) pessoa fisica que seja ocupante de cargo, funcdo publica ou de emprego publico na Administracdo
direta ou indireta do Municipio de Mafra/SC.

h) pessoa juridica na qual, dentre seus dirigentes responsdveis técnicos ou legais, bem como dentre
eventuais subcontratados, seja ocupante de cargo, funcdo publica ou de emprego publico na
Administracgdo direta ou indireta do Municipio de Mafra/SC.

i) o autor do Termo de Referéncia.

6 - DOS ESCLARECIMENTOS, DENUNCIAS, PROVIDENCIAS, RECURSOS E IMPUGNACOES

6.1 Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Edital de
Credenciamento.

6.2 Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes referentes aos procedimentos deverdo ser
enviados até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data de recebimento de propostas, por meio do
protocolo eletronico disponivel no link: https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp ou através do e-
mail: licitacao@mafra.sc.gov.br.

6.3 A Comissdo de Contratacdo decidirda sobre a peticdo de impugnacdo ou pedidos de
esclarecimentos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de recebimento do pedido ou da
impugnacgao.

6.4 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada no site
https://mafra.sc.gov.br/licitacoes/.

6.5 Caso seja acolhida a impugnacdo ao ato convocatdrio, serd designada nova data para a realizagdo
do credenciamento.

6.6 Qualquer interessado podera recorrer da decisdo da administracdo sobre a habilitagdo, no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, apds a publicacdo do resultado do credenciamento, apresentando as razées

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 008/2025 Pégina 3 de 38


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp
https://mafra.sc.gov.br/licitacoes/

Prefeitura do Municipio de Mafra

Secretaria de Administracdo

Av. Frederico Heyse, n°® 1386, 1° Andar, Ed.Francisco Grossl, Centro, Mafra/SC.
Tel:047-3641-4000 / CEP: 89300-070.

Site: www.mafra.sc.gov.br, e-mail: administracao@mafra.sc.gov.br.

do recurso no link: https://mafra.ldoc.com.br/b.php?pg=0o/wp ou através do e-mail:
licitacao@mafra.sc.gov.br.

6.7 Ficardo os demais participantes intimados para, se desejarem, apresentarem contrarrazoes em
igual prazo, contado do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

6.8 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.9 O recurso sera dirigido a Comissdo de Contratacdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivag¢do a autoridade superior.
6.10 A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data de recebimento dos autos.

7 - DO PRAZO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO
7.1 Os documentos de habilitacdo deverdao ser anexados na plataforma eletronica, a partir do dia
15/07/2025, data da abertura do credenciamento.

8-DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA HABILITACAO E CREDENCIAMENTO

8.1 A documentacdo necessaria a habilitacdo deverd ser apresentada, em formato PDF, devendo ser
anexada na plataforma eletrénica disponivel no seguinte link:
https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp no site do municipio, conforme instrucdo disponivel no
link:https://mafra.sc.gov.br/uploads/sites/372/2024/11/IN-LIC-2024-004-Protocolo-de-
credenciamento rev01.pdf

8.2 Dos documentos a serem apresentados pelo credenciado para participar do credenciamento:

8.2.1 - NO CASO DE PESSOA JURIDICA:

- Documentos relativos a Habilitagcdo Juridica:

No caso de empresario individual: Cédula de Identidade e Inscricdgo Comercial em vigor devidamente
registrada na Junta Comercial; ou

a) No caso de sociedade mercantil: Contrato Social e ultima alteracdo devidamente registrada na
Junta Comercial; ou

b) No caso de sociedade por acGes: Ato Constitutivo, Estatuto em vigor e Ata de assembleia de
eleicdo da atual diretoria devidamente registrados no 6rgao competente; ou

¢) No caso de sociedade civil: Ato Constitutivo, Estatuto em vigor e prova de elei¢do da diretoria em
exercicio; e

d) Certiddo Simplificada da Junta Comercial, no caso de empresario individual ou sociedade
comercial ou do Cartdrio de Titulos e Documentos no caso de sociedade civil (“Breve Relato”).

- Documentos relativos a Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal;

c) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

e) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e/ou, no caso de estarem os
débitos garantidos por penhora suficiente ou com a exigibilidade suspensa, serd aceita a Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas que tenha os mesmos efeitos da CNDT;

- Documentos relativos a qualificacdo técnica:

a) Copia do RG e CPF;

b) Copia do diploma de graduagao em Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC);
c¢) Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);
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d) Comprovante de regularidade do profissional com o CRM.

e) Comprovante de especializacdo na area de Atengdo Basica, Saude da Familia ou areas afins, ou
documentagdo que comprove experiéncia profissional na Atenc¢do Basica (como declaracdes ou
contratos de trabalho);

f) Declaragdo de disponibilidade de carga horaria conforme a modalidade escolhida (20h, 30h ou 40h
semanais);

g) Declaracgdo de ciéncia e concordancia com todos os termos do Edital e do contrato.

- Documentos Complementares:

h) O interessado declarard, sem prejuizo da exigéncia de outras declaracdes previstas na legislacdo, o
cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de seu requerimento de
participacdo com as exigéncias do edital (conforme modelo anexo ao edital);

i) A falsidade da declara¢do de que trata o item anterior sujeitard o interessado as san¢Ges previstas
na Lei n? 14.133, de 2021, sem prejuizo da responsabilidade penal.

8.3 A declaragdo de conhecimento e norma do edital (Anexo Ill), podera ser preenchida, convertida
em PDF e assinada preferencialmente de forma eletrénica.

8.4 A Comissdo de Contratacdo podera caso entenda necessdario, e com a devida motivacao expressa,
solicitar as documentacbes originais, de forma a verificar se a documentacdo apresentada
previamente corresponde a original e para posterior arquivamento.

8.5 E de sua responsabilidade exclusiva e integral a utilizacdo de pessoal para execucdo do objeto da
contratacdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacGes em nenhuma hipdtese poderdo ser
transferidos ao Municipio de Mafra/SC.

8.6 As certidGes que ndo possuem prazo de validade, somente serdo aceitas com data de emissdo
nao superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos de antecedéncia da data de apresentacdo da
documentacgao.

8.7 Podera o(a) credenciado(a) executar mais de um objeto, desde que atenda aos requisitos de
habilitacdo em relacdo a todos os objetos.

8.7.1 - O(A) credenciado(a) podera apresentar de uma vez s6 a documentacdo exigida, salvo se as
exigéncias de capacidade técnica forem diferenciadas, devendo, neste caso, apresentar
complementacdo da documentacao relativa a esse quesito.

9 - DA ANALISE DA DOCUMENTACAO DO CREDENCIAMENTO E DO RESULTADO DO
CREDENCIAMENTO

9.1 O credenciamento sera conduzido pela Comissdo de Credenciamento, nomeada através da
Portaria n2 777, de 30 de maio de 2025, que verificara a habilitacdo dos interessados.

9.2 A Comissdo de Credenciamento avaliard a compatibilidade dos documentos apresentados com as
exigéncias do edital e abrira prazo para possiveis correcdes, caso necessario.

9.3 A verificagdo pela Comissdao de Credenciamento, em sitios eletronicos oficiais de d6rgaos e
entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

9.3.1 Caso necessdrio, serao solicitados esclarecimentos, retificacbes e complementac¢des da
documentacdo ao interessado.

9.4 Na andlise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Credenciamento poderd sanar erros ou
falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de
classificacdo, desde que os atos apresentem defeitos sandveis poderao ser convalidados pela prépria
Administragdo.

9.5 O interessado que deixar de apresentar ou apresentar em desacordo quaisquer dos documentos
exigidos no edital ndo sera credenciado, salvo se recorrer da decisdo da Comissao de Contratagdo
que o declarar inabilitado, no prazo de até 5 dias uteis, conforme cronograma do credenciamento, a
fim de sanar os problemas apontados.
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EVENTO DIAS

19 Recebimento dos pedidos de credenciamento (envio de documentagao) 15 dias corridos

Analise e julgamento da documentagao apresentada

10 dias uteis
Divulgacdo dos pedidos deferidos e indeferidos

Periodo de interposicdo de recurso contra os pedidos indeferidos 5 dias uteis

Resposta aos recursos

Divulgacdo dos pedidos deferidos e indeferidos apds recursos 10 dias uteis

Divulgacdo da lista de espera (quando for o caso)

9.5.1 A administracdo podera prorrogar, uma Unica vez e por igual periodo, os prazos previstos neste
cronograma relativos aos seus préprios atos, conforme sua necessidade.

9.6 A contratacdo para prestacdo dos servicos serd realizada obedecendo a ordem cronolégica do
credenciamento e habilitacdo, condicionada a necessidade da Secretaria Municipal de Satde.

9.7 Os interessados que solicitarem o credenciamento nos primeiros 15 (quinze) dias de publicagdo
do edital terdo as suas documentacGes analisadas em até 10 (dez) dias Uteis apds o término deste
periodo, sendo entdo convocados para firmar o Termo de Credenciamento, respeitado o nimero de
vagas previsto neste instrumento.

9.8 Caso o numero de interessados que se credenciaram, dentro do prazo do item anterior, exceda o
numero de vagas previsto neste instrumento, serd formada lista de espera para possiveis
substituicoes, conforme disponibilidade de vagas, até o término da vigéncia dos contratos celebrados
com os primeiros credenciados, condicionada a necessidade da administragao.

9.9 Os interessados que solicitarem o credenciamento apds os primeiros 15 (quinze) dias de
publicacdo do edital terdo as suas documentag¢des analisadas em até 60 (sessenta) dias antes do
término da vigéncia dos contratos firmados com os primeiros credenciados, salvo quando ndo
houver interessados habilitados em lista de espera, caso em que a Comissdo de Contratacdo se
reunira e analisara as documentacgdes a fim de formar nova lista de espera.

9.10 A lista de espera sera divulgada em sitio eletrénico do municipio, conforme disposto no edital.
9.11 O contrato firmado entre o credenciado e a administracdo ndo garante direito a prorrogacao
contratual, ficando facultada a administracdo, a cada término de vigéncia contratual, a formacao de
nova lista de espera, a fim de possibilitar a toda a credenciada oportunidade de contratacao.

9.12 Os candidatos interessados que satisfacam as condi¢Oes fixadas neste edital e anexos serdo
classificados.

9.13 O interessado que atender a todos os requisitos previstos no edital de credenciamento, se
habilitado, serd credenciado no 6rgdo ou entidade contratante, encontrando-se apto a ser
contratado para executar o objeto quando convocado.

9.13 Da andlise da documentacdo apresentada pelos interessados sera lavrada ata pela Comissao de
Credenciamento com o resultado do julgamento do credenciamento e divulgado na forma da lei e do
regulamento.

9.14 Caso ndo haja disponibilidade do(a) credenciado(a) para a prestagdo dos servicos devidamente
solicitados, quando este credenciado(a) for o primeiro posicionado da lista, sera chamado o préximo
colocado da referida lista, passando o(a) credenciado(a) anterior para a posicdo final da lista de
credenciados(as).

9.15 O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratar.

9.16 O resultado do credenciamento serd publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, e
divulgado no sitio eletrdnico oficial do Municipio.
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9.17 O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicada e estarad permanentemente disponivel e atualizada no sitio eletronico oficial do
Municipio.

10 - DA CONVOCAGAO PARA A FORMALIZAGAO E ASSINATURA NO TERMO DE CREDENCIAMENTO
10.1 Apds divulgacdo da lista de credenciados(as), a Administragcdo convocara o(a) credenciado(a)
para assinatura do termo de credenciamento, sob pena de decair o direito a futura contratacao, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n2 14.133/2021 e no edital de credenciamento.

10.2 Os(As) credenciados(as) terdo o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, para assinar o termo de
credenciamento, apds a convocacao pela Administragao.

10.2.1 O prazo de que trata o item 10.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do(a) credenciado(a) durante o seu transcurso, desde que o
motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

10.3 Somente serdo aceitas as assinaturas realizadas pela plataforma de tramitacdo eletrénica de
documentos disponibilizada pela Prefeitura de Mafra.

10.4 As instrugdes de como realizar a assinatura do contrato encontram-se disponiveis no link:
https://mafra.sc.gov.br/uploads/sites/372/2024/01/IN-LIC-2024-001-Assinatura-de-documentos-
1Doc-via-acesso-externo.pdf

10.5 Em caso de duvidas ou dificuldades em realizar a assinatura o credenciado podera entrar em
contato diretamente com o Departamento de Compras e LicitacOes, através dos fones: (47) 3641-
4060, 3641-4009 ou whatsapp (47) 3642-4009.

11 - DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

11.1 Durante a vigéncia do credenciamento, os(as) credenciados(as) deverdo manter todas as
condicBes exigidas para a habilitacdo relacionadas as condi¢des de credenciamento.

11.2 Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas republicacbes, o 6rgdo ou
entidade contratante, a seu critério, poderd convocar por oficio os(as) credenciados(as) para nova
andlise de documentacdo, quando serdo exigidos os documentos que comprovem a manutenc¢do das
condicBes apresentadas quando do cadastramento para o credenciamento do(a) interessado(a), sob
pena de descredenciamento.

11.2.1 A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacdo atualizada, o(a)
credenciado(a) tera até 7 (sete) dias Uteis para envia-la por meio eletrénico.

11.2.2 A andlise da documentacdo devera ser realizada em prazo igual ao do cadastramento para o
credenciamento, cuja decisdo estd sujeita a recurso.

11.2.3 Os(As) credenciados(as) convocados(as) para apresentar a documentacdo referida no item
11.2 do edital, participardo normalmente, quando for o caso, dos sorteios de demandas ou das
convocacOes feitas pelo drgdo ou entidade contratante.

11.2.4 O resultado da anadlise prevista no item 11.2 do edital serd publicado novamente na forma
prevista no item 9.19 do edital.

12 - DA DENUNCIA

12.1 O credenciamento ndo estabelece a obrigacdo da Prefeitura em efetivar a contratacao, face a
sua precariedade e, por isso, a qualguer momento, o(a) credenciado(a) ou a Prefeitura podera
denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas no edital, no Decreto Municipal n? 5408/2024 e na
legislacdo pertinente, observado o principio da ampla defesa e contraditério.

12.2 Sera admitida, por qualquer das partes, a denuncia para desvinculacdo do credenciamento,
observados os prazos fixados no edital de credenciamento e o cumprimento das obrigacGes
contratuais assumidas.

13 - DA CONVOCAGAO PARA A FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO
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13.1 Quando houver necessidade da execug¢do do objeto, a Prefeitura convocard o(a) credenciado(a)
para a assinatura do contrato, nos termos do art. 95 da Lei n? 14.133/2021, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n? 14.133/2021 e no item 19 do
edital de credenciamento.

13.2 O prazo para assinatura do contrato pelo(a) credenciado(a), apds convocacdo pela
Administracdo, serd de até 5 (cinco) dias Uteis.

13.2.1 O prazo de que trata o item 13.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do(a) credenciado(a) durante o seu transcurso, desde que o
motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

13.3 Somente serdo aceitas as assinaturas realizadas pela plataforma de tramitacdo eletrénica de
documentos disponibilizada pela Prefeitura de Mafra.

13.4 As instrucGes de como realizar a assinatura do contrato encontram-se disponiveis no link:
https://mafra.sc.gov.br/uploads/sites/372/2024/01/IN-LIC-2024-001-Assinatura-de-documentos-
1Doc-via-acesso-externo.pdf

13.5 Em caso de duvidas ou dificuldades em realizar a assinatura o credenciado podera entrar em
contato diretamente com o Departamento de Compras e LicitacOes, através dos fones: (47) 3641-
4060, 3641-4009 ou whatsapp (47) 3641-4009.

13.6 A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido poderd ser entendida como recusa
injustificada e podera ensejar a convocacdo dos(as) proximos(as) credenciados(as), sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislacdo que
disciplina a matéria.

13.7 A Administracdo devera realizar consulta nos sites oficiais para identificar possivel impedimento
de licitar e contratar, previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacao.

13.8 Apds a assinatura do contrato o(a) credenciado(a) devera executar os servigos, conforme
estipulado pela Secretaria Municipal de Saude no Anexo | - Termo de Referéncia.

13.9 O contrato assinado devera ser divulgado no Diario Oficial do Municipio — DOM/SC, no Portal da
Transparéncia do Municipio, no sitio eletrénico oficial do Municipio e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP

14 - DO VALOR E DO PAGAMENTO
14.1 O valor do servico/objeto deste credenciamento esta estabelecido e fixado no Anexo | - Termo
de Referéncia que é parte integrante do presente edital e do contrato a ser celebrado.
14.1.1 A Prefeitura pagara ao(a) credenciado(a), pelo servico executado, as importancias nas formas
fixadas neste edital de credenciamento, de acordo com a demanda.
14.2 O pagamento decorrente da prestacdo do(s) servico(s) objeto desta licitacdo, sera efetuado pela
Tesouraria Municipal, mediante crédito em conta-corrente, no prazo de até 10 (dez) dias, contados
do recebimento definitivo do objeto em cada fornecimento, apds a apresentacdo da respectiva
documentacao fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.
14.3 O pagamento sera realizado pela Prefeitura, através de depdsito na conta do(a) credenciado(a)
gue devera informar os seus dados bancarios no momento da assinatura do contrato.
14.4 A CONTRATADA deverd comprovar via documento impresso a regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débito, ou Certiddao Positiva, com
efeito negativo relativa ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), demonstrando situacdo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, como condicdo a percepc¢dao do valor
faturado, devendo os valores das guias serem compativeis com os que sdo devidos em valores dos
empregados vinculados a execugdo contratual.
14.4.1 Dos valores constantes na nota fiscal, serdo retidos os valores inerentes ao ISS e IR.
14.4.2 No corpo do documento fiscal devera conter as seguintes informagoes:

a) o nimero do Credenciamento;

b) o nimero da ordem de servico; e

c) os dados bancarios da contratada (Agéncia, C.C e Banco).
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14.5 A contratada deverd apresentar os dados bancdrios vinculados ao CNPJ, conforme informados
na declaracdo bancéria apresentada no momento da assinatura da Ata/Contrato.

14.6 A contratada devera possuir conta corrente no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal
(dependendo do banco onde se encontram os recursos financeiros vinculados a despesa
orcamentdria) atrelada ao seu CNPJ, conforme comprovacdo apresentada mediante declaragdo
emitida e assinada pelo banco, ou em caso de a conta corrente ser de outro banco, o fornecedor
arcara com o pagamento das despesas de tarifas bancarias das transa¢des que ocorrerem.

14.7 A nota fiscal que ndo contiver as informacdes descritas nos subitens anteriores sera devolvida
sem o seu pagamento, até que seja regularizada a situacgao.

14.8 A Fiscalizacdo das verbas trabalhistas é condi¢cdo para o pagamento das faturas mensais do
servigo.

14.8.1 O(A) credenciado(a) encaminhara um Relatdrio constando os servigos que foram executados
para a Secretaria Municipal de Saude até o dia 30 (trinta) de cada més, através do e-mail
adm.saudemafra@gmail.com, para que o fiscal do contrato verifique e ateste quais os servicos
foram efetivamente executados, para posterior pagamento pela Prefeitura.

14.8.2 - Apds o envio da documentacdo pelo(a) credenciado(a) o fiscal do contrato terd o prazo de
até 2 (dois) dias Uteis para verificar a documentacdo e atestar a comprovac¢do ou ndo da prestacdo de
servigos constantes no relatério encaminhado pelo(a) credenciado(a).

14.8.3 Apds a conferéncia dos documentos encaminhados pelo fiscal do contrato, a Prefeitura ird
entrar em contato com o(a) credenciado(a), solicitando o envio da Nota Fiscal, acompanhado das
respectivas certiddes:

14.8.4 - Prova de regularidade com a Seguridade Social - INSS; prova de regularidade com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista ou Certiddo Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas.

14.8.5 - Na hipdtese de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicacdo da seguinte formula:

| = (TX/100) /365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizac3o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratodrios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da parcela em atraso.

14.9 A contratada estard sujeita a avaliacdo periddica de desempenho, considerando:

a) Frequéncia e pontualidade;

b) Qualidade e registro dos atendimentos;

c¢) Participacdo nas a¢oes da equipe;

d) Adesao aos protocolos clinicos;

e) O ndo cumprimento podera ensejar adverténcia, suspensdo ou descredenciamento.

f) O profissional atuara exclusivamente como pessoa juridica, emitindo nota fiscal mensal pelo
servico prestado;

14.10 O valor mensal é estimado com base na carga horaria maxima prevista. O pagamento sera
realizado somente pelas horas efetivamente prestadas, mediante controle e atesto da unidade de
saude. Feriados, pontos facultativos e recessos determinados por decreto municipal ndo serdo
remunerados, salvo se houver efetiva prestacdo do servigo nesses dias, devidamente autorizada e
registrada.
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14.11 O ndo cumprimento da carga hordria ou das obrigacGes contratuais implicarda desconto
proporcional e/ou rescisdo do contrato.

14.12 A administracdo publica reserva-se no direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspender a
execucdo dos servicos, mediante pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados e
devidamente atestados pelo departamento competente.

14.13 O contrato entrarda em vigor a partir da data de sua assinatura e terd vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme art. 105 da Lei n? 14.133/2021.

14.14 A renovacdo do credenciamento ficara condicionada a avaliacdo técnica, pela fiscalizacdo da
prestacdo dos servicos contratados, por meio das informacgdes porventura realizadas e registradas no
processo do credenciado.

15 - DA FORMA DE ATENDIMENTO E DA PRESTACAO DOS SERVICOS
15.1 Os prazos e local de execug¢do do objeto estdo previstos no Termo de Referéncia.

16 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1 A dotacdo orcamentaria utilizada para cobrir as despesas com a referida contratacdo é da
Secretaria Municipal de Saude, conforme abaixo:

541-2.16001.10.301.16.2.214.0.339000 AplicagGes Diretas

416-2.16001.10.301.16.2.272.0. 339000 Aplicagdes Diretas

251-2.16001.10.301.16.2.273.0. 339000 Aplicagdes Diretas

248-2.16001.10.301.16.2.271.0. 339000 Aplicacdes Diretas

o|lo|lo|o|o

247-2.16001.10.301.16.2.271.

. 339000 Aplicagoes Diretas

17 - DO DESCREDENCIAMENTO

17.1 A Prefeitura poderad realizar o descredenciamento quando houver:

| - pedido formalizado pelo(a) credenciado(a)/contratado(a);

Il - perda das condicdes de habilitacdo do(a) credenciado(a)/contratado(a);

Il - descumprimento injustificado do contrato pelo(a) contratado(a); e

IV - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragado de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

17.2 O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do item 17.1 do edital ndo desincumbira
o(a) credenciado(a)/contratado(a) do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles recorrentes.

17.3 Nas hipdteses previstas nos incisos Il, lll e IV do item 17.1 do edital, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para
possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagao.

17.4 Se houver a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o(a) fornecedor(a) ndo regularize a sua situacao.

17.5 O(A) credenciado(a)/contratado(a) que deixar de cumprir as exigéncias editalicias, do termo de
credenciamento ou do contrato, quando for o caso, firmado com a Administracdo, sera
descredenciado(a), sem prejuizo das sancOes previstas nos artigos 156 e seguintes da Lei Federal n?
14.133/2021.

17.5.1 A extingdo do credenciamento ndo extingue o contrato firmado com a Administracdo nem
desobriga o(a) credenciado(a) da execucdo do objeto, assegurada a possibilidade de rescisdo
unilateral do contrato pela Administracdo por razoes de interesse publico.

18 - DAS OBRIGACOES
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18.1 As obrigacdes do(a) credenciado(a) estdo descritas no Anexo V - Minuta de Contrato de
Inexigibilidade Decorrente de Credenciamento que fazem parte deste edital.
18.2 - As obrigacdes da Contratante/Prefeitura estdo descritas no Anexo V - Minuta de Contrato de
Inexigibilidade Decorrente de Credenciamento que fazem parte deste edital.

19 - DAS SANCOES

19.1 Os(As) credenciados(as), apds convocacdo para assinatura do termo de credenciamento ou do
contrato, quando for o caso, estardo sujeitos as san¢des administrativas previstas nos arts. 155, 156
e 262 da Lei n? 14.133/2021 e as demais cominacgdes legais, assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

19.2 Os crimes contra a Administragdo aos quais estdo  sujeitos  os(as)
credenciados(as)/contratados(as), processar-se-do pela Lei n2 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e pelo
Cédigo Penal, para fins de responsabilizacdao, na esfera administrativa, civil e penal.

19.3 Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislacdo, na execucdo do
credenciamento ou contrato, o fato serd comunicado a autoridade ou érgao competente para
apuragao.

20-DA SUBCONTRATACAO
20.1 N3o é admitida a subcontratacdo da prestacdo dos servicos.

21 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

21.1 As atribuicGes a serem realizadas pelo gestor e pela fiscalizacdo constam no Termo de
Referéncia — Anexo | e na Minuta do Contrato - Anexo V do edital, bem como no Decreto Municipal
5405/2024.

22 - DOS VALORES, DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

22.1 Os valores a serem pagos pela Administracdo estao previstos no Anexo | — Termo de Referéncia.
22.2 Arecomposicdo do preco do contrato observara a Lei n® 14.133/2021.

22.3 Os valores poderdo ser reajustados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou o indice oficial que vier a
substitui-lo.

22.4 Ocorrendo desequilibrio econdmico-financeiro do futuro contrato, em face dos aumentos de
custo que n3do possam, por vedacdo legal, ser refletidos através de reajuste ou revisdo de precos
basicos, as partes, de comum acordo, com base no artigo 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n?
14.133/2021, buscardo uma solucdo para a questdo.

22.4.1 Durante as negociacOes, o(a) prestador(a) de servico contratado(a) em hipdtese alguma
podera paralisar a execucado dos servicos.

23 - DOS ANEXOS

23.1 Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Termo de Referéncia;

b) Anexo Il - Solicitacdo de credenciamento - Pessoa Juridica;
d) Anexo lll - Declaracdo - Pessoa Juridica;

f) Anexo IV - Termo de Credenciamento;

g) Anexo V - Minuta de Contrato;
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Mafra/SC, 11 de julho de 2025.

EMERSON MAAS ANDRE RAFAEL HACK PLINIO SALDANHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Secretdrio Municipal de Secretario Municipal de Saude
Administracdo
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 090/2025

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas para
a prestacdo de servicos médicos na Estratégia de Saude da Familia (ESF), com carga horaria semanal
de 40 (quarenta), 30 (trinta), 20 (vinte) e 10 (dez) horas, a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, em consonancia com os principios do SUS e com a Politica Nacional
de Atencdo Basica (PNAB) e demais legislacGes pertinentes, através da Secretaria Municipal de Saude,
observadas as condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DESCRICAO DETALHADA DA CONTRATAGAO

ITEM

DESCRICAO

QNT

UND

VALOR UNITARIO
MENSAL (Para
cada Profissional)
R$

VALOR TOTAL
MENSAL

R$

MEDICO CLINICO
GERAL/GENERALISTA

Profissional com graduagdo em
Medicina e com registro no drgao
competente para a prestagdo de
servicos da medicina preventiva e
curativa, exame fisico, diagndstico,
acompanhamento dos pacientes e
execucdo de qualquer outra
atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das
atribuicbes pertinentes ao cargo e
area da rede da Estratégia de Saude
da Familia ESF, para atuar
obedecendo a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

10

unid

RS 18.000,00

R$180.000,00

MEDICO CLINICO
GERAL/GENERALISTA

Profissional com graduagdo em
Medicina e com registro no drgao
competente para a prestacdo de
servicos da medicina preventiva e
curativa, exame fisico, diagndstico,
acompanhamento dos pacientes e
execucdo de qualquer outra
atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das
atribuicbes pertinentes ao cargo e
area da rede da Estratégia de Saude
da Familia ESF, para atuar

unid

R$13.500,00

R$67.500,00
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obedecendo a carga horaria de 30
(trinta) horas semanais.

MEDICO CLINICO
GERAL/GENERALISTA

Profissional com graduacdo em
Medicina e com registro no drgao
competente para a prestagdo de
servigos da medicina preventiva e
curativa, exame fisico, diagndstico,
acompanhamento dos pacientes e
execucdo de qualquer outra
atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo e
area da rede da Estratégia de Saude
da Familia ESF, para atuar
obedecendo a carga horaria de 20
(vinte) horas semanais.

5 | unid R$9.000,00 R$45.000,00

MEDICO CLINICO
GERAL/GENERALISTA

Profissional com graduagdo em
Medicina e com registro no 6rgao
competente para a prestagdo de
servigos da medicina preventiva e
curativa, exame fisico, diagndstico,
acompanhamento dos pacientes e
execucdo de qualquer outra
atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo e
area da rede da Estratégia de Saude
da Familia ESF, para atuar
obedecendo a carga horaria de 10
(dez) horas semanais.

5 | unid R$4.500,00 R$22.500,00

VALOR GLOBAL (MENSAL) R$315.000,00

VALOR GLOBAL (12 MESES) R$3.780.000,00

2.1. O servico objeto desta contratacdo é de natureza comum e continuo, decorrente de
necessidades temporarias e/ou permanentes para manutencdo da oferta, conforme justificativa.

2.2. O valor mensal é estimado com base na carga hordria mdxima prevista. O pagamento serd
realizado somente pelas horas efetivamente prestadas, mediante controle e atesto da unidade de
saude. Feriados, pontos facultativos e recessos determinados por decreto municipal ndo serdao
remunerados, salvo se houver efetiva prestacdao do servico nesses dias, devidamente autorizada e
registrada.

2.3. As vagas previstas neste instrumento poderdo sofrer alteracdes de acréscimos ou supressoes,
conforme necessidade da Secretaria Municipal de Mafra, formalizados por meio de Termo Aditivo.
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2.4. O presente credenciamento sera adotado pelo municipio na forma paralela e ndo excludente,
caso em que é vidvel e vantajosa para a administracdo publica a realizacdo de contratacgdes
simultdneas em condicdes padronizadas.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Justificamos tal solicitacdo tendo em vista que a Politica Nacional de Atencdo Bdasica através
da sua Portaria 2.436 de setembro de 2017, estabelece que a equipe minima para recebimento dos
recursos para as ESF’s incluem obrigatoriamente um médico (clinico geral ou especialista em saude
da familia). No panorama atual o municipio conta com 21 equipes de Estratégia de Saude da Familia
dispostas em 13 Unidades Basicas de Saude, onde 4 estdo aderidas ao Programa Saude na Hora, com
horario de atendimento estendido e com expectativa de ampliacao para mais equipes.

A contratacdo de alguns médicos para a manutencdo destes programas hoje se da por
credenciamento por carga horaria, dessa forma hd necessidade da contratacdo do profissional
médico por carga hordria diferenciada de 40h para garantia de recursos e atendimentos diurnos dos
ESF e de flexibilidade de carga horaria para 10, 20 e 30h para o Programa Saude na Horas, garantindo
continuidade do acesso aos usuarios trabalhadores em todo territério municipal.

Sendo assim reforcamos a justificativa para a contratacdo pelas razdes e fundamentos abaixo:

CONSIDERANDO a Atencdo Primdria a Salude como primeiro ponto de atencdo e porta de
entrada preferencial do Sistema Unico de Saude, que deve ordenar os fluxos e contrafluxos de
pessoas e informacdes em todos os pontos de atencdo a saude;

CONSIDERANDO a necessidade de manter e/ou ampliar o acesso da populagdo as agles e
servicos da Atencdo Primaria a Saude em tempo oportuno para assisténcia, diagndstico, tratamento,
prevencao;

CONSIDERANDO manter e/ou ampliar o acesso as acles e servigos essenciais na APS
ofertados pelas equipes de Saude da Familia (ESF) para o manejo das condicdes de salde comuns e a
oferta de ag¢0es e servigos clinicos e de vigilancia em saide no ambito da APS;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a presenca de profissionais de saude, de modo a
assegurar consultas médicas, em todo o hordrio de funcionamento das unidades de saude. Além
disso, existe a possibilidade de suspensdo de recursos devido a falta do profissional médico nas
equipes de saude, conforme Portarias Ministeriais.

4. SECRETARIA REQUISITANTE

4.1. A presente contratacdo serd destinada a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude de Mafra/SC.

5. REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICAGAO TECNICA

5.1. Para Pessoa Juridica:

5.1.1. No caso de empresario individual: Cédula de Identidade e Inscricdo Comercial em vigor
devidamente registrada na Junta Comercial; ou

5.1.2. No caso de sociedade mercantil: Contrato Social e Ultima alteracdo devidamente registrada
na Junta Comercial; ou

5.1.3. No caso de sociedade por a¢Ges: Ato Constitutivo, Estatuto em vigor e Ata de assembleia de
eleicdo da atual diretoria devidamente registrados no 6rgao competente; ou

5.1.4. No caso de sociedade civil: Ato Constitutivo, Estatuto em vigor e prova de eleicdo da
diretoria em exercicio; e

5.1.5. Certiddo Simplificada da Junta Comercial, no caso de empresario individual ou sociedade
comercial ou do Cartdrio de Titulos e Documentos no caso de sociedade civil (“Breve Relato”).
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5.2 Documentos de Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

5.1.6. Certidao de Regularidade do FGTS;

5.1.7. Certiddo negativa de débitos trabalhista;

5.1.8. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

5.1.9. Certiddo negativa de débitos Federal;

5.1.10. Certidao negativa de débitos Estadual;

5.1.11. Certidao negativa de débitos Municipal.

5.3 Relagao dos profissionais médicos que realizardo os atendimentos, acompanhada da respectiva
comprovacao de habilitagdo, contendo:

5.3.1 Codpia do RG e CPF;

5.3.2 Copia do diploma de graduacdo em Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC);
5.3.3 Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);

5.3.4 Comprovante de regularidade do profissional com o CRM.

5.3.5 Comprovante de especializacdo na area de Atencao Basica, Saude da Familia ou areas afins, ou
documentacdo que comprove experiéncia profissional na Atenc¢do Basica (como declaracdes ou
contratos de trabalho);

5.3.6 Declaragdo de disponibilidade de carga horaria conforme a modalidade escolhida (20h, 30h ou
40h semanais);

5.3.7 Declaragao de ciéncia e concordancia com todos os termos do Edital e do contrato.

5.4 Documentos Complementares:

5.4.1 O interessado declarara, sem prejuizo da exigéncia de outras declaracdes previstas na
legislacdo, o cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de seu requerimento
de participacdo com as exigéncias do edital (conforme modelo anexo ao edital);

5.4.2 A falsidade da declaragdo de que trata o item anterior sujeitard o interessado as sanc¢ées
previstas na Lei n2 14.133, de 2021, sem prejuizo da responsabilidade penal.

DA FORMA, PRAZOS E CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO

Disposicdes Gerais:

6.1. Fica designada a Comissdao de Contratacdo, através da Portaria indicada nos autos do
processo, para realizar todos os atos necessarios a andlise e julgamento dos documentos de
habilitacdo dos credenciados.

6.2. Poderdao participar do credenciamento todos os interessados do ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratacdo que atendam as exigéncias deste instrumento.
6.3. O Processo Administrativo de Credenciamento ficara permanentemente aberto durante a

vigéncia do edital.
6.4. O credenciamento nao obriga a administracdo publica a contratar.
6.5. O credenciamento do interessado ndo se confunde com a contratacao.

Dos Prazos e Critérios para Sele¢ao dos Interessados:

6.6. A contratagdo para prestacdo dos servicos sera realizada obedecendo a ordem cronoldgica
do credenciamento e habilitacdo, condicionada a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.
6.7. Os interessados que solicitarem o credenciamento nos primeiros 15 (quinze) dias de

publicacdo do edital terdo as suas documentacGes analisadas em até 10 (dez) dias Uteis apds o
término deste periodo, sendo entdo convocados para firmar o Termo de Credenciamento, respeitado
o0 nimero de vagas previsto neste instrumento.

6.8. Caso o numero de interessados que se credenciaram, dentro do prazo do item anterior,
exceda o numero de vagas previsto neste instrumento, sera formada lista de espera para possiveis
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substituicdes, conforme disponibilidade de vagas, até o término da vigéncia dos contratos celebrados
com os primeiros credenciados, condicionada a necessidade da administracao.

6.9. Os interessados que solicitarem o credenciamento apds os primeiros 15 (quinze) dias de
publicacdo do edital terdo as suas documentag¢des analisadas em até 60 (sessenta) dias antes do
término da vigéncia dos contratos firmados com os primeiros credenciados, salvo quando ndo
houver interessados habilitados em lista de espera, caso em que a Comissdo de Contratacdo se
reunira e analisara as documentacgdes a fim de formar nova lista de espera.

6.10. A lista de espera sera divulgada em sitio eletronico do municipio, conforme disposto no
edital.

6.11. O contrato firmado entre o credenciado e a administracdo ndo garante direito a prorrogacao
contratual, ficando facultada a administracdo, a cada término de vigéncia contratual, a formacdo de
nova lista de espera, a fim de possibilitar a toda a credenciada oportunidade de contratacdo.

DO PROCEDIMENTO PARA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

7.1. Os documentos de habilitacdo deverdo ser encaminhados através de protocolo eletronico
para credenciamento disponivel no sitio eletrébnico do municipio, através do link:
https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=>5.

7.2. As instrucdes de como realizar a abertura e acompanhamento do protocolo encontram-se
disponiveis no link: https://mafra.sc.gov.br/uploads/sites/372/2024/06/IN-LIC-2024-004-Protocolo-
de-credenciamento.pdf

7.3. Todas as informacOes e atualizagGes relativas a habilitacdo e convocacdo do interessado
serdo informadas no protocolo gerado, bem como no sitio eletronico oficial do municipio.
7.4. O interessado que deixar de apresentar ou apresentar em desacordo quaisquer dos

documentos exigidos no edital ndo serd credenciado, salvo se recorrer da decisao da Comissdo de
Contratacdo que o declarar inabilitado, no prazo de até 5 dias uteis, conforme cronograma do
credenciamento, a fim de sanar os problemas apontados.

7.5. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagdbes e complementacdes da
documentacdo ao interessado.
7.6. Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Contratacdo poderd sanar erros ou

falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de
classificacdo.

7.7. A verificagdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de érgaos e
entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

7.8. A inscricao do interessado para o credenciamento mediante apresentacdo de requerimento
de participacdo implicara a aceitacdo integral e irrestrita das condi¢Oes estabelecidas no edital.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CREDENCIAMENTO

8.1. O presente credenciamento seguird o cronograma abaixo descrito, podendo ser alterado por
necessidade da administragdo, conforme nimero de interessados e legislagao vigente.
8.2. O cronograma abaixo descrito compreende o periodo entre a publicacio do edital de

credenciamento e a divulgacdo da lista de espera, nos casos em que for necessdrio sorteio, ndo
impedindo o credenciamento de novos interessados apds este periodo, conforme definido no item
6.10.

EVENTO DIAS
19 Recebimento dos pedidos de credenciamento (envio de documentacao) 15 dias corridos
Anilise e julgamento da documentacdo apresentada 10 dias uteis
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Divulgacdo dos pedidos deferidos e indeferidos

Periodo de interposicdao de recurso contra os pedidos indeferidos 5 dias uteis

Resposta aos recursos

Divulgacdo dos pedidos deferidos e indeferidos apds recursos 10 dias uteis

Divulgacdo da lista de espera (quando for o caso)

8.3. A administracdo poderd prorrogar, uma Unica vez e por igual periodo, os prazos previstos
neste cronograma relativos aos seus préprios atos, conforme sua necessidade.

MODO E CONDICOES PARA EXECUCAO DO OBJETO
9.1. Deferido o pedido de credenciamento, a Credenciada sera convocada formalmente, por

servidor competente da Secretaria Municipal de Saude, para firmar o contrato de prestacdo de
servicos conforme a necessidade da secretaria.

9.2. Serdo obedecidos aos seguintes critérios para a convocacdo do profissional: entrevista,
andlise de curriculo e comprovacao de experiéncia prévia.
9.3. Concluida a convocacgdo e obtida a aprovacao, a Secretaria Municipal de Saude encaminhara

a Secretaria Municipal de Administracdo o pedido de emissdao do contrato do credenciado, visando a
efetivagdo da convocacao.

9.4. A prestacdo dos servicos somente podera se dar mediante a assinatura do contrato por todas
as partes.

9.5. A Credenciada devera iniciar a prestacdo dos servicos no prazo de até 1 (um) dia corrido,
contado a partir da data de recebimento da nota de empenho.

9.6. A prestacdo dos servicos médicos deverd obedecer as seguintes diretrizes e exigéncias:

1. Execucgdo das Atividades

O profissional médico deverd atuar conforme as diretrizes da Politica Nacional de Atencao Basica
(PNAB).

Realizar atendimentos médicos individuais e coletivos, conforme a programacdo da equipe da
Estratégia Saude da Familia.

Realizar visitas domiciliares, quando necessdrio, especialmente para pacientes acamados ou com
dificuldade de locomocao.

Participar das atividades de planejamento, avaliacdo e educacdo permanente da equipe.

Promover ag¢des de prevencgdo, promocdo, diagndstico e tratamento das doengas mais prevalentes
no territério.

2. Carga Horaria e Disponibilidade

O profissional deverd cumprir rigorosamente a carga hordria contratada (10h, 20h, 30h ou 40h
semanais), com registro de frequéncia conforme controle da Secretaria Municipal de Saude.

A jornada de trabalho serd realizada de forma presencial, em unidade de saude da familia designada,
podendo ser ajustada conforme necessidade do servico.

3. Local de Prestacao e Vinculagao Territorial

O médico serd alocado em uma Equipe de Saude da Familia (eSF) especifica, com atuagdo
territorializada.

A prestacdo dos servicos ocorrerd nas Unidades Basicas de Saude (UBS) ou outras estruturas
definidas pela Secretaria Municipal de Saude.
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4. Integracao com a Equipe Multiprofissional

O médico devera trabalhar em conjunto com os demais profissionais da equipe (enfermeiros, ACS,
técnicos de enfermagem, dentistas etc).

Participar das reuniGes de equipe, discussdes de caso e planejamento de a¢des no territdrio.

5. Responsabilidade Técnica e Etica

Atuar dentro dos principios éticos e legais do exercicio da Medicina, com observancia as normas do
Conselho Regional de Medicina.

Garantir registro adequado dos atendimentos no prontudrio do paciente (fisico ou eletrénico),
mantendo sigilo e qualidade da informacao.

Notificar casos compulsérios conforme exigéncia do Ministério da Saude.

6. Avaliacdo e Monitoramento

A contratada estara sujeita a avaliacdo periddica de desempenho, considerando:
Frequéncia e pontualidade;

Qualidade e registro dos atendimentos;

Participacdo nas acdes da equipe;

Adesdo aos protocolos clinicos;

9.7. O ndo cumprimento podera ensejar adverténcia, suspensao ou descredenciamento.

9.8. O profissional atuara exclusivamente como pessoa juridica, emitindo nota fiscal mensal pelo
servico prestado;

9.9. O valor mensal é estimado com base na carga hordria maxima prevista. O pagamento sera

realizado somente pelas horas efetivamente prestadas, mediante controle e atesto da unidade de
saude. Feriados, pontos facultativos e recessos determinados por decreto municipal ndo serdo
remunerados, salvo se houver efetiva prestacdo do servico nesses dias, devidamente autorizada e
registrada.

9.10. O ndo cumprimento da carga horaria ou das obriga¢bes contratuais implicara desconto
proporcional e/ou rescisdo do contrato.

9.11. A administracdo publica reserva-se no direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspender a
execucdo dos servicos, mediante pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados e
devidamente atestados pelo departamento competente.

9.12. O contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e tera vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

9.13. A renovacdo do credenciamento ficard condicionada a avaliacdo técnica, pela fiscalizacdo da
prestacdo dos servicos contratados, por meio das informacdes porventura realizadas e registradas no
processo do credenciado.

CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

10.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade dos servicos prestados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma dos artigos 117 e incisos da Lei 14.133/21.

10.2. A verificagdo da adequacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia.

10.3. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados, conforme § 12 do art. 117 da Lei 14.133/2021.
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10.4. A conformidade do servico prestado devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas.

10.5. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejard a aplicacdo de sang¢BGes administrativas na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n2 14.133/21.

10.6. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

10.7. Ficam designadas os servidores André Flores Agostini e Josilene Aparecida Linkoski
Dransfeld para exercerem a fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto do contrato, nos termos
disciplinados nos art. 117 e 70 da Lei federal n? 14.133/21.

10.8. Fica designado, como gestor de contratos, a servidora Meriane do Rocio Portela para
exercer a gestdo contratual.

DO PRAZO DE VIGENCIA

11.1. O presente objeto se enquadra como prestacdo de servico continuo?
(X) SIm ( )NAO

11.2. O prazo de vigéncia do edital sera de 5 anos e os contratos oriundos desse credenciamento
sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo
conforme art. 105 da Lei n? 14.133/2021.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO

12.1. Para a definicdo do preco estimado a ser pago aos profissionais que serdo contratados por
meio de credenciamento, utilizou-se como base, os valores dos ultimos credenciamentos.

DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento decorrente da prestacdo do(s) servico(s) objeto desta licitacdo, sera efetuado
pela Tesouraria Municipal, mediante crédito em conta-corrente, no prazo de até 10 (dez) dias,
contados do recebimento definitivo do objeto em cada fornecimento, apds a apresentacdo da
respectiva documentacao fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.

13.2. A CONTRATADA deverd comprovar via documento impresso a regularidade relativa ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débito, ou Certiddo Positiva, com
efeito negativo relativa ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), demonstrando situacdo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, como condicdo a percepcao do valor
faturado, devendo os valores das guias serem compativeis com os que sdo devidos em valores dos
empregados vinculados a execucdo contratual.

13.3. Dos valores constantes na nota fiscal, serdo retidos os valores inerentes ao ISS e IR.

13.4. No corpo do documento fiscal devera conter as seguintes informacgodes:

a) o nimero do Credenciamento;

b) o nimero da ordem de servico; e

c¢) os dados bancarios da contratada (Agéncia, C.C e Banco).

13.5. A contratada deverd apresentar os dados bancarios vinculados ao CNPJ, conforme
informados na declaragdo bancaria apresentada no momento da assinatura da Ata/Contrato.
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13.6. A contratada devera possuir conta corrente no Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal
(dependendo do banco onde se encontram os recursos financeiros vinculados a despesa
orcamentdria) atrelada ao seu CNPJ, conforme comprovacdo apresentada mediante declaragdo
emitida e assinada pelo banco, ou em caso de a conta corrente ser de outro banco, o fornecedor
arcara com o pagamento das despesas de tarifas bancarias das transagbes que ocorrerem.

13.7. A nota fiscal que ndo contiver as informacgOes descritas nos subitens anteriores sera
devolvida sem o seu pagamento, até que seja regularizada a situacao.

13.8. A Fiscalizagcdo das verbas trabalhistas é condi¢do para o pagamento das faturas mensais do
servigo.

DOTACAO ORCAMENTARIA
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta das dotacdes
orcamentdrias indicadas pelo Departamento de Orcamento e Programacdo nos autos do presente

Processo Administrativo de Credenciamento.

Elaborado em: 13 de maio de 2025.
Aprovado em: 13 de maio de 2025.

PLINIO SALDANHA DE OLIVEIRA
Secretdria Municipal de Saude

André Flores Agostini
Fiscal de Contratos

Josilene Aparecida Linkoski
Fiscal de Contratos

Meriane do Rocio Portela
Gestor de Contratos
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 090/2025

ANEXO Il
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO — PESSOA JURIDICA

(Razao Social), inscrita no CNPJ sob o n2 , com sede na Rua/Avenida
, n2 , Bairro , / , CEP ,
solicita a Prefeitura Municipal de Mafra o credenciamento para prestar os seguintes servigos,
descritos nos itens abaixo constantes do Termo de Referéncia — Anexo | do edital n2 008/2025.

Item Descricao dos servigos a serem prestados

OBS.: O(A) credenciado(a) devera preencher a tabela acima com o nimero do item e a descricao
dos servigos que pretende se credenciar na Prefeitura para a prestagdo de servigos constante neste
credenciamento.

Informamos que o instrumento contratual, caso venha a ser celebrado, sera assinado pelo Sr. (a)
, (qualificacdo) portador(a) da Carteira de Identidade n@

e CPF ne® , residente e domiciliado na Rua
, n? , bairro , CEP , cidade de
, Estado de , Fone/WhatsApp,

email

Informamos ainda que os dados bancarios a serem utilizados para pagamento em futura execucao
contratual sdo os seguintes:

Banco: Agéncia: Cidade/estado onde se localiza a sede | Conta:
da agéncia indicada:

Por fim, a empresa acima identificada, através do seu representante legal, abaixo assinado, vem
solicitar ao Gestor Municipal desta Prefeitura, credenciamento ao presente edital n2 008/2025, que
tem por objeto a prestagdo de servicos médicos na Estratégia de Saude da Familia (ESF), com carga
hordria semanal de 40 (quarenta), 30 (trinta), 20 (vinte) e 10 (dez) horas, a fim de atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Satide, em consonancia com os principios do SUS e com a
Politica Nacional de Atenc¢ao Basica (PNAB) e demais legislacoes pertinentes, através da Secretaria
Municipal de Satde, com a possibilidade de contratacdo, conforme descrigdes constantes no Termo
de Referéncia - Anexo | deste edital.

, de de 2025.

Nome, cargo e assinatura legivel do representante legal da empresa
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 90/2025

ANEXO Il
DECLARACAO - PESSOA JURIDICA

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede na Rua/Avenida , n2 , Bairro
, / , CEP , por meio de seu legal, abaixo assinado,
em atendimento ao Edital de Chamamento Publico n2 008/2025, DECLARA:

a) Que tomou conhecimento de toda a documentacdo exigida para cadastramento, habilitacdo e
credenciamento ao objeto contratual do Edital de Credenciamento supramencionado;

b) Que se sujeita as condicOes estabelecidas no edital de Credenciamento e dos seus anexos e
documentos;

¢) Que demonstra integral possibilidade de executar os servicos e que inexistem fatos supervenientes
impeditivos de sua contratacao;

d) Que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de
14 anos, conforme disciplina do art. 72, XXXIII da CF 88;

e) Que ndo possui em seu quadro societario servidor publico ou contratado do Municipio de Mafra;

f) Que possui pleno conhecimento das cldusulas e das condi¢Oes previstas no edital supracitado e
aceita os termos nele mencionado e assume a responsabilidade pela autenticidade de todos os
documento apresentados, sujeitando-se as penalidades legais previstas na legislacdo pertinente,
bem como a desclassificacdo da chamada publica, e que ainda, fornecera quaisquer informacdes a
Comissao de Contratacao;

g) Que concorda com as normas e valores definidos no Anexo | - Termo de Referéncia e nos anexos
constantes deste edital.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Local, de de 2025.

Nome e assinatura legivel da proponente
Nome do representante legal
Cargo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 090/2025

ANEXO IV
TERMO DE CREDENCIAMENTO
1) ORGAO CREDENCIADOR:
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MAFRA, inscrito no CNPJ n2 10.491.693/0001-

16, neste ato representado pelo Secretdrio Municipal de Saude, Sr. Plinio Saldanha de Oliveira,
inscrito no CPF n?

2) CREDENCIADO:

No caso de pessoa juridica:
Nome:

CNPJ n2:
Representante legal:
RG:

CPF:

Endereco: Rua/Avenida , ne , Bairro , /MG, CEP

Telefone:
E-mail:

3) OBJETO:

Credenciamento de prestacdo de servigos de prestacdo de servicos médicos na Estratégia de Saude
da Familia (ESF), com carga horaria semanal de 40 (quarenta), 30 (trinta), 20 (vinte) e 10 (dez)
horas, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satide, em consonancia com os
principios do SUS e com a Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) e demais legisla¢Ges
pertinentes, através da Secretaria Municipal de Salide, com a possibilidade de contratacdo pela
Prefeitura de Mafra, em conformidade com as condi¢Oes e exigéncias estabelecidas no Edital n?
008/2025 e seus anexos.

Item Descricao dos servigos Qtde. Unid. Valor Valor total
Unitario RS
R$

1 - Tem pleno conhecimento de que os servicos deverdo ser prestados obedecendo os valores da
Tabela disponibilizada no Anexo | do Edital de Credenciamento n2 008/2025, e em conformidade
com as condicOes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.
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2 - Se compromete a realizar os procedimentos para os quais se credencia, conforme os pregos
previstos no Anexo | - Termo de Referéncia, de forma continuada, adotando as obrigacdes
contratuais assumidas junto a Prefeitura Municipal de Mafra/SC.

3 - Compromete a cumprir integralmente todas as obriga¢cOes estabelecidas no Edital de
Credenciamento n2 008/2025 e seus anexos, inclusive as que se referem aos prazos, locais e valores.

4 - Aplicam-se a este Termo de Credenciamento as disposi¢des contidas no Edital de Credenciamento
acima referido e seus anexos.

Mafra/SC, de de 2025.
NOME MERIANE DO ROCIO PORTELA PLINIO SALDANHA DE OLIVEIRA
Credenciado Presidente da Comissdo de Secretdrio Municipal de Saude

Credenciamento
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE DECORRENTE DE CREDENCIAMENTO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 090/2025

Validade do Contrato: xx/xx/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MAFRA, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ sob n? 10.491.693/0001-16, localizado na Rua Mathias Piechinick n° 37, Centro, em
Mafra - SC, neste ato, representado pelo Gestor Municipal de Saude, o Sr. PLINIO SALDANHA DE

OLIVEIRA, doravante denominado CONTRATANTE, e , com endereco a
, n2 , em /___, portador do CPF ou CNPJ
, residente e domiciliado a , n2 , em /

doravante denominada CONTRATADO(A), celebram o presente contrato de prestacdo de servigos,
cujo objeto se encontra previsto na clausula primeira, nos termos do Credenciamento n2 008/2025,
Processo n2 090/2025, regendo-se pelo disposto na Lei n? 14.133/2021, mediante as clausulas e
condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente instrumento a prestacao de servigos médicos na Estratégia de
Saude da Familia (ESF), com carga horaria semanal de 40 (quarenta), 30 (trinta), 20 (vinte) e 10 (dez)
horas, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saltde, em consonancia com os
principios do SUS e com a Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) e demais legislagGes
pertinentes, através da Secretaria Municipal de Saude, para a Prefeitura Municipal de Mafra,
conforme especificagcdes e condigdes estabelecidas neste contrato e no Edital de Credenciamento n2
008/2025 e seus anexos.

1.1.1 O CONTRATADO participou do credenciamento, e conforme disposto em edital, termo de
referéncia, anexos e solicitacdo de credenciamento apresentada, segue abaixo o item em que
encontra-se habilitado para prestar fornecimento:

ITEM Descricao Un. Qtd. Valor Unitario | Valor Total

01

CLAUSULA SEGUNDA - BASE LEGAL
2.1 O presente Contrato tem origem no Processo Licitatério n2 090/2025 - Credenciamento
n208/2025, fundamentada no art. 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 O valor do servico/objeto deste credenciamento esta estabelecido e fixado no Anexo | - Termo de
Referéncia que é parte integrante do presente edital e do contrato a ser celebrado.

3.1.1 A Prefeitura pagara ao(a) credenciado(a), pelo servico executado, as importancias nas formas
fixadas neste edital de credenciamento, de acordo com a demanda.

3.1.2 O valor global estimado para a contrata¢ao, referente a este edital de credenciamento, para
12 meses, é de RS 3.780.000,00 (trés milhdes setecentos e oitenta mil reais), j& incluidas todas as
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despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios para a perfeita execucdo integral do objeto
contratado. Os pregos contratados serdo considerados completos e suficientes para o fornecimento
dos servicos objeto este contrato, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento
adicional devido a erro ou ma interpretacdo feita pelo CONTRATADO.

3.1.3 O pagamento sera realizado somente pelas horas efetivamente prestadas, mediante controle
e atesto da unidade de salde. Feriados, pontos facultativos e recessos determinados por decreto
municipal ndo serao remunerados, salvo se houver efetiva prestacdo do servico nesses dias,
devidamente autorizada e registrada.

3.1.4 O nao cumprimento da carga horaria ou das obriga¢gbes contratuais implicara desconto
proporcional e/ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DOS DOCUMENTOS

4.1 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

4.1.1 O Termo de Referéncia;

4.1.2 O Edital do Credenciamento;

4.1.3 A Solicitacao de Credenciamento do CONTRATADO;

4.1.4 A autodeclaracdo do CONTRATADO;

4.1.5 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

4.2 A formalizacdo do contrato presume que o CONTRATADO:

4.2.1 Examinou criteriosamente e detalhadamente todos os elementos técnicos instrutores, que os
comparou entre si e obteve do CONTRATANTE as informacdes necessarias a sua execucao;

4.2.2 Atestou que conhece o local e as condi¢cGes de realizacdo dos servicos, ficando ciente de todos
os detalhes e condicbes dos servigos.

4.3 Serdo incorporados ao presente contrato, mediante TERMOS DE APOSTILAMENTO E ADITIVOS,
modificagdes que sejam necessdrias, alteragcdes nos projetos, especificacdes, prazos, atualizacdo de
precos ou normas gerais de servicos do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO
5.1 O contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e tera vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme art. 105 da Lei n2 14.133/2021.

5.2 O credenciado devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
notificacdo enviada pela CONTRATANTE, na forma definida por esta Administracdo em conformidade
com o disciplinado no procedimento administrativo.

5.3 O prazo concedido para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracao.

5.4 Somente serdo aceitas as assinaturas realizadas pela plataforma de tramitagdo eletronica de
documentos utilizada pela Prefeitura de Mafra, conforme Instrucdo Normativa N2 001/2024
disponibilizada no sitio eletrénico oficial.

CLAUSULA SEXTA - DA FORMA DE ATENDIMENTO E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1 A prestacdo dos servicos somente podera se dar mediante a assinatura do contrato por todas as
partes.

6.1.1 A Credenciada devera iniciar a prestacdo dos servicos no prazo de até 1 (um) dia corrido,
contado a partir da data de recebimento da nota de empenho.

6.2 A prestacado dos servicos médicos deverd obedecer as diretrizes e exigéncias conforme Anexo |
(Termo de Referéncia) do edital.
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6.3 Os(As) contratados(as) prestardo os servicos, nos dias e nos horarios determinados pela
Secretaria Municipal de Saude, bem como nos locais.

6.4 A jornada de trabalho sera realizada de forma presencial, em unidade de saude da familia
designada, podendo ser ajustada conforme necessidade do servico.

6.4.1 As despesas com alimentacdo, remuneragdo e impostos incidentes sobre os servicos serdo de
responsabilidade dos profissionais contratados ou das pessoas juridicas contratadas.

6.5 Todos equipamentos e materiais destinados a realizagdo dos servigos, bem como o transporte
serdo de responsabilidade dos(as) contratados(as).

6.6 O prazo para iniciar os servicos sera de até 1 (um) dia corrido, contados da data de recebimento
da nota de empenho pelo credenciado.

6.6.1 Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, o(a) contratado(a) podera formalizar
pedido de prorrogacao deste prazo, por igual periodo, com justificativa plausivel, para apreciacao e
decisdo da Secretaria Requisitante.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO
7.1 Nao é admitida a subcontratacdo da prestacdo dos servicos.

CLAUSULA OITAVA - DA SEGURANCA E DA QUALIDADE

8.1 O CONTRATADO devera garantir a seguranca, higiene e boa técnica necessdrias a preservacao da
integridade das pessoas, dos materiais e dos servicos.

8.2 Para a execucdo eficiente dos servicos, o CONTRATADO somente devera empregar pessoal
competente e qualificado, quando for o caso.

8.3 A responsabilidade pelo fornecimento em tempo habil dos materiais sera do CONTRATADO, ndo
podendo solicitar prorrogacGes de prazo, nem justificar retardamento da conclusdo dos servicos em
decorréncia do fornecimento deficiente de materiais, quando for o caso.

8.4 Os materiais que serdo utilizados nos servicos deverdo obedecer, rigorosamente todas as normas
e especificacGes técnicas constantes no edital e anexos: as normas do CONTRATANTE, ABNT,
recomendacdes dos fabricantes e demais normas e regulamentos cabiveis, quando for o caso.

8.5 O CONTRATANTE fiscalizara e podera determinar a paralisacdo dos servigcos quando julgar que as
condicbes minimas de seguranca e higiene do trabalho ndo estdo sendo respeitadas pelo
CONTRATADO. Este procedimento nao servira como justificativa para eventuais atrasos.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1 A Prefeitura realizard o pagamento decorrente da prestagdo do(s) servi¢o(s) objeto desta licitacdo,

gue sera efetuado pela Tesouraria Municipal, mediante crédito em conta-corrente, no prazo de até

10 (dez) dias, contados do recebimento definitivo do objeto em cada fornecimento, apds a

apresentacao da respectiva documentacao fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.

9.2 O pagamento sera realizado pela Prefeitura, através de depdsito na conta do(a) credenciado(a)
(n® da agéncia), (n® da conta), (nome do Banco),

(nome da pessoa fisica ou juridica titular da conta).

9.3 O(A) credenciado(a) encaminhara um Relatério constando os servicos que foram executados para

a Secretaria Municipal de Saude até o dia 30 (trinta) de cada meés, através do e-mail

adm.saudemafra@gmail.com, para que o fiscal do contrato verifique e ateste quais os servigos

foram efetivamente executados, para posterior pagamento pela Prefeitura.

9.3.1 A.1 Apds o envio da documentacdo pelo(a) credenciado(a) o fiscal do contrato tera o prazo de

até 15 (quinze) dias uteis para verificar a documentacdo e atestar a comprovagdo ou ndo da

prestacdo de servicos constantes no relatdrio encaminhado pelo(a) credenciado(a).

9.4 Apds a conferéncia dos documentos encaminhados pelo fiscal do contrato, a Prefeitura ird entrar

em contato com o(a) credenciado(a), por e-mail, solicitando o envio da Nota Fiscal, acompanhado

das respectivas certiddes:
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9.4.1 Prova de regularidade com a Seguridade Social - INSS; prova de regularidade com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista ou Certidao Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas.

9.5 Na hipdtese de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo,
o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de
seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte
féormula:

| = (TX/100) /365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizac3o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratodrios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da parcela em atraso.

10. CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E DA REVISAO DE PRECOS

10.1 Os valores a serem pagos pela Administracdo estdo previstos no Anexo | — Termo de Referéncia.
10.2 A recomposicdo do preco do contrato observara a Lei 14.133/2021.

10.3 Os valores poderdo ser reajustados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou o indice oficial que vier a
substitui-lo.

10.4 Ocorrendo desequilibrio econémico-financeiro do futuro contrato, em face dos aumentos de
custo que ndao possam, por vedacdo legal, ser refletidos através de reajuste ou revisdo de precos
basicos, as partes, de comum acordo, com base no artigo 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n?
14.133/2021, buscardo uma solucdo para a questdo.

10.4.1 Durante as negociacGes, o(a) prestador(a) de servico contratado(a) em hipdtese alguma
podera paralisar a execugao dos servicos.

10.5 A repactuacdo de pregos também podera ocorrer, e terd como termo inicial no minimo 1 (um)
ano da assinatura do Termo de Credenciamento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11 Constituem obrigacdes e responsabilidades do Contratante/Prefeitura:

11.1 Fornecer ao(a) contratado(a), em tempo habil, todos os elementos necessarios a execugdo do
servigo a ser prestado;

11.2 Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ao fornecimento do objeto contratado, de
forma completa e legivel ou utilizavel,

11.3 Realizar a fiscalizacdo do Contrato, através do servidor especialmente designado André Flores
Agostini e de seu substituto Josilene Aparecida Linkoski Dransfeld, que exercerd todas as
atribuicGes compativeis com a fiscalizacao do presente Contrato.

11.4 Realizar a gestdao do Contrato, através da servidora especialmente designada Meriane do Rocio
Portela, que exercera as atribuicdes compativeis com a gestdo do presente Contrato.

11.5 O fiscal e o gestor do Contrato, conforme atribui¢des, tomardao conhecimento do Contrato e de
suas eventuais alteragdes, com o objetivo de assegurar, quando de seu uso, o correto cumprimento
de suas disposicoes;

11.6 Cabera a gestdo e fiscalizacdo do contrato, no limite de suas responsabilidades, o controle do
cumprimento de todas as obrigacGes relativas ao fornecimento, inclusive aplicacdo das sancGes
previstas neste contrato;

11.7 Emitir de nota de empenho ou ordem de servico quando da necessidade da contratacdo, a fim
de gerenciar os respectivos quantitativos no Contrato;
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11.8 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados com as
especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;
11.9 Documentar e notificar o CONTRATADO, por meio de comunicacdo impressa ou eletrbnica,
sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicGes, falhas ou irregularidades verificadas no curso de
execucdo do fornecimento, para que sejam promovidas as substituicGes, repara¢des ou correcées,
fixando prazo para a sua correc¢do ou regularizacao;

11.10 Verificar a conformidade das condicdes registradas perante o mercado, principalmente em
relacdo aos valores praticados e indicar a necessidade da realizacdo do reajuste, de repactuacao e da
revisdo de valores;

11.11 Zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigacSes assumidas e aplicar, garantida a
ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado no
Contrato, edital e anexos;

11.12 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidacdao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do
objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,conforme o art. 143 da Lei Federal n2
14.133/2021;

11.13 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

11.14 Informar ao(a) contratado(a) se os servicos constantes do relatdrio apresentado foram
efetivamente executados;

11.15 Solicitar informacdes complementares referente a prestacdo de servicos constantes no
relatério apresentado em caso de duvida, indicando as divergéncias encontradas;

11.16 Exigir que o(a) contratado(a) esteja em dia com as suas obrigacGes fiscais, trabalhistas, sociais,
impostos, encargos, etc;

11.17 Exigir que a documentacdo apresentada no credenciamento pelo(a) contratado(a) esteja em
dia durante a vigéncia do credenciamento;

11.18 Convocar por oficio o(a) contratado(a) para a apresentacdo de nova documentacdo para
analise;

11.19 Analisar a documentagdo apresentada pelo(a) contratado(a) no prazo determinado e fixado no
edital;

11.20 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste;

11.21 Responder eventuais pedidos de repactuacdo e reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo fixado, nos termos do art. 92, inciso Xl da Lei Federal n2
14.133/2021;

11.22 Publicar o resultado do credenciamento na forma determinada no edital;

11.23 Registrar no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no no Sitio Eletronico Oficial do
Orgio eventuais irregularidades detectadas e penalidades aplicadas, apds o devido processo legal;
11.24 Providenciar as devidas publicacdes do contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM) e no Sitio
Eletrdnico Oficial do Orgdo;

11.250 Orgdo n3o responderd por quaisquer compromissos assumidos pelos fornecedores com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de a¢bes do(s) fornecedor(es), de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO(A) CONTRATADO(A)
12 Constituem obrigacdes e responsabilidades do(a) Contratado(a):

12.1 Assinar este Contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
comunicagao;
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12.2 Cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos, e sua solicitacdo de
credeciamento e autodeclaracdo, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto;

12.3 Atender rigorosamente as clausulas contratuais;

12.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior, nos termos do art. 137, Il, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021 e prestar todo esclarecimento
ou informacao por eles solicitados;

12.5 Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigco para representa-lo na execugao
do contrato, quando for o caso;

12.6 Alocar os empregados habilitados e necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, com habilitagcdo e conhecimento adequados, quando for o caso;

12.7 Manter o local de trabalho limpo e nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina;
12.8 Apresentar os empregados devidamente identificados com uniforme e crachd, quando for o
caso;

12.9 Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional, nos casos em que se aplicar;

12.10 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo, nos casos em que se
aplicar;

12.11 Responsabilizar-se pela seguranca, mdo de obra, eficiéncia, materiais e equipamentos
utilizados na execucgdo dos servigos;

12.12 Atender as normas técnicas definidas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas e as
demais aplicaveis ao objeto contratado;

12.13 Responsabilizar-se pelas despesas e todos os encargos decorrentes da execucdo do presente
Contrato;

12.14 Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE e a terceiros decorrentes da
execucdo dos servigos contratados, causados por culpa ou dolo, inclusive acidentes, perdas, mortes
ou destruicOes parciais ou totais, isentando o CONTRATANTE de todas as reclamagdes que possam
surgir com relacdo ao presente Contrato, o qual ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.15 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

12.16 substituir, reparar, corrigir, reconstruir, substituir, demolir ou refazer, as suas expensas,
quaisquer partes da obra ou servicos que se verificarem vicios ou incorrecdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados;

12.17 Executar imediatamente os reparos que se fizerem necessarios nos servicos de sua
responsabilidade, independentemente das penalidades cabiveis;

12.18 Garantir, durante a execucdo dos servicos, a protecdo e conservacao dos servigcos executados,
de forma que seja mantida sua integridade;

12.19 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes do Termo de Referéncia e Edital, no
prazo determinado;

12.20 Manter todas as condi¢cGes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas no edital;

12.21 Aceitar nas mesmas condicOes os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarias;

12.22 Promover, no prazo estipulado, a complementacdo da garantia de execucdo, quando for o caso,
apds ocorrer o reajuste, a repactuagdo ou a revisdo de pregos;

12.23 N&o contratar ou assegurar que durante a vigéncia do contrato, ndo ha na prestacao do servico
pessoa que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado func¢do
na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestao do contrato;
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12.24 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacbes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE, quando for o caso;
12.25 Comunicar ao Gestor/Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia de qualquer fato anormal, acidente que se verifique no local dos servigos;

12.26 Acatar todas as orientacdes do CONTRATANTE, emanadas pelo gestor e fiscal do Contrato,
sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamagdes formuladas;

12.27 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

12.28 Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, quando for o caso;

12.29 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo, nos casos em que se aplicar;

12.30 Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, orientando e treinando seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n2
13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execucgdo deste contrato;

12.31 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco na sua solicitacdo de credenciamento,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, alinea d, da Lei
Federal n? 14.133/2021;

12.32 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE;

12.33 Expedir e encaminhar a Secretaria Municipal de Saude, mensalmente, um relatério constando
os servicos que foram executados;

12.34 Desenvolver diretamente os servicos contratados, ndo sendo permitida a subcontratacdo
daqueles que se relacionem especificamente ao objeto do credenciamento, sob pena de rescisdao do
contrato, salvo prévia anuéncia da Prefeitura;

12.35 Apresentar novamente a documentacdo, no prazo fixado e determinado pela Prefeitura,
guando for convocado;

12.36 Em tudo agir de acordo com as diretrizes da CONTRATANTE.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

13.1 As partes deverdo cumprir a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresenta¢do da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

13.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

13.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

13.4 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.
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13.5 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD, quando for o caso.

13.6 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo
o0 CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

13.7 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

13.8 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados nos termos do art. 37 da LGPD, com cada
acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

13.9 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

13.10 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacodes, editadas na forma da LGPD.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO
14.1 Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei Federal n?
14.133/2021, em virtude da complexidade do objeto ndo exigir tal dispositivo.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

15.1 Os(As) credenciados(as), apds convocacdo para assinatura do termo de credenciamento ou do
contrato, quando for o caso, estardo sujeitos as sancdes administrativas previstas nos arts. 155, 156
e 262 da Lei n2? 14.133/2021 e as demais cominagoes legais, assegurado o direito ao contraditério e
a ampla defesa.

15.2 Os crimes contra a Administragdo quais estdo sujeitas os(as) credenciados(as)/contratados(as),
processar-se-3o pela Lei n? 12.846/2013 (Lei Anticorrupc¢do) e pelo Cédigo Penal, para fins de
responsabilizacdo, na esfera administrativa, civil e penal.

15.3 Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislacdo, na execucdo do
credenciamento ou contrato, o fato serd comunicado a autoridade policial competente para
apuragao.

16. CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

16.1 O presente contrato poderd ser rescindido em qualquer tempo, seja amigavel, judicial ou
através de ato unilateral e escrito do Contratante, nos termos da Lei Federal n? 14.133/21,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

17. CLAUSULA SETIMA - DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

17.1 Durante a vigéncia do credenciamento, o(a) contratado(a) devera manter todas as condi¢Oes
exigidas para a habilitacdo relacionadas as condi¢des de credenciamento.

17.2 Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas republicacbes, o 6rgdo ou
entidade contratante, a seu critério, podera convocar por oficio o(a) contratado(a) para nova analise
de documentacdo, quando serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das
condicbes apresentadas quando do cadastramento para o credenciamento do(a) interessado(a), sob
pena de descredenciamento.

17.2.1 A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacdo atualizada, o(a)
contratado(a) terd até 7 (sete) dias Uteis para envia-la por meio eletrénico.

17.2.2 A andlise da documentagdo deverad ser realizada em prazo igual ao do cadastramento para o
credenciamento, cuja decisdo estd sujeita a recurso.
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17.2.3 O(A) contratado(a) convocados para apresentar a documentacdo referida no item 11.2 do
edital, participardo normalmente, quando for o caso, dos sorteios de demandas ou das convocacgdes
feitas pelo 6rgao ou entidade contratante.

17.2.4 O resultado da andlise prevista no item 11.2 do edital serd publicado novamente na forma
prevista neste edital.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO DESCREDENCIAMENTO

18.1 A Prefeitura podera realizar o descredenciamento quando houver:

| - pedido formalizado pelo(a) contratado(a);

Il - perda das condic¢Ges de habilitacdo do(a) contratado(a);

Il - descumprimento injustificado do contrato pelo(a) contratado(a); e

IV - sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

18.2 O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do item 11.1 do edital ndo desincumbird
o(a) contratado(a) do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles
recorrentes.

18.3 Nas hipodteses previstas nos incisos Il, Il e IV do item 11.1 do edital, além do descredenciamento,
deverad ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para
possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

18.4 Se houver a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o(a) fornecedor(a) ndo regularize a sua situacgdo.

18.5 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da Administragao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade mdxima do érgdo ou da entidade
contratante, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver
irregular.

18.6 O(A) contratado(a) que deixar de cumprir as exigéncias editalicias, do termo de credenciamento
ou do contrato, quando for o caso, firmado com a Administracdo, sera descredenciado, sem prejuizo
das sang@es previstas nos artigos 156 e seguintes da Lei Federal n? 14.133/2021.

18.6.1 A extingdo do credenciamento ndo extingue o contrato firmado com a Administracdo nem
desobriga o(a) contratado(a) da execucdo do objeto, assegurada a possibilidade de rescisdo
unilateral do contrato pela Administracdo por razoes de interesse publico.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA DENUNCIA

19.1 O credenciamento nado estabelece a obrigacdo da Prefeitura em efetivar a contratacdo, face a
sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o(a) contratado(a) ou a Prefeitura podera
denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas no edital, no Decreto Municipal n? 5408/2024 e na
legislacdo pertinente, observado o principio da ampla defesa e contraditério.

19.2 Serd admitida, por qualquer das partes, a denuncia para desvinculacdo do credenciamento,
observados os prazos fixados no edital de credenciamento e o cumprimento das obrigagbes
contratuais assumidas.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

20.1 A gestdo da contratagdo cabera a Secretaria Municipal de Saude e serd exercida a qualquer
momento, no que couber, pelos servidores indicados neste instrumento.

20.2 A exigéncia e a atuacdo da fiscalizacdo pela Prefeitura em nada restringem a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva do(a) contratado(a), no que concerne a execugao do objeto do contrato.
20.3 A fiscalizacdo de que trata este item competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da
execuc¢do do contrato, nos termos do artigo 117 da Lei n? 14.133/2021, para atuarem como fiscal e
gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.
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20.4 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias uteis, pelo fiscal do
contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

20.5 O gestor do contrato verificard se o CONTRATADO mantém as condi¢des de habilitacdo.

20.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcbes constantes no Edital e seus anexos, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

20.7 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do
atendimento das exigéncias contratuais.

20.8 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante relatdrio, obedecendo os seguintes procedimentos:

20.9 O Credenciado serd comunicado para a emissdo da Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dos
servicos prestados e devidamente recebidos.

20.10 O gestor do contrato verificard os documentos: relatério, documentos que comprovam a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo, nota fiscal/fatura e encaminhara a nota fiscal ou fatura a
Secretaria da Fazenda e Planejamento para a formalizacdo do procedimento de liquidacdo e
pagamento.

21.CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

21.1 Todos os encargos sociais e trabalhistas, resultantes do presente contrato, serdo de inteira
responsabilidade do(a) Contratado(a). Assim, o(a) Contratado(a) reconhece, desde ja, que os débitos
trabalhistas e sociais advindos do presente instrumento serdo arcados, Unica e exclusivamente, pelo
mesmo.

22. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS TRIBUTOS

22.1 O valor deste contrato engloba todo e qualquer tributo, sendo que a reten¢do e pagamento de
quaisquer impostos e/ou taxas ficardo a cargo e sob responsabilidade da Contratante, sempre que as
disposicOes legais pertinentes assim o exigirem.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
23.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrao, por conta da dotacdo orcamentaria do
exercicio de 2025 indicada na tabela abaixo:

541-2.16001.10.301.16.2.214.0.339000 AplicagGes Diretas

416-2.16001.10.301.16.2.272.0. 339000 Aplica¢des Diretas

251-2.16001.10.301.16.2.273.0.339000 AplicagGes Diretas

248-2.16001.10.301.16.2.271.0. 339000 Aplicagdes Diretas

(=N =N =M=l -]

247-2.16001.10.301.16.2.271.0. 339000 Aplicagoes Diretas

24.CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DAS ALTERACOES

24.1 O CONTRATADO fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem no objeto contratual, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, em conformidade com o estabelecido no art. 125 da Lei n. 14.133/2021.

24.2 O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, unilateralmente pela
Administracdo, quando:

24.2.1. Existir modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacdo técnica a seus
objetivos;
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24.2.2. Existir necessidade de modificar o valor registrado em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei n® 14.133/21;

24.3 As alteragcbes qualitativas e quantitativas observardo os requisitos dispostos no art. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133/2021.

24.4 As alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formaliza¢do do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei Federal n? 14.133/2021).

24.5 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n? 14.133/2021.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DAS PRATICAS FRAUDULENTAS E DE CORRUPGAO

25.1 O CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratacdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de contratacdo e de
execucao do objeto contratual.

25.2 Define, para os fins desta disposicdo, os termos indicados a seguir:

I. "prdtica corrupta": significa oferecer, entregar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
gualquer coisa de valor com a intencao de influenciar de modo indevido a acdo de terceiros;

Il. "pratica fraudulenta": significa qualquer ato, falsificacdo ou omissdao de fatos que, de forma
intencional ou irresponsdvel induza ou tente induzir uma parte a erro, com o objetivo de obter
beneficio financeiro ou de qualquer outra ordem, ou com a intencdo de evitar o cumprimento de
uma obrigacao;

Ill. "prética colusiva": significa uma combinacdo entre duas ou mais partes visando alcangar um
objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente as a¢Oes de outra parte;

IV. "pratica coercitiva": significa prejudicar ou causar dano, ou ameacar prejudicar ou causar dano,
direta ou indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar
indevidamente as acdes de uma parte;

V. "pratica obstrutiva": significa:

V.l - Deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigacdes ou fazer
declaragOes falsas a investigadores, com o objetivo impedir materialmente uma investigacdo do
Banco de alegagdes de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameacar, perseguir
ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar seu conhecimento sobre
assuntos relevantes a investigacdo ou ao seu prosseguimento, ou

V.1l - Atos que tenham como objetivo impedir materialmente o exercicio dos direitos do Banco de
promover inspec¢do ou auditoria, estabelecidos no paragrafo (e) abaixo:

a) Rejeitard uma proposta de outorga se determinar que o licitante recomendado para a outorga do
contrato, ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores, subempreiteiros, prestadores
de servico, fornecedores e/ou funcionarios, envolveu-se, direta ou indiretamente, em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao concorrer para o contrato em
questao;

b) Declarara viciado o processo de aquisicdo e cancelard a parcela do empréstimo alocada a um
contrato se, a qualquer momento, determinar que representantes do Mutuario ou de um
beneficidrio de qualquer parte dos recursos empréstimo envolveram-se em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de aquisicdio ou de
implementacdo do contrato em questdo, sem que o Mutudrio tenha adotado medidas oportunas e
adequadas, satisfatérias ao Banco, para combater essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive
por falhar em informar tempestivamente o Banco no momento em que tomou conhecimento dessas
praticas;

c) Sancionard uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os
procedimentos de sangdo cabiveis do Banco, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou
por prazo determinado: (i) para a outorga de contratos financiados pelo Banco; e (ii) para ser
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designado subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servico de uma empresa elegivel
gue esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;

d) Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros, agentes, pessoal,
consultores, prestadores de servico e fornecedores, deverdo permitir que o Banco inspecione todas
as contas e registros, além de outros documentos referentes a apresentacdo das propostas e a
execucdo do contrato, e os submeta a auditoria por profissionais designados pelo Banco.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

27.1 As partes contratantes elegem o foro da Comarca Mafra — Estado Santa Catarina, para a
composicdo de qualquer lide resultante deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que possa ser.

28. CLAUSULA VIGESIMA OITABA - DA PUBLICIDADE

28.1 O Contrato sera divulgado no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei Federal n? 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial do érgdo na
Internet, em atencdo ao art. 82, §29, da Lei Federal n? 12.527/2011.

29. CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1 Integram o presente contrato, para todos os fins de direito, o Edital de Credenciamento que lhe
deu origem e respectivos anexos, especificados no preambulo deste, cujas clausulas e condi¢des sao
interdependentes e complementares entre si.

29.2 Os casos omissos ou situacdes nao explicitadas no presente Contrato serdo decididos pelas
partes, no que couber, segundo as disposi¢cdes da Lei n2 14.133/21 e suas altera¢des posteriores,
bem como nos regulamentos municipais e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas em
outras legislacGes atinentes a matéria do objeto prestado — e normas e principios gerais dos
contratos.

Assim, justo e de acordo, as partes assinam o presente Contrato, que servird de instrumento para
fins de contratacao.

Mafra, XX de XXXXXXX de 2025.

EMERSON MAAS (NOME CREDENCIADO)
Prefeito de Mafra CONTRATADA
ANDRE RAFAEL HACK PLINIO SALDANHA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracdo Secretario Municipal de Saude

MERIANE DO ROCIO PORTELA
Gestora do Contrato

ANDRE FLORES AGOSTINI JOSILENE APARECIDA LINKOSKI
Fiscal do Contrato Fiscal Substituto do Contrato
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Visto e aprovado pelo Procurador de Legislagao e Atos Administrativos

PAULO PARDAUIL RODRIGUES

OAB/SC 74.303

pssnaco agiamenepor  EDITALDE, GHRAMAMENTO PUBLICQ,RARA.CREDENCIAMENTQ.ELETRONICO N2 008/2025  Pégina 38 de 38

PAULO PARDAUIL PLINIO SALDANHA DE ON MAAS (emitido pelo
RODRIGUES OLIVEIRA (emitido pelo CPF (emitido pelo CPF 051.747.799- CPF 007.622.949-14)

Papel: Parte 279.450.948-99) 89) Papel: Parte

(CPF 658.214.912-15) Data: 11/07/2025 10:35:24 - Data: 11/07/2025 11:00:00 - Data: 14/07/2025 09:11:43 -
Data: 11/07/2025 10:13:04 -03:00 03:00 03:00 03:00



	1. Execução das Atividades
	2. Carga Horária e Disponibilidade
	3. Local de Prestação e Vinculação Territorial
	4. Integração com a Equipe Multiprofissional
	5. Responsabilidade Técnica e Ética
	6. Avaliação e Monitoramento

		2025-07-11T13:13:04+0000


		2025-07-11T13:35:24+0000


		2025-07-11T14:00:00+0000


		2025-07-14T12:11:43+0000




