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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

A contratagdo, por parte da SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
TRANSFORMACAO DIGITAL (SEPLAGTD), da empresa CIDADES RESPONSIVAS LTDA, CNPJ n°
44.464.243/0001-56, visando a prestagdo dos servicos de fornecimento de curso de Master in
Business Administration (MBA) CIDADES RESPONSIVAS, na modalidade EAD, com carga horaria
de 360 horas, para 03 (trés) servidores do Municipio do Recife, lotados no Instituto da Cidade
Pelépidas Silveira (ICPS), 6rgéo técnico de planejamento urbano da Secretaria de Politica Urbana e
Licenciamento (SEPUL).

2. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

O curso sera ministrado pelo Responsive Cities Institute - Instituto Cidades Responsivas, um
instituto que tem se destacado nacional e internacionalmente nas questbes que tangem o
desenvolvimento tecnoldgico no planejamento urbano, fazendo parte do Grupo OSPA, com sede em
Porto Alegre / RS.

Serdao contemplados 03 (trés) servidores efetivos lotados no Instituto da Cidade Peldpidas Silveira
(ICPS), orgao técnico de planejamento urbano da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
(SEPUL):

) Estevdo Machado Moura Rodrigues de Lima - Matricula: 91.418-9
Gerente Gestio de Instrumentos Urbanisticos / GGPU / ICPS / SEPUL;
° José Fernandes Alves de Carvalho Junior - Matricula: 86.836-4

Gerente Geral de Planejamento Urbano / GGPU / ICPS / SEPUL;
° Renata Maria de Assis Santos - Matricula: 86.833-0
Gerente de Projetos Especiais / GGPE / ICPS / SEPUL.

Os servidores alvo da capacitacdo se responsabilizardo, mediante assinatura de termo de
responsabilidade lavrado pela SEPLAGTD, a cumprir integralmente o curso e todas as atividades a
ele inerentes, se obrigando ainda a apresentarem ao representante da SEPLAGTD os certificados de
conclusao do curso, no prazo de até 30 (trinta) dias apds sua emisséo.

3. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Considerando que a revolugao digital revela perspectivas transformadoras para o planejamento
urbano, o desenho e o desenvolvimento econdmico das cidades e, tendo em vista a crescente
necessidade de capacitagao dos profissionais que prestam servigo publico no Planejamento Urbano,
0 curso em questdo se apresenta necessario e oportuno administrativamente pois atende as
prerrogativas de ordem técnica e legal.
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O MBA ora pretendido tem como objetivo, dentre outros, promover o desenvolvimento de visdao
holistica para desenvolver a capacidade de avancar na gestido urbana das cidades
responsivas, para atuagao urbanistica ancorada em bases tecnolégicas.

Objetivo geral do curso:

° Preparar e instrumentalizar profissionais para atuar por meio de bases tecnoldgicas, criativas
e responsivas em ag¢oes urbanas multidisciplinares.
° Transformar e ressignificar o modus operandi de trabalho e de insergéo profissional dos

agentes envolvidos no desenvolvimento das cidades no século XXI.

Objetivos especificos do curso:

° Compreender o conceito de Cidade Responsiva e ser parte do futuro do trabalho no campo
do desenvolvimento urbano por meio de dados e sensibilidade, de maneira propositiva, considerando
especialmente:

o O desenvolvimento de uma viséo holistica e sistémica para as demandas de constituicdo urbana
em um contexto macro-local;

o O alinhamento com o conhecimento das tecnologias fundamentais para a gestdo das cidades no
século XXI;

o A capacidade para coletar, manipular e apresentar dados em tempo real utilizando linguagens
especificas de programagao;

o Ser parte de uma rede de atores ativos, tanto na pesquisa nacional e internacional de vanguarda,
quanto na atividade profissional inovadora que tem revelado novas formas de atuacdo e de gestao
para as cidades contemporaneas.

Tendo em vista os objetivos supracitados, faz-se necessario que a Administragdo capacite
funcionarios que atuam diretamente no Planejamento Urbano Municipal para estarem em sintonia
com as tecnologias transformadoras dos comportamentos humanos e com as novas
instrumentalizagdes dos agentes que estardo ativos na constituicdo das cidades.

4. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O objeto desta contratagao enquadra-se como inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art. 74,
caput, da Lei n° 14.133 de 2021, tem sua justificativa ancorada em especial no argumento de que
trata-se de um servigo exclusivo, configurando-se ferramenta especifica e singular, dotada de técnica
complexa e especializada.

No caso, especificamente, o curso pretendido é o primeiro MBA do Brasil a unir urbanismo,
tecnologia e inovacgado, sendo assim, produto Unico disponivel no ambito de pds-graduagdo em
urbanismo até o presente.

Importante mencionar que, a inviabilidade da competicdo em questdo ndo se configura somente
diante da hipotese de auséncia de pluralidade de prestadores de servicos. Em verdade, o legislador
estipulou uma hipétese genérica de inexigibilidade quando configurada, no caso concreto, a situagao
de inviabilidade de competigdo, elencando, em carater exemplificativo, situagbes expressas ja
enquadradas nessa condigio.
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Assim, o dispositivo em questdo traz hipoteses exemplificativas, nas quais a inviabilidade de
competicao resta manifestamente demonstrada, restando viavel também sua utilizacdo em qualquer
hipotese que se amolde diretamente a previsdo genérica contida no caput do mencionado artigo,
qual seja: a hipétese em que ha inviabilidade de competicéo.

Considerando ainda, o processo TCE-PE n° 1924986-0, anexo nos autos deste processo SEI, onde
consta o Parecer MPCO n° 507/2019, o Egrégio Tribunal aduziu o seguinte:

“E possivel &8 Camara dos Vereadores custear a participacdo de seus servidores em cursos de
pos graduagéo lato sensu ou stricto sensu, observados os seguintes requisitos:

a) existéncia de previsdo orcamentaria, ato de planejamento das atividades financeiras da
Administragdo, uma vez que toda despesa deve ser previamente autorizada e contar com
dotacdo orgcamentaria;

b) o custeio poderé ser integral ou parcial, devendo ser observados os artigos 16 e 17 da LRF,
€ 0s cursos devem ser reconhecidos pelo Ministério da Educacgéo;

c) edigdo de ato normativo especifico que estabelega critérios objetivos e impessoais para a
escolha dos servidores a serem beneficiados, em cumprimento aos principios da
impessoalidade e da isonomia;

d) deve haver pertinéncia tematica entre as atribuicbes do cargo exercido pelo servidor e o
curso a ser frequentado, bem como interesse da Administracdo na sua realizagdo;

e) apenas os servidores titulares de cargos efetivos, mesmo que no exercicio de cargo em
comissao ou fungao gratificada, poderdo ser beneficiados. Tal restricdo se justifica em razdo
de os cargos de provimento em comissdo serem ocupados em carater transitério por pessoa
de confianca da autoridade competente para preenché-los, podendo ser exonerados a
qualquer momento (ad nutum). Idéntica restricdo aplica-se aos contratados por tempo
determinado, ante a precariedade do vinculo;

f) caso haja necessidade de afastamento do servidor, e ndo existindo previsdo no estatuto dos
servidores, lei devera dispor sobre as hipoteses de afastamento e o tempo minimo de
permanéncia do funcionario no cargo, apos o término do curso, periodo necessario a justificar
o investimento da Administragdo. O regulamento disciplinara o Termo de Compromisso a ser
firmado pelo servidor, cujas clausulas deverado dispor acerca dos casos de ressarcimento ao
erario nas hipoteses de ndo aprovagéo, abandono, exoneragéo, aposentadoria etc...”

Diante do exposto, e considerando a imperiosa necessidade na contratagdo do curso ora pretendido,
pelas razbes demonstradas e devidamente fundamentadas, mostra-se que tal servigo, por suas
caracteristicas, inviabiliza a competicéo, tornando inécua a realizagao de procedimento licitatério.

5. DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

O curso MBA Cidades Responsivas possui carga horaria de 360 horas e duragéo de 16 (Dezesseis)
meses.

O servigo de acesso via internet a Plataforma MBA Cidades Responsivas sera autenticado por meio
de e-mail e senha dos usuarios cadastrados pelo periodo maximo previsto na ementa do curso;

A Plataforma MBA Cidades Responsivas deve garantir acesso aos usuarios conectados on-line
durante o prazo de vigéncia contratado, por 24 (vinte e quatro) horas por dia durante os 07 (sete)
dias da semana, para apropriacdo médulos e disciplinas, realizagao de pesquisas, buscas, consultas
e downloads do conteudo disponivel na assinatura contratada;
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prazo de vigéncia do contrato é de 16 (dezesseis e seis) meses, contados da assinatura do contrato
ou emissdo da Nota de Empenho.

6. DO PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA DO OBJETO

O prazo para disponibilizacao do acesso ao curso para os 03 (trés) servidores indicados no item 2
deste termo sera de até 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do envio da nota de empenho.

A entrega sera realizada mediante a liberagao dos 03 (trés) acessos aos usuarios cadastrados.

7.DO PRAZO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apds a matricula, mediante a
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo setor competente.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes da Contratante:

8.1.1. Acompanhar e exercer a fiscalizagdo da execugado do objeto contratado, através de servidor
especialmente designado;

8.1.2. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste Termo de
Referéncia;

8.1.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.1.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia, para fins de aceitagao;

8.1.5. Analisar, apds a entrega do servigo, se este esta em conformidade com o objeto descrito no
Termo de Referéncia, para atesto e garantia do pagamento;

8.1.6. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas
no servigo prestado, para que seja sanado ou corrigido;

8.1.7. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

8.1.8. Facilitar por todos os meios o cumprimento da execucdo do objeto contratual, dando a
contratada o acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e empregados,
facilitando o cumprimento das obrigacdes preestabelecidas.
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9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
9.1.  As obrigacdes especificas da Contratada s&o:

9.1.1 Liberar o acesso a MBA Cidades Responsivas em até 03(trés) dias uUteis apds o envio da nota
de empenho;

9.1.2 Manter a Plataforma operante 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante os 07 (sete) dias da
semana, pelo periodo contratual, ressalvadas ocorréncias de situagoes decorrentes de caso fortuito,
forga maior, fato ou ato de terceiro;

9.1.3 Executar os servicos conforme especificacoes deste Termo de Referéncia, com os recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os servigos
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste instrumento;

9.1.4 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, contados da solicitagdo do Contratante, servicos efetuados em que se
verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgao, ressalvadas as hipoteses de caso
fortuito, forgca maior ou fato de terceiro;

9.1.5 A Contratada sera responsavel por quaisquer danos causados diretamente a Contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo dos servigos ora contratados;

9.1.6 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos
Servigos;

9.1.7 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratante,
obrigando-se a atender todas as reclamacgdes a respeito dos servigos oferecidos;

9.1.8 A Contratada assumira a inteira responsabilidade pelos servigos objeto do presente Termo;

9.1.9 Informar, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, sobre a realizagdo de manutencgdes
preventivas necessarias ao website;

9.1.10 A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagéo exigidas por lei e neste
Termo de Referéncia.

Sera facultada a Contratada, nos termos da lei, apresentacdo de defesa prévia, na ocorréncia de
quaisquer das situacgoes previstas neste Termo de Referéncia.

As multas e seu pagamento nado eximirdo a Contratada de ser acionada judicialmente pela
responsabilidade civil derivada de perdas e danos, decorrentes das infragdes cometidas.



10. DO PREGO E DOTAGAO ORGAMENTARIA

O valor global estimado é de R$ 37.275,00 (trinta e sete mil, duzentos e setenta e cinco reais).

Os recursos alocados para a realizacdo do objeto desta licitagdo sao oriundos da Dotacao
Orgamentaria n® 3101.04.128.2.160.2.100.33.90.39 - Fontes: 500 e 799.

Recife, 02 de Agosto de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE POR
DEBORA D'ARC DA SILVA
CPF: ***564.644-27 DATA: 08/08/2024 17:16

;.. LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: a6c11626-f656-4230-b3cc-0b565a694446
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Débora D’arc
Gerente Administrativa e Financeira SEPLAGTD
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