Termo de Referéncia
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1.00 OBJETO

1.1.Descricao Resumida do Objeto

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo, por dispensa
de licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, de
instituicdo brasileira sem fins lucrativos, de inquestionavel reputagdo ética e
profissional, cuja finalidade estatutaria compreenda apoiar, captar e executar
atividades de ensino, formacao, extensao e desenvolvimento institucional, para a
execucao do Objeto 1 do Programa CNH Social Recife, instituido pela Lei Municipal
n°® 19.428, de 2025.

O Objeto 1 compreende a execugdo de um conjunto integrado de agdes
formativas, pedagodgicas, administrativas e de gestdo, destinado a preparar os
beneficiarios para o novo modelo digital do processo de habilitagdo, decorrente das
alteragdes introduzidas pela Resolugdgo CONTRAN n° 1.020/2025, bem como a
organizar, controlar e gerir o fluxo operacional do programa, assegurando

racionalidade administrativa e efetividade da politica publica.

A instituicdo contratada sera responsavel pela oferta de curso presencial de
letramento digital, pela realizacgdo de acompanhamento e tutoria pedagdgica
presencial voltados a utilizagdo da Plataforma CNH do Brasil, por meio da qual o
Governo Federal disponibiliza gratuitamente as aulas teoricas obrigatérias, bem
como pela aplicagao e processamento de teste de aptidao, na forma de simulado,
destinado a aferir a compreensdo minima dos conteudos tedricos de transito.
Integra ainda o escopo desta contratagao a gestao integral do Programa CNH Social
Recife, no ambito do Objeto 1, incluindo o pagamento das taxas devidas ao
DETRAN/PE, conforme valores oficiais vigentes, a consolidagao e disponibilizagdo
dos resultados, a organizacdo dos fluxos de encaminhamento e a articulagdo com

os prestadores responsaveis pelo Objeto 2.
As atividades objeto da contratagdo compreendem, de forma resumida:

e Planejamento pedagdgico e execugdo do curso presencial de letramento

digital, com foco no desenvolvimento de competéncias digitais basicas
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necessarias a utilizacado da Plataforma CNH do Brasil, do portal gov.br e dos

sistemas eletrénicos vinculados ao processo de habilitacéo;

Realizagdo de tutoria pedagdgica presencial, com mediagcdo didatica,
acompanhamento individual, esclarecimento de duvidas, planejamento de

estudos e apoio continuo aos beneficiarios durante a etapa teérica on-line;

Aplicacdo, processamento e consolidagcao do teste de aptiddo, com carater
eliminatério e nivel de exigéncia compativel com o publico atendido,
destinado a avaliar a compreensdao minima dos conteudos tedricos de

transito;

Gestdo e operacionalizagdo do pagamento das taxas do DETRAN/PE,
observados os valores oficiais e exclusivamente em relacdo as etapas

efetivamente executadas;

Disponibilizacdo e consolidacdo dos resultados para fins de publicizagcdo no
sistema Conecta Recife, assegurando transparéncia, rastreabilidade e

controle social;

Gestado operacional, administrativa e pedagdgica do programa, incluindo
controle de frequéncia, monitoramento de desempenho, verificacdo do
cumprimento dos requisitos legais, organizacdo do fluxo de

encaminhamentos e articulagdo com os prestadores do Objeto 2;

Elaboragdo de relatérios mensais de acompanhamento e relatério final de

execucao, contendo indicadores de frequéncia, desempenho e resultados;

Implementagcdo de agdes de acessibilidade e inclusdo, garantindo a
participacdo em condigdes de equidade, especialmente para pessoas com

deficiéncia.
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Somente os beneficiarios aprovados no teste de aptiddo terdo direito de
avancar para a etapa seguinte do Programa CNH Social Recife, a qual sera
executada no ambito de contratagédo distinta, correspondente ao Objeto 2, ndo se
obrigando o Municipio a custear as fases posteriores para todos os inscritos, mas
apenas para aqueles que demonstrarem aptiddo minima e sejam regularmente

encaminhados, nos termos definidos pela Administracao.

O publico estimado para esta contratacdo € de 3.000 (trés mil) participantes,
conforme dimensionamento constante do Estudo Técnico Preliminar, podendo a
execugao ocorrer de forma escalonada ao longo da vigéncia contratual, conforme

conveniéncia e oportunidade da Administragao.

1.2.Informacoes Preliminares

1.2.1 Interessado: Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome
(SAS)

1.2.2 Unidade Demandante e Gestora do Contrato: Secretaria Executiva
de Assisténcia Social / Divisao de Inclusdao Produtiva

1.2.3 Numero do Processo SEIl: 27.018675/2025-73

1.2.4 Regime de Execugao: Empreitada por prego unitario (por aluno
matriculado)

1.2.5 Modalidade de Contratagao: Dispensa de licitagao — art. 75, XV, Lei
n°® 14.133/2021

1.2.6 Segmento de Fornecimento: Servigos educacionais e de gestao
institucional

1.2.7 Especialidade do Objeto: Servigo especial, conforme art. 6°, inciso
XIV, da Lei n® 14.133/2021

1.2.8 Fonte de Recursos: Tesouro Municipal, podendo incluir receitas
oriundas de multas de transito, conforme Lei Federal n® 15.153/2025

1.2.9 Numero de Lotes: 1

1.2.10 Numero de Itens: 1

1.2.11 Permitida a participagao de consoércios: Nao

1.2.12 Permitida a participagao de cooperativas: Nao

1.2.13 Procedimento de Registro de Preg¢os: Nao se aplica

1.2.14 Subcontratagcao: Nao permitida

1.2.15 Beneficios da LC n° 123/2006: Nao aplicavel (objeto restrito a
instituicbes sem fins lucrativos)

1.2.16 Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, prorrogavel conforme interesse
publico e disponibilidade orcamentaria

1.2.17 Local de Execucgao: Espacos indicados pela contratada e aprovados
pela SAS

1.2.18 Critério de Medicao e Pagamento: Por participante atendido com
frequéncia minima de 75% e teste aplicado/processado, mediante
comprovagao e atesto mensal da fiscalizagao
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2.DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A presente contratacdo fundamenta-se no art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021, que admite a dispensa de licitagdo para a contratagdo de instituicao
brasileira sem fins lucrativos cuja finalidade estatutaria compreenda apoiar, captar e
executar atividades de ensino, formacao, extensdo e desenvolvimento institucional,
desde que detenha inquestionavel reputacao ética e profissional.

O Programa CNH Social Recife, instituido pela Lei Municipal n® 19.428, de 15
de outubro de 2025, tem como objetivo democratizar o acesso a Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH) para cidaddos de baixa renda inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), promovendo inclus&o
social e produtiva, ampliacdo de oportunidades de trabalho e fortalecimento da
autonomia de pessoas em situacido de vulnerabilidade socioeconémica.

A execugdo do Programa foi reconfigurada para adequar-se as alteragdes
introduzidas pela Resolugdo CONTRAN n°® 1.020/2025, que transferiu a etapa
tedrica obrigatéria da formacédo de condutores para ambiente virtual, por meio da
plataforma nacional CNH do Brasil. Essa mudanga ampliou de forma significativa a
exigéncia de autonomia digital dos candidatos, o que, considerando o perfil do
publico atendido pela politica de assisténcia social — frequentemente marcado por
baixa escolaridade, dificuldades de leitura, interpretacdo e uso de tecnologias
digitais — imp6s a necessidade de uma etapa preparatoria estruturada, capaz de
assegurar condi¢gdes reais de acesso, permanéncia e éxito no processo de
habilitagao.

Nesse contexto, o Programa CNH Social Recife passou a ser
operacionalizado por meio de dois objetos distintos, autbnomos e complementares,
com escopos claramente definidos:

Objeto 1: execugdo de curso preparatorio para o processo de obtengao da CNH,
composto por oficinas de letramento digital e acompanhamento pedagdgico
presencial voltado a utilizacdo da Plataforma CNH do Brasil, aplicagao de teste de
aptidao, em formato de simulado, destinado a verificar a compreensao minima dos
conteudos tedricos de transito, pagamento das taxas devidas ao DETRAN/PE,
conforme valores oficiais vigentes, e gestdo integral do programa, abrangendo
controle de frequéncia, monitoramento de desempenho, verificagdo do cumprimento
dos requisitos legais, organizagdo dos fluxos, processamento de resultados e
encaminhamento dos beneficiarios aptos para a etapa seguinte;

Objeto 2: execugao exclusiva das aulas praticas de diregcado veicular, a serem
realizadas por Centros de Formacdo de Condutores (CFCs) credenciados, em
conformidade com o Cddigo de Tréansito Brasileiro, as Resolugdes do CONTRAN e
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as normas expedidas pelo DETRAN/PE, nao integrando este objeto qualquer
atividade de gestao de taxas ou acompanhamento pedagadgico tedrico.

O Objeto 1, que constitui o escopo desta contratacdo, possui natureza
educacional, pedagdgica, administrativa e institucional, demandando metodologia
propria, equipe especializada, acompanhamento presencial dos beneficiarios e
capacidade de gestdo integrada do programa. Trata-se de servico que envolve
formagdo educacional, acompanhamento pedagdgico presencial, avaliagéo
diagndstica (teste de aptidao), gestdo de fluxos e resultados e operacionalizagédo do
pagamento de taxas publicas, caracteristicas que o enquadram como servigo
especial, nos termos do art. 6°, inciso XIV, da Lei n® 14.133/2021.

A execugao direta desse objeto pela Administragdo Publica mostra-se
inviavel, uma vez que exigiria a criacdo de estrutura especifica, a contratagcao de
equipe especializada, a disponibilizacdo de espagos fisicos e equipamentos
tecnolégicos adequados, bem como a implantacdo de rotinas proprias de
acompanhamento educacional, gestao financeira de taxas e coordenagéo do fluxo
do programa, atividades que n&o integram a rotina operacional da Secretaria de
Assisténcia Social e Combate a Fome, nem podem ser absorvidas sem prejuizo de
suas atribuicdes finalisticas.

A dispensa de licitagdo, nessa hipotese, revela-se técnica, econémica e
juridicamente vantajosa, pois:

a) possibilita celeridade na implementagao do programa, em cumprimento ao dever
legal de execugéao de politica publica ja instituida;

b) assegura economicidade e racionalidade orgamentaria, ao concentrar o
pagamento nos servigos e etapas efetivamente executados;

c) permite controle, transparéncia e rastreabilidade por meio da integracdo dos
dados ao sistema Conecta Recife;

d) garante coeréncia pedagogica, administrativa e institucional, mediante a
contratagdo de entidade cuja vocagao estatutaria e experiéncia comprovada
assegurem a qualidade da execucgéo.

A instituicdo sem fins lucrativos a ser contratada devera comprovar, em seus
atos constitutivos, finalidade estatutaria compativel com ensino, formacédo e
desenvolvimento institucional, bem como experiéncia comprovada na execucgao de
projetos educacionais, de qualificagdo social ou de gestdo de programas publicos de
natureza similar.

A contratagcdo atende diretamente ao interesse publico, estando em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e
com o0s objetivos de promocdo da autonomia, ampliagdo de oportunidades de
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trabalho e combate a pobreza, previstos na Lei Orgénica da Assisténcia Social —
LOAS (Lei n° 8.742/1993) e no Plano Plurianual do Municipio do Recife.

Assim, conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar do Objeto 1, a
contratagcao de instituicdo sem fins lucrativos para a execugao do Objeto 1 do
Programa CNH Social Recife mostra-se plenamente justificada, viavel e alinhada
aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico,
garantindo a implementagéo efetiva de politica publica de elevada relevancia social.

3.DA DESCRICAO DA SOLUGCAO

A solugdo contratual proposta consiste na contratacao de instituicido brasileira sem
fins lucrativos, com finalidade estatutaria compativel com atividades de ensino, formagao,
extensdo ou desenvolvimento institucional, para executar a o curso preparatério para
obtengdo da CNH, no ambito do Programa CNH Social Recife, conforme diretrizes
estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar.

A solucao abrange a execugéo integrada e articulada das seguintes agdes:

e realizacao de oficinas presenciais de letramento digital, voltadas ao desenvolvimento
das competéncias digitais necessarias a utilizagdo da Plataforma CNH do Brasil, do
portal gov.br e dos sistemas eletrdnicos vinculados ao processo de habilitagao;

e realizagdo de acompanhamento pedagdgico presencial, destinado a orientar e
apoiar os beneficiarios durante o estudo dos conteudos tedricos disponibilizados
on-line pelo Governo Federal, por meio da Plataforma CNH do Brasil;

e aplicagao e processamento de teste de aptidao, na forma de simulado, com carater
eliminatério, destinado a aferir a compreensao minima dos conteudos teéricos de
transito e a definir a aptidao dos beneficiarios para prosseguimento no programa;

e gestdo integral do programa, incluindo controle de frequéncia, monitoramento de
desempenho, verificagdo do cumprimento dos requisitos legais, processamento e
consolidagao dos resultados, organizagao do fluxo de encaminhamentos e gestao do
pagamento das taxas devidas ao DETRAN/PE, conforme valores oficiais vigentes.

e gestdo e operacionalizacdo do pagamento das taxas devidas ao DETRAN/PE,
conforme valores oficiais vigentes, exclusivamente em relagdo aos beneficiarios
aprovados no teste de aptidao e as etapas efetivamente executadas, assegurando
rastreabilidade, transparéncia e controle da execugao financeira.

A contratacdo tem por finalidade assegurar eficiéncia administrativa, economicidade,
controle e integracado pedagdgica, constituindo a primeira fase obrigatéria e preparatéria do
Programa CNH Social Recife, condicionante para o encaminhamento dos beneficiarios
aptos a etapa seguinte, a ser executada por meio de contratagao distinta, correspondente
ao Objeto 2.
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3.1. Estrutura e Etapas da Solucao

A execugdo do Objeto 1 sera organizada em etapas integradas, articulando agdes
formativas, pedagdgicas, administrativas e de gestao, conforme descrito a seguir:

a) Planejamento e organizagao pedagoégica

A instituicdo contratada sera responsavel pelo planejamento metodolégico das
acbes formativas, pela elaboracdo e/ou adaptagdo dos materiais didaticos, pela definicao
dos cronogramas de execugdo e pela organizagdo das turmas, observando os critérios
territoriais, de vulnerabilidade social e de encaminhamento definidos pela Secretaria de
Assisténcia Social e Combate a Fome (SAS).

Compete ainda a contratada estimular e apoiar a permanéncia dos beneficiarios,
adotando estratégias de acompanhamento pedagodgico, comunicagao ativa, orientagao
individual e incentivo a frequéncia, de modo a favorecer a conclusdo das atividades
previstas.

b) Oficinas presenciais de letramento digital e acompanhamento
pedagdgico presencial

Serdo ofertadas atividades presenciais, com carga horaria total de 40 (cinquenta)
horas por turma, estruturadas da seguinte forma:

e Oficinas de letramento digital presencial, voltadas ao desenvolvimento de
competéncias digitais basicas, incluindo uso de computador, navegacgao na internet,
acesso ao portal gov.br, utilizagdo da Plataforma CNH do Brasil e familiarizagdo com
sistemas eletronicos vinculados ao processo de habilitacéo;

e Acompanhamento pedagdgico presencial, destinado a orientar e apoiar os
beneficiarios durante o estudo dos conteudos tedricos de transito disponibilizados
on-line pelo Governo Federal, com mediagdo pedagdgica, esclarecimento de
duvidas, apoio a organizacéo dos estudos e acompanhamento do desempenho.

Os beneficiarios serdo encaminhados pela SAS, de acordo com os critérios de
elegibilidade definidos em edital publico.

As turmas terdo no maximo 25 (vinte e cinco) participantes, com metodologia
acessivel, participativa e adequada ao perfil do publico atendido, sendo exigida frequéncia
minima de 75% para fins de conclusao desta etapa.
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c) Teste de aptidao

Ao final da etapa formativa, a instituicdo contratada aplicara teste de aptidao, na

forma de simulado, com carater eliminatério e nivel de exigéncia compativel com o publico
atendido, destinado a avaliar a compreensao minima dos conteudos tedricos de transito e a
capacidade do beneficiario para prosseguir no processo de habilitagao.

Compete a contratada:

elaborar, aplicar e revisar os instrumentos de avaliagao;
processar, consolidar e sistematizar os resultados;

disponibilizar os dados a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (SECTI), para
fins de divulgacéo oficial no sistema Conecta Recife.

Somente os beneficiarios aprovados no teste de aptidao poderao ser encaminhados

para a etapa seguinte do programa, correspondente ao Objeto 2, executado por meio de
contratacao distinta.

d) Gestao operacional, administrativa e financeira do programa

A instituicdo contratada sera responsavel pela gestdo operacional e administrativa

do Programa CNH Social Recife, no dmbito do Objeto 1, competindo-lhe, entre outras
atribuicdes:

realizar o controle de frequéncia e o monitoramento do desempenho dos
beneficiarios encaminhados pela Secretaria de Assisténcia Social e Combate a
Fome (SAS);

verificar, previamente ao ingresso e a progressao dos beneficiarios no programa, o
cumprimento dos requisitos legais e administrativos, mediante analise inicial do
candidato, observando-se, em especial, os requisitos fixados no art. 17 da
Resolugcdo CONTRAN n° 1.020, de 1° de dezembro de 2025, bem como demais
normas aplicaveis ao processo de habilitacéo.

identificar, no ambito do acompanhamento dos beneficiarios, aqueles que
manifestem a intengdo de exercer atividade remunerada com o veiculo, procedendo
a orientacado quanto a inclusdo da anotagdo EAR (Exerce Atividade Remunerada) na
Carteira Nacional de Habilitagdo, quando legalmente cabivel, bem como a instrugao
e ao pagamento integral das taxas correspondentes, observadas as normas do
6rgao executivo de transito;

organizar e gerenciar o fluxo operacional do programa, incluindo inscrigdes,
acompanhamento das etapas, consolidagado de resultados e encaminhamento dos
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beneficiarios aptos a etapa seguinte;

e organizar a logistica das atividades formativas, incluindo espagos, equipamentos,
materiais didaticos e recursos tecnoldgicos necessarios a execugao das oficinas de
letramento digital e do acompanhamento pedagdgico presencial;

e consolidar, sistematizar e armazenar os dados de execugdo, frequéncia,
desempenho e resultados;

e celaborar relatérios mensais de acompanhamento e relatério final de execugao,
contendo indicadores fisicos, pedagdgicos e operacionais;

e cooperar com a SAS no monitoramento de indicadores, na prestacdo de
informacdes e na articulagdo com a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(SECTI) para a publicizagédo dos resultados no sistema Conecta Recife.

e) Gestao e pagamento das taxas do DETRAN/PE

Integra o escopo do Objeto 1 a gestdo e operacionalizagdo do pagamento das taxas
devidas ao DETRAN/PE, necessarias a continuidade do processo de habilitagdo dos
beneficiarios aprovados no teste de aptidao, observados rigorosamente os valores oficiais
vigentes e as normas expedidas pelo 6rgao de transito.

Compete a instituicado contratada:

e proceder ao pagamento das taxas do DETRAN/PE, exclusivamente em relacao as
etapas efetivamente executadas e devidamente registradas nos sistemas oficiais do
6rgao de transito;

e manter controle individualizado dos pagamentos realizados por beneficiario,
assegurando transparéncia, rastreabilidade e possibilidade de auditoria;

e disponibilizar a SAS e aos 6rgaos de controle relatérios, comprovantes e registros
referentes aos pagamentos efetuados.

O pagamento das taxas estara condicionado a aprovagao no teste de aptidao e ao
regular encaminhamento do beneficiario, nao gerando direito automatico a continuidade no
programa nem a execug¢ao das etapas praticas, as quais integram contratacao distinta,
correspondente ao Objeto 2.

f) Acessibilidade e inclusao

10
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Deveréao ser asseguradas condi¢cdes de acessibilidade arquitetdnica, comunicacional
e pedagodgica, com a adogao de adaptagcbes razodveis e apoios necessarios a plena
participacao de pessoas com deficiéncia, em conformidade com a Lei n°® 10.098/2000, a Lei
n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo), o Decreto n° 5.296/2004 e a ABNT NBR 9050.

3.2. Metas e Quantitativos

e Meta fisica global: atender 3.000 participantes no curso preparatorio para
obtencédo da CNH

e Meta de aprovagdo: minimo de 70% dos participantes com desempenho
satisfatério no teste de aptidao;
Meta de frequéncia: minimo de 75% de presenga média por participante;
Produgao esperada: formagao de 120 turmas, com até 25 alunos cada.

3.3. Indicadores de Desempenho

Indicador Descricao Meta minima Fo.nte d?
verificacao
Frequéncia média Percentual de alunos com > 90% das turmas Lista de_presenga
presenca = 75% assinada
Taxa de aprovacéo Participantes aprqv?dos = 70% dos concluintes Relatorio de
no teste de aptidéo resultados

Disponibilizacdo dos
dados a SECTl para |100% das turmas até 5| Protocolo de envio a
divulgacdo no Conecta dias ap6s o teste SECTI
Recife
Entrega mensal de
relatérios pedagogicos e 100% dos meses  |Protocolo de entrega

Publicizac&o

Regularidade de

relatérios i i
financeiros
. X Percentual de alunos que Registro de
Estimulo a o
A concluem o curso em = 85% presenca e
permanéncia - ) ~
relacdo aos matriculados conclus&o

3.4. Prazo de Execucao

O prazo de execugao contratual sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados
da assinatura, podendo ser prorrogado na forma da lei quando houver interesse
publico e disponibilidade orgamentaria.

As atividades poderdo ser realizadas de forma escalonada por etapas,
conforme cronograma pactuado com a SAS, respeitando as metas mensais e o
limite global de 3.000 participantes.

3.5. Local de Execucao

11
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Os locais de execugao deverdao assegurar ambiente fisico adequado ao
desenvolvimento de atividades educacionais, compreendendo, no minimo:

e salas organizadas e em condigdes regulares de uso;

e iluminacao apropriada e ventilagdo adequada;

e condicdes de acessibilidade arquitetdbnica e comunicacional;
e conforto compativel com atividades formativas presenciais;

e mesas e cadeiras em quantidade suficiente para todos os participantes.

Devera ser garantida, ainda, infraestrutura tecnolégica minima, incluindo:

e no minimo 10 (dez) computadores por turma, em pleno funcionamento;

e acesso estavel a internet, compativel com o uso da plataforma CNH do
Brasil, do portal gov.br e dos demais sistemas eletrbnicos necessarios ao
acompanhamento das atividades;

e recursos tecnoldgicos adequados a realizacédo das atividades orientadas pelo
tutor e a aplicagao do teste de aptidao.

Os espacos e enderecos destinados a execugao deverao ser previamente
informados a SAS e por ela validados, observando critérios de conveniéncia
territorial, acessibilidade e adequacdo ao publico atendido, podendo estar
localizados em area central ou distribuidos pelo territério do Municipio do Recife,
conforme planejamento aprovado.

3.6. Da Organizacao das Turmas e da Metodologia de
Execucao

As atividades do Objeto 1 seréo realizadas de forma presencial, em espagos
disponibilizados pela instituicdo contratada, organizados em turmas com até 25

(vinte e cinco) beneficiarios, conforme cronograma previamente pactuado com a
Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome (SAS).

A entidade contratada devera assegurar a oferta de horarios nos turnos da
manha, tarde e noite, de modo a atender aos diferentes perfis de disponibilidade dos

12
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beneficiarios encaminhados, considerando suas condigdes de trabalho,
responsabilidades familiares e demais compromissos, de forma a favorecer a
permanéncia e a conclusao das atividades.

A metodologia de execugao devera ser flexivel, inclusiva e adequada ao perfil
do publico atendido, respeitando o ritmo de aprendizagem de cada participante e
adotando estratégias pedagdgicas que promovam a compreensdo gradual dos
conteudos, a participacéo ativa e o fortalecimento da autonomia dos beneficiarios.

As atividades deverdo manter articulacdo permanente com as demais agdes
do Objeto 1, especialmente o apoio pedagdgico presencial e a aplicagao do teste de
aptidao, assegurando coeréncia pedagodgica, integragao entre as etapas formativas
e efetividade da etapa preparatdria do Programa CNH Social Recife.

3.7. Forma de Medicao e Pagamento

O pagamento sera realizado mensalmente, mediante comprovagdo dos
resultados entregues e atesto do fiscal do contrato, observando-se:

e O numero de participantes inscritos;

e a entrega do relatério mensal de execugéao;

e a comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista.

O pagamento sera proporcional a quantidade de vagas efetivamente
executadas, conforme valores unitarios definidos no Mapa de Estimativa de Precos
e validados pelo Estudo Técnico Preliminar.

3.8. Justificativa Técnica e Economica da Solucao
A solugdo mostra-se tecnicamente adequada, juridicamente segura e
economicamente vantajosa, atendendo aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e do interesse publico.
A contratagao permitira:
e execucao célere do programa, em cumprimento a Lei Municipal n°
19.428/2025;
utilizacdo de metodologia pedagogica especializada e inclusiva;
estimulo a permanéncia dos alunos e reducio da evasao;
controle rigoroso de resultados e transparéncia via integragdo ao Conecta
Recife (por meio da SECTI);
e pagamento exclusivamente por resultados entregues, garantindo
racionalidade fiscal.

4. DA COMPATIBILIDADE COM O PCA

A presente contratacido esta alinhada ao Plano de Contratagcées Anual (PCA)
da Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome, integrando o conjunto de
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acdes voltadas a inclusao produtiva, qualificagdo social e ampliacédo do acesso a
mobilidade e ao trabalho formal.

A contratacdo esta inserida no planejamento institucional da SAS para o
exercicio de 2026, no ambito do Programa CNH Social Recife, instituido pela Lei
Municipal n° 19.428/2025, e vinculada as metas do Plano Plurianual (PPA
2022-2025) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA 2025), no eixo “Promogédo da
Autonomia e Inclusédo Produtiva”.

A execugdo das metas sera realizada de forma escalonada, com previsao
inicial de 300 vagas em fevereiro de 2026, correspondentes a fase inaugural do
Programa, e execugdao do quantitativo restante nos exercicios subsequentes,
conforme conveniéncia e oportunidade da Administracdo, observadas a
disponibilidade orgcamentaria e a capacidade operacional da contratada.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

.Sustentabilidade

A contratacado devera observar praticas de sustentabilidade socioambiental e
de acessibilidade, em conformidade com o Parecer n° 00001/2021/CNS/CGU/AGU,
priorizando:

a) o uso racional de recursos naturais (energia, agua e papel);

b) a reducao de residuos sélidos e estimulo a coleta seletiva;

c) a preferéncia por materiais e equipamentos reciclaveis, reutilizaveis ou de

baixo impacto ambiental;

d) a promogao da inclusdo social, com prioridade para a contratagdo de

profissionais e fornecedores locais e/ou provenientes de segmentos em

vulnerabilidade social;

e) a acessibilidade universal nos espagos de aprendizagem, materiais

didaticos e plataformas digitais utilizadas nos cursos;

f) a adogao de praticas de educagdo ambiental e cidadania que possam ser

incorporadas aos conteudos pedagdgicos.

5.2.0utros critérios

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo
do objeto, a instituicdo a ser contratada devera atender aos seguintes requisitos
técnicos, legais e operacionais, observadas as normas aplicaveis a contratagao
direta com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021:

a) Natureza juridica: ser instituicdo brasileira sem fins lucrativos, de
inquestionavel reputacao ética e profissional;

b) Finalidade estatutaria: possuir, em seus atos constitutivos, finalidade
compativel com o objeto, abrangendo atividades de ensino, pesquisa,
extensao, formacao profissional ou desenvolvimento institucional,
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c) Capacidade técnica comprovada: demonstrar experiéncia prévia na execugao
de cursos, programas de formagdo ou projetos educacionais,
preferencialmente voltados a inclusao social ou a educacéao para o transito;

d) Regularidade fiscal e trabalhista: comprovar situagdo regular perante os
orgaos fazendarios, previdenciarios e trabalhistas, conforme art. 63 da Lei n°
14.133/2021;

e) Infraestrutura: disponibilizar espacos fisicos adequados para a realizagao dos
cursos, com condicdes de conforto, seguranga, acessibilidade e
equipamentos compativeis com as atividades de letramento digital;

f) Equipe técnica: dispor de corpo docente e técnico qualificado, com formagao
minima compativel com as atividades a serem desenvolvidas (educagao de
jovens e adultos, letramento digital e educagao para o transito);

g) Gestdo administrativa e financeira: possuir estrutura de gestdo que assegure
controle e transparéncia na aplicagao dos recursos, bem como capacidade
para elaboracdo de relatorios e prestacdo de contas a Secretaria de
Assisténcia Social e Combate a Fome (SAS);

h) Acessibilidade: garantir que os locais e materiais de ensino sejam acessiveis,
conforme a Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclus&o), incluindo recursos
didaticos adaptados, intérprete de Libras e outras medidas de inclusao;

i) Controle e transparéncia: adotar instrumentos de registro e monitoramento
(listas de presencga, avaliagdes, relatérios mensais e finais) que possibilitem a
afericao de resultados e 0 acompanhamento pela SAS;

j) Interlocugéo institucional: manter articulagdo permanente com a Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagado (SECTI) para o envio dos dados relativos a
divulgacéo dos resultados no Conecta Recife.

6.DOS CRITERIOS DE SELECAO DO
FORNECEDOR

Em observancia ao art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, a presente
contratacao sera formalizada por dispensa de licitacdo, mediante analise técnica e
documental da instituicdo sem fins lucrativos a ser contratada, observando-se os
critérios de qualificagdo técnica, econdmico-financeira e regularidade juridica,
conforme os parametros deste Termo de Referéncia.

A selecao da entidade observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, assegurando a contratagcao da instituicdo que
melhor atenda ao interesse publico e apresente condicdes comprovadas de
executar o objeto com qualidade e economicidade.

6.2. Qualificagao Técnica
6.2.1. Declaragao de Conhecimento das Condi¢goes Locais (Vistoria)
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Dispensada, em razdo da natureza da contratagdo. Os locais de execugao
dos cursos serao disponibilizados pela contratada, devendo ser previamente
validados pela SAS quanto a adequacao, seguranga e acessibilidade.

6.2.2. Certidoes e Atestados
A instituicdo devera apresentar comprovacao de experiéncia na realizagao de
cursos, capacitagdes ou projetos de formacado, preferencialmente voltados a
inclusao digital, a educagao de jovens e adultos, ou a educagéao para o transito.
Os atestados ou declaragdes deverao conter, no minimo:
e identificacdo do contratante (publico ou privado);
e descricao do objeto executado e periodo de realizagao;
e indicacdo de resultados obtidos (numero de alunos, carga horaria ou
equivalentes).

6.2.3. Registro ou Inscrigao na Entidade Profissional Competente

Por se tratar de instituicao sem fins lucrativos com natureza educacional, nao
se exige registro em conselho profissional especifico, salvo se previsto em
legislacao especial aplicavel a natureza dos cursos ofertados.

6.2.4. Pessoal Técnico, Instalagoes e Aparelhamento
A instituicdo devera comprovar que dispde de equipe técnica qualificada e
infraestrutura fisica e tecnologica adequada para o desenvolvimento das atividades,
incluindo:
e salas de aula climatizadas ou arejadas, mobiliadas e com acesso a internet;
e equipamentos e recursos tecnoldgicos necessarios aos cursos de letramento
digital,
e profissionais qualificados, com experiéncia comprovada em educagao de
adultos, inclusao digital e formacéao cidad3;
e equipe administrativa apta a gestao pedagdgica e financeira do contrato.

6.2.5. Profissional Devidamente Registrado no Conselho Profissional
Nao se aplica, considerando que o objeto da contratacdo é de natureza
educacional e ndo exige registro em conselho profissional especifico.

6.2.6. Prova de Atendimento de Requisitos Previsto em Lei Especial

A instituicdo devera apresentar comprovagcao de que € entidade sem fins
lucrativos, regularmente constituida e com finalidade estatutaria compativel com o
objeto, em consonancia com o art. 75, XV, da Lei n°® 14.133/2021.

6.2.7. Qualificacao das Cooperativas

Sera admitida a participacédo de cooperativas, desde que:
e estejam devidamente registradas nos termos da Lei Federal n® 5.764/1971;
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comprovem que 0s cooperados responsaveis pela execug¢ao do contrato
possuem formacéao e experiéncia compativeis com as atividades previstas;
apresentem Declaragdo de Regularidade de Situacdo do Contribuinte
Individual (DRSCI) para os cooperados executores;

comprovem capital social e quotas-partes proporcionais ao numero de
cooperados vinculados a execug¢ao do contrato.

6.3. Qualificagcao Econdémico-Financeira

A instituicdo devera apresentar documentos que comprovem capacidade
econdmico-financeira para execug¢ao contratual, incluindo:

Certidoes negativas de débitos tributarios e trabalhistas;

Balanco patrimonial e demonstragcdo de resultado do exercicio (DRE) do
ultimo exercicio social;

Declaracdo de que n&o possui pendéncias financeiras que comprometam a
execugao do objeto.

6.4. Condicoes Gerais da Proposta
A proposta técnica e financeira devera conter:

plano de trabalho detalhado, com metodologia, carga horaria, cronograma e
metas quantitativas;

descricao das equipes envolvidas e respectivas fungoes;

discriminagdo detalhada dos custos unitarios e do valor total da proposta,
tendo como referéncia o valor estimado de R$ 380,00 (trezentos e oitenta
reais) por participante para o curso preparatério para obtencdo de CNH,
conforme previsto no ETP n° 01/2025 SAS/SUAS/GPSB/IP, além da
identificacdo especifica dos valores correspondentes as taxas devidas ao
DETRANY/PE, observados os valores oficiais vigentes.

prazo de vigéncia contratual de 24 (vinte e quatro) meses;

declaracao de que os locais de execucao serao disponibilizados pela prépria
contratada e que atendem as normas de seguranga e acessibilidade.

6.5. Anexos da Proposta
A proposta devera ser acompanhada dos seguintes anexos:

1.

Copia atualizada do Estatuto Social da instituicdo, com clausulas que
comprovem a compatibilidade com o objeto;

Comprovacgao de experiéncia prévia (atestados ou declaragoes);

Plano de trabalho detalhado, contendo cronograma de execucéo,
metodologia e mecanismos de avaliagéo;

Comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista;

Composicao da equipe técnica com curriculos resumidos dos profissionais;
Comprovagao da disponibilidade dos espacos fisicos e recursos tecnolégicos;
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7. Declaragdo de compromisso de envio dos dados a SECTI para divulgagéo no
Conecta Recife.

7.DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

A presente contratacdo sera formalizada mediante instrumento contratual,
nos termos do art. 95, caput da Lei Federal n° 14.133/2021, apds a aprovagao da
justificativa da dispensa de licitagdo e da verificacdo da documentagao técnica e
juridica da instituicdo selecionada.

O contrato sera celebrado entre a Secretaria de Assisténcia Social e
Combate a Fome (SAS) e a instituicdo sem fins lucrativos escolhida, que comprove
finalidade estatutaria compativel com o objeto, capacidade técnica e regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria.

A assinatura ocorrera apos a publicagado do extrato da dispensa de licitagéo e
estara condicionada a manutengao das condi¢des de habilitagao.

Quando da assinatura do contrato, o adjudicatario devera apresentar a seguinte
documentagao:

a) Copia atualizada do Estatuto Social da instituicdo, devidamente registrado,
comprovando:
a. natureza sem fins lucrativos;
b. finalidade estatutaria compativel com atividades de ensino, pesquisa,
extensao ou desenvolvimento institucional;
c. vigéncia da atual diretoria.
b) Ata de eleicéo e posse da atual diretoria, devidamente registrada.
c) Copia do CNPJ atualizado.

d) Certiddes de regularidade fiscal e trabalhista:

e) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao (RFB/PGFN);

f) Certidao de Regularidade perante o FGTS (Caixa Econdmica Federal);
g) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

h) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;
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i) Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

j) Comprovacao de regularidade previdenciaria junto ao INSS (CND
Previdenciaria).

k) Comprovacgao de inquestionavel reputagéo ética e profissional, por meio de:

a. declaragbes de experiéncia emitidas por érgaos publicos ou parceiros
anteriores; ou

b. portfélio institucional com histérico de execucdo de projetos
educacionais e sociais.

c. Plano de Trabalho atualizado, contendo:

i. cronograma de execugdo das atividades;

ii. metodologia de ensino e acompanhamento;
iii. indicadores de desempenho;
iv. estimativa de turmas e participantes.

[) Declaracdo de inexisténcia de impedimentos legais para contratar com o
Poder Publico, conforme o art. 14 da Lei n°® 14.133/2021.

m) Composigdo da equipe técnica, com curriculos resumidos dos profissionais
responsaveis pela coordenacéao, instrutoria e administragdo financeira do
projeto.

n) Declaragao de compromisso de envio dos dados a Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo (SECTI) para posterior divulgagado dos resultados no
Conecta Recife.

o) Declaragdo de responsabilidade pelo cumprimento integral das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais decorrentes da execugao
contratual.

8.DO CONTRATO

8.1. Prazo de Assinatura

Apos a publicagcdo do extrato da dispensa de licitagdo, a instituicao
selecionada sera convocada para assinatura do contrato no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, contados da convocacao, prorrogavel a critério da Administracao.

19



A1 RECIFE

PREFEITURA

O nao comparecimento injustificado no prazo fixado implicara decadéncia do direito
a contratacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

8.2. Prazo de Vigéncia

O contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, desde que
devidamente justificado e haja disponibilidade orgamentaria, conforme o art. 107, §
1°, da Lei n°® 14.133/2021.

A execugéao do objeto ocorrera de forma escalonada, iniciando-se com 300 vagas no
exercicio de 2025 e o restante nos anos subsequentes, conforme conveniéncia e
oportunidade da Administragao.

8.3. Prorrogagao do Contrato

A prorrogagao do contrato podera ocorrer por iguais e sucessivos periodos,
mediante justificativa técnica e interesse publico, observadas a vantajosidade e a
disponibilidade orgcamentaria, conforme o art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

A decisdo sobre a prorrogagcdo devera ser formalizada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia contratual.

8.4. Garantia de Execucao Contratual

Fica dispensada a exigéncia de garantia de execugao contratual, tendo em
vista o carater educacional e social do objeto, a natureza sem fins lucrativos da
contratada e o baixo risco econdmico-financeiro da execug¢ao, nos termos do art. 96,
§ 2°, inciso |, da Lei n° 14.133/2021.

8.5. Subcontratacao

E vedada a subcontratacéo, total ou parcial, do objeto contratual.
A contratada sera responsavel direta e integral pela execugédo dos servigos,
sendo-lhe vedada a transferéncia de quaisquer obrigac¢des a terceiros.

8.6. Obrigagoes da Contratante

Constituem obrigagbes da Secretaria de Assisténcia Social e Combate a
Fome (SAS):

a) Designar gestor e fiscais do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°
14.133/2021;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual, validando previamente
os locais de realizagao dos cursos;

c) Encaminhar os beneficiarios que participardo das formagdes;

d) Atestar as medigdes e relatérios apresentados pela contratada;

e) Efetuar os pagamentos conforme as condi¢cdes estabelecidas no
Termo de Referéncia;

f) Atuar em articulagdo com a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (SECTI) para garantir a publicagdo dos resultados no
Conecta Recife;

g) Promover, quando necessario, reunides técnicas de acompanhamento
e avaliagao dos resultados.
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8.7. Obrigagoes da Contratada

Constituem obrigag¢des da instituicdo contratada:
a) Executar integralmente o objeto, conforme o plano de trabalho, cronograma e
metodologia aprovados pela SAS;
b) Disponibilizar os espacos fisicos adequados para a realizagao dos cursos, com
condigdes de conforto, seguranga e acessibilidade;
c) Assegurar frequéncia minima de 75% e adotar estratégias para estimular a
permanéncia dos alunos até a concluséo;
d) Aplicar, processar e consolidar os testes de aptidao, enviando os resultados a
SECTI para divulgagao no Conecta Recife;
e) Elaborar e entregar relatérios pedagogicos e financeiros mensais, além do
relatério final de execucéo;
f) Garantir condi¢cdes de acessibilidade e inclusdo para pessoas com deficiéncia;
g) Manter atualizadas as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista;
h) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execucio;
i) Disponibilizar a fiscalizagao da SAS livre acesso aos registros e as atividades;
j) Adotar medidas de transparéncia e integridade, garantindo o controle social da
execugao contratual.
k) Assegurar a confidencialidade e o sigilo de todos os dados pessoais e
informagdes obtidas durante a execugao do contrato, observando integralmente o
disposto na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD) e demais
normas correlatas, comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente para os fins
previstos no Programa CNH Social Recife, vedada sua divulgagdo, cessao ou
compartilhamento ndo autorizado;
I) Preencher e assinar o Termo de Confidencialidade constante do Anexo C deste
Termo de Referéncia, como condigcao prévia para a formalizagado do contrato e inicio
da execugao dos servicos.

9. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A execugao sera acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) e gestor(es) da
contratante, devendo a contratada fornecer todas as informagdes solicitadas no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento da solicitagao.

N&o obstante a contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucao dos servigos, a contratante € reservado o direito de, sem de qualquer
forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagao.

Cabe a contratante a designagcdo, mediante Termo especifico, do(s)
servidor(es) responsavel(is) para exercer a gestao, fiscalizagdo e acompanhamento
deste Contrato, competindo-lhes:

a) Ter pleno conhecimento dos termos contratuais, assim como das condi¢des
constantes do Edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigagdes in
concreto tanto da contratante quanto da contratada;
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Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢gdes contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condicdes do Termo de
Referéncia e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.

Rejeitar, no todo ou em parte dos servigos prestados em desacordo com o
autorizado;

Compete ao(s) fiscal(is) técnico(s) do Contrato:

Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacgdes
pertinentes as suas competéncias;

Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

Emitir notificagcdes para a corregcao de rotinas ou de qualquer inexatidao ou
irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a correcéo;

Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocado de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas estabelecidas;
Fiscalizar a execugédo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes
exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagéo;

Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao
contratual,

Participar da atualizagcdo do mapa de riscos durante a fase de gestdo do
contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial;

m) Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragao

do documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizacdo do
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado; e

Realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
Solicitar o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto da CONTRATADA que nao merega confianga no desempenho dos
servigcos, que produza complicagbes para a supervisao e fiscalizagao e que
adote postura inconveniente ou incompativel com exercicio das atribui¢cdes
que lhe foram designadas;

Compete ao(s) fiscal(is) administrativo(s) do Contrato:

Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagao
das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a
formalizacao de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento
do empenho, do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;
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Verificar a manutencao das condigdes de habilitacdo da contratada, com a
solicitagcdo dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;
Examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias e, na hipotese de descumprimento, comunicar
ao gestor do contrato;

Atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obriga¢des contratuais e reportar ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Participar da atualizagcdo do mapa de riscos durante a fase de gestdo do
contrato, em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial;

Auxiliar o gestor do contrato com as informacgdes necessarias, na elaboracao
do documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizacdo do
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado; e

Realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.

Compete ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, exercer as atribuicbes de fiscal
administrativo e fiscal técnico.

Compete ao(s) Gestor(es) do Contrato:

a)

b)

c)

d)

f)

Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagcéo técnica, administrativa e
setorial;

Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
Acompanhar a manuteng¢ao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa em relatorio
e atualizar o mapa de riscos;

Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo
histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da
execucgao, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao;

Coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da
documentacédo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos
procedimentos relativos a prorrogagcdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao
pagamento, a eventual aplicacdo de sangdes e a extingdo dos contratos,
entre outros;

Constituir o relatoério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art.
174 da Lei Federal n.° 14.133/21, com as informacdes obtidas durante a
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execugcao do contrato, como forma de aprimoramento das atividades da
Administragdo Publica Municipal;

g) Coordenar a atualizagdo continua do mapa de riscos durante a gestdo do
contrato, com apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

h) Emitir documento comprobatorio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas
pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigag¢des conforme disposto em regulamento;

i) Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

j) Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacéo para fins de aplicacdo de sancgdes;

k) Comunicar a autoridade competente as irregularidades cometidas pela
contratada, sugerindo, quando for o caso, a imposicdo de sangdes
contratuais e/ou administrativas, conforme previsdo contida no edital e/ou no
instrumento contratual, ou ainda, na legislacéo de regéncia;

) Promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a
juntada de comprovante de recolhimento e a adequacgao da sua vigéncia e do
seu valor;

m) Propor, formalmente, a autoridade competente, a liberagdo da garantia
contratual em favor da contratada, quando possivel e nos prazos
regulamentares;

10. DOS CRITERIOS DE MEDICAO

A medigao dos servigos prestados sera realizada mensalmente, com base
nos resultados efetivamente alcangcados e nas taxas efetivamente pagas,
considerando o numero de participantes atendidos e os relatorios de execugao
apresentados pela contratada e atestados pela fiscalizagdo designada pela
Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome (SAS).

A medigdo observara os principios da economicidade, rastreabilidade e
transparéncia, assegurando o pagamento apenas dos servigos efetivamente
executados e comprovados.

10.1. Atesto

O atesto da execugéao cabera ao Gestor do Contrato e aos Fiscais Técnicos e
Administrativos designados por Portaria, que deverao:
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a) verificar a conformidade dos relatérios mensais de execugao, listas de presencga e
registros dos testes de aptidao;

b) conferir a documentagdo comprobatéria das atividades (fotografias, materiais
didaticos, registros de sala, planilhas de resultados);

c) validar as informagdes de desempenho e frequéncia enviadas pela contratada;

d) registrar o atesto formal em documento proprio, que servira de base para a
liuidacédo da despesa.

10.2. Periodicidade da Medicao

A medigcdo sera realizada mensalmente, correspondendo ao periodo de
execucao efetiva dos cursos e atividades, e condicionara o pagamento a
comprovagao dos seguintes elementos:

e execucgao das turmas previstas no cronograma;
e frequéncia minima de 75% dos alunos;
e aplicacao e processamento dos testes de aptidao;

e envio dos dados a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (SECTI)
para divulgagao no Conecta Recife;

e entrega dos relatérios pedagogicos e financeiros mensais.

e entrega dos comprovantes de pagamento das taxas
As medigdes deverdo ser apresentadas pela contratada até o 5° (quinto) dia

util do més subsequente, sendo analisadas pela SAS em até 10 (dez) dias uteis,
com emissao do atesto apds conferéncia.

10.3. Itens e Unidades de Medicao

A unidade de medi¢cao adotada sera o numero de participantes atendidos que
tenham:

e completado o curso com frequéncia minima de 75%; e

e participado do teste de aptidao aplicado pela contratada.
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O pagamento sera proporcional ao quantitativo de participantes efetivamente
atendidos, de acordo com o valor unitario estabelecido no contrato (R$ 600,00 por
participante), observadas as metas definidas no Estudo Técnico Preliminar n°
01/2025 SAS/SUAS/GPSB/IP.

10.4. Indicadores de Desempenho

Para fins de avaliagdo e controle, serdo utilizados os seguintes indicadores de
desempenho:

Fonte de

Indicador Descricdo Meta Minima e
Verificagdo

) ) Percentual de alunos com )
. . - 000
Frequéncia média presenca = 75% = 90% das turmas | Listas de presenca

Percentual de participantes

Taxa de = 70% dos Relatdérios de
N aprovados no teste de i
aprovacao - concluintes resultados
aptiddo
Regularidade de Entr?:ga tempest'lv_a dos Protocolo de
. relatdrios pedagogicos e 100% dos meses
relatdrios entrega

financeiros mensais
Envio dos dados & SECTI | 100% das turmas
para divulgacdo no Conecta | até 5 dias apds o | Protocolo de envio

Publicizacdo dos
resultados

Recife teste
N Percentual de alunos que )
Permanéncia dos d 0 Registro de
concluem o curso em = 85% -
alunos concluséo

relacdo aos matriculados

O nao atingimento dos indicadores podera ensejar glosas proporcionais,
retencdes de pagamento ou revisdo contratual, conforme avaliagao da fiscalizagao e
disposicdes especificas do contrato.

11. DO PAGAMENTO

11.1. Prazo de Liquidagao e Pagamento

O pagamento sera realizado mensalmente, mediante liquidagado da despesa
apos o atesto da execugdo pela fiscalizagdo designada pela Secretaria de
Assisténcia Social e Combate a Fome (SAS), conforme o disposto nos arts. 140 e
141 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir da data do atesto, desde que a contratada apresente a documentacao fiscal e
comprobatéria de execugao devidamente regularizada.

O prazo podera ser suspenso caso seja identificada alguma irregularidade na
documentagéo apresentada, reiniciando sua contagem a partir da regularizagéo pela
contratada.

11.2. Condi¢oes de Pagamento

O pagamento sera efetuado com base nas medigdes mensais, considerando
o numero de participantes efetivamente atendidos e concluintes, com frequéncia
minima de 75%, e mediante apresentagdo dos seguintes documentos:
a) Nota fiscal eletrbnica, emitida em nome da contratante, com descricdo dos
servicos executados no periodo;
b) Relatério mensal de execugado, contendo numero de turmas, quantitativo de
participantes, frequéncia, resultados dos testes de aptiddo e demais registros
pedagdgicos e financeiros;
c) Atesto do gestor e dos fiscais do contrato, confirmando a conformidade da
€eXecucgao;
d) Certidoes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria validas.

O pagamento sera efetuado exclusivamente por crédito em conta bancaria de
titularidade da instituicdo contratada, vedado o depdsito em conta de terceiros.

12. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

A dotagdo orgcamentaria sera informada no momento de formalizagdo do
contrato ou outro instrumento habil.

13. DO VALOR ESTIMADO DA DESPESA

Nos termos do art. 11, inciso VII, da Instrugdo Normativa SEPLAGTD n°
06/2023, o valor estimado da despesa para a presente contratacéo foi apurado de
acordo com as orientagdes da Instrucdo Normativa SEPLAGTD n° 01/2023,
considerando as referéncias constantes no Mapa de Estimativa de Precos acostado
aos autos do processo administrativo.

Para fins de elaboragdao do Mapa de Estimativa de Precos, foram adotados
0s seguintes parametros:
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e Objeto: contratagdo de instituicdo sem fins lucrativos para execucédo do
Objeto 1 do Programa CNH Social Recife, compreendendo a realizagao de
oficinas de letramento digital, acompanhamento pedagdgico presencial,
aplicacdo de teste de aptidao, gestdo integral do programa e gestao
operacional do pagamento das taxas devidas ao DETRAN/PE, nos termos
definidos no Estudo Técnico Preliminar;

e Quantidade estimada: até 3.000 (trés mil) participantes, admitida a execugao
de forma escalonada ao longo da vigéncia contratual,

e Valor unitario de referéncia do servigo: R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais)
por participante efetivamente atendido, correspondente as atividades
formativas, pedagogicas e de gestdo do programa, conforme definido no ETP
n°® 01/2025 — SAS/SUAS/GPSB/IP;

e Taxas do DETRAN/PE: os valores relativos as taxas obrigatérias do processo
de habilitacdo ndo integram o valor unitario do servigo, por possuirem
natureza variavel, dependendo das etapas efetivamente realizadas por cada
beneficiario, sendo considerados conforme os valores oficiais vigentes, com
pagamento condicionado a efetiva execugdo e ao registro nos sistemas do
orgao de transito;

e Custo de operacionalizagdo das taxas: para fins de estimativa, foi
considerado spread administrativo de até 1% (um por cento) incidente sobre
o valor das taxas efetivamente pagas ao DETRAN/PE, conforme metodologia
e justificativa constantes do Estudo Técnico Preliminar;

e Valor global estimado: o valor global estimado da contratagdo corresponde a
soma dos valores maximos previstos para cada componente do Objeto 1, a
saber. até R$ 1.140.000,00 (um milhdo, cento e quarenta mil reais),
referentes a execugado do curso preparatério, compreendendo as oficinas de
letramento digital, o acompanhamento pedagdgico presencial, o teste de
aptiddo e a gestdo do programa, calculado com base no valor unitario de
referéncia por participante; e até R$ 1.596.072,70 (um milhdo, quinhentos e
noventa e seis mil, setenta e dois reais e setenta centavos), correspondentes
ao pagamento das taxas devidas ao DETRAN/PE, conforme valores oficiais
vigentes, acrescidos do spread administrativo de até 1% (um por cento),
conforme metodologia definida no Estudo Técnico Preliminar.

O valor global apresenta carater estimativo e n&o vinculante, estando o
pagamento condicionado a efetiva execugdo das etapas, a aprovacdo dos
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beneficiarios no teste de aptiddo e a correspondente medi¢cdo dos servigos e das
taxas efetivamente realizadas, nos termos definidos pela Administracao.

Os valores estimados resultam da analise da planilha de composi¢cao de
custos apresentada pela entidade proponente, elaborada a partir dos insumos
necessarios a execugao do objeto, em consonancia com os parametros setoriais
aplicaveis e da pesquisa do valor tabelado das taxas do DETRAN.

Conforme Mapa de Estimativa de Precos anexos aos autos, o valor médio
estimado total da contratacdo é de até R$ 3.013.265 (trés milhoes treze mil
duzentos e sessenta e cinco reais), a ser custeado com recursos do Tesouro
Municipal, podendo incluir receitas provenientes de multas de transito, nos termos
do art. 320 do Cdédigo de Transito Brasileiro e da Lei Municipal n® 19.428/2025.

Elemento Critério Utilizado Valor Quantitativo | Valor Total (R$)
Unitario
(R$)
Objeto 1 - Cotagdo como | R$ 380,00 3.000,00 R$ 1.140.000,00
Curso SEST/SENAT —
preparatorio, referéncia de
teste de aptidao mercado
e gestdo do
projeto
Objeto 1 - Levantamento de| variavel até 3.000 R$ 1.873.265,00
Pagamento de | valor na tabela
taxas do do DETRAN +
DETRAN 1% de spread
VALOR TOTAL:| R$ 3.013.265,00

Recife, 16 de janeiro de 2026.
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Documento assinado digitalmente

“b BRUNA DE LIMA PEREIRA DO NASCIMENTO
g Data: 22/01/2026 00:48:00-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Bruna Nascimento — Chefe da Divisao de Inclusdo Produtiva
Matricula: 121.444-6

Documento assinado digitalmente
“b ALBA CLEIA DE AGUIAR BEZERRA
g Data: 21/01/2026 15:10:50-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Alba Bezerra - Analista de Assisténcia Social e Direitos Humanos - Assistente
Social

Matricula: 120.695-8

Documento assinado digitalmente
“b MARIANA SERRANO MACIEL
g Data: 21/01/2026 15:05:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mariana Maciel - Gestora Governamental
Matricula: 129446-6
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ATO DE APROVAGAO

Em cumprimento aos dispostos nos artigos 7°, 8° e 9° da IN SLIC n° 001.01/2012,
aprovo o presente Estudo Técnico preliminar, na inteireza do seu conteudo,
entendendo pelo prosseguimento do mesmo.

Documento assinado digitalmente

“b JOELSON RODRIGUES REIS E SILVA
g Data: 22/01/2026 07:20:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Joelson Rodrigues Reis da Silva
Secretario Executivo de Assisténcia Social
Matricula n® 1284878
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Anexo A - MODELO DE EXECUGCAO DO
OBJETO

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO
Descricao Detalhada da Execug¢ao do Servigo

A execugao do objeto consistira na realizagdo do curso de Letramento Digital e de
aulas introdutdrias sobre legislagado e seguranga no transito, voltado a pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social, inscritas no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico) e selecionadas pela Secretaria de Assisténcia Social e Combate
a Fome — SAS.

O curso tera carga horaria total de 60 horas, sendo 30 horas de letramento digital e
30 horas de formagéo tedrica sobre transito, com turmas de 20 alunos, sob
orientagao de 01 instrutor por turma.

A execucédo devera observar as seguintes etapas operacionais:

Etapa 1 — Planejamento pedagdégico e cronograma: elaboragdo e submissao a
SAS do plano de curso e cronograma detalhado de execugado, contemplando
turmas, locais e turnos.

Etapa 2 — Execugao dos cursos: realizacdo das aulas de segunda a sexta-feira,
nos turnos da manhéa ou da tarde, com duragéo de 4 horas diarias.

Etapa 3 — Aplicacao dos testes de aptidao: avaliacio final dos alunos nas duas
areas (letramento digital e transito), requisito para certificacdo e acesso a etapa
seguinte do Programa.

Etapa 4 — Envio dos resultados a SECTI: consolidagcado dos dados de frequéncia e
desempenho para disponibilizagdo no painel Conecta Recife.

Etapa 5 — Entrega de relatérios a SAS: envio mensal dos relatérios pedagogicos e
financeiros, acompanhados de lista de presenca, resultados e registros fotograficos,
quando aplicavel.

A contratada devera estimular a permanéncia dos participantes e adotar estratégias
pedagogicas inclusivas, promovendo ambiente acessivel e acolhedor.

Forma de Prestagao do Servigo
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Os cursos serao realizados em espacgos disponibilizados pela contratada, dotados
de computadores em pleno funcionamento, acesso a internet e condigdes de
acessibilidade fisica e comunicacional.

A contratada sera responsavel pela instalacdo e manutengdo dos equipamentos
utilizados durante as aulas, bem como pelo fornecimento de material didatico
impresso a cada aluno.

As turmas deverdo ser distribuidas conforme cronograma pactuado com a SAS,
podendo ocorrer em area central ou distribuidas pelas Regides
Politico-Administrativas (RPAs), de acordo com a conveniéncia e oportunidade da
Administracao.

Prazo de Execugao do Servigo

O prazo total de execugdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da
assinatura do contrato, podendo as turmas ser implementadas de forma
escalonada, conforme cronograma definido pela SAS.

O inicio da execugao sera pactuado com a Secretaria de Assisténcia Social e
Combate a Fome, de acordo com o cronograma contido no edital de chamamento
para selegcao dos beneficiarios.

Materiais Disponibilizados
A contratada devera fornecer, sem 6nus adicional a Administragao:

e Material didatico (apostilas ou guias de estudo) individual para cada aluno;

e Equipamentos de informatica (computadores, notebooks ou tablets) para
uso coletivo nas aulas;

e Acesso a internet estavel e seguro durante as atividades presenciais.

Uniformes

N&o sera exigido o fornecimento de uniformes padronizados para instrutores ou
equipe de apoio.

Insumos, EPI e Equipamentos
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Nao havera fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual — EPI, sendo de
responsabilidade da contratada garantir ambiente seguro e adequado para alunos e
instrutores.

Os equipamentos utilizados (computadores, projetores, periféricos) deverao estar
em perfeito estado de funcionamento e ser disponibilizados durante toda a
execugao do curso.
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Anexo B- DECLARAGAO DE COMPROMISSO

DE ENVIO DOS DADOS A Secretaria de
Transformacao Digital Ciéncia e Tecnologia

DECLARAGAO DE COMPROMISSO

A [Razao Social da Instituigdo Contratadal, inscrita no CNPJ n° | ], com sede a
[endereco completo], neste ato representada por [nome completo do representante legall,

portador(a) do CPF n° | ] e RG n°| ], na qualidade de representante
legal da entidade, vem, por meio desta, DECLARAR, para os devidos fins, que:

1.

Compromete-se a enviar mensalmente a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagédo do Recife (SECTI) os dados consolidados de frequéncia, desempenho e
resultados das avaliacbes dos participantes do Programa CNH Social Recife,
referentes as turmas executadas sob sua responsabilidade;

Declara ter ciéncia de que os dados enviados a SECTI serdo utilizados
exclusivamente para a divulgagéo oficial dos resultados no sistema Conecta Recife,
em conformidade com os principios da transparéncia publica, confidencialidade e
protecado de dados pessoais, previstos na Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo
de Dados — LGPD);

Reconhece que o envio tempestivo, completo e fidedigno das informagdes constitui
obrigagcdo contratual essencial, sendo condi¢cdo para o atesto das medigbes e a
liberagdo dos pagamentos devidos pela Secretaria de Assisténcia Social e Combate
a Fome (SAS);

Compromete-se a adotar todas as medidas necessarias para garantir a veracidade,
integridade e seguranca dos dados enviados, responsabilizando-se por eventuais
inconsisténcias, omissdes ou descumprimentos.

E, por ser expressado da verdade, firma a presente Declaragdo de Compromisso, para que
produza seus efeitos legais.

Recife,

de de 2025.

[Nome do Representante Legal da Institui¢cao]
[Cargo/Fungao]

[Razao Social da Instituigao]

CNPJ n°[ ]
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ANEXO C - TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

O MUNICIPIO DO RECIFE, entidade de direito publico interno, sediado no Cais do Apolo, n°
925, no bairro do Recife, inscrito no CNPJ/ME sob o n° 10.565.000/0001-92, neste ato
representado pela Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome, [QUALIFICACAO
DA SECRETARIA] e do outro lado, [qualificacdo completa da empresa], neste ato
representada [qualificagdo do representante], e sempre que em conjunto referidas como
PARTES para efeitos deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO, doravante
denominado simplesmente TERMO, ¢;

CONSIDERANDO que, em razao do atendimento a exigéncia do Contrato n° [niumero do
contrato], celebrado pelas PARTES, doravante denominado CONTRATO, cujo objeto é
[inserir objeto], visando a gestdo das operacdes da Secretaria de Assisténcia Social e
Combate a Fome (SAS), mediante condigbes estabelecidas pela CONTRATANTE;

CONSIDERANDO que o presente TERMO vem para regular o uso dos dados, documentos,
informacdes, sejam elas escritas ou verbais ou de qualquer outro modo apresentada,
tangivel ou que a [empresa] tem acesso em virtude da execugao contratual;

CONSIDERANDO a necessidade de manter sigilo e confidencialidade, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa sobre todo e qualquer assunto de interesse da
CONTRATANTE de que a [empresa] tomar conhecimento em razdo da execugao do
CONTRATO, respeitando todos os critérios estabelecidos aplicaveis as INFORMACOES;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709/18, Lei Geral de Protecao de Dados;

A CONTRATANTE estabelece o presente TERMO mediante as clausulas e condigoes a
seqguir:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto deste TERMO é prover necessaria e adequada protegéo
as informacdes pessoais e sensiveis dos usuarios do sistema uUnico de assisténcia social
que a CONTRATADA tera acesso, em razao da execucdo do CONTRATO celebrando entre
as PARTES.

DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

CLAUSULA SEGUNDA: As estipulacdes e obrigagdes constantes do presente instrumento
serdo aplicadas a todas e quaisquer INFORMACOES reveladas pela CONTRATANTE.

§1° A [empresa] se obriga observar a Lei Geral de Protegdo de Dados com relacéo a todas
e quaisquer INFORMACOES fornecidas pela CONTRATANTE.
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§2° A [empresa] se obriga a nao revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em
hipétese alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que nenhum de seus diretores,
empregados e/ou prepostos faca uso das INFORMACOES dos usudrios.

DAS LIMITAGOES DA CONFIDENCIALIDADE

CLAUSULA TERCEIRA: as obrigacdes constantes deste TERMO nao serdo aplicadas as
INFORMACOES que:

a)

b)

Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao
presente TERMO;

Sejam reveladas em razao de requisi¢cao judicial ou outra determinagao valida do
Governo, somente até a extensao de tais ordens, desde que as PARTES cumpram
qualquer medida de protecao pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia
de tal ordem, previamente e por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo
habil para pleitear medidas de protecao julgar cabiveis.

DAS OBRIGAGOES ADICIONAIS

CLAUSULA QUARTA: A [empresa] se obriga a:

a)

utilizar as INFORMACOES reveladas exclusivamente para os propdsitos da
execucdo do CONTRATO;

ndo efetuar qualquer copia das INFORMACOES sem o consentimento prévio e
expresso dos usuarios e CONTRATANTE;

a cientificar seus diretores, empregados e/ou prepostos da existéncia deste TERMO
e da natureza confidencial das INFORMACOES da CONTRATANTE;

tomar todas as medidas necessarias a protecdo das INFORMACOES, bem como
evitar e prevenir a revelacdo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por
escrito pela CONTRATANTE;

firmar acordos por escrito com seus empregados e consultores ligados direta ou
indiretamente ao CONTRATO, cujos termos sejam suficientes a garantir o
cumprimento de todas as disposi¢cdes do presente instrumento;

nao tomar qualquer medida com vistas a obter, para si ou para terceiros, os direitos
de propriedade intelectual relativos aos produtos gerados e as informacbes que
venham a ser reveladas durante a execugao do CONTRATO.

Adotar medidas de segurancga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagcdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado;

§1° O consentimento mencionado na alinea “b”, entretanto, sera dispensado para copias,

reproducdes ou duplicagdes para uso interno das PARTES;

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUINTA: O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratavel,
permanecendo em vigor a data de sua assinatura, de modo perpétuo, apés o término do
Contrato.
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PREFEITURA

DAS PENALIDADES

CLAUSULA SETIMA: A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade, devidamente
comprovada, possibilitara a imediata aplicagdo de penalidades previstas conforme
disposi¢des contratuais e legislacbes em vigor que tratam desse assunto, podendo até
culminar na rescisao do CONTRATO firmado entre as partes.

Paragrafo unico. A [EMPRESA], estara sujeita, por acdo ou omissao, ao pagamento ou
recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos pela CONTRATANTE e os USUARIOS
beneficiarios, inclusive as de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e
criminal, as quais serédo apuradas em regular processo administrativo ou judicial.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA OITAVA: Este TERMO constitui vinculo indissociavel ao CONTRATO, que é
parte independente e regulatéria deste instrumento.

§1° O presente TERMO constitui acordo entre as PARTES, relativamente ao tratamento de
INFORMACOES, principalmente as CONFIDENCIAIS, aplicando-se a todos e quaisquer
acordos futuros, declaragdes, entendimentos e negociagdes escritas ou verbais,
empreendidas pelas PARTES em agbes feitas direta ou indiretamente;

§2° Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do pactuado neste TERMO ou quanto a
execucgao das obrigagdes dele decorrentes, ou constatando-se nele a existéncia de lacunas,
solucionarao as PARTES tais divergéncias, de acordo com os principios da legalidade, da
equidade, da razoabilidade, da economicidade, da boa fé, e, as preencherdao com
estipulagdes que deverdo corresponder e resguardar as INFORMACOES da
CONTRATANTE;

§3° O disposto no presente TERMO prevalecera sempre em caso de duvida, salvo expressa
determinagdo em contrario, sobre eventuais disposi¢des constantes de outros instrumentos
legais conexos relativos a confidencialidade de INFORMACOES;

§4° A omissao ou tolerancia das PARTES, em exigir o estrito cumprimento das condicoes
estabelecidas neste instrumento, ndo constituira novagdo ou renuncia, nem afetara os
direitos, que poderao ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA NONA - DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro de Recife-PE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do
presente TERMO, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condi¢des, é assinado o presente TERMO
DE CONFIDENCIALIDADE DA INFORMACAO, sendo em 2 (duas) vias de igual teor e um
so efeito.

Recife, data da assinatura eletrénica
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PAMELA MIRELA DO NASCIMENTO ALVES JIMENEZ
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME

CONTRATANTE

[NOME DO REPRESENTANTE]
[EMPRESA]

CONTRATADA
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