PREFEITURA MUNICIAL DO RECIFE

TERMO DE REFERENCIA
SAS/SEAS/GPSB/IP N° 02/2026

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo, por meio de credenciamento,
de Centros de Formacgdo de Condutores (CFCs) devidamente credenciados, interessados
em prestar servicos de formacdo pratica de candidatos a habilitacdo de condutores de
veiculos automotores em 4 modalidades (primeira habilitagdo categoria A, primeira
habilitagdo categoria B, adicdo de categoria A e adicdo de categoria B), bem como a
aplicacdo das provas tedricas, no &mbito do Programa CNH Social Recife, em conformidade
com as normas do Cddigo de Transito Brasileiro (CTB), da Secretaria Nacional de Transito
(SENATRAN), do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN), do Departamento Estadual
de Transito de Pernambuco (DETRAN/PE), e da Lei Municipal n® 19.428, de 15 de outubro

de 2025, gue institui o referido Programa.

1.2 Os servigos contratados restringem-se as aulas préaticas de dire¢&do veicular, com carga
horaria variavel, definida previamente a partir de avaliagdo de habilidade realizada pela
entidade executora do Objeto 1, e & aplicagdo das provas tedricas, ndo sendo incluida a

oferta de aulas teoricas.

1.3 A contratacdo tera vigéncia inicial minima de 24 (vinte e quatro) meses, contados da
assinatura do contrato, podendo ser renovada por sucessivos periodos, observado o limite

maximo de 10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

LOTE ITEM DESCRICAO ESPECIFICACAO CADUS

Contratacdo de interessados em ofertar
prestacao de servicos de formacéo pratica
de candidatos a habilitacdo de condutores

de veiculos automotores, para primeira

habilitacdo categoria A, bem como na
aplicagdo das provas tedricas, no ambito
do Programa CNH Social Recife,
CONTRATO DE observadas as normas e diretrizes
1 1 PRESTACAO DE SERVICOS | estabelecidas pelo Codigo de Transito 197
- PRIMEIRA HABILITACAO A | Brasileiro (CTB), pela Secretaria Nacional
de Transito (SENATRAN), pelo Conselho

Nacional de Transito (CONTRAN), pelo

Departamento Estadual de Transito de

Pernambuco (DETRAN/PE), bem como

pela Lei Municipal n® 19.428, de 15 de
outubro de 2025, que institui o Programa

CNH Social Recife.




CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
- PRIMEIRA HABILITACAO B

Contratacdo de interessados em ofertar
prestacao de servicos de formacao pratica
de candidatos a habilitacdo de condutores

de veiculos automotores, para primeira

habilitacdo categoria B, bem como na
aplicagdo das provas teéricas, no ambito
do Programa CNH Social Recife,
observadas as normas e diretrizes
estabelecidas pelo Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB), pela Secretaria Nacional
de Transito (SENATRAN), pelo Conselho

Nacional de Transito (CONTRAN), pelo

Departamento Estadual de Transito de

Pernambuco (DETRAN/PE), bem como

pela Lei Municipal n® 19.428, de 15 de
outubro de 2025, que institui o Programa
CNH Social Recife.

197

CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
- ADICAO DE CATEGORIA A

Contratacdo de interessados em ofertar
prestacao de servicos de formacéo prética
de candidatos a habilitacdo de condutores

de veiculos automotores, para adi¢cdo de
categoria A, no &mbito do Programa CNH

Social Recife, observadas as normas e

diretrizes estabelecidas pelo Cédigo de
Transito Brasileiro (CTB), pela Secretaria

Nacional de Transito (SENATRAN), pelo

Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN), pelo Departamento Estadual
de Transito de Pernambuco
(DETRAN/PE), bem como pela Lei

Municipal n°® 19.428, de 15 de outubro de

2025, que institui o Programa CNH Social
Recife.

197

CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS
- ADICAO DE CATEGORIA A

Contratacdo de interessados em ofertar
prestacao de servicos de formacéo prética
de candidatos a habilitacdo de condutores

de veiculos automotores, para adigdo de
categoria B, no ambito do Programa CNH

Social Recife, observadas as normas e

diretrizes estabelecidas pelo Cadigo de
Transito Brasileiro (CTB), pela Secretaria

Nacional de Transito (SENATRAN), pelo

Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN), pelo Departamento Estadual
de Transito de Pernambuco
(DETRAN/PE), bem como pela Lei

Municipal n°® 19.428, de 15 de outubro de

2025, que institui o Programa CNH Social
Recife.

197
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1.4 Inicialmente serdo disponibilizadas 300 inscricbes de candidatos a condutores, de um

total de até 3.000 inscritos/as, que serdo distribuidas em CFCs preferencialmente que

estejam localizados em todas as RPAs do municipio, considerando os requisitos constantes

neste Termo de Referéncia, conforme planilha abaixo

Total de | Vagas 12| Vagas 22 | Vagas Adicao | Vagas Adicéo | Periodo de

vagas habilitacdo | habilitacdo categoria A categoria B Execucéao
3000 1250 1250 250 250 2026 a 2028
300 125 125 25 25 2026

1.5 O presente credenciamento se enquadra na hip6tese do art. 3°, inciso |, do Decreto
Federal n° 11.878, de 2024.

1.6 O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

2. INFORMACOES PRELIMINARES

2.1 Segmento de fornecimento: Servico

2.2 Critério de julgamento do Lote: Ordem de Credenciamento

2.3 Interessado: Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS/Secretaria de Assisténcia Social

e Combate a Fome

2.4 NUmero de Lotes: 1

2.5 NUmero de Itens: 4

2.6 Especialidade do Obijeto: Especial

2.7 Fonte de Recursos: Fundo Municipal de Assisténcia Social

2.8 Procedimento de Registro de Precos: Nado

2.9 Permitida a participacao de consércios: Nao

2.10
2.11
2.12
2.13
2.14
2.15
2.16
2.17

Permitida a participacao de cooperativas: Nao
Beneficios da LC n° 123: Ndo

Lotes Exclusivos: Nao

Cotareservada: Nao

Subcontratacdo: Nao

Numero da Comunicacao Interna: 38/2025
Numero do SEI: 27.018675/2025-73

Regime de Execuc¢éo: Empreitada por preco unitario
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3. DA FUNDAMENTACAQO DA CONTRATACAO

3.1 A fundamentacao da contratacdo e de seus guantitativos encontram-se pormenorizados

em toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO
4.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico

dos Estudos Técnicos Preliminares, como também no Anexo B deste Termo de Referéncia.
5. DA COMPATIBILIDADE COM O PCA

5.1 A demonstragdo da pertinéncia entre a contratacdo e o planejamento do 6rgdo ou
entidade, com a identificagdo da previsdo no Plano de Contrata¢cdes Anual, esta identificada
em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares e no

DFD n° 2901.0087/2026.

6. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO:

6.1 Poderdo participar do presente credenciamento qualquer pessoa juridica de direito
privado que apresentar a documentacao exigida no item 12 e seus subitens deste Termo de
Referéncia.

6.2 Nao poderao participar do credenciamento:

6.2.1 pessoa juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracao publica

municipal em decorréncia de san¢ao que lhe foi imposta;

6.2.2 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que

desempenhe funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do

contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau;

6.2.3 pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido

condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por

submissdo de trabalhadores a condi¢cdes anélogas as de escravo ou por contratagdo de

adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;
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6.2.4 Consorcio; Sindicatos, associacfes de classes ou de representacdo de categoria de

profissional; Instituicbes religiosas ou néo, voltadas para disseminacdo de credos, cultos e
visBes devocionais confessionais; Organizacfes partidarias e assemelhadas;

6.2.5 Cooperativas;

6.2.6 Pessoa juridica de beneficio mutuo destinados a proporcionar bens e servicos a um
circulo restrito de associados e soécios;

6.2.7 Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°
dalein®14.133, de 2021.

6.3 O impedimento de que trata o item 6.2.1 sera também aplicado ao interessado que atue

em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
interessado.

6.4 A vedacdo de que trata o item 6.2.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou

funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

7. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS E DO JULGAMENTO

7.1 A analise dos documentos sera realizada pela Comissao Especial de Credenciamento.

7.2 A Comissao Especial de Credenciamento é o 6rgdo colegiado destinado a analisar a
documentacéo referente aos pedidos de credenciamento, constituida através da Portaria n°
255 de 20 de outubro de 2025, publicada no DOM, edicdo n° 134, de 21 de outubro de
2025:

a) Bruna de Lima Pereira do Nascimento — CPF XXX.449.854-XX — Matricula n°® 121.444-6;
b) Ana Carolina Gama Pereira— CPF: XXX.481.874-XX — Matricula n® 131.67-0;

¢) Maria Ivone dos Santos — CPF: XXX.868.214-XX — Matricula n°® 131.155-7,

d) Willderlania Ximenes Cunha — CPF: XXX.992.424-XX — Matricula n® 131.141-7;

7.3 A presidéncia da Comissdo Especial de Credenciamento ficara a cargo da servidora
Bruna de Lima Pereira do Nascimento, que ficar4 responsavel por: ser o porta-voz da


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
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Comissao; convocar reunifes; estabelecer prazos; definir prioridades; emitir e apresentar
pareceres e relatorios;

7.4 A Comissao Especial de Credenciamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacdes e dos documentos apresentados pelas entidades
proponentes, para esclarecer dividas e omissdes e para solicitar informacfes complementares
que julgar necessarias a instrucao do processo.

7.5 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo Especial de Credenciamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

7.6 A Comissdo Especial de Credenciamento se reunira a partir da data especificada no
Edital para analisar a documentacao referente aos pedidos de credenciamento.

7.7. Sera inabilitada a empresa que desatender as exigéncias constantes no edital, deixando
de apresentar a documentacgédo solicitada, apresenta-la incompleta ou em desacordo com as
disposicbes especificas do edital e de seus anexos.

7.8. Ainabilitagcdo da empresa importara no seu afastamento do credenciamento.

7.9. Uma vez analisada a documentacdo relativa a habilitagdo, o rol de empresas
credenciadas sera divulgado no Diario Oficial do Municipio na data prevista no Edital.

7.10. A efetivacao do credenciamento se dar4 com a assinatura do competente TERMO DE
CREDENCIAMENTO, no qual constara a ordem das empresas para fins de contratacdes.

7.11. Ao final do procedimento, a Comissédo Especial de Credenciamento emitira relatorio
circunstanciado em que constem, como anexos, as atas e o Termo de Credenciamento para

futura homologacgao.
8. DOS CRITERIOS DA ORDEM DE ENCAMINHAMENTO DE USUARIOS

8.1 Quando houver mais de uma empresa credenciada os encaminhamentos de usuarios
para atendimento nos Centros de Formacao de Condutores (CFCs) sera realizado pela
entidade responsavel pela execucdo da primeira fase do programa, de acordo com o0s
seguintes critérios, aplicados sucessivamente:

8.1.1 Capacidade técnica e disponibilidade operacional da empresa credenciada;

8.1.2 Ordem cronolégica do recebimento do pedido de credenciamento, com a
documentacdo exigida neste Termo de Referéncia, com a devida aprovacao apés analise da
comisséo;

8.1.3 Proximidade com o local de moradia dos/as candidatos/as a condutores/as

selecionados/as
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8.1.4 A ordem de encaminhamento de usuarios para atendimento pelos CFCs credenciados

observara a ordem cronoldgica do recebimento do pedido de credenciamento, com a devida
aprovacdo apoés analise da comissdo, como também sera considerado o contido no Anexo
B;

9 DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

9.1 O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragéo;

9.2 Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.3 A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutirdA nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

9.4 Serarealizado o descredenciamento quando houver:

9.4.1 pedido formalizado pelo credenciado, com antecedéncia minima de 30 dias corridos;
9.4.2 perda das condi¢Bes de habilitacdo do credenciado;

9.4.3 descumprimento injustificado do contrato pelo contratado;
9.4.4 descumprimento da legislacéo pertinente;

9.4.5 recusa da contratada, por 2 (duas) vezes, a disponibilizar as vagas nos termos deste

edital;

9.4.6 for constatada pela SAS a insatisfatéria qualidade do servico prestado, inexatiddo de
declaracdes, documentos ou verificada qualquer irregularidade na execucéo do servico;

9.4.7 sancéo de descredenciamento aplicada no contrato; e

9.4.8 sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

9.5 O ato de descredenciamento implica a suspenséo dos servicos de que trata este edital a

empresa descredenciada, enquanto durar seus efeitos.

9.6 O pedido de descredenciamento de que trata o item 9.4.1 ndo desincumbira o credenciado

do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles decorrentes.

9.7 Nas hipoteses previstas nos subitens 9.4.2 e 9.4.3, além do descredenciamento, devera ser

aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel

aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagéo.
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9.8 Se houver a efetiva prestacdo de servicos, 0S pagamentos serdo realizados

normalmente, até decisdo no sentido de rescisao contratual, caso o fornecedor nao

regularize a sua situacao

10 VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

10.1

11 DO VALOR A SER CONTRATADO

O credenciamento ficara 12 meses aberto durante a vigéncia do edital.

11.1. Valor estimado referente ao total de 3000 vagas para o custeio dos servigos de aulas

praticas de dire¢édo veicular e aplicacdo de provas teoricas, no a&mbito do Programa CNH

Social Recife. Valor estimado para 24 meses de até R$ 6.687.500,00 (seis milhdes,

seiscentos e oitenta e sete mil e quinhentos reais).

. PROVA
ITEM | DESCRICAO BENEF'SC'AR'O HR/AULA VAﬁgFTADA TEORICA (2 Eg’ﬁ:\‘AOAEO
TENTATIVAS)
CNHA - 1°
1 |HAB 1250 20 R$ 91,25 R$ 230,00 R$ 2.568.750,00
CNH B - 1°
2 |HAB 1250 20 R$ 112,50 R$ 230,00 R$ 3.100.000,00
3 |ADICAO A 250 20 R$ 91,25 - R$ 456.250,00
4 |ADICAOB 250 20 R$ 112,50 - R$ 562.500,00
TOTAL R$ 6.687.500,00

12 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

12.1 Sustentabilidade - Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na

descricdo do objeto, devem ser atendidos os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional

de Contrata¢Bes Sustentaveis da Advocacia Geral da unido 2024, em especial:

12.1.1 O item 32 do Guia, que trata do descarte dos residuos organicos através de

compostagem institucional — pag. 195;

12.1.2 O item 34 do Guia, que trata do descarte dos residuos solidos em geral ou rejeitos —
pag. 200
12.1.3 O item 39 do Guia, que trata das substancias que destroem a camada de o0zénio

(encontradas em refrigeradores, congeladores, aparelhos de ar-condicionado, extintores de

incéndio portateis etc) — pag 218;
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12.2. Acessibilidade - Necessidade, também, de que os imdveis utilizados pelos 6rgéos
publicos sejam acessiveis a pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, devendo ser
considerados os padrdes de acessibilidade constantes da Lei n°® 10.098, de 2000, da Lei n°
13.146, de 2015, do Decreto n® 5.296, de 2004 e da NBR 9050/ABNT, bem como sinalizacdo
em braille e em formatos de facil leitura e compreenséo nos termos do Decreto n°® 6.949, de
20009.

12.3 QUALIFICACAO TECNICA:

12.3.1 Para celebracdo do Contrato de Prestacdo de Servicos, objeto deste Termo de

Referéncia, a empresa interessada devera possuir 0s seguintes requisitos:
| — Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - Possuir;

a - no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b - experiéncia prévia, de no minimo trés anos, na realizagdo, com efetividade, do objeto do
Termo de Referéncia ou de natureza semelhante;

c - instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o0
desenvolvimento das atividades previstas neste Termo de Referéncia e o cumprimento das
metas estabelecidas.

d - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida
ativa, de acordo com a legislacdo aplicavel,

e - certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cpia do estatuto
registrado e de eventuais alteragoes;

f - declaracéo atualizada de credenciamento do CFC junto ao Detran/PE.

12.3.2. Além da documentacdo acima relacionada, a empresa interessada devera apresentar,

também, os seguintes documentos:

| - Copia do Alvara de Saude emitido pela vigilancia sanitaria, segundo legislacéo vigente;

Il - Cépia do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) e do Atestado de
Regularidade (AR), emitido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Pernambuco —
CBMPE, do imével onde funcionara o servico;

Il - Copia do Alvara de Funcionamento fornecido pelo Municipio da empresa;

IV - Relatorios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas anteriormente;

V - Comprovacdo do credenciado de que possui em seu quadro, na data prevista para
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abertura da proposta, profissional devidamente registrado no Conselho Profissional

Competente, podendo o vinculo ser comprovado mediante cOpia autenticada dos seguintes
documentos:

VI - Ficha ou Livro de Registro de Empregados; Contrato de Trabalho firmado ou Carteira
Profissional, no caso de empregado da empresa;

VIl - Contrato de prestacdo de servicos, firmado entre as partes, na forma da lei civil, e com
firmas reconhecidas, no caso de prestador de servicos.

VIII - Certidbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto deste Termo de Referéncia ou de natureza
semelhante, emitidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitidas pelo conselho profissional competente.

IX - As certiddes deverdo se referir a servicos, em atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste credenciamento, ou com o item
pertinente.

X - Declaragéo firmada pelo representante legal da empresa proponente de que n&o possuli
agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcao;

Xl - Curriculum vitae dos profissionais responsaveis pela boa administracdo dos recursos
recebidos pela empresa;

XIl - Declaracao firmada pelo representante da empresa atestando pleno conhecimento do
objeto a ser pactuado e de suas condicdes;

XIll - Dentre outros previstos no edital de chamamento publico ao qual este Termo de
Referéncia esté vinculado;

XIV - As certiddes deverdo conter, explicitamente, todos os dados necessarios a
comprovacao das caracteristicas, contemplando minimamente o seguinte:

XV - Nome, endereco completo com telefone da empresa emitente e assinatura do
responsavel;

XVI - Objeto do contrato (tipo de servico executado, com quantitativos, local e prazos de
inicio e término da execuc¢ao);

XVII - Nome do Responséavel Técnico;

XVIII - Caso seja necessaria a comprovacao das certiddes fornecidas, poderédo se promover
diligéncia, solicitando apresentacdo de notas fiscais, contratos ou outros documentos que
julgar necessarios;

XIX- Nao serdo aceitos atestados emitidos pelo credenciado, em seu proprio nome, nem
gualquer outro em desacordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia;

XX - Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou decorrido

no minimo um ano do inicio de sua execucgao.
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12.3.3. A CONTRATADA deveré ter experiéncia comprovada na realizacdo do objeto ou de
natureza semelhante de, no minimo, trés anos de capacidade técnica e operacional.

Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica,

organismos internacionais, empresas ou outras organizacfes sociais;

12.3.4. DeclaracGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto do credenciamento ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes sociais, movimentos

sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas.

DO CONTRATO

13.1 DA FORMALIZAGCAO DA CONTRATAGAO

13.1.1 Quando da assinatura do contrato o adjudicatario devera apresentar a documentacéo

constante do item 12.3 deste Termo de Referéncia.

13.1.1 Acontratagdo sera realizada nos moldes estabelecidos no edital.

13.1.3 As pessoas juridicas credenciadas serdo oportunamente contratadas, de acordo com
a necessidade e disponibilidade orgamentéria, a critério da SAS e enquanto estiver vigente o
edital, sempre respeitando os critérios de credenciamento e as formas de contratagdo aqui
definidas.

13.1.4 A SAS poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito & contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n° 14.133, de
2021, e no edital de credenciamento.

13.1.5 O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds
convocacao pela administracéo, sera de 05 (cinco) dias.

13.1.6 O prazo de que trata o item 13.1.5 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso,
desde que o motivo apresentado seja aceito pela administracéo.

13.1.7 Caso a empresa credenciada ndo assine 0 contrato no prazo e condicdes
estabelecidos e ndo apresente motivacdo idbnea para tal, sera desclassificada do
credenciamento e retirada da lista de ordem, sendo providenciada a convocagcdo da
subsequente no Termo de Credenciamento, sem prejuizo da penalizacdo da empresa
descredenciada.

13.1.8 Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.1.9 E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa
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da Administracéo.

13.2 DO PRAZO DE VIGENCIA

13.2.1 O prazo de vigéncia do Contrato, decorrente do presente credenciamento, serd de 24
(vinte e quatro) meses a partir da sua assinatura, podendo ser renovado nos termos da
legislacao, a critério da SAS, e, desde que 0s objetivos estratégicos e metas estabelecidas
tenham sido atingidos, desde que, reste demonstrada a vantajosidade da medida e aprovado
pelo Secretario Executivo, além da indicacdo, garantia e aprovagéo dos recursos orgamentarios
necessarios para as despesas.

13.2.2. O contrato poderéa ser prorrogado até o limite de 10 (dez) anos, nos termos do artigo
107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.3 DO PRAZO DE ASSINATURA

13.3.1 O prazo para assinatura do(s) Contrato(s), decorrente(s) do presente
credenciamento, sera de até 05 (cinco) dias apos a publicagdo da homologacao do resultado
do Credenciamento, observadas as condi¢gBes previstas na legislacdo Municipal e Federal
aplicaveis.

13.3.2 Todos os prazos serdo sempre contados em dias corridos, salvo indicacdo em
contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

13.3.3 O contrato devera ser assinado no prazo definido acima, sob pena de decadéncia do

direito & contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei Federal n.° 14.133/21.
13.4 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.4.1 Elaborar contrato de prestacéo de servicos, de acordo com a legislacao;

13.4.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e o presente termo de referéncia;

13.4.3 Acompanhar e exercer a fiscalizagdo da execucdo do objeto licitado, através de
servidor especialmente designado;

13.4.4 Informar a Contratada sobre as normas e procedimentos de acesso as suas
instalagbes para entrega do objeto;

13.4.5 Garantir equipe de servidores, para executar o monitoramento das atividades
desenvolvidas nos CFCs;

13.4.6 Rejeitar 0o objeto que n&o atenda aos requisitos elencados nas especificacoes
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indicadas;

13.4.7 Comunicar & empresa para emissdao de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei Federal n.° 14.133/21;

13.4.8 Analisar a nota fiscal para verificar se é destinada ao Org&o contratante;

13.4.9 Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste
Termo de Referéncia;

13.4.10 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis;

13.4.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgbes
relacionadas a execugcdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucgdo do ajuste;

13.4.12 Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugao do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos neste Termo de Referéncia;

13.4.13 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia,;
13.4.14 Acompanhar os indicadores definidos no contrato;

13.4.15 Planejar, acompanhar e coordenar a execug¢do do objeto junto & empresa
responsavel,

13.4.16 Acompanhar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada,
promovendo reunides de alinhamento com a equipe técnica da Contratante;

13.4.17 Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada;

13.4.18 Monitorar a execucdo técnica e financeira e realizar a liberagcdo de recursos
mediante apresentacdo pela Contratada da execucdo previamente definida, aprovada e
vinculada ao desembolso das parcelas;

13.4.19 Assegurar-se da boa qualidade na prestacéo de servicos;

13.5 OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.5.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigacbes constantes neste Termo de
Referéncia, assumindo os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto;

13.5.2  Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei Federal n.° 14.133/21) e prestar todo esclarecimento ou
informacéo por eles solicitados;

13.5.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugcdo do objeto, de

acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal



<

PREFEITURA MUNICIPAL DO RECIFE
n.° 8.078/90);

13.5.4 Aresponsabilidade da Contratada por acidente nao é elidida por culpa de terceiro;
13.5.5 Manter com a Contratante relacdo formal, por escrito, ressalvados os entendimentos
verbais que motivados pela urgéncia deverao ser, de imediato, confirmados por escrito;
13.5.6 Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo e qualificacéo exigidas no credenciamento;
13.5.7 Acatar as decisdes e observactes feitas pela fiscalizacdo do érgado Contratante,
relativamente ao objeto;

13.5.8 Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Administracdo, prestando
todos os esclarecimentos solicitados, informando previamente toda e qualquer alteracéo nas
condi¢cbes de fornecimento do objeto que atinja direta ou indiretamente a Contratante;

13.5.9 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucdo dos servicos, inclusive com pessoal, os quais néo terdo nenhum
vinculo empregaticio com a contratante, selecionando e preparando o0s funcionarios
responsaveis pelo servigco, responsabilizando-se pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do Contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
pelo 6rgao interessado;

13.5.10 Cumprir as demais exigéncias operacionais e demais disposicbes do Termo de
Referéncia;

13.5.11 Né&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.5.12 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.5.13 Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des, no
prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da comunicacdo expedida
pelos Orgaos e Entidades da PCR, nos termos do art. 119 da Lei Federal n.° 14.133/21.
13.5.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

13.5.15 A Contratada devera prestar as informacdes e/ou esclarecimentos que venham a
ser solicitados pela CONTRATANTE, atendendo em até 48 (quarenta e oito) horas, a partir
do recebimento da solicitagdo emitida pelo Gestor Responsavel, designando para
acompanhamento permanente do objeto;

13.5.16 Emitir relatérios gerenciais, sempre que requisitada e no prazo estabelecido na
solicitacdo, no qual deverao constar: os 6rgaos solicitantes, o objeto contratado por emissdo

de empenho e o0s respectivos quantitativos, além de outras informacdes necessarias;
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13.5.17 O relatério gerencial devera estar acompanhado de nota fiscal/fatura de forma

impressa e arquivo eletrdnico em formato aberto — OpenXML (*.XLSX) ou Opendocument
(*.ODS) — contendo os lancamentos relativos ao periodo pertinente;

13.5.18 Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116 da Lei Federal
n® 14.133/21), devendo ser priorizado (a) adolescente entre 14 e 18 anos que estejam em
situacdo de vulnerabilidade ou de risco social, conforme Recomendagcdo MPT n.°
51712.2024, de 09 de maio de 2024, a partir de consulta ao link disponibilizado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego: https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz;

13.5.19 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico da Lei Federal n.° 14.133/21);

13.5.20 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;

13.5.21 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;

13.5.22 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Credenciamento Unificado de Fornecedores da Prefeitura do Recife (SICREF), o contratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servi¢cos, 0s seguintes documentos:

13.5.22.1 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

13.5.22.2 Certida@o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

13.5.22.3 Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
13.5.22.4 Distrital do domicilio ou sede do contratado;

13.5.22.5 Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

13.5.22.6 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

13.5.23 O Contratado tera responsabilidade solidaria por atos e omiss6es do subcontratado
gue resultem em descumprimento da legislagéo trabalhista (art. 2°, inciso IV, do Decreto n.°
12.174, de 2024);

13.5.24 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo
contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou

da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
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13.5.25 Manter representante responsavel na capital do Estado de Pernambuco e/ou Regido

Metropolitana, com poderes legais para assinar documentos, respondendo por toda e
gualquer questdo relativa ao fornecimento aos érgdos e entidades do Poder Executivo
Municipal, disponibilizando, para tanto, telefone fixo, telefone celular e e-mail para futuros
contatos, sempre atualizados;

13.5.26 Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos contemplados neste
termo de referéncia, nos termos da legislacdo vigente;

13.5.27 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacgdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;
13.5.28 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

13.5.29 Arcar com todos os Onus e encargos decorrentes da execucdo do objeto do
contrato, compreendidas todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo,
inclusive os previdenciérios e fiscais, tais como impostos ou taxas;

13.5.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

13.5.31 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigcos e nas melhores condigbes de seguranca, higiene e disciplina;

13.5.32 A Contratada devera manter contato frequente com equipe da SAS/Geréncia de
Protecdo Social Basica/Divisdo de Inclusdao Produtiva (Contratante), para discussao,
planejamento e monitoramento das ac¢des executadas;

13.5.33 E vedada as empresas prestadoras de servicos a participacdo em campanhas de
interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas;

13.5.34 A Contratada deverad entregar mensalmente, até o décimo dia (til do més
subsequente, o registro/frequéncia das pessoas atendidas;

13.5.35 A Contratada devera seguir rigorosamente o previsto no item B.1.3.1 DESCRICAO
DOS SERVICOS do Anexo B deste Termo de Referéncia.

13.5.36 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacéo,

quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial

descritivo ou instrumento congénere;
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13.6 RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

13.6.1 A equipe profissional da Contratada devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente
para o atendimento dos servicos e composta por profissionais habilitados para executar as
funcdes inerentes a prestacao de servicos de formacéo de condutores;

13.6.2 Para efeito de credenciamento e atuacdo, os CFCs terdo a classificacdo "B" - Ensino
Prético de Direcao Veicular ou "AB" - Ensino Tedrico - Técnico e de Prética de Direcdo Veicular
- conforme Portaria DP/Detran n® 7209 de 09/08/2025, especialmente seu art. 4°, Inciso llI,
para fins de credenciamento junto ao DETRAN, ainda que a oferta de aulas tedricas nao
integre o0 escopo contratual deste Termo de Referéncia;

13.6.3 Os alunos (candidatos a condutores) encaminhados pela entidade executora do Objeto
1, deverdo ser inscritos em Centros de Formagdo da sua escolha, desde que haja turmas
disponiveis, como também considerar o contido na Portaria DP/Detran n°® 7209 de 09/08/2025,
especialmente o capitulo I, do Titulo Il — dos alunos;

13.6.4 A empresa somente podera ministrar instru¢des praticas se possuir frota de veiculos e
equipamentos de aprendizagem de acordo com o contido na Portaria DP/Detran n° 7209 de
09/08/2025, especialmente o Capitulo Ill, do Titulo Il — dos veiculos e equipamentos de
aprendizagem;

13.6.5 Todos CFCs credenciados deverdo atender as exigéncias minimas de acessibilidade,
conforme o contido na Portaria DP/Detran n°® 7209 de 09/08/2025, especialmente o Capitulo VI,
do Titulo Il — da acessibilidade, e demais legisla¢des em vigor;

13.6.6 Os CFCs credenciados deverdo possuir estrutura organizacional e profissional, como
também de funcionamento de acordo com o previsto na Portaria DP/Detran n°® 7209 de
09/08/2025, especialmente no Capitulo VIl — da estrutura administrativa e no Capitulo VIII — das
atribuicdes, ambos do Titulo II;

13.6.7 Os CFCs credenciados exercerdo as atividades dentro da &rea territorial do municipio,
composta pelas 6 Regifes Politico-Administrativas (RPAS);

13.6.8 O processo de instrucdo tedrica e pratica ofertados pelos CFCs credenciados deverao
seguir o contido na Portaria DP/Detran n° 7209 de 09/08/2025, especialmente do Capitulo IX,
do Titulo Il — da instrucéo tedrica e pratica;

13.6.9 Sdo de responsabilidade dos Centros de Formacgdo de Condutores e do seu Diretor-
Geral as infragbes contidas na Portaria DP/Detran n°® 7209 de 09/08/2025, especialmente do

Capitulo XI, do Titulo Il — das infracdes e penalidades;
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MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

14.1 A execucao sera acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) e gestor(es) da Contratante,
devendo a Contratada fornecer todas as informacbes solicitadas no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis ap6s o recebimento da solicitacao;

14.2 N&o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos
servicos, a Contratante € reservado o direito de, sem de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao;

14.3 Cabe a Contratante a designacdo, mediante Termo especifico, do(s) servidor(es)
responsavel (eis) para exercer a gestdo, fiscalizacdo e acompanhamento deste Contrato,
competindo-lhes:

a) Ter pleno conhecimento dos termos contratuais, assim como das condi¢cdes constantes do
Edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante
guanto da contratada;

b) Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢cdes contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢Bes do Edital, o credenciamento e seus anexos,
planilhas, cronogramas etc.

c) Rejeitar, no todo ou em parte dos servigos prestados em desacordo com o autorizado;

d) Verificar a manutencéo das condicdes de habilitagcdo da Contratada, com a solicitacdo dos

documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

14.3.1 Compete ainda especificamente:

14.3.1.1 Compete ao(s) fiscal(is) técnico(s) do Contrato:

14.3.1.1.1 Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacdes
pertinentes as suas competéncias;

14.3.1.1.2 Anotar no histoérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas
ou dos defeitos observados;

14.3.1.1.3 Emitir notificacbes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou

irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a corre¢éo;
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14.3.1.1.4 Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo ou

adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

14.3.1.1.5 Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execug&o do contrato nas datas estabelecidas;
14.3.1.1.6 Fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condicbes

estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a
conferéncia das notas fiscais e das documentagfes exigidas para o pagamento e, apds o
ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para
ratificacéo;

14.3.1.1.7 Comunicar ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogagao contratual;

14.3.1.1.8 Participar da atualizacdo do mapa de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial;

14.3.1.1.9 Auxiliar o gestor do contrato com as informac¢des necessarias, na elaboragédo do
documento comprobatorio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado;

14.3.1.1.10 Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

14.3.1.1.11 Solicitar o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto da Contratada que ndo mereca confianga no desempenho dos servi¢os, que produza
complicacdes para a supervisdo e fiscalizagdo e que adote postura inconveniente ou

incompativel com exercicio das atribuigcbes que Ihe foram designadas;
14.3.1.2 Compete ao(s) fiscal(is) administrativo(s) do Contrato:

14.3.1.2.1 Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacdo das
tarefas relacionadas ao controle dos prazos do contrato e a formalizacdo de apostilamentos e
de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho, do pagamento e ao acompanhamento
de garantias e glosas;

14.3.1.2.2 Verificar a manutencdo das condicbes de habilitacdo da contratada, com a
solicitagcdo dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

14.3.1.2.3 Examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢cdes fiscais, trabalhistas e

previdenciarias e, na hipotese de descumprimento, comunicar ao gestor do contrato;
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14.3.1.2.4 Atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao

descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

14.3.1.2.5 Participar da atualizacdo do mapa de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial,

14.3.1.2.6 Auxiliar o gestor do contrato com as informacfes necessarias, na elaboracdo do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado;

14.3.1.2.7 Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado

que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

14.3.1.3 Compete ao(s) Gestor(es) do Contrato:

14.3.1.3.1 Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e
setorial;

14.3.1.3.2 Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias

relacionadas a execucado do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior

aguelas que ultrapassarem a sua competéncia;

14.3.1.3.3 Acompanhar a manutenc¢éo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de

empenho de despesa e de pagamento, e anotar 0s problemas que obstem o fluxo normal da

liquidacédo e do pagamento da despesa em relatério e atualizar o mapa de riscos;

14.3.1.3.4 Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico

de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem

de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagdes contratuais, e

elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins

de atendimento da finalidade da administracao;

14.3.1.3.5 Coordenar os atos preparatorios a instrucao processual e ao envio da documentacao

pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a

prorrogacao, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sancbes e a

extingdo dos contratos, entre outros;

14.3.1.3.6 Constituir o relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da

Lei Federal n.° 14.133/21, com as informacdes obtidas durante a execucdo do contrato, como

forma de aprimoramento das atividades da Administragdo Publica Municipal;
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14.3.1.3.7 Coordenar a atualizagdo continua do mapa de riscos durante a gestdo do contrato,

com apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

14.3.1.3.8 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigac6es assumidas pelo contratado, com

mencdo ao seu desempenho ha execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente

definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto

de cumprimento de obrigacdes conforme disposto em regulamento;

14.3.1.3.9 Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

14.3.1.3.10 Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacéo para fins de aplicacéo de sangoes;

14.3.1.3.11 Comunicar a autoridade competente as irregularidades cometidas pela
contratada, sugerindo, quando for o caso, a imposicdo de sang¢Oes contratuais e/ou
administrativas, conforme previsdo contida no edital e/ou no instrumento contratual, ou
ainda, na legislacédo de regéncia;

14.3.1.3.12 Promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a

juntada de comprovante de recolhimento e a adequacgédo da sua vigéncia e do seu valor;

14.3.1.3.13 Propor, formalmente, a autoridade competente, a liberacdo da garantia

contratual em favor da contratada, quando possivel e nos prazos regulamentares;

15 ALTERACAO CONTRATUAL

15.1 O Contrato podera ser alterado, mediante revisdo das metas e dos valores financeiros
inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada, com a aceitacao de
ambas as partes e a autorizacdo da autoridade competente, devendo, nestes casos, serem
formalizados os respectivos Termos Aditivos.

15.2 Poderd haver a repactuacdo das metas ou das atividades contratadas, a qualquer
tempo para sua adequacdo as necessidades da administragcdo mediante a inclusao,
exclusédo e permuta dos servigos ou de seus quantitativos, assegurada a revisao dos valores
financeiros ou suplementacdo de verbas, quando necessario, desde que prévia e
devidamente justificada, mediante parecer favoravel da Comissdo de Avaliacdo e
Fiscalizacdo do presente Contrato e autorizacdo da Secretaria de Assisténcia Social e
Combate & Fome do Municipio do Recife.

15.3 Em caso de continuidade, o valor contratual devera ser renegociado anualmente, desde

gue documentalmente comprovada a variacdo efetiva dos custos de produgdo e dos
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insumos, fundada em parecer elaborado pela GPSB e aprovado pelo(a) Secretario(a)

Executivo de Assisténcia Social ou autoridade a quem ele delegar.

15.4 As alteracdes de que tratam os itens acima deverdo ser formalizadas por meio de
Termos Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do
presente contrato.

15.5 Eventuais prejuizos suportados pela Contratada em razdo de déficit orcamentario
poderdo ser ressarcidos pela Contratante, mediante Termo de Ressarcimento, apos a
apuragdo em processo administrativo especifico, ficando o pagamento condicionado a
declaragdo de sua regularidade pela Controladoria Geral do Municipio e a aprovagao prévia
da Procuradoria Geral do Municipio.

15.6 Na prorrogagdo contratual, a empresa terd que reapresentar ou renovar toda
documentacdo técnica e juridica prevista no Edital.

15.7 Nao podera ser prorrogado o contrato se:

a) For comprovado o descumprimento das obrigagdes por parte da Contratada;
b) Na ocasido da prorrogacéo, a Contratada estiver punida com declaragéo de inidoneidade

para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.

16. DA RESCISAO

16.1 A rescisdo do Contrato podera ser efetivada:

a) Por ato unilateral da Contratante, na hipétese de descumprimento, por parte da
Contratada, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucao de seus objetivos
e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de ma gestao, culpa e/ou dolo;

b) Por ato unilateral da Contratada, na hipétese de comprovado desequilibrio
econdmico-financeiro do contrato, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas
neste Termo de Referéncia, sem que tenha havido a repactuacdo da avenca;

c) Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

d) Por ato unilateral da Contratada na hipotese de atrasos dos repasses devidos pela
Contratante superior a 30 (trinta) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
Contratada notificar a Contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informando

do fim da prestacéo dos servicos.
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16.2 Verificada qualquer uma das hipéteses de rescisdo contratual, a Contratante

providenciard a revogacdo da permissdo de uso existente, em decorréncia do presente
instrumento, aplicara as sancdes legais cabiveis;

16.3 A comprovacao a que se refere a alinea b do item 16.1 dar-se-4 mediante realizacdo de
auditoria externa, que ficara a cargo da Contratada, devendo demonstrar o desequilibrio
entre 0s custos havidos com a operacionalizacdo da Unidade, a receita por ela auferida
desde que atestada pela Contratante;

16.4 Na hipétese da alinea d do item 16.1 a Contratante responsabilizar-se-4 apenas pelos
prejuizos suportados pela Contratada, exclusivamente em decorréncia do retardo na
transferéncia de recursos, cabendo a Contratada a comprovacdo do nexo de causalidade
entre os prejuizos alegados e a mora da Contratante.

17. DAS SANCOES

17.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela Contratada ou ndo
veracidade das informacgOes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais

pertinentes, sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes sangodes:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para o Municipio do
Recife, na entrega da mercadoria/prestacdo do servico/execugdo da obra, ainda que inicial,
intermediario ou de substituicdo/reposicao.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de atraso
superior a 10 (dez) dias corridos ou em situa¢des que acarretem prejuizo a Administracao,
na entrega da mercadoria/prestacdo do servico/execucdo da obra, ainda que inicial,
intermediario ou de substituicdo/reposicao.

c) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de execucao
imperfeita do objeto.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servigo se deixar de
entregar a mercadoria/prestar o servigco/executar a obra, no prazo determinado, ainda que
inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicéao.

e) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, §4°, da Lei 14.133/21;

f) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, 85° da Lei
14.133/21; As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim
exemplificativas, podendo outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e

de acordo com a Lei n° 14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163. As sancbes aqui
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previstas séo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,

sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

18. DO REAJUSTE

18.1 O contrato podera ser reajustado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, em periodicidade igual ou superior a um ano, a contar da data do orcamento
estimado pela administracdo, nos termos e condi¢gfes estabelecidos no Decreto Municipal N°
32.425/2019.

18.2 Os reajustes em sentido estrito devem ser solicitados até a data da assinatura do contrato,
do aditivo de prorrogacdo ou do encerramento da vigéncia contratual posteriores ao
nascimento do direito.

18.3 O aditivo de prorrogagéo contratual firmado em data posterior ao nascimento do direito

a reajuste ja requerido e ainda ndo formalizado deverd também englobar o reajuste que
tenha sido deferido ou ressalvar expressamente esse direito, em razao da existéncia de

pedido de reajuste anterior.

19 DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1 A dotacao orgamentaria sera informada no momento de formalizagdo do contrato ou

outro instrumento habil.

20 PAGAMENTO

20.1 O pagamento sera realizado pela SAS em até 21 (vinte e um) dias corridos apés a data

de recebimento da nota fiscal e a vista do atestado de medigéo.

20.2 O valor do pagamento sera devido em funcéo da quantidade de inscrigbes de alunos
candidatos a condutores realizadas pelos CFCs, considerando-se o valor efetivamente
medido pelos servicos prestados (aulas, provas teodricas, retestes), variando conforme a
necessidade do beneficiario.

20.3 A CFC devera preencher integralmente a planilha constante do referido Anexo D,
informando o valor despendido em cada item de despesa, de modo a permitir a verificacédo e
conferéncia pela fiscalizag&o contratual.

20.4 O valor maximo a ser cobrado por usuario sera aquele estabelecido nas planilhas
constantes do item 11.1, observando-se especificamente os limites previstos na na Planilha de

aulas préticas e na Planilha de Provas tedricas.
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20.5 O pagamento sera realizado com base nas medi¢cbes apresentadas e validadas pela

fiscalizacdo do contrato, observando-se, em regra, 0s seguintes marcos de execugao.

20.5.1 Pagamento dos custos operacionais da CFC — relativo as aulas praticas de formacao de

condutores e aplicacdes de provas tedricas (com possibilidade de reteste tedrico,);

20.6 As medi¢Bes ndo estdo necessariamente vinculadas a ordem acima descrita, podendo
ocorrer de forma independente, de acordo com a efetiva execucdo e comprovacdo das
etapas correspondentes.

20.7 A SAS somente responsabilizar-se-a pelas inscrigdes e periodo de contratacdo indicados
e autorizados por ela.

20.8 Para efeito de pagamento, a Contratada encaminhara a SAS, em prazo previamente
acordado entre as partes, a nota fiscal eletrénica da execugéo dos servicos.

20.9 O pagamento seré realizado mediante ordem de crédito em conta corrente especifica.

20.10 Constitui condicéo para realizagdo dos pagamentos, a regularidade fiscal e trabalhista
da Contratada, bem como a inexisténcia de registros em nome da pessoa juridica no CADIN

MUNICIPAL, o que devera ser consultado por ocasido da realizagdo de cada pagamento.

20.11 CondigOes de Pagamento:

20.11.1 A nota fiscal/fatura devera conter:

20.11.2 Ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero de inscricdo do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, ndo se admitindo Nota Fiscal/ Fatura emitida
com outros CNPJs, mesmo aqueles das filiais;

20.11.3 A quantidade;

20.11.4 O(s) numero(o) da(s) nota(s) de empenho(s) correspondente(s), no corpo da
nota/fatura ou em campo apropriado;

20.11.5 O nome do Banco, nome e numero da agéncia e nimero da Conta-Corrente onde
sera creditado o valor relativo ao pagamento constante daquele documento;

20.11.6 O preco total;
20.11.7 O preco unitario;

20.11.8 A descricdo completa dos servicos prestados, de cada um dos itens nela
informados, e, os valores constantes da nota fiscal/fatura devem ser expressos em moeda
corrente nacional;

20.11.9 O pagamento sO serd realizado mediante a apresentacdo da nota fiscal/fatura
devidamente atestada pelo Gestor/Fiscal do Contrato;

20.11.10 A Contratada devera apresentar mensalmente a Contratante, os comprovantes de
quitagcdo de despesas efetuados no més imediatamente anterior, sob pena de suspenséo do
pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas até o cumprimento desta obrigacao

e ou outras san¢des previstas em contrato, bem como nas legislacdes pertinentes.
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20.11.11 Nenhum pagamento sera efetuado a executora enquanto pendente de liquidagéo

de qualquer obrigacdo. Esse fato ndo seré gerador de direito a reajustamento de pre¢os ou
a atualizacdo monetéria;

20.11.12 Sera retido do valor do pagamento o valor da multa aplicada a Contratada em
razdo de penalizacéo, transitado o devido processo administrativo;

20.11.13 A Contratada deverd apresentar, juntamente a nota fiscal/fatura dos servigos, as
certidbes de comprovacéo de regularidade fiscal e trabalhista.

20.11.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo

aplicavel.

Recife, 09 de abril de 2026.
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RESPONSAVEIS
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ATO DE APROVACAO

Em cumprimento aos dispostos nos artigos 7°, 8° e 9° da IN SLIC n° 001.01/2012, aprovo o
presente Termo de Referéncia, na inteireza do seu conteudo, entendendo pelo
prosseguimento do mesmo.

Documento assinado digitalmente

“b JOELSON RODRIGUES REIS E SILVA
Data: 10/04/2026 11:05:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Joelson Rodrigues Reis da Silva
Secretario Executivo de Assisténcia Social
Matricula n® 131447-5
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ANEXO A
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

LOTE

ITEM

DESCRICAO

QUANT.

ESPECIFICACAO

CADUS

CONTRATO DE
PRESTACAO DE
SERVICOS -
PRIMEIRA
HABILITACAO A

1250

Contratacao de interessados em ofertar
prestacao de servicos de formacédo pratica
de candidatos a habilitacdo de condutores

de veiculos automotores, para primeira

habilitagcdo categoria A, bem como na
aplicagdo das provas tedricas, no &mbito
do Programa CNH Social Recife,
observadas as normas e diretrizes
estabelecidas pelo Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB), pela Secretaria Nacional
de Transito (SENATRAN), pelo Conselho

Nacional de Transito (CONTRAN), pelo

Departamento Estadual de Transito de

Pernambuco (DETRAN/PE), bem como

pela Lei Municipal n°® 19.428, de 15 de
outubro de 2025, que institui o Programa
CNH Social Recife.

197

CONTRATO DE
PRESTACAO DE
SERVICOS -
PRIMEIRA
HABILITACAO B

1250

Contratacao de interessados em ofertar
prestacdo de servicos de formagéao prética
de candidatos a habilitacdo de condutores

de veiculos automotores, para primeira

habilitacdo categoria B, bem como na
aplicagdo das provas tedricas, no ambito
do Programa CNH Social Recife,
observadas as normas e diretrizes
estabelecidas pelo Codigo de Transito
Brasileiro (CTB), pela Secretaria Nacional
de Tréansito (SENATRAN), pelo Conselho

Nacional de Transito (CONTRAN), pelo

Departamento Estadual de Transito de

Pernambuco (DETRAN/PE), bem como

pela Lei Municipal n® 19.428, de 15 de
outubro de 2025, que institui o Programa
CNH Social Recife.

197

CONTRATO DE
PRESTACAO DE
SERVICOS -
ADICAO DE
CATEGORIA A

250

Contratacdo de interessados em ofertar
prestacao de servigos de formacgéo pratica
de candidatos a habilitagdo de condutores

de veiculos automotores, para adicao de
categoria A, no &mbito do Programa CNH

Social Recife, observadas as normas e

diretrizes estabelecidas pelo Cédigo de
Trénsito Brasileiro (CTB), pela Secretaria

Nacional de Transito (SENATRAN), pelo

Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN), pelo Departamento Estadual
de Transito de Pernambuco
(DETRAN/PE), bem como pela Lei

Municipal n® 19.428, de 15 de outubro de

2025, que institui o Programa CNH Social
Recife.

197
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CONTRATO DE
PRESTACAO DE
SERVICOS -
ADICAO DE
CATEGORIA A

250

UNICIPAL DO RECIFE

Contratacao de interessados em ofertar
prestacao de servicos de formacéo pratica
de candidatos a habilitacdo de condutores

de veiculos automotores, para adicéo de
categoria B, no ambito do Programa CNH

Social Recife, observadas as normas e

diretrizes estabelecidas pelo Codigo de
Transito Brasileiro (CTB), pela Secretaria

Nacional de Transito (SENATRAN), pelo

Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN), pelo Departamento Estadual
de Trénsito de Pernambuco
(DETRAN/PE), bem como pela Lei
Municipal n® 19.428, de 15 de outubro de
2025, que institui o Programa CNH Social
Recife.

197
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ANEXO B
MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

B.1 DO INiCIO DA EXECUCAO DO SERVICO:
B.1.1 O inicio da execucdo do servico deve se dar no prazo maximo de 10 dias corridos,

contados a partir da assinatura do contrato.

B.1.2 DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

B.1.2.1 O objeto a ser contratado sera recebido pelo servidor responsavel pelo atesto, nas
seguintes condicoes:

B.1.2.2 Recebimento provisorio, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, para efeito de posterior
verificacdo da conformidade dos servicos prestados com as especificacdes exigidas;

B.1.2.3 Recebimento definitivo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento
provisorio, apés a verificacdo da andlise atestando a conformidade do objeto com os
requisitos deste termo de referéncia e sua consequente aceitacdo pela Administracao,
mediante termo circunstanciado.

B.1.2.4 O recebimento definitivo do objeto ndo exime a entidade da responsabilidade pelos
vicios que possa apresentar, bem como da indenizagdo que porventura se originar de tais
vicios.

B.1.2.5 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da entidade

pela veracidade das informacdes.
B.1.3 DESCRICAO DA SOLUCAO (MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO)
B.1.3.1 DESCRICAO DOS SERVICOS

B.1.3.1.1 A contratacdo de Centros de Formacgéo de Condutores (CFCs) objetiva a formacao
de candidatos a condutores de veiculos automotores e serd ofertada aos municipes,
conforme previsto na Lei Municipal n° 19.428/2025 de 15/10/2025 (que dispde sobre o
Programa CNH Social), sendo gerenciado e fiscalizado pela Divisdo de Inclusdo Produtiva,
da Geréncia de Protecdo Social Bésica, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

Combate a Fome.
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B.1.3.1.2. Os CFCs contratados devem estar funcionando de acordo com as normas

pertinentes ao Codigo de Transito Brasileiro (CTB), a Secretaria Nacional de Tréansito
(SENATRAN), ao Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) e ao Departamento Estadual
de Transito de Pernambuco (DETRAN/PE).

B.1.3.1.2 Por entender que o Detran é o0 6rgdo com competéncia legal para normatizar a
oferta de atividades de formacéo para obtencdo da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH),
a execucdo do servico, objeto deste Termo de Referéncia, sera pautada na Portaria
DP/Detran 7209 de 09/08/2025, que disciplina e regulamenta o credenciamento, a
renovagdo do credenciamento e as atividades dos Centros de Formacdo de Condutores -

CFC de Pernambuco.

B.1.3.2. EXECUGCAO DA PRESTACAO DE SERVIGCO

B.1.3.2.1 O servico serd ofertado para pessoas que residem no municipio do Recife,
inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadlnico) e que
atendam aos critérios definidos no Edital de Chamamento Publico para sele¢édo dos alunos,

candidatos a condutores de veiculos automotores.

B.1.3.2.2 A contratacdo do servico tem a finalidade de promover a formag&o pratica e
aplicacao de prova tedrica a candidatos a condutores de veiculos automotores, possuindo

responsabilidade civil e criminal por suas declaracdes e certificagdes.

B.1.3.2.3 Os CFCs oferecerédo Ensino Préatico de Direcao Veicular, disponibilizando estrutura

de ensino, veiculos e equipamentos de aprendizagem.

B.1.3.2.4 A contratacdo do servico inclui o processo de formacdo pratico para primeira
habilitacdo A ou B e para adi¢do de categoria A ou B, além de aplicacdo de prova tedrica

para os candidatos a primeira habilitacdo, garantindo um reteste para prova teérica.
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Itens que compdem a prestacdo de servigcos a ser ofertada pelos CFCs:

Tedrica

beneficiarios

Objeto Descricao Quantitativo Observacoes
Méximo
Objeto 2 [ Execucao das aulas Ate 3.000 Atendimento restrito aos
praticas de direcéo beneficiarios beneficiarios aprovados no teste
veicular e realizacdo de aptidao do Objeto 1;
do exame tedrico quantitativo ndo obrigatorio e
sujeito & execucgao escalonada
Aplicacéo de Prova Ateé 2500 Atendimento restrito aos

beneficiarios aprovados no teste
de aptidao do Objeto 1 que irdo
se candidatar a primeira
habilitacdo; quantitativo ndo
obrigatdrio e sujeito & execucao
escalonada

B.1.3.2.5 A execugdo desse servico estard vinculada a Secretaria Executiva de Assisténcia

Social, por meio da Geréncia de Protecdo Social Basica - PSB, que manter4 permanente

articulacdo com os servicos credenciados em cada territério do municipio.

B.1.3.3. ATIVIDADES EXECUTADAS PELOS CFCs

B.1.3.3.1 Da prestacdo de servicos do Centros de Formacdo de Condutores (CFCs):

obrigatério cumprir o contido na Portaria DP/Detran n°® 7209 de 09/08/2025, especialmente
0s artigos 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34 e 35;

B.1.3.3.2 Do atendimento aos alunos: obrigatério cumprir o contido na Portaria DP/Detran n°®
7209 de 09/08/2025, especialmente os artigos 36, 37, 38 e 39 d
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B.1.3.3.3 Dos veiculos e equipamentos de aprendizagem: obrigat6ério cumprir o contido na

Portaria DP/Detran n® 7209 de 09/08/2025, especialmente os artigos 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48 e 49;

B.1.3.3.4 Da estrutura administrativa dos CFCs: obrigat6rio cumprir o contido na Portaria
DP/Detran n° 7209 de 09/08/2025, especialmente os artigos 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68 e
69;

B.1.3.3.5 Das atribuicdes dos responsaveis pelos CFCs: obrigatério cumprir o contido na
Portaria DP/Detran n® 7209 de 09/08/2025, especialmente os artigos 70, 71 e 72;

B.1.3.3.6 Da instrugéo pratica: obrigatério cumprir o contido na Portaria DP/Detran n° 7209
de 09/08/2025, especialmente os artigos 74, 75, 76, 77 e 78;

B.1.3.4 DO ACESSO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

B.1.3.4.1 Obrigatério cumprir o contido na Portaria DP/Detran n® 7209 de 09/08/2025,

especialmente os art. 59 e 60;
B.1.3.5. CONDICC)ES E FORMAS DE ACESSO

B.1.3.5.1 Os candidatos a condutores de veiculos automotores serdo selecionados a partir
de Edital de Chamamento da Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome, contendo
critérios de acesso, conforme a Lei Municipal n® 19.428/2025 de 15/10/2025 (que dispbe

sobre o Programa CNH Social).

B.1.3.5.2 ApOs a selecdo dos alunos candidatos pela SAS, estes realizardo curso
preparatério de letramento digital, curso introdutério de transito e tutoria para
acompanhamento das aulas teéricas disponibilizadas pelo governo federal. Essas atividades
serdo executadas por instituicdo definida pela Administracdo Publica. Ultrapassando a
primeira fase preparatéria, os candidatos serdo encaminhados a um dos CFCs

credenciados.

B.1.3.6. MONITORAMENTO/AVALIACAO DAS ACOES:
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B.1.3.6.1 O Monitoramento da execug¢do do servico caberd a equipe designada pela

SAS/GPSB, por meio de andlise dos aspectos quantitativos, que ocorrerdo com a analise

dos relatérios técnicos, com resultados verificados a partir dos seguintes itens:

B.1.3.6.1.1 Relacdo de alunos inscritos, com comprovacdo da frequéncia minima exigida

pela legislacéo;
B.1.3.6.1.2 NUmero de alunos concluintes;
B.1.3.6.1.3 Numero de CNH obtidas pelos usuarios encaminhados;

B.1.3.6.1.4 NUumero de retestes tedricos realizados;

B.1.3.7. DA FISCALIZAGCAO DA EXECUGAO:

B.1.3.7.1 O processo de fiscalizacdo sera de acordo com o contido na Portaria DP/Detran n°®
7209 de 09/08/2025, especialmente os artigos 79, 80, 81, 82;
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PREFEITURA MUNICIPAL DO RECIFE

ANEXO C

DECLARAGCAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE SALVO NA CONDIGAO DE
APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no CNPJ

sob n° , por intermédio de seu representante legal,
Sr(a) _ , portador(a) da Carteira de ldentidade n°
Orgao expedidor e do CPF n° ,

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo
Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na
condicé@o de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Recife, de de 2026.

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica).
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ANEXO D
PLANILHA DE DETALHAMENTO DA DESPESA

Quantidade | Quantidade Valor Utilizacdo | VALOR TOTAL
de usuérios de aulas de viatura
atendidos horas/aula préticas
por aluno
CNH A 2
10
20
CNH B 2
10
20
Adicédo de 2
categoria A
10
20
Adicdo de 2
categoria B
10
20

TOTAL
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