T

'§ )
\ ;
N = « V
Ry, 5

o ><
erereituramonicear ot iravousa  |INPREVE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IRANDUBA

PROJETO BASICO 001/2026

Contratacdo de empresa, através de licitacdo, pelo critério de MENOR
PRECO, para a execuc&o dos servicos de READEQUACAO E AMPLIACAO DO
NOVO PREDIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IRANDUBA (INPREVI),
localizado no municipio de Iranduba/AM, incluindo o fornecimento de materiais,
mao de obra, ferramentas e todos 0s equipamentos necessarios para a perfeita

realizagéo dos servigos.

1. DADOS DO ORGAO

Orgao: Instituto de Previdéncia de Iranduba (INPREVI)
CNPJ: 10.571.912/0001-77

Endereco: Av. Rio Madeira, n° 1.221, Centro

CEP: 69.415-000

Cidade: Iranduba — AM.

2. OBJETO

2.1 Contratacdo de empresa especializada em engenharia para a
readequacdo e ampliacdo do Instituto de Previdéncia de Iranduba (INPREVI),
localizado no municipio de Iranduba/AM, com fornecimento de material, méo de
obra, ferramentas e todos 0s equipamentos necessarios a perfeita realizacédo

dos servicos.

2.2 A contratacdo compreendera os seguintes servicos: Administracdo da
Obra, Servicos Preliminares, Locacao de Obra, Infraestrutura e Supraestrutura,
Vedacdo e Revestimentos, Cobertura, Pavimentacdo, Pintura, Esquadrias,

Forro, Loucas e Metais, Instalacbes de Agua Fria, Esgoto, Drenagem Pluvial,
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Climatizacdo, Combate a Incéndio, InstalacGes Elétricas, Servicos Diversos e
Limpeza da Obra. Todos os servicos deverdo ser executados em rigorosa
observancia as prescrigcbes e exigéncias deste Projeto Basico, bem como as
Especificacbes Teécnicas e as Normas da ABNT, além de outras

regulamentacdes complementares dos 6rgdos competentes.

2.3 Faz parte deste objeto, os seguintes anexos:

ANEXO A - Orcamento Resumido;

ANEXO B - Orcamento Sintético;

ANEXO C - Orcamento Analitico;

ANEXO D - Cronograma Fisico Financeiro;

ANEXO E - Curva ABC de Servicos;

ANEXO F - Memaria de Calculos;

ANEXO G - Composicéao do BDI,

ANEXO H - Encargos Sociais;

ANEXO | - Especificacdo Tecnica,

ANEXO J - Memorial Descritivo;

ANEXO K — Relacao de Equipamentos Minimos;

ANEXO L - Especificacdo de qualificacéo técnico-profissional,
ANEXO M - Justificativa para qualificacao tecnico-profissional;
ANEXO N - ARTs;

ANEXO O - Pecas Gréficas;

ANEXO P - Relatorio Fotografico;

ANEXO Q - Indicacéo de Fiscalizacao;

ANEXO R - Dotacéo Orcamentacéo.
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3. JUSTIFICATIVA

A contratagcdo de empresa especializada em engenharia para 0s servigos
de Readequacao e Ampliacdo do novo prédio do Instituto de Previdéncia
de Iranduba (INPREVI) tem como objetivo modernizar e adequar a infraestrutura
do prédio, proporcionando um ambiente seguro, funcional e acessivel para
servidores e segurados. A obra garantira a requalificacdo dos espagos
administrativos e de atendimento, para melhorar a organizagdo interna, a
eficiéncia operacional e o conforto dos usuarios.

A intervencado é necessaria para corrigir deficiéncias estruturais, otimizar
a distribuicdo dos ambientes e adequar as instala¢des elétricas, hidraulicas e
sanitarias as normas técnicas vigentes. Além disso, a readequacao permitira a
implementacdo de melhorias voltadas a acessibilidade, eficiéncia energética e
seguranca, assegurando que o INPREVI possa oferecer um servi¢o de qualidade

a populacéo e aos seus beneficiarios.

4. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos integrantes deste Projeto Basico serdo executados no novo
prédio do Instituto de Previdéncia de Iranduba (INPREVI), localizado na Av. Rio
Madeira, n° 1.221 — Centro, Iranduba — AM, CEP 69.415-000.

5. DO PRAZO DE EXECUCAO

5.1. A empresa vencedora terd 07 (sete) dias corridos, a contar do

recebimento da Ordem de Servico, para mobilizagéo e inicio das obras.

5.2. O prazo para entrega dos servi¢os sera de no maximo de 180 (cento

e oitenta) dias corridos, contados a partir da assinatura da Ordem de Servico.
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5.3. A empresa tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da assinatura
da Ordem de Servico para validar ou apresentar a adequac¢do do Cronograma

Fisico-Financeiro proposto pelo INPREVI.

5.4. O INPREVI tera o prazo de 10 dias uteis para aprovar/validar o

Cronograma Fisico-Financeiro apresentado pela empresa.

5.5. A empresa terd o prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos para

comunicar formalmente e, por escrito, o INPREVI o término dos servicos.

5.6. O recebimento provisoério ocorrera mediante termo circunstanciado,
assinados pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicacdo escrita do

contratado.

5.7. O recebimento definitivo ocorrera em 90 (noventa) dias corridos apos

0 recebimento provisorio.

5.8. Antes de findar o prazo fixado no precedente e, desde que
formalizado, a empresa podera solicitar que seja prorrogado. Ocorrendo esta
hipétese, o INPREVI examinard as razbes expostas e decidira pela prorrogacao

do prazo e/ou aplicagéo das penalidades previstas na legislagao.

6. DA EXECUCAO DOS SERVICOS E SUBCONTRATACAO

6.1. Os servigos a serem executados deverdo obedecer rigorosamente as
normas e codigos aplicaveis ao servico em pauta, sendo que as especificacdes
da ABNT seréo consideradas como elemento base para quaisquer servicos ou

fornecimentos de materiais e equipamentos.

6.2. Onde as normas da ABNT faltarem ou forem omissas, deverdo ser
consideradas as prescricdes, indicacdes, especificacdes, normas e
regulamentos de orgdos/entidades internacionais reconhecidos como referéncia
técnica, mediante aprovacdo da area técnica do INPREVI, bem como as
recomendacdes dos fabricantes dos equipamentos e materiais que compdem o

sistema.
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6.3. O acompanhamento e/ou execucdo dos servicos deverdo ser
realizados pelo(s) profissional(is), cujo acervo técnico implicou na qualificacao

técnica da empresa CONTRATADA ou outro de igual ou superior qualificacéo.

6.4. A empresa devera indicar profissional para representa-la como
preposto nas atividades relacionadas a execucdo do contrato. O representante
sera responséavel por decidir em nome da empresa e participard de reunides e
outras atividades de coordenacdo, planejamento, acompanhamento e

avaliacdes que venham a ser convocadas pelo INPREVI.

6.5. Os servicos serdo executados, preferencialmente, durante o horario
de expediente, das 07:30H as 17:30H. a programacao e data para execucao dos
servicos serdo aprovadas pela fiscalizacdo, devendo-se considerar que muitos
servigos serdo realizados em horérios extraordinarios, inclusive a noite, sabados,
domingos e feriados, sem nenhum 6nus adicional ao INPREVI, os quais ja
deverdo estar previstos nos precos apresentados pela empresa, quando da

licitacao.

6.6. Os materiais provenientes de demolicdo ou desmontagem
reaproveitaveis ou ndo, deverdo ser convenientemente removidos para os locais
indicados pela fiscalizacdo. Ao término dos servicos, a empresa sera

responsavel pela limpeza da area.

6.7. Serad admitida a subcontratacdo dos servicos restrita, contudo, ao

percentual maximo de 30% (trinta por cento) do orcamento.

6.8. E vedada a subcontratacéo total ou parcial dos servicos, bem como
dos servicos considerados para efeitos de atestacdo da capacidade técnico-
profissional das obrigagcbes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacdo, sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

6.9. A subcontratacdo ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
perante a CONTRATANTE quanto a qualidade técnica da obra ou do servi¢co

prestado.
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6.10. A assinatura do contrato cabera somente a empresa vencedora, por
ser a unica responsavel perante a CONTRATANTE, mesmo que tenha havido
apresentacao de empresa a ser subcontratada para execugao de determinados
servigos integrantes desta licitagéo.

6.11. A CONTRATADA realizard a supervisdo e coordenacdo das
atividades da subcontratada, bem como respondera perante a CONTRATANTE
pelo rigoroso cumprimento das obrigacfes contratuais correspondentes ao

objeto da subcontratacao.

6.12. A CONTRATADA se obriga a subcontratar somente empresas que
mantenham sua regularidade juridico/fiscal e trabalhista nos termos
estabelecidos neste Projeto Basico, respondendo, solidariamente, pelo

inadimplemento destas quando relacionadas com o objeto do contrato.

6.13. A empresa CONTRATADA compromete-se a substituir a
subcontratada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na hipotese de extingdo da
subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua
execucao total, notificando a CONTRATANTE, sob pena de rescisdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, ou demonstrar a inviabilidade da substituicdo, em

que ficara responsavel pela execucéo da parcela originalmente subcontratada.

6.14. A empresa CONTRATADA responsabiliza-se pela padronizacéo,

compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratacéo.

6.15. As empresas subcontratadas também devem comprovar, perante a
CONTRATADA que estdo em situacao regular, fiscal e previdenciaria e que entre
seus diretores, responsaveis técnicos ou sécios ndo constam funcionarios,

empregados ou ocupantes de cargo comissionado no INPREVI.

6.16. A CONTRATADA realizard a supervisdo e coordenacdo das
atividades da subcontratada, bem como respondera perante 0 CONTRATANTE
pelo rigoroso cumprimento das obrigagbes contratuais correspondentes ao

objeto da subcontratacao.
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6.17. Quando da execucdo dos servicos, a empresa devera cumprir a
legislacdo e as normas relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho,
diligenciando para que seus empregados trabalhem com Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI) e executem os testes necessarios e definidos da
legislacdo pertinente. A fiscalizacdo do INPREVI podera paralisar os servigos,
enquanto tais empregados ndo estiverem protegidos, ficando o 6nus da

paralizac&o por conta da empresa.

6.18. Os vicios de adequacéo, de desempenho e de durabilidade, bem
como eventuais defeitos de fabricacdo ou impropriedades, verificados nos
servigos executados deverdo ser corrigidos no prazo maximo de 10 (dez) dias
teis.

6.19. Quando da execucédo dos servicos a empresa deverd disponibilizar
recursos humanos de seu quadro, nas quantidades minimas suficientes para a

eficiéncia dos servicos, utilizando sempre méao de obra qualificada e

especializada.

7. DOS MATERIAIS

7.1. A empresa assumird a responsabilidade e o 6nus pelo funcionamento
de todos os equipamentos, ferramentas e insumos necessarios a execugao dos

Servigos.

7.2. E vedado o emprego de materiais recondicionados ou de segunda
mao, devendo a empresa sempre empregar no Servico materiais novos e
originais, seguindo rigorosamente as especificacbes do fabricante, e
principalmente, as contidas no presente Projeto Basico, sob pena de infracdo

contratual sujeita & multa prevista em lei.

7.3. Correra por conta e risco da empresa a substituicdo de materiais,
ferramentas, equipamentos e insumos considerados improprios pela fiscalizagéo

do INPREVI. Caso haja impugnacdo de algum item, por parte do INPREVI, a
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empresa ficara obrigada a substitui-lo no prazo maximo de 72 (setenta e duas)

horas.

8. DO PRAZO CONTRATUAL

8.1. O recebimento e a aceitacdo dos servicos dar-se-ao da seguinte

forma;

a) “Provisério”: em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data da
comunicacado, por escrito, da conclusdo dos servicos pela empresa, apés a
realizacdo de testes de conformidade e verificagcdo das especificacdes técnicas
do Projeto Basico, que sera efetivado pelo responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo dos servigos, mediante termo circunstanciado, assinado pelas

partes;

b) Os materiais e equipamentos fornecidos e/ou servigos executados pela
CONTRATADA, que nao satisfizerem as condi¢cdes de recebimento, ser&o
recusados pela fiscalizacdo e deverédo ser substituidos e/ou refeitos.

c) “Definitivo”: Decorridos no maximo de 90 (noventa) dias, da data de
expedicdo do Termo de Recebimento Provisorio. Ocasido em que 0S servigos
serdo novamente inspecionados para fins de aceitacdo definitiva, sendo, a
seguir, lavrado o Termo de Recebimento Definitivo, desde que tenham sido
atendidas todas as reclamagbes das falhas de execucdo e exigéncias

contratuais.

d) Se apds o Recebimento Provisério for identificada qualquer falha na
execucdo, cuja responsabilidade seja atribuida a empresa, o prazo para
efetivacdo do Recebimento Definitivo ficara suspenso até o saneamento das

impropriedades detectadas.

e) O recebimento, provisério ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade
civil da empresa pela solidez e seguranca dos servicos e dos materiais

empregados, durante o periodo de garantia previsto neste Projeto Basico.
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9. DA GARANTIA DOS SERVICOS OU MANUTENCAO CORRETIVA

9.1. Entende-se como manutencdo corretiva ou garantia, aquela
destinada a remover os eventuais defeitos apresentados nos servicos e seus
materiais, colocando-os em perfeitas condi¢cdes de uso, incluindo o fornecimento

de materiais.

9.2. Seré exigida prestacdo de garantia contratual pela CONTRATADA,
em valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, no ato da
assinatura do Contrato, na modalidade que vier a escolher, dentre as previstas

abaixo:
|. Caucao em dinheiro;
Il. Seguro Garantia;
a) O instrumento de Apdlice de Seguro deve prever expressamente;

a.1l) Responsabilidade da seguradora por todas e quaisquer multas de

carater sancionatério aplicadas ao Contratado;
a.2) Vigéncia pelo prazo contratual;

a.3) Prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir do término da vigéncia
contratual, para apuragao de eventuais inadimplemento do Contratado — ocorrido
durante a vigéncia contratual — e para comunicacéo da expectativa de sinistro ou

do efetivo aviso de sinistro, observados 0s prazos prescricionais pertinentes.
Il. Fianca Bancéria.

9.3. A garantia prestada pela CONTRATADA serd liberada ou restituida
apos a execucao do CONTRATO.
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10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. O acompanhamento e a fiscalizagao da execuc¢ao do Contrato serao
exercidos por meio de representantes (denominados fiscais), designados pelo
INPREVI, aos quais compete acompanhar, fiscalizar, conferir, e avaliar a
execucdo, bem como dirimir e desembaracar quaisquer davidas e pendéncias
que surgirem, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas,
falhas, problemas ou defeitos observados, e os quais de tudo dardo ciéncia a

empresa, conforme, determina o art. 117, da Lei n® 14.133/21.

10.2. A presenga da Fiscalizagdo nao exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, imperfeicées técnicas ou uso de materiais inadequados ou de
qualidade inferior. Caso ocorram tais situagbes, isso ndo implica em co-
responsabilidade do INPREVI.

10.3. A qualquer tempo, a Fiscalizacao podera solicitar a substituicdo de
qualquer membro da equipe técnica da empresa que, a seu critério, venha a

prejudicar o bom andamento dos servigos.

10.4. A Fiscalizacdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia
de qualquer responsabilidade da empresa em razdo dos servigos executados
para outras entidades, sejam fabricantes e/ou técnicos.

10.5. O INPREVI sera reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte
0s servicos prestados, se em desacordo com o Contrato e/ou especificagdes do
fabricante, devendo a empresa refazer ou substituir as partes que apresentem

defeitos, sem 6nus adicionais ao INPREVI.

10.6. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da
Fiscalizacdo serdo encaminhadas a autoridade competente do INPREVI para
adocao de medidas convenientes, consoante disposto no § 5°, do art. 88, da Lei
n® 14.133/21.
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11. DO LOCAL DOS SERVICOS

11.1. Durante a vigéncia contratual o INPREVI devera:

11.1.1. Permitir acesso dos empregados da empresa CONTRATADA, e
eventuais subcontratadas, as suas dependéncias para execucdo dos servicos,

portando obrigatoriamente os crachéas funcionais da empresa;

11.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa

desempenhar seus servi¢os dentro das normas deste Projeto Basico;

11.1.3. Prestar informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham

a ser solicitados pelos técnicos da empresa,;

11.1.4. Efetuar inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos

servicos e o0 atendimento das exigéncias contratuais;

11.1.5. Exercer fiscalizacao e supervisao dos servi¢os prestados podendo
sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que nao esteja de

acordo com as condicdes e exigéncias especificadas neste Projeto Basico;

11.1.6. Comunicar a empresa qualquer falha verificada no cumprimento

do especificado neste Projeto Basico;

11.1.7. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas disposi¢cdes deste Projeto
Basico podendo aplicar penalidades previstas em lei pelo ndo cumprimento das

obrigacdes contratuais ou execucdo insatisfatéria dos servicos;

11.1.8. Exigir, a qualquer tempo, comprovacgao das condi¢cdes da empresa
gue ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificacdo técnico
econdmico financeira, bem como as condicbes de habilitagdo exigidas na
licitag&o (art. 92, XVI, da Lei n® 14.133/2021).
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12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos
neste Instrumento, com observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacdo, bem como observar conduta adequada na

utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios.

12.2. Cumprir rigorosamente, o Codigo Civil, as Normas Técnicas da
ABNT, as normas de Seguranca do Trabalho e demais normas e regulamentos

pertinentes.

12.3. Obter junto ao 6rgéo profissional competente a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART do contrato, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias ap6s a assinatura da Ordem de Servico e apresentar o documento a
fiscalizagdo do INPREVI.

12.4. Responsabilizar-se pela contratagcdo dos seguintes seguros, para
garantia de pessoas e bens, durante toda a execucgéo contratual, encaminhando
as respectivas apolices ao CONTRATANTE:

a) risco de responsabilidade civil do construtor;
b) contra acidentes do trabalho; e

c) riscos diversos de acidentes fisicos decorrentes da execuc¢éo do objeto
Contratado, além de outros exigidos pela legislacao pertinente.

12.5. Fornecer aos seus funcionarios uniformes, calgcados, crachés de
identificacdo e equipamentos de protecédo individual, obedecendo ao disposto
nas normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assumindo inclusive, toda a
responsabilidade no que se refere ao fornecimento de auxilio alimentacéo,

auxilio transporte, assisténcia médica e demais obrigacdes trabalhistas.

12.6. Utilizar méo de obra especializada, qualificada e em quantidade

suficiente a perfeita execucdo dos servicos.
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12.7. Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais, fiscais,
comerciais trabalhistas e previdenciarios, obrigando-se a salda-los nos prazos
legais, independentemente do pagamento da fatura/nota fiscal por parte do
INPREVI.

12.8. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes estabelecidas
na legislagcéo especifica de adjacentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados na execuc¢ao de servi¢os inerentes

ao contrato, ainda que acontecido nas dependéncias da construcéo.

12.9. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel
demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo do contrato,

originariamente ou vinculada por prevencédo, conexao ou continéncia.

12.10. Cumprir a legislagéo e as normas relativas a Seguranca e Medicina
do Trabalho, diligenciando para que seus empregados trabalhem com
Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e executem os testes necessarios e
definidos na legislagéo pertinente. A fiscalizacdo do INPREVI podera paralisar
0S servicos, enquanto tais empregados nao estiverem protegidos, ficando o dnus

da paralisacdo por conta da empresa.

12.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus
empregados, das normas disciplinares e das orientacdes de seguranca
determinadas pelo INPREVI.

12.12. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano que venha causar
durante a execucdo dos servicos (vidros, pisos, revestimentos, paredes,
veiculos, dentre outros), assumindo todo o 6nus e a execuc¢do dos respectivos
reparos ou substituicdes, recompondo os locais que porventura forem afetados,
conferindo o padrao adotado sempre com material de 12 qualidade, observando

o0 bom nivel de acabamento dos servicgos.

12.13. Manter sigilo, ndo reproduzindo, divulgando ou utilizando em
beneficio proprio, ou de terceiros, sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do INPREVI ou de
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terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto

contratual.

12.14. Acatar todas as orientacbes do INPREVI, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizacdo prestando todos os esclarecimentos solicitados e

atendendo as reclamac6es formuladas.

12.15. Utilizar somente materiais, pecas e componentes novos e de
primeiro uso e de primeira linha de fabricacdo, ndo sendo permitido o uso de
material improvisado ou pecas adaptadas, observado o disposto no item 7 do

presente Projeto Basico.

12.16. Facilitar as ac6es do fiscal do contrato, fornecendo informac¢des ou
promovendo acesso a documentacdo dos servicos em execuc¢do, atendendo

prontamente as observacdes e exigéncias por ele apresentadas.

12.17. Deixar sempre ao término de cada expediente, toda &rea utilizada
para a execucdo dos servigos totalmente limpa e desimpedida, assim como na
conclusdo dos mesmos, sendo que todos os entulhos deverdo ser removidos
apos cada dia de servico. O entulho devera ser acondicionado em recipiente
apropriado e proprio, devendo ser removido tdo logo esteja cheio, sem énus
adicional ao INPREVI.

12.18. Comunicar verbalmente e por escrito, imediatamente, a
fiscalizagdo todas as ocorréncias anormais verificadas na execucdo dos
servicos, acrescendo todos os dados e circunstancias julgadas necessarias aos

esclarecimentos dos fatos.

12.19. Apresentar o cronograma fisico-financeiro obedecendo as
condi¢cbes de faturamento estipulado nos itens 5 e 16, ao qual, as etapas de

servicos deverdo prestar rigorosa obediéncia.

12.20. Manter, durante a execucao do contrato, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, exceto em relacdo ao porte da

empresa.
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13. VISTORIA TECNICA

13.1. Para a vistoria técnica, os licitantes deverao efetuar agendamento
prévio no Instituto de Previdéncia de Iranduba. As vistorias serdo agendadas
pelo INPREVI.

13.2. A realizacgao da vistoria ndo € obrigatoria.

13.3. A empresa devera apresentar, dentre os documentos necessarios a
sua habilitacdo, declaracao emitida pelo INPREVI que realizou a vistoria técnica
e que possui pleno conhecimento do imovel e das condi¢cbes de prestacao dos

Servicos.

14. QUALIFICACAO TECNICA

Certiddo de Registro de Pessoa Fisica no Conselho de classe

correspondente de seu(s) responsavel(is) técnico(s);

14.1. Certidao de Acervo Técnico (CAT)

Para o profissional engenheiro civil ou arquiteto, devidamente registrado
no CREA ou CAU comprovando que o(s) profissional(ais) indicado(s) pela
empresa licitante atuou (aram) como responsavel(is) técnico(s) na execucédo de
servigo(s) relativo(s) & execugdo de obras civis com 0s seguintes aspectos

qualitativo:

e EMBOCO OU MASSA UNICA EM ARGAMASSA TRACO 1:2:8;

e ALVENARIA DE VEDACAO DE BLOCOS CERAMICOS;

e REVESTIMENTO CERAMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO
PORCELANATO;

e TELHAMENTO COM TELHA METALICA TERMOACUSTICA;

e EXECUCAO DE ACM EM FACHADAS;

e FORNECIMENTO DE ARES CONDICIONADOQS:

e FORNECIMENTO DE ESQUADRIA/GUARDA CORPO DE ALUMINIO,
FERRO OU SIMILARES:
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e EXECUCAO FORRO;
e SERVICO DE INSTALACAO ELETRICA;
e SERVICO DE INSTALACAO DE REDE LOGICA.

14.2. Certidédo de Acervo Técnico (CAT)

Para o profissional engenheiro eletricista, devidamente registrado no CREA
ou CAU comprovando que o(s) profissional(ais) indicado(s) pela empresa
licitante atuou (aram) como responsavel(is) técnico(s) na execucao de servico(s)

relativo(s) a execucéo qualitativo:

a) INSTALACAO ELETRICA E LOGICA;
b) SPDA.

A LICITANTE devera designar responsaveis técnicos pela execucdo do
objeto, obrigatoriamente profissionais de engenharia civil ou de arquitetura para
a parte geral das obras civis. Tais profissionais devem estar vinculados e
devidamente registrados, respectivamente, no CREA ou no CAU como
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigcos e que estejam habilitados

para servicos da natureza do objeto

A comprovacao do vinculo do profissional se fara com a apresentacao de
copia dos seguintes documentos: contrato social da licitante em que conste o
profissional como socio; carteira de trabalho (CTPS), ficha de registro de
empregado ou contrato de prestacéo de servico, em que conste a licitante como
contratante; ou, ainda, de declaracdo de contratacdo futura do responsavel

técnico, desde que acompanhada de declaracédo de anuéncia do profissional.

Os responséveis técnicos deverdo assumir pessoalmente e diretamente
a responsabilidade pela execucdo dos servicos concernentes as suas
respectivas areas profissionais, incluindo a instrucdo do pessoal, conferéncia de
medidas, elaborac&do de documentos complementares, garantia do cumprimento

das Normas Técnicas de Engenharia e de Seguranca do Trabalho e das
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especificacdes técnicas do Edital, além do fiel cumprimento do prazo contratual

e garantia da qualidade técnica.

Os profissionais apresentados deverdo participar, necessariamente,
como responsaveis técnicos pela execucéo dos servicos contratados, sendo em
casos excepcionais admitidas a substituicdo por profissionais de experiéncia

equivalente ou superior durante a execucao da obra;

14.3. Qualificacao técnico-operacional:

Certiddo de Registro de Pessoa Juridica, no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo
(CAU), da empresa licitante e de seu(s)responsavel(is) técnico(s), da regiao a
que estiverem vinculados. No caso de a empresa licitante e/ou os responsaveis
técnicos nao serem registrados ou inscritos no CREA ou no CAU do Estado do
Amazonas, somente serdo exigidos os respectivos vistos no CREA/AM ou
CAU/AM na ocasido da assinatura do Contrato. A licitante devera designar
profissionais de engenharia civil ou de arquitetura para a parte geral das obras
civis e engenheiro eletricista para 0s servicos relativos a execucdo das

instalacdes elétricas, logica e SPDA.

Certiddo de Acervo Operacional — CAO, conforme inciso Il, art. 67 da Lei
14.133/2021, com registro de Atestado de Capacidade Técnica-Operacional da
empresa, expedido por pessoa juridica, comprovando que o(S) a empresa
licitante atuou na execucdo de servico(s) relativo(s) a execucdo de obras com
caracteristicas, vulto e complexidade compativeis com as do objeto da licitacéo,
assim consideradas de vulto significativos as que tenham valor individual igual
ou superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da contratacao e as
de complexidade técnica conforme o objeto e com quantidades minimas de até

50% (cinquenta por cento):

e EMBOCO OU MASSA UNICA EM ARGAMASSA TRACO 1:2:8; - 707 m2
e ALVENARIA DE VEDACAO DE BLOCOS CERAMICOS; - 308 m2
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e REVESTIMENTO CERAMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO
PORCELANATO; 194 m2

e TELHAMENTO COM TELHA METALICA TERMOACUSTICA; - 148 m2

e EXECUCAO DE ACM EM FACHADAS; 67 M2

e FORNECIMENTO DE ARES CONDICIONADOS: 5 UNIDADES

e FORNECIMENTO DE ESQUADRIA/GUARDA CORPO DE ALUMINIO,
FERRO OU SIMILARES: 40 M2

e EXECUCAO FORRO; 200 M2

e SERVICO DE INSTALACAO ELETRICA; 1UND

e SERVICO DE INSTALACAO DE REDE LOGICA; 1 UNID

No caso de pessoa juridica de direito publico, o(s) atestado(s) ou certidao(6es)
devera(ao) ser assinado(s) pelo responsavel do setor competente do 6rgao,

preferencialmente munidos de mecanismos de verificagcdo ou autenticacao.

No caso de pessoa juridica de direito privado, o(s) atestado(s) ou certidao(des)
devera(do) conter dados suficientes para identificacdo civil do declarante, com
referéncia ao cargo/funcdo que ocupa na empresa e formas de contato, ou

munidos de mecanismos de verificacdo ou autenticacao.

O licitante deve, caso solicitado, disponibilizar todas as informacfes necessarias
a comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual da contratante, contatos de pessoa de referéncia e local em que foram

efetivamente prestados os servicos.

15. DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias corridos, a contar da data da assinatura do Termo de Contrato,
podendo ser prorrogado, tendo que ser solicitado, no minimo, 30 (trinta) dias
anteriores ao vencimento do Termo, por meio de termo aditivo, devidamente

justificado, a critério da Administragéo.
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16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado mensalmente pelo INPREVI, até o 30°
(trigésimo) dia atili a contar da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
acompanhada da comprovacdo de recolhimento dos encargos sociais,
devidamente atestada pelo setor competente, apds entrega e recebimento dos

servicos realizados, conforme estabelecido no cronograma fisico-financeiro.

16.2. Para efeito de pagamento das parcelas sera efetuada a medicéo dos
servicos pela Fiscalizacdo do INPREVI, previamente a emissdo da fatura
correspondente, condicionando o pagamento ao valor dos servi¢os efetivamente

realizados.

16.3.0 INPREVI reserva-se o direito de suspender o pagamento se 0 servi¢o
estiverem desacordo com as especificacdes constantes deste Projeto Basico.

16.4.Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida ao fornecedor e o pagamento
ficard pendente, até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar- se-a apos a regularizacéo da situacao
ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para ao
INPREVI.

17. DO VALOR DO SERVICO

17.1.0 valor global estimado para a contratacdo € de R$ 2.142.358,03 (dois
milhdes, cento e quarenta dois mil, trezentos e cinquenta e oito reais e trés

centavos).

17.2. O objeto do presente Projeto Basico sera contratado pelo preco
ofertado na proposta da vencedora, que sera fixo e irreajustavel, porém podera
ser corrigido anualmente mediante requerimento da CONTRATADA, apés o

interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite para a apresentacao

Av. Rio Madeira, n® 1.221 — Centro
Iranduba — Amazonas — CEP 69.415-000

Fone: (92) 3367-2734 | E-mail: inprevi@gmail.com
19 de 23



mailto:inprevi@gmail.com

T

'§ )
\ ;
N = « V
Ry, 5

o ><
erereituramonicear ot iravousa  |INPREVE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IRANDUBA

da proposta, pela variacéo do indice INCC/FGV (indice Nacional de Custos da
Construcao Civil) ou outro que vier a substitui-lo, e afetara exclusivamente as
etapas/parcelas do empreendimento cujo atraso nédo decorra de culpa da
CONTRATADA.

17.3. Os precos ajustados devem levar em conta todas e quaisquer
despesas incidentes na prestacao dos servi¢cos contratados, tais como tributos,
transporte, bem como fornecimento de todos os materiais necessarios e mao-
de-obra, assim como serem considerados os trabalhos em finais de semana,

feriados e noturno.

18. DA COMPOSICAO DO BDI

18.1. A composicédo do BDI, detalhando todos os seus componentes, em

valores nominais como também sob a forma percentual, conforme Anexo G.

19. DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

19.1. As regras acerca do equilibrio econdmico-financeiro contratual séo
as estabelecidas no Termo de Contrato, conforme preceitua o artigo 37, XXI da
Constituicdo Federal de 1988 e Lei 14.133/2021.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS

a) Rescisao contratual:

I. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacao escrita e
fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo

licitatério, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;
II. Mediante o fim do objeto contratado.

b) Penalidades e multas:
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I.Contratante estara sujeito as sanc¢des administrativas previstas no
dispositivo legal aplicavel ao tema disciplinado no artigo 156 da Lei 14.133/21,

guais sejam:

Il. Serdo passiveis de penalidades as seguintes condutas: inexecucao dos
servicos, erro na execucdo, execucao imperfeita, mora de execucéo,
inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informacdes prestadas e

outras relativas a quaisquer clausulas contratuais;

Ill. A CONTRATADA sujeitar-se-a a percentual de multa a ser estabelecida

em edital e a demais sancfes de normas que regem a matéria.

c) Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, a Administracdo podera

garantir a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancoes:
| — Adverténcia;

I — Multas, aplicadas em conformidade com 0s percentuais a seguir

estabelecidos e incidirdo sobre o valor total do contrato ou aditivo vigente:

a) 1% (um por cento) por dia de atraso, limitados a 10% (dez por cento),
quando a contratada ndo disponibilizar o servico no inicio da vigéncia do

Contrato;

b) 5% (cinco por cento), a ser aplicada em dobro no caso de reincidéncia,
limitada a 10% (dez por cento), por infracdo a qualquer clausula ou condi¢cao do

Contrato, ndo especificada na alinea “@” acima ou por inadimplemento de

qualquer uma das obrigacdes previstas no Contrato;

c) 10% (dez por cento), no caso de recusa injustificada da licitante
adjudicataria em firmar o instrumento de contrato ou deixar de apresentar 0s
documentos exigidos para a sua celebracdo, nos prazos e condicdes
estabelecidas neste Edital, ou no caso de rescisdo do Contrato por ato unilateral
da administracdo, motivado por culpa da contratada, garantida defesa prévia,

independentemente das demais sancdes cabiveis.
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d) As multas previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo

ser aplicadas isoladas ou cumulativamente.

21. CONDICAO DE EXECUCAO

Os servicos aqui propostos deverdo estar em conformidade com este
Projeto Basico. O prazo para execuc¢do dos servi¢cos, contados a partir da Ordem
de Servico, serd de 180 (cento e oitenta) dias corridos. O prazo de contrato, a
partir da assinatura do mesmo, sera de 365 (trezentos e sessenta cinco) dias

corridos.

O contrato a ser firmado com a empresa reger-se-a por toda a legislacao
aplicavel a espécie e ainda pelas disposicées que a complementarem, alterarem
ou regulamentarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes do

mesmo, especialmente a Lei n.° 14.133/21.

A contratada desenvolvera os servicos sempre em entendimento com a
fiscalizacdo a ser exercida pelo INPREVI, devendo elaborar relatérios sobre o
andamento dos servigos quando solicitados, mantendo-os informados sobre os
problemas verificados e as providéncias necessarias a serem tomadas. O
pagamento dos servicos executados sera efetuado mediante a aprovacdo da

fiscalizagao.

22. DISPOSICOES GERAIS

Fica expressamente estipulado que n&o se estabelece por forca da
execucao do objeto deste Projeto Basico qualquer relacdo de emprego entre a
CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA,;

Os casos omissos neste Projeto Basico serdo resolvidos de acordo com o
que dispde o Edital e demais legislacdes complementares que versem sobre o

assunto.
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23. DOTACAO ORCAMENTARIA

Conforme anexo R.

24. DECLARACAO DO SOLICITANTE E FUNDAMENTO LEGAL

Declaramos que este Projeto Basico esta de acordo com a Lein.° 14.133/21
e legislacdo em vigor:

Lei n°. 14.133, de 01 de abril de 2021,

Constituicdo Federal de 1988;

Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéao Nacional — LDB — Lei n°® 9394/96;
Demais decretos e leis especificados no corpo do projeto.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IRANDUBA, em Iranduba, 09 de
marco de 2026.

RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORACAO DO PROJETO BASICO

GERLIANE S. MORAIS RIBEIRO
Engenheira Civil
CREA: 33695AM

NATANAEL DOS SANTOS OLIVEIRA
Engenheiro Eletricista
CREA: 36113AM

AUTORIZACAO E APROVACAO TECNICA

Autorizo o Projeto Basico, de acordo com o § 3.9, artigo 46° da Lei n.
14.133/21.

ANDERSON CORDEIRO MOTA
Presidente do INPREVI
Decreto n° 080/2021 — GAB/PMI
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