GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Secretaria Executiva de Contratac¢des Publicas do Estado- SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado- GGCLE
Geréncia de Licitagdes de Terceirizagdo - GLITE
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PROCESSO LICITATORIO N2 0361.2023.AC-08.PE.0312.SAD
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N2 0312.2023

I  PreAMBULO

O Estado de Pernambuco, por intermédio da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, através do Pregoeiro(a)Nelson
Gueiros de Azevedo, designado(a) por meio da Portaria SAD n2 2.727/2023, publicada no Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, edi¢do do dia 15/06/2023, torna publico, para conhecimento dos interessados, em atendimento ao
Despacho 1153 da Gerente Geral de Planejamento e Gestdo, e com sua respectiva autorizacdo, a abertura da
licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, para REGISTRO DE PRECOS, a ser
realizado por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informacao — Internet, de acordo com a Lei Federal n2
14.133/21, a Lei Complementar n2 123/06 e os Decretos Estaduais n? 54.142/2022 e n? 54.700/2023,e respectivas
alteragGes, aplicando-se subsidiariamente as demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, a realizar-se no

local e horario a seguir:

INFORMAGOES GERAIS

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Conforme aviso de abertura

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10 minutos antes do horario previsto para o inicio da sessido de disputa de pregos.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Conforme aviso de abertura

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: PE-INTEGRADO

DADOS PARA CONTATO

PREGOEIRO (a): Nelson Gueiros de Azevedo

FONE: (81) 3183-7754 E-MAIL: ac08@sad.pe.gov.br

ENDERECO: Avenida Antbnio de Gdes, 194 — 12 andar, Recife — PE

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.

OBSERVACAO: Na hipdtese de n3o haver expediente na data fixada, ficard a sess3o adiada para o primeiro dia util

subsequente, no mesmo site e hora, salvo as disposicdes em contrario.
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1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a formacdo de Registro de Precos para a contratacdo eventual da prestacido
de servicos de apoio técnico especializado em Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdo (TIC), em especial, a servigos
de sustentacdo e desenvolvimento de sistemas e solu¢des de Bl, a serem executados com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra, conforme especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia (Anexo 1), para

atender as demandas da Secretaria de Administragdo.

1.2 O objeto desta licitagao estd agrupado em lote Unico, com itens aglutinados, conforme tabela constante do

Termo de Referéncia (Anexo I).

2. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

2.1. A despesa total com a execucdo do objeto desta licitagdo é estimada em de R$ 2.956.932,48 (dois milhdes,
novecentos e cinquenta e seis mil, novecentos e trinta e dois reais e quarenta e oito centavos), na forma indicada

no Termo de Referéncia.

2.2. As despesas decorrentes desta licitagao estdo incluidas no orgamento do Estado de Pernambuco, para o presente
exercicio, na classificagdo abaixo:
e Programa de Trabalho: 04.126.0452.2407.0000 - Manutencdo da Tecnologia de In-
formacdo e Comunicacgdo da SAD - Outras medidas

e Natureza da despesa: 3.3.90
e Fonte de Recurso: 0500000000

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGCAO

3.1.A licitante interessada em participar desta licitacdo deverd estar previamente cadastrada no sistema PE-

Integrado, adotando as seguintes providéncias:

3.1.1. A interessada deverd realizar o cadastramento junto ao sistema PE-INTEGRADO, no enderego

www.peintegrado.pe.gov.br, através do link “Cadastre-se no sistema”;

3.1.2. Apds a conclusdo do cadastro online, a interessada devera entrar em contato com o suporte por meio
do e-mail suporte.peintegrado@sad.pe.gov.br, para dar continuidade ao processo de credenciamento com
envio eletronico dos documentos comprobatdrios descritos na pagina eletronica citada, e recebimento do

login pessoal de acesso ao sistema;
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3.1.3. O login e a senha poderdo ser utilizados em qualquer modalidade de licitacdo sob a forma eletronica,
salvo quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa do Governo do Estado, devidamente

justificada;

3.1.4. Para fins de credenciamento e operacionalizacdo do sistema PE-INTEGRADO, indica-se que as licitantes
utilizem o navegador "Google Chrome", responsabilizando-se por eventual 6nus decorrente da perda de

negécios diante da inobservancia desta disposicao;

3.1.5. Em caso de dificuldade durante o credenciamento ou na operacionalizacdo do sistema, as licitantes
deverdo entrar em contato com a Geréncia de Sistemas Integrados de Gestado - GESIG pelo telefone (81) 3183-

7721 ou através do e-mail: suporte.peintegrado@sad.pe.gov.br.

3.2. A participacdo nesta licitacdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel do representante

credenciado.

3.2.1. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transacdo
efetuada, diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Administracdo a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido, ainda que por terceiros; por eventuais danos decorrentes de

uso indevido, ainda que por terceiros;

3.2.2. O credenciamento da licitante e de seu representante implica a responsabilidade legal pelos atos
praticados e a presuncao de capacidade técnica para realizacdo das transacbes inerentes ao certame

eletronico.

3.2.3. Na hipdtese de a licitante possuir mais de um login cadastrado no PE-INTEGRADO, o sistema nao

permitira que sejam utilizados simultaneamente, na mesma licitagdo.

3.2.3.1. Caso haja usudrio “ativo” no processo, a conexao de outro usudrio desconectard o anterior

automaticamente, a fim de que ndo existam usuarios simultdaneos no mesmo processo.
3.3. Ndo poderao participar desta licitacdo:
3.3.1. Pessoa fisica;

3.3.2. Pessoa juridica impedida de licitar e contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Estado de
Pernambuco, nos termos do art. 156, Ill e § 42, da Lei n2 14.133/2021, e do art. 72 da Lei Federal n? 10.520, de

17 de julho de 2022, durante o prazo da san¢do aplicada ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

3.3.3.Pessoa juridica suspensa temporariamente de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a

Administracdo, nos termos do art. 87, lll, da Lei federal n? 8.666, de 1993;
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3.3.4.Pessoa juridica declarada inidénea para licitar ou contratar com toda a Administragao Publica, nos termos
do art. 156, IV e §59, da Lei 14.133/2021, e do art. 87, IV, da Lei Federal n2 8.666, de 1993, durante o prazo da

sanc¢ao aplicada ou até que seja promovida sua reabilitacao;

3.3.5. Pessoa juridica que tenha sido proibida de contratar com o Poder Publico em razao de condenacgao por

ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n2 8.429/1992;

3.3.6. Licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente

comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante;
3.3.7. Pessoa fisica ou juridica enquadrada nas vedagdes previstas no art. 14 da Lei n? 14.133/21;

3.3.8. Pessoa juridica cujo ramo de atividade previsto em estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e

compativel com o objeto desta licitacao;

3.3.9. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da

legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021,

3.3.10. Pessoas juridicas reunidas em consorcio.

3.3.11. Cooperativa de mao de obra, conforme art. 52 da Lei Federal n2 12.690, de 19 de julho de 2012.

4. DA REFERENCIA DE TEMPO

4.1.Todas as referéncias de tempo previstas neste Edital, no Aviso e durante a sessdo publica observardo

obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.
4.2.As sessoOes serdo processadas em dias Uteis, no periodo das 08h as 12 horas e das 13h as 17 horas.

4.2.1.Serdo considerados como dias ndo Uteis os sabados, domingos, feriados nacionais, estaduais e demais
feriados e pontos facultativos publicados em Didrio Oficial que influam no hordrio de funcionamento do 6rgao

licitante.

4.2.2.Sess0es ja iniciadas poderdo ser suspensas, cabendo ao pregoeiro informar, através do Sistema, a data e

horario para retomada do pregao.

4.2.3.0s prazos para encaminhamento da proposta e dos documentos de habilitagdo digitalizados serao

computados em horas corridas.
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4.2.4.Em caso de suspensdo, quando da retomada da sessdo, os prazos concedidos serdo restituidos por

tempo igual ao que faltava para sua complementacao.

4.3.Havendo calamidade publica, fato relevante devidamente justificado ou necessidade de adequacdo de horario
por motivos de administracdo interna, os horarios previstos no item 4.2 poderao ser alterados, cabendo ao pregoeiro
informar previamente as licitantes a alteracdo e a nova data e horario para retomada do pregdo, através do Sistema

PE-INTEGRADO.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

5.1. Qualquer pessoa é parte legitima para apresentar pedido de esclarecimento ou impugnar este Edital, devendo
protocolar o pedido, por meio eletrénico, via Sistema, em até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura

da sessdo publica.

5.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento ou as impugnacgdes vinculardo os participantes e a Administragdo e
serdo divulgadas no Sistema pelo pregoeiro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a

data de abertura do certame.

5.3.A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo, exceto em situagBes excepcionais devidamente motivadas pelo

pregoeiro.

5.4. Acolhida a impugnacgao, sera republicado o Edital com as mesmas formalidades de sua publicagdo original e,

conforme o caso, serd definida nova data para realizagao do certame.

5.5.Ndo serdo conhecidas impugna¢Oes apresentadas intempestivamente ou em desacordo com as regras

estabelecidas neste Edital.

6. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA INICIAL

6.1. A licitante devera encaminhar, exclusivamente por meio do sistema eletronico, proposta nao identificada, com o
preco expresso em moeda nacional até a data e horario marcados no predambulo do Edital, quando entdo se

encerrara automaticamente a fase de recebimento das propostas iniciais.

6.2.A licitante devera especificar os PRECOS UNITARIOS dos itens que compdem o lote, os quais serdo totalizados

automaticamente pelo sistema, resultando no preco final.

6.3.No cadastramento da proposta inicial, a licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:
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6.3.1.Esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, que cumpre plenamente os

requisitos de habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias previstas;

6.3.2. A proposta apresentada compreende a integralidade dos custos diretos e indiretos decorrentes do
fornecimento do objeto, incluindo tributos, encargos trabalhistas e comerciais, seguros, despesas de

administracao, lucro, transporte, frete e demais despesas correlatas.

6.4. A licitante enquadrada como Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte - EPP Microempreendedor
Individual (MEI) devera declarar sua condicdo em campo proprio do sistema eletronico, informando que cumpre os
requisitos estabelecido nos artigos 32 e 18-A da LCE 123, de 2006, e os requisitos de habilitacdo deste edital, mesmo

gue tenha restricdo na documentacdo comprobatdria da regularidade fiscal e trabalhista.

6.4.1. Ao declarar o enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, a licitante também
declara que atende aos limites de compromissos contratuais fixado no art. 42, §§ 22 e 32 da Lei 14.133/2021,

estando apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido na LCE 123, de 2006.

6.5. Nos lotes com participacdo exclusiva de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou Microempreendedores
Individuais (MEI) a declaracdo prevista no item 6.4 é requisito para o exercicio do beneficio ao referido lote e sua

auséncia impede o prosseguimento da participacdo da licitante naquele lote.

6.6. Nos lotes de ampla concorréncia, a auséncia da declaracdo prevista no item 6.4 ndo impedira a participacdo da
Microempresa, Empresa de Pequeno Porte, Microempreendedor Individual (MEI) no processo licitatorio, porém

indicard que abdicou do direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006.

6.7. A falsidade das declarages previstas nos itens 6.3 e 6.4 sujeitard a licitante as sang¢des previstas na Lei n2

14.133, de 2021, e neste Edital.

6.8.Considerando tratar-se de contratagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, conforme previsto no art.
31 da Lei Federal n? 8.212, de 24/07/1991 e alteracdes, e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instru¢do Normativa
RFB - n2 2110/2022, de 13/10/2022, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante
pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, ndo podera se beneficiar da condicdo de optante e
estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribuicbes sociais, na forma da legislagio em vigor, em
decorréncia da sua exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrata¢do, nos termos
do que dispdem o art. 17, inciso Xll, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n2 123, de 14 de

dezembro de 2006 e alteracgdes.

6.8.1. No caso previsto no item 6.8, a licitante ndo poderd apresentar proposta com base no regime de

tributacdo do Simples Nacional.
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6.9. As propostas terdo validade de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de abertura da sessao

publica estabelecida no preambulo deste Edital, independente de declaragdo da licitante.

6.9.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para contratacdo, ficam as licitantes

liberadas dos compromissos assumidos.

6.10.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo a proponente o compromisso de executar o
servico licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdao contratual, promovendo, quando

requerido, sua substituicao.

6.11. Deverdo estar incluidos nos precos propostos todos os custos diretos e indiretos decorrentes da prestacdo do
servico, incluindo tributos, encargos trabalhistas e comerciais, seguros, despesas de administracao, lucro, custos com

transporte, frete e demais despesas correlatas.

6.12. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletrénico, sendo facultado a licitante retirar ou substituir a

proposta anteriormente encaminhada até a abertura da sessao publica.

7. DA ABERTURA E DO PROCESSAMENTO DA LICITAGAO

7.1. A licitagdo serd realizada em sessdo publica, por meio da Internet, mediante condi¢des de seguranga,

criptografia e autenticagdo, em todas as suas fases.

7.2. Durante a sessdao publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrerd exclusivamente mediante

troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrdnico.

7.3. Cabe a licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletronico durante a sessdo publica da licitacdo, ficando
responsavel por eventuais Onus decorrentes da perda de negdcios causada pela inobservancia de qualquer

mensagem emitida pelo sistema ou por motivo de desconexao.

7.4. A abertura da sessdo publica ocorrera na data e na hora indicadas no predmbulo deste Edital, com a divulgacdo

das propostas de pregos recebidas, na forma prevista neste Edital, passando o pregoeiro a examina-las.

7.5. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas que ndo estejam em

conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

7.5.1.0 Pregoeiro podera suspender a sessdo publica para a analise dos documentos relativos as garantias de

proposta apresentadas pelas licitantes.

7.6. Sera desclassificada a proposta que contenha elementos que permitam a sua identifica¢do.
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7.7. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real

por todos os participantes.

7.8. Somente as licitantes com propostas classificadas participarao da fase de lances.

8. DA FASE DE LANCES

8.1. Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes classificadas deverdo estar conectados ao Sistema e

poderdo encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

8.2. Caso a licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.3. O sistema ndo identificara o autor dos lances aos demais participantes.

8.4. A licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ela ofertado e registrado no sistema.

8.5. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance

registrado.

8.6. Ndo serdo aceitos, durante a fase da disputa aberta, dois ou mais lances de mesmo valor provenientes de

licitantes distintas, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

8.7. Salvo se houver evidente erro material, ndo podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a

licitante desistente as penalidades estabelecidas neste Edital.

8.8. Durante a fase de lances, o Pregoeiro poder3, justificadamente e mediante comunicagdo via sistema, excluir
lance oriundo de evidente erro material, alegado pela respectiva licitante ou lance que possa comprometer,
restringir ou frustrar o carater competitivo do certame, implicando, nesta ultima hipdtese, exclusdo da licitante da

disputa.

8.9. Se ocorrer a desconexdao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletrénico permanecer

acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.10. No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 15 (quinze) minutos, a sessdo do Pregao
serd suspensa e terd reinicio somente apds comunicagdo expressa aos participantes no enderego

www.peintegrado.pe.gov.br.

8.10.1. Na situagdo acima, o reinicio deve acontecer no turno seguinte ao da sessdo suspensa, salvo em caso
de impossibilidade, hipdtese na qual a comunicagado aos participantes deve ocorrer com antecedéncia minima

de 24 (vinte e quatro) horas

8.11.0 procedimento da etapa de lances seguird de acordo com o modo de disputa aberto
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8.12.A etapa de lances publicos e sucessivos tera duragdo de 15 (quinze) minutos e, apds esse prazo, sera prorrogada

automaticamente pelo sistema se houver oferta de lance nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duracgdo.

8.12.1.A prorrogacgdo automadtica de que trata o item 8.12 sera de 02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamen-
te sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances

intermediarios.

8.13. Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma prevista nos itens 8.12.1, a sessdo publica sera encerrada

automaticamente e o sistema ordenara e divulgara os lances em ordem crescente de classificagao.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Encerrada a fase de disputa, havendo eventual empate entre propostas ou lances, deverdo ser aplicados os

critérios estabelecidos no art. 31 do Decreto Estadual n2 54.142/2022.

9.1.1. Na utilizacdo do critério de disputa final, as licitantes empatadas poderdo apresentar um novo lance

fechado no prazo improrrogavel de 05 (cinco) minutos.

9.1.2. Persistindo o empate, o Pregoeiro questionard as licitantes empatadas sobre o atendimento dos
critérios previstos no inciso IV e no §12 do art. 31 do Decreto Estadual n? 54.142/2022, assinalando prazo para
gue a licitante que julgue ser beneficidria do critério de preferéncia apresente os documentos necessarios a

comprovagao do requisito.

9.1.3. Na hipdtese de nenhuma das licitantes manifestar-se na forma prevista no item 10.1.2, ou se ndo for
devidamente comprovado o seu direito, o Pregoeiro realizard sorteio para definir a licitante classificada

provisoriamente em primeiro lugar.

9.2. Ndo havendo empate ou desempatadas as propostas/lances nos termos do item 9.1, o sistema procedera a
verificacdo automadtica da existéncia de empate ficto, considerando o porte das entidades empresariais

participantes.

9.2.1. Se a licitante classificada em primeiro lugar for empresa de maior porte e houver lance de Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual (MEI) que seja igual ou até 5% (cinco por cento)
superior a proposta mais bem classificada, considera-se a ocorréncia de empate ficto, devendo ser adotadas as

seguintes providéncias:

a) A Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte ou o Microempreendedor Individual (MEI) mais bem classificado

podera, no prazo de 05 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automdtica pelo sistema eletrénico,
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apresentar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situacao

em que sera classificada provisoriamente em primeiro lugar.

b) A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco) minutos, controlados pelo sistema

eletrénico, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006.

c) Caso a Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte ou o Microempreendedor Individual (MEI) desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes enquadradas como microempresa, empresa
de pequeno porte ou Microempreendedor Individual (MEI) e que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por

cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

d) Havendo mais de uma microempresa, empresa de pequeno porte ou Microempreendedor Individual (MEI) com
proposta de mesmo valor, o sistema realizara sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera

exercer o direito de apresentar melhor oferta.

9.2.2. Na hipdtese de ndo contratacdo nos termos previstos no item 9.2.1, a licitacdo prossegue com as demais

licitantes.

10. DA NEGOCIAGAO

10.1. Apds o encerramento da fase de disputa, o Pregoeiro deverd negociar os precos apresentados pelas licitantes,
podendo encaminhar contraproposta diretamente aquela que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado

o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao.
10.2. A negociacgdo sera realizada por meio do sistema eletrénico, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.
10.2.1.0 resultado da negociagdo sera registrado na ata da sessdo publica e divulgado a todos os licitantes.

10.3. Se, apds a negociacdo, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar ndo oferecer proposta
compativel com o valor maximo do orcamento estimado, serd desclassificada da licitacdo, sem prejuizo da aplicagao

da penalidade cabivel.

10.4. Os pregos finais, unitdrios e totais, propostos pelos licitantes ndo poderdo ultrapassar o preco unitario e global

estimado pela Administracdo, sob pena de desclassificacdo da proposta.

10.5. No caso previsto no item 10.3, o Pregoeiro buscara negociar com as licitantes subsequentes, na ordem de

classificacdo, buscando obter proposta com valor, no minimo, igual ao previsto no or¢camento estimado.

10.6.0 sistema eletrénico informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da etapa de

lances ou, quando for o caso, apds negociagdo promovida pelo Pregoeiro.

10
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11. DA CONVOCAGAO DA LICITANTE CLASSIFICADA PROVISORIAMENTE EM PRIMEIRO LUGAR

11.1. Apds a negociacdo e antes da convocacao da licitante para apresentar a proposta adequada ao ultimo lance, o

Agente de Contratacdo verificard se ela se enquadra em uma das vedagbes previstas no item 3.3 deste Edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certamente, mediante consulta ao E-
fisco, PE-Integrado, Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas

Punidas (CNEP).

11.1.1. A inscrigdo da licitante no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas - CNEP serd impeditiva apenas nos casos em que o efeito da san¢do apontada

no referido cadastro representar dbice a participacdo em licitacGes e contrata¢des do Estado de Pernambuco.

11.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio

majoritdrio, nos termos do art.12 da Lei n2 8.429, de 1992.

11.1.3. Caso reste configurada a ocorréncia de alguma das vedacdes elencadas no item 3.3 deste edital, sera
declarado o impedimento de sua participacdo na presente licitacdo, devendo o Pregoeiro repetir este

procedimento, convocando as licitantes subsequentes, de acordo com a ordem de classificacado.

11.2. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar serd convocada para apresentar a PROPOSTA DE
PRECO ADEQUADA AO ULTIMO LANCE, devidamente preenchida na forma do Anexo B ao TR — Planilha de Custos e
Formac3o de Precos, e os DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A HABILITACAO DIGITALIZADOS, para fins de exame de

aceitabilidade do preco e de sua habilitagdo.

11.3. A licitante devera preencher a Planilha de Custos e Formacdo de Precos (Anexo B do TR), especificando a

remuneracao, encargos, materiais, equipamentos, tributos e demais custos inerentes a contratagao.

11.4. Na apresentacdo das propostas, devem ser consideradas as normas coletivas de trabalho aplicéveis a licitante,
vigentes a época da elaboracdo das referidas planilhas referenciais pela Administracdo, conforme a data base

indicada no respectivo orgamento.

11.4.1. A proposta devera vir acompanhada de documento apto a comprovar a filiagdo do licitante ao

respectivo sindicato ou, ndo havendo filiagdo, declaragdo informando a referida condigao.

11.4.2. Também deve ser apresentado por ocasido da apresenta¢do da proposta documento apto a atestar o

Fator Acidentdrio de Prevencdo (FAP) da licitante.

11.5. Cada licitante é responsavel por informar, na respectiva proposta, as aliquotas correspondentes aos tributos e

contribui¢des incidentes sobre a prestagdo dos servigos, de acordo com o seu regime de tributagdo.
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11.6. Em atendimento ao Decreto Estadual n? 49.103/2020, a licitante sujeita a apuracdo pelo regime do lucro
presumido deverd prever, de forma destacada, o Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ e a Contribui¢do Social

sobre Lucro Liquido — CSLL sobre o percentual do lucro, na sua formagdo do preco.

11.7.0 pregoeiro podera solicitar o relatério Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF da ultima

competéncia, a fim de comprovar o regime de tributacao indicado na proposta.

11.9 Os documentos deverdo ser incluidos no Sistema no prazo de 02 (duas) horas corridas, contado a partir da

convocacao do Pregoeiro.

11.10. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessao de abertura da licitagdo com todos os documentos

necessarios a classificagdo/habilitacdo previamente digitalizados.

11.11. A licitante responsabilizar-se-a pela documentacdo encaminhada, assumindo como verdadeiras suas

propostas, declaracdes e atestados.
11.12. Os arquivos encaminhados deverdo estar legiveis.

11.13. Caberd a licitante confirmar o recebimento pelo Pregoeiro dos documentos encaminhados pelo sistema,
responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios causada pela inobservancia de quaisquer

mensagens emitidas pelo Pregoeiro no sistema.

11.14. A licitante que abandonar o certame, deixando de encaminhar a proposta e/ou documentos de habilitacdo
DIGITALIZADOS, no todo ou em parte, no prazo previsto no item 11.9, serd desclassificada ou inabilitada do certame,

conforme o caso, e sujeitar-se-a as sang¢des previstas neste Edital.

11.15. A sessdo sera suspensa para aguardo da proposta de precos e dos documentos de habilitagao, cabendo ao
Pregoeiro informar, através do sistema eletronico, a data e o horario para retomada da licitagdo e divulgacdo da

aceitabilidade da proposta e do resultado da habilitagdo.

12. DA ANALISE DA PROPOSTA

12.1. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco ofertado com o

valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do edital.

12.1.1. O Pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do Estado de

Pernambuco ou de pessoas fisicas ou juridicas com a expertise necessdria, contratados para este fim.

12.2. Eventuais falhas formais ou materiais da proposta, como erros no preenchimento da planilha ou outros que
ndo impedem a caracterizacdo do objeto e o fornecimento dos bens nos termos desta licitagdo, ndo constituem

motivo para a desclassificacdo da proposta e deverao ser corrigidos pela licitante.

12
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12.2.1. Os ajustes da proposta ndo poderdo implicar altera¢do de sua substancia nem aumento do seu valor

global.

12.2.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacao de recolhimento de

impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

12.2.3.0 Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a proposta ajustada quando o preco
total ofertado for aceitdvel, mas os precos unitarios que o compdem necessitarem de ajustes para adequacao

aos valores estimados.

12.2.4. No caso de discrepancia entre valores grafados em algarismos e por extenso, prevalecera o valor por

extenso

12.2.5. No caso de erro de multiplicacdo do prego unitario pela quantidade correspondente, o produto sera

retificado, mantendo-se inalterados o preco unitario e a quantidade.
12.2.6. No caso de erro de somatdrio, a adicdo sera retificada, mantendo-se inalteradas as parcelas.

12.2.7. No caso de erros de transcricdo das quantidades previstas para os servicos, o produto serd corrigido

devidamente, mantendo-se o preco unitario e se corrigindo a quantidade e o preco total.

12.3. Na analise da proposta ndo se considerara qualquer oferta de vantagem nado prevista neste Edital, inclusive

financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
12.4. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) ndo obedecam as especificagdes técnicas previstas neste Edital;

b) permanecam com valores superiores ao valor unitario estimado do posto de trabalho ou superiores ao valor

global estimado, apds a negociagao de que trata o item 10;

¢) contenham pregos manifestamente inexequiveis ou ndo tenham sua exequibilidade demonstrada, quando

exigido pela Administracdo;
d) apresentem vicio ou desconformidade insanavel com quaisquer outras exigéncias deste Edital;

e) contenham falhas, apontadas pelo pregoeiro, ndo corrigidas nem justificadas, mesmo apds a oportunidade

de saneamento de que trata o item 15 deste Edital;

f) apresentem valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos de mercado, exceto
guando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela

ou a totalidade de remuneracdo.

13
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12.5. Considerar-se-a indicio de inexequibilidade de proposta valores inferiores a 50% do valor estimado para

contratagao.

12.5.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclareci-
mentos complementares, o Pregoeiro devera, por meio de diligéncia, conferir a licitante a oportunidade de

demonstrar a exequibilidade da sua proposta.

12.5.2. A inexequibilidade sé ficara comprovada quando, cumulativamente, o custo da licitante ultrapassar o

valor da proposta e inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o valor proposto.

12.5.3. A andlise de exequibilidade da proposta ndo considerard materiais e instalacées a serem fornecidos
pela licitante em relagdo aos quais conste da proposta renlncia expressa a parcela ou a totalidade da

remuneracgao.
12.6. Na proposta, ndo poderdo ser incluidos pagamentos antecipados de quaisquer etapas ou servicos.

12.7. Se a proposta da licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar ndo for aceita, o Pregoeiro retomard a
sessdo publica para convocar as licitantes subsequentes, obedecida a ordem de classificacdo, a fim de apresentarem
proposta de precos e documentos de habilitacdo, no mesmo prazo e condi¢des do item 11.9, e realizarem a

negociacado de que trata o item 10, até a apurag¢do de uma que atenda as condig¢des editalicias.

12.8. Quando todas as licitantes forem desclassificadas, o Pregoeiro podera fixar o prazo de 8 (oito) dias Uteis para a

apresentacdo de novas propostas escoimadas das causas de desclassificacdo.

12.9. Classificada a proposta, o Pregoeiro dard inicio a fase de habilitagao da licitante classificada em primeiro lugar,

mediante a verificagdo da documentacgdo exigida neste Edital.

13. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

13.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd apresentar os seguintes documentos, nos

termos e prazo previstos neste Edital:

13.2. Habilitagdo Juridica:

13.2.1. Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede;

13.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-

negocios/pt-br/empreendedor;
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13.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento

comprobatdrio de seus administradores;

13.2.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de

margco de 2020.

13.2.4.1. Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no Pais devem apresentar documentos de habilitacdo

equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal, inicialmente em traducao livre.

13.2.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,

acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

13.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no

Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

13.2.7. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo

respectiva.
13.3. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
13.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

13.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente
a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certidao

Positiva com Efeitos de Negativa;

13.3.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, comprovada

através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal;

13.3.4. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distritalrelativo ao domicilio ou sede do

fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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13.3.5.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de

inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

13.3.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual ou Distrital, comprovada através de Certiddao de

Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da licitante.

13.3.6.1. Caso a licitante tenha filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar também a CRF de Per-

nambuco;

13.3.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddao Negativa de Débitos Traba-
Ihistas — CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei Federal n2 12.440/2011 e

Resolu¢do Administrativa n2 1.470/2011 do TST.

13.3.8. As microempresas, as empresas de pequeno porte e o Microempreendedor Individual (MEI) deverao
apresentar toda a documentacdo exigida para fins de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente
alguma restricdo, sendo a comprovacao efetiva exigivel somente para efeito de contratacdo, nos termos dos

arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art. 42 do Decreto Federal 8.538, de 2015.

13.3.9.Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista da Microempresa, da
Empresa de Pequeno Porte ou do Microempreendedor Individual, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que a proponente for declarada vencedora do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragao, para regulariza¢do da documentagado, para
pagamento ou parcelamento do débito e para emissdao de eventuais certiddes negativas ou positivas com

efeito de certidao negativa.

13.3.10.A ndo regulariza¢dao da documentagado, no prazo previsto no subitem anterior, implicard decadéncia do

direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

13.3.11. Caso a licitante esteja em recuperacdo judicial, estara dispensada da apresentacdo dos documentos
de regularidade fiscal, social e trabalhista, com exce¢do da certiddo de regularidade perante a Previdéncia
Social, desde que apresente decisdo judicial em vigor que autorize o processamento do pedido e dispense

expressamente as certiddes negativas, nos termos do artigo 52, inciso Il, da Lei Federal n2 11.101/2005.
13.4. Qualificagao Técnica:

13.4.1 Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior ao objeto desta contrata¢do, ou ao item pertinente, por meio da apresentacdo um ou
mais certiddo (Ges) ou atestado (s), em nome da licitante, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou

privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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13.4.2.1. Os atestados/certidGes deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes carac-

teristicas:

a) Experiéncia minima de 02 (dois) anos, demonstrando que a licitante administra ou administrou
servicos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para execug¢do de servicos em Tl
em areas como: Desenvolvimento de Sistemas em Java ou Natural/ADS e Desenvolvimento de

solugdes Bl usando ferramentas Qlick ou Pentaho.

a.1) A exigéncia minima de 02 (dois) anos se justifica na experiéncia atual da Secretaria, uma vez
gue o atendimento das demandas de sustentacdo em torno da folha de pagamento dos servido-
res do Estado requer que a empresa contratada tenha profissionais com conhecimento prévio e
senioridade suficientes e consolidadas nas linguagens Java ou Natural/ADS, e em solugdes B, para
apoiar nas a¢oes de programacdo/configuracdo de verbas e calculos de folha, extracdo e estrutu-
racdo de dados para a¢des de migracdo e apoio a tomada de decisdo, e entre outras acbes de

grande importancia e criticidade dos servigos prestados pela Secretaria.
b) minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho do lote.

13.4.2.2. Para comprovar o tempo de experiéncia minimo exigido, sera aceito o somatério de atestados
de servicos executados em periodos diferentes (periodos concomitantes serdo computados uma Unica

vez), ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos.

13.4.2.3. Para comprovar os quantitativos minimos exigidos, apenas sera aceito o somatodrio de atesta-

dos de servigos executados em periodos concomitantes.

13.4.2.4.Para fins de aferi¢cao do percentual minimo, em sendo obtido resultado cujo nimero possua ca-

sas decimais, deverd ser realizado arredondamento para o primeiro menor nimero inteiro.

13.4.2.5. Caso seja(m) apresentado(s) atestado(s) de capacidade técnica referente(s) a areas limpas
(m?), sera feita a conversdo para postos de trabalho de acordo com as produtividades constantes nos

estudos técnicos de limpeza elaborados pela SAD-PE.

13.4.2.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido no mi-
nimo 01 (um) ano do inicio de sua execucgdo, exceto se houver sido firmado para ser executado em pra-

zo inferior.

13.4.2.7. N3o serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante, em seu préprio nome, nem qualquer outro

em desacordo com as exigéncias do edital.

13.4.2.8. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial

do fornecedor.
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13.4.2.9. Para a confirmacgdo de tempo de experiéncia e de informagdes contidas no(s) atestado(s) apre-
sentado(s), o Pregoeiro poderd promover diligéncia no intuito de esclarecer/complementar a instrugdo

do processo, solicitando e obtendo cdpias de contratos e outros documentos idoneos.

13.4.2.10. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e

local em que foram prestados os servicos.

13.4.2.11. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
guando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade

emissora.

13.4.3. Declaragdo de que a licitante tomou conhecimento de todas as informac¢Ges e das condi¢cGes locais
para o cumprimento das obrigacGes objeto da licitacdo, conforme Anexo |V, facultando a possibilidade de
realizacdo de vistoria prévia, por solicitacdo da licitante, mediante agendamento, na forma prevista no Termo

de Referéncia.
13.5. Qualificagao Econdmico-Financeira:

13.5.1.Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da

sede ou domicilio da licitante.

13.5.2.Certiddao Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial referente aos processos distribuidos pelo Ple

(processos judiciais eletrénicos) da sede ou domicilio da licitante.

13.5.2.1.A certiddo descrita no subitem 13.5.2 somente é exigivel quando a certiddo negativa de Falén-

cia da sede ou do domicilio da licitante (subitem 13.5.1) contiver a ressalva expressa de que ndo abran-

ge os processos judiciais eletronicos.

13.5.3.Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratagdo do

respectivo lote.

13.5.4.Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contrata¢do do

respectivo lote.

13.5.5.Comprovacdo da boa situac¢do financeira da licitante através do cumprimento dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente, resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, nos valores

indicados:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = igual ou superiora 1

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

SG = igual ou superioral
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

LC= igual ou superiora 1
Passivo Circulante

13.5.6. Para fins de comprovacdo de Patriménio Liquido e dos indices contabeis, a licitante devera apresentar
Balango Patrimonial e demonstracGes contdbeis dos ultimos dois (dois) exercicios sociais, exigiveis e apresen-
tados na forma da lei, salvo quando a licitante tiver sido constituida hd menos de 02 (dois) anos, hipdtese na

qual tais documentos limitar-se-do ao ultimo exercicio financeiro.

13.5.7. Os balangos e demonstragdes devem conter os registros ou autenticagdo no 6rgdo competente e estar
devidamente assinados pelo administrador da empresa e pelo profissional habilitado junto ao Conselho

Regional de Contabilidade — CRC, e vir acompanhados dos termos de abertura e de encerramento.

13.5.8.0 atendimento dos indices econGmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragao

assinada por profissional habilitado da drea contdbil da licitante.

13.5.9. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura, conforme art. 65, §19,

da Lei n? 14.133, de 2021.

13.5.10. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitagdo esteja encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
da sessdo publica de abertura deste Pregdo, o Balanco Patrimonial podera ser atualizado pelo indice Nacional

de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).

13.5.11. Comprovacdo da relacdo de compromissos assumidos pela licitante, conforme modelo de Declaragado
constante do Anexo Il, demonstrando que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administracdo e/ou com a iniciativa privada e vigentes na data da sessdo publica de abertura do processo
licitatorio, excluidas as parcelas ja executadas, ndo é superior ao Patrimonio Liquido do licitante, podendo este

ser atualizado na forma do subitem 13.5.10.
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13.5.11.1.A declaragdo de que trata o item 13.5.11 devera estar acompanhada da Demonstra¢do do Re-

sultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social;

13.5.11.2.A declaracdo de que trata o item 13.5.11 que apresentar divergéncia percentual superior a
10% (dez por cento), para cima ou para baixo, em relacdo a receita bruta discriminada na Demonstracdo

do resultado do Exercicio (DRE) devera estar acompanhada das devidas justificativas.
13.6. Documentos Complementares

13.6.1. Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal, de acordo

com o modelo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

13.6.2Declaragcdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, de acordo com o modelo

estabelecido no Anexo Il deste Edital.

13.6.3. Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituigdo

Federal, bem como no art. 14, inciso VI, da Lei n? 14.133/2021.

13.6.4. Declaracdo de que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou

contratar com o contratante.

13.6.5. Declaragdo de ciéncia da exigéncia prevista na Lei Estadual 13.462, de 2008, com o compromisso de
cumprir, no ato da contratagao, a obrigacao de recrutamento de mao de obra egressa de cursos de qualifica-
¢ao profissional promovidos pelo Governo do Estado, nos termos e nas condi¢Ges estipuladas na legislagao de

regéncia.
13.7. Das regras gerais relativas aos documentos de habilitagcao

13.7.1.A documentacdo poderd ser apresentada em original ou por cépia simples, por meio do sistema PE-

Integrado.

13.7.2. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresenta-
¢do dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do documento

digital ou quando a lei expressamente o exigir.

13.7.3. Quando da convocacdo da licitante para apresentacdo dos documentos de habilitacdo, a qualquer
tempo, os documentos relativos a habilitacdo juridica, a qualificagdo técnica e a qualificagdo econ6mico-
financeira deverdao remontar a data da sessdo de abertura do certame, demonstrando-se que, a época da

licitagdo, a licitante reunia as condi¢Ges de habilitagdo.
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13.7.3.1. Se os documentos indicados no item 13.7.3, na data da convocac¢do, encontrarem-se com pra-
zo de validade expirado, ou tenham sofrido altera¢des, devem ser também apresentados novos docu-

mentos que comprovem a manutencdo das condicdes de habilitacao.

13.7.4. Os documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, previstos nos itens 13.3, devem encontrar-

se validos na data da convocagao.

13.7.5. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os documen-
tos/certidGes serdo considerados validos por um periodo de 90 (noventa) dias contados da sua emissdo,
exceto quando se tratar de Certiddo Negativa de Faléncia que terd validade de 180 (cento e oitenta) dias da

sua expedicao.

13.7.5.1. Caso haja previsdo de prazo diverso em lei ou em norma infralegal municipal, de outros esta-

dos da federagdo ou internacional, a licitante ficara responsavel por juntar a respectiva comprovagao.

13.7.6. Nao serd aceito qualquer protocolo de entrega ou de solicitacdo de documentos em substituicdo aos

documentos relacionados neste Edital;

13.7.7.A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira podera ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor emitido pelo CADFOR-PE, desde
gue os documentos contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de registro
cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, nos termos do regulamento

proprio.

13.7.8. Para fins de habilitacdo, a verificagdo dos documentos pelo pregoeiro nos sitios oficiais de érgdos e

entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

13.7.9. Em caso de participagdo de licitantes estrangeiras que ndao funcionem no pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante a apresentacdo de documentos equivalentes, inicialmente apresentados

em traducao livre.

13.7.9.1. Caso seja vencedora a licitante estrangeira que ndo funcione no pais, sera exigido, como con-
dicdo para assinatura do contrato, que os documentos apresentados sejam traduzidos por tradutor ju-

ramentado e consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

13.7.92. A autenticag¢do consular ou em embaixada sera dispensada quando se tratar de documento pu-
blico e o respectivo pais for signatario da Convencdo de Haia, sendo, neste caso, necessdrio apenas o

apostilamento do documento em cartério, nos termos do disposto no Decreto Federal n2 8.660/2016.

13.7.11. Sera inabilitada a licitante que apresentar declaragdo ou documentacao falsa, que deixar de apresen-

tar quaisquer documentos exigidos ou apresentd-los em desacordo com as exigéncias deste Edital, ressalvadas
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as restri¢cdes relativas a regularidade fiscal e trabalhista das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Microempreendedores Individuais, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, e o disposto no subitem

13.7.7.

14. DA DECLARAGAO DA LICITANTE VENCEDORA

14.1. Verificado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste Edital, a(s) licitante(s) sera(do)

declarada(s) vencedora(s) em sessdo publica.

14.2. Na hipédtese de a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro retornara o processo a fase de
negocia¢do para exame das ofertas subsequentes e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao

de uma proposta que atenda ao edital de licitagdo.

14.3. Apds andlise de todas as propostas, na hipdtese de ndo haver licitante classificada que atenda as exigéncias de
habilitacdo, o Pregoeiro podera conceder o prazo de 8 (oito) dias Uteis para que as licitantes classificadas apresentem

nova documentacdo escoimada das causas da inabilitacdo, observada a ordem de classificacdo.

15. DO SANEAMENTO DA PROPOSTA E DA HABILITAGAO

15.1. Durante as fases de julgamento e de habilitacdo, o Pregoeiro, mediante decisdo fundamentada, podera realizar
diligéncias para sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e a validade juridica dos

documentos de habilitacdo, devendo registra-las em ata acessivel aos licitantes.
15.2. Fica vedada a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacdo de informagdes ou esclarecimentos adicionais acerca dos documentos ja apresentados

pelos licitantes;
b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado;
c) comprovacdo de situagao fatica preexistente a época da abertura do certame.

15.2.1. Para os fins do disposto na alinea “c”, é licita a juntada de certiddo ou atestado ndo anexados a
documentacdo originalmente apresentada, desde que tenham data anterior a abertura do certame ou se

refiram inequivocamente a condi¢do adquirida pelo licitante antes da abertura do certame.

15.2.2. Na falta de documentos de habilitagdo que consistam em mera declaracdao da licitante sobre fato
preexistente ou em simples compromisso por ela firmado, podera ser concedido prazo para saneamento da

falha.
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15.3. A realizagdo de diligéncias ndo confere a licitante novo prazo ou oportunidade de obter condi¢do ou requisito

gue antes nao detinha, nem autoriza o Pregoeiro a fazer exigéncias novas nao previstas no edital.

15.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares a proposta e a habilitagdo, os
documentos deverao ser apresentados em formato digital, via sistema PE-Integrado, no prazo definido pelo

Pregoeiro, ndo inferior a 01 (um) dia util.

15.5. Sendo necessaria a suspensdo da sessao publica para a realizacdo de diligéncias, o reinicio se dara mediante
aviso prévio no sistema PE- Integrado, com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia

sera registrada em ata.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1. Apds a declaracdo do(s) vencedor(es), qualquer licitante inconformada com o resultado podera manifestar, ao
final da sessdo publica, a intencdo de recorrer contra o julgamento das propostas ou a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, através de campo préprio do sistema eletrénico, sendo-lhes entdo concedido o prazo de 03 (trés) dias

Uteis para anexar no sistema eletrénico memoriais contendo as razGes recursais.

16.1.1.A intengdo de recorrer devera ser registrada no sistema em até 10 (dez) minutos apds a declaragdo do

vencedor.

16.1.2.A falta de manifestagdo imediata da inteng¢do recursal importara preclusdo e a adjudica¢do do objeto a

licitante vencedora.

16.2.0s demais interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, que comegarao a correr apds o término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos

autos.
16.3.As razoes do recurso e das contrarrazes deverdo ser anexadas em campo proéprio do sistema eletrénico.

16.4.0 recurso terd efeito suspensivo até a decisdo final da autoridade competente e o seu acolhimento importard a

invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

16.5. As razdes do recurso serdo dirigidas ao Pregoeiro, que, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, podera reconsiderar sua
decisdo ou, nesse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade superior, devidamente motivado, para decisdo

final no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

16.6.A decisdo dos recursos deverd ser divulgada no sistema PE-Integrado.
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16.7. Nao serdo conhecidos recursos apresentados em desacordo com as regras estabelecidas neste item ou fora do
prazo e hordrio legal ou, ainda, subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no

processo para responder pelo proponente.
16.8. Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacdo do objeto da licitacao a licitante vencedora.

16.9. Verificada a regularidade dos procedimentos, o pregoeiro encaminhara o processo a autoridade competente

para a homologacao.

DO CADASTRO DE RESERVA

17.1. Apds a adjudicacdo, as demais licitantes que concordem em reduzir seus precos ao valor da proposta da

licitante vencedora poderdo integrar cadastro de reserva, obedecida a ordem de classificacdo no certame.
17.2. O cadastro de reserva serd incluido como anexo da ata e podera ser acionado quando:
a) houver recusa injustificada do adjudicatario em assinar a ata;

b) houver o cancelamento parcial ou integral da ata, nos termos do caput doart. 38 do Decreto Estadual n2

54.700/2023.

17.3. A analise dos documentos de habilitacdo das licitantes que integram o cadastro de reserva serd efetuada

apenas na eventualidade de serem convocadas para assinatura da ata.

17.4. A aceitagao de eventual convocagado é facultativa e a recusa em assinar a ata ndo gera para os integrantes do

cadastro de reserva a aplicagao de qualquer san¢do administrativa.

DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO

18.1. Apds a homologacdo do resultado desta licitacdo, a adjudicataria serd convocada para assinar a Ata de Registro
de Precos (Anexo V), no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da convocacgdo, sob pena de decair o direito a

contratacao.

18.2. O prazo para assinatura da Ata poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, desde que haja
solicitacdo da adjudicataria antes do decurso do prazo assinalado e ocorra motivo justo, aceito pelo Orgédo

Gerenciador.

18.3. No ato da assinatura da Ata de Registro de Precos, a adjudicatdria, se for o caso, devera apresentar documento
de procurac¢do, devidamente reconhecido em cartério, que habilite o seu representante a assinar o instrumento em

nome da empresa.
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18.4. A recusa injustificada em assinar a Ata dentro do prazo estabelecido enseja a aplicacdo das penalidades
estabelecidas neste Edital, a perda da garantia de proposta, quando houver, e autoriza a Administragdo a acionar o

cadastro de reserva, se houver.

18.5. Podera ser acrescentada a Ata de Registro de Precos vantagem apresentada pela licitante vencedora em sua
proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos deste Edital, que ndo represente quaisquer 6nus

para a Administracdo e que a respectiva aceitacdo esteja devidamente fundamentada.

DO CONTRATO

19.1. A eventual contratacdo do Detentor da Ata deverd ser formalizada dentro do prazo de vigéncia da Ata,

mediante instrumento contratual, conforme modelo constante do Anexo VI.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, a licitante ou a adjudicataria

que:

20.1.1. Convocada dentro do prazo de validade da proposta, ndo comparecer para assinar a Ata ou o

instrumento contratual;

20.1.2. Deixar de entregar documentacdo exigida durante a licitacdo ou para fins de assinatura da Ata ou do

contrato, inclusive a garantia da proposta ou de execugdo contratual;

20.1.3. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em

especial quando:
20.1.3.1. N3o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;
20.1.3.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
20.1.3.3. Desistir dos lances ofertados, a menos que haja erro material reconhecido;

20.1.3.4. Desistir da proposta apds encerrada a etapa competitiva ou der causa a sua desclassificagao ao
ndo oferecer, mesmo apds negociacdo, proposta compativel com o valor mdximo do orgamento

estimado;
20.1.3.5. Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital.

20.1.4. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa

durante a licitacao;
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20.1.5. Fraudar a licitagdo;

20.1.6. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

20.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
20.1.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
20.1.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

20.1.8. Cometer fraude de qualquer natureza;

20.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013;

20.2. As licitantes ou adjudicatdrias que incorram em infra¢des sujeitam-se as seguintes sancdes administrativas,

sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
20.2.1. Multa;

20.2.2. Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Estado de Pernambuco,

pelo prazo de até 03 (trés) anos;

20.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e indireta de

todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis) anos.
20.3. As sang0es previstas nos itens 20.2.2 e 20.2.3 poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
20.4. A penalidade de multa serd aplicada de acordo com as seguintes regras:

20.4.1. Multa de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para o item/lote do qual
participou, observado o valor minimo de RS 10.000,00 (dez mil reais) e o0 maximo de RS 100.000,00 (cem mil

reais), a ser aplicada a quem cometer a infragdo prevista no item 20.1.1 deste edital;

20.4.2. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do item/lote do
qual participou, observado o valor minimo de RS 2.000,00 (dois mil reais) e maximo de RS 50.000,00

(cinquenta mil reais), a ser aplicada a quem cometer a infragdo prevista nos itens 20.1.2 e 20.1.3. deste edital,

20.4.3. Multa de 10% (dez por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para o item/lote do
qual participou nos casos das infracoes previstas nos itens 20.1.4. 20.1.5., 20.1.6., 20.1.7, 20.1.8 e 20.1.9 deste

edital.

20.5. Além da multa, aplicada conforme os itens precedentes, sera aplicavel a penalidade de Impedimento de Licitar

e Contratar com a Administracao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco, nos seguintes casos e condic¢des:

20.5.1. No cometimento da infracdo prevista no item 20.1.1: de 6 a 12 meses;
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20.5.2. No cometimento das infragOes previstas nos itens 20.1.2. e 20.1.3: até 6 meses;

20.6. Além da multa, aplicada conforme os itens precedentes, serd aplicidvel a penalidade de declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica Direta e Indireta de todos os entes federativos e
descredenciamento no CADFOR-PE, no cometimento das infragcdes previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7,

20.1.8 € 20.1.9: de 03 a 6 anos;

20.7. Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste Edital, bem como dos prazos

previstos nos itens 20.5 e 20.6. deverdo ser observadas:
20.7.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
20.7.2. As peculiaridades do caso concreto;
20.7.3. Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracdo
20.7.4. Os danos para a Administracdo Publica resultantes da infracao;
20.7.5. A vantagem auferida em virtude da infragao;

20.7.6. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

orgdos de controle;

20.8. Em caso de reincidéncia na pratica de infragdo sancionada com a mesma penalidade objeto de condenacado
definitiva anterior, ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (dozes) meses, contados da data de publicacdo da decisdo
definitiva da condenac¢do anterior, as faixas de multa e os prazos previstos neste Edital poderdao ser majorados em

até 50% (cinquenta por cento), observados os limites maximos previstos em lei.

20.9. As penalidades deverao ser registradas no sistema e-fisco, no PE-integrado, no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), no prazo maximo de 15 (quinze)

dias uteis, contados da data da decisdo definitiva de aplicagao da sangao.

20.10. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de Penalidade - PAAP,

disciplinado em Decreto Estadual.

20.11. Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal n2 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), a

documentacgdo pertinente serd encaminhada as autoridades competentes para apuracdo da conduta tipica em

guestao.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
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21.1. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdao dos lances apresentados e demais informacgdes relativas a sessdo

publica do pregdo constarao de ata, sem prejuizo das demais formas de publicidade.

21.2. As decisdes referentes a este processo licitatdrio poderdo ser comunicadas as licitantes por qualquer meio de
comunicagdo que comprove o seu recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Sistema Pe-Integrado ou no Diario

Oficial do Estado de Pernambuco.

21.3. A presente licitagdo podera ser revogada, por motivo de conveniéncia e oportunidade, em decorréncia de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou sera anulada, por
ilegalidade insanavel, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado,

nos termos do art. 71 da Lei n® 14.133/2021.

21.4. Constatado vicio insandvel na licitacdo, a decisdo sobre a suspensdo da execugdo ou sobre a declaracdo de
nulidade do contrato somente sera adotada na hipdtese em que se revelar medida de interesse publico, nos termos

do art. 147 da Lei n? 14.133/2021.

21.5. Apds a adjudicacdo do objeto, a revogacdo ou a anulagdo da licitacdo somente serd efetivada depois de

concedido a adjudicatdria do prazo de 3 (trés) dias Uteis para exercicio do direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

21.5.1. Da decisdo da autoridade de anular ou revogar o certame cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias

Uteis para a autoridade mdxima do drgdo ou entidade responsavel.

21.6. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da revogacado, cabendo, em caso de anulagdo, o
dever de indenizar o contratado pelo que houver executado até a data em que for declarada ou tornada eficaz, bem

como por outros prejuizos regularmente comprovados, desde que nao lhe seja imputavel.
21.7. A participacdo das licitantes nesta licitagcdo implica a aceitacdo de todos os termos deste Edital.
21.8. Em caso de divergéncia entre o Termo de Referéncia e o Edital de Licita¢do, prevalece o Edital.

21.9. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes do objeto a ser licitado descritas no PE-INTEGRADO e

as especificacGes constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.
21.10. Constituem anexos deste instrumento convocatodrio, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo | — Termo de Referéncia e planilha de custos e formacdo de precos;
b) Anexo Il — Declaragdo da relagdo de compromissos assumidos pela licitante;
c) Anexo lll - Declara¢des complementares;

d)Anexo IV - Declaracdo sobre informagdes e condi¢cdes locais para o cumprimento das
obrigacOes objeto da licitacao;

e) Anexo V — Minuta da Ata de Registro de Precos;

f) Anexo VI — Minuta do Contrato acompanhado do Termo de Ciéncia do fiscal e do gestor do
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contrato.
21.11. Os casos omissos neste Edital serdo decididos com base na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas que

regem a matéria.

21.12. Esta licitacdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia do 6rgdo licitante,

sem prejuizo do disposto no art. 55, Il, “a”, da Lei n.2 14.133, de 2021.

Recife, 27 de novembro de 2023.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

APOIO TECNICO ESPECIALIZADO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO
(TIC), EM ESPECIAL, A SERVIGOS DE SUSTENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Processo SEI N20001210011456.000003/2023-85

Recife, 19 de outubro de 2023.
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Este documento foi produzido seguindo as diretrizes do Decreto n2 53.384/2022 e da
Portaria N2 15/2023 da Agéncia Estadual da Informagdo (ATI-PE) que regulamenta a novo
Processo de Aquisicdo de TIC do Poder Executivo Estadual, bem como orientacbes da
Procuradoria Geral do Estado (PGE-PE) e Secretaria de Administragdo (SAD-PE).

O Termo de Referéncia tem como base os seguintes artefatos: Documento de Formalizagao
da Demanda (DFD), Estudo Técnico Preliminar (ETP) e Mapa de Riscos da Contratagao,
anexados a este documento. Os itens contidos neste Termo de Referéncia (TR) foram
retirados de forma resumida destes artefatos, sendo assim, importante a leitura
complementar dos documentos referenciados.

1 DO OBJETO DA LICITACAO

1.1 Formacao de Registro de Precos para contratacdo eventual da prestacdo de servicos de
apoio técnico especializado em Tecnologia da Informag¢do e Comunicagao (TIC), em especial,
a servicos de sustentacdo e desenvolvimento de sistemas e solugcdes de BI, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, visando atender as
necessidades da Secretaria de Administracdo de Pernambuco (SAD-PE), nos termos da
legislacdo vigente e do Documento de Formalizagdo da Demanda presente nos autos
conforme as condicbes, especificacbes, quantidades e exigéncias contidas nos Estudos
Técnicos Preliminares e neste Termo de Referéncia.

1.2 As especificacGes e os quantitativos do objeto desta licitacdo estdo aglutinados em lote
e descritos conforme quadro(s) abaixo:

Quadrol — Perfis da Contratacao.

Lote Unico
Cdédigo - . Periodo
D 5

Item E-Fisco escricao Unid Qtde -
Servico de prestacdo de mdo de obra - do

o1 526729-3 tipo AnaIlsta/DesenvoIvedo.r Devops I?Ieno, Postc? de 01 12
posto de 40 horas semanais, turno diurno, Servico
segunda a sexta
Servico de prestacdo de mdo de obra - do
i D I f ini P

02 575529 -8 tipo Desenvolvedor de S'o tware J.unlor, ostq de 02 12
posto de 40 horas semanais, turno diurno, Servigco
segunda a sexta
Servico de prestacdo de mdo de obra - do

03 575530 - 1 tipo Desenvolvedor de S.oftware I?Ieno, Postc? de 05 12
posto de 40 horas semanais, turno diurno, Servico
segunda a sexta
Servico de prestacdo de mdo de obra - do

04 575531-0 tipo Analista d<.e Sistemas ?Ieno, posto de 40 Postg de 02 12
horas semanais, turno diurno, segunda a Servigco
sexta
Servigo de prestacdo de mdo de obra - do

05 511673-2 tipo Analista de Business InFeIIlgence I?Ieno, Postg de 02 12
posto de 40 horas semanais, turno diurno, Servigco
segunda a sexta

2 DAS JUSTIFICATIVAS
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2.1 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.1 A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizadas em tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares (item 3 do ETP), apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.1.2 Deve-se registrar ainda que a Secretaria demandante da presente licitacdo nado dispse
de recursos materiais e humanos no Quadro de Pessoal para realizacdo dessa atividade de
forma direta, conforme comprovado nos autos processuais.

2.2 JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.2.1 AlJustificativa para o quantitativo necessario ao atendimento da necessidade publica
encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares (item
3.7do ETP), apéndice deste Termo de Referéncia.

2.3 JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO

2.3.1 A Justificativa da escolha da solucdo a ser licitada encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares (item 6 do ETP), apéndice deste Termo
de Referéncia.

2.4 JUSTIFICATIVA DOS SALARIOS ACIMA DO PISO DA CATEGORIA

2.4.1 Os profissionais alocados deverdo ser contratados com saldrio de referéncia, no mi-
nimo, igual aos salarios especificados na tabela abaixo:

Quadro 2 — Valor de referéncia de salario.

Perfil Valor de Referéncia

Servico de prestacdo de m3o de obra - do tipo Analista/Desenvolvedor Devops

R$ 9.873,28
Pleno, posto de 40 horas semanais, turno diurno, segunda a sexta
Servico de prestacdo de mao de obra - do tipo Desenvolvedor de Software Junior,

RS 7.251,64
posto de 40 horas semanais, turno diurno, segunda a sexta
Servigo de prestagdo de mdo de obra - do tipo Desenvolvedor de Software Pleno,

R$ 9.283,02
posto de 40 horas semanais, turno diurno, segunda a sexta
Servico de prestagdo de mao de obra - do tipo Analista de Sistemas Pleno, posto de

RS 7.026,82
40 horas semanais, turno diurno, segunda a sexta
Servigo de prestacdo de mdo de obra - do tipo Analista de Business Intelligence

R$ 10.051,79
Pleno, posto de 40 horas semanais, turno diurno, segunda a sexta
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2.4.2 O saldrio especificado para esta ARP estd acima da Convencdo Coletiva de Trabalho
2022/2024 estabelecida no Estado de Pernambuco®.

2.4.3 lIsso se deve ao fato de que o mercado de Tl ser um mercado aquecido, em especial,
para profissionais que se envolvem diretamente no ciclo de vida do desenvolvimento de
sistemas, pois requer profissionais qualificados?, e com formac3o continuada ao longo do
tempo.

2.4.4 Nessa perspectiva, realizar uma contratacdo com remuneracao aquém da adequada
acarretarad a dificuldade da empresa contratar profissional que atenda aos requisitos de
conhecimento e experiéncia solicitados no processo, ou dificuldade de reter esse profissio-
nais, em virtude de possivel insatisfacao e procura de saldrio mais atrativo.

2.4.5 Essa necessidade de utilizar salarios mais condizentes com o mercado é abordada na
Portaria @ 750/2023 da Secretaria de Governo Digital do Ministério da Gestdo e da Inovagio
em Servicos Publicos®, para contrata¢do por alocacdo de profissionais de Tl como “patamar
de inexequibilidade considerando o saldrio”, recomendando a utilizacdo de salario base ou
de referéncia descrito no anexo |l da portaria:

O Mapa de pesquisa salarial deve ser utilizado na definicdo do prego de referéncia da
licitagdo, na definicdo do patamar minimo de presungdo relativa de inexequibilidade e
na definicdo de parametros a serem utilizados na aplicagdo das modalidades de
remuneragao previstas nesse modelo. (Grifo nosso)

2.4.6 Importante destacar que, a respeito aos saldrios superiores ao piso, o Acérddo do
TCU 1.097/2019* do Plenério do Ministro, relator Bruno Dantas, diz que se admite, na con-
tratagdo por postos de servico, a fixagdo de saldrios em valores superiores aos pisos estabe-
lecidos em convencGes coletivas de trabalho, desde que observados os seguintes requisi-

tos:

i) a justificativa de que os servicos demandem, por suas caracteristicas e
particularidades, demonstradas tecnicamente, a execugao por profissional com nivel de
qualificagdo acima da média, comprovével objetivamente por exame de documentos
exigidos no ato convocatério, a justificar a percepcdo de saldrios acima do piso da
categoria profissional; e ii) a devida pesquisa de precos, que demonstre a
compatibilidade com os pregos de mercado, pelo menos para contrataces similares, ou
seja, que se demonstre que no mercado exista tal distingdo salarial em fun¢do da
qualificagdo do trabalhador

2.4.7 Nesse sentido, foi realizado o levantamento da necessidade conhecimento técnico e
experiéncia profissional para cada perfil constante na presente contratacdo, conforme des-

1 Fonte:
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR049335/2022&CNPJ
=10579332000126&CEl=

2 Fonte: https://brasscom.org.br/wp-content/uploads/2021/12/BRI2-2021-007-01-Demanda-de-Talentos-em-
TIC-e-Sigma-TCEM-v117.pdf

3 Fonte: https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-sgd/mgi-n-750-de-20-de-marco-de-2023-471917517
“Fonte: https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/resultado/acordao-
completo/*/NUMACORDAO%253A1097%2520ANOACORDAO%253A2019%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%
25C3%25A1ri0%2522/%2520
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crito no ANEXO A deste documento, demonstrando assim a necessidade de um nivel de
qualificacdo acima da média, de maneira a ndo impactar negativamente os servicos ja reali-
zados, e inviabilizar os servicos em planejamento a realizar.

2.4.8 Assim como, foi realizada a pesquisa salarial nas seguintes fontes, conforme detalha-
do no item 6 do ETP:

e Guias salariais: foram utilizados os guias de Robert Half do ano 2023, Yoctoo do ano
2023 e Grupo Adecco IT do ano 2023;

e Referéncia Governo Federal: foi utilizado o Mapa de Pesquisa Salarial de servicos de
desenvolvimento e sustentacdo de software, apresentado no Anexo Il, da Portaria
n2 750/2023 da Secretaria de Governo Digital do Ministério da Gestdo e da Inova-
¢do em Servicos Publicos;

e Referéncia Concursos Publicos/Sele¢do Simplificada: Emprel/Recife do ano 2023,
DataPrev 2023 e PROCERGS 2023;

e Pesquisa Softex Recife: foi utilizada a Pesquisa de Remuneracdo e Beneficios Area
de TI Mercado Grande Recife, ano 2020, foi elaborada pela Softex Recife, e contra-
tada pela Agéncia Estadual de Tecnologia da Informacdo — ATI. Como a referida
pesquisa retrata o cendrio do ano de 2020, os valores foram atualizados para o ano
de 2023, utilizando os percentuais de reajuste definidos em convencgao coletiva do
Sindicato de Processamento de Dados de PE (SINDPD/PE) para os anos de 2021 e
2022.

2.4.9 Os resultados obtidos na pesquisa, foram consolidados no documento Mapa de Pes-
quisa de Salarial (SEI n2 35317669), sendo calculado o valor de referéncia, utilizando-se das
métricas média, mediana e média saneada.

2.5 JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

2.5.1 A contratacdo de prestacdo de servigos de apoio, abrangendo diversas func¢des de TlI,
sob a forma de terceirizagdo, através de processo licitatério com julgamento de menor
preco por lote, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia estdo embasadas
no § 32 do art. 40 da Lei n. 14.133/21, que prevé o ndo parcelamento da contratacdo quan-
do:

Il - 0 objeto a ser contratado configurar sistema Unico e integrado e houver a possibilidade
de risco ao conjunto do objeto pretendido (Grifo nosso);

2.5.2 Porém, diante das necessidades da contratagao para o objeto licitado, o julgamento
serd por LOTE UNICO, conforme as seguintes justificativas:

e Para a adequada execugdo dos servigos contratados, é fundamental que seja asse-
gurada a unidade conceitual de todas as etapas técnicas previstas no objeto a ser
contratado, sendo essas percebidas como um todo uno e indivisivel, dada a inter-
dependéncia das mesmas, estando estas entrelagadas pela coeréncia tecnolégica,
direcionadas para os resultados esperados;

e Os servicos a serem executados mantém uma intra e inter-relagdo, na qual a con-
clusdo da tarefa posterior depende diretamente da execucdo plena e satisfatdria de
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sua antecessora, razao pela qual devem ser mantidos o mesmo controle e supervi-
sdo;

e Ter ganhos de ordem técnica decorrentes da adog¢do de um processo metodolégico
Unico para a prestacdo dos servicos contratados que envolvem atividades interco-
nectadas. A opcao por lote Unico mitigard atrasos ou retrabalhos, inerentes das di-
ferencas metodolégicas, quando da existéncia de mais de uma CONTRATADA;

e Justifica-se ainda contratac¢do sob a forma de lote Unico, em virtude da necessidade
de otimizar a gestdo administrativa do contrato, viabilizando os principios da efici-
éncia e economicidade.

2.5.3 Dessa forma, para a presente contratacdo o parcelamento do objeto nao se aplica,
sendo o modelo definido o mais adequado tecnicamente, sem restringir ou prejudicar a
competitividade do certame e, consequentemente, visando promover maior vantajosidade
para o Estado.

2.6 DA VEDACAO DA PARTICIPACAO SOB A FORMA DE CONSORCIO

2.6.1 De acordo com o art. 15 da Lei n? 14.133/2021, a participacdo de empresas reunidas
em consorcio podera ser vedada, segundo discricionariedade da Administracdao, com base
em justificativa técnica que leve em consideragdo as peculiaridades do caso concreto.

2.6.2 Assim, ndo poderd participar desta licitacdo consdrcio de empresa, qualquer que
seja sua forma de constituicdo, visto que ndo se faz necessaria a conjugacdo de esforcos
para a prestacdo do presente servigo continuo.

2.6.3 Além disso, no caso vertente, ndo se faz presente a premissa de grande vulto da
contratagdo, pois a quantidade de postos previstos no certame é pequena e todos voltados
a um escopo de servicos em comum e interdepentes.

2.6.4 Por todo o exposto, conclui-se que a vedacgdo da participagdo de empresas sob a
forma de consdrcio é a medida que melhor atende o interesse publico, por prestigiar os
principios da competitividade, economicidade e moralidade.

3 DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

3.1.DETALHAMENTO DO OBIJETO

3.1.1. Os servicos serdo prestados por meio de alocacdo de profissionais da CONTRATADA,
na forma de postos de trabalho.

3.1.2. Todos os servicos serdo prestados por meio de alocacdo de profissionais da
CONTRATADA em local definido pela CONTRATANTE, na forma de postos de trabalho.
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3.1.3. Poderd ser permitida a execugao dos servicos de forma remota, quando no interesse
da CONTRATANTE.

3.1.4. O local de prestagdo dos servicos, quando da atividade presencial, estd definido no
item 3.3 deste TR.

3.1.5. Os postos de trabalho deverdo estar disponiveis de segunda a sexta-feira,
excetuando-se os feriados, das 8h as 17h (8x5).

3.1.6. Para os casos em que se fizer necessaria a realizacdo de atividades fora do horario
comercial, esses deverdo ser acordados junto a CONTRATANTE, e comporao banco de horas
a ser compensado, observando as regras da convencao coletiva vigente no Estado de
Pernambuco.

3.1.7. Sera concedido a todos os profissionais terceirizados, intervalo intrajornada de 1
(uma) hora para almocgo/descanso, ndo querendo profissional substituto neste periodo.

3.1.8. Os profissionais alocados deverdao obedecer ao especificado no ANEXO A - Descri¢do
da Qualificagdo e das AtribuicGes dos Profissionais, e na tabela abaixo:

Quadro 3 - Escopo da contratagao.

Periodo

Item Descri¢ao Unid. Qtde
(meses)

Servico de prestacdo de mdo de obra - do tipo Posto de
01 Analista/Desenvolvedor Devops Pleno, posto de . 01 12

. . Servigo
40 horas semanais, turno diurno, segunda a sexta

Servigco de prestacdo de mdo de obra - do tipo Posto de
02 Desenvolvedor de Software Junior, posto de 40 Servico 02 12
horas semanais, turno diurno, segunda a sexta ¢

Servico de prestacdo de mdo de obra - do tipo Posto de
03 Desenvolvedor de Software Pleno, posto de 40 Servico 05 12
horas semanais, turno diurno, segunda a sexta ¢

Servigco de prestacdo de mdo de obra - do tipo Posto de
04 Analista de Sistemas Pleno, posto de 40 horas . 02 12

. . Servigo
semanais, turno diurno, segunda a sexta

Servigo de prestacdo de mdo de obra - do tipo Posto de
05 Analista de Business Intelligence Pleno, posto de . 02 12

. . Servigo
40 horas semanais, turno diurno, segunda a sexta

3.1.9. A CONTRATADA se compromete a alocar, em todos os servicos contratados,
profissionais com perfis e qualificagdes adequados, mantendo ao longo do contrato todas
as condi¢Oes que garantiram sua habilitacdo e qualificagdo neste processo licitatério.

3.1.10. A qualificagdo técnica e formagao minima requerida para os profissionais devera ser
comprovada através das formas previstas no ANEXO A deste TR.
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3.1.11. As macro atividades, atividades e artefados das entregas previstos para cada posto
na contratacdo estdo descritas no ANEXO A do TR, contudo, poderdo sofrer alteracbes ao
longo da execucdo contratual, de maneira a atender as necessidades atuais e futuras da
Secretaria.

3.1.12. Em razdao da especificidade inerente aos servicos requisitados, para os servicos
constantes no TR, os profissionais que exercerdo as fung¢bes técnicas deverdo integrar o
guadro da CONTRATADA. Tal vinculo devera ser comprovado na época da prestacao dos
SEervigos.

3.1.13. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera ser
efetuado conforme legislagao vigente.

3.1.14. Para a atualizacdo dos saldrios das funcbes especificadas neste certame, sera
considerada a Convencao Coletiva de Trabalho, atualizada, do Sindicato dos Trabalhadores
de Processamento de Dados, Informatica e Tecnologia da Inforamacdodo Estado de
Pernambuco — SINDPD/PE.

3.1.15. Em caso de afastamento por motivo de licenca médica ou gozo de férias, superior a
15 (quinze) dias, a CONTRATADA devera promover a substituicdo do profissional.

3.1.16. Todos os profissionais deverdo utilizar cracha de identificagdo, ao acessar as
dependéncias da CONTRATANTE. Jd o uso de fardamento ndo serd exigido, contudo, a
empresa CONTRATADA deverad ser orientar seus colaboradores a adotar vestimenta
compativel com o ambiente de servico publico da CONTRATANTE.

3.1.17. O profissional Contratado devera realizar a transicdo contratual com transferéncia
de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes.

3.2.DESCRIGAO DOS SERVICOS

3.2.1. A presta¢do dos servigcos envolve a aloca¢do, pela CONTRATADA, de profissionais
devidamente habilitados, nos termos da legislacdo especifica e do atendimento dos
requisitos de qualificagdo descritos no ANEXO A do TR, competindo a esses, mas ndo se
resumindo: (a) a execugdo das atividades previstas para cada perfil técnico; e (b) a entrega
dos artefatos requeridos, na periodicidade defenida junto a CONTRATANTE em Ordem de
Servigos.

3.2.2. ORDEM DE SERVICOS

3.2.2.1.A Ordem de Servico é o instrumento formal pelo qual a CONTRATANTE
encaminhard demandas de servico a CONTRATADA. A critério da CONTRATANTE, esse
instrumento podera ser substituido por registros eletronicos em sistema informatizado.
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3.2.2.2.Todo o registro de solicitacdo deve gerar um numero Unico neste sistema
informatizado, o Sistema de Gestdo de Demandas, o qual deve ser compartilhado com o
usudrio solicitante para efeito de acompanhamento e validacao.

3.2.2.3. A CONTRATANTE demandara a CONTRATADA por meio de abertura de Ordem de
Servigo (0OS), as quais poderdo ser de 02 (dois) tipos:

3.2.2.3.1. OS de Atividade Regular - Atividades de sustentacdo de sistemas e solucdes de
Bl, envolvendo normalmente atividades rotineiras que possibilitam a
continuidade da prestacao dos servicos de TIC pela Secretaria;

3.2.2.3.2. 0OS de Projeto — Atividades de demandas ndo rotineiras, com atuagao
tempordria e entrega Unica para implementacao de mudancas e melhorias
(desenvolvimento de novo sistema, desenvolvimento de migragdes e
integragOes entre sistemas, entre outras).

3.2.2.4.Todos os servicos a serem executados deverdo ser precedidos de emissdo de
Ordem de Servico, que devera seguir o modelo proposto no ANEXO C do TR, e quando
couber: (a) Conter a identificacdo do servico; (b) Conter a descricdo do servico; (c) Conter a
quantificacdo na correspondente unidade de medida; (d) Estabelecer prazo para as
entregas; (e) Conter a lista de artefatos, evidéncias e/ou produtos a serem entregues; (f)
Postos de trabalho envolvidos e respectivas quantidades; (g) Os critérios de qualidade que
serdo requeridos na entrega; (h) Outras informacoes julgadas necessarias.

3.2.2.5.Em hipdtese alguma serd admitida a recusa do recebimento de uma Ordem de
Servico, sob pena de descumprimento de Clausulas Contratuais.

3.2.2.6. Para a Ordem de Servico, o somatério de postos de trabalho previstos em todas as
Ordens de Servico no més n3ao podera exceder o quantitativo maximo de postos de
trabalho contratados.

3.2.2.7. A estimativa de tamanho da Ordem de Servigo podera ser realizada apds o inicio do
atendimento da OS, dependendo da urgéncia da demanda.

3.2.2.8. A etapa de estimativa podera envolver reunides com as dreas gestoras e de negdcio
para subsidiar o devido entendimento da demanda.

3.2.2.9. A CONTRATANTE poder3, a seu critério, realizar ou validar a estimativa da Ordem
de Servigo com recursos préprios ou por meio de outra empresa contratada.

3.2.2.10. A CONTRATADA deverd analisar se todos os insumos sdo suficientes para
que se possa realizar a estimativa da Ordem de Servico. Desta forma, sempre que
necessario, a CONTRATADA devera solicitar esclarecimentos adicionais a CONTRATANTE, a

fim de propiciar o adequado atendimento da Ordem de Servico.
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3.2.2.11. A CONTRATANTE, em carater de urgéncia e emergéncia, podera deslocar
profissionais para resolver incidente(s), repriorizando as atividades.

3.2.2.12. Respeitadas as necessidades da CONTRATANTE, a alocagdo das Ordens de
Servico a CONTRATADA dar-se-a de forma gradativa, devendo esta, em funcao do volume
total de servico estimado, estar preparada para atender as solicitacdes da CONTRATANTE,
considerando o total de postos de trabalho contratados.

3.2.2.13. Durante a execucdo dos servicos existirdo pontos de controle através de
reunides onde serdo executadas as seguintes atividades: (a) Esclarecimentos de duvidas
sobre o servico demandado; (b) Replanejamento e redefinicdo de prioridades; (c)
Verificacdo do atendimento do escopo; e (d) Realizacdo de possiveis repactuacbes de
escopo, e prazo e custo.

3.2.3. DO BOLETIM DE MEDICAO DOS SERVICOS

3.2.3.1. A CONTRATADA devera elaborar Boletim Mensal de Medigdo, até o quinto dia util
de cada més, detalhando todos os servigos entregues entre o primeiro e o ultimo dia
corrido do més de referéncia, ficando estabelecido o ultimo dia corrido de cada més como
a data base para efeitos de medicdo mensal.

3.2.3.2. 0 boletim devera conter, no minimo: (a) Tickets das demandas, com o descritivo
das acOes realizadas e sua respectiva validacdo; (b) Medi¢do dos niveis minimos de servico;
e (c) Valores de faturamento, incluindo possiveis glosas por falhas no atendimento.

3.2.3.3. Somente apds o Boletim Mensal de Medi¢do ser considerado “Validado”, ou seja,
atendendo todos os critérios de aceitacdo previstos, que serad autorizada a emissdo da
respectiva nota fiscal/fatura.

3.2.4. CRITERIOS DE ACEITACAO

3.2.4.1. Os servigos deverdo ser realizados respeitando as normas, guias, padrdes e politicas
de seguranca da informacdo da Secretaria, vigentes no momento da abertura da demanda.

3.2.4.2. Essas politicas estardo sempre atualizadas e disponiveis no site da Secretaria
(www.sad.pe.gov.br) ou em ferramentas internas de gestao.

3.2.4.3. Os produtos gerados deverdo passar por processo de homologacao para verificacao
de aderéncia as politicas, antes de sua disponibilizagdo.

3.2.4.4. O recebimento dos servigos dar-se-a da seguinte forma:

3.2.44.1. A CONTRATADA deverd encaminhar toda documentagdo comprobatodria,
exigida neste TR, até o quinto dia util do més subsequente a prestagcdo dos
Servigos.
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3.2.44.2. O envio deve ser realizado para o email do gestor e dos fiscais do contrato nos
formatos PDF e Excel, contendo, no minimo, as informacgdes requeridas neste
TR.

3.2.4.4.3. A cada més, os servicos que fazem parte do objeto desta licitacdo serdao
recebidos: (a) Provisoriamente, pelos responsdveis por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, nos papéis de fiscal técnico e fiscal administrativo, mediante
Boletim Mensal de Medicdo, a ser emitido mensalmente e assinado pelos
fiscais em até 10 (dez) dias corridos do envio da documentacdo por parte da
CONTRATADA. (b) Definitivamente, pelo gestor do contrato, mediante a Termo
de Recebimento Definitivo, decorrente de vistoria que comprove adequacao do
objeto aos termos contratuais, emitido em até 02 (dois) dias Uteis a partir do
ultimo recebimento provisério.

3.2.4.5. Durante a fase de recebimento provisério, a CONTRATADA poderd apresentar
justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de conformidade, que poderd ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

3.2.4.6.0 recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil, nem
ético-profissional da CONTRATADA pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites
estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

3.3.DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.3.1. Os servigcos, quando do formato presencial, serdo prestados no seguinte local:
Prédio Sede da Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco, localizada na A.
Antonio de Goes, n? 194, Pina, Recife-PE.

3.3.2. Reunides e atividades inerentes a prestacdo de servicos poderdo ser realizadas em
unidades vinculadas a Secretaria, a qual sera responsavel por promover o transporte até a
localidade indicada.

3.3.3. O inicio da execug¢do contratual deve se dar no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da emissdo da ordem de servico.

3.3.4. Quando do inicio da prestacdo dos servicos, a empresa CONTRATADA deverd
apresentar documentos que comprovem a qualificacdo técnica do profissional, conforme
estabelecido no ANEXO A deste TR. Assim, como devera apresentar Termo de Compromisso
com a Confidencialidade e Sigilo (ANEXO D) devidamente assinado pelo profissional.

3.3.5. Os servicos serdo apurados da seguinte forma: O fiscal do contrato, apds
conferéncia dos quantitativos e valores presentes no relatério a ser emitido pela
CONTRATADA, atestard a medicdo mensal, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do
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recebimento do referido relatério, comunicando a empresa o valor aprovado e autorizando
a emissao da correspondente Nota fiscal ou documento de cobranca equivalente.

3.3.6. Os servicos prestados pela CONTRATADA serdo realizados conforme jornada de
trabalho estabelecida para cada posto de servico, em conformidade com os Niveis Minimos
de Servigos descritos neste TR (item 8.2 deste TR).

4. DO VALOR ESTIMADO DA LICITAGAO, CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA DA DESPESA E
DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

4.1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

4.1.1. O valor estimado mensal para a contratacdo é de RS 246.411,04 (duzentos e qua-
renta e seis mil, quatrocentos e onze reais e quatro centavos), perfazendo o valor estimado
global de R$ 2.956.932,48 (dois milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil, novecentos e
trinta e dois reais e quarenta e oito centavos) para 12 (doze) meses.

4.1.2. Os valores apresentados acima estdo detalhados nos demonstrativos de calculo da
contratacdo e quadro resumo constantes no ANEXO Bdeste Termo de Referéncia.

4.1.3. No prego total do objeto deverdo estar inclusos todos os tributos (impostos, taxas e
contribuicdes), sejam federais, estaduais e municipais, bem como frete, comissdes, pessoal,
embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim como demais insumos inerentes
gue incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de que naturezas forem.

4.2. CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1 As despesas decorrentes desta licitagao serdo incluidas no orgamento do Estado de
Pernambuco, para o presente exercicio, na classificagdo abaixo:

e Programa de Trabalho: 04.126.0452.2407.0000 - Manutencdo da Tecnologia de In-
formacdo e Comunicagdo da SAD - Outras medidas

e Natureza da despesa: 3.3.90

e Fonte de Recurso: 0500000000

4.3. JUSTIFICATIVA PARA NAO APLICACAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMEN-
TAR N2 123/2006

4.3.1 Considerando que ndo ha lote de valor igual ou inferior a RS 80.000,00 (oitenta mil
reais), a presente licitacdo ndo possui lote exclusivo a participagdo de microempre-
sa ou empresa de pequeno porte.

5 DA LICITACAO

5.1 MODALIDADE DE LICITAGAO, CRITERIO DE JULGAMENTO E MODOS DE DISPUTA
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5.1.1 A licitacdo sera processada na modalidade PREGAO ELETRONICO, tendo como crité-
rio de julgamento o MENOR PRECOGLOBAL.

5.1.2 O modo de disputa a ser utilizado é o aberto.
5.2. PROPOSTA
5.2.1. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

5.2.1.1. As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias, conta-
dos da data de abertura da sessdo publica a ser estabelecida no predmbulo do Edital, inde-
pendente de declaragdo da licitante.

5.2.2. VISTORIA TECNICA

5.2.2.1.A empresa licitante PODERA efetuar vistoria técnica “in loco” das instalacdes do
prédio Sede da Secretaria de Administracdo, situada na Av. Antonio de Goes, n? 194, Pina,
Recife-PE, para conhecer todos os aspectos pertinentes aos servicos a serem executados. A
finalidade da visita técnica é propiciar ao proponente o exame, a conferéncia e a constata-
¢do prévia de todos os detalhes e caracteristicas técnicas do objeto, para que o mesmo
tome conhecimento de tudo aquilo que possa, de alguma forma, influir sobre o custo, pre-
paracdo da proposta e execugdo do objeto.

5.2.2.2. Durante a vistoria, as LICITANTES deverdo observar, entre outros aspectos, o grau
de dificuldade para execucdo dos servicos, diagndstico dos requisitos necessarios para pres-
tacdo dos servigos, ndo se admitindo, posteriormente, qualquer alegacdo de desconheci-
mento dos mesmos.

5.2.2.3. A vistoria podera ocorrer até o dia anterior a data da abertura do certame, dentro
do hordrio de expediente, das 08h as 12h e das 13h as 17h, nos dias Uteis, por meio de
agendamento com a Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo - SUTIN, no endereco
constante no subitem 5.2.2.1, por intermédio do telefone: (81) 3183-7970.

5.2.2.4. A LICITANTE fara a vistoria técnica acompanhada de um profissional designado pela
CONTRATANTE. E, apds a visita, serda emitida a Declaragdo de Vistoria, de acordo com o
modelo constante no ANEXO E — MODELO DE DECLARACAO DE REALIZACAO DE VISITA
TECNICA, devidamente assinada pelo representante indicado pela SUTIN, de que a empresa
participante, através de seu representante legal, tomou conhecimento de todas as infor-
macdes e condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto deste Termo de Re-
feréncia.

5.2.2.5. A vistoria técnica podera ser feita por um representante legal indicado pela empre-
sa.
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5.2.2.6. Ndo serdo agendadas vistorias para mais de um licitante numa mesma localidade
ao mesmo tempo.

5.2.2.7.Sera permitida a substituicdo da declara¢do de visita técnica por declara¢do do res-
ponsavel técnico de que possui pleno conhecimento do objeto da contratacdo, conforme
modelo do ANEXO F — MODELO DE DECLARACAO DE RENUNCIA A VISITA TECNICA, a ser
apresentado no momento da licitagao.

5.2.2.8. Caso a licitante opte por ndo realizar a visita, ndo sera admitido, posteriormente,
qualquer alegacdo de desconhecimento das condi¢des do servigo.

5.2.2.9.Sera responsabilidade da CONTRATADA a ocorréncia de eventuais prejuizos em
virtude de sua opc¢do por ndo realizar a Vistoria.

5.3. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO
5.3.1. REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA

5.3.1.1. Comprovagdo de aptiddo para execuc¢do de servigo de complexidade tecnoldgica e operaci-
onal equivalente ou superior ao objeto desta contratagdo, por meio da apresentagdao de um ou mais
atestado(s) ou certiddo(des), em nome da licitante, expedidos por pessoa(s) de direito publico ou
privado ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

5.3.1.1.1. Os atestados/certiddes deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas:

a) Experiéncia minima de 02 (dois)anos, demonstrando que a licitante administra ou administrou
servigos terceirizados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para execugdo de servigcos em Tl em
areas como: Desenvolvimento de Sistemas em Java ou Natural/ADS e Desenvolvimento de solugdes
Bl usando ferramentas Qlick ou Pentaho.

a.1) A exigéncia minima de 02 (dois) anos se justifica na experiéncia atual da Secretaria, uma vez que
o atendimento das demandas de sustenta¢cdo em torno da folha de pagamento dos servidores do
Estado requer que a empresa contratada tenha profissionais com conhecimento prévio e
senioridade suficientes e consolidadas nas linguagens Java ou Natural/ADS, e em solucgdes Bl, para
apoiar nas acbes de programacdo/configuracdo de verbas e célculos de folha, extratacdo e
estrutucao de dados para agSes de migragdo e apoio a tomada de decisdo, e entre outras a¢des de
grande importancia e criticidade dos servigos prestados pela Secretaria.

a.2) Dessa forma, esse periodo minimo é indispensavel para assegurar a prestacdo do servico em
conformidade com as necessidades especificas da Secretaria, por forca da sua essencialidade,
quantitativo, risco e complexidade.

5.3.1.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou em sua vi-
géncia, tendo decorrido, no minimo, 01 (um) ano do inicio de sua execucéo.

5.3.2. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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5.3.2.1. Os requisitos de qualificagdo econémico-financeira serdo descritos no Edital da presente
contratagao.

6. DO REGISTRO DE PRECOS

6.1. JUSTIFICATIVA PARA UTILIZACAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS

6.1.1. A opcdo pelo sistema de registro de precos para a contratacdo do objeto constante
deste Termo de Referéncia tem fundamentacdo no art. 39, inciso |l do Decreto n?
42.530/2015, visto que a contratagdo tem como principal direcionador de demanda a im-
plantacdo do novo sistema de gestdo de pessoas, podendo gerar um incremento gradual da
demanda. Sendo assim, compreende-se que a contratacdo dos perfis técnicos adotando o
formato de registro de precos pode mitigar o risco ao processo de contratagdo, ao possibili-
tar a contratacdo em parcelas ao longo da vigéncia da ARP, comportando de forma mais
adequada o incremento da demanda.

6.2. ORGAOGERENCIADOR

6.2.1. A Secretaria de Administracdo é o érgao gerenciador deste Registro de Precos.

6.3. ORGAO PARTICIPANTE

6.3.1. A Secretaria de Administracdo é o Unico 6rgdo participante deste Registro de Precos.
6.4. PRAZO PARA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.4.1. Apds a homologac¢ao do resultado da licitacdo, a adjudicataria serd convocada para
assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da convoca-
¢do, sob pena de decair o direito a contratagao.

6.4. PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E SUA POSSIBILIDADE DE
PRORROGACAO

6.5.1 O prazo de vigéncia da ata sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assina-
tura.

6.5.2 O prazo de vigéncia mencionado acima podera ser prorrogado, por igual periodo,
desde que tenha saldo disponivel em ata e seja comprovada a vantajosidade dos precos
registrados.

6.6 PREVISAO E JUSTIFICATIVA DA POSSIBILIDADE DE ADESAO POR ORGAOS E ENTIDA-
DES NAO PARTICIPANTES E CONDICOES DE ADESAO

6.6.1 Serd permitida a adesdo por orgdos ndo participantes a Ata de Registro de precos
oriunda deste Termo de Referéncia.
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6.6.2 As possiveis solicitacdes de adesdo deverdo ser encaminhadas a gerenciadora da ata
de registro de precos, por meio do telefone: (81) 3183-7970, e-mail: sutin@sad.pe.gov.br,
para autorizagao.

6.6.3 Para a estimativa de quantidades a serem adquiridas por érgaos ndo participantes
serdo observados os seguintes limites:

a) A adesdo de cada dérgdo ndo podera exceder a 50% (cinquenta por cento), dos quantitativos re-
gistrados na Ata de Registro de Pregos.

b) A soma de todas as adesGes a Ata de Registro de Pregos, ndo poderd exceder o dobro do quanti-
tativo de cada item registrado na Ata de Registro de Pregos, independente do ntimero de Orgdos
N3o Participantes que a aderirem.

6.8 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA GERENCIADORA DA ATA

6.8.1 As obrigacdes do 6rgdo/entidade gerenciador(a) da ata de registro de precos serdo
dispostas em item especifico da minuta da ata de registro de precos do presente processo.

6.9 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA DETENTORA DA ATA

6.9.1 As obrigacOes da detentora da ata de registro de precos serdo dispostas em item
especifico da minuta da ata de registro de precos do presente processo.

7. DO CONTRATO
7.1. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGAGAO

7.1.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 1 (um) ano, a contar da data de sua assina-
tura, podendo ser prorrogado sucessivamente, por interesse das partes, até o limite de 10
(dez) anos, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.1.2. O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que requer alocagao
exclusiva de mao de obra especializada para prestacdo de servigos técnicos, cuja necessida-
de é continua e ndo possui conflito com atribuicdo de servidor publico no Estado.

7.2. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

7.2.1. Apds a homologacgao da licitagdo, a adjudicatdria sera convocada para assinatura do
termo de contrato no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocagdo, sob
pena de decair o direito a contratagao.

7.3. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
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7.3.1. As obriga¢des da Contratante serdo detalhadas na minuta do contrato anexa ao
Edital da presente licitagdo.

7.4. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.4.1. As obrigacGes da Contratada encontram-se detalhadas na Minuta do Contrato ane-
Xa ao Edital da presente licitacao.

7.5. PREVISAO E CONDIGOES DE PRESTACAO DA GARANTIA CONTRATUAL

7.5.1. As disposi¢Oes sobre a garantia contratual serdo previstas na minuta do contrato
anexa ao Edital da presente licitacdo.

7.6. JUSTIFICATIVA PARA VEDAGAO DA SUBCONTRATAGAO DO OBJETO

7.6.1. Nao sera permitida a subcontratacdo de qualquer parcela do objeto da presente
licitagdo.

7.6.2. A justificativa dar-se-a pelo fato de que uma grande quantidade de empresas ser
capaz de fornecer o objeto integralmente, ndo limitando a concorréncia para contratacdo.

7.7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.7.1. As obrigacGes dos agentes responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo da presente con-
tratacdo estdo detalhadas no Decreto Estadual n? 51.651/2021, bem como, serdo dispostas
na minuta do contrato, anexo ao Edital deste certame.

7.7.2. A comunicacdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA se dara por meio de e-
mails e oficios, sem prejuizo de outros meios disponiveis.

7.7.3. A CONTRATADA deverd apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Adminis-
tracdo no seguinte endereco: Av. Antonio de Goes, 194 - Pina, Recife - PE, 51010-000. No
hordrio de 08:00h as 17:00h.

7.7.4. A nota fiscal devera ser acompanhada do Boletim de Medicdo Mensal devidamente
atestado, e das certiddes/comprovantes de regularidade correspondentes.

7.7.5. A Gestdo do Contrato ficard a cargo da Gestora de Sistemas e Analise de Dados
(GSIAD).

7.7.6. A Fiscalizacdo do Contrato ficara a cargo das unidades: Nucleo de Suporte do Siste-
ma de Gestdo de Pessoas (NSGEP), Unidade de Sistemas Aplicativos e Informagdes (USAPI)
e Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tl (NUINS).

7.7.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execu¢dao do objeto
durante: (a) o periodo inicial do contrato, a fim de assegurar a correta adaptacdo dos cola-
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boradores; (b) em reunides mensais de acompanhamento contratual; (c) durante toda a
fase de transigdo/encerramento contratual; e (d) sempre que for demandado para reunides
de alinhamento.

7.8. TRANSICAO OU ENCERRAMENTO CONTRATUAL

7.8.1. 0O encerramento se refere ao processo de finalizacdo da prestacdo dos servicos ao
final do contrato. Dessa forma, a fim de possibilitar a transicdo contratual que assegure
migracdo com o menor impacto para a continuidade dos servicos, devera ser elaborado
Plano de Transicao dos servigos prestados.

7.8.2. Ocorrendo nova licitacdo, com mudancga de fornecedor dos servicos, a CONTRATA-
DA signatdria do contrato em fase de expiracdo, devera repassar para a vencedora do novo
certame, por intermédio de eventos formais, os documentos necessarios a continuidade da
prestacdo dos servicos, bem como esclarecer duvidas a respeito de procedimentos no rela-
cionamento entre a CONTRATANTE e a nova CONTRATADA.

7.8.3. A CONTRATADA devera elaborar o Plano de Transi¢cdo, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias corridos antes do encerramento do contrato, para o repasse integral e irrestrito
dos conhecimentos e das competéncias necessdrias e suficientes para promover a conti-
nuidade dos servicos.

7.8.4. 0O Plano de Transicdo dos servicos devera tratar, no minimo, dos seguintes tépicos:

7.8.4.1. Identificacdo dos profissionais da CONTRATADA que irdo compor a equipe de re-
passe, bem como os seus papéis e as suas responsabilidades, nivel de conhecimen-
to e qualificagbes;

7.8.4.2. Cronograma geral do repasse, identificando para cada tarefa ou grupo de tarefas:
as etapas e as atividades com suas respectivas datas de inicio e término, os produ-
tos gerados, os recursos envolvidos e os marcos intermedidrios, quando aplicavel.
O cronograma sera avaliado e podera ser complementado em reunides especificas
para aprovagao do cronograma definitivo pela CONTRATANTE.

7.8.5. Constardo dos produtos gerados, entre outros, os seguintes elementos:
7.8.5.1. Documentacdo e Base de Conhecimento atualizada com todos os procedimentos
operacionais, modelos, documentac¢do e parametros de instalagdo e configuragao

para todos os servicos realizados;

7.8.5.2. Demonstrativo de crescimento anual, compreendendo toda a vigéncia do contrato,
para todas as tarefas realizadas;

7.8.5.3. Fornecimento de todos os artefatos ldgicos utilizados para a operacionaliza¢gdo do
contrato.
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7.8.6. Durante o tempo requerido para desenvolver e executar o plano de transicdo, a
CONTRATADA deverad se responsabilizar por qualquer recurso ou esforco adicional que ne-
cessite estar dedicado somente a tarefa de completar a transigao.

7.8.7. Por esforco adicional entende-se: pesquisas, transferéncia de conhecimento (entre
a CONTRATADA e o prestador de servicos futuro), documentagdo ou qualquer outro esfor-
¢o passivel de cobranca vinculado a tarefa de transicao.

7.8.8. Ao final da execugdo deverdo ser executados ainda os seguintes procedimentos,
dentre outros necessarios a quitacdo plena das obrigacdes da CONTRATADA:

7.8.8.1. Devolucdo de recursos materiais da CONTRATANTE que estejam em posse dos pro-
fissionais da CONTRATADA;

7.8.8.2. Revogacao dos perfis de acesso dos profissionais da CONTRATADA,;

7.8.8.3. Entrega de termo informando que todos os dados relativos a execugdo contratual,
em especial, os dados pessoais, foram devidamente excluidos de repositérios da
empresa CONTRATADA ou repositério pessoal. O termo deverd ser assinado por
todos os calaboradores envolvidos na contratacao;

7.8.8.4. Eliminagao dos e-mails dos profissionais da CONTRATADA.

7.8.9. A Garantia Contratual ficard retida até a finaliza¢do da Transi¢ao Contratual.

7.9. REAJUSTE DO VALOR CONTRATUAL

7.9.1. As cldusulas de reajuste e revisdo contratual serdo detalhadas na minuta do contra-
to anexa ao Edital da presente licitacdo.

7.10. PREPOSTO DA CONTRATADA

7.10.1. O PREPOSTO devera atuar como o ponto focal entre a CONTRATADA e a CONTRA-
TANTE para todas as acGes e eventos relacionados aos servigos contratados, em especial,
nas seguintes atividades:

7.10.1.1. Responder tecnicamente por toda a execucdao dos servicos objeto desta
contratagao;
7.10.1.2. Prover direcionamento estratégico e técnico para a execugdo dos servicos

contratados e demandados através das ordens de servico;

7.10.1.3. Avaliar continuamente o desempenho da equipe, visando direciona-los para
obtengdo dos melhores resultados e melhoria continua;
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7.10.1.4. Responder pelo cumprimento dos prazos estipulados nas ordens de servi-
¢os e pela qualidade da execucdo dos servicos, buscando aderéncia aos critérios de
aceitacdo e niveis minimos de servicos;

7.10.1.5. Acompanhar a qualidade do atendimento oferecido pela equipe técnica
alocada pela CONTRATADA, corrigindo possiveis desvios de conduta e/ou atuacdo,

informando a gestdo sobre possiveis irregularidades;

7.10.1.6. Liderar e orientar toda a equipe em relacdo a correta execug¢dao de suas
atividades e responsabilidade;

7.10.1.7. Elaborar planejamento para inicio da execucdo dos servicos;

7.10.1.8. Realizar acompanhamento da execug¢do de todos os servicos demandados
através das ordens de servico;

7.10.1.9. Apoiar na articulacdo com diferentes prestadores de servico, servidores
efetivos e equipes alocadas pela CONTRATADA para a execucdo de servicos;

7.10.1.10. Acompanhar a manutencdo da conhecimento da execugao dos servigos;

7.10.1.11. Participar de reunides técnicas entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE,
sempre que demandado;

7.10.1.12. Revisar a documentac¢do elaborada pela area técnica, em especial, os en-
tregdveis previstos no contrato;

7.10.1.13. Apoiar na elaboracdo de métricas e atualizacdo ferramentas de controle;

7.10.1.14. Elaborar relatérios mensais com medig¢des e evidéncias dos servigos reali-
zados;

7.10.1.15. Avaliar tecnicamente a equipe de prestagdo de servicos, com feedbacks

regulares para a equipe e para a CONTRATANTE;

7.10.1.16. Identificar oportunidades de melhorias operacionais e/ou de tecnologias
utilizadas nas prestacdes de servico;

7.10.1.17. Aplicar, trimestralmente, um questionario de avaliagao dos servigos com o
gestor do contrato da CONTRATANTE.

7.11. TREINAMENTO DOS PROFISSIONAIS
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7.11.1. A CONTRATADA deverd, a cada inicio de vigéncia contratual, apresentar plano de
capacitacdo e desenvolvimento profissional, de forma a garantir que os profissionais con-
tratados estejam atualizados com as novas tecnologias, metodologias e praticas de TIC.

7.11.2. O referido plano devera ter sua execucdo atualizada ao longo da vigéncia contratu-
al, e devera contemplar todos os profissionais alocados na contratacao.

7.11.3. Os processos internos e normativos da Secretaria serdo apresentados por esta a
todos profissionais contratos, sendo comunicado a empresa CONTRATADA para seu acom-
panhamento.

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. As disposicOes sobre os temas pagamento e medicdo serdo detalhadas em clausulas da
minuta do contrato de mao de obra terceirizada, anexo do Edital do presente certame.

8.2. DAS MEDICOES E DOS INSTRUMENTOS DE MEDICAO DE RESULTADOS

8.2.1. A definicdo de indicadores de medicdo de resultados, por meio de metas quantificaveis,
tem por finalidade assegurar o nivel de disponibilidade, qualidade e desempenho dos servigos
necessarios para a execucao das atividades da Secretaria.

8.2.2. Esse conjunto de indicadores formam o Nivel Minimo de Servico (NMS), cuja medicdo
devera ser realizada pela CONTRATADA, e apresentada no Boletim Mensal de Medigdo.

8.2.3. Os indicadores estdo definidos de acordo com a natureza e caracteristica de cada
servico, e expressos em unidade de medida. O detalhamento dos indicadores por ser
verificado no ANEXO G do presente documento.

8.2.4. 0O pagamento serd parcial ou totalmente glosado, de acordo com os indicadores
previstos, quando a CONTRATADA ndo produzir os resultados esperados, deixar de executar,
ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, ou quando deixar
de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢dao do servi¢o, ou, ainda,
guando os utilizar com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.2.5. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a CONTRATANTE, através
do fiscal do CONTRATO, atestara a medicdo mensal, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados
do recebimento do relatério, comunicando a CONTRATADA o valor aprovado e autorizando a
emissao da correspondente Nota fiscal ou documento de cobranga equivalente.

9. DAS SANCOES GERALIS E ESPECIFICAS APLICAVEIS A CONTRATACAO

9.1. SANGOES A SEREM APLICADAS NA FASE DE LICITACAO
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9.1.1. As disposicGes sobre sangdes administrativas aplicaveis durante a licitacdo e aquelas
praticadas no periodo situado entre a adjudicacdo e a assinatura daAta de Registro de Pre-
cosserao previstas no Edital do presente certame.

9.2. SANCOES A SEREM APLICADAS NA EXECUGAO DA ATA

9.2.1. As disposi¢cOes sobre sancdes administrativas aplicaveis em relacdo a detentora da
ata de registro de precos estardo previstas na Minuta da Ata, anexo do Edital do presente
certame.

9.3. SANCOES A SEREM APLICADAS DURANTE A CONTRATAGAO

9.3.1 As penalidades relativas a infracdes cometidas no curso da contratacdo serdao devi-
damente consignadas na minuta do contrato, anexa ao Edital do presente certame.

10. DAS DEMAIS CONDIGOES NECESSARIAS AO SERVIGO CONTINUO

10.1. Os produtos gerados na execucdo da presente contratacdo, bem como as informa-
¢cOes repassadas a CONTRATADA, sdo de Unica e exclusiva propriedade intelectual da CON-
TRATANTE, estando de acordo com o devido consentimento e ciéncia por parte dos titula-
res das informacdes.

10.2. Dessa forma, ndo poderdo ser compartilhadas pela CONTRATADA, sem a expressa
autorizagdo da CONTRATANTE.

10.3. Em virtude de grande parte dos dados trabalhados pela CONTRATANTE remeterem
a dados pessoais, a CONTRATADA deverd dar ciéncia e coletar a assinatura do Termo de
Compromisso de Confidencialidade e Sigilo (ANEXO D do TR) de todos os profissionais en-
volvidos na prestacao de servigos desta contratagao.

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

ANEXO A - Perfil Técnico do Posto de Servigo

ANEXO B — Demonstrativo dos calculos da contratagdo

ANEXO C — Modelo da ordem de servigo

ANEXO D - Termo de compromisso de confidencialidade e manutencgado de sigilo

ANEXO E — Modelo de declaragdo de conhecimento das condi¢des de execugdo — vistoria técnica
ANEXO F — Declaragdo de rendncia a visita

ANEXO G — Instrumento de medicdo de resultado (IMR)

Observacgado: Este termo de referéncia foi elaborado de acordo com os instrumentos padronizados da
PGE: Pregdo Eletronico com e sem registro de precgos para terceirizagdo de servicos com dedicagdo
exclusiva (Atualizado em 04/09/2023).

VERSAO DO MODELO SAD DATA
v. 01 03/04/2023
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ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA-PERFIL TECNICO DO POSTO DE SERVICO

Analista/Desenvolvedor DEVOPS Pleno

Formagdo Académica:

Formas de Comprovagao:

Formagdo superior em Ciéncias da Computagdo, Engenharia da
Computagdo, Sistemas de Informagdo, Rede de Computadores, Engenharia
Eletrénica ou cursos na area de tecnologia correlatos, devidamente
reconhecidos pelo MEC.

Declaragdo de Conclusdo de Curso, ou
diploma.

Experiéncia Profissional:

Formas de Comprovagao:

Minimo de 2 (dois) anos de experiéncia em empresa publica ou privada, na
funcdo de Analista de Infraestrutura de TIC,ou Analista de Sistemas, ou
Analista de Seguranca de TIC, ou Analista DEVOPS.

Registro em carteira profissional, ou
declaragdo de empresa com vinculo
anterior, ou declaragdo de prestagdo de
servigos a empresa atual, desde que seja em
outros projetos.

Conhecimento Técnico Minimo:

Formas de Comprovagao:

Conhecimento de ambientes tecnoldgico com uma arquitetura baseada no
uso de microsservigos, utilizando conceitos como frontend, backend e APIs
REST, em um ambiente distribuido.

Conhecimento em ITIL — Information Technology Infraestructure Library v3
(ITIL® Foundation) ou superior.

Conhecimento em desenvolvimento em plataforma Java 6 ou superior.
Conhecimento Controle de Acesso: LDAP 2.4 ou superior, ou RHSSO.
Conhecimento em banco de dados: PostgreSQL 9.5 ou superior e Oracle
12c ou superior.

Conhecimento em recursos de infraestrutura: HAProxy 1.6.3 ou superior,
Debian 10 ou superior, CentOS 7 ou superior, MS Windows Server 2012 ou
superior, GitLAB 8.14 ou superior, SonarQube 7.9 ou superior, SVN.
Conhecimento em Servidores de Virtualizagdo.

Comprovagao de participacdo de cursos,
com no minimo de 20h; ou declaragdo de
prestacdio de servico, descrevendo o
conhecimento  técnico requerido; ou
certificagdo em instituto reconhecido no
mercado; ou registro de participagdo em
projetos, atuando como analista de
infraestrutura de TIC, ou analista de
sistemas, ou analista de seguranga de TIC,
ou analista DEVOPS, e usando as tecnologias
requeridas, reconhecido pelo cliente
contratante do servigo.

Competéncias Comportamentais:

Capacidade em ser analitico e resolutivo.
Proatividade e comprometimento com as atividades.
Habilidade para trabalhar em equipe.

Ter interesse em aprender novas tecnologias.

Macro Atividades: Atividades:

Artefatos de Entrega:

- Realizar a atualizagdo de
sistemas operacionais, banco de
dados, softwares e aplicativos
utilizados para  hospedar e
suportar as solugdes em sistemas;
- Participar de reunides com
empresas terceiras de Tl e outras
instituicGes governamentais, a fim
de discutir acoes de
interoperabilidade das solugBes
em sistemas;

rede | Apoiar na andlise de seguranca |
em codigo de software, com a
configuragdo de ferramentas e
padrdes indicados pela Secretaria;
- Apoiar na analise de qualidade
de cédigo de software, com a
configuragdo de ferramentas e
padrdes indicados pela Secretaria;
- Implementar padroes de
seguranga de acesso definidos
pela Secretaria;

- Acompanhar e implementar a
atualizagao de solugdes
proprietdrias;

- Sustentar e implementar novas

- Manter infraestrutura de
hospedagem de sistmas
atualizada e adequada a
necessidade;

- Gerenciar acessos a
(internos e externos) e solugdes
de autenticagdo;

- Manter solugbes proprietarias
contratadas pela SAD atualizadas,
conforme orientagoes do
fabricante da solugdo.

- Relatério sobre a atualizacdo de sistemas
operacionais,
aplicativos utilizados para hospedar e suportar
as solugdes em sistemas;

Solugdes
promover a interoperabilidade e seguranca das
solugdes em sistemas da SAD;

- Cédigo de API desenvolvidas;

- Relatdrio de analise de qualidade

de cddigo;

- Relatdrios de acompanhamento de atividades.

banco de dados, softwares e

instaladas e configuradas para
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solugdes de
autenticagao;

- Apoiar a realizagdo de testes
automatizados de software, com a
configuragdo de ferramentas e
padrdes indicados pela Secretaria;
- Configurar ferramentas de
monitoramento do ambiente de
hospedagem dos sistemas;

- Manter base de conhecimento
atualizada, de maneira a
promover a padrées e normas
criadas.

acesso e

Desenvolvedor de Software Junior

Formacgdo Académica:

Formas de Comprovacao:

Formagao superior completo em Ciéncias da Computagdo, Engenharia da
Computagdo, Sistemas de Informacgdo, Anadlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Administragdo, ou cursos na area de tecnologia correlatos,
devidamente reconhecidos pelo MEC.

Declaragdo de Conclusdo de Curso, ou
diploma.

Experiéncia Profissional:

Formas de Comprovagao:

Minimo de 6 (seis) meses em empresa publica ou privada, na fungdo de
Analista de Desenvolvimento, ou Analista de Sistemas, ou Desenvolvedor.

Registro em carteira profissional, ou
declaragdo de empresa com vinculo anterior,
ou declaragdo de prestacdo de servigos a
empresa atual, desde que seja em outros
projetos.

Conhecimento Técnico Minimo:

Formas de Comprovacao:

Conhecimento em ambientes tecnoldgico com uma arquitetura baseada
no uso de microsservigos, utilizando conceitos como frontend, backend e
APIs REST, em um ambiente distribuido.

Conhecimento em desenvolvimento em plataforma Java 6 ou superior, e
PHP4 ou superior.

Conhecimento em ferramentas para desenvolvimento: Eclipse-4.4.1 ou
superior, Jboss Server 6 ou superior, Framework Demoiselle v2 ou
superior.

Conhecimento em banco de dados: PostgreSQL 9.5 ou superior e Oracle
12c ou superior.

Conhecimento em ferramentas de modelagem de processos.
Conhecimento em documentagao de sistemas.

Conhecimento em testes de sistemas.

Conhecimento em LGPD e Governanga de Dados.

Comprovacao de participagdo de cursos, com
no minimo de 20h; ou declaragdo de
prestacio de servico, descrevendo o
conhecimento  técnico requerido; ou
certificagdo em instituto reconhecido no
mercado; ou registro de participagdo em

projetos, atuando como analista de
desenvolvimento, desenvolvedor/analista
DEVOPS, analista de sistemas,

desenvolvedor, e usando as tecnologias
requeridas, reconhecido pelo cliente
contratante do servigo.

Competéncias Comportamentais:

Capacidade em ser analitico e resolutivo.
Proatividade e comprometimento com as atividades.
Habilidade para trabalhar em equipe.

Ter interesse em aprender novas tecnologias.

Macro Atividades: Atividades:

Artefatos de Entrega:

- Analisar demandas do usuario,
propondo solugbes técnicas, que

- Elaborar documentos para | estejam dentro dos processos de - " ~
. . N L - Relatério de andlise de demanda e solugdo
realizagdo de testes; atendimento e padrdes definidos
" . apresentada;
- Implementar corre¢Bes e | pela Secretaria; . .
- Cddigo desenvolvido/ armazenado/

melhorias em sistemas legados;
- Desenvolver novos sistemas;

- Elaborar relatério de qualidade
e seguranca de cédigo; e

- Realizar a sustentagdo dos
sistemas.

- Analisar problemas, identificar
causas e especificar melhorias no
codigo para reduzir falhas;

- Implementar corregdes e
melhorias no cédigo de sistemas
legados;

- Desenvolver novas solugdes,
atendendo padrdes e normas

disponibilizado;

- Relatdrio de analise de qualidade de cédigo;

- Plano de testes;

- Relatdrio de Testes;

- Relatérios de acompanhamento de atividades.
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estabelecidos;
- Elaborar plano de testes;
- Realizar plano de testes;

- Monitorar o desempenho e
performance dos sistemas e
aplicagbes desenvolvidas,

oferecendo o suporte técnico
quando necessarios;
- Indicar a recursos necessarios

para o desenvolvimento, em
termos de ferramentas e recursos
de maquina;

- Indicar critérios ergondmicos, de
navegagao, interface de
comunicagdo e interatividade;

- Documentar/manter a

atualizacdo de toda a estrutura
desenvolvida do sistema e
aplicagbes, visando a atualizagdo
de todos os envolvidos no
desenvolvimento;

- Gerar/Instalar

controle de versao;
- Manter base de conhecimento
atualizada, de maneira a
promover a padrdes e normas
criadas.

sistemas com

Desenvolvedor de Software Pleno

Formagdo Académica:

Formas de Comprovacao:

Formagao superior completo em Ciéncias da Computag¢do, Engenharia da
Computagdo, Sistemas de Informagdo, Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Administracdo, ou cursos na area de tecnologia correlatos,
devidamente reconhecidos pelo MEC.

Declaragdo de Conclusdo de Curso, ou
diploma.

Experiéncia Profissional:

Formas de Comprovagao:

Minimo de 2 (dois) anos em empresa publica ou privada, na fungdo de
Analista de Desenvolvimento, Analista de Processos e Negdcios, ou
Analista de Sistemas, ou Analista/Desenvolvedor DEVOPS, ou
Desenvolvedor.

Pelo menos 2 (dois) coloboradores deverdo ter experiéncia em
desenvolvimento em Alta Plataforma Natural/ADS, com implementagdo
em mainframe.

Registro em carteira profissional, ou
declaragdo de empresa com vinculo anterior,
ou declaragdo de prestacdo de servigos a
empresa atual, desde que seja em outros
projetos.

Conhecimento Técnico Minimo:

Formas de Comprovagao:

Conhecimento em ambientes tecnolégico com uma arquitetura baseada
no uso de microsservigos, utilizando conceitos como frontend, backend e
APIs REST, em um ambiente distribuido.

Conhecimento em desenvolvimento em plataforma Java 6 ou superior,
PHP4 ou superior, para, no minimo, dois colaboradores.

Conhecimento em Natural/ADS para, no minimo, dois colaboradores.
Conhecimento em ferramentas para desenvolvimento: Eclipse-4.4.1 ou
superior, ou Jboss Server 6 ou superior, ou Framework Demoiselle v2 ou
superior, para, no minimo, dois colaboradores.

Comprovagdao de participagdo de cursos,
com no minimo de 20h; ou declaragao de
prestacdo de servico, descrevendo o
conhecimento  técnico  requerido; ou
certificagdo em instituto reconhecido no
mercado; ou registro de participagdo em

. . rojetos, atuando como analista de
Conhecimento em ferramentas para desenvolvimento ADS Server OBVIUS prol . .

. . desenvolvimento, desenvolvedor/analista
para, no minimo, dois colaboradores. . .

. . DEVOPS, analista de sistemas,
Conhecimento em linguagem PL SQL. desenvolvedor, e usando as tecnologias
Conhecimento Controle de Acesso: LDAP 2.4 ou superior, ou RHSSO. ) ! . . &

. . requeridas, reconhecido pelo cliente
Conhecimento em banco de dados: PostgreSQL 9.5 ou superior e Oracle .

. contratante do servigo.
12c ou superior.
Conhecimento em ferramentas de modelagem de processos.
Conhecimento em documentagao de sistemas.
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Conhecimento em testes de sistemas.
Conhecimento em LGPD e Governanga de Dados.

Competéncias Comportamentais:

Capacidade em ser analitico e resolutivo.
Proatividade e comprometimento com as atividades.
Habilidade para trabalhar em equipe.

Ter interesse em aprender novas tecnologias.

Macro Atividades: Atividades:

Artefatos de Entrega:

- Analisar requisitos de negdcios,
detalhando requisitos técnicos
para implementagao;

- Elaborar cronograma do projetos
de desenvolvimento, para andlise
e aprovacgao da Secretaria;

- Indicar a recursos necessarios
para o desenvolvimento, em
termos de ferramentas e recursos
de maquina;

- Elaborar artefatos de
desenvolvimento;

- Analisar demandas do usuario,
propondo solugdes técnicas, que
estejam dentro dos processos de
atendimento e padrdes definidos
pela Secretaria;

- Analisar problemas, identificar
causas e especificar melhorias no
codigo para reduzir falhas;

- Implementar corregdes e
melhorias no cédigo de sistemas
legados;

- Desenvolver novas solugdes,
atendendo padrées e normas
estabelecidos;

- Configurar ferramentas de
monitoramento de desempenho e
performance dos sistemas e
aplicagdes desenvolvidas,
oferecendo o suporte técnico
quando necessarios;

- Participar de reunides com
empresas terceiras de Tl e outras
instituic0es governamentais, a fim
de discutir acoes de
interoperabilidade das solugdes
em sistemas;

- Implementar solugbes de
integragdo com outros sistemas;

- Analisar qualidade de cddigo
entregue por outros
fornecedores;

- Elaborar plano de testes;

- Realizar plano de testes;

- Documentar/manter a
atualizacdo de toda a estrutura
desenvolvida do sistema e
aplicagbes, visando a atualizagdo
de todos os envolvidos no
desenvolvimento;

- Gerar/Instalar sistemas com
controle de vers3o;

- Elaborar documentos para
subsidiar o desenvolvimento do
sistema;

- Elaborar documentos para
realizagdo de testes;

- Implementar corregdes e
melhorias em sistemas legados;

- Desenvolver novos sistemas;

- Elaborar relatério de qualidade
e seguranca de cédigo; e

- Realizar a sustentacdo dos
sistemas.

- Registros de reunides e levantamentos
realizados;

- Documento de Visdo do Produto;

- Documento de Histdria de Usuario;

- Documento de Rastreabilidade dos Requisitos;
- Relatério de andlise de demanda e solugdo
apresentada;

- Codigo desenvolvido/ armazenado/
disponibilizado;

- Relatdrio de analise de qualidade de cédigo;

- Plano de testes;

- Relatério de Testes;

- Documento de especificagdo de integragdes;

- Relatdrio de testes de integracao;

- Relatérios de acompanhamento de atividades.

56

ENDERECO: Avenida Antdnio de Gées, 194 - 1° andar - Recife/PE




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Agente de Contratagdo 08

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Secretaria Executiva de Contratag¢des Publicas do Estado- SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado- GGCLE
Geréncia de Licitagbes de Terceirizagdo - GLITE

- Analisar seguranga em codigo
dos sistemas, propondo corregdes
e melhorias;

- Manter base de conhecimento
atualizada, de maneira a
promover a padrdes e normas
criadas.

Analista de Sistemas Pleno

Formagdo Académica:

Formas de Comprovagao:

Formagdo superior completo em Ciéncias da Computagdo, Engenharia da
Computagdo, Sistemas de Informagdo, Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Administragdo, ou cursos na area de tecnologia correlatos,
devidamente reconhecidos pelo MEC.

Declaragdo de Conclusdo de Curso, ou
diploma.

Experiéncia Profissional:

Formas de Comprovagao:

Minimo de 2 (dois) anos em empresa publica ou privada, na fungdo de
Analista de Negdcios, Analista de Processos e Negdcios, ou Analista de
Sistemas, ou Consultor de Sistemas.

Registro em carteira profissional, ou
declaragdo de empresa com vinculo
anterior, ou declaragdo de prestagdo de
servicos a empresa atual, desde que seja
em outros projetos.

Conhecimento Técnico Minimo:

Formas de Comprovagao:

Conhecimento em atividades relacionadas a analise de negdcios, andlise de
sistemas e implantagdo de sistemas.

Conhecimento comprovado em metodologias ageis.

Conhecimento em boas praticas de design thinking ou design de servigos.
Conhecimento em banco de dados relacional-SQL, preferencialmente, com
modelagem de dados relacional e/ou orientadas a objetos.

Conhecimento em linguagem PL SQL.

Conhecimento em ferramentas de modelagem de processos.
Conhecimento em documentagao de sistemas.

Conhecimento em testes de sistemas.

Conhecimento em LGPD e Governanga de Dados.

Comprovagdao de participagdo de cursos,
com no minimo de 20h; ou declaragdo de
prestacdio de servico, descrevendo o
conhecimento  técnico requerido; ou
certificagdo em instituto reconhecido no
mercado; ou registro de participagdo em
projetos, atuando como ou analista de
negdcios, ou analista de sistemas, ou
consultor de sistemas, e usando as
tecnologias requeridas, reconhecido pelo
cliente contratante do servigo.

Competéncias Comportamentais:

Capacidade de didlogo e facilidade para repasse de conhecimento técnico.
Facilidade de comunicagao.

Capacidade em ser andlitico e resolutivo.

Habilidade para trabalhar em equipe.

Proatividade e comprometimento com as atividades.

Gostar de desafios.

Ter interesse em aprender novas tecnologias.

Macro Atividades: Atividades: Artefatos de Entrega:
- Elaborar artefatos de
desenvolvimento, com base nos
. . requisitos de negdcios
- Apoiar na elaboragdo da 9 &

. A idenficados;
Metodologia de Desenvolvimento | _ Realizar a andlise das requisicdes |
de Sistemas da SAD-PE; quisie

. - de erro, suporte e melhoria
- Apoiar no elaboragdo da ! P !

. - detalhando a implementagdo a
Metodologia ' de Sustencdo de ser realizada apra as dgemais
Sistemas da SAD-PE; P

equipes resolvedoras; e

- Elaborar documentos para -

L . - Manter repositérios  de
subsidiar o desenvolvimento do . .
. documentagdo  dos  sistemas
sistema; e . . .

. . atualizados e disponiveis;
Realizar a sustentagdo dos .
. - Manter base de conhecimento
sistemas.

atualizada, de maneira a
promover a padrbes e normas
criadas.

Registros de
realizados;

- Documento de Visdo do Produto;

- Documento de Histdria de Usuario;

- Documento de Rastreabilidade dos Requisitos;
- Modelagem de processo de negdcios;

- Manuais e demais documentos de orientagdo
a0 usuario; e

- Relatdérios de acompanhamento de atividades.

reunides e levantamentos

Analista de Business Inteligence Pleno

Formacgao Académica:

| Formas de Comprovagao:
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Formagdo superior em Ciéncias da Computagdo, Engenharia da
Computagdo, Sistemas de Informagdo, Anadlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Engenharia Eletrénica ou cursos na drea de tecnologia correlatos,
devidamente reconhecidos pelo MEC.

Declaragdo de Conclusdo de Curso, ou
diploma.

Experiéncia Profissional:

Formas de Comprovagao:

Minimo de 02 (dois) anos em empresa publica ou privada, na fungdo de
Analista de Bl, ou Analista de Data Warehouse, Analista de Big Data, ou
Administrador de Dados, ou Cientista de Dados.

Registro em carteira profissional, ou
declaragdo de empresa com vinculo
anterior, ou declaragdo de prestagdo de
servicos a empresa atual, desde que seja
em outros projetos.

Conhecimento Técnico Minimo:

Formas de Comprovacao:

Conhecimento em analise e administragdo de dados.

Conhecimento em modelagem de dados relacional e ndo relacional.
Conhecimento em SQL ANSI, SGDBs PostgreSQL e Oracle 12c ou superior.
Conhecimento em ferramenta de modelagem de dados.

Conhecimento em ideagdo e produgao de visdes e formas de apresentagdo
de indicadores (Dashboards, relatérios, sumarios executivos, entre outros).
Conhecimento em modelagem e implementagéo de cubos OLAPs.
Conhecimento em todas as fases do ETL.

Conhecimento em utilizagdo de ferramentas CASE para modelagem de
dados.

Conhecimento em documentacgédo e gerenciamento de dados corporativos.
Conhecimento em modelagem de processos de negdcios.

Conhecimento em Plataforma Pentaho Community Edition.

Conhecimento em andlise e implementagdes de painéis de Bl com
ferramentas Qlick (QlikView ou QlikSense).

Conhecimento em LGPD e Governanga de Dados.

Comprovagdo de participagdo de cursos,
com no minimo de 20h; ou declaragdo de
prestacio de servico, descrevendo o
conhecimento técnico requerido; ou
certificagdo em instituto reconhecido no
mercado; ou registro de participagdo em
projetos, atuando como analista de BI, ou
analista de data warehouse, analista de big
data, ou administrador de dados, ou
cientista de dados, e usando as tecnologias
requeridas, reconhecido pelo cliente
contratante do servigo.

Competéncias Comportamentais:

Capacidade de didlogo e facilidade para repasse de conhecimento técnico.
Facilidade de comunicagdo.

Capacidade em ser anlitico e resolutivo.

Habilidade para trabalhar em equipe.

Proatividade e comprometimento com as atividades.

Gostar de desafios.

Ter interesse em aprender novas tecnologias.

Macro Atividades: Atividades:

Artefatos de Entrega:

- Elaborar indicadores de gestdo e
as bases de dados a serem
trabalhadas no construgdo dos
painéis, com base nos requisitos
de negdcios identificados;

- Realizar a modelagem dos dados
e a implementagdo dos cubos

- Elaborar painéis de indicadores OLAPs;

de negdcio na ferramenta de BI

- Documento de Visdo do Produto de BI;

da SAD-PE;

- Manter painéis de indicadores ja
disponiveis pela SAD-PE;

- Apoiar na criagdo de solugGes de
integragdo entre sistemas, com
base na Plataforma Pentaho
Community Edition; e

- Apoiar no comportilhamento de
dados, em consoancia com o
Decreto Estadual n2 50.474/2021.

- Realizar as fases de ETLs, de
maneira a reunir as fontes de
dados necessarias ao
desenvolvimento do painéis;

- Propor ferramentas para
disponibilizagdo dos dados,
conforme regras/limitacdes do
licenciamento disponivel, para
andlise de viabilidade de adogdo
pela Secretaria;

- Apoiar no comportilhamento de
dados, por meio de solugdo de
BigData provida pela ATI;

- Manter base de conhecimento
atualizada, de maneira a
promover a padrées e normas
criadas.

- Modelagem de processo de negdcios;

- Modelo fisico e légico de dados;

VisOes, scripts gerados e cubos OLAP;

- Geradores de relatérios configurados e
disponiveis;

- Solugdes de integragdo disponiveis;
- Painéis com indicadores de
disponiveis;

- Relatorios de acompanhamento de atividades.

negdcios
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ANEXO B DO TERMO DE REFERENCIA —-DEMONSTRATIVO DOS CALCULOS DA
CONTRATACAO - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Quadro Resumo do Quantitativo e Distribuicao do Objeto

UNIDADE: Secretaria de Administracao do Estado de Pernambuco - SAD
ENDERECO: | Av. AntOnio de Goes, n? 194, Boa Viagem, Recife-PE. CEP: 51.010-000

POSTOS QUANTITATIVO

Analista/Desenvolvedor Devops
Pleno 01 posto
Desenvolvedor de Software Junior

02 postos
Desenvolvedor de Software Pleno

05 postos
Analista de Sistemas Pleno 02 posto
Analista de Business Inteligence
Pleno 02 posto

INFORMAC(N)ES ADICIONAIS:
Horario de funcionamento Secretaria: 08:00 as 17:00.
Horario de funcionamento do posto: 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00.
Formato de trabalho: preferencialmente hibrido.

Quadro Resumo dos Valores Estimados

! o PRECO UNITARIO
POSTOS cODIGO DO | QUANTITATIVO | PREGO UNITARIO :NUAL o TOTAL DO ITEM
E-FISCO (1) MENSAL DE REFERENCIA (3)=(1)x (2)
REFERENCIA
(2)
Analista/Desenvolvedor Devops
Pleno 5267293 01 RS 22.944,71 RS 275.336,52 RS 275.336,52
Desenvolvedor de Software Junior 575529 -8 02 RS 17.340,17 RS 208.082,04 RS 416.164,08
Desenvolvedor de Software Pleno 575530-1 05 RS 21.682,85 RS 260.194,20 RS$ 1.300.971,00
Analista de Sistemas Pleno 575531-0 02 RS 16.859,55 RS 202.314,60 RS 404.629,20
- e -
ﬁlr;':ta de Business Inteligence 511673-2 02 RS 23.326,32 RS 279.915,84 R$ 559.831,68
PRECO GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES | R$ 2.956.932,48
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS DE ANALISTA DE DEVOPS PLENO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
Elaborada em 23/10/2023
SEI N° 0001210011456.000003/2023-85
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (2° Feira a 6° Feira)
l- [INFORMACOES GERAIS:
A planilha foi elaborada com base em mapa de precos elaborado pelo drgdo demandante (Doc. SEI n® 42056471), com salério de R 9.873,28
(nove mil, oitocentos e setenta e trés reais e vinte e oito centavos), atribuido ao cargo e beneficios conforme estipulados pelas Convencides
Coletivas de Trabalho, registradas em 19/09/2022. sob os nimeros PE000928.2022, (vigéncia: 01/09/2022 - 31/08/2024).
Vale refeicdio no valor unitario de R$ 33,00 (trinta e trés reais) no total de 22 dias por més.
Auxilio Satde no valor minimo de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais) por empregado.
Auxilio lente no valor de RS 195,00 (cento e noventa e cinco reais), por empregado a cada 06 (seis) meses.
Auxilio creche no valor mensal de R$ 300,00 (trezentos reais) por filho.
Adicional de férias no percentual de 40% (quarenta por cento), conforme CCT 2022-2024, em substituicdo ao 1/3 (um terco) previsto na
Constituigdo.
Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.
Il - | MAQ-DE-OBRA (salario base para o calculo) | VALOR (R$)
01- Saldrio 9.873.28
VALOR DA REMUNERAGAQ] 9.873.28
MONTANTE A
1l - |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragéo)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS | PERCENTUAL | VALOR (R§)
Al - Previdéncia Social 20,00% 1.974,66
A2-  FGTS 8.00% 789,86
A3 - Saldrio Educacéo 2.50% 246,83
Ad - SESC 1.50% 148,10
Ab - SENAC 1,00% 98,73
AB-  INCRA 0.20% 19.75
AT - RAT Reajustado (RAT X FAPR) 6.00% 582,40
AB-  SEBRAE p— 7 u y 0,60% 59,24
£y ALDO GRUPO A]  39.80% | 3.929.57]
GRUPQ B - CUSTO DE REPOSICAQ DOPI ONAL AUSENTE i | PERCENTUAL | VALOR (R$)
B1- Férias 8.33% 822 44
B2 - Faltas Legais 0.30% 29,62
B3 - Auséncias por Doenca 1.52% 150,07]
B4 - Licenca Paternidade 0,05% 4,94
B5 - Acidente de trabalho 0.04% 3.95
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0.01% 0.99
TOTALDO GRUPO B[ 10,25% | 1.012,01
GRUPO C - GRATIFICAGOES [ PERCENTUAL | VALOR (R$)
Cc1- Adicional 40% (CCT Clausula 13) 3.33% 3291
c2- 13° Saldrio 5.33% 822 44
TOTAL DO GRUPO C[  11,66% | 1.151,55
GRUPO D - INDENIZACOES [ PERCENTUAL | VALOR (R$)
D1- Aviso Prévio indenizado + Férias e 40% de férias + 13" Indenizado 1.15% 113,54
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0.07% 6.91
D3 - Indenizagdo compensatdria por demissdo 1.50% 148,10
TOTALDO GRUPOD]  272% | 268,55
GRUPQ E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
E1- Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0.07% 6.91
E2- Aprovisionamento de 40% de Férias sobre licenca maternidade 0.03% 2,96
E3 - Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga maternidade 0.34% 33.57]
TOTALDO GRUPOE[  0.44% | 4344
GRUPQ F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 8.72% 861,10
TOTALDO GRUPOF|  8.72% | 861.10
= | PERCENTUAL | VALOR (R$)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| 7350% | 7 266 22
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| RS 17.139.50
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IV- [DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL | VALOR [R§)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 428.49
02 - Lucro 3.10% 531,32
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAQ DE OBRA[  5.60% | 959,81
V- [TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL
01- 155 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAQ DE OBRA] 14.25%
; PARTICIF'A(;AQ DA F'ARTICIF'A(;AQ DA
PARTICIPACAC DOS REMUNERACAD + REMUNERACAD + VALOR TOTAL
TRIBUTOS ENCARGOS + ENCARGOS + PO/ PO’ VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100)  |PROVISOES + DEMAIS| PROVISOES + DEMAIS ( ':;1 ) P1-P07)
(T0) COMPONENTES (%) COMPONENTES F1)
(PO (P07
0.1425 0.8575 RE 18.099.32 | R§ 21.107.08 | R 3.007.76
VI- [VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mé&o de obra + encargos + provisdes + demais componentes + tributos) | R$ 21.107,08
MONTANTE B
VII- [INSUMOS
GRUPQ A - BENEFICIOS E UNIFORMES [ VALOR (RS)
Al- Vale-Transporte 0,00
A2 - Convénio Médico 195,00
A3 - Auxilio lente (1) 3,58
Ad - Auxilio creche (2) 507,00
Ab - Vale - Refeicdo 726,00
A6 - Vale - Refeicdo (Ferista) 4 L 60,50
AT-  Uniformes ™ ) 013
[ | (| 4 TOTAL DO GRUPO A] 1.492,21
GRUPQ B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS [ VALOR (RS)
B1 - Equipamentos 0,00
TOTAL DO GRUPO BJ 0.00
TOTAL DOS INSUMOS  (Total do Grupo A + Total do Grupo El}| R$ 1.492.21
VIl - | DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (RS)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 373
02 - Lucro 3.10% 46,26
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS]  5,60% | 83,56
IX-  [TRIBUTOS SOBRE INSUMOS [ PERCENTUAL
01- 155 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS] 14.25%
PARTICIPAGAO DOS ﬁq‘a&m%?fggﬁgg PARTICIPAGAO DOS VALOR TOTAL
TRIBUTOS COMPONENTES INSUMOS + DEMAIS PO PO WVALCOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) COMPONENTES ( ) P1-P07)
(o) (%) (PO) 1)
(P0Y
0.1425 0.8575 RE 1.575.77 | R 1.837.63 | R% 261,86
X- [VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 1.837,63
XI- | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da méo de obra + valor total dos insumos) | RS 22.944,71

1 - Foi utilizado o percentual de 11% de incidéncia de miopia na populacdo adulta, conforme relatdrio As condicéies de Sadde Ocular no Brasil

2023, do Conselho Brasileiro de Oftalmologia.
2 - Foi considerada a taxa de fecundidade nacional de 1,69, conforme Tabela 3727 do sistema SIDRA do IBGE, dados de 2016.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE JUNIOR
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Elaborada em 23/10/2023
SEI N° 0001210011456.000003/2023-85
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (2° Feira a 6° Feira)
I- [INFORMACOES GERAIS:
A planilha foi elaborada com base em mapa de precos elaborado pelo drgdo demandante (Doc. SEI n® 42056471), com saldrio de R$ 7.251,64 (sete
mil, duzentos e cinguenta e um reais e sessenta e quatro centavos), atribuido ao cargo e beneficios conforme estipulados pelas Convencdes
Coletivas de Trabalho, registradas em 13/09/2022, sob os nimeros PE000925.2022, (vigéncia: 01/09/2022 - 31/08/2024).
Vale refeicdo no valor unitdrio de R$ 33,00 (trinta e trés reais) no total de 22 dias por més.
Auxilio Sadde no valor minimo de R§ 195,00 (cento e noventa e cinco reais) por empregado.
Auxilio lente no valor de RS 195,00 (cento e noventa e cinco reais), por empregado a cada 06 (seis) meses.
Auxilio creche no valor mensal de RS 300,00 {trezentos reais) por filho.
Adicional de férias no percentual de 40% (quarenta por cento), conforme CCT 2022-2024, em substituicdo ao 1/3 (um terco) previsto na Constituicdo.
Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.
Il - | MAQ-DE-OBRA (salario base para o calculo) | VALOR (R§)
01- Saldrio 7.251.64
VALOR DA REMUNERAGAQ] 7.251,64
MONTANTE A
1l - |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragao)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS | PERCENTUAL | VALOR (R§)
Al- Previdéncia Social 20,00% 1.450,33
AZ-  FGTS 8.00% 580,13
A3 - Saldrio Educacédo 2.50% 181,29
Ad - SESC 1.50% 108,77]
A5 - SENAC 1.00% 72,52
AB - INCRA 0.20% 14,50
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6.00% 43510
AB-  SEBRAE _ _ 0.60% 43.61
e n = TOTAL DOBRUPO A 39.80% | 2.886.15
= [ ] | =
GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAD DO.PROFISSIONAL AUSEWTE [ PERCENTUAL | VALOR (RS$)
B1- Férias 4 8.33% 604,06
B2 - Faltas Legais 0,30% 21,75
B3 - Auséncias por Doenca 1.52% 110,22
B4 - Licenga Pateridade 0,05% 3.63
B5 - Acidente de trabalho 0.04% 2,90
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0.01% 0,73
TOTAL DO GRUPO B]  10,25% | 743,29
GRUPO C - GRATIFICACOES | PERCENTUAL | VALOR (R§)
c1- Adicional 40% (CCT Clausula 13) 3.33% 241,72
c2- 13° Saldrio 8.33% 604,06
TOTAL DO GRUPO C[  11,66% | 845,78
GRUPO D - INDENIZACOES | PERCENTUAL | VALOR (R§)
D1- Aviso Prévio indenizado + Férias e 40% de férias + 137 Indenizado 1.15% 83,39
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0.07% 5.08
D3 - Indenizagdo compensatdria por demissdo 1.50% 108,77
TOTALDO GRUPO D]  272% | 197,24
GRUPQ E - LICENCA MATERNIDADE [ PERCENTUAL | VALOR (R§)
E1- Aprovisionamento de Férias sobre licenga matemnidade 0.07% 5.08
E2 - Aprovisionamento de 40% de Férias sobre licenca maternidade 0,03% 218
E3- Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga matemidade 0.34% 24,66
TOTAL DO GRUPOE]  0.44% | 31,91
GRUPO F - INCIDENCIA DD GRUPO A [ PERCENTUAL | VALOR (R$)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 8.72% 632,45
TOTAL DO GRUPO F[  8.72% | 632,45
o PERCENTUAL VALOR (R§)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOESI 73.59% I 533663
VALOR MENSAL DA MAQ DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| R$ 12.588.47
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V- [DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL | VALOR (R§)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 3147
02 - Lucro 3,10% 390,24
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA]  5,60% | 704,95
V- [TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL
01- 155 5.00%
0z - COFINS 7.60%
03- PIS 1.656%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAQ DE OBRA] 14,25%
. F'ARTICIF'A[;;&Q DA F'ARTICIF'A(;;&Q DA
PARTICIPACAD DOS REMUNERACAD + REMUNERACAD + VALOR TOTAL
TRIBUTOS ENCARGOS + ENCARGOS + PO" | PO VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100)  |PROVISOES + DEMAIS| PROVISOES + DEMAIS ( F;1 ) P1-P0)
(TO) COMPONENTES (%) COMPOMNENTES F1)
(PO (P07
0.1425 0.8575 R3 13.293.43 | R§ 15.502.54 | R§ 2.209.11
V- [VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da méo de obra (mfo de obra + encargos + provises + demais componentes + tributos) | R$ 15.502,54
MONTANTE B
VIl - [INSUMOS
GRUPQ A - BENEFICIOS E UNIFORMES [ VALOR (R§)
Al- Vale-Transporte 0.00
AZ - Convénio Médico 195,00
Al - Auxilio lente (1) 3,58
Ad - Auxilio creche (2) 507,00
A5 - Vale - Refeigdo 726,00
A - Vale - Refeicdo (Ferista) ¥ 4 m 60,50
AT - Uniformes 0.13
g [ 1l g éTOTAL DO GRUPO A] 1.492,21
-l N L —y |
GRUPQ B - MATERIAIS E PAMENTOS [ VALOR (R§)
B1- Equipamentos 0.00
TOTAL DO GRUPO EI| 0,00
TOTAL DOS INSUMOS  (Total do Grupo A + Total do Grupo EI}| RS 1.492.21
VIl - [ DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS [ PERCENTUAL | VALOR (RS)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 3.3
02 - Lucro 3.10% 46,26
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS|  5,60% | 83,56
IX - |TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCEMNTUAL
01- 155 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1.656%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS| 14,25%
PARTICIPACAQ DOS 'I:'NASTJTI\‘HCC'JPSAEEgNEBS PARTICIPACAO DOS VALOR TOTAL
TRIBUTOS COMPONENTES INSUMOS + DEMAIS PO PO WVALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) COMPOMENTES (PO’ ) (P1- P07
(T0) o (PO ®Y
(P0Y
0,1425 0,8575 RE 1.575,77 | R 1.837.63 | R§ 261,86
X- [ VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 1.837,63
XI- | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da méo de obra + valor total dos insumos) | RS 17.340,17
1 - Foi utilizado o percentual de 11% de incidéncia de miopia na populacdo adulta, conforme relatério As condigdes de Salde Ocular no Brasil 2023,
do Conselho Brasileiro de Oftalmologia.
2 - Foi considerada a taxa de fecundidade nacional de 1,69, conforme Tabela 3727 do sistema SIDRA do IBGE, dados de 2016.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVICOS DE DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE PLENO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Elaborada em 23/10/2023
SEI N° 0001210011456.0000034

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (2° Feira a 6® Feira)

l- |INFORMA§OES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base em mapa de precos elaborado pelo drgdo demandante (Doc. SEI n® 42056471), com saldrio de RS
9.283.02 (nove mil, duzentos e oitenta e trés reais e dois centavos), atribuido ao cargo e beneficios conforme estipulados pelas
Convencdes Coletivas de Trabalho, registradas em 19/09/2022, sob os ndmeros PE000928.2022, (vigéncia: 01/09/2022 - 31/08/2024).
\Vale refeicdo no valor unitario de RS 33,00 (trinta e trés reais) no total de 22 dias por més.

Auxilio Satde no valor minimo de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais) por empregado.

Auxilio lente no valor de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais), por empregado a cada 06 (seis) meses.

Auxlio creche no valor mensal de R$ 300,00 (trezentos reais) por filho.

Adicional de férias no percentual de 40% (quarenta por cento), conforme CCT 2022-2024, em substituigdo ao 1/3 (um terco) previsto na
Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.

Il - | MAOQ-DE-OBRA (salario base para o calculo) | VALOR (R3)
01 - Saldrio 9.283.02
VALOR DA REMUNERACAQ] 9.283,02
MONTANTE A

I - |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragao)

GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS | PErcEnTUAL | VALOR (R3)
A1-  Previdéncia Social 20,00% 1.856,60
A2-  FGTS 8.00% 742 64
AZ - Saldrio Educacéo 2.50% 23208
Ad-  SESC 1,50% 139,25
A5-  SENAC 1,00% 92,83
AB - INCRA 0.20% 18.57]
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6.00% 556,98
AB-  SEBRAE 0,60% 55,70
N 7 ¥ TOTALDOGRUPOA] 39.80% | 3.694.64

= 7Y

GRUPO B - CUSTO DE REPDSICAR.DO PRAFISSIONALTAUSENTE [ PERCENTUAL | VALOR (RS)
B1-  Férias A 8.33% 773.28
B2 - Faltas Legais 0,30% 27,85
B3- Auséncias por Doenca 1.52% 141,10
B4 - Licenca Paternidade 0,05% 4,64
B5 - Acidente de trabalho 0.04% 3.7
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0.01% 0,93
TOTAL DO GRUPO B]  10,25% | 951,51

GRUPDO C - GRATIFICAGCOES | PercenTUAL | VALOR (R§)
C1- Adicional 40% (CCT Clausula 13) 3.33% 309.43
c2- 13° Saldrio 8.33% 773,28
TOTAL DO GRUPO C]  11,66% | 1.082,71

GRUPO D - INDENIZAZOES | PerceNTUAL | VALOR (R§)
D1- Aviso Prévio indenizado + Férias e 40% de férias + 137 Indenizado 1.15% 106.75
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0.07% 6.50
D3- Indenizagdo compensatdria por demisséo 1.50% 139,25
TOTALDO GRUPO D] 272% | 252,50

GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PercenTUAL | VALOR (R§)
E1- Aprovisionamento de Férias sobre licenga matemidade 0,07% 6,50
E2- Aprovisionamento de 40% de Férias sobre licenca matemidade 0.03% 278
E3- Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga matemnidade 0,34% 31.56
TOTALDO GRUPOE[  0.44% | 40,85

GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPQO A | PercenTUAL | VALOR (R§)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 8.72% 809,62

TOTALDO GRUPOF[  872% | 809.62

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES FERCENTUAL | VALOR (RS)

73,59% 6.831,82

VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| R§  16.114,84
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V- |DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL | VALOR (R3)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 402,87
02 - Lucro 3,10% 499,56
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OEIRA| 5,60% | 902,43
V- |TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA | PERCENTUAL
01- ISS 5,00%
02 - COFINS 7,60%
03- PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAD DE OEIRA| 14,25%
F'ARTICIF'AQAO DA F'ARTICIF'AQAO DA
PARTICIPACAO DOS | REMUNERAGAO + REMUNERACAO + VALOR TOTAL
TRIBUTOS ENQARGOS + ENQARGOS + (PO / PO) VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) PROVISOES + DEMAIS| PROVISOES + DEMAIS (F‘1} (P1-P07)
(TO) COMPOMNENTES (%) COMPOMENTES
(PO} (P0)

0,1425 0.8575 RS 17.017.27 | R$ 19845 22 | RS 2.627,94

Vi - |VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA

Preco mensal da m&o de obra (méo de obra + encargos + provisdes + demais componentes + tributos) | R$  19.845,22
MONTANTE B
Vil - [INSUMOS

GRUPOQ A - BENEFICIOS E UNIFORMES | VALOR (RS$)
Al - Vale-Transporte 0,00
A2 - Convénio Médico 195,00
A3 - Auxilio lente (1) 3,58
Ad - Auxilio creche (2) 507,00
AL - Vale - Refeicdo 726,00
AB - Vale - Refeig8io (Ferista) r - 60.50
AT-  Uniformes aTa ~y ) 0.13
Q_H 1CA £ TOTAL DO GRUPO A 1.492.21

GRUPOQ B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (RS$)
B1- Equipamentos 0.00
TOTAL DO GRUPO B] 0,00

TOTAL DOS INSUMOS  (Total do Grupo A + Total do Grupo EI]-| RE 14921

VIl - | DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PercenTuaL | VALOR (R§)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% KTy
02 - Lucro 3.10% 46,26
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS]  560% | 83,56

X - |TRIBUTOS SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL
01- 1SS 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1.65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS] 14.25%

PARTICIPACAO DOS FN‘QST%CSJPSAEE%N?ES PARTICIPACAO DOS VALOR TOTAL
_TRIEIUTOS COMPONENTES INSUMOS + DEMAIS (P07 PO) VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) o COMPONENTES i (P1-P07)
o) (%) (PO") (P1)
(PO
01425 0.8575 R3 1.575.77 | R$ 1.837.63 | R 261,86
X- [VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$  1.837,63
XI- | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO

Preco total mensal (valor total da mio de obra + valor total dos insumos) | R$  21.682,85

1 - Foi utilizado o percentual de 11% de incidéncia de miopia na populagdo adulta, conforme relatério As condigdes de Saude Ocular no
Brasil 2023, do Conselho Brasileiro de Oftalmologia.

2 - Foi considerada a taxa de fecundidade nacional de 1,69, conforme Tabela 3727 do sistema SIDRA do IBGE. dados de 2016.

ENDERECO: Avenida Antdnio de Gées, 194 - 1° andar - Recife/PE
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Secretaria Executiva de Contratag¢des Publicas do Estado- SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado- GGCLE

Geréncia de Licitagbes de Terceirizagdo - GLITE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE ANALISTA DE SISTEMAS PLENO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
Elaborada em 23/10/2023
SEI N° 0001210011456.000003/2023-85
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (2° Feira a 6° Feira)
l- [INFORMAGOES GERAIS:
A planilha foi elaborada com base em mapa de precos elaborado pelo drgdo demandante (Doc. SEI n® 42056471), com salério de RS 7.026,82
(sete mil e vinte e seis reais e oitenta e dois centavos), atribuido ao cargo e beneficios conforme estipulados pelas Convencées Coletivas de
Trabalho, registradas em 19/09/2022, sob os nimeros PE000928.2022, (vigéncia: 01/09/2022 - 31/08/2024).
Vale refeicdo no valor unitario de R$ 33,00 (trinta e trés reais) no total de 22 dias por més.
Auxilio Salde no valor minimo de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais) por empregado.
Auxilio lente no valor de RS 195,00 (cento e noventa e cinco reais), por empregado a cada 06 (seis) meses.
Auxilio creche no valor mensal de R$ 300,00 (trezentos reais) por filho.
Adicional de férias no percentual de 40% (quarenta por cento), conforme CCT 2022-2024, em substituicdo ao 1/3 (um terco) previsto na
Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.
Il - | MAQ-DE-OBRA (salario base para o calculo) | VALOR (R§)
01- Saldrio 7.026,82
VALOR DA REMUNERAGAQ] 7.026,82
MONTANTE A
1l - |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragéo)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS | PERCENTUAL | VALOR (R§)
Al - Previdéncia Social 20,00% 1.405,36
A2 - FGTS 8.00% 562,15
A3 - Saldrio Educacéo 2.50% 175,67]
Ad - SESC 1.50% 105,40
AS - SENAC 1.00% 70.27]
AB - INCRA 0.20% 14,05
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6.00% 42161
Aj - SEBRAE 0.60% 4216
P _TOTAL D@GRUPO A]  39.60% | 2.796.67|
™ 1 Y 1 -
GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DQ,PRORISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
B1-  Férias A4 8.33% 585,33
B2 - Faltas Legais 0.30% 21,08
B3 - Auséncias por Doenca 1.52% 106,81
B4 - Licenca Paternidade 0.05% 3.5
B5 - Acidente de trabalho 0.04% 2,81
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0.01% 0.70
TOTAL DO GRUPO B]  10.25% | 720.25
GRUPO C - GRATIFICACOES | PERCENTUAL | VALOR (R§)
Cc1- Adicional 40% (CCT Clausula 13) 3.33% 23423
c2- 13° Saldrio 5.33% 585,33
TOTAL DO GRUPO C|  11,66% | 819.56
GRUPO D - INDENIZAGCOES | PERCENTUAL | VALOR (R§)
D1- Aviso Prévio indenizado + Férias e 40% de férias + 13" Indenizado 1.15% 80,81
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0.07% 4,92
D3 - Indenizagdo compensatdria por demissdo 1.50% 105,40
TOTALDO GRUPOD]  272% | 191,13
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R§)
E1- Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0.07% 4,92
E2- Aprovisionamento de 40% de Férias sobre licenca maternidade 0.03% 21
E3 - Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga maternidade 0.34% 23,89
TOTAL DO GRUPOE[  0.44% | 30,92
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A | PERCENTUAL | VALOR (R§)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 8.72% 612,84
TOTAL DO GRUPOF[  872% | 612,84
= | PERCENTUAL | VALOR (R$)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| 7350% | 517138
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| RS 12.198,20
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IV- [DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL | VALOR (R§)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 304,95
02 - Lucro 3.10% 378,14
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAQ DE OBRA[  560% | 683,10
V- [TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL
01- 155 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA] 14.25%
. F'ARTICIF'A(;,&Q DA F'ARTICIF'A(;,&Q DA
PARTICIPACAD DOS REMUNERACAD + REMUNERACAQ + VALOR TOTAL
TRIBUTOS ENCARGOS + ENCARGOS + PO" / PO VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100)  |PROVISOES + DEMAIS| PROVISOES + DEMAIS ( F;1 ) (P1-P07)
To) COMPONENTES (%) COMPOMENTES F1)
(PO) (P07
0.1425 0,8575 RE 12.881.30 | R§ 15.021,92 | R% 2.140,62
VI- [VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da mdo de obra (mo de obra + encargos + provisdes + demais componentes + tributos) | R$ 15.021,92
MONTANTE B
VII- JINSUMOS
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES [ VALOR (R§)
Al- Vale-Transporte 0,00
A2 - Convénio Médico 195,00
A3 - Auxilio lente (1) 3,58
Ad - Auxilio creche (2) 507,00
Ab - Vale - Refeicdo 726,00
A6 - Vale - Refeicdo (Ferista) V4 L 60,50
AT - Uniformes | N\ 0,13
Faw I\ | # TOTAL DO GRUPO A] 1.492,21
e ] e ] L
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | VALOR (RS)
B1 - Equipamentos 0,00
TOTAL DO GRUPO B] 0.00
TOTAL DOS INSUMOS  (Total do Grupo A + Total do Grupo El}| R$ 1.492.21
VIl - [ DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (R§)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 373
02 - Lucro 3.10% 46,26
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS[  5,60% | 83,56
IX-  [TRIBUTOS SOBRE INSUMOS [ PERCENTUAL
01- 155 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS] 14.25%
PARTICIPAGAO DOS TN‘“SFEJT&%ZAE‘SENESS PARTICIPAGAO DOS VALOR TOTAL
TRIBUTOS COMPONENTES INSUMOS + DEMAIS POY PO" VALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) COMPOMENTES (PO PO) (P1-P07)
(10) o) (PO ®y
(P0Y
0.1425 0,8575 RE 1.575.77 | R% 1.837.63 | R$ 261,86
X- [VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 1.837,63
XI- | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da m&o de obra + valor total dos insumos) | RS 16.859,55

1 - Foi utilizado o percentual de 11% de incidéncia de miopia na populacéo adulta, conforme relatério As condicdes de Salde Ocular no Brasil
2023, do Conselho Brasileiro de Oftalmologia.

2 - Foi considerada a taxa de fecundidade nacional de 1,69, conforme Tabela 3727 do sistema SIDRA do IBGE, dados de 2016.

ENDERECO: Avenida Antdnio de Gées, 194 - 1° andar - Recife/PE
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE ANALISTA DE BI PLENO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Elaborada em 23/10/2023
SEI N° 0001210011456.000003/2023-85
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (2° Feira a 6° Feira)
l- [INFORMACOES GERAIS:
A planilha foi elaborada com base em mapa de precos elaborado pelo drgdo demandante (Doc. SEI n® 42056471), com saldrio de R$ 10.051,79
(dez mil e cinquenta e um centavos e setenta e nova reais), atribuido ao cargo e beneficios conforme estipulados pelas Convencdes Coletivas de
Trabalho, registradas em 19/09/2022, sob os nimeros PE000928.2022, (vigéncia: 01/09/2022 - 31/08/2024).
Vale refeicdo no valor unitdrio de R 33,00 (trinta e trés reais) no total de 22 dias por més.
Auxilio Satde no valor minimo de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais) por empregado.
Auxilio lente no valor de RS 195,00 (cento e noventa e cinco reais), por empregado a cada 06 (seis) meses.
Auxilio creche no valor mensal de R$ 300,00 (trezentos reais) por filho.
Adicional de férias no percentual de 40% (guarenta por cento), conforme CCT 2022-2024, em substituicdo ao 1/3 (um terco) previsto na
Cada licitante devera preencher a planilha de acordo com a sua realidade.
Il - | MAQ-DE-OBRA (salario base para o calculo) | VALOR (R§)
01- Saldrio 10.051,79
VALOR DA REMUNERAGAQ] 10.051,79
MONTANTE A
1l - |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragao)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS | PERCENTUAL | VALOR (R§)
Al - Previdéncia Social 20,00% 2.010,36
A2 - FGTS 8.00% 804,14
A3 - Saldrio Educacéo 2.50% 251,29
Ad - SESC 1.50% 150,78
AS - SENAC 1.00% 100,52
AB - INCRA 0.20% 20,10
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 6.00% 603,11
Aj - SEBRAE 0.60% 60,31
L e 2 oo _JOTALDQGRUPOA] 39.50% | 4.000,61
i 1 | =
GRUPO B - CUSTO DE REPOSICAO DOPRORISSIONAL AUSENTE | PERCENTUAL | VALOR (R$)
B1-  Férias A4 8.33% 837.31
B2 - Faltas Legais 0.30% 30,16
B3 - Auséncias por Doenca 1.52% 162,79
B4 - Licenca Paternidade 0.05% 5,03
B5 - Acidente de trabalho 0.04% 4,02
B6 - Faltas facultadas por Aviso Prévio Trabalhado 0.01% 1.01
TOTAL DO GRUPO B]  10.25% | 1.030,31
GRUPO C - GRATIFICACOES [ PERCENTUAL | VALOR (RS)
Cc1- Adicional 40% (CCT Clausula 13) 3.33% 335,06
c2- 13° Saldrio 5.33% 837.31
TOTAL DO GRUPO C|  11,66% | 1.172,37]
GRUPO D - INDENIZAGCOES | PERCENTUAL | VALOR (R§)
D1- Aviso Prévio indenizado + Férias e 40% de férias + 137 Indenizado 1.15% 115,60
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13° Indenizado 0.07% 7.04
D3 - Indenizagdo compensatdria por demisséo 1.50% 150,78
TOTALDO GRUPOD]  272% | 273.41
GRUPQ E - LICENCA MATERNIDADE | PERCENTUAL | VALOR (R§)
E1- Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0.07% 7.04
E2- Aprovisionamento de 40% de Férias sobre licenga maternidade 0.03% 3.02
E3 - Incidéncia do Grupo A sobre o Gupo licenga matemidade 0.34% 34.18
TOTAL DO GRUPOE[  0.44% | 44,23
GRUPQ F - INCIDENCIA DD GRUPD A | PERCENTUAL | VALOR (R§)
F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 8.72% 876,67
TOTAL DO GRUPOF[  872% | 876.67]
= | PERCENTUAL | VALOR (R$)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| 7350% | 7 397 60
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES| R$ 17.449,39
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IV- [DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL | VALOR (R§)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 436,23
02 - Lucro 3.10% 540,93
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAQ DE OBRA]  5.60% | 977 AT
V- [TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA [ PERCENTUAL
01- 155 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAQ DE OBRA] 14,25%
PARTICIPAGAO DA PARTICIPAGAO DA
PARTICIPAGAD DOS REMUNERAGAQ + REMUNERAGAD + VALOR TOTAL
TRIBUTOS ENCARGOS + ENCARGOS + (PO" / PO) WVALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100)  |PROVISOES + DEMAIS| PROVISOES + DEMAIS (FH} (P1-P07)
To) COMPONENTES (%) COMPOMENTES
PO (P07
0.1425 08575 RE 18.426.55 | R§ 21.488.69 | R 3.062,14
VI- [VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
Preco mensal da mdo de obra (m&o de obra + encargos + provisdes + demais componentes + tributos) | R$ 21.488,69
MONTANTE B
VII- JINSUMOS
GRUPD A - BENEFICIOS E UNIFORMES [ VALOR (R§)
Al- Vale-Transporte 0,00
A2 - Convénio Médico 195,00
A3 - Auxilio lente (1) 3,58
Ad - Auxilio creche (2) 507,00
A - Vale - Refeicdo 726,00
AB - Vale - Refeicdo (Ferista) 4 L] 60,50
A7-  Uniformes T a [ 0.13
(/| 4 TOTAL DO GRUPO A 1.492,21
- — T T
GRUPD B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS [ VALOR (R§)
B1 - Equipamentos 0,00
TOTAL DO GRUPO B] 0.00
TOTAL DOS INSUMOS  (Total do Grupo A + Total do Grupo El}| R$ 1.492.21
VIl - [ DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS | PERCENTUAL | VALOR (R§)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2.50% 373
02 - Lucro 3.10% 46,26
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS| 5,60% | 83,56
IX-  [TRIBUTOS SOBRE INSUMOS [ PERCENTUAL
01- 155 5.00%
02 - COFINS 7.60%
03- PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS] 14,25%
PARTICIPAGAO DOS TN‘EFEJT&%PSAEEENESS PARTICIPAGAO DOS VALOR TOTAL
_TRIEIUTOS COMPONENTES INSUMOS + DEMAIS (PO PD) WVALOR DOS TRIBUTOS
(Tributos % / 100) o COMPOMENTES - (P1-P07)
T0) (%) (P0") 1
(PO)
0,1425 0,8575 RS 167577 | R 1.83763 | R§ 261,86
X- [VALOR TOTAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 1.837,63
XI- | VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO
Preco total mensal (valor total da méo de obra + valor total dos insumos) | R$ 23.326,32
1 - Foi utilizado o percentual de 11% de incidéncia de miopia na populacdo adulta, conforme relatério As condigdes de Salide Ocular no Brasil
2023, do Conselho de Brasileiro de Oftalmologia.
2 - Foi considerada a taxa de fecundidade nacional de 1,69, conforme Tabela 3727 do sistema SIDRA do IBGE, dados de 2016.
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ANEXO C DO TERMO DE REFERENCIA- MODELO DE ORDEM DE SERVICO

OS N2:

CONTRATO Ne©: /20

DEMANDANTE:

TIPO DA OS: | [ATIVIDADE REGULAR] OU [PROJETO]

INiCIO DA EXECUCAO:

PRAZO PARA EXECUGAO:

ITEM PERFIL TECNICO ARTEFATO ATIVIDADES

01

02

03

04

05
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ANEXO D DO TERMO DE REFERENCIA- TERMO DE COMPROMISSO DE CONFIDENCIALIDADE E
MANUTENCAO DE SIGILO

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO — SAD-PE, com sede em Recife-

PE, inscrita no CNPJ n? 10.572.022/0001-80, representada por e a empresa

, pessoa juridica com sede , N2 , bairro ____, municipio
de estado de , CEP , inscrita no CNPJ/MF X
representada por e sempre que em conjunto referidas como PARTES, para efeitos deste

TERMO DE COMPROMISSO DE CONFIDENCIALIDADE E DE MANUTENGAO DE SIGILO.

CONSIDERANDO que o presente instrumento vem para regular o uso dos dados, documentos,
informacdes, sejam elas escritas ou verbais ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou
intangivel, entre outras, doravante denominadas simplesmente de INFORMACOES, que a
CONTRATADA possui acesso em virtude da execugao do objeto pactuado.

CONSIDERANDO a necessidade de manter sigilo e confidencialidade, sob pena de responsabilidade
civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da SAD-PE de que a
CONTRATADA tomar conhecimento em razao da execugao do objeto, respeitando todos os critérios
estabelecidos aplicdveis s INFORMACOES.

A SAD-PE estabelece o presente TERMO DE COMPROMISSO mediante as clausulas e condicGes a

seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste termo a transferéncia dos dados , para utilizacdo

no , sendo necessario seu compartilhamento em razdo da execugdo do

objeto pactuado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

2.1 As estipulagdes e obriga¢des constantes do presente instrumento serdo aplicadas a
todas e quaisquer informacgdes reveladas pela SAD-PE, cuja natureza é protegida pela LGDP.
2.2 A SAD-PE, com base nos principios instituidos na Seguranca da Informacdo, alinhada
com as diretrizes da LGPD, zelard para que as informacGes que receber e tiver conhecimen-
to estejam sob a ciéncia e o devido consentimento dos seus respectivos titulares, quando
necessario, em relacdo a todas as agdes que estejam voltadas ao tratamento das informa-
¢Oes conforme sua natureza de classificagdo.

2.3 Toda e qualquer informagao compartilhada pela SAD-PE, apds o término do seu trata-

mento, devera seguir as instrugdes determinadas pela SAD-PE.
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2.4 Os dados e informacdes repassadas pela SAD-PE ndo implicam em concessao, a parte
receptora, de nenhuma licenga ou qualquer outro direito, explicito ou implicito, em relagdo
a qualquer direito de patente, direito de edi¢cdao ou qualquer outro direito relativo a propri-
edade intelectual.

2.5 Os produtos gerados na execucao do objeto pactuado, bem como as informacodes re-
passadas a CONTRATADA, s3ao de Unica e exclusiva propriedade intelectual da SAD-PE, es-
tando de acordo com o devido consentimento e ciéncia por parte dos titulares das informa-

¢oes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS LIMITACOES DA CONFIDENCIALIDADE
3.1 As obriga¢Oes constantes neste instrumento ndo sdo serdo aplicadas as informacoes
que:
3.1.1 Sejam anonimizadas;
3.1.2 Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelacdo ou apds a
revelacdo, exceto se isso ocorrer em decorréncia de ato ou omissdao de ambas as partes
envolvidas;
3.1.3 Sejam reveladas em razdo de requisicdao judicial ou outra determinacao valida do
Governo, limitadas a extensdo de tais ordens, e condicionadas ao cumprimento, de qual-
guer medida de protegdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal
ordem, previamente e por escrito, dando a esta Secretaria, na medida do possivel, tempo

habil para pleitear medidas de protecdo que julgar cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATADA

4.1 A CONTRATADA se obriga a:
a) Utilizar as INFORMACOES reveladas exclusivamente para os propdsitos da execuc¢io
do objeto pactuado;
b) Nao efetuar qualquer cépia das informacGes sem o consentimento prévio e expres-
so da SAD-PE e dos seus respectivos titulares, seguindo diretrizes da LGPD;
c) Cientificar seus diretores, empregados e/ou prepostos da existéncia deste instru-
mento e da natureza confidencial das informacg&es fornecidas pela SAD-PE;
d) Firmar acordos por escrito com seus empregados e consultores ligados direta ou
indiretamente a execugdo do objeto, cujos termos sejam suficientes a garantir o cum-

primento de todas as disposi¢des do presente instrumento;
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e) Nao tomar qualquer medida com vistas a obter, para si ou para terceiros, os direi-
tos de propriedade intelectual relativos aos produtos gerados e as informagdes que ve-
nham a ser reveladas durante a execug¢do do objeto pactuado;

f)  Fornecer a SAD-PE informacgdes claras e inequivocas sobre a base legal de trata-
mento dos dados, a finalidade e quais os procedimentos utilizados ao longo do ciclo de
vida do dado dentro dos sistemas utilizados para o tratamento das informacdes;

g) Tomar todas as medidas necessarias a protecdo das informacgées da SAD-PE, sejam
elas, medidas técnicas, administrativas e organizacionais, bem como evitar e prevenir a
revelacdo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela SAD-PE e sob
completa ciéncia e autorizacdo dos titulares das informacdes;

h) Apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de segurancga, para prote¢do dos dados pessoais, se-
gundo a legislacdo, os instrumentos contratuais e de compromissos;

i) Manter os registros de tratamentos de dados pessoais que realizar, assim como
aqueles compartilhados, como condicdo de rastreabilidade e de prova eletrénica a qual-
quer tempo;

j)  Facultar o acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confiden-
cialidade e segurancga de tais dados, devendo tal compromisso estar disponivel em cara-
ter permanente para exibi¢cdo a SAD-PE, mediante solicitagao;

k) Permitir a realizacdo de auditorias da SAD-PE e disponibilizar toda a informagao ne-
cessaria para demonstrar o cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

1)  Auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela SAD-
PE de obrigacOes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou
quaisquer outros legitimos interessados;

m) Comunicar formalmente e de imediato a SAD-PE a ocorréncia de qualquer risco,
ameagca ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano po-
tencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificaces

ou inspegdes.

CLAUSULA QUINTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DO RETORNO DAS INFORMAGOES
5.1 Todas as informagdes reveladas por ambas as partes envolvidas permanecem como propriedade
exclusiva de quem as revelou, devendo a ela retornar imediatamente assim que por ela requerida,

bem como todas e quaisquer cdpias eventualmente existentes.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 O presente Termo de Compromisso, tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em
vigor desde a data de sua assinatura até 05 (cinco) anos apds o término do contrato, para as
informacgbes reservadas, conforme art. 24, §12, inciso Ill da Lei n? 12.527/2011. Caso existam

informacdes secretas ou ultrassecretas serdo aplicados os prazos previstos nesse mesmo artigo.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES
7.1 A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade, devidamente comprovada, possibilitard a imediata
aplicagdo de penalidades previstas, conforme disposi¢des contratuais e legislagGes em vigor que

tratam desse assunto, podendo até culminar na rescisdo do CONTRATO firmado entre as PARTES.

7.2 Nesse caso, a CONTRATADA, estard sujeita, por acdo ou omissdo, ao pagamento ou
recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos pela SAD-PE, inclusive as de ordem moral, bem
como as de responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradas em regular processo

administrativo e/ou judicial.

CLAUSULA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Este instrumento constitui vinculo indissocidvel ao contrato firmado.

8.2 O presente compromisso constitui acordo o entre as partes envolvidas, relativamente
ao tratamento de das informacdes, principalmente as confidenciais, aplicando-se a todos e
quaisquer acordos futuros, declara¢des, entendimentos e negociacGes escritas ou verbais,
empreendidas em ac¢Ges feitas direta ou indiretamente por ambas as partes.

8.3 Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do pactuado neste instrumento ou quan-
to a execugdo das obrigagBes dele decorrentes, ou constatando-se nele a existéncia de la-
cunas, serao solucionadas em comum acordo, de acordo com os principios da legalidade,
da equidade, da razoabilidade, da economicidade, da boa-fé, e, as preencherdo com estipu-
lagdes que deverao corresponder e resguardar as informagdes da SAD-PE.

8.4 O disposto no presente instrumento prevalecerd sempre em caso de divida, salvo ex-
pressa determinagdo em contrario, sobre eventuais disposicdes constantes de outros ins-
trumentos legais conexos relativos a confidencialidade das informacdes.

8.5 A omissdo ou tolerdancia de ambas as partes envolvidas, em exigir o estrito cumprimen-
to das condicBes estabelecidas neste instrumento, ndo constituird novacdo ou renuncia,

nem afetard os direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA NONA - DO FORO
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9.1 As partes elegem o foro da cidade do Recife-PE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do
presente Termo de Compromisso, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado, foi lavrado o presente

instrumento, o qual depois de lido e achado conforme, devera ser assinado pela parte executora do

objeto pactuado.

Recife/PE, de de

NOME DA CONTRATADA

Representante Legal
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ANEXO E DO TERMO DE REFERENCIA— MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS

CONDICOES DE EXECUCAO - DECLARACAO DE REALIZACAO DE VISTORIA TECNICA

Declaramos para fins de cumprimento do disposto no Pregdo Eletronicon? ___ , Processon?.
que a empresa , inscrita no CNPJ

por meio do seu representante portador do RG
ne inscrito no CPF MF n?

compareceu as instalagdes, no dia / / tomando conhecimento das condi¢des

técnicas e esclarecendo todas as duividas sobre a execugao dos servigos objeto desta licitagdo.

Declara-se, ainda, que foi dado livre acesso a toda a documentagdo técnica do Edital, tendo a
empresa tomado conhecimento de todas as informagdes e das condigbes locais para o cumprimento
das obrigacGes objeto desta licitagcdo, sendo detentora de todas as informagdes relativas a sua
execugao.

Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo — SUTIN/SAD
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ANEXO F DO TERMO DE REFERENCIA — DECLARACAO DE RENUNCIA A VISITA

[LOGOMARCA DA EMPRESA]

Recife, de de 2023.

Nome do Representante Legal da
Empresa:

Razdo Social da Empresa:

CNPJ n?

Endereco Comercial:

Fone de Contato:

E-mail:

Declara que renuncia a Visita Técnica aos locais e as instalagdes para a prestagdo dos servigos
constantes do objeto do Edital n2 , € 0 quadro técnico da
empresa tomou conhecimento das reais condi¢cdes de execugdo dos servigos, bem como coletaram
informacbes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita elaboragdo da proposta
comercial, responsabilizando-se por manter as garantias que vincularem nossa proposta ao presente
processo licitatorio, em nome da empresa que represento.

Assinatura do Representante Legal ou

Procurador da Empresa:

Ne Registro de Orgido e UF
Identidade: Expedidor:
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ANEXO G DO TERMO DE REFERENCIA — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

(IMR)

Como previsto neste documento, as requisicdes de servico serdo apresentadas a empresa

CONTRATADA por meio de ordens de servigos (OSs), registradas pela CONTRATANTE no sistema de

gestdo de demandas desta.

As OSs seguirdo modelo estabelecido no ANEXO C do TR, e serdo tipificadas por Atividades Rotineira

ou Projetos.

A contabilizagdo para apurar o Indicador de Entrega no Prazo observard a indicagcdo de prazo

estimado de conclusdo, quando for uma atividade rotineira, e o cronograma de entregas, quando for

uma OS de projetos.

Todos os indicadores de medi¢do de resultados deverdao seguir a mesma gradagao de aplicagao de

gosa, com o respectivo desconto por ndo atendimento a ser aplicado, de acordo com a medicdo de

cada indice de desempenho.

O quadro a seguir mostra o desconto a ser aplicado no faturamento da Ordem de Servigo (0OS), de

acordo com o atendimento do indicador de desempenho:

indice de Evolugdo das Atividades de Apoio Técnico (IEAT)

Desconto sobre o valor de faturamento da OS

Igual ou superior a 90%

0%

Igual ou superior a 80% e inferior a 90%

1%

Igual ou superior a 70% e inferior a 80%

2%

Igual ou superior a 60% e inferior a 70% 3%
Igual ou superior a 50% e inferior a 60% 4%
Inferior a 50% 5%

O percentual de desconto total serd a soma do desconto aplicado em cada indicador de

desempenho.

1. INDICADORES DE DESEMPENHO

1.1 INDICE DE ENTREGA NO PRAZO (IEP)

O indice de Entrega no Prazo (IEP) serd utilizado para aferir o atendimento aos prazos pactuados de

entrega de atividades rotineiras e projetos.
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Como mencionado, para a medi¢ao do prazo de atendimento das atividades rotineiras deverd ser
observado o campo de Esforgo Estimado registrado em cada OS, em horas uteis, considerando a

jornada de trabalho de 08h as 17h.

J& para as OSs de projetos, devera ser observado o cronograma de entregas do projeto, e
contabilizado o atraso de cada macro atividade do projeto — ex.: Levantamento da Necessidade de

Negdcios, Desenvolvimento Realese 01, Testes, entre outros.

Para definicdo do prazo estimado, as partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, deverdo observar a
complexidade solicitagdo, as demandas ja existentes no backlog, a priorizagdo de execugdo definida,

€ 0S recursos necessarios.

O prazo estimado de entrega podera ser alterado mediante registro de Requisicdo de Mudanga

(RDM) aprovada pela CONTRATANTE.
O IEP sera calculado pela seguinte formula:

Porcentagem Realizada = (( [QTD de OS atendidas no prazo] + [QTD de marcro atividades de projeto

atendidas no prazo]) / [Total de entregas planejadas para o periodo] ) * 100

1.2 INDICE DE QUALIDADE DO ARTEFATO ENTREGUE(IQ)

O indice de Qualidade do Artefato Entregue (IQ) tem por finalidade aferir se os padrdes

estabelecidos de qualidade dos artefatos estdao sendo corretamente atendidos.

A qualidade é uma medida de confiabilidade, de estabilidade e de desempenho das entregas e sera

baseada na avaliacdo dos artefatos entregues em conformidade com o especificado na OS.
A CONTRATANTE avaliara os entregaveis, de acordo com os seguintes critérios de qualidade:

e Padronizacdo: O conteludo ou informacdo dos entregdveis da OS esta dentro dos
padrées (modelos, formularios e registros no sistema de gestdo de demandas) es-
tabelecidos;

e Clareza: Os entregdveis ou a informagdo da OS estdo redigidos de forma clara, po-
dendo garantir um bom entendimento e permitindo mais de uma interpretacdo em
relacdo ao objetivo para o qual foi escrito;

e Consisténcia: Os entregdveis ou informacdo da OS estdo relacionados ao servico so-
licitado;

e Completude: Os entregaveis ou informacGes relacionados ao servico requerido na
OS estdo presentes e o produto entregue esta condizente com o escopo previa-

mente definido;
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e Conteudo: Os entregdveis da OS contam com nivel de detalhamento suficiente para

garantir a qualidade do servico.
O 1Q sera calculado pela seguinte formula:

Porcentagem Realizada = ([QTD de artefatos entregues que atendem aos critérios de qualidade] /

[Total de artefatos entregues no periodo] ) * 100

Todos os artefatos entregues, cuja avaliagdo da CONTRATANTE remeta a necessidade de corregdes,
deverdo ser corrigidos em prazo acordado entre as partes. Caso a corre¢do ndo atenda ao prazo
definido, implicard na contabilizacdo pelo indice de Entrega no Prazo (IEP). E caso a correcdo ndo
antenda novamente aos critérios de qualidade, incorrerd na contabilizagdo pelo indice de Retrabalho

(IR).

1.3. INDICE DE RETRABALHO (IR)

O indice de Retrabalho (IR) tem por objetivo mensurar a porcentagem de solicitacdes de servigo (OS)
atendidas que foram recusadas pela CONTRATANTE, por incorrer nos seguintes casos:
e Reincidéncia de falhas na qualidade do artefato entregue da OS;
e Falha no produto de software gerado em producdo, em até 15 dias corridos de sua
entrega, que nao seja decorrente de problemas no ambiente (recursos de maqui-

na, sistema operacional ou bloqueio de firewall/camada de seguranca).

Para OS de Atividades Rotineiras, o calculo do IR utilizard a quantidade de OS registradas com

artefatos entregues com retrabalho, independente da quantidade de artefatos entregues da OS.

Ja para a OS de Projetos, o calculo do IR utilizard a quantidade de macro atividades da OS registrada
com artefatos entregues com retrabalho, independente da quantidade de artefatos entregues

macro atividade da OS.
O IR sera calculado pela seguinte féormula:

IR = (([QTD de OS realizadas com retrabalho no més] + [QTD de macro atividades realizadas com

retrabalho no més])/ Total de OS concluidas no més).

2. INEXECUGCAO PARCIAL DO CONTRATO POR DESCUMPRIMENTO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO
DE RESULTADO

Podera caracterizar inexecugdo parcial do contrato:
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e Descumprimentos de niveis esperados de qualidade no ambito do mesmo tipo de
Ordem de Servico que tenham ensejado desconto total igual ou superior a 10% (dez
por cento) do valor de faturamento da OS, em trés faturamentos consecutivos ou
por quatro faturamentos em seis faturamentos consecutivos desse tipo de OS;

e Tentativa de burla de mecanismos de afericdo dos niveis de servico previstos neste
Termo de Referéncia, que tenha sido devidamente comprovada;

e Nio disponibilidade do posto de servicos contratado, com o perfil técnico requeri-

do, por uma competéncia, sem registro de aceite ou anuéncia da CONTRATANTE.
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ANEXO Il
DECLARAGAOQ DA RELAGAO DE COMPROMISS0S ASSUMIDOS
PELA LICITANTE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n2 , inscricdo estadual no

, sediada , por intermédio do seu representante legal, o(a) Sr(a) DECLARA,

sob as penais da lei, que possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgao/ Numero/
Valor total do Contrato
Empresa Ano do Contrato
XXXX XXXX RS XXXX
XXXX XXXX RS XXXX
XXXX XXXX RS XXXX
XXXX XXXX RS XXXX

Valor total dos Contratos: RS

Recife, XX de XXXX de XXXX.

REPRESENTANTE DA EMPRESA
CNPJ XXX
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ANEXO Il

DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n® , sediada , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n@
Ssp/ e CPF n¢ , sob as penais da lei e para os fins dispostos neste Edital:

DECLARA que cumpriu o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal;

DECLARA quecumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especifica;

DECLARA que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal, bem como no

art. 14, inciso VI da Lei n2 14.133/2021;

DECLARA que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o

contratante;

DECLARAque tem ciéncia da exigéncia prevista na Lei Estadual 13.462, de 2008, com o compromisso de cumprir, no
ato da contratagdo, a obrigagdo de recrutamento de mdo de obra egressa de cursos de qualificagdo profissional

promovidos pelo Governo do Estado, nos termos e nas condigdes estipuladas na legislagdo de regéncia.

Recife, XX de XXXX de XXXX

REPRESENTANTE DA EMPRESA
CNPJ XXX
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ANEXO IV
DECLARAGAOQ SOBRE INFORMAGOES E CONDIGOES LOCAIS

PARA 0 CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES OBJETO DA

LICITACAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n2 , sediada , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n2
SSpP/ e CPF n® , sob as penais da lei e para os fins dispostos neste Edital,

DECLARA que esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital de Pregdo Eletronico para Registro de
Precos n2 XXe seus anexos, bem como que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Ges locais para
o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo, e ainda, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo

definidos no referido Edital.

Recife, XX de XXXX de XXXX.

REPRESENTANTE DA EMPRESA
CNPJ XXX
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ANEXO VI

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da SECRETARIA XXX ou AUTARQUIA XXX ou FUNDAGCAO XXX,
doravante denominada GERENCIADOR, com sede em XXX, inscrita no CNPJ sob o n2 XXX, neste ato representada
pelo(a) XXX (nome e cargo), portador da matricula funcional n2 XXXXX, no uso da competéncia conferida pelo

, hos termos do que dispdem a Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e o

Decretos Estaduais n2 54.142/2022 e n? 54.700/2023, face ao resultado obtido no Pregdo Eletrénico n2 XXXXX,
homologado através do Ato XXXX, resolve formalizar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, com a(s) empresa(s)
XXX, doravante denominada(s) DETENTORA(S) DA ATA, CNPJ n2 XXX, com sede em XXX, neste ato, representada por

XXX, consoante as seguintes clausulas e condicdes:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata de Registro de Pregos tem como objeto a eventual prestacao de servigos de

apoio técnico especializado em Tecnologia da Informacdao e Comunicacdo (TIC), em especial, a servicos de
sustentacdo e desenvolvimento de sistemas e solu¢des de Bl, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, visando atender as necessidades da Secretaria de Administracdo de
Pernambuco (SAD-PE), conforme as especificacdes técnicas constantes do Termo de Referéncia
(Anexo | do Edital) e da proposta da DETENTORA DA ATA, para atender as demandas dos 6rgaos

participantes indicados no item 2 desta Ata de Registro de Precos.

1.2. A existéncia de precos registrados ndo obriga os drgdos participantes a firmar contratacGes com a DETENTORA
DA ATA ou a contratar a totalidade dos servicos registrados, sendo-lhes facultada a realizagdo de licitagdo especifica

para a contratagdo pretendida, assegurada a DETENTORA DA ATA a preferéncia em igualdades de condigdes.

2. DOS PARTICIPANTES E DAS QUANTIDADES REGISTRADAS

2.1. Figura como Unico PARTICIPANTE da presente Ata de Registro de Pregos a Secretaria de Administracdo, com os

quantitativos estimados definidos no Termo de Referéncia.
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2.2.E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos ou no valor maximo da despesa estabelecidos

nesta Ata.

3. DO PREGO

3.1. A DETENTORA DA ATA se compromete a executar o(s) item(ns) de servico registrados de acordo com os

seguintes pregos:

LOTE
DI
cobiGo ) UNIDADE DE PRECO PRECO
DO DESCRICAO DO ITEM QUANTIDADE )
MEDIDA UNITARIO TOTAL
EFISCO

XX XX XIOOXXXXXXXXXX  XXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXXXXXX  XXXXXXXX
XX XX XXOOXXXXXXXXXXXK  XXXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXXXXXXX  XXXXXXXX
XX XX XIOOKXXXXXXXX  XXXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXXXXXXX  XXXXXXXXX

VALOR TOTAL DO LOTE XXXXXXX

3.2. O preco registrado abrangera os custos diretos e indiretos decorrentes da prestacdo do servico, incluindo
tributos, encargos trabalhistas e comerciais, seguros, despesas de administragdo, lucro, custos com transporte, frete

e demais despesas correlatas.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA DA ATA E DA PRORROGAGAOQ

4.1. O prazo de vigéncia da Ata sera de 1 (um) ano, contado da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por

igual periodo, se houver saldo disponivel, vedada a renovagdo dos quantitativos inicialmente registrados.

4.2. A prorrogacao fica condicionada a comprovagdo da vantajosidade dos pregos registrados, mediante pesquisa de
preco a ser realizada com a utilizagdo dos parametros estabelecidos no art. 52 da Portaria SAD n2 2.679, de

29.09.2021.

5. DO REAJUSTE
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5.1. O preco registrado nesta Ata apenas poderda ser reajustado em periodicidade anual, observadas as seguintes

disposicGes constantes do art. 22 da Lei 17.555, de 2021:

I. Os itens relativos a remuneracdao de mao-de-obra, aos beneficios e aos encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios serdo reajustados no mesmo periodo e com base no valor ou percentual fixados nas normas

coletivas de trabalho da respectiva categoria profissional;

Il. Os itens relativos aos beneficios ndo previstos nas normas coletivas de trabalho e demais insumos serao
reajustados pelo IPCA, nos termos do art. 19, Ill, do Decreto Estadual n? 52.153, de 2022, com anualidade

contada a partir da data de elaboracdo do orcamento estimado, ocorrida em 23/10/2023.

5.2. A DETENTORA DA ATA deverd apresentar o pedido formal de reajuste ao GERENCIADOR durante a vigéncia da
Ata e antes da data de eventual formalizacdo da prorrogacdao do seu prazo de vigéncia, sob pena de preclusdo do

direito ao reajustamento.

5.3. O pedido de reajuste devera ser analisado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e serd formalizado mediante

apostilamento.

5.4. Aplicado o reajuste na Ata, os contratos formalizados posteriormente a sua concessao ja serdo firmados com o

preco reajustado.

6. DA REVISAO DOS PREGOS REGISTRADOS

6.1. Quando o precgo registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente
decorrente de forga maior, caso fortuito, fato do principe ou fatos imprevisiveis ou previsiveis de efeitos
incalculdveis, e for invidvel a manuten¢do da Ata nas condi¢Bes originalmente pactuadas, o GERENCIADOR

convocara a DETENTORA DA ATA para negociar a reducdo do preco registrado.

6.1.1. A recusa da DETENTORA DA ATA em reduzir seus precos na forma prevista no item 6.1., implicara o
cancelamento parcial ou integral do registro de precos e a liberacdo da DETENTORA DA ATA, sem aplicacdo de

penalidades administrativas.

6.2. Quando o preco registrado se tornar superior em virtude da criacdo, alteragdo ou extin¢do de quaisquer tributos
ou encargos legais, com comprovada repercussdo sobre a Ata, o GERENCIADOR convocara a DETENTORA para

proceder a reducdo dos pregos de acordo com 0s novos encargos.

6.2.1. A recusa da DETENTORA DA ATA em reduzir seus pre¢os na forma prevista no item 6.2 implicara o
cancelamento parcial ou integral do registro de precos, com aplicacdo das penalidades administrativas

previstas em lei e nesta Ata.
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6.3. Quando o preco de mercado se tornar superior ao preco registrado, é facultado a DETENTORA DA ATA requerer

a revisdo dos valores, desde que atendidos os seguintes requisitos:

a) Comprovacdo do motivo superveniente decorrente de forca maior, caso fortuito, fato do principe, fato da

Administracao ou fato imprevisivel ou previsivel de efeitos incalculdveis;

b) Demonstragdo, por meio da apresentacdo de planilha de custos ou memdria de calculo, quando couber,
acompanhada de documentacdao comprobatdria correlata, de que os precos registrados estao desatualizados e

se tornaram inviaveis.

6.3.1. O GERENCIADOR decidira sobre o pedido de revisdo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da

data de conclusdo da instrugdo do requerimento.

6.3.2. Durante o periodo de andlise do pedido, o GERENCIADOR, mediante solicitacio da DETENTORA DA ATA,

podera suspender as novas autoriza¢des de consumo/adesdo a Ata de Registro de Precos.

6.3.3. Indeferido o pedido de revisdo, por auséncia de prova efetiva dos requisitos previstos no item 6.3, a
DENTENTORA DA ATA fica obrigada a manter os compromissos assumidos pelos precos originalmente
registrados, sob pena de cancelamento do registro de precos e aplicacdo das penalidades administrativas

previstas em lei e nesta Ata.

6.3.4. Comprovada a desatualizacdo dos precos registrados, a Ata poderd ser revisada e, caso a DETENTORA
DA ATA nao aceite os novos precos indicados, o Registro de Precos sera, parcial ou integralmente, cancelado e

a DETENTORA DA ATA liberada do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidades administrativas.

6.4. O registro de precos também poderd ser revisado se a DETENTORA DA ATA formular proposta superveniente

para reducdo dos pregos registrados.

6.5. Qualquer revisdo nos precos registrados deve ser formalizada mediante termo aditivo e requer a apresentagao
de nova proposta de preco e/ou nova planilha de custos e formagdo de preco, conforme o caso, seguindo o modelo

constante do edital.

6.6. A revisdo dos precos registrados em Ata serd aplicada automaticamente aos contratos formalizados

posteriormente a sua implantacdo.

7. DA ORDEM DE PREFERENCIA NO CONSUMO DA ATA

7.1. O consumo da Ata deverd ocorrer primeiro no lote mais vantajoso, consumindo-se os demais lotes nessa

sequéncia apenas quando exaurido o quantitativo daquele.
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7.2. Se a mesma empresa vencer a licitacdo nas cotas ampla e reservada, ou vencer em mais de um lote espelhado,
com precos distintos, o consumo da Ata deve ocorrer primeiro no lote mais vantajoso, devendo ser contratados os

demais lotes em sequéncia apenas apds o exaurimento dos quantitativos registrados mais vantajosos.

7.3. Se empresas distintas vencerem cotas ampla e reservada com precos iguais, a cota reservada tera prioridade de

contratagao.

7.4. Se empresas distintas venceram itens/lotes espelhados com precos iguais, as microempresas, empresas de

pequeno porte e os microempreendedores individuais terdo direito de preferéncia na contratacao.

7.5. Na impossibilidade de se aplicar o critério previsto no item 7.4, o GERENCIADOR devera realizar sorteio para a

definicdo da ordem de preferéncia na contratacgdo.

8. DAS CONTRATAGOES DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

8.1. A DETENTORA DA ATA estd obrigada a celebrar as contratacées que dela poderdo advir, observadas as

condicdes estabelecidas no Edital, em seus anexos e nesta Ata.

8.2. As contratac¢des decorrentes desta Ata de Registro de Precos serdo formalizadas mediante a assinatura de termo

de contrato, conforme modelo constante do Anexo VIl do Edital, respeitado o prazo de vigéncia da Ata.

8.3. A DETENTORA DA ATA sera convocada para assinatura do termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a

contar da convocagao, sob pena de decair o direito a contratagao.

8.4. O prazo para assinatura do termo de contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo da DETENTORA DA ATA antes do decurso do prazo assinalado e desde que ocorra motivo justo, aceito

pela Administragdo.

8.5. O ndo comparecimento ou a recusa injustificada da DETENTORA DA ATA em assinar o contrato no prazo

assinalado enseja o cancelamento do registro de precos e a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

8.6. Por ocasido da convocacgdo para assinatura do contrato, o drgdo ou entidade interessada na contratacdo devera
consultar a regularidade da DETENTORA DA ATA perante o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep) e verificar a validade dos documentos de habitacdo fiscal,
social e trabalhista apresentados na licitacdo, por meio de consulta aos sitios eletrénicos oficiais, certificando nos

autos a regularidade e anexando os documentos obtidos.

8.6.1. Se nado for possivel atualizar os documentos por meio eletronico, a DETENTORA DA ATA serd

notificada para, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, comprovar a sua situacdo de regularidade, mediante a
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apresentacdo das respectivas certidGes vigentes, sob pena de decair do direito a contratacdo e haver o

cancelamento do registro de precos.

8.7. Nas hipodteses do item 8.5 e 8.6, o GERENCIADOR podera convocar os integrantes do cadastro de reserva, se
houver, ou os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para negociacdo e assinatura de nova Ata,

observado o disposto no art. 90, §§ 22 e 42 da Lei 14.133, de 2021.

9. DAS OBRIGAGOES DO ORGAOQ GERENCIADOR DA ATA

9.1. O ORGAO GERENCIADOR devera:
9.1.1. Assinar, gerenciar e fiscalizar a Ata de Registro de Precos;

9.1.2. Divulgar a Ata e suas eventuais altera¢des, durante toda a sua vigéncia, no Sistema PE Integrado e no

Portal Nacional de ContratagGes Publicas;

9.1.3. Autorizar e gerenciar pedidos de consumo dos érgdos participantes e pedidos de adesdo dos ndo

participantes;

9.1.4. Observar os quantitativos e limites estabelecidos para os érgdos participantes e ndo participantes;
9.1.5. Remanejar os quantitativos da Ata, quando cabivel;

9.1.6. Analisar pedidos de reajuste e revisdo dos pregos registrados, conduzindo as renegocia¢des necessarias;

9.1.7. Instaurar processo de apuragao e aplicagao de penalidade, garantida a ampla defesa e o contraditério,

em caso de ilicitos decorrentes da Ata de Registro de Pregos;
9.1.8. Formalizar a prorrogac¢ao do prazo de vigéncia da Ata, quando cabivel;

9.1.9. Convocar os integrantes do Cadastro de Reserva, se houver, em caso de cancelamento parcial ou

integral do registro de precos;

10. DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DA ATA

10.1. A DETENTORA DA ATA obriga-se a:

10.1.1. Manter o prego registrado e demais condi¢des previstas durante todo o prazo de vigéncia da Ata de

Registro de Precos;

10.1.2. Manter, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Pregos e de eventuais contratagdes decorrentes,

as condic¢Oes de habilitagdo exigidas para participagdo na licitacdo, inclusive sua inscricdo no CADFOR-PE;
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10.1.3. Assinar os contratos decorrentes desta Ata da Registro de Precos no prazo assinalado.

10.1.4. Prestar as informacdes solicitadas pelo GERENCIADOR, durante o prazo de vigéncia da Ata de Registro

de Precos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da solicitagdo.

10.1.5. Designar preposto para representa-la perante o GERENCIADOR, sempre que for necessario.

11.1. A presente Ata de Registro de Precos podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica que ndo tenha participado dos procedimentos iniciais da licitagdo para o registro de precos, doravante
denominado NAO PARTICIPANTE, mediante anuéncia do GERENCIADOR, atendidas as condi¢des previstas no art. 86,
§29, da Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

11.2. Cada 6rgdo ou entidade NAO PARTICIPANTE podera aderir a até 50% (cinquenta por cento) do quantitativo dos

itens registrados na Ata de Registro de Precos.

11.3. A soma de todas as adesdes por NAO PARTICIPANTES n3o poderd exceder ao dobro do quantitativo de cada

item registrado, independentemente do nimero de 6rgdos nao participantes que aderirem.

11.4. A ades3o do NAO PARTICIPANTE requer anuéncia do GERENCIADOR e da DETENTORA DA ATA e serd

autorizada desde que naohaja prejuizo para as obriga¢des decorrentes desta Ata.

11.5. A adesdo devera seguir as condigdes previstas no Edital e seus anexos, sendo efetivada na forma prevista no
item 8.2, em até 90 (noventa) dias a contar da autorizagdo do GERENCIADOR, admitida a prorrogacdo excepcional e

justificada, desde que observado o prazo de vigéncia desta Ata.

11.6. Os PARTICIPANTES poderdo utilizar o quantitativo passivel de adesdo previsto nos itens 11.2 e 11.3, apods

exaurido o quantitativo total registrado, desde que haja concordancia da DENTENTORA DA ATA.

DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

12.1. O registro de precos da DETENTORA DA ATA sera cancelado quando esta:
12.1.1. Descumprir as condig¢Ges nela previstas;
12.1.2. N3o mantiver as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitagdo;
12.1.3. Recusar-se injustificadamente a assinar os contratos decorrentes desta Ata;

12.1.4. Recusar-se a reduzir o precgo registrado, na hipdtese de este tornar-se superior aqueles praticados no

mercado;
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12.1.5. Tiver sua faléncia decretada ou for dissolvida;

12.1.6. Sofrer penalidade administrativa que impeca sua contratacdo no ambito da Administracdo Direta e
Indireta do Estado de Pernambuco, salvo se a sancdo ndo ultrapassar o prazo de vigéncia desta Ata e ndo for o
GERENCIADOR o responsavel por sua aplicacao, hipdtese em que o registro de precos podera ser mantido pelo

prazo remanescente, apds cumprida a penalidade, mediante decisdao fundamentada do GERENCIADOR.

12.2. A Ata de Registro de Precos sera cancelada também por razdes de interesse publico ou em decorréncia de caso
fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento das obrigacdes definidas nesta Ata de Registro de Precos,

devidamente comprovados e justificados.

12.4. Sera assegurado o contraditério e a ampla defesa antes do cancelamento do registro de precos, ressalvada a

hipdtese de que trata o item 12.1.6.

DAS INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa a DETENTORA DA ATA que:
13.1.1. ndo assinar o contrato decorrentes desta Ata dentro do prazo estipulado;

13.1.2. recusar-se a reduzir os precos registrados diante da superveniente criacdo, alteracdo ou extincdo de

tributos ou encargos legais com comprovada repercussao sobre a Ata;
13.1.3. recusar-se a manter os precos registrados apds indeferimento do seu pedido de revisao.
13.2. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras:

13.2.1. Multa de 1% (um por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor total da Ata, observado o valor
minimo de RS 10.000,00 (dez mil reais) e o0 maximo de RS 100.000,00 (cem mil reais), a ser aplicada a quem

cometer a infracdo prevista no item 13.1.1 desta Ata;

13.2.2. Multa 0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor total da Ata, observado o
valor minimo de RS 5.000,00 (cinco mil reais) e maximo de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), a ser aplicada

em caso do cometimento das infragGes previstas nos itens 13.1.2 e 13.1.3 desta Ata;

13.3. Além da multa aplicada, é aplicavel a penalidade de Impedimento de licitar e contratar com o Estado de

Pernambuco, nos seguintes casos e condic¢des:
13.3.1. na infragcdo prevista no item 13.1.1: de 6 a 12 meses;

13.3.2. nasinfragBes previstas nos itens 13.1.2 e 13.1.3: até 6 meses.

92

ENDERECO: Avenida Antdnio de Gées, 194 - 1° andar - Recife/PE




GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Secretaria Executiva de Contratag¢des Publicas do Estado- SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado- GGCLE
Geréncia de Licitagdes de Terceirizagdo - GLITE

Agente de Contratagdo 08

13.4. Na fixacdo da dosimetria das san¢Oes previstas nesta Ata, serdo observados os mesmos critérios e diretrizes

fixados no edital da licitagao.

13.5. A aplicacdo das sancdes devera ser precedida de processo administrativo, garantidos os principios da ampla
defesa e contraditdrio, a ser instaurado no dmbito do 6rgdo PARTICIPANTE, no caso de cometimento da infragdo

prevista no item 13.1.1, e do GERENCIADOR, quando se tratar das infragdes previstas nos itens 13.1.2 e 13.1.3.

DA PUBLICAGAO

14.1.Esta Ata de Registro de Preco serd publicada no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), bem como no

Sistema PE-Integrado como condicdo de sua eficacia, devendo a sua divulgacdo ser mantida durante toda a vigéncia.

DO FORO

15.1.Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para os litigios decorrentes deste instrumento que ndo puderem ser
compostos pela Camara de Negociagao, Conciliacdo e Mediacdo da Administracdo Publica Estadual instituida pela Lei

Complementar do Estado n2 417, de 2019.

Recife, XX de XXXXXXXXX de XXXX.

ORGAO GERENCIADOR
DETENTORA DA ATA
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO

SERVICOS DE MAO DE OBRA COM DEDICAGAOQ EXCLUSIVA

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
PERNAMBUCO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINIS-
TRACAO, E A EMPRESA XXX, EM DECORRENCIA DO PRE-
GAO ELETRONICO N° 0312.2023, PROCESSO N¢
0361.2023.AC-08.PE.0312.SAD

O ESTADO DE PERNAMBUCO, através da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n2

, com sede na , hesta cidade, doravante designada

CONTRATANTE, neste ato representada pelo(a).

(nome e cargo), portador da matricula

funcional n2 XXXX, no uso da competéncia conferida pelo , € aempresa

, inscrita no CNPJ(MF) sob o
ne , sediada em , representada
neste ato por (nome e fungdo que exerce na contratada), conforme atos constitutivos da

empresa OU procuragdo apresentada nos autos, doravante designada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado,
e celebram o presente CONTRATO, mediante as seguintes clausulas e condigdes, que mutuamente outorgam e
estabelecem, sujeitando-se as disposi¢es previstas na Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e nos Decretos

Estaduais n® 53.384/2022, n2 54.142/2022 e n® 54.700/2023, e demais normas aplicéveis .

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente CONTRATO a prestacdo de servicos de apoio técnico especializado em Tecnologia da
Informacdo e Comunicagao (TIC), em especial, a servigos de sustentacdo e desenvolvimento de sistemas e solugdes
de BI, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, visando atender as necessidades da
Secretaria de Administragdo de Pernambuco (SAD-PE, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de
mao de obra, conforme as especificagdes contidas no Termo de Referéncia, na proposta da CONTRATADA e nos

demais documentos constantes do processo administrativo em epigrafe, conforme quadro abaixo:
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CODIGO DO | QUANTITATIVO TOTAL DO ITEM

POSTOS PRECO UNITARIO | PRECO UNITARIO
E-FISCO (1) MENSAL ANUAL (3)=(1)x (2)

Analista/Desenvolvedor Devops 526729-3 01
Pleno

Desenvolvedor de Software Junior 575529-8 02
Desenvolvedor de Software Pleno 575530-1 05
Analista de Sistemas Pleno 575531-0 02
Analista de Business Inteligence 511673-2 02

Pleno

PRECO GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAOQ

Sdo partes integrantes deste CONTRATO e vinculam a contratacdo, para todos os fins de direito, independentemente
de transcricdo, o processo relativo ao PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N2 0312.2023, PROCESSO
N2 0361.2023.AC-08.PE.0312.SAD e todos os seus anexos, em especial a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 XXX.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAOQ

PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo de vigéncia deste CONTRATO é de 01 (um) ano, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado sucessivamente, por interesse das partes, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos arts.

106 e 107 da Lei n? 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: A prorrogacio do CONTRATO, mediante termo aditivo, deve ser instruida com os seguintes

documentos:

I. atesto da autoridade competente de que as condi¢des e os pregos permanecem vantajosos para a Administragao,

permitida a negociagdo com a CONTRATADA;

Il. justificativa escrita do interesse da CONTRATANTE em manter a presta¢do do servico;

I1. relatério do fiscal do CONTRATO sobre a regularidade dos servigos prestados pela CONTRATADA;
IV. manifestacdo expressa da CONTRATADA de seu interesse em renovar o CONTRATO.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a

prorrogacao.
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PARAGRAFO QUARTO: A pesquisa para afericio da vantajosidade econdmica da prorrogacdo contratual serd

realizada mediante a utilizacdo dos parametros estabelecidos no art. 12 da Portaria SAD n2 2.679, de 29.09.2021.

PARAGRAFO QUINTO: O CONTRATO n3o podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido penalizada com
as sancOes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco,
observadas as abrangéncias e os limites temporais de aplicacdo, sendo excepcionalmente admitida a prorrogacao,
pelo periodo minimo necessario a conclusdo de um novo certame, de modo a evitar a descontinuidade do servigo ou

o custo de uma contratagdao emergencial.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATANTE pagarda 3 CONTRATADA o valor global de RS XXX (XXX) sendo o valor

mensal de RS XXX (XXX), conforme estabelecido na proposta, parte integrante deste CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: O valor do CONTRATO compreende os custos diretos e indiretos decorrentes de sua
execucao, incluindo tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, seguros, despesas de
administracdo, lucro, eventuais custos com transporte, frete e outras despesas correlatas necessarias ao

cumprimento integral do objeto da contratacgdo.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

PARAGRAFO PRIMEIRO: As despesas decorrentes deste CONTRATO estdo programadas em dotagdo orgamentdria
propria prevista no orcamento do Estado de Pernambuco para o presente exercicio de 2023, na classifica¢do abaixo:

e Programa de Trabalho: 04.126.0452.2407.0000 - Manutengao da Tecnologia de In-

formacdo e Comunicac¢do da SAD - Outras medidas

e Natureza da despesa: 3.3.90

e Fonte de Recurso: 0500000000
PARAGRAFO SEGUNDO: No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo & conta dos recursos proprios para
atender as despesas de mesma natureza, cujo empenho serd objeto de termo de apostilamento no inicio de cada

exercicio financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO: A inexisténcia de créditos orgamentdrios no inicio de cada exercicio financeiro impede a

continuidade do ajuste, devendo a CONTRATANTE promover a extingdo do CONTRATO, sem Onus.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE E DA REVISAQ
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor do CONTRATO sera reajustado em periodicidade anual, observadas as seguintes

disposicdes:

l. Os itens relativos a remuneracdao de mao-de-obra, aos beneficios e aos encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios serdo reajustados no mesmo periodo e com base no valor ou percentual fixados nas normas coletivas

de trabalho da respectiva categoria profissional, nos termos do art. 29, |, da Lei Estadual n2 17.555, de 2021;

Il. Os itens relativos aos beneficios ndo previstos nas normas coletivas de trabalho e demais insumos serdo
reajustados pelo IPCA, nos termos do art. 19, Ill, do Decreto Estadual n? 52.153, de 2022 c/c com o art. 29, Il, da Lei
Estadual n? 17.555, de 2021, com anualidade contada a partir da data de elaboracdo do orcamento estimado,

ocorrida em 23/10/2023.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA devera pleitear o reajuste de precos durante a vigéncia do contrato,
mediante requerimento formal, no prazo de até 12 (doze) meses apdés completado o periodo aquisitivo da
anualidade, nos contratos de vigéncia inicial plurianual, e antes de eventual prorrogacao, sob pena de, ndo o fazendo
tempestivamente, ocorrer a preclusdo do seu direito ao reajuste referente aos itens previstos no inciso Il do

PARAGRAFO PRIMEIRO.

PARAGRAFO TERCEIRO: Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido analisado o pedido de reajuste
tempestivamente formulado, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito

futuro ao reajustamento, sob pena de preclusao.

PARAGRAFO QUARTO: O pedido de reajustamento dos itens atrelados as normas coletivas de trabalho devera ser
instruido pela CONTRATADA com a indicagdo da nova norma coletiva de trabalho que fundamenta o pleito, bem

como da respectiva planilha de custos com os valores atualizados.

PARAGRAFO QUINTO:Quando a contratacdo incluir mais de uma categoria profissional, o reajustamento podera ser
dividido em tantos quantos forem os acordos, conveng¢Bes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias
envolvidas na contratacdo e serd realizado em momentos distintos quando a anualidade ocorrer em datas

diferenciadas.

PARAGRAFO SEXTO: Na concessdo do reajuste, a CONTRATANTE n3o se vinculard as disposi¢des contidas em
acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos

relacionados ao exercicio da atividade.

97

ENDERECO: Avenida Antdnio de Gées, 194 - 1° andar - Recife/PE




- @% Rpe GOVERNO D: GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
\v\j/ . PE SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
‘ B i % Secretaria Executiva de Contratag¢des Publicas do Estado- SECOP
T co Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado- GGCLE
7S ESTADO DE MUDANGA Geréncia de Licitagdes de Terceirizacdo - GLITE

Agente de Contratagdo 08

PARAGRAFO SETIMO: E vedada a inclus3o, por ocasido do reajustamento dos itens atrelados as normas coletivas de
trabalho, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei,

acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO: Os pedidos de reajustamento deverdo ser analisados e respondidos pela Administracdo no
prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da instrucdo completa do requerimento pela

CONTRATADA.

PARAGRAFO NONO: O reajustamento de precos serd formalizado por apostilamento, exceto quando a sua

concessao coincidir com a prorrogacao contratual, quando podera ser formalizado por termo aditivo.

PARAGRAFO DECIMO: O direito ao reajustamento podera ser objeto de rentncia expressa, parcial ou integral, bem
como de negociagdo entre as partes, com vistas a garantir a vantajosidade da manutencao do ajuste para o interesse

publico, nos termos do art. 62 da Lei Estadual n2 17.555, de 2021.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da

data do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste concedido ou objeto de rendncia.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Serd assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do
CONTRATO em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo do CONTRATO tal como pactuado,

respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no CONTRATO.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro deverd ser

formulado durante a vigéncia do CONTRATO e antes de eventual prorrogac¢do, sob pena de preclusdo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO
deverdo ser analisados e respondidos pela Administragdo no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados a

partir da instrucdo completa do requerimento pela CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A extingdo do CONTRATO n3o configurara ébice para o reconhecimento do direito
ao reajuste ou ao restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro CONTRATO, desde que requeridos

tempestivamente, hipdteses em que serdo concedidos por meio de Termo de Quitacgdo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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PARAGRAFO PRIMEIRO: E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, em especial:

I. Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o desenvolvimento dos

trabalhos;
Il. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢do do servico;

lll. Expedir ordem de servico para o inicio da execu¢ao do contrato, com a antecedéncia prevista no Termo de
Referéncia ou, em sua auséncia, observando prazo razoavel para adocao das medidas iniciais a cargo da

CONTRATADA,;

IV. Efetuar periodicamente a programacdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA;

V. Indicar instala¢Oes sanitarias para uso dos empregados da CONTRATADA;

VI. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do CONTRATO, através de fiscal especialmente designado para este fim;

VII. Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento da execug¢do contratual, utilizando-se dos
procedimentos de acompanhamento da execugdo dos servicos, conforme previsto no Termo de Referéncia e neste

instrumento;

VIIl. Encaminhar a CONTRATADA os relatérios de acompanhamento da execucdo dos servicos, devidamente
elaborados e assinados pelo fiscal do CONTRATO, com os registros de eventuais falhas verificadas e das medidas

corretivas necessarias;

IX. Analisar os documentos relativos a comprovagdo do pagamento de todos os saldrios, beneficios e encargos, na

forma prevista neste CONTRATO;

X. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nas condi¢des e nos

prazos estabelecidos;

Xl. Liberar o pagamento da parcela incontroversa da execucdo do objeto contratado, quando houver controvérsia

sobre a dimensdo, qualidade e quantidade do objeto executado;

XIl. Garantir que a prestacdo dos servigos sera adstrita as atividades administrativas acessérias, instrumentais ou

complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

XIll. Repassar a CONTRATADA, informacdes detalhadas a respeito dos programas de uso racional dos recursos que
impactem o meio ambiente, bem como sobre procedimentos a serem adotados para redugao do consumo de

energia, em especial a Portaria SAD n2 2.325/2013, e sobre descarte de materiais potencialmente poluidores;

XIV. Aplicar as sangdes previstas na lei e neste CONTRATO;
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XV. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de

descumprimento de clausulas contratuais;

XVI. Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento, admitida a prorrogacao
motivada desse prazo por igual periodo, decisdo explicita sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente CONTRATO, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente

protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

XVII. Responder a eventuais pedidos de reajustamento no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e aos pedidos de
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da

instrucdo completa do requerimento.

XVIII. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

a) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

b) fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela CONTRATADA;

c) estabelecer vinculo de subordinagdao com funciondrio da CONTRATADA;

d) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

e) demandar a funcionario da CONTRATADA a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacgao;

f) prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna da CONTRATADA.

XIX. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identificados,

aos locais de prestagdo dos servigos;

XX. Cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso

em razao do certame ou do contrato administrativo, independentemente de declaragdao ou de aceitagdo expressa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO: Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigacdes estipuladas neste CONTRATO e
respectivos anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execucado do objeto, em especial:

I. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a execucdo dos servicos, de acordo com as especificacdes indicadas no Termo

de Referéncia;
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ESTADO DE MUDANCA

Il. Recrutar e selecionar os profissionais necessdrios a realizacdo dos servicos, de acordo com o quantitativo

estimado e com a qualificacdo minima definida no Termo de Referéncia;
lll. Implantar o(s) posto(s) de trabalho relacionados no Termo de Referéncia, no prazo indicado na ordem de servigo;

IV. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre;

V. Ndo contratar, durante a vigéncia do CONTRATO, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do CONTRATO, nos termos do artigo 48, paragrafo unico,

da Lei n? 14.133, de 2021,

VI. Cumprir, conforme o caso, durante todo o periodo de execu¢cdo do CONTRATO, a reserva de cargos prevista em

lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz;

VII. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no primeiro més da execuc¢do do contrato e no

prazo fixado pelo fiscal do CONTRATO, com a indicacdo dos empregados que preenchem as referidas vagas;

VIII. Fornecer, no primeiro més da execucdo do CONTRATO, relacdo nominal dos empregados vinculados a prestacdo
dos servicos, inclusive para fins de comprovacdo do cumprimento da obrigacdo prevista no inciso XLVIII, indicando
nome completo, funcdo, local e horario do posto de trabalho, nimeros de carteira de identidade (RG) e de CPF,

endereco e telefone, acompanhado das pdaginas da CTPS com anotag¢des do registro dos respectivos empregados;

IX. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, os exames admissionais de seus empregados,
apresentando o respectivo comprovante no primeiro més de execugdo contratual, bem como outros exames que

venham a ser exigidos no decorrer do CONTRATO, encaminhando os comprovantes a CONTRATANTE;

X. Designar preposto responsavel pelos servigos, com a missdao de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos
executantes dos servicos. Este encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal do
Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar
da disciplina, controlar a frequéncia e a apresenta¢do pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato
com a fiscalizacdo do contrato, o qual poderad ter acesso ao controle de frequéncia didria sempre que julgar

necessario;
XI. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE quanto a anterior indicagao;

XIl. Observar os horarios fixados na escala de servico elaborada pela CONTRATANTE, cumprindo a jornada de

trabalho especificada no Termo de Referéncia;
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XIIl. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

XIV. Assegurar que os empregados portem cracha com foto recente, indicando a func¢do profissional devidamente

registrada nas carteiras de trabalho;

XV. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracdo e a restringir sua
atuacdo as atividades previstas no Termo de Referéncia para as quais a empresa foi contratada, a fim de evitar

desvio de funcao;

XVI. Manter sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina,

substituindo, no prazo assinalado, qualquer empregado que adote conduta inconveniente;
XVII. Comunicar a CONTRATANTE qualquer alteracdo na equipe de empregados que esteja prestando servigos;

XVIII. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os

esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as solicitacdes e reclamagées formuladas;

XIX. Relatar, por escrito, ao fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia anormal afeta a presta¢do dos

servigos;

XX. Demonstrar a CONTRATANTE, mediante relatdrio assinado pelo preposto, a corregdo das falhas eventualmente

verificadas pela fiscalizacdo, no prazo e com justificativas, se for o caso;

XXI. Orientar os seus empregados sobre a necessidade de adotar as medidas para a reducdo do consumo de energia
elétrica indicadas na Portaria SAD n2 2.325/2013, quanto a utilizagdo de iluminagdo, maquinas e equipamentos, em
especial (a) desligar os monitores durante o horario de almogo ou quando se ausentarem por mais de meia hora; (b)

realizar os servigos no horario determinado pela CONTRATANTE e (c) utilizar, sempre que possivel, a luz natural;

XXIl. Nos casos em que for implantado pela CONTRATANTE o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos,
orientar os seus empregados a colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades, mediante a separagao
de residuos sélidos em recipientes disponibilizados para coleta seletiva, seguindo as cores internacionalmente

identificadas;

XXII. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, qualquer alteracdo no Contrato Social

ou no enderec¢o comercial;

XXIV. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacGes de seus
interesses, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, viabilizando o acesso, via internet, por
meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da

prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;
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XXV. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de

seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

XXVI. Manter, durante o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas na licitacao,

inclusive sua inscricdo no CADFOR-PE;

XXVII. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessdrio a

execucdo do objeto, durante a vigéncia do CONTRATO;
XXVIII. Observar as normas de seguranca e medicina do trabalho na execucao dos servicos;

XXIX. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados

acidentados ou com mal subito, apds os primeiros socorros realizados pela CONTRATANTE;

XXX. Sempre que exigido pela lei ou no presente CONTRATO, realizar cursos de treinamento e reciclagem,

comprovando-os a CONTRATANTE;

XXXIl. Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituicdes de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos, bem como assegurar que todo
empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas dependéncias da execucdo dos servicos ou em

quaisquer outras instalacdes da CONTRATANTE;

XXXIl. Manter todos os turnos contratados preenchidos, providenciando a imediata reposicdo dos empregados
designados para a execuc¢do dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenga,
demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente, vedada a prorrogacdo da
jornada de trabalho (dobra), procedendo, nos casos de substitui¢cdo ou inclusdo de empregado, conforme os itens

VIII e IX desta clausula.

XXXIII. Responder por quaisquer danos decorrentes da execugdao do CONTRATO que seus empregados ou prepostos,
por acdo ou omissdo culposa ou dolosa, comprovadamente causem a CONTRATANTE ou a terceiros, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagGes cabiveis, inclusive mediante desconto nos pagamentos devidos ou na

garantia, caso exigida;

XXXIV. Pagar, até o 52 (quinto) dia atil do més subsequente ao vencido, os saldrios dos seus empregados utilizados

nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratacao dos mesmos;

XXXV. Fornecer o vale-transporte até o dia anterior ao inicio da prestacdo de servigcos ou até o ultimo dia do més que

antecede ao més de competéncia, conforme o caso, de acordo com a legislagado de regéncia;
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XXXVI. Aplicar na fatura a aliquota de ISS e o valor do vale-transporte efetivamente praticados no municipio onde
ocorre a prestacao dos servigos, ainda que, em virtude da n3do individualizagdo da proposta por municipio durante a

licitacdo, os valores sejam inferiores aqueles apresentados na respectiva proposta de precos;

XXXVII. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, na forma prevista neste CONTRATO, o registro de ponto
e os comprovantes de pagamentos dos salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo
terceiro salario, vale-alimentacdo, vale-transporte, depdsito do FGTS, concessdo e pagamento de férias e do
respectivo adicional, bem como quitacdo de obriga¢des trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados

até a data da extin¢cdo do contrato, conforme artigo 50, caput e incisos | a VI, da Lei n? 14.133, de 2021;

XXXVIII. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, na forma prevista neste CONTRATO, as guias de

recolhimento da contribuicdo previdenciaria — INSS, do FGTS e do ISS, referente ao més anterior ao da fatura;

XIL. Apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, quando ndo for
possivel a verificagdo no CADFOR, as certidoes de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, as demais

certidGes de regularidade fiscal e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT em nome da CONTRATADA;

XL. Apresentar, quando da extingdo do CONTRATO, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, os termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; guias de recolhimento da contribuicdo
previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado e os exames médicos demissionais dos empregados
dispensados, ou a comprovagdao de que os empregados foram realocados em outra atividade de prestacdo de

servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

XLI. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execu¢do do CONTRATO e cumprir a Lei n?
13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razdo do certame

ou do contrato administrativo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa;

XLII. N3do se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecBes previstas

no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

XLIl. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do CONTRATO de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, §19, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n2

123/20086, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

XLIV. Comprovar, no prazo de 90 (noventa) dias da assinatura do contrato, a realizagdo da comunicagdo prevista no

item anterior, mediante cdpia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovantes de entrega e de
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recebimento, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacgdo, nos termos do

inciso Il do § 12 do artigo 30 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracses;

XLV. Apresentar, suplementar ou estender a garantia de execucdao contratual, se exigivel, no prazo assinalado no

CONTRATO;

XLVI. Recrutar, nas hipoteses e nas condi¢des previstas na Lei Estadual n2 13.462, de 2008, mao-de-obra egressa dos
cursos de qualificacdo profissional oferecidos pelo Governo do Estado de Pernambuco, ou de programas de geracao
de emprego, renda, qualificacdo técnica e profissional para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, no
percentual minimo de 20% (vinte por cento) do total de postos de trabalho destinados a execugdo deste Contrato,

sempre o nimero de postos de trabalho contratados for igual ou superior a 5 (cinco);

XLVII. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO, ressalvadas as hipdteses de

subcontratacdo autorizada no Termo de Referéncia e neste CONTRATO.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A execucdo do presente CONTRATO deverd ser fiscalizada pela CONTRATANTE, ndo
excluindo nem reduzindo, por tal fato, a integral responsabilidade da CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por

quaisquer irregularidades constatadas na execucao do objeto contratado.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE designa XXXXXX (nome, matricula e cargo) como servidor responsavel
pela fiscalizagdo do CONTRATO.

PARAGRAFO TERCEIRO: O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das demais condi¢gdes constantes

do Edital e seus anexos, tendo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

I. Fiscalizar a regularidade e adequacgdo dos servigos prestados, de acordo com as especificagGes previstas no Termo
de Referéncia, e elaborar relatérios de acompanhamento, com os registros de eventuais falhas verificadas e das

medidas corretivas necessarias;

Il. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria para execucdo dos servicos na forma e nos prazos definidos no

CONTRATO e demais anexos do Edital;

Ill. Reunir-se com o preposto da CONTRATADA, visando a estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem

como tragar metas de controle, fiscalizacdo e acompanhamento do CONTRATO;

IV. Determinar a imediata retirada de suas dependéncias de empregado que adote, a seu juizo, conduta

inconveniente, que cometa falta disciplinar ou que esteja sem uniforme e/ou EPI ou ndo portando o crachd de

105

ENDERECO: Avenida Antdnio de Gées, 194 - 1° andar - Recife/PE




GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Secretaria Executiva de Contratag¢des Publicas do Estado- SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado- GGCLE
Geréncia de Licitagbes de Terceirizagdo - GLITE

Agente de Contratagdo 08

identificacdo, podendo solicitar a sua imediata substituicdo a CONTRATADA, se a falha ndo for sanada, apods

solicitagdo;

V. Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas, especialmente aquelas

relativas ao pagamento dos salarios e encargos, na forma prevista neste CONTRATO;

VI. Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou modificacdo da

forma de sua execucdo, em razao de fato superveniente;

VII. Recusar servico prestado de forma irregular, ndo aceitando execucdo diversa daquela que se encontra
especificada no Termo de Referéncia e demais anexos, salvo quando for prestado com qualidade superior e

devidamente aceito pela autoridade competente;

VIII. Solicitar a CONTRATADA justificativa para eventuais servicos ndo realizados ou realizados inadequadamente,
podendo-lhe assinar prazo para corre¢Ges de eventuais falhas verificadas, conforme avaliacdo da execucdo dos

servigos;

IX. Descontar do pagamento mensal os valores correspondentes aos postos contratados que permaneceram fora de
operacdo no més considerado, por motivos imputdveis a CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagcdo das penalidades

cabiveis.

X. Atestar as Notas Fiscais/Faturas mensais apresentadas pela CONTRATADA, encaminhando-as ao gestor do

CONTRATO para pagamento;

XI. Comunicar por escrito ao gestor do CONTRATO as faltas cometidas pela CONTRATADA que sejam passiveis

aplica¢do de penalidade;

XIl. Examinar, por amostragem, as Carteiras Profissionais dos empregados, para comprovar o registro de fungdo

profissional, de acordo com as atividades previstas no Termo de Referéncia;

XIll. Instituir rotina de fiscalizacdo contratual, através da solicitacdo a CONTRATADA, por amostragem, de
comprovantes de pagamento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos trabalhadores, no percentual minimo

de 10% (dez por cento) dos empregados a cada més;

XIV. Solicitar diretamente aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribui¢cdes previdenciarias e do
FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes, inclusive mediante a solicitacao dos extratos das respectivas contas do
FGTS, assegurando-se que, até o final de um ano de execucdo contratual, a totalidade dos empregados tenham os
seus extratos analisados pelo CONTRATANTE, sem prejuizo de analisar mais de uma vez as contas de um mesmo

empregado;
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XV. Verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagio da CONTRATADA, acompanhar o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

XVI. Comunicar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, o término do CONTRATO sob sua responsabilidade, com

vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

XVIIL. No término da vigéncia contratual, verificar se houve o pagamento das verbas rescisdrias dos empregados
demitidos, sustando o pagamento da ultima fatura e a liberacdo da garantia contratual até que se comprove a

adimpléncia da CONTRATADA, nos termos do PARAGRAFO DECIMO da CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA.

PARAGRAFO QUARTO: Para efeito da fiscalizacdo prevista no item XIIl do PARAGRAFO TERCEIRO, a CONTRATANTE

podera solicitar ao CONTRATADO a apresentacdo dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

b) comprovantes de pagamento dos saldrios de qualquer empregado, relativos a qualquer més da presta¢do dos

servicos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

c) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da

prestacao dos servicos e de qualquer empregado.

PARAGRAFO QUINTO: A CONTRATANTE designa XXXXXX (nome, matricula e cargo) como servidor responsavel pela

gestdo do CONTRATO, que, entre outras, tera seguintes atribuicdes:

I. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Il. Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do CONTRATO;

l1l. Consolidar as avaliagGes recebidas e encaminhar as consolida¢des e os relatérios a CONTRATADA,;

IV. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo da penalidade cabivel, garantindo a defesa

prévia a CONTRATADA,;

V. Propor aplicacdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelo fiscal

do contrato;

VI. Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela CONTRATADA, e atestadas pelo fiscal do

CONTRATO, mediante a observancia das exigéncias contratuais e legais;

VII. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente, em virtude de servicos total ou parcialmente nao

executados no més considerado, por motivos imputdveis a CONTRATADA;
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VIIl. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do CONTRATO ndo seja

ultrapassado.

PARAGRAFO SEXTO: A ciéncia da designacdo devera ser assinada pelos servidores indicados para atuar como fiscal e

gestor do CONTRATO, conforme termo em anexo.

PARAGRAFO SETIMO: A substituicdo do fiscal e do gestor designados, por razdes de conveniéncia ou interesse
publico, serd realizada mediante simples apostilamento ao presente CONTRATO, devendo o substituto assinar novo

termo de ciéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS MEDICOES

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os servicos executados serdo objeto de medicdo mensal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Até o primeiro dia util subsequente ao més em que forem prestados os servicos, a

CONTRATADA encaminhara relatério com a descricdo dos servicos realizados e os respectivos valores.

PARAGRAFO TERCEIRO: O fiscal indicara os descontos e glosas cabiveis, em virtude de servicos total ou parcialmente
ndo executados ou, se for o caso, da pontuacdo obtida na avaliacdo da qualidade dos servigos, proporcional a
irregularidade verificada, em consonancia com os indicadores previstos no Instrumento de Medicdo de Resultado

(IMR), conforme anexo G do Termo de Referéncia.

PARAGRAFO QUARTO: As glosas serdo proporcionais a irregularidade verificada e serdo aplicadas se a

CONTRATADA:
a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utilizou tais recursos com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

PARAGRAFO QUINTO: A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da

execugao ou materiais empregados.

PARAGRAFO SEXTO: Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, sanadas eventuais pendéncias e
aplicadas as glosas cabiveis, o fiscal do CONTRATO atestara a medicdo mensal, no prazo de XXX dias Uteis contados
do recebimento do relatério, comunicando a CONTRATADA o valor aprovado e autorizando a emissdo da

correspondente Nota fiscal ou documento de cobranca equivalente.
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PARAGRAFO SETIMO: No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e

pagamento.

PARAGRAFO OITAVO: A realizacdo das glosas indicadas n3o prejudica a aplicacdo de sancdes 8 CONTRATADA em

virtude da inexecucdo dos servicos, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor dos pagamentos serd obtido mediante a aplicacdo dos precos unitarios contratados

as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados, aplicando-se eventual desconto ou glosa.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA em até 30 (trinta) dias do més
subsequente a prestacdo dos servicos, mediante comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista e da apresentacao

e atesto da Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, na forma prevista nos paragrafos seguintes.

PARAGRAFO TERCEIRO: Havendo erro na Nota Fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente ou outra circunstancia
gue impeca a liquidacdo da despesa, o fiscal do CONTRATO promoverd a sua devolucdo a CONTRATADA, para que

providencie as medidas saneadoras.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais em observancia as regras de retencdo de
imposto de renda estabelecidas na Instrucdo Normativa RFB n2 1.234/2012, e alteragbes posteriores, de acordo com
as aliquotas constantes do Anexo | da referida norma, ou em observancia a norma que venha a substitui-la, sob pena
de devolu¢do do documento para as corregdes cabiveis ou de reten¢do no valor total do documento fiscal, caso nao

realizadas as correg¢des, nos termos do art. 42 do Decreto n2 55.069, de 25 de julho de 2023.

PARAGRAFO QUINTO: Quando do pagamento, deverd ser efetuada a reten¢do do imposto sobre a renda, nos
termos previstos na Instrucdo Normativa RFB n? 1.234/2012, e alteracdes posteriores, ou em norma que venha a

substitui-la, além de outras retengdes previstas na legislagao tributdria aplicavel.

PARAGRAFO SEXTO: Quando n3o for possivel verificar diretamente no CADFOR-PE, a regularidade fiscal e trabalhista

da CONTRATADA serd comprovada mediante a apresentacdo das seguintes certiddes:
a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do

contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
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d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

PARAGRAFO SETIMO: Caso n3o seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos previstos no PARAGRAFO
SEGUNDO, ou o documento encaminhado contenha pendéncias, a CONTRATADA tera 10 (dez) dias para sanar a
auséncia identificada, prazo em que o pagamento correspondente ao més em referéncia ficard temporariamente

suspenso.

PARAGRAFO OITAVO: Caso n3o seja sanada a pendéncia no prazo estipulado, estara configurada a ndo manutencio
das condigdes de habilitagdo pelo CONTRATADO, devendo a CONTRATANTE instaurar processo administrativo para
extincdo do CONTRATO e comunicar aos 6rgdos de fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do

contratado, sem prejuizo da retomada dos pagamentos pelos servicos efetivamente executados.

PARAGRAFO NONO: Se, no exercicio da fiscalizacdo contratual de que trata o PARAGRAFO TERCEIRO da CLAUSULA
NONA, for verificada irregularidade no cumprimento das obriga¢des trabalhistas e/ou previdenciarias relativas ao

presente CONTRATO, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias para regularizar-se.

PARAGRAFO DECIMO: Nio havendo quitagdo das obrigacdes no prazo assinalado no PARAGRAFO NONO, a
CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a deduzir parte do pagamento da fatura em valor correspondente ao valor
inadimplido pela CONTRATADA e a realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, sem
prejuizo da abertura de processo administrativo para extingdo do CONTRATO, nos termos do art. 137 da Lei Federal

n® 14.133/2021, e para aplicacdo das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas referidas no PARAGRAFO
DECIMO devera ser objeto de recibo de quitacdo plena, geral e irrestrita firmado pelos respectivos empregados,

contando, sempre que possivel, com a participa¢do do sindicato representativo da categoria profissional.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: A CONTRATANTE somente efetuard o pagamento da ultima parcela mensal,
mediante a comprovacdo, pela CONTRATADA, de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho ou de que foi efetuado o pagamento
dos direitos rescisérios de todos os seus empregados demitidos, referentes a este CONTRATO, com a apresentacado
dos seguintes documentos: (i) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; (ii) guias de recolhimento da contribuicdo
previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais, quando for o caso; (iii) demonstracdo de pagamento de

aviso prévio, quando for o caso; e (iv) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

PARAGRAFO DECIMO TECEIRO: Em caso de irregularidade no pagamento dos direitos rescisérios dos empregados e
ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de 10(dez) dias, aplica-se o disposto no
PARAGRAFO DECIMO.
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PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e
exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira serd calculada mediante a

aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xNxVP
Onde:
[c] . SIGNIFICADO/ DESCRIGAO
EM Encargos Moratoérios

Numero de dias entre a data prevista para o

N

pagamento e a do efetivo pagamento.
VP Valor da parcela a se paga.
X IPCA

indice de atualizag3o financeira, assim
apurado:

TX
- God

I 365

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A atualizacdo financeira prevista nesta clausula serd incluida na Nota Fiscal/Fatura

do més seguinte ao da ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO:A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o limite de 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipdtese de haver acordo entre as partes, as supressdes poderdo exceder o limite de

25% (vinte e cinco por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO: As alteragdes contratuais serdo obrigatoriamente formalizadas mediante celebragdo de
prévio termo aditivo ao presente instrumento, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipa¢do de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, conforme art.

132 da Lei n? 14.133, de 2021.
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PARAGRAFO QUARTO: Registros que n3o caracterizam alteragdo do CONTRATO podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA prestara garantia de execucio contratual, no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n2 14.133, de 2021

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia, a apdlice deverd ser apresentada antes da
assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre a homologacado da licitagcdo e a

assinatura deste instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO: Caso a CONTRATADA opte pela fianca bancéria ou pela caugdo em dinheiro ou em titulos da
divida publica, a garantia serd prestada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apds a assinatura do presente

CONTRATO, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa aceita pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO: A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacdo das

sang¢Oes administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extingdo do CONTRATO.
PARAGRAFO QUINTO: A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do CONTRATO e do ndo adimplemento das demais obrigacGes

nele previstas;
b) multas moratdrias e compensatdrias aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e

c) obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obriga¢des para com o FGTS, nao

honradas pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO: A garantia deverd ter validade durante toda a execucdo do CONTRATO e apds 90 (noventa) dias

do término do prazo de vigéncia contratual.

PARAGRAFO SETIMO:Nos casos de prorrogacdo do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteracdo do seu valor,
por acréscimos, reajuste ou revisdo de pregos, a garantia devera ser renovada ou complementada, seguindo os

mesmos parametros utilizados quando da contratagao.
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PARAGRAFO OITAVO: Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo ou de multas e indenizagdes, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo/complementacdo

no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO: Na hipdtese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a
CONTRATADA ficard desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio

da execuc¢do ou o adimplemento pela Administragao.
PARAGRAFO DECIMO: Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apdlice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA ndo pague o prémio nas datas convencionadas;

b) A apdlice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do CONTRATO principal mediante a emissdo

do respectivo endosso pela seguradora;

c) Serd permitida a substituicdo da apdlice na data de renovacao ou de aniversdrio, desde que mantidas as condi¢des
e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no PARAGRAFO NONO

deste CONTRATO;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacao poderao ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais

aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta

especifica XXXXX, com corre¢ao monetaria.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Caso a opc¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da

Fazenda.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por
banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera

constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo, a

garantia, na forma prevista no Edital e neste CONTRATO.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do CONTRATO,
ou a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo, mediante a comprovagdo, por termo circunstanciado, de que

a CONTRATADA pagou, até o 45° (quadragésimo quinto) dia apds o encerramento da prestacdo dos servicos, todas
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as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo ou que realocou todos os empregados em outra atividade de

prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: Em caso de ndo comprovacdo, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para quitacdo das contribuicées

previdenciarias e do FGTS ndo adimplidas.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauracao de processo administrativo para apuracdo de responsabilidade e aplicacdo de

penalidades, mas o garantidor ndo é parte legitima para figurar no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATO se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou ndo as obrigacGes das partes contratantes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Constituem motivos para extincdo do CONTRATO, independentemente do prazo ou das

obrigacdes nele estipuladas, as situacGes descritas no art. 137 da Lei n? 14.133, de 2021, e, especificamente:

a) o ndo pagamento dos saldrios e demais verbas trabalhistas e previdenciarias ou o ndo recolhimento das

contribuicdes perante o FGTS
b) a ndo apresentagdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado.

PARAGRAFO TERCEIRO: A extincdo consensual e a extingdo determinada por ato unilateral da CONTRATANTE serdo
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo, assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUARTO: Aplica-se a extincdo do CONTRATO a disciplina dos arts. 138 e 139 da Lei n2 14.133/2021.
PARAGRAFO QUINTO: O termo de extingdo, sempre que possivel, sera instruido com os seguintes documentos:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) IndenizacGes e multas.

PARAGRAFO SEXTO: Quando da extincio do CONTRATO, o fiscal devera verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisorias ou a comprovac¢do de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo

de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.
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PARAGRAFO SETIMO: Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera a
garantia contratual e os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao

inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

PARAGRAFO OITAVO: N3o havendo a quitacdo das obrigacdes no prazo estipulado, a CONTRATANTE procedera de
acordo com o previsto na CLAUSULA NONA deste CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucdo parcial do CONTRATO, deixando de cumprir as obriga¢cbes assumidas no presente

CONTRATO, inclusive as obrigacdes trabalhistas e/ou previdencidrias e sociais;

b) der causa a inexecucdo parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administra¢cdo ou ao funcionamento dos

servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do CONTRATO;

d) ensejar o retardamento da execugdo contratual sem motivo justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execu¢do do CONTRATO;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do CONTRATO;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO: Serd aplicdvel a sangdo de adverténcia quando a CONTRATADA descumprir deveres
instrumentais ou der causa a inexecugdo parcial do CONTRATO que ndo acarrete dano a Administracdo e que nao
justifiqgue a imposicdo de penalidade mais grave, em especial pelo descumprimento das obrigacGes previstas nos

incisos X a XXV e XXVII da CLAUSULA OITAVA deste CONTRATO (“Das Obrigaces da Contratada”).

PARAGRAFO TERCEIRO: Serd aplicada multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada em caso de cometimento da infracdo prevista na alinea “d” do
PARAGRAFO PRIMEIRO, verificada especialmente quando a CONTRATADA nio implantar todos os postos de
trabalho relacionados no Termo de Referéncia no prazo assinalado, conforme previsto no inciso Ill da CLAUSULA

OITAVA;
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PARAGRAFO QUARTO: Apds o 302 (trigésimo)® dia de atraso injustificado na implantacio dos postos de trabalho
previstos no CONTRATO, configura-se o descumprimento total da obrigacdo e a multa moratdria se convertera em
multa compensatdria, a ser calculada no percentual de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor
do(s) posto(s) de trabalho ndo implantados, podendo dar ensejo a extingdo do contrato e aplicacdo da penalidade de

impedimento, se configurado grave dano a Administracao.

PARAGRAFO QUINTO: Sera aplicada multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor mensal do
CONTRATO, por dia de atraso, no caso de descumprimento dos prazos contratuais estabelecidos referentes ao
pagamento de saldrios, contribuicdes previdencidrios e FGTS, descumprindo as obrigacGes previstas nos incisos
XXXVI, XXXIX e XL da CLAUSULA OITAVA, e de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal, por dia de atraso,
em caso de atraso no pagamento de beneficios e demais obrigac¢des trabalhistas, descumprindo a obrigacdo prevista

no inciso XXXVII da CLAUSULA OITAVA;

PARAGRAFO SEXTO: A multa moratdria prevista no PARAGRAFO QUINTO serd de 0,5% (cinco décimos por cento)
sobre o valor mensal do CONTRATO por dia de atraso no caso de reincidéncia, no periodo de 12 (doze) meses, das
condutas previstas nos incisos XXXVI, XXXIX e XL da CLAUSULA OITAVA, e de 0,2% (dois décimos por cento) no caso
da conduta prevista no inciso XXXVII da CLAUSULA OITAVA;

PARAGRAFO SETIMO: Apds o 302 (trigésimo)® dia de atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes previstas
nos incisos XXXVI, XXXIX e XL da CLAUSULA OITAVA, configura-se o descumprimento total da obrigacdo e a multa
moratdria se convertera em multa compensatéria, a ser calculada no percentual de 15% (quinze por cento) a 30%
(trinta por cento) sobre o valor mensal do CONTRATO, e, no caso de descumprimento da obrigacdo prevista no inciso
XXXVIl da CLAUSULA OITAVA, multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do
CONTRATO, podendo dar ensejo a extingdo do contrato e aplicagdo da penalidade de impedimento, se configurado

grave dano a Administragdo.

PARAGRAFO OITAVO: A penalidade de multa compensatéria sera aplicada nos casos de descumprimento das
obrigacdes contratuais pela CONTRATADA, sempre que deles decorrer inexecucdo parcial do CONTRATO que cause
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, nos termos da alinea

“b” do PARAGRAFO PRIMEIRO, de acordo com as seguintes regras:

I. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando a

CONTRATADA reincidir, pelo mesmo motivo, em quaisquer das faltas puniveis com adverténcia;

50 prazo deve ser fixado no limite em que a prestagdo, embora atrasada, ainda tenha proveito para a Administragdo. Os trinta dias s3o meramente
sugestivos; modificar/reduzir o prazo se entender necessario.
0 prazo deve ser fixado no limite em que a prestacdo, embora atrasada, ainda tenha proveito para a Administragdo. Os trinta dias sdo meramente
sugestivos; modificar/reduzir o prazo se entender necessario.
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Il. 5% (cinco por cento) até o maximo de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser
aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obrigacdo prevista nos incisos | e XXVIIl da CLAUSULA OITAVA,

guando a situacao ndo se enquadrar em obrigacdo contratual especifica;

I1l. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), sobre o valor da garantia, no caso de descumprimento da obrigagado

prevista no inciso XLVIl da CLAUSULA OITAVA.

IV. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do posto de trabalho, a ser aplicada quando a
CONTRATADA, devidamente notificada para este fim, ndo promover a reposi¢do/substituicdo do posto de trabalho,
no caso dos afastamentos por falta, férias, descanso semanal, licenca, demissdo e outros da espécie, descumprindo a

obrigacdo prevista no inciso XXXIV da CLAUSULA OITAVA;

V. 5% (cinco por cento) a 10% (cinco por cento), calculada sobre o valor do posto de trabalho, a ser aplicada quando
a CONTRATADA, devidamente notificada para este fim, ndo promover a reposicdo/substituicio do posto de
trabalho, quando os seus ocupantes tenham cometido falta disciplinar ou ndo ostentem a qualificacdo necessaria

para o exercicio de suas fun¢des, descumprindo a obriga¢do prevista no inciso XXXIIl da CLAUSULA OITAVA;

VI. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando a
CONTRATADA, devidamente notificada para este fim, ndo fornecer uniforme completo e seus complementos aos
seus empregados ou nao realizar a substituicdo dos mesmos, e de 10% (dez por cento), sobre o valor mensal do
CONTRATO, quando deixar de fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva (EPIs e EPCs) necessarios
a execucdo do servico, descumprindo, respectivamente, as obrigacdes previstas nos incisos XXIX e XXXI da CLAUSULA

OITAVA;

VII. 1% (um por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA ndo
cumprir, dentro do primeiro més de contratacdo, a obrigacdo prevista no inciso VIl da CLAUSULA OITAVA e de 3%
(trés por cento), sobre o valor mensal do CONTRATO, quando ndo realizar a obrigacdo prevista no inciso IX da

CLAUSULA OITAVA;

VIIl. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada

quando a CONTRATADA, descumprir a obrigacdo prevista no inciso XLIl da CLAUSULA OITAVA no prazo assinalado;

IX. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando

a CONTRATADA descumprir a obrigacdo prevista no inciso XXX da CLAUSULA OITAVA;

X. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando a
CONTRATADA, devidamente notificada para este fim, ndo realizar curso de reciclagem/treinamento previsto no
edital ou em seus anexos, descumprindo a obrigagdo prevista no inciso XXXl da CLAUSULA OITAVA, sem prejuizo da

glosa do valor referente ao curso previsto na planilha de composi¢do de custos;
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XIl. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), sobre o valor mensal do CONTRATO, quando a CONTRATADA
descumprir a obrigacdo contida no inciso XLI, bem como quando infringir a obrigacdo insculpida no inciso XXVI da

CLAUSULA OITAVA, e, notificada pela CONTRATANTE para sanar a irregularidade, n3o o fizer no prazo assinalado;

Xll. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando a

CONTRATADA descumprir as obrigacdes previstas nos incisos XXXVIII, XLIV, XLV e XLVI da CLAUSULA OITAVA;

XIIl. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor mensal do CONTRATO, quando a CONTRATADA deixar de
cumprir a obrigacdo prevista no inciso XXXV da CLAUSULA OITAVA;

XIV. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando

a CONTRATADA descumprir as obrigacGes previstas nos incisos Il, 1V, V, VI, VII, XLIIl e XLVIII da CLAUSULA OITAVA;

XV. 5 (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da parcela transferida, a ser aplicada quando a

CONTRATADA descumprir a obrigacdo prevista no inciso XLIX da CLAUSULA OITAVA.

PARAGRAFO NONO: As sanc¢des de multa previstas no PARAGRAFO OITAVO poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Estado de

Pernambuco, pelo prazo de 06 (seis) a 18 (dezoito) meses.

PARAGRAFO DECIMO: Na hipétese de inexecucdo total do CONTRATO, prevista na alinea “c” do PARAGRAFO
PRIMEIRO, sera aplicavel a sangao de impedimento de licitar e contratar com a Administragao Direta e Indireta do
Estado de Pernambuco pelo prazo 18 (dezoito) a 36 (trinta e seis) meses, além de multa compensatoria no

percentual de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Quando do cometimento das infragdes previstas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do
PARAGRAFO PRIMEIRO, ou quando praticadas as infragdes descritas nas alineas “b”, “c” e “d” que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave, sera aplicdvel a sangao de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar
com a Administragao Publica, pelo periodo de 03 (trés) a 06 (seis) anos, além da multa compensatéria de 20% (vinte

por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: A aplicacdo das sanc¢des previstas neste CONTRATO nio exclui, em hipdtese

alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Todas as san¢des previstas neste CONTRATO poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: O valor da multa aplicada e das indenizac8es cabiveis serd objeto de compensacdo
com os pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, decorrentes do mesmo
CONTRATO ou de outros contratos administrativos que a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE.
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Se o valor da multa for superior ao dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, a
diferenca sera descontada da garantia contratual prestada, se houver, ou serd cobrada administrativamente na

forma prevista na Lei Estadual n2 13.178, de 2006.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: N3o havendo o pagamento integral da multa em sede administrativa, a processo sera

encaminhado a Procuradoria Geral do Estado para inscricdo em Divida Ativa e cobranca.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o

contraditdrio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no Decreto Estadual.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste Edital,

bem como dos prazos previstos para as demais san¢des deverao ser observadas:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que o cometimento da infracdo ocasionar ao CONTRATANTE, ao funcionamento dos servigos publicos,

a0s seus usuarios ou ao interesse coletivo;
e) a vantagem auferida em virtude da infragao;

f) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos drgdos de

controle interno.

PARAGRAFO DECIMO NONO: Em caso de pratica da mesma infragdo ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (dozes)
meses, contados da data de publicagdo da decisdo definitiva da condenagdo anterior, as faixas de multa e os prazos
previstos neste CONTRATO poderdo ser majorados em até 50% (cinquenta por cento), observados os limites

maximos previstos em lei.

PARAGRAFO VIGESIMO: Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal
n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental

e autoridade competente definidos na Lei Estadual n? 16.309, de 2018.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO: A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
CONTRATO ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica

sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a
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CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO: A CONTRATANTE deverd comunicar as sanc¢des aplicadas a Secretaria de
Administragdo, para fins de inclusao da CONTRATADA nos sistemas E-fisco e PE-Integrado, no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal, observado o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da decisdo definitiva

de aplicacdo da sancgao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CLAUSULA ANTICORRUPGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA se compromete a observar os preceitos legais instituidos pelo ordenamento
juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupgdo, em especial a Lei Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, a

Lei Federal n29.613/98 e a Lei Estadual n2 16.309/2018.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA (i) declara, por si e por seus administradores, funciondrios, representantes e
outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos na Lei Federal n?
12.846/2013 e Lei Estadual n? 16.309/2018; (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus
administradores, funciondarios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei Federal n? 12.846/2013

e Lei Estadual n? 16.309/2018.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste CONTRATO, compromete-se
perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir violagdo a legislagdo aplicavel ao presente

instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n2 12.846/2013, em especial no seu artigo 59.

PARAGRAFO QUARTO: Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcdo e de suas regulamentagdes, por parte

da CONTRATADA, em qualquer um dos seus aspectos, poderd ensejar:

I. Instauracdo do Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR, nos termos da Lei Estadual n? 16.309/2018 e do

Decreto Estadual n® 46.967/2018, com aplicacdo das san¢Bes administravas porventura cabiveis;

Il. Ajuizamento de a¢do com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n?

12.846/2013 e do artigo 39 da Lei Estadual n® 16.309/2018.

PARAGRAFO QUINTO: Sem prejuizo da obrigagdo de cumprimento das disposi¢des de seus respectivos cédigo de ética e
conduta, a CONTRATADA se obriga a, no exercicio dos direitos e obrigagdes previstos neste contrato e no cumprimento de
qualquer uma de suas disposi¢des: (I) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer
natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades
privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negécios ilicitamente e (I1)

adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das leis anticorrup¢do, com o objetivo de
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prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores,

colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

PARAGRAFO SEXTO: A CONTRATADA se obriga a notificar a CONTRATANTE, imediatamente, por escrito, a respeito de
qualquer suspeita ou violagdo das legislagGes anticorrupgdo vigentes, bem como nos casos em que obtiver ciéncia de

qualquer pratica de suborno ou corrupgao.

PARAGRAFO SETIMO: A comprovada violacio de qualquer das obrigacdes previstas nesta clausula é causa para a rescisdo

unilateral deste CONTRATO, sem prejuizo da cobranca das perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e

demais normas estaduais aplicaveis, bem como nas normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAOQ

Nos termos do art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, o presente instrumento contratual serd publicado no Portal Nacional de
Contratagdes Publica (PNCP) em até 20 (vinte) dias Uteis contados da data de sua assinatura, bem como no Sistema PE

Integrado como condi¢do de sua eficdcia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESOLUGAO DE CONTROVERSIAS E DO FORO.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As controvérsias administrativas e litigios decorrentes deste CONTRATO deverdo ser
preferencialmente submetidos a composicdo da Camara de Negociagdo, Conciliagdo e Mediagdo da Administracdo Publica

Estadual, conforme art. 11 da Lei Complementar n2 417, de 09.12.2019.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para dirimir os litigios decorrentes deste CONTRATO que

nao puderem ser compostos pela conciliagdo, obedecidos os termos do art. 92, §19, da Lei 14.133, de 2021.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente instrumento

contratual, o qual depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes contratantes.

Recife, XX de XXXXXXXXXX de XXXX.

CNPJ XXX
CONTRATANTE

CNPJ XXX
CONTRATADA
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ANEXO | DA MINUTA DE CONTRATO
TERMO DE CIENCIA DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO

INTRODUGCAO

< 0 Termo de Ciéncia visa a obter o comprometimento formal e a ciéncia do encargo por parte

daqueles individuos designados para atuar como fiscal ou gestor do contrato >

Referéncia: Art. 17, lll, do Decreto Estadual n°® 51.651/2021.

1. IDENTIFICAGAO

CONTRATO NoXXXX/AAAA
OBJETO:<objeto do contrato>
CONTRATADA:<nome da contratada>

CNPJ 000X X

GESTOR DO CONTRATOOU FISCAL DO CONTRATO: <Nome do gestor do Contrato OU fiscal do

Contrato>

MATR. OO XXX

2. CIENCIA

EU, . matricula

ocupante do cargo

pelo presente termo, DECLARO QUE:

Estou ciente da minha designagdo para atuar como gestor/fiscal (indicar conforme o caso) do

CONTRATO n°XXX;

Comprometo-me a cumprir as atribuigées declinadas na Clausula XXX do CONTRATO n® XXX;
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Estou ciente de que minha substituicdo podera ser realizada pela autoridade competente, por

razdes de conveniéncia ou interesse publico, mediante apostilamento ao CONTRATO.

Recife, XX de XXXXXXXXXX de XXXX.
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