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Processo N2 2300001265.000016/2024-28

1 DO OBJETO

1.1. Contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de servigo eventual de copeiragem hospitalar por meio de Dispensa de licitagdo com fundamento no 75, inc. VIl da Lei n? 14.133/21, a
serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades do Hospital Otdvio de Freitas, conforme as condigdes, especificagdes, quantidades e exigéncias
contidas neste Termo de Referéncia.

1.2. As especificagdes e os quantitativos do objeto desta dispensa esta dividido por lote, descritos conforme quadro abaixo:

Lote unico

Cédigo E- . : Periodo |Valor de referéncia| Valor de referéncia
Item ) Descrigdo Unid. | Qtde L.
Fisco (meses) unitario total

(5102847) - SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE OBRA -
1 |[5102847 |DO TIPO COPEIRA,POSTO DE 12 HORAS DIARIAS,TURNO POSTO 4 12 RS 3.721,8833 RS 178.650,3984
NOTURNO,SEGUNDA A DOMINGO,INSALUBRIDADE MEDIA

(5102839) - SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE OBRA -

2 | 5102839 |DO TIPO COPEIRA,POSTO DE 12 HORAS DIARIAS,TURNO POSTO 4 12 RS 3.721,8833 RS 178.650,3984
DIURNO,SEGUNDA A DOMINGO,INSALUBRIDADE MEDIA
VALOR DE REFERENCIA TOTAL R$ 357.300,7968

2. DAS JUSTIFICATIVAS
2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.1. A presente contratagdo se dard em fungdo da necessidade dos servigos de copeiragem hospitalar, os quais sdo essenciais para o desempenho das atribuigdes funcionais do Hospital Otavio de
Freitas, uma vez que a auséncia desses profissionais compromete diretamente a prestagdo continua e segura da assisténcia alimentar aos pacientes internados, em especial criangas em unidades
criticas, como UTI neonatal, pediatrica e enfermarias, cuja alimentagdo exige manipulagdo cuidadosa, fracionamento individualizado, controle de temperatura e rastreabilidade das dietas, de
acordo com as especificagdes e quantidades constantes neste Termo de Referéncia.

Trata-se de atividade de suporte imprescindivel aos cuidados diretos em satide, com impacto direto na recuperagdo clinica e no cumprimento das diretrizes terapéuticas do Sistema Unico de Satde
— SUS. A auséncia de pessoal especializado no periodo noturno tem resultado em falhas graves na prestagdo do servigo, como descontinuidade na oferta de dietas, alimentagdo em temperaturas
inadequadas e relatos de criangas que permanecem longos periodos sem alimentagdo, configurando risco assistencial grave e ja objeto de denuncias junto ao Ministério Publico.

Importa ressaltar que a situagdo se agravou diante da inexisténcia de cobertura por parte do banco de contratagdo de pessoal da Secretaria Estadual de Satde (SES), bem como da auséncia de
servidores efetivos ou contratados via CLT, e ainda da indisponibilidade de atas de registro de pregos vigentes que contemplem mao de obra com esse nivel de especificidade técnica.

Informe-se, por oportuno, que tal objeto atendera o dever legal exposto no artigo 196 da Constituigdo Federal de 1988, que estabelece que “a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegdo e
recuperagdo.

Destaca-se que as atividades que serdo desenvolvidas pelos terceirizados sdo matérias de carater complementar aos assuntos que constituem o campo de competéncia legal deste érgdo
demandante.

Além disso, os cargos relacionados com o objeto desta contratagdo ndo terdo por competéncia a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenagdo,
supervisdo e controle deste 6rgdo; ndo se constituem em atividades consideradas estratégicas para o demandante e cuja terceirizagdo possa colocar em risco o controle de processos, de
conhecimentos e tecnologias da Administragdo Publica; ndo serdo responsdveis por atividades relacionadas ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de servigos publicos e de aplicagdo de
sangdo; bem como, ndo desenvolverdo fungdes inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos deste drgdo.

2.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO
2.2.1 Os quantitativos previstos no presente Termo de Referéncia foram definidos no Documento de Formalizagdo de Demanda (63813487), fundamentado na necessidade de cobertura integral e
ininterrupta das atividades de manipulagdo, fracionamento, armazenamento, identificagdo e distribuicdo de dietas hospitalares, nos turnos diurno e noturno, todos os dias da semana, conforme os
critérios técnicos operacionais estabelecidos pela unidade hospitalar.
Considerando o funcionamento em regime de 12 horas por posto, com dois postos por turno (diurno e noturno), e cobertura de segunda a domingo, torna-se necessario o dimensionamento de 4
profissionais por item, totalizando:

Item 1 (E-Fisco 5102847): 2 postos noturnos x 2 profissionais por posto = 4 profissionais

Item 2 (E-Fisco 5102839): 2 postos diurnos x 2 profissionais por posto = 4 profissionais
Este quantitativo visa garantir o pleno atendimento das demandas assistenciais da unidade, especialmente no que tange a alimentagdo dos pacientes internados em setores criticos, como a UTI
pediatrica e enfermarias, evitando riscos assistenciais, dentncias e comprometimento da qualidade do cuidado.

2.3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO

2.3.1. Visando atender a necessidade publica do érgdo demandante ja exposta no item acima, uma vez que se mostra como essencial para o desenvolvimento de suas atividades, a Administragdo
Publica optou por contratar o servigo continuo do objeto em tela, uma vez que a prestagdo ininterrupta do servigo de copeiragem hospitalar, especialmente nas dreas de lactério e sondario, é
imprescindivel para garantir a adequada manipulagdo e distribui¢do de dietas hospitalares, conforme protocolos assistenciais e diretrizes do SUS.

Tal solugdo mostra-se a mais adequada diante da auséncia de profissionais disponiveis nos bancos de contratagdo da SES e da inexisténcia de atas de registro de pregos que contemplem os servigos
com a especificidade e abrangéncia exigidas pela unidade hospitalar. Além disso, a contratagdo continua assegura a regularidade da assisténcia alimentar, especialmente para pacientes internados
em setores criticos, como UTIS adultos, UTI pediétrica e enfermarias, evitando prejuizos a satde e riscos legais decorrentes da interrupgdo da prestagdo dos servigos.

2.4. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
2.4.1. A regra a ser observada pela Administragdo nas licitagbes é a do parcelamento do objeto, desde que tal divisdo ndo provoque prejuizo para o conjunto ou perda de economia de escala, tendo
em vista o objetivo de propiciar a ampla participagdo de licitantes. (Simula 247 do TCU)

Em que pese a orientagdo apresentada acima, em relagdo aos processos de terceirizagdo, importa registrar o posicionamento do TCU, expresso no Acérddo TCU n2 1.214/2013-Plenario:
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deve ser evitado o parcelamento de servigos ndo especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, gargom, sendo objeto de parcelamento os servigos
em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializagdo, a exemplo de manutengdo predial, ar-
condicionado, telefonia, servigos de engenharia em geral, dudio e video, informatica. (grifos nossos)

Nesta mesma linha o Acérddo TCU n2 10.049/2018 — 22 Camara, seguindo o citado Acérddo n2 1.214/2013 — Plenario, complementa:

O parcelamento do objeto deve ser adotado apenas na contratagdo de servigos de maior especializagdo técnica, uma vez que, como regra, ele ndo propicia
ampliagdo de competitividade na contratagdo de servigos de menor especializagdo.

Diante do exposto, pode-se afirmar que a natureza do servigo a ser contratado no caso ora em andlise corresponde a um servigo ndo especializado, similar aos citados pela Corte de Contas nos
acorddos referendados, fato que pode excepcionar o parcelamento do objeto.

Ademais, ha outra(s) razéo(8es) técnica(s) e/ou econémica(s) para a preservagdo do objeto em lote Gnico, como uniformidade na prestagdo dos servigos hospitalares de copeiragem, uma vez que a
divisdo contratual poderia acarretar diferengas nos padrdes operacionais, descontinuidade entre turnos e dificuldade na responsabilizagdo por falhas de execugdo. Além disso, a adogdo de lote
unico permite redugdo de custos administrativos, simplificagdo da gestdo contratual e facilidade no treinamento e acompanhamento da equipe contratada, assegurando maior eficiéncia e controle
na execugdo do servigo.

Conclui-se, portanto, que o modelo definido para esta contratagdo é o mais adequado tanto técnica quanto economicamente, sem restringir ou prejudicar a competitividade do certame e,
consequentemente, o mais adequado para promover a maior vantajosidade para o Estado.

2.5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO
2.5.1. A presente contratagdo sera formalizada conforme permissivo legal contido art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n2 14.133/2021, o qual define os casos em que é cabida a contratagdo mediante
dispensa de licitagdo nos termos a seguir expostos:

Art. 75. E dispensével a licitagdo:

VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servig
publicos ou a seguranga de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para aquisi¢do dos bens necessdrios ao atendimento da situagdo emergencial «
calamitosa e para as parcelas de obras e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogag:
dos respectivos contratos e a recontratagdo de empresa ja contratada com base no disposto neste inciso;

Tal dispositivo se coaduna perfeitamente ao caso concreto, uma vez que a situagdo enfrentada pelo Hospital Otavio de Freitas caracteriza-se como emergencial, diante da auséncia de cobertura de
profissionais para o servigo de copeiragem hospitalar, atividade indispensavel para garantir a seguranca alimentar e a adequada assisténcia nutricional aos pacientes internados, especialmente nos
setores de UTIS adultos e pediatricas e enfermarias adultos e pediatricas.

A inexisténcia de servidores efetivos, de contratos CLT vigentes e de atas de registro de pregos com especificagdes compativeis com as exigéncias técnicas da unidade hospitalar — como
manipulagdo, fracionamento e distribuigdo de dietas em periodo noturno — agrava o risco iminente de descontinuidade dos servigos de saude, ja sendo alvo de dentncias formais por parte de
usudrios e profissionais ao Ministério Publico, que relatam a falta de alimentagdo adequada a criangas internadas durante a madrugada.

A contratagdo emergencial visa, portanto, assegurar a manutengdo de servigos essenciais e inadidveis relacionados a saude publica, evitando prejuizos irreparaveis a integridade e a vida dos
pacientes, atendendo de forma estrita os limites e exigéncias legais previstos no artigo supracitado.

Assim, considerando o exposto acima, verifica-se que a contratagdo pretendida neste Termo de Referéncia, enquadra-se na exigéncia prevista especificamente na lei de licitages, a qual podera ser
realizada mediante dispensa de Licitagdo, consoante o ja citado inciso VIII, do art. 75 da Lei federal n2 14.133/2021.

2.6. RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

2.6.1. O contratado sera escolhido utilizando-se do critério de julgamento menor preco (item 4 deste Termo de Referéncia) para o lote, conforme preconiza o art. 79, inciso Il, do Decreto n¢
56.586/2024. Quando do encerramento do prazo de recebimento de propostas, o sistema de processamento da contratagdo direta (PE-Integrado) realizard o ranqueamento automético dos valores
recebidos em ordem crescente, possibilitando ao agente publico responsavel pelo processamento a visualizagdo da proposta mais bem classificada. Apds convocagdo e negociagdo, caso o fornecedor
envie sua proposta e documentos de habilitagdo, e estes sejam analisados conforme as disposi¢des deste Termo de Referéncia (art. 14 ao 18 do Decreto n? 56.586/2024), sera considerado apto &
contratagdo, a qual s6 sera realizada apds o reconhecimento da regularidade formal do procedimento pela autorizagdo da autoridade competente (art. 20 e 21 do Decreto n2 56.586/2024).

2.7. JUSTIFICATIVA DO PRECO A SER CONTRATADO

2.7.1. Levando-se em consideragdo o disposto no art. 14 do Decreto n? estadual n? 56.586/2024, o valor a ser contratado sera aquele que refletir a melhor proposta ranqueada
automaticamente pelo sistema segundo o critério menor prego para o lote, tomando-se como limite maximo os pregos obtidos no orgamento estimado da presente contratagdo direta
(Doc. Sei n? 69584965) e apds negociagdo com o fornecedor (art. 15, § 12, do Decreto n2 estadual n2 56.586/2024).

2.8. DA VEDAGAO DE PESSOAS FiSICAS

2.8.1. E vedada a participacdo de pessoas fisicas na presente contratagdo, uma vez que o objeto trata da prestagio de servigos continuos com dedicacdo exclusiva de mio de obra, 0 que pressupde
o vinculo empregaticio entre a contratada e os profissionais disponibilizados, exigindo estrutura empresarial compativel para o cumprimento de obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e
tributarias.

3. DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

3.1. DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1.1. Os servigos serdo prestados, nos regimes e periodos apresentados a seguir:

3.1.1.1. Posto de 12x36 (doze por trinta e seis) horas semanais — segunda-feira a domingo — Diurno;

3.1.1.2. Posto de 12x36 (doze por trinta e seis) horas semanais — segunda-feira a domingo — Noturno;

3.1.2. Serd concedido a todos os profissionais terceirizados, intervalo intrajornada de 01 (uma) hora para almogo/descanso.

3.1.3. Os servigos serdo prestados de acordo com os horarios estabelecidos pelo érgdo Contratante, conforme as suas necessidades, desde que respeitados os limites legais da jornada semanal da
categoria.

3.1.4. Pela natureza do servigo, ndo havera necessidade de substituto para o horario de almogo/descanso.

3.1.5. Para o posto de 12 horas, havera prestagdo de servigo durante os feriados.

3.1.6. Para a formalizagdo dos saldrios das fungdes especificadas neste certame, serd considerada a Convengdo Coletiva de Trabalho, atualizada, do Sindicato STEALMOAIC.

3.1.7. A formagdo minima exigida dos profissionais alocados na prestagdo de servicos compreende o ensino médio, devidamente comprovada na fase contratual por certificado de conclusdo

expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por érgdo competente.

3.1.8. A CONTRATADA fornecera a todos os empregados envolvidos na prestagdo de servigos uniformes e seus complementos, bem como, Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, conforme as

especificagdes, os quantitativos e a vida util indicados a seguir:

UNIFORMES (POR PESSOA)

® 02 calgas brim a cada 06 meses;

© 02 camisas brim manga curta a cada 06 meses;

® 01 cracha de identificagdo a cada 12 meses.

EPI (POR PESSOA)

® 01 caixa de luvas de latex a cada 02 meses;

® 120 unidades de toucas descartdveis mensais;

® 01 sapato seguranga, em material de borracha, antiderrapante, a cada 06 meses;
© 240 unidades de mdscaras descartaveis ,camada tripla, mensais ;

® 60 unidades de mascaras respiratéria descartavel , tipo N 95, a cada 7 dias.

© 60 unidades de aventais descartdveis, sem manga, mensais.
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EQUIPAMENTOS

© 01 Livro de ocorréncias a cada 6 meses;

® 04 livros de protocolos a cada 2 meses;

® 04 |apis grafite mensais;

® 04 borrachas para lapis mensais;

® 04 canetas esferograficas azul ou preta mensais;

© 02 corretivos a base ddgua mensais;

® 01 grampeador a cada 6 meses;

© 01 apontador para lapis grafite, a cada 6 meses ;

® 01 tira grampo

® 01 cx de grampo para grampeador 26x6 , a cada 2 meses;

® 01 cx clip n? 2 mensal .

3.1.9. Os uniformes e seus complementos, bem como os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, serdo fornecidos, no minimo, nos quantitativos acima indicados, devendo ser substituidos
sempre que necessario, as expensas da CONTRATADA.

3.1.10. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

3.1.11. O Contratado devera realizar a transi¢gdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagGes, podendo exigir, inclusive, a
capacitagdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuard a execug¢do dos servigos.

3.1.12. Os profissionais requeridos na presente contratacdo se enquadram na Classificagdo Brasileira de Ocupag6es sob o cédigo 5134-30.

3.2. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.2.1. A prestagdo dos servigos envolve a alocagdo, pela CONTRATADA, de profissionais devidamente habilitados, nos termos da legislagdo especifica, competindo a estes:
a) Atender e tratar bem a clientela e colegas de trabalho do Hospital Otdvio de Freitas com cordialidade e respeito, mesmo em situagdes em que haja pequenos conflitos inerentes as
condigBes psicolodgicas do outro no momento, prezando sempre pelo bom atendimento e qualidade do servigo.
b) Cumprir o horario de distribuigdo das dietas enterais, formulas lacteas e mddulos nutricionais.
c) Confeccionar etiquetas, segundo discriminado no mapa do lactdrio e sondario, liberado pelo nutricionista da clinica, contendo as informag8es: nome completo do paciente, data de
nascimento, setor de internamento: enfermaria e leito, identificagdo da dieta ou suplemento ou médulos, horario de distribuigdo/administracdo, data de manipulagdo e validade.
d) Identificar nos mapas do lactério e sondario, informados pelos nutricionistas da clinica: pacientes em dieta “ZERO” ou dieta suspensa para exames, procedimentos, cirurgias ou agravos a
saude.
e) Higienizar e limpar embalagens, equipamentos, utensilios e superficies em geral.
f) Contribuir com a anotagdo de informagdes para solicitagdo das dietas e contabilizagdo estatistica.
g) Levantar equipamentos e utensilios necessarios para o desenvolvimento das atividades, repassando a chefia imediata.
h) Manter a ordem e higiene do ambiente de trabalho, equipamentos, instrumentos e utensilios peculiares ao trabalho, a fim de evitar acidentes e proliferacdo de insetos e micro-
organismos, conservando a qualidade dos alimentos.
i) Atender as normas higiénico sanitdrias vigentes para a atividade, conforme orientagdes do nutricionista e chefia imediata.
j) Retirar do estoque e higienizar embalagens de férmulas infantis, dietas enterais, suplementos alimentares, modulos alimentares, frascos de administragdo de dietas, antes da abertura da
embalagem, conforme quantidade solicitada;
k) Preparar e entregar as dietas enterais, férmulas infantis, suplementos e mddulos nos setores de adultos e pediétricos;
1) Trazer as mamadeiras e chucas para o setor de lactério e sondario;
m) Recolhimento e destinagdo adequada a todos os residuos gerados na execugdo das atividades previstas neste Termo de Referéncia;
n) Higienizar as mamadeiras e utensilios conforme rotinas estabelecidas nos procedimentos operacionais padronizados (POP LACTARIO E SONDARIO);
0) Ap6s término de cada sessdo de manipulagdo, realizar higienizagdo da area de trabalho, incluindo os utensilios utilizados, superficies e equipamentos de acordo com os procedimentos
operacionais padronizados de higienizagdo das instalagBes, equipamentos e utensilios do setor;
p) Atuar conforme orientagdes contidas no Manual de boas praticas de dietas enterais, formulas infantis e lacteas e suplementagéo via oral, que descreve o fluxo de manipulagdo,
armazenamento e distribuigdo das dietas enterais conforme regulamentagdo da RDC n2 503 de 27 de maio de 2021 e portarias vigentes;
q) Zelar pela guarda, conservagdo, limpeza e seguranga dos equipamentos, instrumentos e utensilios peculiares ao trabalho, bem como do local de manipulagdo, comunicando qualquer
irregularidade ao nutricionista e chefia imediata;
r) Preparar, porcionar e entregar nas unidades clinicas as formulas infantis, dietas enterais, suplementos, médulos e leite materno, limpar e higienizar o ambiente de preparo e distribuigdo,
realizar a desinfecgdo das mamadeiras, copos e bicos utilizados, conferir as dietas e temperaturas, registrar em formularios, preencher planilhas de controle, dentre outras;
s) Seguir os Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) do setor.

3.3. DA EXECUGAO DOS SERVICOS

3.3.1. Os servigos serdo prestados no seguinte local: Hospital Otavio de Freitas, situado na Rua Aprigio Guimaraes, n2 600 — Tejipid/Recife.

3.3.2. O inicio da execugdo contratual deve se dar no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da assinatura do contrato.

3.3.3. Os servigos serdo apurados da seguinte forma: O fiscal do contrato, apds conferéncia dos quantitativos e valores presentes no relatério a ser emitido pela CONTRATADA, atestara a medigdo
mensal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento do referido relatério, comunicando a empresa o valor aprovado e autorizando a emissdo da correspondente Nota fiscal ou
documento de cobranga equivalente.

3.3.3.1. O ateste serd materializado em termo detalhado que ratifique a devida execugdo do objeto e o atendimento dos aspectos técnicos e administrativos dos servigos prestados.

3.3.4. O recebimento do objeto n3o exclui a responsabilidade ético-profissional da contratada pela perfeita execugdo da contratagdo, nem a responsabilidade pelos prejuizos resultantes da sua
incorreta execugdo;

3.3.5. O objeto sera contratado por meio do regime de execugdo empreitada por prego unitario.

DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO, CLASSIFICACT\O ORCAMENTARIA DA DESPESA

E CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

4.1.1. O valor estimado mensal para a contratagdo é de R$ 29.775,06 (vinte e nove mil setecentos e setenta e cinco reais e seis centavos), perfazendo o valor estimado global de RS
357.300,7968 (trezentos e cinquenta e sete mil e trezentos reais e setenta e nove centavos), para 12 (doze) meses, estando assim distribuidos:

a) Lote | — Valor estimado total - R$ 357.300,7968 (trezentos e cinquenta e sete mil e trezentos reais e setenta e nove centavos)

4.1.2. Os valores apresentados acima estdo detalhados nos demonstrativos de célculo da contratagdo e quadro resumo constantes no item 1.2. deste Termo de Referéncia.

4.1.3. No prego total do objeto deverdo estar inclusos todos os tributos (impostos, taxas e contribuigdes), sejam federais, estaduais e municipais, bem como frete, comissdes, pessoal, embalagem,
seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim como demais insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de que naturezas forem.

4.1.4. Os pregos finais propostos pelos licitantes ndo poderdo ultrapassar o prego estimado pela Administragdo, sob pena de desclassificagdo da proposta.

4.2, CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo serdo incluidas no orgamento do Estado de Pernambuco, para o presente exercicio, na classificagdo abaixo:
Fonte:

Unidade:

Programa:

Agdo:

Elemento de Despesa:

Categoria Econdmica:

4.3. CRITERIO DE JULGAMENTO
4.3.1. A licitagdo sera processada na modalidade DISPENSA DE LICITACAO, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO GLOBAL.

5. DA PROPOSTA
5.1. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
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5.1.1. As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias, contados da data de publicagdo do aviso de intengdo de contratar do presente procedimento.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITAGAO
6.1. A proponente deverd apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo previstos neste Termo de Referéncia:

6.1.1. HABILITAGAO JURIDICA:

6.1.1.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.1.1.2. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

6.1.1.2.1. Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no Pais devem apresentar documentos de habilitagdo equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal,
inicialmente em tradugdo livre.

6.1.1.3. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

6.1.1.4. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no Registro onde tem sede a matriz.

6.1.1.5. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

6.1.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
6.1.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

6.1.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido

(DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;
6.1.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, comprovada através de apresentagdo de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal;

6.1.2.4. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes (Estadual/Distrital) ou (Municipal/Distrital) relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

6.1.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual ou Distrital, comprovada através de Certiddo de Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da
licitante.

6.1.2.5.1. Caso a proponente tenha filial no Estado de Pernambuco, deverd apresentar também a CRF de Pernambuco;

6.1.2.6. Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei Federal
n2 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n? 1.470/2011 do TST.

6.1.2.7. As microempresas, as empresas de pequeno porte e o Microempreendedor Individual (MEI) deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de regularidade fiscal e trabalhista,
mesmo que apresente alguma restri¢do, sendo a comprovagdo efetiva exigivel somente para efeito de contratagdo, nos termos dos arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art. 42 do Decreto Federal
8.538, de 2015.

6.1.2.8. Havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal ou trabalhista da Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do Microempreendedor Individual, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada vencedora do certame, prorrogdvel por igual periodo, a critério da administragdo,

para regularizagdo da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
6.1.2.9. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.

6.1.2.10. Caso a proponente esteja em recuperagdo judicial, estard dispensada da apresentagdo dos documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, com exceg¢do da certiddo de regularidade
perante a Previdéncia Social, desde que apresente decisdo judicial em vigor que autorize o processamento do pedido e dispense expressamente as certiddes negativas, nos termos do artigo 52,
inciso Il, da Lei Federal n2 11.101/2005.

6.1.3. QUALIFICAGAO TECNICA

6.1.3.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia relativa ao registro ou inscri¢do na entidade profissional competente no Brasil, quando for o caso, por meio da apresentagdo, no
momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a respectiva entidade profissional.

6.1.3.2. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratagdo, ou ao lote pertinente, por meio da
apresentagdo de um ou mais atestado(s) ou certiddo(es), em nome da licitante, expedidos por pessoa(s) de direito publico ou privado ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

6.1.3.2.1. Os atestados/certiddes deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas:

a) Experiéncia minima de 01 (um) ano, demonstrando que a proponente administra ou administrou servigos terceirizados com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

b) minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho para o lote que a proponente participar.

6.1.3.3. Para comprovar o tempo de experiéncia minimo exigido, sera aceito o somatdrio de atestados de servigos executados em periodos diferentes (periodos concomitantes serdo computados
uma Unica vez), ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos.

6.1.3.4. Comprovar os quantitativos minimos exigidos, apenas sera aceito o somatdrio de atestados de servigos executados em periodos concomitantes.

6.1.3.5. Para fins de aferigdo do percentual minimo, em sendo obtido resultado cujo nimero possua casas decimais, devera ser realizado arredondamento para o primeiro menor nimero inteiro.
6.1.3.6. Caso seja(m) apresentado(s) atestado(s) de capacidade técnica referente(s) a areas limpas (m?), sera feita a conversdo para postos de trabalho de acordo com as produtividades constantes
nos estudos técnicos de limpeza elaborados pela SAD-PE.

6.1.3.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido no minimo 01 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior.

6.1.3.8. Ndo serdo aceitos atestados emitidos pela proponente, em seu préprio nome, nem qualquer outro em desacordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia.

6.1.3.9. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

6.1.3.10. Para a confirmagdo de tempo de experiéncia e de informagGes contidas no(s) atestado(s) apresentado(s), o Agente Publico responsavel pela contratagdo poderd promover diligéncia no
intuito de esclarecer/complementar a instrugdo do processo, solicitando e obtendo cépias de contratos e outros documentos idéneos.

6.1.3.11. A proponente devera disponibilizar, quando solicitada, todas as informagGes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

6.1.3.12. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

6.1.4. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede ou domicilio da proponente.

6.1.4.2. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial referente aos processos distribuidos pelo PJE (processos judiciais eletrénicos) da sede ou domicilio da proponente.

6.1.4.2.1. A certiddo descrita no subitem 6.1.4.2. somente é exigivel quando a certiddo negativa de Faléncia da sede ou do domicilio da proponente (subitem 6.1.4.1.) contiver a ressalva expressa
de que ndo abrange os processos judiciais eletronicos.

6.1.4.3. Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratagdo do respectivo lote, exigindo-se a comprovagdo cumulativa quando da classificagdo
proviséria em primeiro lugar em mais de um lote.

6.1.4.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado para a contratagdo do respectivo lote.
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6.1.4.5. Comprovagdo da boa situagdo financeira da proponente através do cumprimento dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente, resultantes da aplicagdo das
férmulas abaixo, nos valores indicados:
Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
LG = = igual ou superiora 1
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total
SG = = igual ou superiora 1
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante
LC= =igual ou superiora 1
Passivo Circulante
6.1.4.6. A adogdo dos indices acima se mostra como suficientes ao cumprimento das obrigagdes decorrentes da presente contratagdo, uma vez que possibilitam a verificagdo da saude financeira da

empresa sob diferentes perspectivas (liquidez, solvéncia e capacidade de pagamento no curto e longo prazos), garantindo que a contratada possua condigdes econémico-financeiras minimas para
manter a regularidade da prestagdo dos servigos, especialmente considerando o regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra.

6.1.4.7. Para fins de comprovagdo de Patriménio Liquido e dos indices contdbeis, a proponente devera apresentar Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis dos Ultimos dois (dois) exercicios
sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei, salvo quando a proponente tiver sido constituida hd menos de 02 (dois) anos, hipétese na qual tais documentos limitar-se-do ao ultimo exercicio
financeiro.

4.1.4.8. Os balangos e demonstragdes devem conter os registros ou autenticagdo no érgdo competente e estar devidamente assinados pelo administrador da empresa e pelo profissional habilitado
junto ao Conselho Regional de Contabilidade — CRC, e vir acompanhados dos termos de abertura e de encerramento.

6.1.4.9. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura,
conforme art. 65, §19, da Lei n? 14.133, de 2021.

6.1.5. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

6.1.5.1. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituigdo Federal, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo F deste Termo de Referéncia.

6.1.5.2. Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo F deste Termo de Referéncia.

6.1.5.3. Declaragdo de que ndo possui em seu quadro societdrio ou de pessoal agente publico do érgdo ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 92, §12 da Lei 14.133/2021, de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo F deste Termo de Referéncia.7

6.1.5.4. Declaragdo de que ndo incorre em qualquer uma das vedagdes impostas no art. 14 da Lei 14.133/2021 aplicaveis ao objeto da presente licitagdo, de acordo com o modelo estabelecido nc
Anexo F deste Termo de Referéncia;

6.1.5.5. Declara ciéncia da exigéncia prevista na Lei Estadual 13.462, de 2008, com o compromisso de cumprir, no ato da contratagdo, a obrigagdo de recrutamento de mdo de obra egressa de cursos
de qualificagdo profissional promovidos pelo Governo do Estado, nos termos e nas condigdes estipuladas na legislagdo de regéncia.

6.1.5.6. Declaragdo de que atende as disposi¢des da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), conforme determinagdo da Lei Estadual n2 18.671/2024, de acordo com o modelo estabelecido no Anexc
G deste Termo de Referéncia

6.6. DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

6.6.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo digitais quando houver divida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

6.6.2. Quando da convocagdo da proponente para apresentagdo dos documentos de habilitagdo, a qualquer tempo, os documentos relativos a habilitagdo juridica, a qualificagdo técnica e 2
qualificagdo econdmico-financeira deverdo remontar a data da convocagdo, demonstrando-se que, a época, a proponente reunia as condigdes de habilitagdo.

6.6.2.1. Se os documentos indicados no item acima, na data da convocagdo, encontrarem-se com prazo de validade expirado, ou tenham sofrido alterages, devem ser também apresentados novos
documentos que comprovem a manutengdo das condi¢des de habilitagdo.

6.6.3. Os documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, previstos nos itens 6.1.2., devem encontrar-se validos na data da convocagdo.

6.6.4. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os documentos/certiddes serdo considerados vélidos por um periodo de 90 (noventa) dias contados da suz
emissdo, exceto quando se tratar de Certiddo Negativa de Faléncia que tera validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedigdo.

6.6.4.1. Caso haja previsdo de prazo diverso em lei ou em norma infralegal municipal, de outros estados da federagdo ou internacional, a proponente ficara responsavel por juntar a respectiva

comprovagao.

6.6.5. Ndo sera aceito qualquer protocolo de entrega ou de solicitagdo de documentos em substituicdo aos documentos relacionados neste Termo de Referéncia;

6.6.6. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira poderd ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor emitido pelc
CADFOR-PE, desde que os documentos contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP, nos termos do regulamento préprio.

6.6.7. Para fins de habilitagdo, a verificagdo dos documentos pelo agente de Contratagdo nos sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

6.6.8. Em caso de participagdo de proponentes estrangeiras que ndo funcionem no pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante a apresentagdo de documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugdo livre.

6.6.8.1. Na hipdtese de proponente que ndo funcione no pais, sera exigido, como condigdo para assinatura do contrato, que os documentos apresentados sejam traduzidos por tradutor juramentadc
e consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

6.6.8.2. A autenticagdo consular ou em embaixada serd dispensada quando se tratar de documento publico e o respectivo pais for signatario da Convengdo de Haia, sendo, neste caso, necessaric
apenas o apostilamento do documento em cartério, nos termos do disposto no Decreto Federal n2 8.660/2016.

6.6.9. Sera inabilitada a proponente que apresentar declaragdo ou documentagdo falsa, que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias
deste Termo de Referéncia, ressalvadas as restrigOes relativas a regularidade fiscal e trabalhista das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais, nos termos da
Lei Complementar n° 123/2006, e o disposto no subitem 6.6.7.

7. DO CONTRATO

7.1. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGAGAO

7.1.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, improrrogavel, na forma do art. 75, VIIl da Lei n° 14.133/2021.

7.1.1.1. Por se tratar de uma contratagdo emergencial, tdo logo ocorra a homologagdo do Processo Licitatdrio Ordinario destinado ao atendimento do mesmo objeto, o abastecimento passara a ser
realizado por meio das respectivas Ordens de Fornecimento vinculadas a nova contratagdo. Consequentemente, o contrato vigente oriundo da dispensa emergencial serd encerrado de forma
imediata.

7.2. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

7.2.1. Apos a autorizagdo da dispensa, o prestador de servigo serd convocado para assinatura do termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagdo, sob pena de
decair o direito a contratagdo.

7.2.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administragdo.

7.3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
7.3.1. A solugdo para atender a necessidade indicada no subitem 2.1. deste Termo de Referéncia devera observar os seguintes requisitos:
1- Formagdo minima exigida dos profissionais de copeiro hospitalar, ensino médio completo, comprovado por certificado de conclusdo expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida por érgdo competente;
2- 06 (seis) meses de experiéncia, comprovada no momento da contratagdo;
3- Oferta de prestacdo de servigos nos dias e horarios estabelecidos pelo érgdo;
4-Valores de salarios e beneficios dos profissionais definidos, de acordo com o estabelecido em Convengdo Coletiva de Trabalho;
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5- Profissionais contratados em regime de mao-de-obra exclusiva, visando atender as demandas rotineiras do 6rgao;

6- Cargo de copeiro hospitalar enquadrado na classificagdo brasileira de ocupagdes sob o cddigo 5134-30;

7- Adogdo de critérios e praticas de sustentabilidade, incluindo: uso consciente dos recursos colocados a disposigdo pela Administragdo, uso racional e reaproveitamento das aguas e
reducdo do consumo de energia elétrica, entre outros.

7.4. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
7.4.1. As obrigagdes da Contratante serdo detalhadas na minuta do contrato anexa ao presente processo.

7.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
7.5.1. As obrigagGes da Contratada encontram-se detalhadas na Minuta do Contrato anexa ao presente processo.

7.6. PREVISAO E CONDIGOES DE PRESTAGAO DA GARANTIA CONTRATUAL
7.6.1. As disposicbes sobre a garantia contratual serdo previstas na minuta do contrato anexa ao Termo de Referéncia da presente contratagdo.

7.7. JUSTIFICATIVA PARA VEDAGCAO DA SUBCONTRATACAO DO OBJETO

7.7.1. N&o sera permitida a subcontratagdo de qualquer parcela do objeto da presente contratagdo, uma vez que o servigo pretendido no certame pode ser prestado na sua integralidade por
qualquer empresa do ramo, sem que se demande especializagdo, concentragdo de mercado ou racionalizagdo de atividades que inviabilizem tal execugdo. Ademais, neste caso, a subcontratagdo
ndo se mostra vantajosa técnica e economicamente para a Administragdo Publica.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. As obrigagBes dos agentes responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo da presente contratagdo estdo detalhadas no Decreto Estadual n? 51.651/2021, bem como, serdo dispostas na minuta do
contrato, anexa ao presente processo.

8.2. A comunicagdo entre a Contratante e a Contratada se dara por meio de telefone e/ou e-mail, sem prejuizo de outros meios disponiveis.

5.1. A contratada deverd apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administragdo no seguinte endereco: Hospital Otavio de Freitas, situado na Rua Aprigio Guimardes, n? 600 —
Tejipio/Recife.

8.3. A Gestdo da presente contratagdo ficara a cargo da Superintendéncia Administrativa e financeira.

8.4. A Fiscalizagdo da presente contratagdo ficara a cargo da Geréncia de Nutrigdo.

8.5. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante a vigéncia do contrato.

9. DOS CRITERIOS E PRAZOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
9.1. As disposigSes sobre os temas pagamento e medigdo serdo detalhadas em cldusulas da minuta do contrato de méao de obra terceirizada, anexa ao presente Termo de Referéncia.

9.2. DAS MEDIGOES E DOS INSTRUMENTOS DE MEDIGAO E RESULTADOS

9.2.1. As orientages quanto a medigdo dos resultados encontram-se pormenorizados no ANEXO D - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR) — SERVICO DE COPEIRO HOSPITALAR

9.2.2. O pagamento sera parcial ou totalmente glosado, de acordo com os indicadores previstos neste item 8.2 quando a CONTRATADA ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo
executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas ou quando deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou, ainda, quando os utilizar com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.2.3. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a CONTRATANTE, através do fiscal do CONTRATO, atestara a medigdo mensal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do
recebimento do relatério, comunicando a CONTRATADA o valor aprovado e autorizando a emissdo da correspondente Nota fiscal ou documento de cobranga equivalente.

10. DAS SANGOES GERAIS E ESPECIFICAS
10.1. DAS SANCOES A SEREM APLICADAS DURANTE A CONTRATACAO
10.1.1. As penalidades relativas a infragdes cometidas no curso da contratagdo serdo devidamente consignadas na minuta do contrato, anexa ao presente processo.

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

ANEXO A — Minuta do Contrato

ANEXO B — Do Demonstrativo dos Célculos da Contratagdo

ANEXO C — Modelo de Ordem de Servigo

ANEXO D — Modelo de Relatério Mensal de Avaliagdo dos Servigos Executados (com orientagdes para elaboragdo de instrumentos de avaliagdo de resultados)
ANEXO E - Modelo de Planilha de Pregos e Formagdo de Custos

ANEXO F - Declaragdes Complementares

ANEXO G — Declaragdo da Relagdo de Compromissos Assumidos pela Proponente

Recife, de de202_ .

Assinatura
Cargo

Observagdo: Este termo de referéncia foi elaborado de acordo com os instrumentos padronizados da PGE: Edital de Fornecimento (Atualizado em 31/10/2024), Minuta do Contrato de Fornecimento
(Atualizada em 05/11/2024) e Minuta da Ata de Registro de Pregos (Atualizada em 04/06/2024).

DATA DE VERSAO DO TR SAD | 08/11/2024

ANEXO A

MINUTA DO CONTRATO

e , e o N o o _ , :
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ANEXO B — DO DEMONSTRATIVO DOS CALCULOS DA CONTRATACAO

UNIDADE:

Informar unidade

ENDERECO:

Informar endereco

POSTOS

QUANTITATIVO

INFORMACOES ADICIONAIS:

Horario de funcionamento do(a) érgdo/unidade:
Horério de funcionamento do posto (entrada, intervalo/descanso e saida; periodo):

Quadro Resumo dos Valores Estimados

Apresentar todos os itens/lotes no quadro abaixo de forma a demonstrar o valor total a ser contratado.

. PRECO UNITARIO
PRECO UNITARIO
CcODIGO DO E- MENSAL DE ANUAL DE TOTAL DO ITEM
POSTOS QUANTITATIVO (1) N REFERENCIA
FISCO REFERENCIA 2 (3)=(1) X (2)
Informar Informar Informar RS RS RS
Informar Informar Informar RS RS RS
Informar Informar Informar RS RS RS
PRECO GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES RS

3 0 célculo do valor do item, sera considerada a multiplicagdo do quantitativo de postos pelo prego unitdrio anual. O prego unitario anual é obtido a partir da multiplicagdo do prego unitario mensal

doze meses.
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: quadros seguintes, podem ser detalhados os valores caso existam itens/lotes especificos de ampla concorréncia e de cota exclusiva, conforme critérios expostos no art. 47 e 48 da Lei Complementar

juadros acima apresentam maior detalhamento quanto aos valores de referéncia nas Planilhas de Custo de todos os profissionais acostadas aos autos do presente processo (doc. SEI

50 assim ndo seja, detalhar os profissionais que terdo seus valores estimados apresentados em planilhas)

relag3o a aplicagdo do beneficio previsto na Lei Complementar n2 123/2006, os valores apresentados acima podem ser assim resumidos:

ITEM/LOTE DE AMPLA CONCORENCIA
. PRECO UNITARIO
PRECO UNITARIO
. ANUAL DE
CODIGO DO E- MENSAL DE N TOTAL DO ITEM
POSTOS QUANTITATIVO (1) - REFERENCIA
FISCO REFERENCIA 2) (3)=(1) X (2)
Informar Informar Informar RS RS RS
Informar Informar Informar RS RS RS
Informar Informar Informar RS RS RS
PRECO GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES RS
ITEM/LOTE DE COTA EXCLUSIVA PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
. PRECO UNITARIO
PRECO UNITARIO
" ANUAL DE
CODIGO DO E- MENSAL DE N TOTAL DO ITEM
POSTOS QUANTITATIVO (1) N REFERENCIA
FISCO REFERENCIA 2 (3)=(1) X (2)
Informar Informar Informar RS RS RS
Informar Informar Informar RS RS RS
Informar Informar Informar RS RS RS
PRECO GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES RS
Recife, de de202__ .
Assinatura
Cargo
ANEXO C— MODELO DE ORDEM DE SERVICO
(PAPEL TIMBRADO DA CONTRATANTE)
LOTE/ITEM
OS N2: /20
CONTRATO Ne: /20

PERIODO DE VIGENCIA:

INICIO DA EXECUGAO:

PRAZO PARA EXECUCAO: | Informar o prazo e o item do contrato o qual se refere
CONTRATANTE: | Informar o setor e o drgdo/entidade responsavel
CONTRATADA:
OBJETO:
ITEM/LOTE | CODIGO E-FISCO ATIVIDADES/POSTO QUANT.
1 Informar as atividades e/ou referenciar os itens do TR
0s quais se referem
2
3
4

AlipsillRglg.a0uRuselisont
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TOTAL

Recife,

de

de 20, .

Nome/Cargo/Matricula do responsavel do érgdo/entidade

Representante legal da empresa

ANEXO D — MODELO DE RELATORIO MENSAL DE AVALIAGAO DOS SERVICOS EXECUTADOS

ESTE MODELO DEVE SER ADAPTADO CONFORME INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DE RESULTADO PREVISTO NO ITEM 8 DO TERMO DE REFERENCIA. OUTROS MODELOS DE FORMULARIO PODEM SER
ENCONTRADOS NOS ESTUDOS TECNICOS ELABORADOS PELA SAD-PE

ORGAO/ENTIDADE: .
UNIDADE. MES DE REF.: DATA:
CONTRATON®: | _ /20
PERIODODEVIGENCIA: {De_ /_ /20__ _a__/_  /20_
INICIODAEXECUGRO: | _ /_ /20
VERIFICACAO DOS QUANTITATIVOS DE POSTOS SEM EFETIVA OPERAGAO
QUANTITATIVO DE QUANTITATIVO DE POSTOS
DATA DESCRICAO DO POSTO POSTOS PREVISTO NA SEM FUNCIONAMENTO, POR
CONTRATAGAO DIA

0 quadro de indicadoresdeve ser incluido, conforme exemplo abaixo, quando houver a previsdo de instrumentos de avaliagdo de resultados. Este deve ser construido por cada érgdo/entidade para

atender a contratagdo no caso concreto:

INCLUIR QUADRO DE INDICADORES

REGISTRO DAS ATIVIDADES VERIFICADAS NA EXECUCAO DOS SERVICOS COM AS RESPECTIVAS PONTUAGOES

ATIVIDADE
EXECUTADA

REPRESENTATIVIDADE NO
PAGAMENTO

DATA PONTUACAO

DETALHAMENTO /
JUSTIFICATIVA

TOTAL DE PONTOS POSSIVEIS

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

VALOR MENSAL TOTAL

R$

VALOR A SER DESCONTADO POR ATIVIDADES NAO
EXECUTADAS/POSTOS SEM OPERACAO

R$

VALOR MENSAL DE REFERENCIA APOS DESCONTOS
DAS ATIVIDADES NAO EXECUTADAS/ POSTOS SEM
OPERAGAO

R$

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO MES

PERCENTUAL A SER APLICADO CONFORME TERMO
DE REFERENCIA

VALOR A SER PAGO

R$

CONSIDERAGOES - GESTOR DO CONTRATO
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JUSTIFICATIVA/PRAZO PARA EXECUCAO OU CORRECAO DOS SERVICOS - CONTRATADA

Assinatura (Fiscal do Contrato) Assinatura (Gestor do Contrato)
Nome/Cargo Nome/Cargo
Data: /_/___ Data: /|

Assinatura (Representante da Contratada)
Nome/Cargo

Data:__ / [/

local, de de 20__.

Responsavel do érgdo/entidade

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO DE RESULTADO:

A forma de aferi¢do/medicdo do servico para efeito de pagamento com base no resultado deve ser elaborada, conforme as seguintes diretrizes, no que couber:

a) estabelecer a unidade de medida adequada para o tipo de servigo a ser contratado, de forma que permita a mensuragdo dos resultados para o pagamento da contratada e elimine a possibilidade
de remunerar as empresas com base na quantidade de horas de servigo ou por postos de trabalho, observando que:

a.1) excepcionalmente podera ser adotado critério de remuneragdo da contratada por quantidade de horas de servico, devendo ser definido o método de célculo para quantidade, qualificacdo da
mao de obra e tipos de servigos sob demanda, bem como para manutengdo preventiva, se for o caso;

a.2) na adogdo da unidade de medida por postos de trabalho ou horas de servigo, admite-se a flexibilizagdo da execugdo da atividade ao longo do horério de expediente, vedando-se a realizagdo de
horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente no ato convocatério.

b) estabelecer a produtividade de referéncia ou os critérios de adequagdo do servigo a qualidade esperada, de acordo com a unidade de medida adotada para a execugdo do objeto, sendo expressa
pelo quantitativo fisico do servigo ou por outros mecanismos capazes de aferir a qualidade;

c) identificar os indicadores minimos de desempenho para aferigdo da qualidade esperada da prestacdo dos servigos, com base nas seguintes diretrizes:

c.1) considerar as atividades mais relevantes ou criticas que impliquem na qualidade da prestagdo dos servigos e nos resultados esperados;

c.2) prever fatores que estejam fora do controle do prestador e que possam interferir no atendimento das metas;

c.3) os indicadores deverdo ser objetivamente mensuraveis e compreensiveis, de preferéncia facilmente coletéveis, relevantes e adequados a natureza e caracteristicas do servigo;
c.4) evitar indicadores complexos ou sobrepostos.

un

d) descrever detalhadamente, de acordo com o previsto no item “c” acima, os indicadores minimos de desempenho esperados, em relagdo a natureza do servigo, com a finalidade de adequar o
pagamento a conformidade dos servigos prestados e dos resultados efetivamente obtidos, devendo conter, dentre outros requisitos:

d.1) indicadores e metas estipulados de forma sistematica, de modo que possam contribuir cumulativamente para o resultado global do servigo e ndo interfiram negativamente uns nos outros;
d.2) indicadores que reflitam fatores que estdo sob controle do prestador do servico;

d.3) metas realistas e definidas com base em uma comparagao apropriada;

d.4) previsdo de nivel de desconformidade dos servigos que, além do redimensionamento dos pagamentos, ensejara penalidades a contratada e/ou a rescisdo unilateral do contrato;

d.5) registros, controles e informagbes que deverdo ser prestados pela contratada, se for o caso;

d.6) previsdo de que os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no ato convocatério, observando-se o seguinte:

1. as adequagdes nos pagamentos estardo limitadas a uma faixa especifica de tolerancia, abaixo da qual o fornecedor se sujeitard ao redimensionamento no pagamento e as san¢des legais, se for o
caso;

2. na determinacdo da faixa de tolerancia de que trata a alinea anterior, considerar-se-a a importancia da atividade, com menor ou nenhuma margem de tolerancia para as atividades consideradas
relevantes ou criticas; e

3. 0 ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores n3o relevantes ou criticos, a critério do érgdo ou entidade, podera ser objeto apenas de notificagdo nas primeiras
ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratagdo.

e) O Instrumento de Medigdo do Resultado (IMR) ou seu substituto, quando utilizado, deve ocorrer, preferencialmente, por meio de ferramentas informatizadas para verificagdo do resultado,
quanto a qualidade e quantidade pactuadas;

Jlsei o . :
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Outros exemplos de instrumentos para avaliagdo de resultado sdo encontrados nos Estudos Técnicos elaborados pela SAD-PE.

Frise-se ainda que outros modelos e formas de avaliagdo do resultado sdo possiveis e devem ser desenvolvidos a fim de atender ao maximo a necessidade especifica de cada contratagdo.

SEI/GOVPE - 69861959 - GOVPE - Termo de Referéncia

A tabela apresentada abaixo é apenas um exemplo de como podem ser construidos os critérios de avaliagdo de resultado para realizacdo de eventuais glosas/descontos de pagamento a serem
realizados em caso de entregas mensais desconformes aos que foram pactuados no Termo de Referéncia. E importante frisar que, se utilizada, a tabela deve ser preenchida de forma a refletir as
atividades a serem desempenhadas no caso concreto.

MENSAL A SER PAGO

PONTUACAO
REPRESENTATIVIDADE NO
~ ATENDE ATENDE
ATIVIDADE A SER PAGAMENTO/PERCENTUAL NAO ATENDE
PARCIAMENTE TOTALMENTE
EXECUTADA CORRESPONDENTE A (0 PONTO POR
a o (1 PONTO POR (2 PONTOS POR
DURANTE O MES | ATIVIDADE NO VALOR TOTAL INCIDENCIA) o N
INCIDENCIA) INCIDENCIA)

Inserir neste
campo as
atividades a
serem
executadas pelos
terceirizados

Aqui devem ser incluidas as
porcentagens de
representatividade da
atividade no valor a ser pago
Ex.: 10% da parcela mensal

E importante frisar que o
somatdrio dos percentuais de
todas as atividades a serem
desenvolvidas no més deve
totalizar sempre 100% da
parcela que deve ser paga no
més

Descrever o que

sera considerado
como atividade
ndo cumprida

Descrever o que
serd considerado
como atividade
parcialmente
cumprida

Descrever o que
sera considerado
como atividade
cumprida
totalmente

As atividades que receberam pontuagdo zero (ndo atende) devem ser descontadas integralmente do valor mensal a ser pago na proporgdo correspondente a sua representatividade (percentual
expresso na coluna 2 da tabela acima).

Ex.: se a tabela apresentar 4 atividades cada uma com representatividade de 25%, se a empresa deixar de realizar 1 atividade, terd o desconto de 25% da parcela mensal, sem prejuizo de eventual
penalidade que possa estar prevista no tépico de sangdes deste TR.

Descontadas as parcelas ndo executadas, o total a ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA sera o resultado da pontuagdo total obtida do somatdrio das pontuagdes individuais das atividades
parcialmente e totalmente realizadas pela empresa durante o més, conforme especificagdo abaixo:

- De XX a XX pontos — 100% (cem por cento) do valor mensal com desconto da(s) parcela(s) correspondente(s) a(s) atividade(s) ndo executada(s)
- De XX a XX pontos — 90% (noventa por cento) do valor mensal com desconto da(s) parcela(s) correspondente(s) a(s) atividade(s) ndo executada(s)
- De XX a XX pontos — 80% (oitenta por cento) do valor mensal com desconto da(s) parcela(s) correspondente(s) a(s) atividade(s) ndo executada(s)

(Devem ser determinadas tantas faixas quanto forem necessdrias ao caso concreto. Sugerimos que a Ultima faixa deve corresponder ao limite minimo para que a empresa passe de
“descontos/glosa” para “penalidade”).
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ANEXO E — MODELO DE PLANILHA DE PRECOS E FORMAGCAO DE CUSTOS

Inserir aqui a Planilha de Pregos e Formagao de Custos da Contratagdo. A mesma deve ser elaborada conforme as diretrizes constantes do Manual de Elaboragdo de Planilhas de Pregos e Formagdo
de Custos (Publicado através da Portaria SAD N2 2.794, em 01 de outubro de 2022), que tem o objetivo de auxiliar os gestores de compras publicas do Poder Executivo Estadual, uma vez que um
modelo genérico Unico de planilha ndo seria viavel, pois a composi¢do dos custos depende muito do caso concreto.

O manual esta disponibilizado no site da SAD: www.sad.pe.gov.br no icone “Elaboragdo de Planilhas”, campo “Precificagdo”, constante da aba “Compras e Licitagdes”. Quaisquer modificagdes
ulteriores serdo publicadas e disponibilizadas para download no sitio eletronico da Secretaria de Administragdo, podendo o documento ser revisado a qualquer tempo.

ANEXO F - DECLARACOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? , sediada , por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira
de Identidade n2 SSP/. e CPF n? , sob as penais da lei e para os fins dispostos nesta contratagdo:

DECLARA que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢do Federal;
DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especifica;

DECLARA que ndo possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 92, §12 da Lei 14.133/2021;

DECLARA que ndo incorre em qualquer uma das vedagdes impostas no art. 14 da Lei 14.133/2021 aplicaveis ao objeto da presente licitagdo.

DECLARA ciéncia da exigéncia prevista na Lei Estadual 13.462, de 2008, com o compromisso de cumprir, no ato da contratagdo, a obrigagcdo de recrutamento de mdo de obra egressa de cursos de
qualificagdo profissional promovidos pelo Governo do Estado, nos termos e nas condigdes estipuladas na legislagdo de regéncia.

DECLARA que atende as disposi¢des da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

Recife, XX de XXXX de XXXX

REPRESENTANTE DA EMPRESA
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CNPJ XXX

ANEXO G — DECLARACAO DA RELAGAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS PELA PROPONENTE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n2 , inscri¢do estadual no sediada por intermédio do seu representante legal, o(a) Sr (a)
, DECLARA, sob as penais da lei, que possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

XXXX XXXX RS XXXX
XXXX XXXX RS XXXX
XXXX XXXX RS XXXX
XXXX XXXX RS XXXX

dos Contratos: RS

Recife, _ de de202_ .

REPRESENTANTE DA EMPRESA
CNPJ XXX

il
Sel g
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Andréa Vasconcelos de Souza Brito, em 10/07/2025, as 09:53, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
art. 102, do Decreto n245.157, de 23 de outubro de 2017.

Referéncia: Processo n? 2300001265.000016/2024-28 SEI n2 69861959
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