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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 005/2026

Torna-se publico que o Camara Municipal de Vera Mendes, Estado do Piaui, realizara
Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso
XV, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel.

Link: https://www.portaldecompraspublicas.com.br
Data de inicio das Propostas 08/06/2026, as 08h00min.
Data Final das Propostas 11/06/2026, as 08h01min.
Data Final de Lances 11/06/2026, as 08h01min.
Critério de julgamento Menor Preco

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para
contratacdo de instituicdo brasileira sem fins lucrativos, incumbida regimental ou
estatutariamente da realizacdo de concursos publicos ou do desenvolvimento
institucional para a organizacdo e execugdo de certame, destinado ao provimento de
cargos efetivos e a formacdo de cadastro reserva no dmbito da Camara Municipal de Vera
Mendes-PI, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao
Direta.

1.2. A presente Contratacdo Direta sera por VALOR GLOBAL.

1.3. O procedimento sera conduzido no modo de disputa fechado, nos termos do art. 56,
inciso 11, da Lei n? 14.133/2021, permanecendo as propostas em sigilo até a data e hora
designadas para sua divulgacdo pelo sistema eletronico.

1.3.1. No modo de disputa fechado, ndo havera etapa de lances, sendo consideradas
exclusivamente as propostas originalmente apresentadas pelos participantes, as quais
somente serdo conhecidas apés a abertura pelo sistema, na data e horario previamente
estabelecidos neste Aviso.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema integrante
do Portal de Compras Publicas, disponivel no endereco eletronico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

2.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacio efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao oOrgido entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

2.3. Somente poderao participar da presente dispensa eletronica instituicoes brasileiras
sem fins lucrativos, regularmente constituidas, incumbidas regimental ou
estatutariamente do desenvolvimento institucional ou da organizacao e execuc¢do de
concursos publicos, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021.

2.4. Nao poderio participar desta dispensa os fornecedores:

a) Que nao atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

b) Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

c) Nao serd admitida a participacdo de pessoas juridicas com finalidade lucrativa,
sociedades empresarias, empresarios individuais, sociedades limitadas, sociedades
anonimas ou quaisquer outras entidades que distribuam lucros, resultados, bonificacdes
ou vantagens econ0micas a sécios, dirigentes, associados ou cooperados.
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d) A comprovacdo da natureza juridica sem fins lucrativos e da finalidade estatutaria
compativel com o objeto desta contratacdo devera ser apresentada na fase prépria de
habilitacdo, mediante documentac¢do constitutiva e estatuto social atualizado.

e) Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

[. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

[I. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios. Equiparam-se aos autores do projeto
as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

[11. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

IV.Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

V. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

VI. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

VII. Fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da sangio a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

VIII. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acérdao n2 746/2014-TCU-Plenario);

2.5. A participagdo de cooperativas sera admitida desde que comprovem,
cumulativamente, que possuem natureza juridica sem fins lucrativos, que nao distribuem
sobras, resultados ou quaisquer vantagens econOmicas a cooperados, que tenham
finalidade estatutaria compativel com o desenvolvimento institucional ou com a
organizacdo e execucdo de concursos publicos, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n®
14.133/2021, e que atendam as disposicoes do art. 16 da Lei n? 14.133/2021.

Os beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte poderao ser
estendidos as cooperativas quando atendidos os requisitos do art. 34 da Lei n2 11.488, de
15 de junho de 2007, desde que compativeis com a natureza juridica da entidade e com as
exigéncias deste Aviso.

3. INGRESSO E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta até
a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
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nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢odes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4. Todas as especificagdes e condicdes contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos;

3.6. Os precos ofertados na proposta inicial, serdo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.7. Seoregime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

3.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia ou
Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servicos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
“sim” ou “nd0” em campo proéprio do sistema eletronico, as seguintes declaragdes:

a) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacido no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49;

¢) Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas;

d) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91;

e) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

3.11. Ficafacultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacio de
valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco ou maior
desconto, conforme o caso).

4. FASE DE LANCES

4.1. No modo de disputa fechado, nio havera etapa de lances, sendo consideradas
exclusivamente as propostas originalmente apresentadas pelos participantes, as quais
somente serdo conhecidas ap6s a abertura pelo sistema, na data e horario previamente
estabelecidos neste Aviso.

4.2. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo
publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo encerrado no horario
de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.3. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.
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4.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto
em relacdo ao dltimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.5. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado
pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste
Aviso de Contratacdo Direta.

4.6. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.7. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
4.8. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.9. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacdo.

4.10. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no
horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo
aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase procedimento, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco
em relacdo ao estipulado para a contratacdo, bem como sera verificado o atendimento
integral aos requisitos legais aplicaveis a contratacdo de instituicdo brasileira sem fins
lucrativos, incumbida regimental ou estatutariamente da realizacdo de concursos publicos
ou do desenvolvimento institucional, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n®
14.133/2021.

5.2. No caso de o pregco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.3. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado
pela Administragio.

5.4. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razio de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratacao.

5.5. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

5.6. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares.

5.7. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a) Contiver vicios insanaveis;

b) Nio obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

c) Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacdo;

d) Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

e) Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.
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5.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que nao haja majoracdo do preco. O ajuste de que trata este dispositivo se
limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

5.11. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servico ou da
area especializada no objeto.

5.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.13. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

5.14. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO I -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual
descumprimento das condicdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de
sanc¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica;

¢) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

6.3. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicio das
consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

6.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.7. O fornecedor sera convocado para manifestagio previamente a sua desclassificacdo
6.8. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condigdo de participacao.

6.9. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio dos documentos de habilitagao exigidos neste aviso.

6.10. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s).
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6.11. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds
solicitacdo da Administragao, sob pena de inabilitacao.

6.12. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver diivida em
relagdo a integridade do documento digital.

6.13. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracgoes
contabeis do ultimo exercicio.

6.14. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.15. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.16. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgédo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificagcdes do objeto e as
condi¢des de habilitacao.

6.17. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Ap6s a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. 0 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo
Direta.

7.3. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da data de seu recebimento.

7.4. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceita¢do da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.5. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

a) A referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n? 14.133, de 2021;

b) A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacio
Direta e seus anexos;

c) A contratada reconhece que as hipéteses de rescisido sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administra¢do previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.6. O prazo de vigéncia da contratacgio é de 12 meses prorrogavel conforme previsio nos
anexos a este Aviso de Contratacao Direta.

7.7. Naassinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacio
das condi¢des de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8. SANCOES

8.1. Comete infragcdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracoes
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

8.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante a dispensa eletronica ou a execu¢do do contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execug¢io do contrato;
8.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza
(Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de
lances);

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacgido Direta, quando ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos subitens previstos no item 8;
¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens do item 8 deste Aviso de Contratagido Direta, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracido Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens do item 8, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade
mais grave;

8.2.1. Naaplicacdo das san¢des serdo considerados:

1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

2. As peculiaridades do caso concreto;

3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

4. Os danos que dela provierem para a Administragio Publica;

5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacgoes dos 6rgdos de controle.

8.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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8.4. A aplicacdo das sang¢oOes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipotese
alguma, a obrigac¢do de reparacao integral do dano causado a Administragao Publica.

8.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes. Se,
durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR.

8.6. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n?
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.7. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

8.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n 9.784, de 1999.

8.9. Assangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serd divulgado no Portal de Compras Publicas e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas - PNCP.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

a) Republicar o presente aviso com uma nova data;

b) Valer-se, para a contratacio, de proposta obtida na pesquisa de precgos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagio exigidas.

9.3. No caso do subitem anterior, a contratacio serda operacionalizada fora deste
procedimento.

9.4. As providéncias dos subitens anteriores acima poderao ser utilizadas se ndo houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.5. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva notificagao.

9.6. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacées, ficando responsavel pelo onus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administra¢do ou de sua desconexao.

9.7. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrario.

9.8. Os horarios estabelecidos na divulgacido deste procedimento e durante o envio de
lances observario o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro
no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.
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9.9. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficicia para fins de habilitagdo e classificacao.

9.10. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagcdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagdo.

9.11. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratagao.

9.12. Em caso de divergéncia entre disposicdoes deste Aviso de Contratacdo Direta e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.13. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.14. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

ANEXO I - Documentagao exigida para Habilita¢do;
ANEXO II - Termo de Referéncia;
ANEXO III- Minuta de Contrato.

Vera Mendes-PI, na data da assinatura.

Luis Abreu Filho
Presidente da Cimara Municipal
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ANEXO I - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1. No caso de empresdrio individual, inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condic¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4. Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pafs;

1.7. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 1971.

1.8. Comprovagdo da natureza juridica da entidade, mediante apresentacdo das paginas
pertinentes do estatuto social ou ato constitutivo que demonstrem tratar-se de instituicao
brasileira sem fins lucrativos, conforme exige o art. 75, XV, da Lei n® 14.133/2021.

1.9. Demonstragao de pertinéncia entre as finalidades estatutarias da entidade e o objeto
da contratacdo, mediante apresentacao das paginas do estatuto que indiquem objetivos
institucionais compativeis com a organizacdo e execucdo de concurso publico ou
atividades correlatas.

1.10. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto deste processo;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede
dofornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.
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2.7. Declaragdo de que cumpre com o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo
Federal.

2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei

3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

3.2. Balancos patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

3.2.1.As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.

3.2.2.0s documentos referidos acima limitar-se-3o ao dltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.2.3.Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverao ser acompanhados da
ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n? 5.764, de
1971, ou de uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo
orgao fiscalizador;

3.3. Comprovacgdes da boa situacado financeira da empresa mediante obtencao de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicagao das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderio substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco
de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §19).

3.5. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
3.5.1. O atendimento dos indices econ0micos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

4. QUALIFICACAO TECNICA

4.1. Quanto a capacidade técnico-operacional: comprovacio pela proponente de ter
executado, em nome da empresa, a qualquer tempo, servicos compativeis com o objeto
desta licitagdo, através de certidao(bes) e/ou atestado(s), em nome da propria licitante
(empresa), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado. Esta
documentacdo devera comprovar os servicos de caracteristicas técnicas similares as do
objeto licitado com indicagdo do responsavel técnico, conforme o item 4.1.1 do Termo de
Referéncia.
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4.2. Comprovacdo de que a proponente possui, em seu quadro permanente, na data da
apresentacdo da proposta no minimo as seguintes quantidades: (03) especialistas, (03)
mestres, (03) doutores e (01) advogado, e a comprovacao de formagdo académica.
4.2.1.A Comprovacdo do licitante de que os profissionais acima integram o quadro da
licitante sera realizada mediante um dos seguintes documentos conforme a natureza
juridica da empresa e o vinculo do profissional:

a) Contrato social do licitante, em que conste profissional como sécio: ou

b) Mediante cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Contrato de
Prestacdo de Servigos, devidamente assinado pelas partes; ou

¢) No caso de empresa individual, sécio ou proprietario da empresa por intermédio da
apresentacdo do Registro Comercial; ou

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado ou
Certidao simplificada da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresariais, e,
no caso de sociedades por acdes, acompanhados dos documentos de eleicdo de seus
administradores.

4.3. Para fins de comprovacdo de capacitacdo técnico-profissional, a empresa licitante
podera apresentar tantos atestados quanto julgar necessario, desde que, de profissionais
pertencentes ao seu quadro e que comprovem o seu vinculo com a empresa;

4.4. O(s) atestado(s) devera(dao) possuir informagdes suficientes para qualificar os
servicos executados, bem como possibilitar aferir sua veracidade junto ao(s) emitente(s)
do(s) documento(s);

4.5. A licitante deverd comprovar a existéncia e a disponibilidade de sistema
informatizado apto a realizacdo do concurso publico, incluindo mddulos de inscricao
eletronica, area do candidato, processamento de dados e emissdo de relatérios, mediante
apresentacdo de prints de tela e documentacdo que demonstre o uso regular do software
(préprio ou licenciado), assegurada a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados
- LGPD.

4.6. Registro ou inscricio do proponente e de seu responsavel técnico no Conselho
Regional de Administraciao (CRA) ou outro equivalente.

4.7. No momento oportuno, serd exigida do proponente, como requisito de pré-
habilitacdo, a comprovacdo do recolhimento de garantia de proposta no valor
correspondente a 1% (um por cento) do valor estimado da contratagio, equivalente a R$
295,66 (duzentos e noventa e cinco reais e sessenta e seis centavos), nas modalidades
admitidas pela Lei n? 14.133/2021 e alteracdes posteriores. A garantia devera ter sido
emitida com data e horario anteriores a abertura do procedimento, devendo o
respectivo comprovante ser apresentado quando da fase prépria de verificacdo da pré-
habilitacao.

I. Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia;

[1. Seguro-garantia;

[1I. Fianca bancaria emitida por banco ou instituicido financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

4.7.1.A comprovacdo apresentada devera conter todas as informag¢des necessarias a
rastreabilidade da garantia, sendo imprescindivel que todos os dados sejam legiveis e que
ndo haja omissio de informacoes.

4.7.2.Conforme a modalidade de garantia escolhida, sera obrigatéria a apresentagio do
boleto e do respectivo comprovante de pagamento da garantia no mesmo campo. A
proposta sera desclassificada caso a garantia ndo esteja em conformidade com as
exigéncias deste edital, inclusive nos casos em que for apresentado apenas o comprovante
de agendamento de pagamento, sem a efetiva comprovagio do recolhimento. Além disso,
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a validade da garantia devera ser igual ou superior ao prazo de validade exigido para a
proposta neste edital.

4.8. Declaracoes em papel timbrado da empresa, carimbadas e assinadas por pessoa
legalmente autorizada a fazé-lo em nome da empresa, se comprometendo a:

a) Declaracdo da empresa Licitante de que ndo foi declarada inidonea para licitar e
contratar com a Administragao Publica.

b) Declaragdo da empresa licitante de que cumpre com o disposto no Art. 72, inc. XXXIII
da Constituicao Federal de 1988.

c) Declaracdo de comprovacgdo, exigida somente para microempresa e empresa de
pequeno porte, de enquadramento em um dos dois regimes, caso tenha se utilizado e se
beneficiado do tratamento diferenciado e favorecido na presente licitacdo, na forma do
disposto na Lei Complementar n? 123, de 14/12/2006.

d) Declaracdo de que estar ciente das condigdes da licitagdo, que assume a
responsabilidade pela autenticidade e veracidade de todos os documentos apresentados,
sujeitando-se as penalidades legais e a sumaria desclassificacdo da licitagcdo, e que
fornecera quaisquer informagdes complementares solicitadas pela CC;

e) Declaracao que aceita todas as condicoes do Edital;

f) Declaracdo de que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, em papel timbrado
da empresa licitante.

Vera Mendes-PI, na data da assinatura.

Luis Abreu Filho
Presidente da Cimara Municipal
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ANEXO III- MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE
FAZEM ENTRE SI 0(A)
........................................ E A EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE VERA MENDES, ESTADO DO PIAUI, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF 10.574.320/0001-09 com sede na na Rua Teodoro
da Silva, S/N, bairro Centro, Vera Mendes, Estado do PIAUI, neste ato Representada pelo
Presidente o Sr. Luis Abreu Filho inscrito(a) no CPF sob n® 552.853.093-87, doravante
denominada CONTRATANTE, e o(a) inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N2,

sediado(a) Na wceeereesseeesseesssenees ,em doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ..o , portador(a) da Carteira de Identidade n® ,
expedida pela (0) .ereeenenns , € CPF n? .., , atendendo as condi¢des previstas no

instrumento convocatdrio e demais pecas integrantes do Processo Administrativo, e
considerando que a contratacdo decorre de Dispensa Eletrénica n® XX/202X, na hipétese
do art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, por se tratar de instituiciao
brasileira sem fins lucrativos incumbida regimental ou estatutariamente do
desenvolvimento institucional, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de instituicio brasileira sem fins
lucrativos, incumbida regimental ou estatutariamente da realizacdo de concursos publicos
ou do desenvolvimento institucional para a organizacio e execugao de certame, destinado
ao provimento de cargos efetivos e a formagdo de cadastro reserva no ambito da Camara
Municipal de Vera Mendes-PI, nos termos do Termo de Referéncia e demais documentos
que integram este Contrato, bem como da Lei n2 14.133/2021.

1.2 S3o parte integrantes deste Termo de contrato:

1.2.1 Estudo Técnico Preliminar;

1.2.2 Termo de Referéncia;

1.2.3 E demais documentos integrantes do presente Processo Administrativo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, na forma do artigo 105
da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2 O prazo parainicio da prestacio dos servicos sera de até 05 (cinco) dias uteis, contados
da emissdo da Ordem de Servico pela Contratante, conforme Termo de Referéncia.

2.3 Os prazos especificos para elaboracdo do planejamento, minuta do edital, inscrigao,
aplicacao das provas, processamento e divulgacao de resultados seguirdo o cronograma
técnico estabelecido no Termo de Referéncia, considerado parte integrante deste contrato.
2.4. A vigéncia podera ser prorrogada nos termos da Lei 14.133/2021, mediante
justificativa formal, somente pelo tempo necessario a conclusdo das etapas do concurso,
quando houver motivo que impeg¢a o cumprimento dos prazos inicialmente estabelecidos,
desde que ndo decorrente de culpa da Contratada. Persistindo atraso imputavel a
Contratada, serdo aplicadas as sanc¢Oes previstas neste instrumento e na legislacao
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aplicavel.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como os
prazos e condi¢des de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no
Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Local e horario da prestaciao dos servicos

3.2 Os servicgos serdo prestados no local indicado pela Camara Municipal de Vera Mendes
-P], na devida Ordem de Fornecimento.

Materiais a serem disponibilizados

3.3 Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

3.4 Os servicos e etapas do concurso deverdo ser previamente comunicados a Camara
Municipal de Vera Mendes, para andlise, acompanhamento e valida¢do, quando cabivel,
conforme as especificacdes e o cronograma estabelecidos no Termo de Referéncia.
Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

3.5 Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1.Nao sera admitida a subcontratacio do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O presente contrato ndo gera obrigacdo de pagamento pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, uma vez que a remuneracdo pela execu¢do do objeto ocorrera
exclusivamente por meio das taxas de inscricdo pagas pelos candidatos, nos valores e
condicdes definidos no Edital do Concurso e seus anexos, observadas as regras de isencdo
e demais disposicoes aplicaveis.

5.2. 0 valor estimado constante do processo administrativo possui carater meramente
referencial, destinado ao dimensionamento e a andlise de economicidade, nio
constituindo preco contratual devido pela CONTRATANTE e dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

6. CLAUSULA SEXTA - ARRECADAGAO, GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS DAS TAXAS
DE INSCRICAO

6.1. A arrecadagio das taxas de inscrigdo observara o procedimento definido no Termo de
Referéncia e no Edital, garantindo-se rastreabilidade, transparéncia, emissdo de
comprovantes e controle por relatérios.

6.2 A CONTRATADA devera disponibilizar a CONTRATANTE, sempre que solicitado e ao
final de cada etapa prevista, relatorios de inscritos, isentos, pagantes, cancelados e demais
informagdes pertinentes, nos termos do Termo de Referéncia.

6.3 Ndo havera liquidacdo de despesa nem pagamento por ordem bancaria pela
CONTRATANTE, por inexistir repasse financeiro do Municipio a CONTRATADA em razio
deste contrato.
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6.4 Caso o Termo de Referéncia preveja destinacdo/repasse/ressarcimentos especificos,
estes deverdo ocorrer estritamente nos limites e condicdes ali estabelecidos, mediante
prestacdo de contas.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os valores das taxas de inscri¢ao serao os definidos no Edital do Concurso, observado
o0 modelo de remuneragdo por taxa.

7.2. Eventual necessidade de alteragdo de valores, por fato superveniente devidamente
justificado, somente podera ocorrer mediante justificativa técnica, motivagdo formal e
autorizacdo expressa da CONTRATANTE, quando cabivel, sem prejuizo das normas
aplicaveis.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
Contratada;

8.6. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto, bem como receber as entregas e
relatérios previstos no Termo de Referéncia, sem prejuizo das demais obrigacdes
administrativas relativas ao acompanhamento do certame.

8.7. Aplicar a Contratada as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execug¢ao do
ajuste.

8.9. A Administracdo tera o prazo de 60 (sessenta dias) uteis, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual
periodo.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-
financeiro feitos pela contratada no prazo maximo de 60 (sessenta dias) tteis.

8.11. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.12 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
9.2.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar a contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
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devida comprovacao;

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137,11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento
ou informagdo por eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pela
contratante, que ficara autorizada a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando Para fins de pagamento, a Contratada devera apresentar os seguintes
documentos: a) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco -
FGTS (CRF, fornecido pela Caixa Econdémica Federal). Sera aceito certificado da matriz em
substituicdo ao da filial ou vice-versa quando, comprovadamente, houver arrecadacao
centralizada; b) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho emitida pelo TST
(Certiddao Negativa de débitos Trabalhistas); c) Prova de regularidade fiscal perante a
Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional; d) Prova de regularidade para com
a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada, ou outra equivalente,
na forma da lei;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.9.Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
9.10.Paralisar, por determinacio da contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

9.11.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitagao;

9.12.Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2
14.133, de 2021);

9.13.Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.13.1. E vedado 8 CONTRATADA divulgar, reproduzir, publicar ou utilizar, para fins de
publicidade, autopromocio profissional, portfélio, redes sociais, concursos, premiagdes ou
quaisquer outros meios, os projetos, documentos técnicos, levantamentos, imagens,
dados, informacgdes ou resultados decorrentes da execucdo deste Contrato, salvo mediante
autorizagdo prévia e expressa da CONTRATANTE, por escrito.

9.13.2 A obrigacido de sigilo abrange informacoes técnicas, estratégicas, economicas,
financeiras, pessoais e quaisquer outras qualificadas como confidenciais pela Contratante,
permanecendo em vigor mesmo apds a extin¢do do contrato, pelo prazo minimo de 05
(cinco) anos, sem prejuizo de prazos maiores estabelecidos em legislacdo especifica.
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9.13-C. A Contratada podera utilizar os documentos e informagdes obtidos exclusivamente
para a execucdo deste Contrato e para o cumprimento de obriga¢des legais junto aos
Conselhos Profissionais e demais 6érgaos de controle, vedada qualquer forma de
divulgacao ao publico em geral.

9.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.15 A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execucdo do objeto contratado.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a contratada
que:

a)der causa a inexecucao parcial do contrato;

b)der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c)der causa a inexecugdo total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e)apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f)praticar ato fraudulento na execu¢io do contrato;

g)comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.2.Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes
sancoes:

i.Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de
2021);

ii.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar aimposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

iii.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §52,
da Lei n? 14.133, de 2021).

iv.Multa: A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execucdo do contrato
sera calculada conforme os seguintes percentuais:

a)de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, até o limite correspondente a 10
(dez) dias;

b)de 0,7% (sete décimos por cento), por dia de atraso a partir do 112 (décimo primeiro)
dia, até o limite correspondente a 20 (vinte) dias; e

c)de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 212 (vigésimo primeiro) dia, até o
limite correspondente a 30 (trinta) dias, findo o qual a Contratante rescindira o contrato
correspondente, aplicando-se a Contratada as demais sanc¢des previstas na Lei n®
14.133/2021.
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iv.1.Sera aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratacdo,
quando a Contratada:

a)Prestar informacgdes inexatas ou obstacular o acesso a fiscalizagdo da contratante no
cumprimento de suas atividades;

b)Desatender as determinacoes da fiscalizagdo da contratante; e

c)Cometer qualquer infracdo as normas federais, estaduais e municipais, respondendo
ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes em razdo da infragdo cometida.
iv.2.Sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratacdo quando a
Contratada:

a)Nao iniciar, ou recusar-se a executar a correcdo de qualquer ato que, por imprudéncia,
negligéncia impericia dolo ou ma-fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros,
independentemente da obrigacdo da Contratada em reparar os danos causados;
b)Praticar por agdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia,
dolo ou ma-fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros, independentemente da
obrigacdo da Contratada em reparar os danos causados.

iv.3.Nenhum pagamento sera feito ao fornecedor dos bens que tenha sido multado, antes
que tal penalidade seja descontada de seus haveres.

iv.4.Na aplicacdo das san¢des serdo observados os procedimentos e prazos constantes nos
arts. 157 a 160 da Lei n. 14.133/2021.

iv.5.As multas administrativas previstas neste instrumento ndo tém carater
compensatdrio e o seu pagamento nao eximira a Contratada de responsabilidade por
perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

11.3.A aplicagdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92, da Lei n®
14.133, de 2021)

11.3.1.Todas as sancoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §72, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.2.Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)
11.3.3.Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante a Contratada, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §82, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.4.Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.4.A aplicacdo das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

11.5.Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n® 14.133, de
2021):

a)a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b)as peculiaridades do caso concreto;

c)as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d)os danos que dela provierem para a Contratante;

e)a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientac¢des dos 6rgdos de controle.

11.6.0s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administragio Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
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conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7.A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anadlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.8.As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
11.9.0s débitos da contratada para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
contratada possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1.0 contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢des de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2.Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a
readequacdo do cronograma fixado para o contrato.

12.2.1.Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da
contratada:

a)ficara ele constituido em mora, sendo-lhe apliciveis as respectivas sancoes
administrativas; e

b)podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotarad as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

12.2.2.0 contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a
Contratante, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.2.3.A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo da contratada pela contratante nesse sentido com pelo menos
2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.2.4.Caso anotificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos
2 (dois) meses da data da comunicacio.

12.3.0 contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n?
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.3.1.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2.A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extin¢do se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1.Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.4.0 termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1.Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3.Indenizacdes e multas.
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12.5.A exting¢do do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econOmico- financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.6.0 contrato podera ser extinto caso se constate que a contratada mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1.A presente contratacdo ndo implicara despesa orcamentdria para a CONTRATANTE,
uma vez que a remuneracdo da CONTRATADA ocorrera exclusivamente por meio das
taxas de inscri¢do pagas pelos candidatos, conforme disciplinado no Edital e no Termo de
Referéncia.

13.2. Caso haja alguma despesa acessdria a cargo do Municipio expressamente prevista no
Termo de Referéncia, sua execucdo observarda a disponibilidade administrativa e as
normas aplicaveis, sem caracterizar pagamento a CONTRATADA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

15.1.Eventuais alterac¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lein® 14.133, de 2021.

15.2.A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3.As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo.

15.4.Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®
14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

16.1 As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
procedimento de contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa
16.2 Os dados obtidos somente poderio ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

16.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

16.4 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecido das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigagdes.
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16.5 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.6 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opinides.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133,
de 2021, e ao art. 82, §22,da Lei n. 12.527,de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECUMA OITAVA CONDICOES GERAIS

18.1 Em conformidade com a Lei Municipal 306/2024 de 27 de novembro de 2024 e o
Decreto 0046/2024 de 2 de dezembro de 2024, que determinam a obrigatoriedade de
assinaturas digitais para todos os atos relacionados ao presente processo licitatorio.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO
19.1Fica eleito o Foro da Comarca de Itaindpolis-Piaui, para dirimir os litigios que

decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.

Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
BASE LEGAL: LEI FEDERAL N2 14.133/2021 (ART. 18, INCISO I, § 12 E § 29).

SETOR REQUISITANTE: Camara Municipal
RESPONSAVEL PELA DEMANDA: LUIS ABREU FILHO

FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA: DISPENSA DE LICITAGCAO NA LEI 14.133/2021.

1. INTRODUCAO

0 presente documento caracteriza a etapa inicial da fase de planejamento da contratagao
publica e tem por finalidade apresentar os estudos técnicos preliminares necessarios a
identificacdo da solug¢do mais adequada para atender a necessidade administrativa da
Camara Municipal de Vera Mendes-PI, consistente na estruturacdo regular de seu quadro
permanente de pessoal, mediante a realizacdo de concurso publico para provimento de
cargos efetivos previstos na Resolugdo n? 001/2024.

0 objetivo principal consiste em analisar, sob os aspectos técnico, operacional e econdmico,
as alternativas disponiveis para viabilizar a contratacdo de instituicdo especializada no
planejamento, organizacdo e execug¢do de concurso publico, assegurando que a solugdo
escolhida esteja em conformidade com a legislagdo vigente e com os principios que regem a
Administragdo Publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e planejamento.

2. OBJETO DA CONTRATACAO

CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE
CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE VERA MENDES-PI, CONFORME A
RESOLUCAO N2 001/2024.

3. NATUREZA E FINALIDADE DA AQUISICAO

A Camara Municipal de Vera Mendes-PI, no exercicio de sua autonomia administrativa e no
regular desempenho de suas fun¢des institucionais, identifica a necessidade de contratagdo
de instituicdo especializada para a prestacdo de servicos técnicos de planejamento,
organizacdo e execucao de concurso publico, com a finalidade de viabilizar o provimento
regular dos cargos efetivos criados pela Resolugdo n? 001/2024.

A referidaresolugdo reorganizou a estrutura administrativa do Poder Legislativo municipal
e passou a prever, em seu quadro de pessoal, cargos de provimento em comissao, cargos de
provimento efetivo e fungcdes gratificadas. Para os fins da presente contratacdo, contudo,
interessam especificamente os cargos efetivos, por serem aqueles cujo ingresso depende de
prévia aprovagdo em concurso publico, nos termos do art. 37, 11, da Constituicdo Federal e
do art. 72 da prépria resolucao.

Tal cenario evidencia a inviabilidade de execuc¢do direta do certame pela Administracdo, ndo
se tratando de mera op¢do administrativa, mas de limitagdo estrutural e operacional do
orgao.

Os cargos efetivos previstos na norma sdo os de Secretdrio(a) Administrativo, Auxiliar de
Servicos Gerais e Auxiliar Administrativo, os quais se destinam ao atendimento de
necessidades permanentes da Camara, relacionadas ao suporte administrativo, ao
protocolo, a organizacdo documental, ao atendimento ao publico, ao apoio as sessdes e
comissOes e a conservacdo das dependéncias do 6rgdo. Trata-se, portanto, de fungdes
continuas e essenciais ao funcionamento institucional da Casa Legislativa.
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Nesse contexto, a contratacdo de banca especializada revela-se necessaria porque a Camara
Municipal ndo dispde de estrutura técnica, operacional e logistica suficiente para executar
diretamente, com seguranca, sigilo, isonomia e eficiéncia, todas as etapas inerentes a
realizacdo de concurso publico. A execuc¢do de certame dessa natureza exige conhecimento
especializado, metodologia prépria, mecanismos de seguran¢a, capacidade de
processamento de inscricbes e resultados, além de experiéncia na conducdo de
procedimentos seletivos com observancia da legislacdo aplicavel.

A natureza da contratacdo corresponde, assim, a prestacdo de servigcos técnicos
especializados de apoio a selecdo publica, abrangendo todas as atividades necessarias a
realizacdo do concurso, desde o planejamento do certame até a entrega dos resultados
finais, conforme as condi¢des a serem detalhadas no termo de referéncia e no edital. Sua
finalidade é assegurar o provimento regular, impessoal e transparente dos cargos efetivos
da Camara Municipal, fortalecendo a estrutura administrativa do Poder Legislativo local e
promovendo maior eficiéncia, continuidade e seguranca juridica na execucdo de suas
atividades institucionais.

4, DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A Camara Municipal de Vera Mendes-PI possui necessidade administrativa concreta de
estruturar regularmente seu quadro permanente de pessoal, mediante o provimento de
cargos efetivos previstos na Resolucdo n? 001/2024, de modo a assegurar a continuidade,
a eficiéncia e a regularidade dos servicos administrativos prestados pelo Poder Legislativo
Municipal. A existéncia formal dos cargos, por si sd, ndo satisfaz o interesse publico, sendo
indispensavel a adogao de providéncias administrativas voltadas ao seu efetivo provimento,
observada a exigéncia constitucional de investidura em cargo publico mediante prévia
aprovacdo em concurso publico, ressalvadas apenas as hipdteses constitucionais de livre
nomeacao e exoneragao.

A necessidade da contrata¢do decorre do fato de que a realizacdo de concurso publico
envolve atividades técnicas, operacionais, logisticas e de seguranca que extrapolam a
capacidade ordinaria de execucdo direta da estrutura administrativa da Camara,
especialmente no que se refere a elaboracdo de edital, recebimento e processamento de
inscricdes, atendimento a candidatos, elaboragdo, impressdo, aplicacdo e corre¢cdo de
provas, tratamento de recursos, divulgacdo de resultados, garantia de sigilo, observancia de
critérios de acessibilidade e ado¢do de mecanismos de prevencao a falhas e fraudes.

Nesse contexto, a contratacdo de instituicdo especializada mostra-se necessaria para
assegurar que o certame seja conduzido com elevado padrdo técnico, observancia da
legalidade, impessoalidade, publicidade, isonomia, eficiéncia e seguranca juridica,
reduzindo riscos de nulidades, impugnacdes, judicializacido e descontinuidade
administrativa.

5. LEVANTAMENTO DAS SOLUCOES

0 levantamento das solugdes consiste na identificagdo e analise das alternativas disponiveis
para o atendimento da necessidade administrativa da Camara Municipal de Vera Mendes-
PI, relacionada a viabilizacdo de concurso publico destinado ao provimento dos cargos
efetivos previstos na Resolucdo n? 001/2024, com vistas a estruturacao regular do quadro
permanente de pessoal do Poder Legislativo municipal.

Para o contexto especifico deste estudo, parte-se da seguinte indagacdo orientadora:

DIANTE DA NECESSIDADE DE PROMOVER O PROVIMENTO REGULAR DOS CARGOS
EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE VERA MENDES-PI, PREVISTOS NA RESOLUCAO
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N2 001/2024, QUAIS SOLUCOES SE MOSTRAM MAIS ADEQUADAS PARA ASSEGURAR A
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO COM LEGALIDADE, ISONOMIA, SEGURANCA,
EFICIENCIA OPERACIONAL E OBSERVANCIA DOS PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA?

Considerando que o objeto envolve a prestacdo de servicos técnicos especializados
destinados ao planejamento, organizacao e execucao de concurso publico, foram analisadas
as seguintes alternativas:

Solucdo 01 - Realizacgdo direta do concurso pela prépria CAmara Municipal
Consistiria na execucdo, pela propria estrutura administrativa da Camara, de todas as
etapas do certame, incluindo planejamento, elaboragao de edital, recebimento de inscric¢des,
preparacdo e aplicacdo de provas, processamento de resultados, andlise de recursos e
divulgacdo dos atos do concurso. Embora, em tese, represente alternativa de execugio
direta, essa solucdo mostra-se limitada diante da reduzida estrutura técnica e operacional
da Camara, que nao dispde de equipe especializada, sistemas proéprios, logistica adequada e
mecanismos de seguranca suficientes para conduzir, com isonomia e confiabilidade, todas
as fases de um concurso publico.

Além disso, a realizagdo direta do certame pela propria Camara pode ampliar riscos
relacionados ao sigilo das provas, a padronizagdo dos procedimentos, ao tratamento de
recursos administrativos, a seguranca da aplicagdo e a credibilidade do processo seletivo,
especialmente em contratacdes que exigem conhecimento técnico especifico e experiéncia
prévia na condugio de concursos publicos.

Solugdao 02 - Cooperacio com outro 6rgiao ou entidade publica para execugio do
certame

Consistiria na tentativa de realizacdo do concurso com apoio de outro ente ou 6rgdo publico
que eventualmente possuisse estrutura para auxiliar na organizacdo do certame. Embora
essa alternativa possa, em alguns contextos, representar solu¢do viavel, sua ado¢do depende
da existéncia de orgido parceiro com disponibilidade material, técnica e juridica para
assumir ou compartilhar a execu¢ao das etapas do concurso, o que nem sempre se verifica
na pratica.

Além da dependéncia de articulacdo institucional especifica, essa solucdo pode gerar
limitagbes quanto a autonomia administrativa da Camara, a definigdo do cronograma, a
responsabilizacdo pela execucdo e a adequacdo da metodologia adotada as peculiaridades
do certame pretendido. Por isso, embora teoricamente possivel, ndo se apresenta, no caso
concreto, como a alternativa mais segura e eficiente para atendimento da necessidade
identificada.

Solucio 03 - Contratacdo de instituicdo especializada para planejamento,
organizacao e execu¢ao do concurso publico

Consiste na contratacdo de instituicdo ou empresa especializada, com experiéncia
comprovada na realizacdo de concursos publicos, para executar, de forma integrada, as
atividades de planejamento, elaboragdo do edital, recebimento e processamento das
inscricdes, preparacdo, impressdo, aplicacdo e correcdo de provas, analise de recursos,
divulgagdo de resultados e demais atos necessarios a realizacdo do certame.

Essa alternativa apresenta vantagens relevantes, pois permite a utilizagdo de expertise
técnica especifica, padronizacdo de procedimentos, maior seguranca operacional,
mecanismos adequados de sigilo e controle, além de conferir maior credibilidade,
transparéncia e eficiéncia a sele¢do publica. Também favorece a adequada distribui¢do de
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responsabilidades, permitindo que a Camara atue na supervisdo e fiscalizacdo contratual,
sem assumir diretamente atividades técnicas para as quais ndo possui estrutura suficiente.

Solucdo apontada como mais adequada

A andlise comparativa demonstra que a contratacdo de instituicdo especializada para
planejamento, organizacdo e execu¢do de concurso publico revela-se a solucdo mais
adequada para atender a necessidade da Camara Municipal de Vera Mendes-PI.

Tal solu¢ao permite maior seguranga juridica e operacional, assegura tratamento isondmico
aos candidatos, reduz riscos inerentes a conducao direta do certame pela Administragio e
possibilita que o concurso seja realizado com metodologia apropriada, observancia das
exigéncias legais e suporte técnico compativel com a complexidade do objeto.

Além disso, a contratacdo de banca especializada mostra-se compativel com a necessidade
de provimento dos cargos efetivos de Secretario(a) Administrativo, Auxiliar Administrativo
e Auxiliar de Servigos Gerais, previstos na Resolucao n? 001/2024, os quais se destinam ao
atendimento de necessidades permanentes da estrutura administrativa da Camara, ndo se
confundindo com os cargos em comissao e func¢oes gratificadas também previstos na norma.

s Execucao Cooperacdo com || Contratacio de instituicdo
Critério . o x .
Direta outro orgao especializada
Capacidade técnica Limitada Dependgnte de Elevada
terceiros
Seguranga do Baixa Médio Alta
certame
‘ Risco operacional H Alto H Médio H Baixo ‘
Contr.ole © Baixo Médio Elevado
padronizacdo
‘ Tempo de execugdo H Alto H Variavel H Adequado ‘
Confiabilidade do Reduzida Moderada Elevada
resultado

A andlise comparativa evidencia que a contrata¢do de instituicdo especializada apresenta
melhor desempenho nos critérios técnicos, operacionais e de seguranga, consolidando-se
como a alternativa mais adequada a necessidade administrativa.

Dessa forma, conclui-se que a solucdo mais adequada é a contratacdo de instituicdo
especializada para a execucdo do concurso publico, por representar a alternativa que
melhor atende aos principios da eficiéncia, planejamento, seguranga juridica,
impessoalidade, publicidade e interesse publico, em consonancia com a Lein214.133/2021
e com a estrutura administrativa instituida pela Resolucao n® 001/2024.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdao proposta consiste na contratacdo de instituicdo especializada para o
planejamento, organizacio, operacionalizacdo e execucdo de concurso publico destinado ao
provimento dos cargos efetivos da Cimara Municipal de Vera Mendes-PI, conforme previsto
na Resolugdo n? 001,/2024.

A modelagem adotada contempla a execucdo indireta do certame por entidade com
comprovada capacidade técnica e operacional, responsavel pela condugdo integrada de
todas as etapas do concurso, desde o planejamento inicial até a entrega do resultado final
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homologado, observadas as exigéncias legais, os principios da Administragdo Publica e as
diretrizes a serem detalhadas no Termo de Referéncia e no edital.

A solucdo compreende, de forma sistémica e coordenada, a elaboracdo dos instrumentos
normativos do certame, o recebimento e processamento das inscri¢des, a disponibilizacdo
de canais de atendimento aos candidatos, a preparacdo, impressao, aplicagdo e correcdo das
provas, a divulgacdo dos resultados, a andlise de recursos administrativos e o suporte
técnico as fases subsequentes, incluindo a homologacao final.

Sob o aspecto técnico, a solugdo apresenta-se adequada por permitir a utilizacdo de
metodologia especializada, padronizagdo de procedimentos, ado¢do de mecanismos
avancados de seguranca da informacgdo e garantia de sigilo nas etapas criticas do certame,
especialmente na elaboracdo, guarda, transporte e aplicacdo das provas.

No plano operacional, a contratagcdo de instituicdo especializada afasta a necessidade de
estruturacdo interna de equipe técnica prépria pela Camara Municipal, evitando a assuncao
de atividades complexas e sensiveis para as quais ndo dispdoe de meios adequados, ao
mesmo tempo em que possibilita a centralizacdo da execucdo em entidade com experiéncia
comprovada, preservando a Administracdo as funcdes de supervisdo, fiscalizagdo e
controle.

Sob a perspectiva econdmica, a solucdo revela-se eficiente e compativel com a realidade
administrativa, especialmente considerando a pratica consolidada no mercado de
concursos publicos, na qual a remuneragdo da instituicdo organizadora ocorre, em regra,
por meio das taxas de inscri¢do dos candidatos. Tal modelo reduz ou elimina a necessidade
de desembolso direto de recursos publicos, transferindo a contratada parcela significativa
dos riscos financeiros do certame, notadamente aqueles relacionados a quantidade de
inscritos e a viabilidade econémica da execugio.

Ademais, a adogdo dessa modelagem contribui para a racionalizacdo do gasto publico,
assegura maior previsibilidade administrativa e evita custos associados a execucao direta,
como mobilizacao de pessoal, estrutura logistica e desenvolvimento de sistemas proprios,
reforcando a eficiéncia da solugao.

Registre-se que a solugcdo proposta estd restrita a realizacdo de concurso publico para
provimento dos cargos efetivos previstos na Resolu¢do n? 001/2024, ndo abrangendo os
cargos em comissdo ou funcbes gratificadas, que ndo se submetem ao requisito
constitucional de prévia aprovagdo em concurso publico.

Dessa forma, conclui-se que a solugdo adotada se mostra tecnicamente adequada,
operacionalmente viadvel e economicamente vantajosa, atendendo ao interesse publico de
estruturacdo do quadro permanente de pessoal da Camara Municipal, em conformidade
com a Lei n? 14.133/2021 e com os principios que regem a Administracdo Publica.

7. REQUISITOS NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM OS SERVICOS A
SEREM CONTRATADOS

> Lein214.133, de 12 de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
> Constituicdo Federal, especialmente art. 37, incisos II e XXI;
> Resolugdon? 001/2024 da Camara Municipal de Vera Mendes-P]I;

> Normas gerais aplicaveis a concursos publicos;
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» Principios da Administragio Publica;

> Demais legislagdes correlatas.

8. REQUISITOS MINIMOS DA CONTRATACAO

A instituicdo a ser contratada devera demonstrar aptiddo técnica e operacional para
executar, de forma integrada e segura, todas as etapas do concurso publico, incluindo
planejamento do certame, elaboragao de edital, recebimento e processamento de inscricdes,
atendimento aos candidatos, elaboracio, impressao, aplicacio e correcio de provas, analise
de recursos, divulgacdo de resultados e apoio a homologacao final.

Devera, ainda, comprovar experiéncia anterior compativel com o objeto, disponibilidade de
equipe técnica qualificada, infraestrutura fisica e tecnolégica adequada, mecanismos de
seguranc¢a da informacao, canais de atendimento ao candidato, observancia das normas de
acessibilidade e capacidade de execucdo em conformidade com a legislacdo aplicavel. As
exigéncias especificas de habilitacdo e qualificagdo técnica deverao ser detalhadas no Termo
de Referéncia, em nivel proporcional e devidamente motivado, de modo a assegurar a

selecdo de instituicdo apta sem impor restricdes indevidas a competitividade ou a
vantajosidade da contratagao.

9. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa das quantidades foi definida a partir de levantamento técnico realizado pela
Camara Municipal de Vera Mendes-PI, considerando a estrutura administrativa instituida
pela Resolugdo n® 001/2024, que preveé, em seu quadro de pessoal, cargos de provimento
efetivo, cargos em comissao e fungdes gratificadas.

Para fins da presente contratacdo, foram consideradas exclusivamente as quantidades
relativas aos cargos de provimento efetivo, uma vez que estes dependem de prévia
aprovacdo em concurso publico, nos termos do art. 37, inciso 11, da Constituicdo Federal.

No processo de dimensionamento da demanda, foram considerados critérios objetivos
relacionados a necessidade de estruturacdo do quadro permanente de pessoal, a natureza
continua das atividades administrativas da Camara Municipal e a imprescindibilidade de
suporte técnico e operacional as atividades legislativas e institucionais.

Nesse contexto, a presente contratacao devera contemplar a realizacao de concurso publico
destinado ao provimento dos seguintes cargos efetivos:

CARGO QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS
Secretario(a) Administrativo 01
Auxiliar de Servicos Gerais 01
Auxiliar Administrativo 01
TOTAL DE VAGAS PREVISTAS: 03 vagas

Os quantitativos acima correspondem aos cargos de provimento efetivo expressamente
criados pela Resolugdo n? 001/2024, os quais deverao ser preenchidos mediante concurso
publico, em conformidade com o art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal e com a propria
disciplina interna da Camara Municipal.

Registre-se, por oportuno, que a mesma resolu¢do também prevé os cargos em comissao de
Assessor Juridico, Tesoureiro, Chefe de Gabinete da Presidéncia, Controlador Interno e
Assessor de Comunicacdo, bem como fungdes gratificadas destinadas a servidores efetivos.
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Tais hipoéteses, entretanto, ndo integram a presente estimativa, por ndo se submeterem ao
provimento mediante concurso publico.

A estimativa ora apresentada permitird dimensionar adequadamente a futura contratacao
da banca organizadora, inclusive quanto a definicdo do escopo dos servicos, da logistica de
execucdo do certame, do numero estimado de inscri¢des, da elaboracdo e aplicacdo das
provas e das demais etapas necessarias a selecdo publica, observadas as exigéncias legais e
o interesse publico envolvido.

Projecdao de demanda de candidatos:

Para fins de dimensionamento da contratacdo, considera-se estimativa de participacao de
candidatos baseada em parametros observados em concursos publicos realizados em
municipios de porte semelhante, bem como na atratividade dos cargos ofertados, nivel de
remuneracdo, exigéncia de escolaridade e localizacdo geografica.

Foram considerados, ainda:

e historico de procura por concursos publicos na regido;
e relacdo candidato/vaga em certames similares;

e caracteristicas socioecondmicas locais;

e grau de especializa¢do exigido para os cargos;

e facilidade de acesso ao municipio.

Com base nesses parametros, adota-se como referéncia a média de 100 (cem) candidatos
por vaga, resultando em uma estimativa de aproximadamente 300 (trezentos) candidatos
para o certame.

Registre-se que a estimativa de participacdo de candidatos possui carater meramente
projetivo, sendo baseada em parametros técnicos e comparativos de mercado, ndo havendo
possibilidade de definicido exata do nuimero de inscritos, por se tratar de variavel
dependente de fatores externos, tais como atratividade do certame, condigdes econémicas,
interesse regional e comportamento dos candidatos. Ainda assim, a adocdo de média
estimada mostra-se necessaria para fins de planejamento da contratacio, permitindo o
adequado dimensionamento da solucdo, sem prejuizo de eventuais ajustes decorrentes da
demanda real verificada no momento da execu¢do do certame.

Essa estimativa contribui para o adequado planejamento da logistica do concurso publico,
definicdo da estrutura necessaria para aplicacao das provas, dimensionamento das equipes
envolvidas e estimativa da arrecadacdo potencial decorrente das taxas de inscricao.

10. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE
SOLUCAO A CONTRATAR

No levantamento de mercado, foram consideradas, em tese, as seguintes alternativas para
atendimento da necessidade administrativa:

(i) execugdo direta do concurso pela propria Camara Municipal;

(ii) execugdo parcialmente compartilhada, com apoio pontual de terceiros; e

(iii) contratacao de instituicdo especializada para planejamento, organizacdo e execucao
integral do certame. A andlise comparativa dessas alternativas deve considerar critérios de
capacidade operacional, seguranga procedimental, padronizacdo metodolégica, tempo de
execucdo, confiabilidade dos resultados, atendimento aos candidatos, tratamento de
recursos, sigilo das provas e economicidade global da solugao.
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A execugao direta pela Camara ndo se revela a alternativa mais adequada, diante da auséncia
de estrutura técnica especializada, da necessidade de equipe multidisciplinar, da exigéncia
de sistemas informatizados, da logistica de aplicacdo de provas e do maior risco de falhas
operacionais e questionamentos quanto a imparcialidade e a seguranca do certame. A
execucdo parcialmente compartilhada, embora teoricamente possivel, tende a fragmentar
responsabilidades, dificultar a coordenac¢do das etapas e ampliar riscos de inconsisténcia
procedimental.

Por sua vez, a contratacdo de instituicdo especializada apresenta melhor desempenho
técnico e operacional, por permitir centralizagdo da execucdo, padronizacdo dos
procedimentos, maior controle de qualidade, ado¢do de protocolos de seguranca,
atendimento especializado aos candidatos e conducdo integrada de todas as fases do
concurso. Por essas razoes, conclui-se que essa é a solucdo mais adequada ao interesse
publico no caso concreto.

10.1. DA MODALIDADE DE LICITACAO “DISPENSA DE LICITACAO”

A escolha da instituicdo devera ser devidamente motivada nos autos, mediante analise
comparativa de instituices com atuacdo no mercado, com verificacdo de experiéncia prévia
em concursos publicos, historico de execucdo, reputacdo institucional, capacidade técnica e
compatibilidade com o objeto, de modo a assegurar a vantajosidade da contratacdo e o
atendimento integral aos requisitos previstos no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021.

A aplicacdo do referido dispositivo legal exige a verificacdo cumulativa de requisitos
especificos, notadamente:

(i) a natureza juridica da instituicdo, que deve ser brasileira e sem fins lucrativos;

(ii) a compatibilidade entre sua finalidade estatutaria e o objeto da contratagao;

(iii) a demonstracdo de reputacdo ética e profissional reconhecida; e

(iv) a capacidade técnica e operacional para execucdo do objeto contratado.

No caso em andlise, a contratacdo de instituicdo especializada para planejamento,
organiza¢do e execucdo de concurso publico insere-se no conceito de desenvolvimento
institucional e apoio técnico a Administracdo Publica, sendo compativel com as finalidades
estatutarias das entidades abrangidas pelo permissivo legal.

A jurisprudéncia e as orientagdes dos 6rgaos de controle admitem a utilizacao da dispensa
de licitacdo para a contratacdo de bancas organizadoras de concursos publicos, desde que
demonstrado o nexo entre o objeto contratado e a natureza da instituicido, bem como a
compatibilidade dos precos com os valores praticados no mercado e a observancia dos
principios da Administracao Publica.

Importa destacar que a contratacdo direta ndo afasta a necessidade de adequada instrucao
do processo administrativo, devendo ser comprovados, nos autos, o atendimento aos
requisitos legais, a justificativa da escolha da instituicdo, a demonstragdo da vantajosidade
da contratagdo e a compatibilidade dos pregos com os parametros de mercado.

Dessa forma, a adogao da dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei
n? 14.133/2021 mostra-se juridicamente viavel e adequada ao caso concreto, desde que
observadas todas as condicionantes legais e assegurada a selecdo de instituicdo que atenda
plenamente ao interesse publico, com eficiéncia, seguranga juridica e capacidade técnica
compativel com a execucdo do objeto.

10.2. DO NAO FRACIONAMENTO DO LOTE
N3do se mostra tecnicamente recomendavel o parcelamento do objeto, uma vez que a
organiza¢do e execucdo de concurso publico constitui solucdo integrada, formada por
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etapas interdependentes que exigem coordenacdo centralizada, uniformidade
metodolodgica, identidade de critérios de avaliacdo, cronograma unico, cadeia de custodia
das provas, tratamento padronizado de inscricdes e recursos, além de responsabilidade
concentrada pela seguranca e regularidade do certame.

A eventual divisdo do objeto entre multiplos executores poderia gerar sobreposicdo de
responsabilidades, divergéncia de procedimentos, aumento do risco operacional,
fragilizacdo dos mecanismos de sigilo e dificuldade de fiscalizagdo contratual,
comprometendo a qualidade da solucdo e a seguranca juridica do concurso. Assim, a
contratacdo integral de uma dnica instituicdo especializada atende de forma mais adequada
aos principios do planejamento, eficiéncia, economicidade e interesse publico.

10.3. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor da contratacao tem por finalidade subsidiar a analise de vantajosidade
da contratagdo direta, bem como assegurar a compatibilidade dos valores praticados com
os parametros de mercado, nos termos do art. 18, §12, inciso VI, da Lei n? 14.133/2021.
Ressalte-se que, no presente caso, a contratacdo nao se vincula a limite de dispensa por
valor, mas a adequada formacdo do juizo de economicidade e a demonstracdo de que a
solucdo adotada atende ao interesse publico de forma eficiente e proporcional.

Considerando tratar-se de servico técnico especializado relativo ao planejamento,
organizagdo e execucdo de concurso publico, a pesquisa de precos devera priorizar a andlise
de contratacdes similares realizadas por outros 6rgios e entidades da Administragdo
Publica, especialmente aquelas registradas no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), observando-se, sempre que possivel, o periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
pesquisa, com a devida atualizacdo monetaria dos valores identificados.

De forma complementar, poderdo ser utilizados outros parametros legalmente admitidos,
tais como a pesquisa direta com institui¢cdes especializadas, mediante solicitacao formal de
propostas, bem como a consulta a sitios eletrénicos especializados, desde que assegurada a
compatibilidade com o objeto da contratacdo e a identificacdo clara das condigdes
analisadas, em observancia as boas praticas de formacdo de pre¢os na Administracio
Publica.

A andlise dos dados coletados devera considerar variaveis relevantes, tais como o nimero
de cargos a serem providos, a quantidade estimada de candidatos, o nivel de complexidade
do certame, as etapas de execucdo previstas, a abrangéncia geografica da selecdo e as
caracteristicas especificas do ente contratante, de modo a assegurar que o valor estimado
reflita adequadamente a realidade da futura contratagao.

No caso concreto, considerando a previsdo de provimento de 03 (trés) vagas, distribuidas
entre cargos de nivel médio e nivel fundamental, e adotando-se como parametro técnico a
média estimada de 100 (cem) candidatos por vaga, projeta-se a participagdo aproximada de
300 (trezentos) candidatos no certame. Para fins de dimensionamento econémico da
contratacao, foram considerados os valores referenciais de taxa de inscrigdo praticados em
concursos publicos de porte e caracteristicas semelhantes, estimando-se o valor de R$
105,00 (cento e cinco reais) para os cargos de nivel médio e R$ 85,66 (oitenta e cinco reais
e sessenta e seis centavos) para o cargo de nivel fundamental, valores que servirdo como
referéncia preliminar para analise da viabilidade economico-financeira da solugdo e da
compatibilidade com os precos praticados no mercado.

Nesse contexto, a arrecadagdo potencial do concurso publico é estimada em R$ 29.566,00
(vinte e nove mil quinhentos e sessenta e seis reais), valor que podera constituir a principal
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forma de remuneracdo da instituicdo organizadora, conforme modelagem econdmica a ser
definida no Termo de Referéncia.

Registre-se que, no mercado de organizacdo de concursos publicos, é pratica consolidada a
adocdo de modelo de remuneragao vinculado as taxas de inscricdo dos candidatos, hipotese
em que a instituicdo contratada é remunerada conforme a arrecadacdo obtida, assumindo
os riscos financeiros do certame, especialmente aqueles relacionados a quantidade efetiva
de inscritos.

Tal modelagem apresenta vantagens relevantes para a Administracdo Publica, na medida
em que reduz ou elimina a necessidade de desembolso direto de recursos orcamentarios,
promove maior racionalidade na aplicacdo dos recursos publicos e transfere a contratada
os riscos associados a viabilidade econémica da execucio.

Ainda assim, a Administracdo devera avaliar, de forma criteriosa, a compatibilidade dos
valores das taxas de inscrigdo com os parametros de mercado, bem como a adequagao do
modelo econbémico proposto, de modo a garantir a vantajosidade da contratacdo, a
modicidade dos valores cobrados dos candidatos e a regular execucio do objeto.

Dessa forma, a estimativa do valor da contratacdo devera ser consolidada a partir da analise
critica dos dados coletados, assegurando sua compatibilidade com o mercado e sua
adequacdo as condicdes efetivas da contratacdo, em conformidade com os principios da
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacao de instituicao especializada para o planejamento, organizacado e execu¢do de
concurso publico tem como finalidade assegurar a estruturagdo regular do quadro
permanente de pessoal da Camara Municipal de Vera Mendes-PI, viabilizando o provimento
dos cargos efetivos previstos na Resolucido n2 001/2024 e garantindo suporte adequado as
atividades legislativas e administrativas do 6rgao.

Com a implementacao da solugio proposta, pretendem-se alcangar os seguintes resultados:

e realizacdo de concurso publico com observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e planejamento;

e provimento regular dos cargos efetivos de Secretario(a) Administrativo, Auxiliar de
Servicos Gerais e Auxiliar Administrativo, conforme a estrutura administrativa vigente da
Camara;

¢ melhoria do suporte administrativo e legislativo da Casa, com reforco das atividades de
secretaria, protocolo, organizacdo documental, apoio as sessdes e comissoes, atendimento
ao publico e servigos gerais;

e maior aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis,
mediante selecdo de solucdo especializada apta a conduzir o certame com seguranca,
padronizacdo e racionalidade administrativa;

¢ reducio de riscos operacionais, juridicos e procedimentais associados a realizagdo direta
do concurso pela propria Camara, que ndo dispde de estrutura técnica especializada para
executar internamente todas as etapas do certame;

e padronizacdo e seguranc¢a na conducdo das etapas do concurso, incluindo elaboracdo de
edital, recebimento de inscri¢des, aplicacdo e correcdo de provas, processamento de
resultados e andlise de recursos;

e fortalecimento institucional da Camara Municipal, com profissionalizacdo do quadro
permanente e maior continuidade na execuc¢do das atividades administrativas e legislativas
de carater permanente.
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Espera-se, ainda, que a solucdo adotada contribua para maior organizacdo administrativa,
racionalidade no planejamento da forca de trabalho e seguranca juridica no processo de
ingresso de servidores, em conformidade com a estrutura normativa atualmente vigente no
ambito do Poder Legislativo municipal.

Dessa forma, os resultados pretendidos concentram-se na realizagdo valida, segura e
eficiente do concurso publico, no provimento dos cargos efetivos criados pela Resolucio n?
001/2024 e no aprimoramento do funcionamento institucional da Camara Municipal de
Vera Mendes-PI, em consonancia com o interesse publico e com as diretrizes de
planejamento e eficiéncia previstas na Lei n? 14.133/2021.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A presente contratacdo, voltada a prestacdo de servigos técnicos especializados para
realizacdo de concurso publico, ndo apresenta impactos ambientais significativos de forma
direta. Os impactos potenciais sdo indiretos e de baixa intensidade, relacionados
principalmente ao consumo de papel, impressdo de materiais, uso de energia elétrica,
geracdo de residuos solidos e utilizacdo de insumos administrativos durante a execucao do
certame.

Esses impactos podem ser mitigados por meio da priorizacdo de procedimentos eletronicos,
reducdo de impressdes, uso racional de recursos, adequada destinacado de residuos e adocdo
de praticas operacionais ambientalmente responsaveis pela contratada e pela
Administracao.

13. JUSTIFICATIVA PARA AUSENCIA DE ANALISE DE RISCOS

A contratacao de instituicado especializada para o planejamento, organizagdo e execucdo de
concurso publico envolve riscos inerentes a natureza do objeto, especialmente no que se
refere a seguranca da informacdo, sigilo das provas, regularidade procedimental,
cumprimento do cronograma e eventual judicializagcdo do certame.

Tais riscos, contudo, sdo amplamente conhecidos e recorrentes em contratagdes dessa
natureza, encontrando-se consolidados no ambito da Administracdo Publica e do mercado
especializado, com mecanismos de mitigacdo ja estabelecidos.

Nos termos do art. 18 da Lei n? 14.133/2021, o planejamento da contratacdo deve ser
conduzido de forma compativel com a complexidade do objeto, ndo havendo exigéncia de
elaboracdo de matriz formal de riscos em todos os casos, desde que os riscos relevantes
sejam devidamente considerados no processo decisorio.

No caso concreto, opta-se pelo tratamento proporcional dos riscos, mediante a exigéncia de
capacidade técnica da instituicao a ser contratada, definicdo de requisitos de seguranga,
sigilo e padronizacao no Termo de Referéncia, bem como a adogdo de mecanismos de
fiscalizagdo e controle durante a execugao contratual, em consonancia com as diretrizes do
Decreton® 11.246/2022.

Dessa forma, entende-se que os riscos da contratacdo estdo adequadamente considerados
no planejamento, sendo suficiente sua incorporacdo nos instrumentos convocatdrios e
contratuais, ndo se mostrando imprescindivel, neste momento, a elaboracdo de matriz
formal especifica.

14. OBRIGACOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA
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As observancias quanto as obrigacdes da contratante e da contratada sdo aquelas
estabelecidas no edital do certame e seus anexos, em especial, minuta de contrato, em
conformidade com as disposicdes da Lei n® 14.133/2021.

15. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Antes da formalizacdo do contrato, a Administracdo deverd adotar as providéncias
necessdarias a adequada instrucdo da fase preparatdria, de modo a assegurar a legalidade, a
eficiéncia, a transparéncia e a viabilidade da contratacdo. Tais providéncias decorrem do
dever de planejamento previsto na Lei n? 14.133/2021 e devem ser compativeis com a
natureza do objeto a ser contratado.

Entre as principais providéncias prévias, destacam-se:

¢ elaboracio e consolidacdao dos documentos da fase preparatdria, especialmente o
Documento de Formalizagcdo da Demanda, o Estudo Técnico Preliminar, a analise de riscos
e o Termo de Referéncia, com definigdo clara do objeto, dos requisitos da contratacdo, do
modelo de execucdo, do modelo de gestdo do contrato, dos critérios de selecdo do
fornecedor e da estimativa do valor da contratacio;

e levantamento de mercado e estimativa de precgos, com pesquisa apta a identificar
instituicdes especializadas na realizacao de concursos publicos, bem como os parametros
usuais de remuneragdo, metodologia de execugao e custos envolvidos, a fim de subsidiar a
defini¢cdo da solugao mais vantajosa para a Camara Municipal;

e verificacdo da compatibilidade or¢camentaria e financeira da contratacdo, com
demonstracido da existéncia de recursos para suportar as despesas decorrentes da futura
contratacdo, em consonancia com o planejamento administrativo e orcamentario do 6rgao;
¢ definicao motivada da forma de contratacio direta, com demonstracdo do cabimento
do art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, bem como verificagdo da finalidade estatutaria
da instituicdo, da auséncia de fins lucrativos, da reputagdo ética e profissional, da
compatibilidade do preco com o mercado e do atendimento as exigéncias de habilitacio
juridica, fiscal, trabalhista e técnica compativeis com o objeto;

e elaboracao do edital e da minuta do contrato, contendo as regras do procedimento,
as obrigacdes das partes, os critérios de execucdo, fiscalizacdo, pagamento, sangoes,
recebimento do objeto e demais condi¢cbes necessarias a contratagdo, devendo a minuta
contratual integrar o edital como anexo, quando necessaria;

e submissio do processo ao controle juridico prévio, para analise da regularidade da
contratacao, nos termos da legislagido aplicavel e das rotinas internas da Camara Municipal;
o designacido de servidor(es) responsavel(is) pela gestao e fiscalizacdo contratual,
com a adogdo, se necessario, de medidas de capacitacdo para acompanhamento da execucdo
do contrato, especialmente em razido das peculiaridades do objeto;

o definicdo prévia dos cargos efetivos a serem contemplados no certame, em
conformidade com a Resolugao n? 001/2024, restringindo-se a presente contratagdo aos
cargos de Secretdrio(a) Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais e Auxiliar
Administrativo, uma vez que os cargos em comissdo e as fungdes gratificadas nao se
submetem a provimento por concurso publico.

16. CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Inicialmente, ndo existem em andamento contratagdes correlatas ou interdependentes que
venham a interferir ou merecer maiores cuidados no planejamento da futura contratacao.

17. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO QUANTO A VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Conclui-se que a contratacao de instituicdo especializada para o planejamento, organizagao,
operacionalizacdo e execucdo de concurso publico destinado ao provimento dos cargos
efetivos da Camara Municipal de Vera Mendes-PI mostra-se vidvel sob os aspectos técnico,
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operacional e juridico, além de compativel com a necessidade administrativa identificada
no presente estudo.

A solucdo proposta encontra-se devidamente fundamentada neste Estudo Técnico
Preliminar, tendo em vista que a Resolucdo n? 001/2024 instituiu cargos efetivos voltados
ao atendimento de necessidades permanentes da estrutura administrativa da Camara, os
quais, por sua natureza, devem ser providos mediante prévia aprovacdo em concurso
publico.

A contratacdo de banca especializada revela-se adequada porque a Camara Municipal ndo
dispde de estrutura técnica e operacional prépria para conduzir, com seguranca, sigilo,
isonomia e eficiéncia, todas as etapas de um certame publico, sendo necessaria a selecao de
instituicdo com capacidade comprovada para execugdo do objeto.

Além disso, a solucdo atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, planejamento e economicidade, contribuindo para a estruturacdo
regular do quadro permanente de pessoal da Camara Municipal e para o fortalecimento
institucional do Poder Legislativo local.

Diante do exposto, opina-se pela viabilidade da contratacdo, com prosseguimento da fase
preparatéria e adogcao das medidas administrativas necessarias a elaboracdo do Termo de
Referéncia, a instrucdo da contratacao direta com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei
n? 14.133/2021, a demonstracdo do preenchimento dos requisitos legais pela instituicdo a
ser contratada e a posterior formalizacdo do procedimento destinado a contratacdo da
entidade organizadora do concurso publico.

Vera Mendes-P], na data de sua assinatura.

Luis Abreu Filho
Presidente Camara Municipal
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TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de instituicdo sem fins
lucrativos para o planejamento, a organizacdo e a execu¢do de concurso publico destinado
ao provimento de cargos efetivos da Camara Municipal de Vera Mendes-PI, conforme a
Resolugao n? 001/2024.

1.2. A contratagdo pretendida destina-se a realizacdo, de forma integrada, de todas as
etapas necessarias ao certame, compreendendo, entre outras atividades, o planejamento do
concurso, a elaboracdo dos instrumentos pertinentes, o recebimento e processamento de
inscricdes, o atendimento aos candidatos, a elaboragao, impressao, aplicagdo e correcdo de
provas, a andlise de recursos, a divulgacdo dos resultados e o suporte técnico até a
homologacdo final, nos termos a serem detalhados no Termo de Referéncia.

1.3. A presente contratagao justifica-se pela necessidade de viabilizar o provimento regular
dos cargos efetivos previstos na Resolugdo n? 001/2024, assegurando a estruturagdo do
quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de Vera Mendes-PI e o adequado
suporte as suas atividades administrativas e legislativas de carater continuo.

1.4. Arealizacdo do concurso publico constitui medida necessaria para atender ao disposto
no art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal, promovendo o ingresso de servidores efetivos
mediante prévia aprovagdo em certame publico e observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

2. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
2.1. A quantidade de vagas devera seguir o seguinte:

QUANTIDADE DE VAGAS Nivel de Escolaridade
CARGO PREVISTAS
Secretario(a) 01 Ensino médio
Administrativo
Auxiliar Administrativo 01 Ensino médio
Auxiliar de Servicos Gerais 01 Ensino fundamental
TOTAL DE VAGAS PREVISTAS: 03 vagas

2.1.1. A quantidade total estimada para o concurso publico é de 3 (trés) vagas para
provimento imediato, distribuidas conforme a Resolucio n? 001/2024 da Camara
Municipal de Vera Mendes-PI, sem prejuizo da possibilidade de formac¢ido de cadastro de
reserva, caso assim venha a ser previsto no instrumento convocatério, observada a
conveniéncia e a oportunidade da Administracao.

2.2. O objeto desta contratacio consiste na prestagio de servigos técnicos de planejamento,
organizacdo e execucdo de concurso publico, abrangendo atividades que demandam
metodologia propria, coordenacio integrada, protocolos de seguranca, processamento de
inscricdes, elaboracdo e aplicacio de provas, analise de recursos e consolidacdo de
resultados. Em razdo dessas caracteristicas, a solucdo exige avaliacdo qualitativa da
capacidade técnica e operacional da futura contratada, nos termos a serem detalhados no
Termo de Referéncia.

2.3. O objeto desta contratacdo nido se enquadra como sendo bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 27 de setembro de 2021.

2.4. 0 prazo de vigéncia contratual ficara vinculado ao cronograma de execucdo do certame,
caracterizando-se como contratacdo por escopo, com inicio na data de assinatura do
contrato e eficicia a partir da divulgacdo no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas -
PNCP, perdurando até a conclusio integral do objeto, incluidas as etapas de planejamento,
execucdo, julgamento de recursos e entrega dos resultados finais, observado o prazo
inicialmente fixado no instrumento contratual e admitida prorrogacdo, mediante
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justificativa, pelo periodo necessario a conclusdo do objeto, nos termos do art. 62, inciso
XVIl, e do art. 111 da Lei n® 14.133/2021.

3. JUSTIFICATIVA DO OBJETO

3.1. A Constituicdo Federal estabelece que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de prévia aprovacdo em concurso publico, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo, ressalvadas as nomeagdes para cargos em comissao declarados em
lei de livre nomeacgdo e exoneragdo, nos termos do art. 37, inciso II. Nesse contexto, o
provimento dos cargos efetivos previstos na Resolu¢do n2 001/2024 da Camara Municipal
de Vera Mendes-PI exige a realizagdo de certame publico como condi¢do de validade para o
ingresso regular de servidores no quadro permanente do 6rgao.

3.2. A realizagdo de concurso publico constitui instrumento legitimo de selecdo de
candidatos, assegurando isonomia de acesso aos cargos publicos, observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como
maior seguranc¢a juridica no processo de provimento de pessoal. A adocdo desse
procedimento atende ao interesse publico e contribui para a profissionalizacdo da estrutura
administrativa da CAmara Municipal.

3.3. A Camara Municipal de Vera Mendes-PI possui necessidade administrativa concreta de
estruturar regularmente seu quadro permanente de pessoal, mediante o provimento dos
cargos efetivos previstos na Resolugdo n? 001/2024, especialmente para dar suporte
continuo as atividades administrativas e legislativas do 6rgdo. A existéncia formal dos
cargos, sem o correspondente provimento regular, compromete a organizacdo interna, a
continuidade das rotinas administrativas e a adequada prestacdo das atividades
institucionais do Poder Legislativo municipal.

3.4. Para atendimento dessa necessidade, mostra-se adequada a contratacao de instituicao
especializada para o planejamento, organizac¢do e execu¢do do concurso publico, tendo em
vista que a condugdo de certame dessa natureza demanda conhecimentos técnicos
especificos, metodologia prépria, estrutura operacional compativel, mecanismos de
seguran¢a da informacao, sigilo na elaboracdo e aplicacdo das provas, processamento de
inscri¢des, analise de recursos e consolidacao de resultados.

3.5. A execucgdo indireta do certame por instituicio com capacidade técnica e operacional
comprovada permite maior padronizacio dos procedimentos, reducdo de riscos
operacionais, tratamento isondmico aos candidatos e melhor controle das etapas criticas do
concurso, especialmente aquelas relacionadas a elaboracao, guarda, transporte, aplicagdo e
correcdo das provas. Além disso, possibilita que a Camara Municipal permaneca
concentrada em suas atribuicdes institucionais, sem prejuizo do acompanhamento e da
fiscalizacido da execugdo contratual.

3.6. A solugdo proposta também se justifica pela inexisténcia, no dmbito da Camara
Municipal de Vera Mendes-PI, de estrutura técnica e operacional prépria suficiente para
conduzir, com seguranga, eficiéncia e regularidade, todas as fases do concurso publico. A
contratacdo de instituicdo especializada revela-se, assim, medida compativel com a
complexidade do objeto e com a necessidade de assegurar a realizacdo valida e eficiente do
certame.

3.7. A presente contratacdo esta restrita a realizagido de concurso publico para provimento
dos cargos efetivos previstos na Resolucdo n? 001/2024, atualmente correspondentes aos
cargos de Secretario(a) Administrativo, Auxiliar de Servicos Gerais e Auxiliar
Administrativo, totalizando 3 (trés) vagas, ndo abrangendo cargos em comissdo ou fung¢des
gratificadas, que ndo se submetem ao requisito constitucional de prévia aprovagdo em
concurso publico.

3.8. Dessa forma, a contratagio pretendida representa medida necessaria para viabilizar o
provimento regular dos cargos efetivos da Camara Municipal de Vera Mendes-PI, fortalecer
sua estrutura administrativa, assegurar maior continuidade as atividades institucionais e
atender ao disposto no art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal, em consonancia com os
principios e diretrizes aplicaveis ao planejamento das contratacdes publicas.
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4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1. Critério de selecdo da instituicdo: Para a escolha da institui¢do a ser contratada,
deverdo ser observados requisitos minimos de capacidade técnica, qualificagdo da equipe,
estrutura operacional e regularidade profissional, considerados indispensaveis a execugao
segura, eficiente e integrada do objeto, em razdo da complexidade técnica e operacional
inerente a organizacdo e execucdo de concurso publico:

4.1.1. Ainstituicdo devera comprovar aptidao para o desempenho de atividade pertinente
e compativel com o objeto da contratacdo, por meio da apresentacdo de atestados de
capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
demonstrando experiéncia anterior na organizacdo e execucdo de concursos publicos ou
processos seletivos com caracteristicas semelhantes, observados os parametros minimos
abaixo:

A - EXPERIENCIA X QUANTIDADE DE INSCRITOS
QUALIDADE FAIXA DE INSCRITOS

Concursos/Seletivos Acima de 300

B - EXPERIENCIA X CONCURSOS REALIZADOS

QUALIDADE CONCURSOS REALIZADOS

ORGAOS OU ENTIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Concursos/Seletivos

4.1.2. Comprovacao de possuir equipe técnica com no minimo os seguintes profissionais
e formacdo académica:

~ 2 QUANTIDADE DE ~
FORMACAO ACADEMICA PROFISSIONAIS MEIO DE COMPROVACAO
ESPECIALISTAS 03 Curriculo
MESTRES 03 Diploma
DOUTORES 03 Contrato ou CTPS
ADVOGADO 01 Carteira da OAB +
(se faz necessdria a comprovagcdo para Contrato de prestagio de
garantir assisténcia juridica aos candidatos servigos ou CTPS
em todas as etapas do certame)

4.1.2.1. Comprovacao de capacidade operacional conforme exigéncias abaixo:

EXIGENCIA MEIO DE COMPROVACAO
Site proéprio Prints do site comprovando area do candidato
Sistema informatizado (SOFTWARE) proprio | Nota Fiscal
para o processamento das inscri¢des e resultados

4.1.2.2. Registro ou inscrigdo da licitante e de seu responsavel técnico no Conselho Regional
de Administracao (CRA) ou outro equivalente.

Justificativa para definiciao dos requisitos da contratacio

4.1.3. Considerando que o objeto da presente contratacdo consiste no planejamento,
organizagio e execucdo de concurso publico destinado ao provimento de cargos efetivos da
Camara Municipal de Vera Mendes-PI, mostra-se necessario estabelecer requisitos de
habilitagdo e qualificacdo técnica aptos a demonstrar que a futura contratada possui
capacidade efetiva para conduzir, de forma integrada e segura, todas as etapas do certame.
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Tais requisitos visam assegurar que a execucdo do objeto ocorra em conformidade com a
legislagdo aplicavel, com a Resolucdo n? 001/2024 e com os principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica.

4.1.4. A definicdo desses parametros ndo possui carater meramente formal, mas decorre
das caracteristicas concretas do objeto, que envolve a realizagdo de concurso publico para
o provimento de 3 (trés) cargos efetivos, com estimativa de aproximadamente 300
(trezentos) candidatos, abrangendo atividades de planejamento do certame, elaborag¢do de
instrumentos normativos, recebimento e processamento de inscri¢cdes, atendimento aos
candidatos, elaboragdo, impressao, aplicacdo e correcdo de provas, andlise de recursos,
divulgacdo de resultados e apoio a homologacdo final. Busca-se, com isso, garantir a
regularidade da execuc¢do contratual, a lisura do processo seletivo, a credibilidade dos
resultados e o tratamento isonémico entre os candidatos, bem como reduzir riscos
administrativos, operacionais, técnicos e juridicos que possam comprometer o sucesso da
contratacao.

Da forma de contratac¢ao indicada
4.2. Ao examinar as alternativas disponiveis para a selecdo da banca responsavel pelo

planejamento, organizacdo e execu¢do do concurso publico, a Cimara Municipal de Vera
Mendes-PI identificou a existéncia de institui¢des brasileiras sem fins lucrativos com
capacidade técnica e operacional para executar, de forma integrada, todas as etapas do
certame. Verificou-se, ainda, que parte dessas entidades adota modelagem econdmica
baseada na arrecadagdo das taxas de inscricao, circunstancia que pode reduzir ou até afastar
a necessidade de desembolso direto de recursos pela Administracdo, sem prejuizo da
obrigacdo de demonstrar a vantajosidade da contratacdo e a compatibilidade dos valores
praticados com os parametros de mercado.

4.2.1. Nesse contexto, a contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos apresenta-se como
solucdo potencialmente adequada sob os aspectos técnico, operacional e econémico, desde
que a entidade selecionada comprove experiéncia compativel na realizacio de concursos
publicos, reputacio ética e profissional reconhecida, finalidade estatutaria compativel com
o0 objeto, estrutura suficiente para execucdo integral do certame e atendimento as exigéncias
de habilitacdo e qualificacio minimas necessarias.

4.3. Considerando as caracteristicas da solucdo escolhida, a Administracio avalia a
possibilidade de adocdo da dispensa de licitacdo com fundamento no art. 75, inciso XV, da
Lein? 14.133/2021, dispositivo que admite a contratacio de instituicdo brasileira sem fins
lucrativos que possua finalidade estatutaria relacionada a atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacao,
desde que a contratada detenha inquestionavel reputacio ética e profissional. Trecho em
especifico:

Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:

()

XV - para contratagcdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para

contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa
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presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética
e profissional e ndo tenha fins lucrativos

4.3.1. A eventual utilizacdo desse fundamento juridico exige a verificagdo cumulativa e
expressa, no processo administrativo, dos seguintes requisitos:

a) natureza juridica de instituicdo brasileira sem fins lucrativos;

b) compatibilidade entre a finalidade estatutaria da entidade e o objeto da contratacgao;

¢) demonstracdo de reputacao ética e profissional reconhecida;

d) comprovacdo de capacidade técnica e operacional para execuc¢do integral do concurso
publico;

e) justificativa da escolha da instituicdo; e

f) demonstracdo da adequacdo econdémica da contratacdo, com andlise dos valores
praticados e da modelagem de remuneracgdo adotada

4.3.2. A adogdo da contratacdo direta, se confirmada no curso da instrucdo processual,
deverd ser acompanhada de motivacdo especifica quanto ao nexo entre a finalidade
institucional da entidade e o objeto contratado, bem como de demonstracio de que a
solugdo atende ao interesse publico com seguranca juridica, eficiéncia administrativa e
capacidade técnica compativel com a complexidade do certame.

4.3.3. Ressalte-se que a contratacdo de instituicio sem fins lucrativos nao dispensa a
Administracdo de observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e isonomia, nem afasta a necessidade de adequada instrucao do
processo administrativo, com demonstracdo da vantajosidade da solucdo, da regularidade
da entidade selecionada e da compatibilidade do modelo econémico adotado com as
condicoes de mercado e com o interesse publico.

4.3.4. A escolha de instituicdo sem fins lucrativos poderd contribuir para a adoc¢do de
solugcdo economicamente racional, tecnicamente estruturada e operacionalmente segura,
especialmente quando a remunerac¢do estiver vinculada a arrecadacdo das taxas de
inscricao e houver transferéncia a contratada de parcela relevante dos riscos financeiros do
certame. Ainda assim, a Administracdo devera avaliar, de forma criteriosa, a modicidade dos
valores cobrados dos candidatos, a compatibilidade da remunera¢do com o mercado e a
suficiéncia da estrutura disponibilizada para a execucdo do objeto.

4.3.5. A formalizacdo da contratacdo direta dependerd, em qualquer hipétese, da instrugio
completa do processo com os documentos exigidos pela Lei n? 14.133/2021, especialmente
estimativa de despesa, parecer juridico, comprovacio de habilitacio e qualificacdo da futura
contratada, razdo da escolha da instituicdo, justificativa de preco e autorizacio da
autoridade competente.

4.3.6. As demais justificativas técnicas, operacionais e econdmicas da solucdo adotada
encontram-se desenvolvidas nos presentes Estudos Técnicos Preliminares, especialmente
nos topicos relativos a descricdo da necessidade da contratagio, levantamento das solucdes,
requisitos minimos da contratagio, estimativa do valor e posicionamento conclusivo quanto
a viabilidade da contratacio.

4.3.7. A instrucdo da presente contratagio direta podera, mediante justificativa
administrativa, ser conduzida com a pratica de atos presenciais para recebimento e analise
de documentos, avaliagdo das condicdes da entidade interessada e formalizagdo da escolha
da instituicio, sem prejuizo da obrigatéria publicidade dos atos em sitio eletrdnico oficial e
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, nos termos da Lei n® 14.133/2021.
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Condicao de Servico/Bem Comum

4.4. Os servigos a serem contratados ndo se enquadram como comuns, pois os padrdes
de desempenho e qualidade, considerando a complexidade e especialidade, ndo podem ser
objetivamente definidos, por meio de especificacdes usuais de mercado, cujas variagdes
técnicas influenciam no resultado da contratacao.

Referéncia de Precos
4.5. O valor total desta contratacdo direta é baseado em pesquisa de pregos realizada
conforme os métodos e justificativas contidas no processo administrativo.

Fornecimento/Servico Continuado
4.6. A presente contratagdo é definida por escopo.

Subcontratacao
4.7. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacgao
4.8. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

Da exigéncia de amostra
4.9. A apresentacdo de amostras é incompativel.

Modelo de execuc¢ao do objeto

4.10. A presente contratagdo tem por objeto a contratacio de instituicdo sem fins lucrativos
para o planejamento, a organizacdo e a execucdo de concurso publico destinado ao
provimento dos cargos efetivos da Camara Municipal de Vera Mendes-PI, conforme a
Resolugdo n? 001/2024, compreendendo a execucdo integrada de todas as etapas
necessarias a realiza¢do valida, segura e eficiente do certame.

4.11. A instituicdo contratada serda responsavel pelo processamento das inscricdes,
inclusive pela disponibilizacdo de sistema eletronico para cadastro dos candidatos,
recebimento e andlise dos pedidos de isencdo, tratamento das condi¢des especiais de
participacdo, observancia das regras de reserva de vagas legalmente aplicaveis e ado¢ao das
providéncias necessarias ao regular deferimento ou indeferimento das inscri¢des, nos
termos da legislacdo vigente e das disposi¢des do edital.

4.12. A CONTRATADA devera assegurar o sigilo, a integridade e a rastreabilidade das
informacGes relativas ao certame, especialmente quanto aos dados cadastrais dos
candidatos, ao contetido das provas, aos espelhos de correcio, as notas atribuidas e aos
resultados parciais e finais, garantindo acesso individualizado apenas ao respectivo
interessado, por meio de mecanismos seguros de autenticacdo e consulta.

4.13. Cabera a CONTRATADA elaborar os instrumentos normativos e operacionais do
concurso, inclusive minuta de edital de abertura, anexos, comunicados, formularios,
instrugdes aos candidatos, cadernos de prova, espelhos de correcao e demais documentos
necessarios a execuc¢do do certame, os quais deverdo observar a legislacdo aplicavel, a
Resolucido n2 001/2024 e as diretrizes fixadas pela Cimara Municipal de Vera Mendes-PI.
4.14. Os instrumentos convocatdrios e demais documentos estruturantes do concurso
somente poderdo ser divulgados apds andlise e validagdo pela Comissao Especial designada
pela Camara Municipal de Vera Mendes-PI e, quando cabivel, apds manifestacdo juridica do
orgao de assessoramento competente, observadas as rotinas administrativas internas do
Poder Legislativo municipal.

4.15. As publicagdes oficiais relacionadas ao concurso publico, em suas diversas etapas,
deverdo observar os meios de divulgacido definidos pela Camara Municipal de Vera Mendes-
PI, sem prejuizo da divulgagdo complementar no sitio eletronico da contratada, na area do
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candidato e em outros canais previstos no edital, de modo a assegurar ampla publicidade,
transparéncia e acesso a informacao.

4.16. Compete a CONTRATADA proceder a analise da documenta¢do apresentada pelos
candidatos, ao exame dos requisitos de inscricdo, a avaliacdo dos pedidos de atendimento
especializado e de participagdo nas vagas reservadas, bem como ao processamento e
julgamento administrativo inicial dos recursos relacionados a essas matérias, sempre em
conformidade com a legislacdo vigente, com as regras editalicias e com as orientacdes
fixadas pela CAmara Municipal de Vera Mendes-PI.

4.17. A CONTRATADA devera providenciar a elaboragdo, impressdo, acondicionamento,
transporte, guarda e aplicacdo das provas, adotando protocolos de seguranca compativeis
com a natureza do certame, de modo a preservar o sigilo do contetido, a inviolabilidade dos
materiais e a regularidade da aplicagao.

4.18. A CONTRATADA sera responsavel pela correcio das provas, processamento dos
resultados, divulgacdo das classificacdes, recebimento e andlise de recursos
administrativos, resposta fundamentada aos questionamentos dos candidatos e
consolidagdo do resultado final do concurso, até a entrega dos relatdérios e documentos
necessarios a homologacdo do certame pela autoridade competente.

4.19. Durante toda a execuc¢do contratual, a contratada deverda manter canais adequados de
atendimento aos candidatos, inclusive por meio eletrdnico, assegurando prestacdo de
informacdes, registro de demandas, tratamento tempestivo de solicitagdes e suporte
operacional compativel com o porte estimado do concurso.

4.20. A execucdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada pela Camara Municipal de Vera
Mendes-PI, por meio de servidor ou comissdo formalmente designada, competindo a
Administracdo validar etapas criticas do certame, acompanhar o cumprimento do
cronograma, verificar a conformidade dos produtos entregues e adotar as providéncias
necessarias a boa execugdo contratual.

Do planejamento

4.21. A CONTRATADA devera realizar reunido inicial com a Comissdo do Concurso, no
prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, contados da publicagcdo do extrato do contrato no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, ocasido em que serdo apresentadas as
diretrizes gerais do certame, os atos normativos aplicaveis, a definicdo dos cargos,
conteddos programaticos, regras de inscricdo, critérios para eventual isencdo da taxa,
procedimentos operacionais e demais informacoes necessarias a elaboracdo do edital e ao
planejamento executivo da contratacao.

4.22. Apés a realizacdo da reunido inicial e a emissdo da respectiva Ordem de Servico, a
instituicdo contratada devera apresentar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, a
minuta do edital do concurso publico e o plano de execucio do certame, contendo a
descricdo das etapas de trabalho, os procedimentos a serem adotados, os responsaveis
envolvidos, os mecanismos de seguranca, os canais de atendimento aos candidatos e o
cronograma estimado de execu¢do, com a indicagdo dos prazos previstos para cada fase.
4.23. Recebida a documentacao prevista no item anterior, a Comissdao do Concurso
procedera a analise da minuta do edital e do plano de execucido apresentado, podendo
solicitar ajustes, complementa¢cdes ou adequacdes que entender necessarias ao
atendimento do interesse publico e a conformidade com a legislagdo aplicavel. Apos a
validagdo da versao final, sera autorizada a publicagio do edital e o inicio do periodo de
inscrigoes.

4.24. Sera publicado um unico edital, contemplando de forma consolidada todas as vagas
objeto do concurso publico da Camara Municipal de Vera Mendes-PI, observadas as
disposicdes da Resolucdo n® 001/2024 e as definicdes constantes do Termo de Referéncia
e dos demais documentos da contratacao.

4.25. Do cronograma estimado:
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EDITAL PARA TODOS OS CARGOS

ETAPA PRAZO ESTIMADO

Assinatura do contrato X

Planejamento dos servigos 10 dias uteis a contar da assinatura do contrato

Reunido inicial entre a equipe de planejamento e Até 5 dias uteis ap6s a entrega do planejamento dos
representante da contratada servigos

Adaptacdo do planejamento conforme demandas

i Até 2 dias Uteis ap6s a reuniio inicial
da Camara

Até 2 dias uteis apds a conclusido da adaptacdo do

Emissao de Ordem de Servigo .
planejamento

Até 20 dias uteis apds a emissdo da Ordem de

Elaboracdo e Publica¢do do Edital .
Servico

Periodo de inscri¢des 10 dias corridos apds a publicagio do edital

Conferéncia de documentos e inscricdes

Até 20 dias uteis ap6s o fim das inscri¢des

Divulgacao das inscri¢des deferidas

Até 2 dias Uteis ap6s a conferéncia

Recursos sobre inscri¢des indeferidas

5 dias tteis apds a divulgacao

Divulgacao das inscrigdes homologadas

5 dias tteis apds o término do prazo para recursos

Divulgacdo de locais, horarios e salas Até 5 dias uteis da prova

Preferencialmente em dois turnos, a depender dos

Realizacdo das provas . .
¢ p cargos e nivel de escolaridade.

Divulgagdo do gabarito 1 dia util ap6s a realizacdo da prova

Divulgacdo do resultado 2 dias uteis ap0s a realizacdo da prova

Recurso 2 dias uteis apds a divulgacio do resultado

Pontuacio final 2 dias uteis apds o término do prazo para recursos

2 dias uteis ap6s a divulgacdo da pontuacio final da

Homologacdo do resultado final
prova

4.26. O cronograma podera sofrer alteracdes por sugestio da contratada e definicdes da
comissao especial para realizacao do concurso.

Do Edital

4.27. A contratada deverd elaborar Edital, contendo, no minimo:

4.27.1. Requisitos para efetuar as inscricdes;

4.27.2. Procedimentos para as inscri¢oes e isencdo da taxa de inscricdes;

4.27.3. As fases do Concurso;
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4.27.4. Procedimentos para interpor recursos;

4.27.5. Critérios de desempate;

4.27.6. Vagas para pessoas com deficiéncia;

4.27.7. Datas, horarios e locais para inscrigao;

4.27.8. Cronograma, devendo ser acatado as possiveis revisdes propostas pela Comissao
Especial do Concurso.

Do valor da Taxa de Inscricdo

4.28. A taxa de inscrigdo do concurso publico devera observar, como parametro maximo
preliminar, o valor de R$ 105,00 (cento e cinco reais) para os cargos de nivel médio, e o
valor de R$ 85,66 (oitenta e cinco reais e sessenta e seis centavos) para nivel fundamental,
sem prejuizo de validacdo definitiva a partir da pesquisa de mercado e da modelagem
econOmica da contratacdo, conforme tabela abaixo:

NiVEL/CARGO VALOR
NIVEL MEDIO R$ 105,00
NIVEL FUNDAMENTAL R$ 85,66

4.28.1. O valor indicado no item anterior possui natureza referencial e preliminar, tendo
sido definido com base em levantamento de precos praticados em concursos publicos
semelhantes, ndo correspondendo, necessariamente, ao valor final a ser fixado no edital, o
qual devera observar a compatibilidade com o mercado, a modicidade da cobranca e a
viabilidade econdmica da execucdo do objeto.

4.28.2. A instituicdo a ser contratada deverd apresentar proposta comercial e
demonstrativo da modelagem econdmica do certame, de modo a permitir a Administragao
a andlise da compatibilidade dos valores propostos com os precos de mercado, da
adequacdo da remuneracio pretendida e da vantajosidade da contratagao.

4.28.3. Os valores referentes as taxas de inscricdo serdo depositados em conta bancaria
especifica de titularidade da Camara Municipal de Vera Mendes-PI, para posterior repasse
a contratada, na forma prevista no contrato.

4.28.4. Nao havera custos diretos para a Camara Municipal de Vera Mendes-PI com a
execucdo do concurso publico, devendo a remuneracao da instituicdo contratada decorrer
exclusivamente da arrecadacdo das taxas de inscricdo pagas pelos candidatos, conforme
valores, critérios de cobranca, forma de arrecadagio, conta de recebimento e mecanismos
de controle a serem definidos no Termo de Referéncia, no edital e no contrato.

4.29. 0O pagamento sera feito via boleto bancario emitido no ato da inscrigao.

Do cadastramento dos candidatos

4.30. A contratada devera compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das
informacées prestadas por estes no momento da inscricdo eletronica. E terminantemente
proibida a divulgacio ou utilizagdo, parcial ou total, das informacdes ali contidas.

Do atendimento aos candidatos

4.31. A contratada devera elaborar provas especiais para candidatos que as requeiram em
razdo de comprovacado de deficiéncia, conforme as informagdes indicadas no formulario de
inscrigao;

4.32. As inscri¢bes serdo realizadas exclusivamente via internet, sob responsabilidade da
contratada.

Dos locais de aplicacdo das provas
4.33. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que
possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacio fisica dos candidatos,
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facilidade de acesso, inclusive para pessoas portadoras de necessidades especiais, e
sinaliza¢do para orientar a movimentac¢do dos candidatos no dia das provas.

4.34. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, PNE,
bebedouros coletivos, iluminacao e ventilacdo adequada.

Do pessoal e das medidas de seguranca

4.35. A instituicdo se incumbira de contratar a equipe de apoio para o auxilio a Comissao
do Concurso, que devera ser composta por profissionais especialistas de notério saber e
ilibada reputacdo, para a elaboragdo, revisdo e auxilio para a correcdo das provas.

5. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1. DAS DISPOSICOES GERAIS DO CERTAME

5.1.1. Critério de julgamento: Para julgamento das propostas sera adotado o critério de
MENOR PRECO, observadas as condi¢des definidas neste TERMO DE REFERENCIA.

5.1.2. Forma de selecdo: Dispensa Eletronica, por meio da desburocratizacdo dos
procedimentos para a habilitacdo e das etapas do certame, sendo mais célere, que visa a
busca pelas contratagdes de precos mais baixos pelos entes da Administragdo Publica. Dessa
forma, pode-se falar em uma dualidade de beneficios trazidos pela dispensa: maior
agilidade nas contratagdes publicas e reducao de gastos.

5.1.3. Modo de disputa: Fechado, com apresentagdo sigilosa das propostas até o prazo
estabelecido, sem etapa de lances. As propostas serdo analisadas apo6s a abertura
simultanea no sistema, podendo haver negociacdo com o melhor classificado, nos termos da
Lei n? 14.133/2021.

5.1.4. Referéncia de Precos: O valor estimado da contratagio sera definido com base em
pesquisa de precos realizada nos termos da legislacdo aplicavel, mediante andalise de
contratagdes similares, consultas a instituicdes especializadas e demais parametros idoneos
admitidos, observada a compatibilidade com o objeto e com as condi¢des efetivas de
execucao.

5.1.5. Restricoes de Competicio Prevista em Lei: O tratamento diferenciado as
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), nos termos do art. 48, inciso I, da
Lei Complementarn? 123/2006, sera aplicado quando compativel com a natureza do objeto
e com o enquadramento juridico da contratacdo, observado o limite legal de valor.

5.1.6. Fornecimento/Servico Continuado: O fornecimento/servico ocorrera de forma nao
continuada.

Subcontratacio
5.2. Nao é admitida a subcontratacio do objeto contratual.

Garantia da contratacdao
5.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n?

14.133, de 2021.

5.4. A Administracdo podera exigir garantia de proposta, nos termos previstos na Lei n?
14.133/2021, caso entenda necessario para resguardar o interesse publico e assegurar a
seriedade das ofertas apresentadas.

5.4.1.Eventual decisdo pela exigéncia serd expressamente indicada no Aviso de
Contratagdo, com a definicdo da modalidade, do percentual aplicavel e das demais condi¢des
pertinentes, observando integralmente os parametros legais e regulamentares.

Da exigéncia de amostra
5.5. A exigéncia de amostra somente sera admitida quando compativel com a natureza do

objeto e quando indispensavel a verificacdo do atendimento as especificacdes técnicas, caso
ndo seja possivel tal comprovagio por outros meios idoneos. Nessa hipotese, sera solicitada
ao interessado provisoriamente classificado em primeiro lugar, com data, local e horario
previamente divulgados no sistema.
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5.6. Caso haja solicitacdo, conforme item anterior, as amostras deverdo ser entregues na
CAMARA MUNICIPAL DE VERA MENDES-PI - PI, localizada na Rua Teodoro da Silva, S/N,
bairro Centro, CEP: 64.568-000 - VERA MENDES, estado do Piaui, no prazo limite de 20
(vinte) dias corridos, sendo que a empresa assume total responsabilidade pelo envio e por
eventual atraso na entrega.

5.7. E facultada prorrogacéo do prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada no
chat pelo interessado, antes de findo o prazo.

5.8. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas, a proposta sera
recusada.

5.9. Serdao avaliados os aspectos e padrdes minimos de aceitabilidade conforme
detalhamento do item.

5.10. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
5.11. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s),
sera analisada a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacao
de uma que atenda as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia.

5.12. Os exemplares colocados a disposicio da Administracdo serdo tratados como
protétipos, podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela
analise, ndo gerando direito a ressarcimento.

5.13. Apés a divulgacdo do resultado final do certame, as amostras entregues deverdo ser
recolhidas pelos fornecedores no prazo de 10 (dez) dias corridos, apds o qual poderao ser
descartadas pela Administracao, sem direito a ressarcimento.

5.14. Os interessados deverao colocar a disposicdo da Administracdo todas as condicdes
indispensaveis a realizacdo de testes e fornecer, sem 6nus, 0s manuais impressos em lingua
portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICACAO
5.15 Ata de Reunido;

5.16 Oficio;

5.17 Ordem de Fornecimento;

5.18 E-mails.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por comissdo especialmente
designados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

6.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

6.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacio do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber.

6.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA ou na condugio
interna de sua equipe técnica e operacional, tais como:

6.6.1. Nao exercer poder de mando sobre os empregados, prepostos ou colaboradores da
CONTRATADA, devendo reportar-se formalmente aos responsaveis por ela indicados para
a execucdo do contrato, exceto quando o objeto da contratacao previr o atendimento direto,
tais como nos servicos de recep¢io e apoio ao usuario;
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6.6.2. Nao direcionar a contratacdo ou substituicdo de profissionais integrantes da equipe
da CONTRATADA, ressalvadas as hipo6teses de exigéncia contratual quanto a qualificacao
minima necessaria a execucdo do objeto;

6.6.3. Nao promover nem admitir a utilizagdo de profissionais da CONTRATADA em
atividades estranhas ao objeto contratado, devendo a execugdo limitar-se as atribuicdes
necessarias ao planejamento, organizacgdo e execucdo do concurso publico;

6.6.4. Ndo considerar os profissionais vinculados a CONTRATADA como servidores,
empregados ou colaboradores da Camara Municipal, inclusive para fins de concessdo de
diarias, passagens ou quaisquer vantagens préprias da Administragao;

6.7. Fornecer por escrito as informacgoes necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

6.8. Realizar o acompanhamento da qualidade dos servigos durante a execu¢do contratual
e proceder ao recebimento do objeto na forma prevista no contrato e na legislagdo aplicavel;
6.9. Cientificar a assessoria juridica ou o érgao de representacdo judicial competente, no
ambito da Camara Municipal de Vera Mendes-P], para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento das obriga¢des pela CONTRATADA;

6.10. Manter arquivados e organizados os documentos relativos a contratagdo, inclusive
estudos técnicos, pesquisa de precos, ato de contratacdo, contrato, eventuais aditivos,
comunicagdes expedidas, registros de fiscalizacdo, termos de recebimento e demais
documentos pertinentes a execucdo contratual.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA devera elaborar as minutas do Edital de Abertura, de seus
anexos e dos demais documentos necessarios a execucao do concurso publico,
observada a legislacdo aplicavel, ficando tais instrumentos sujeitos a andlise, ajustes
e aprovacao da Comissdo Especial responsavel pela realizagcdo do Concurso Publico.
7.2. Edital e seus anexos somente serdo divulgados ap6s valida¢do por parte da Comissao
Especial e parecer favoravel da Procuradoria Geral do Municipio.

7.3. A CONTRATADA devera encaminhar a Comissao Especial, em tempo habil, os atos,
avisos, editais, comunicados, resultados, listagens e demais documentos necessarios as
publicacdes oficiais do concurso publico, competindo a CONTRATANTE, por meio de seus
orgaos competentes, promover o respectivo encaminhamento ao Diario Oficial e aos demais
meios oficiais de divulgacdo previstos no edital e na legislacdo local.

7.4. A empresa contratada sera responsavel pela andlise técnica e minuciosa da
documentacdo apresentada pelos candidatos, pelo processamento e apreciacdo das
inscrigdes, inclusive dos pedidos de atendimento especializado e das inscri¢des destinadas
as vagas reservadas, bem como pelo exame técnico dos recursos correlatos, tudo em
conformidade com a legislacdo vigente, com as regras do edital e sob supervisdo da
Comissao Especial do Concurso.

7.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, para fins de verificacido da
condicdo declarada e da compatibilidade com as regras do edital e da legislacdo aplicavel,
serdo avaliados por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos da Constituicio
Federal, da legislagdo especifica e das normas editalicias.

7.6. A CONTRATADA devera disponibilizar, as suas expensas, equipe multiprofissional e
interdisciplinar com qualificacdo técnica e experiéncia compativeis com as atribuicoes a
serem desempenhadas, incumbida de proceder a avaliagdo dos candidatos que concorrerem
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, observando-se a legislacdo vigente,
especialmente a Lei Federal n® 13.146/2015, bem como as demais normas aplicaveis e os
critérios estabelecidos no edital, assegurado o devido registro técnico da avaliacdo e a
observancia do procedimento recursal previsto no instrumento convocatorio.

7.7. A CONTRATADA devera elaborar a minuta do edital do concurso publico, contendo, no
minimo, além de outros elementos legalmente exigiveis e tecnicamente necessarios, as
seguintes informacoes:
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7.7.1. Requisitos para efetuar as inscricées;

7.7.2. Procedimentos para as inscri¢coes e isencdo da taxa de inscricdes;

7.7.3. As fases do Concurso;

7.7.4. Procedimentos para impetrar recursos;

7.7.5. Critérios de desempate;

7.7.6. Vagas para pessoas com deficiéncia;

7.7.7. Datas, horarios e locais para inscrigao;

7.7.8. Cronograma, devendo ser acatado as possiveis revisdes propostas pela Comissao
Especial do Concurso;

7.8. ACONTRATADA devera disponibilizar de profissionais especializados para suporte em
todas as fases e etapas, devidamente treinados, qualificados, identificados com crach,
habilitados e munidos dos equipamentos necessarios ao desempenho eficiente do servico,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor, de forma a garantir a
efetividade do trabalho e a integridade da pessoa, do ambiente e dos equipamentos;

7.9. No exercicio de suas tarefas, a CONTRATADA dever3, dentre outras listadas e
necessarias ao certame:

7.9.1. Responsabilizar-se pela formagdo de equipe técnica especializada e experiente que
trabalhara em estreita articulagdo com a Comissao Especial do Concurso;

7.9.2. Promover ampla divulgacdo do certame em sitio eletrénico proprio, sem prejuizo das
publicacdes nos meios oficiais definidos pela CONTRATANTE, assegurando a
disponibilizacdo do edital, de seus anexos, comunicados, resultados, gabaritos e demais
informacgdes pertinentes ao concurso publico.

7.9.3. No periodo compreendido entre as publicacdes do Edital de Abertura do Concurso
Publico e da Homologacdo do Resultado Final, o site oficial do Concurso Publico serd o da
CONTRATADA.

7.9.4. Proceder o cadastramento geral e especifico por cargo dos candidatos inscritos;
7.9.5. Efetuar a inscricdo dos candidatos, que sera realizada por meio eletronico (via
internet). Disponibilizar sitio para recebimento das inscri¢des via internet.

7.9.6. Treinar e remunerar equipe para o desenvolvimento das atividades de coordenagio
e fiscalizacdo da aplicacdo das provas;

7.9.7. Emitir cartdes de confirmacdo de inscricdo, contendo a data, horario e locais de
prova;

7.9.8. Analisar tecnicamente as questoes de provas;

7.9.9. Editorar, imprimir e grampear as provas;

7.9.10. Envelopar os cadernos de questoes de provas e cartdes de respostas;

7.9.11. Ensacar (em malotes) os envelopes, guardar e transportar com seguranca, bem
como manter as provas sob sigilo absoluto;

7.9.12. Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de
questoes e cartdes de respostas por local de realizacio, providenciando o fechamento dos
malotes com seguranca (cadeados, lacres e/ou outros);

7.9.13. Mapear e organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital
em quantidade suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos
reservas;

7.9.14. Aplicar e avaliar as provas Objetivas e Redacao;

7.9.15. Corrigir os cartdes de respostas para elaboracdo dos resultados;

7.9.16. Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, folhas de assinatura,
folhas de respostas e material de sinalizacdo para cada um dos locais de prova;

7.9.17. Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de ocorréncias para
uso dos Coordenadores e Fiscais;

7.9.18. Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados
sera emitida por cargo, por ordem de classificagdo, por nimero de inscrigdo, para
publicacdo no DOE e DOM;

7.9.19. Preparar e identificar os locais para aplicacdo das provas;
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7.9.20. Divulgar o gabarito preliminar das provas objetivas no sitio eletronico oficial do
concurso, no prazo de até 12 (doze), contado da aplicagao das provas;

7.9.21. Divulgar, no sitio eletrénico oficial do concurso, o gabarito definitivo/oficial e o
resultado da andlise dos recursos interpostos contra o gabarito preliminar, no prazo de até
05 (cinco) dias contados da divulgacdo do gabarito preliminar.

7.9.22. Receber, examinar e promover os devidos encaminhamentos para julgamento dos
recursos dos candidatos, efetuados por meio de plataforma proépria.

7.9.23. Levantar e analisar os resultados.

7.9.24. Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a
andlise e julgamento de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas
etapas de realizacdo do Concurso;

7.9.25. Apoiar a CONTRATANTE e a Comissdo Especial do Concurso, minutando com
argumentos para a resposta a eventuais agOes judiciais, fornecendo todos os dados e
informagdes necessarias, assumindo total responsabilidade pelos atos praticados;

7.9.26. Disponibilizar condi¢des especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes,
lactantes e outros candidatos que necessitem de outras condi¢cdes especiais, desde que seja
solicitado pelos interessados em formulario préprio;

7.9.27. Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do
objeto, incluindo alimentagdo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos,
bem como os encargos necessarios decorrentes de sua contratagdo, tais como: saldrios e
encargos sociais inerentes as legislagdes, fiscal, social, securitaria, trabalhista e
previdenciaria;

7.9.28. Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as
provas, até o local e momento da realizacdo do certame;

7.9.29. Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do concurso de acordo com
os critérios do edital para cada cargo;

7.9.30. Elaborar lista final dos candidatos classificados no concurso com o nome, cargo,
numero de inscricdo e notas gerais e enviar a CONTRATANTE;

7.9.31. Apresentar relatério final, contendo todos os dados do certame e listagem dos
resultados para homologacao;

7.9.32. Prestar informacgdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em
todas as fases do concurso publico, devendo ser disponibilizado na internet para consulta e
impressao.

8. SANCOES ADMINISTRATIVAS E PROCEDIMENTOS PARA RETENCAO OU GLOSA DE
PAGAMENTO

8.1. As penalidades administrativas aplicaveis a Contratada, por inadimpléncia, estdo
previstas no Capitulo I do Titulo IV da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo das san¢des
previstas neste Termo de Referéncia.

8.2. Conforme art. 155 da Lei n. 14.133/2021, o licitante ou o contratado sera
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos, ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentacio exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacao ou a execucdo do contrato;
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i) fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.3. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sangdes:
a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.4. A sangdo prevista na alinea “a” do subitem 8.3 sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista na alinea “a” do subitem 8.2, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

8.5. A sancdo prevista na alinea “b” do subitem 8.3, calculada na forma do item 8.11 deste
contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos porcento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no subitem
8.2.

8.6. A sancgdo prevista na alinea “c” do subitem 8.3 sera aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do subitem 8.2,
quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

8.7. A sanc¢do prevista na alinea “d” do subitem 8.3 sera aplicada ao responsavel pelas
infracbes administrativas previstas nas alineas “h”, “i”, “j”, “k” e “1”, do subitem 8.2, bem
como pelas infragdes administrativas previstas “b”, “c”, “d”, “e”, “f e “g” do referido subitem
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave. Essa sancdo impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8.8. As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem 8.3 poderao ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b” do referido subitem.

8.9. Se amulta aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.10. Independentemente das sancdes a que se referem os subitens anteriores, a
Contratada est4 sujeita ao pagamento de indenizacdo por perdas e danos, podendo ainda a
administracdo propor que seja responsabilizada:

a) civilmente, nos termos do Cédigo Civil;

b) perante os 6rgdos incumbidos de fiscalizacio das atividades contratadas ou do exercicio
profissional a elas pertinentes;

¢) criminalmente, na forma da legislacdo pertinente.

8.11. 0 célculo da san¢do de multa observara os seguintes parametros:

8.11.1. Amulta de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execu¢io do contrato sera
calculada conforme os seguintes percentuais:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, até o limite correspondente a 10
(dez) dias;

b) de 0,7% (sete décimos por cento), por dia de atraso a partir do 112 (décimo primeiro)
dia, até o limite correspondente a 20 (vinte) dias; e

c) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 212 (vigésimo primeiro) dia, até o
limite correspondente a 30 (trinta) dias, findo o qual a Contratante rescindira o contrato
correspondente, aplicando-se a Contratada as demais sanc¢des previstas na Lei n®
14.133/2021.

8.12. Sera aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratagao,
quando a Contratada:
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a) Prestar informagdes inexatas ou obstacular o acesso a fiscalizacdo da contratante no
cumprimento de suas atividades;

b) Desatender as determinacdes da fiscalizacao da contratante; e

c) Cometer qualquer infragdo as normas federais, estaduais e municipais, respondendo

d) ainda pelas multas aplicadas pelos érgaos competentes em razdo da infracdo cometida.
8.13. Sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagdo quando a
Contratada:

a) Nao iniciar, ou recusar-se a executar a correcao de qualquer ato que, por imprudéncia,
negligéncia, impericia, dolo, ou mé fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros,
independentemente da obrigacdo da Contratada em reparar os danos causados;

b) Praticar por acdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia,
dolo ou ma fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros, independentemente da
obrigacdo da Contratada em reparar os danos causados.

8.14. Nenhum pagamento sera feito ao fornecedor dos servigos que tenha sido multado,
antes que tal penalidade seja descontada de seus haveres.

8.15. Naaplicacdo das sangdes serdo observados os procedimentos e prazos constantes nos
arts. 157 a 160 da Lei n. 14.133/2021.

8.16. As multas administrativas previstas neste instrumento ndo tém carater
compensatdrio e o seu pagamento ndo eximira a Contratada de responsabilidade por perdas
e danos decorrentes das infracdes cometidas.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1. O objeto serd executado por escopo, compreendendo todas as etapas necessarias a
organizacdo, ao planejamento, a operacionalizacdo, a execu¢do e ao processamento do
concurso publico, até a homologacao do resultado final.

9.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual serdo realizados por
fiscal(is) do contrato e com o apoio da Comissdo Especial do Concurso, todos designados
pela autoridade competente, observadas as atribuicdes definidas nos atos administrativos
proprios.

9.3. O objeto serad recebido na seguinte forma:

9.3.1. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacio,
mediante termo detalhado, apés a verificacdo do cumprimento das atividades previstas
para cada etapa do cronograma de execucio;

9.3.2. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, apds a
conclusao e validacido da respectiva etapa ou, quando for o caso, do objeto como um todo.
9.3.3. 0 objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo
com as disposicoes deste Termo de Referéncia, do edital ou do contrato, devendo a
CONTRATADA promover as adequacdes necessarias no prazo fixado pela Administracao.
9.4. A CONTRATADA devera apresentar a Comissdo Especial do Concurso e ao fiscal do
contrato relatérios detalhados da arrecadacdo das taxas de inscricio, contendo o
quantitativo de inscritos, os valores unitarios, o montante total arrecadado e os respectivos
documentos comprobatoérios, com a finalidade de subsidiar a fiscalizacdo, o controle
administrativo e a prestacdo de contas do certame.

9.5. A certificagdo do cumprimento de cada etapa pela Administracdo constituira condigio
para o ateste da execucdo correspondente e para a autorizacdo do repasse financeiro, nos
termos do Item 11 deste Termo de Referéncia.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
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10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicacgoes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

10.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Camara convocara o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacodes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de
execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sanc¢oes
aplicaveis, dentre outros.

Preposto

10.6. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
execucdo do contrato, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucdo do objeto contratado.

10.7. A contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizacao

10.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por Comissao Especial
do Concurso.

Reajustes e alteracoes

10.9. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os
precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, contado a partir
da data do orgamento estimado, aplicando-se o indice IGPM exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

10.10. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.11. Nocaso de atraso ou ndo divulgac¢do do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela tltima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.12. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

10.13. Casoo(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

10.14. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

10.15. O indice a ser aplicado corresponde ao acumulado no periodo de um ano.

10.16. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10.17. Nos casos em que ndo tenha havido pedido de reajuste anterior, o indice a ser
aplicado deve corresponder ao acumulado no periodo de um ano contado do pedido de
reajuste, que passara a ser o marco também para novos reajustes.

10.18. Competira a Contratada exercer, perante a Contratante, seu direito ao reajuste,
sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar o
contrato ou deixar expirar o prazo de vigéncia, ocorrera a preclusio do seu direito ao
reajuste.

10.19. Devera o gestor do contrato diligenciar no sentido de assegurar que a
economicidade do vinculo contratual serda mantida mesmo apés o reajuste, juntando aos
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autos documentacao comprobatoéria da atual compatibilidade do valor do contrato com a
realidade de mercado.

10.20. Se a variacdo do indexador adotado implicar em reajuste que prejudique a
economicidade do valor contratual, a CONTRATADA aceita negociar a adogdao de prego
compativel com a realidade do mercado.

10.21. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 a 132 da Lei
n. 14.133/2021.

10.22. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

11. DO PAGAMENTO

11.1. A remuneragdo da CONTRATADA dar-se-a exclusivamente por meio da arrecadacao
das taxas de inscri¢do do concurso publico, cujos valores deverdo ser depositados em conta
corrente especifica da CONTRATANTE, e posteriormente repassados a CONTRATADA,
conforme cronograma de desembolso previsto neste Termo de Referéncia, observadas as
etapas executadas e devidamente atestadas.

11.2. A cada etapa do cronograma, a Comissdo Especial do Concurso, em conjunto com a
fiscalizagdo contratual, devera verificar o cumprimento das obrigacdes correspondentes,
atestar a execucdo satisfatéria da etapa e autorizar o repasse dos valores, nos termos deste
instrumento.

11.3. O repasse dos valores a CONTRATADA sera realizado de acordo com o cronograma
abaixo, condicionado ao recebimento e ateste de cada etapa pela Comissdo Especial do

Concurso:
a 40% DO VALOR ARRECADADO APOS A
1% PARCELA HOMOLOGACAO DAS INSCRIC()ES
a 30% DO VALOR ARRECADADO APOS A APLICA(;AO
2% PARCELA DAS PROVAS OBJETIVAS
> ,
32 PARCELA 30% DO VALOR ARRECSII\)IQEO APOS O RESULTADO

11.4. Os servicos entregues em desconformidade com o especificado neste Termo serdo
rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada sera obrigada a realiza-lo
novamente ou regulariza-lo, por intermédio de notificacdo escrita, tendo seu pagamento
sustado até a regularizagao.

11.5. A notificacdo de que trata o item anterior suspende os prazos de pagamento até que
airregularidade seja sanada.

11.6. O recebimento nido exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito
desempenho do servigo fornecido, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas
quando de sua utilizacao.

11.7. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE em até 15 (quinze) dias do
recebimento definitivo de cada etapa do cronograma de execu¢do acostado a este termo.
11.8. O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.10. N3ao sera autorizado pagamento sem que a Comissdo Especial do Concurso ateste o
recebimento dos servicos descritos na solicitacao.

11.11. Aemissdo da Nota Fiscal/Fatura devera ser precedida de autorizacao da fiscalizacio
contratual, devendo corresponder ao valor efetivamente arrecadado e autorizado para
repasse em cada etapa.

11.12. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
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11.13. Evedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente.

11.14. Os recursos utilizados para o pagamento devido a CONTRATADA referente ao
servico prestado serdo oriundos exclusivamente da arrecadagdo das taxas de inscricdo, os
quais serdo recolhidos em conta bancaria em nome da CONTRATANTE.

11.15. Para execucdo do pagamento de que trata esta Clausula, a CONTRATADA devera
fazer constar da fatura ou solicitacdo correspondente, emitida sem rasura, em letra bem
legivel em nome da CONTRATANTE, cujo CNP] esta especificado na qualificacdo preambular
do contrato, informando o niimero de sua conta corrente, o nome do Banco e a respectiva
Agéncia.

11.16. A solicitacdo formal devera ser entregue e acompanhada de toda documentacdo
necessaria, pela CONTRATADA, diretamente a comissdo, que somente atestard a execugao
do objeto e liberara a referida Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, pela mesma,
todas as condi¢des pactuadas.

11.17. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impe¢am a liquidacao da despesa,
aquela sera devolvida a CONTRATADA, pelo Fiscal deste Contrato e o pagamento ficara
pendente até que se providencie pela CONTRATADA as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a regularizacdo da situagdo ou
reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.
11.18. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

[=(TX/100) /365
EM=1x N x VP, onde:
I = indice de atualizac¢io financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual; EM = Encargos Moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

11.19. A atualizagdo sé sera devida em caso de mora imputavel exclusivamente ao
contratante.

11.20. Para fins de pagamento, a Contratada devera apresentar os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS (CRF,
fornecido pela Caixa Econémica Federal). Sera aceito certificado da matriz em substituicao
ao da filial ou vice-versa quando, comprovadamente, houver arrecadacio centralizada;

b) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho emitida pelo TST (Certidao
Negativa de débitos Trabalhistas);

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
contratada, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.21. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensio, qualidade
e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para
pagamento.

12. DO VALOR DA CONTRATACAO
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12.1. O valor estimado da contratacdo levou em consideragdo a taxa de inscri¢do de cargos
de nivel médio e/fundamental multiplicado pela estimativa de candidatos.

Qtd. Est. Vagas x VIr. Est. Insc = VIr. Est. Cont.

12.2. O valor estimado da contratacdo é de valor total R$ 29.566,00 (vinte e nove mil,
quinhentos e sessenta e seis reais).

12.3. A estimativa de valor apresentada ndo corresponde ao montante efetivamente
arrecadado com as inscri¢des, podendo ocorrer variacdes expressivas em razdo da
quantidade final de candidatos inscritos. Dessa forma, os riscos inerentes as oscilagdes de
arrecadacdo serdo integralmente assumidos pela instituicdo contratada, tendo em vista que
sua remuneracdo se dard exclusivamente pelos valores obtidos com as inscri¢coes
efetivamente realizadas, ndo cabendo a Administragdo Publica qualquer responsabilidade
por eventuais diferencas entre a estimativa e a arrecadacao real.

12.4. O valor da inscri¢do devera atender a proposta enviada pela instituicio, podendo ter
seu valor negociado pela Comissao Especial do Concurso, com fito em sempre facilitar o
acesso a mais candidatos.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

a) O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata
desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a
rescisdo do contrato ou da prestacdo dos servigos de fornecimento, sem prejuizo das demais
sancoes cabiveis;

b) O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao
da sua proposta;

c) Os casos ndo previstos neste Termo de Referéncia serdo decididos pelo Agente de
Contratacao.

d) A participacdo do proponente nesta licitacdo implica em aceitacdo de todos os termos do
Edital e seus anexos.

e) O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes desta
Contratacdo sera o do Municipio de Itainépolis - Piaui.

Vera Mendes-PI, na data da assinatura.

Luis Abreu Filho
Camara Municipal
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