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PEDIDO DE COMPRA /SERVICO 000020 / 2024

EMISSAO: 01/11/2024

SECRETARIA: FAPS - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FAPS
TIPO DO PEDIDO: INEXIGIBILIDADE

1. OBJETIVO DO PEDIDO

Contratagdo de servico de capacitagdo através da participacédo de servidores no curso presencial "Pr6-Gestdo RPPS na
Pratica: a modernizacao e profissionalizagéo da gestéo para a certificagao institucional do RPPS, com analise do diagnéstico,
acdes, manuais e fluxogramas".

2. JUSTIFICATIVA

A realizagao do curso ¢ justificada pela necessidade de aperfeicoamento dos servidores Alceu Leiria Duarte, Célia do Amaral
Caetano, Gabriela da Cruz Avila, Liliane Aparecida da Siqueira Fontoura e Micheli Silva Nunes que atuam no conselho gestor e
na unidade administrativa do FAPS.

3. QUANTIDADE DE SERVIGO / MATERIAIS A SER CONTRATADA
ltem/Lote  Unid Quantidade  Produto / Descri¢éo Valor Unit Valor Total

001/000 UN 5,00 00026922 - INSCRICAO CURSO 566,10 2.830,50
Dotagao:Acess0:831 Projeto: 2027 Rubrica: 3390 39 00 00 000 Desdobramento: Relacionamento: / Banco:: - Agéncia: Conta:

Total: 2.830,50
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4. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

4.1 DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

O objeto da presente inexibilidade de licitagdo é a contratagédo de empresa especializada para a prestagéo de servigcos de
capacitagdo de treinamento para os servidores que integram o conselho gestor e setor administrativo do FAPS, no curso:
"Pro-Gestdo RPPS na Pratica: a modernizagéo e profissionalizagéo da gestéo para a certificagéo institucional do RPPS, corr
analise do diagnostico, agbes, manuais e fluxogramas". A realizagdo do curso é justificada pela necessidade de
aperfeicoamento constante dos conselheiros e servidores administrativos.

4.2 ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO
A contratagdo pretendida esta prevista no Plano de Contratagdes Anual do Municipio de S&o Luiz Gonzaga, como se vé do
item 26922 daquele documento.

4.3 DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Os servigos de treinamento e aperfeigoamento de pessoal t&ém natureza de servigos especiais, tendo em vista que, por sua

alta heterogeneidade/complexidade, ndo podem ser descritos como comuns, nos termos do art. 6°, inciso X1V, da Lei Federal
n°14.133/2021.

A presente inexigibilidade de licitagdo tem por objeto a participagdo dos servidores Alceu Leiria Duarte, Célia do Amaral
Caetano, Gabriela da Cruz Avila, Liliane Aparecida da Siqueira Fontoura e Micheli Silva Nunes no curso "Pro-Gestdo RPP¢
na Pratica: a modernizagdo e profissionalizagdo da gestdo para a certificagdo institucional do RPPS, com andlise do
diagnéstico, agbes, manuais e fluxogramas", nos dias 03 e 04 de Dezembro de 2024.

O servigo a ser contratado possue natureza de servigo ndo-continuado, sem utilizagdo de mao de obra em regime de
dedicacao exclusiva.

Caracteristicas e Forma de Prestacdo do servigo:
1- ESPECIFICACOES DO OBJETO:

Pré-Gestao RPPS na Pratica: a modernizagao e profissionalizagdo da gestao para a certificagao institucional do
RPPS, com andlise do diagnostico, agoes, manuais e fluxogramas

Apresentagao

O Programa de Certificagao Institucional e Modernizagdo da Gestédo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pré-Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185/2015, tem por
objetivo auxiliar os entes federativos na melhoria da gestdo dos RPPS, com a implantagao das boas praticas de gestéo
inseridas nas agbes que compdem os trés pilares do Programa: Controles Internos, Governanga Corporativa e Educagéo
Previdenciaria.

Ainda que a adesao ao Pro-Gestdo RPPS seja facultativa, ndo podemos desconsiderar que aderir ao programa certamente
contribui com a modernizagéo e profissionalizagao dos RPPS. Especialmente no que diz respeito aos investimentos, por
exemplo, possuir a Certificagdo Pr6-Gestéo possibilita que o RPPS seja considerado Investidor Qualificado ou Investidor
Profissional, aumentando as possibilidades de aplicagédo dos recursos do RPPS e, consequentemente, maiores
rentabilidades.

Para a habilitagéo a certificagcdo Pro-Gestdo RPPS ha a necessidade de agdes prévias, as quais podem ser observadas por
qualquer Regime Proprio, tendo em vista que objetivam a melhoria na organizagéo das atividades e processos, padronizando
rotinas de boas praticas.

Neste treinamento objetivamos abordar, além das questdes de orientagédo geral a serem observadas para a busca e
manutengdo da certificagcdo Pro-Gestao, as questdes praticas, especialmente os procedimentos para a realizagdo do
diagnéstico prévio da gestdo do RPPS, a elaboracgao do Plano de Trabalho, Manuais, fluxogramas e outros documentos
necessarios para uma certificagdo Nivel I, inclusive com disponibilizagdo de modelos, possibilitando que o Municipio faga sua
adesao ao Pro-Gestéo e os integrantes das estruturas da Unidade Gestora do RPPS iniciem a implantagédo de agdes de
melhoria de sus gestao.

Publico Alvo

Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios, Procuradores e Assessores Juridicos; Gestores e membros dos Conselhos do RPPS;
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integrantes do Controle Interno; servidores que executam atividades vinculadas ao RPPS; demais servidores interessados.

Data / Horario

03 de dezembro de 2024: das 09h as 12h e das 13h as 17h;
04 de dezembro de 2024: das 09h as 12h e das 13h as 17h.

Local

AUDITORIO DA DPM EDUCAGADO, sito na Av. Pernambuco, 1001, Térreo, Bairro Navegantes, Porto Alegre-RS.

Carga horaria

14 horas.

Conteudo Programatico:

1. ASPECTOS GERAIS DO PRO-GESTAO RPPS
1.1 Conceitos e definicdes basicos
1.2 Objetivos e premissas

2. COMO FAZER A CERTIFICAGAO NO PRO-GESTAO RPPS: Procedimentos e critérios minimos a serem
observados

2.1 O diagnostico da gestdo do RPPS

2.2 O termo de adesédo

2.3 O Plano de Trabalho

3. AS TRES DIMENSOES DO PRO-GESTAO RPPS:

3.1 CONTROLES INTERNOS

3.1.1 Mapeamento das atividades das areas de atuacdo do RPPS

3.1.1.1 Areas minimas a serem mapeadas conforme o Nivel de Aderéncia

3.1.1.2 O diagnéstico da gestdo do RPPS e o mapeamento dos processos

3.1.2 Manualizagéo das atividades das areas de atuagdo do RPPS

3.1.2.1 Areas obrigatérias

3.1.2.2 Como fazer e o que deve constar no Manual

3.1.3 Certificacédo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responséavel pela Gestdo dos Recursos e
Membros do Comité de Investimentos

3.1.4 Estrutura de Controle Interno

3.1.4.1 Como atender a agdo?

3.1.4.2 O papel do Conselho Deliberativo na atuagéo do Controle Interno

3.1.5 Politica de seguranga da informagéo

3.1.6 Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores publicos, aposentados e pensionistas
3.1.6.1 Periodicidade do recenseamento e a regulamenta¢ao necessaria

3.1.6.2 A necessidade de compatibilidade com o eSocial

3.2 GOVERNANGA CORPORATIVA

3.2.1 Relatério de governanga corporativa

3.2.1.1 O que deve constar?

3.2.1.2 Se meu RPPS é Fundo, quem deve elaborar?

3.2.1.3 Qual a participagédo dos Conselhos nesta agéo?

3.2.2 Planejamento

3.2.2.1 A elaboragéo do Plano de A¢éao Anual

3.2.2.2 Estabelecimento das a¢des a serem implementadas e metas a serem atingidas

3.2.3 Relatorio de gestéo atuarial — informagdes minimas obrigatorias

3.2.4 Cédigo de ética — misséo, visdo e principios

3.2.5 Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor e reviséo de aposentadoria por incapacidade
3.2.6 Politica de Investimentos
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3.2.6.1 Relatdrios

3.2.6.2 A participacao obrigatoria do Comité de Investimentos e do Conselho Fiscal

3.2.7 Comité de Investimentos

3.2.8 Transparéncia

3.2.9 Definigao de limites de algadas

3.2.10 Segregagéo das atividades

3.2.11 Ouvidoria

3.2.12 Diretoria Executiva — necessidade de indicagao de responsavel pela Unidade Gestora, no caso de RPPS na forma de
Fundo

3.2.13 Conselho Fiscal

3.2.13.1 Regulamentagdo minima das atividades, em consonancia ao disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022
3.2.13.2 Atribuigdes minimas

3.2.14 Conselho Deliberativo

3.2.14.1 Regulamentagdo minima das atividades, em consonancia ao disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022
3.2.14.2 Atribuigcbes minimas

3.2.15 Mandato, representacéo e recondugéo

3.2.16 Gestao de pessoas

3.3. EDUCACAO PREVIDENCIARIA

3.3.1 O plano de capacitagéo para servidores, dirigentes e conselheiros

3.3.2 As agdes com os segurados e a sociedade

4. AMANUTENGCAO DA CERTIFICAGAO: prazos e procedimentos a serem observados

Professor(a)

Elisandra Carloto Saciloto - Licenciatura em Matematica e Fisica. Especialista em Gestéo Escolar e Gestao Publica. P6s-
Graduanda em Gestao Financeira. Certificada pela Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de
Capitais — CPA 20 e CPA 10. Certificacdo CP RPPS CGINVI pelo Instituto Totum. Vasta experiéncia na area publica.

Professor(a)

Tatiana Matte de Azevedo - Graduada em Direito. P6s-graduada, em nivel de especializagéo, na érea de Direito Civil
Processual Civil. Especialista na area de Previdéncia Publica. Certificada pelo Instituto Totum - Certificagdo CP RPPS DIRIG
RPPS-I. Advogada e Consultora Juridica da Pause & Perin - Advogados e Professora da DPM Educagéo.

2- DOS PAGAMENTOS:

Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias Uteis contados da apresentagédo da nota fiscal ou nota fiscal fatura a
Secretaria Municipal da Fazenda, devendo constar nela ou acompanha-la o atestado de recebimento expedido e devidamente
assinado pelo fiscal do contrato.

O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da licitagdo. Quando do pagamento,
sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

O documento fiscal devera ser acompanhado de copia do comprovante de pagamento do ISSQN da respectiva nota emitida
referente a prestagéo da realizagdo do servigo.

3- DAS OBRIGACOES:

Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADA, de acordo com o contrato e seus anexos.
2. Assegurar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugdo do contrato.

3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar a forma estipulada no edital e neste
contrato, sem prejuizo da aplicacédo das san¢des cabiveis, quando for o caso.

4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigac¢des pelo Contratado.

5. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, conforme definido neste contrato.
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6. Emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
ajuste.

6.1. A Administracao tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogacaéo motivada, por igual periodo.

7. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 01 (um) més. Sao obrigagdes da CONTRATADA.

8. Fornecer o objeto de acordo com as especificagdes, quantidade e prazos do edital e deste contrato, bem como nos termos
da sua proposta, assumindo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto.

9. Responsabilizar-se pela integralidade dos 6nus, dos tributos, dos emolumentos, dos honorarios e das despesas incidentes
sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas
aos empregados que Uutilizar para a execugdo do objeto, inclusive as decorrentes de convengbes, acordos ou dissidios
coletivos.

10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor(Lei8.078,de1990).

11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado
a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgao
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.

12. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

13. Manter durante a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitacédo e qualificagédo exigidas na licitagao.

14. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

15. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA
o fornecimento de equipamentos de protecéo individual (EPI) e quaisquer outros insumos necessarios a prestagcao dos
servigos.

16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

17. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, as entregas em que for verificado vicio, defeito ou incorrecao resultantes da
execucao do objeto em desacordo com o pactuado.

18. Executar as obrigagcdes assumidas no presente contrato por seus proprios meios, ndo sendo admitida a
subcontratagdo,salvo expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

4- DAS SANCOES:
O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragées:
I- dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

[I- dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

lll- dar causa a inexecugéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagéo, quando convocado dentro do prazo de
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validade de sua proposta;

VII- ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VlI- apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo ou a
execucao do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

XlI- praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
l- adverténcia;

I multa;

lll-impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

DA EXTINGCAO:

22. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

23. artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
23.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

24. A extingdo do contrato nao configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdémico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

25. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2024

A contratacdo sera realizada por meio de inexibilidade de licitagdo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei
14.133/2021.

Para prestagédo do servico pretendido, os eventuais interessados deverao comprovar que atuam em ramo de atividade
compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitagéo, nos termos do art. 62
da Lei Federal n°® 14.133/2021:

27. Habilitagao juridica:
I. Cépia do registro comercial, no caso de empresa individual,

IIl. Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

[ll.Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se o licitante for pessoa natural, ou no Cadastro Naciona
da Pessoa Juridica (CNPJ), se o licitante for pessoa juridica;

IV. Copia do decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

V. Habilitagéo fiscal, social e trabalhista;

V1. Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
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licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

VII. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou um Municipal do domicilio ou sede do licitante nos termos
do art. 193 do Cdodigo Tributario Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

VIII. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

[X. Declaragédo de cumprimento do dispositivo no inciso XXXIlldo art. 7° da Constituicdo Federal;
X. Habilitagdo econdnico-financeira;

XI. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo nio superior a 90 (noventa)
dias da data designada para apresentagdo do documento.

4.4 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Sera realizado pagamento para 05 (cinco) participantes.

4.5 ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Para solugao da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o
aspecto técnico e econémico, a contratacdo de empresas especializada em curso de capacitacao referentes a Lei de
Licitagdes e as PROVIDENCIAS INERENTES AS CONTRATACOES DE BENS, SERVICOS E OBRAS, E

AOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

Tal referéncia foi obtida por meio de pesquisa no LicitaCon Cidadao - TCE-RS, efetuadas com base no Decreto Municipal n.°
6871 de 2022, que estabelece o procedimento administrativo para a realizagéo pesquisa de precos para aquisi¢éo de bens,
contratagao de servigos em geral e para contratagédo de obras e servigos de engenharia no d&mbito do Municipio de S&o Luiz
Gonzaga, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.6 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
Estima-se para a contratagdo o valor unitario de R$ 566,10, cada treinamento. Totalizando R$ 2.830,50, conforme cronograma
do curso.

4.7 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugéo proposta é a contratacao de empresa especializada para a prestacéo de servigos de capacitagao e treinamento de
pessoal. A contratacdo sera realizada por meio de inexibilidade de licitagdo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.133/2021. As especificagdes da forma de realizagdo do servigo e obrigagdes da contratada estdo devidamente descritas
no item 03 deste ETP- DESCRIGCAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO.

4.8 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagdes atenderédo ao principio do parcelamento, quando
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na aplicagdo deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que
deverdo ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios contratos frente as vantagens
da reducdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliacdo da competicdo e de evitar a
concentragdo de mercado. Em vista disto, o principio do parcelamento nao devera ser aplicado a presente contratacao, tendo
em vista que eventual divisdo do objeto geraria perda de economia de escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria
maior trabalho de fiscalizagao contratual frente a falta de padronizag&o e uniformizagdo. Ademais, a existéncia de mais de uma
empresa contratada poderia trazer uma série de transtornos quanto a eventual responsabilizagdo por eventuais sinistros
ocorridos.

4.9 RESULTADOS PRETENDIDOS

A escolha deste curso objetiva contribuir para aumento da eficiéncia operacional, além de otimizar a gestdo dos servigcos
prestados para todas as dependéncias da unidade administrativa, e no aprimoramento técnico dos profissionais — publico alvo
do treinamento. Espera-se que, ao final do curso, seus participantes tenham condigbes de avaliar a melhor estratégia, as
melhores praticas, solugbes diversas e possiveis para o mais seguro atendimento das diversas areas e demandas atuantes
nesta tematica, tudo dentro e em conformidade com as melhores praticas administrativas.

4.10 PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratagéo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da Administragdo. Ademais, para
que contratagdo tenha sucesso, € preciso que outras etapas sejam concluidas, quais sejam:comprovagdo do cumprimento
dos requisitos que enquadram o caso concreto em alguma das hipéteses contidas nos incisos ou no caput do art. 74 da Lei n°
14.133/2021; Demonstracdo da existéncia e da compatibilidade de recursos orgamentarios para com o0 compromisso a ser
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firmado (art. 72, inciso 1V); Necessidade de comprovagéo dos requisitos de habilitagdo pelo contratado, previstos no art. 62 e
seguintes da Lei n° 14.133/2021, bem como dos requisitos de qualificagdo minima necessarios a contratagéo (art. 72, V),

Elaboragéo de justificativa que demonstre a razdo da escolha do contratado (art. 72, VI); Justificativa do prego a ser pago pela
contratacao (art. 72, inciso VII), conforme o fundamento legal da dispensa e/ou inexigibilidade; Parecer juridico, elaborado de
acordo como art. 53, § 1°, da Lei n® 14.133/2021 (art. 72, inciso lll); Autorizacdo da autoridade competente (art. 72, VIII); Minuta
do instrumento contratual ou sua substituigdo por outro instrumento habil nos casos previstos no art. 95 da Lei n° 14.133/2021;

Divulgagédo da contratagdo no sitio eletrdnico oficial do 6rgédo, devendo ser mantido a disposicao no local (art. 72, paragrafo

unico).

4.11 CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratagdes acessoérias para a perfeita execugdo da prestagdo de
servico, uma vez que todos 0os meios necessarios para a operacionalizagdo dos servigos podem ser supridos apenas com a
contratagdo ora proposta. Os servigos que se pretende, portanto, sdo autbnomos e prescindem de contratagdes correlatas ou
interdependentes.

4.12 POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao foram identificados impactos ambientais para esta contratagéo.

4.13 DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, e na
existéncia de planejamento orgcamentario para subsidiar esta contratacéo, declaramos que a contratacao € viavel. A empresa
contratada é notéria no ramo do servico que oferta ndo existindo nenhum o6bice que venha dificultar a contratagcdo ora
pretendida.
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5. TERMO DE REFERENCIA

5.1 DEFINICAO DO OBJETO
Os servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal tém natureza de servigos especiais, tendo em vista que, por sua

alta heterogeneidade/complexidade, ndo podem ser descritos como comuns, nos termos do art. 6°, inciso XIV, da Lei Federal
n°14.133/2021.

A presente inexigibilidade de licitagdo tem por objeto a participagao dos servidores Alceu Leiria Duarte, Célia do Amaral
Caetano, Gabriela da Cruz Avila, Liliane Aparecida da Siqueira Fontoura e Micheli Silva Nunes no curso "Pré-Gestdo RPPS na
Pratica: a modernizagéo e profissionalizagao da gestéo para a certificagao institucional do RPPS, com analise do diagndstico,
agOes, manuais e fluxogramas", nos dias 03 e 04 de Dezembro de 2024.

O servigo a ser contratado possue natureza de servigo ndo-continuado, sem utilizagdo de méo de obra em regime de
dedicagéo exclusiva.

Caracteristicas e Forma de Prestagdo do servigo:
1- ESPECIFICAGCOES DO OBJETO:

Pro-Gestao RPPS na Pratica: a modernizagao e profissionalizagao da gestao para a certificagao institucional do
RPPS, com analise do diagnostico, agées, manuais e fluxogramas

Apresentagdo

O Programa de Certificagao Institucional e Modernizagéo da Gestéo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185/2015, tem por
objetivo auxiliar os entes federativos na melhoria da gestdo dos RPPS, com a implantagcao das boas praticas de gestéo
inseridas nas agdes que compdem os trés pilares do Programa: Controles Internos, Governanga Corporativa e Educagéo
Previdenciaria.

Ainda que a adesdo ao Pro-Gestdo RPPS seja facultativa, ndo podemos desconsiderar que aderir ao programa certamente
contribui com a modernizagéo e profissionalizagao dos RPPS. Especialmente no que diz respeito aos investimentos, por
exemplo, possuir a Certificagdo Pro-Gestao possibilita que o RPPS seja considerado Investidor Qualificado ou Investidor
Profissional, aumentando as possibilidades de aplicagcédo dos recursos do RPPS e, consequentemente, maiores
rentabilidades.

Para a habilitacao a certificagdo Pr6-Gestédo RPPS ha a necessidade de ag¢des prévias, as quais podem ser observadas por
qualquer Regime Proprio, tendo em vista que objetivam a melhoria na organizacéo das atividades e processos, padronizando
rotinas de boas praticas.

Neste treinamento objetivamos abordar, além das questdes de orientagdo geral a serem observadas para a busca e
manuteng&o da certificagéo Pro-Gestao, as questbes praticas, especialmente os procedimentos para a realizagéo do
diagnéstico prévio da gestdo do RPPS, a elaboragao do Plano de Trabalho, Manuais, fluxogramas e outros documentos
necessarios para uma certificagéo Nivel I, inclusive com disponibilizagdo de modelos, possibilitando que o Municipio faca sua
adesao ao Pro-Gestao e os integrantes das estruturas da Unidade Gestora do RPPS iniciem a implantagédo de agdes de
melhoria de sus gestéo.

Publico Alvo

Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios, Procuradores e Assessores Juridicos; Gestores e membros dos Conselhos do RPPS;
integrantes do Controle Interno; servidores que executam atividades vinculadas ao RPPS; demais servidores interessados.

Data / Horario

03 de dezembro de 2024: das 09h as 12h e das 13h as 17h;
04 de dezembro de 2024: das 09h as 12h e das 13h as 17h.

Local
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AUDITORIO DA DPM EDUCACADO, sito na Av. Pernambuco, 1001, Térreo, Bairro Navegantes, Porto Alegre-RS.

Carga horaria

14 horas.

Conteudo Programatico:

1. ASPECTOS GERAIS DO PRO-GESTAO RPPS
1.1 Conceitos e definigdes basicos
1.2 Objetivos e premissas

2. COMO FAZER A CERTIFICAGAO NO PRO-GESTAO RPPS: Procedimentos e critérios minimos a serem
observados

2.1 O diagnostico da gestdo do RPPS

2.2 O termo de adeséo

2.3 O Plano de Trabalho

3. AS TRES DIMENSOES DO PRO-GESTAO RPPS:

3.1 CONTROLES INTERNOS

3.1.1 Mapeamento das atividades das areas de atuacdo do RPPS

3.1.1.1 Areas minimas a serem mapeadas conforme o Nivel de Aderéncia

3.1.1.2 O diagno6stico da gestdo do RPPS e o mapeamento dos processos

3.1.2 Manualizacio das atividades das &reas de atuagcado do RPPS

3.1.2.1 Areas obrigatérias

3.1.2.2 Como fazer e o que deve constar no Manual

3.1.3 Certificagdo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responsavel pela Gestdo dos Recursos e
Membros do Comité de Investimentos

3.1.4 Estrutura de Controle Interno

3.1.4.1 Como atender a agéo?

3.1.4.2 O papel do Conselho Deliberativo na atuagédo do Controle Interno

3.1.5 Politica de seguranga da informagéo

3.1.6 Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores publicos, aposentados e pensionistas
3.1.6.1 Periodicidade do recenseamento e a regulamentagao necessaria

3.1.6.2 A necessidade de compatibilidade com o eSocial

3.2 GOVERNANGA CORPORATIVA

3.2.1 Relatério de governanga corporativa

3.2.1.1 O que deve constar?

3.2.1.2 Se meu RPPS ¢ Fundo, quem deve elaborar?

3.2.1.3 Qual a participagao dos Conselhos nesta agéo?

3.2.2 Planejamento

3.2.2.1 A elaboracéo do Plano de Ag&o Anual

3.2.2.2 Estabelecimento das agdes a serem implementadas e metas a serem atingidas

3.2.3 Relatério de gestéo atuarial — informagdes minimas obrigatorias

3.2.4 Cdédigo de ética — missao, visdo e principios

3.2.5 Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor e revisdo de aposentadoria por incapacidade
3.2.6 Politica de Investimentos

3.2.6.1 Relatérios

3.2.6.2 A participagao obrigatéria do Comité de Investimentos e do Conselho Fiscal

3.2.7 Comité de Investimentos

3.2.8 Transparéncia

3.2.9 Definigéo de limites de algadas

3.2.10 Segregacao das atividades

3.2.11 Ouvidoria

3.2.12 Diretoria Executiva — necessidade de indicagao de responsavel pela Unidade Gestora, no caso de RPPS na forma de
Fundo

3.2.13 Conselho Fiscal

3.2.13.1 Regulamentagado minima das atividades, em consonancia ao disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022
3.2.13.2 Atribuigbes minimas
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3.2.14 Conselho Deliberativo

3.2.14.1 Regulamentagéo minima das atividades, em consonancia ao disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022
3.2.14.2 Atribuicbes minimas

3.2.15 Mandato, representacéo e recondugéo

3.2.16 Gestao de pessoas

3.3. EDUCACAO PREVIDENCIARIA

3.3.1 O plano de capacitagéo para servidores, dirigentes e conselheiros

3.3.2 As agdes com os segurados e a sociedade

4. AMANUTENGAO DA CERTIFICAGAO: prazos e procedimentos a serem observados

Professor(a)

Elisandra Carloto Saciloto - Licenciatura em Matematica e Fisica. Especialista em Gestédo Escolar e Gestao Publica. Pos-
Graduanda em Gestao Financeira. Certificada pela Associagéo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de
Capitais — CPA 20 e CPA 10. Certificagdo CP RPPS CGINVI pelo Instituto Totum. Vasta experiéncia na area publica.

Professor(a)

Tatiana Matte de Azevedo - Graduada em Direito. P6s-graduada, em nivel de especializagéo, na area de Direito Civil
Processual Civil. Especialista na area de Previdéncia Publica. Certificada pelo Instituto Totum - Certificagdo CP RPPS DIRIG
RPPS-I. Advogada e Consultora Juridica da Pause & Perin - Advogados e Professora da DPM Educacéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2024

5.2 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
A contratagdo sera realizada por meio de inexigibilidade de licitacdo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.133/2021.

Para tanto segue anexo da comprovagao da notéria especializacdo para a contratagao dos servigos junto a DPM.

Criada em 2011, a DPM Educagédo € uma instituicdo de ensino com a missdo de contribuir para o aprimoramento das
Administragées Municipais, através da formacdo de servidores e demais agentes publicos nas mais diversas areas de
atuacao, oferecendo conhecimento qualificado e atualizado para o exercicio, com exceléncia, da fungéo publica.

O diferencial dos servigos oferecidos pela empresa esta no renovado compromisso em atender, de forma pratica e eficiente,
todas as necessidades de sua carteira de clientes, auxiliando na solugédo dos problemas cotidianos das Administragbes
Municipais.

Com atuagdo no Rio Grande do Sul, a instituicdo recebe, constantemente, alunos de outros Estados da Federagdo e coloca a
disposicdo de todos uma grade de, aproximadamente, quinhentos cursos, com enfoque na multidisciplinariedade,
caracteristica fundamental para fazer frente a complexidade das demandas envolvendo a gestdo no ambito administrativo
municipal.

A empresa preocupa-se, em seus treinamentos, em aliar a teoria a pratica, dispondo de um quadro permanente de mais de
vinte e cinco instrutores qualificados que trazem para as salas de aula toda a experiéncia acumulada na consultoria aos
diversos segmentos da Administragéo Publica.

A confiabilidade conquistada pela DPM Educagédo junto aos seus clientes € o resultado da busca pela exceléncia, nao
somente técnica, mas ética.

A DPM Educagéo, ainda, € pioneira em oferecer cursos de qualificacdo ao servidor publico certificados por Instituicdo de
Ensino Superior, gragas a parceria académica mantida entre a DPM Educacgdo e as Faculdades Integradas Machado de
Assis - FEMA, autorizada e credenciada junto ao MEC por meio da Portaria n°® 735/2016, de 21/07/2016.

O sucesso da empresa pode ser medido pelo elevado nimero de alunos atendidos diariamente, chegando, em alguns meses,
a mais de mil participantes/més.

A estrutura da DPM Educagéo é composta de 800m? de area, divididos em foyer, salas de aula, guarda-volumes,
administracéo e recepgéo, respeitando as normas de acessibilidade.

A empresa tem como Diretora Geral a Administradora Dulcelena Lenz e como Diretores Técnicos, os Advogados Armando
Moutinho Perin, Bartolomé Borba, Julio César Fucilini Pause e o Contador Lourengo de Wallau.
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Missédo: Aprimorar de forma permanente o exercicio da fungdo publica.

Visao: Consolidar-se como referéncia nacional na area de formacdo e capacitagdo técnica voltada aos entes publicos
municipal até 2025.

Valores: Pessoas, Etica, Conhecimento, Exceléncia e Credibilidade.
DIFERENCIAIS EM NOSSOS CURSOS:
Central do Aluno Espaco exclusivo para alunos encontrarem suporte académico e didatico referente aos cursos realizados;

Corpo Docente Profissionais altamente especializados que reafirmam o compromisso com a qualidade técnica e a exceléncia
de nossas capacitacgoes;

Estrutura Fisica e Tecnologica Infraestrutura fisica e tecnoldgica pensada e projetada para atender as necessidades exclusivas
de nossos alunos;

Conteudo Didatico Sempre atualizado e parametrizado frente as necessidades cotidianas de nosso publico-alvo;

Eventos e Cursos Por meio da experiéncia, didatica e da especializagdo de nossos professores, buscamos disseminar o
conhecimento junto aos agentes e servidores publicos municipais;

Ensino a Distancia LMS com avangados recursos de aprendizagem e-learning e andragogia, somados aos mais experientes e
qualificados docentes do setor.

5.3 DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A solucéo proposta é a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servicos de capacitacao e treinamento de
pessoal. A contratagcao sera realizada por meio de inexigibilidade de licitagdo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.133/2021. As especificagbes da forma de realizagéo do servico e obrigagbes da contratada estdo devidamente descritas
no item 04 deste TR- REQUISITOS DA CONTRATACAO.

5.4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal tém natureza de servigos especiais, tendo em vista que, por sua
alta heterogeneidade/complexidade, ndo podem ser descritos como comuns, nos termos do art. 6°, inciso XIV, da Lei Federal
n°14.133/2021.

A presente inexigibilidade de licitagdo tem por objeto a participagdo dos servidores Alceu Leiria Duarte, Célia do Amaral
Caetano, Gabriela da Cruz Avila, Liliane Aparecida da Siqueira Fontoura e Micheli Silva Nunes no curso "Pré-Gestdo RPPS na
Pratica: a modernizacao e profissionalizagdo da gestéo para a certificagao institucional do RPPS, com analise do diagnéstico,
acgbes, manuais e fluxogramas", nos dias 03 e 04 de Dezembro de 2024.

O servigo a ser contratado possue natureza de servigo ndo-continuado, sem utilizagdo de mao de obra em regime de
dedicacgéo exclusiva.

Caracteristicas e Forma de Prestagdo do servico:
1- ESPECIFICACOES DO OBJETO:

Pro-Gestao RPPS na Pratica: a modernizagao e profissionalizagao da gestao para a certificagao institucional do
RPPS, com analise do diagnostico, agées, manuais e fluxogramas

Apresentacao

O Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pré6-Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185/2015, tem por
objetivo auxiliar os entes federativos na melhoria da gestdo dos RPPS, com a implantagédo das boas praticas de gestao
inseridas nas agdes que compdem os trés pilares do Programa: Controles Internos, Governanga Corporativa e Educagéo
Previdenciaria.

Ainda que a ades&o ao Pro-Gestdo RPPS seja facultativa, ndo podemos desconsiderar que aderir ao programa certamente
contribui com a modernizagéo e profissionalizagao dos RPPS. Especialmente no que diz respeito aos investimentos, por
exemplo, possuir a Certificagdo Pro-Gestao possibilita que o RPPS seja considerado Investidor Qualificado ou Investidor
Profissional, aumentando as possibilidades de aplicacédo dos recursos do RPPS e, consequentemente, maiores
rentabilidades.
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Para a habilitagcdo a certificagdo Pro6-Gestdo RPPS ha a necessidade de agdes prévias, as quais podem ser observadas por
qualquer Regime Proprio, tendo em vista que objetivam a melhoria na organizagéo das atividades e processos, padronizando
rotinas de boas praticas.

Neste treinamento objetivamos abordar, além das questdes de orientagéo geral a serem observadas para a busca e
manutengdo da certificagdo Pro-Gestao, as questdes praticas, especialmente os procedimentos para a realizagdo do
diagnéstico prévio da gestdo do RPPS, a elaboracao do Plano de Trabalho, Manuais, fluxogramas e outros documentos
necessarios para uma certificagdo Nivel I, inclusive com disponibilizagdo de modelos, possibilitando que o Municipio faga sua
adesao ao Pro-Gestéo e os integrantes das estruturas da Unidade Gestora do RPPS iniciem a implantagéo de agdes de
melhoria de sus gestao.

Publico Alvo

Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios, Procuradores e Assessores Juridicos; Gestores e membros dos Conselhos do RPPS;
integrantes do Controle Interno; servidores que executam atividades vinculadas ao RPPS; demais servidores interessados.

Data / Horario

03 de dezembro de 2024: das 09h as 12h e das 13has 17h;
04 de dezembro de 2024: das 09h as 12h e das 13h as 17h.

Local

AUDITORIO DA DPM EDUCA(;AO, sito na Av. Pernambuco, 1001, Térreo, Bairro Navegantes, Porto Alegre-RS.

Carga horaria

14 horas.

Conteudo Programatico:

1. ASPECTOS GERAIS DO PRO-GESTAO RPPS
1.1 Conceitos e definigdes basicos
1.2 Objetivos e premissas

2. COMO FAZER A CERTIFICACAO NO PRO-GESTAO RPPS: Procedimentos e critérios minimos a serem
observados

2.1 O diagnostico da gestdo do RPPS

2.2 O termo de adeséo

2.3 O Plano de Trabalho

3. AS TRES DIMENSOES DO PRO-GESTAO RPPS:
3.1 CONTROLES INTERNOS
3.1.1 Mapeamento das atividades das areas de atuagdo do RPPS
3.1.1.1 Areas minimas a serem mapeadas conforme o Nivel de Aderéncia
3.1.1.2 O diagnostico da gestdo do RPPS e o mapeamento dos processos
3.1.2 Manualizagéo das atividades das areas de atuagédo do RPPS
3.1.2.1 Areas obrigatérias
3.1.2.2 Como fazer e o que deve constar no Manual
3.1.3 Certificagcéo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responsavel pela Gestéo dos Recursos e
Membros do Comité de Investimentos
3.1.4 Estrutura de Controle Interno
3.1.4.1 Como atender a agdo?
3.1.4.2 O papel do Conselho Deliberativo na atuagéo do Controle Interno
3.1.5 Politica de seguranga da informagéo
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3.1.6 Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores publicos, aposentados e pensionistas
3.1.6.1 Periodicidade do recenseamento e a regulamentagao necessaria

3.1.6.2 A necessidade de compatibilidade com o eSocial

3.2 GOVERNANGCA CORPORATIVA

3.2.1 Relatério de governanga corporativa

3.2.1.1 O que deve constar?

3.2.1.2 Se meu RPPS ¢ Fundo, quem deve elaborar?

3.2.1.3 Qual a participagao dos Conselhos nesta agéo?

3.2.2 Planejamento

3.2.2.1 A elaboracéo do Plano de Ag&o Anual

3.2.2.2 Estabelecimento das ag¢bes a serem implementadas e metas a serem atingidas

3.2.3 Relatoério de gestéo atuarial — informagdes minimas obrigatorias

3.2.4 Cdédigo de ética — missao, visdo e principios

3.2.5 Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor e revisdo de aposentadoria por incapacidade
3.2.6 Politica de Investimentos

3.2.6.1 Relatérios

3.2.6.2 A participagao obrigatéria do Comité de Investimentos e do Conselho Fiscal

3.2.7 Comité de Investimentos

3.2.8 Transparéncia

3.2.9 Definigéo de limites de algadas

3.2.10 Segregagéo das atividades

3.2.11 Ouvidoria

3.2.12 Diretoria Executiva — necessidade de indicagao de responsavel pela Unidade Gestora, no caso de RPPS na forma de
Fundo

3.2.13 Conselho Fiscal

3.2.13.1 Regulamentagdo minima das atividades, em consonancia ao disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022
3.2.13.2 Atribuigbes minimas

3.2.14 Conselho Deliberativo

3.2.14.1 Regulamentagcéo minima das atividades, em consonancia ao disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022
3.2.14.2 Atribuigcdes minimas

3.2.15 Mandato, representacéo e recondugéo

3.2.16 Gestao de pessoas

3.3. EDUCACAO PREVIDENCIARIA

3.3.1 O plano de capacitagao para servidores, dirigentes e conselheiros

3.3.2 As agbes com os segurados e a sociedade

4. AMANUTENGAO DA CERTIFICAGAO: prazos e procedimentos a serem observados

Professor(a)

Elisandra Carloto Saciloto - Licenciatura em Matematica e Fisica. Especialista em Gestédo Escolar e Gestao Publica. Pos-
Graduanda em Gestao Financeira. Certificada pela Associagéo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de
Capitais — CPA 20 e CPA 10. Certificacdo CP RPPS CGINVI pelo Instituto Totum. Vasta experiéncia na area publica.

Professor(a)

Tatiana Matte de Azevedo - Graduada em Direito. P6s-graduada, em nivel de especializagéo, na area de Direito Civil
Processual Civil. Especialista na area de Previdéncia Publica. Certificada pelo Instituto Totum - Certificagcdo CP RPPS DIRIG
RPPS-I. Advogada e Consultora Juridica da Pause & Perin - Advogados e Professora da DPM Educagéo.

2- DOS PAGAMENTOS:

Os pagamentos seréo efetuados em até 30 (trinta) dias Uteis contados da apresentagao da nota fiscal ou nota fiscal fatura a
Secretaria Municipal da Fazenda, devendo constar nela ou acompanha-la o atestado de recebimento expedido e devidamente
assinado pelo fiscal do contrato.

O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da licitagdo. Quando do pagamento,
sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

O documento fiscal devera ser acompanhado de copia do comprovante de pagamento do ISSQN da respectiva nota emitida
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referente a prestagéo da realizagéo do servigo.

3- DAS OBRIGACOES:

Sao0 obrigagées do CONTRATANTE:

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADA, de acordo com o contrato e seus anexos.
2. Assegurar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugdo do contrato.

3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar a forma estipulada no edital e neste
contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, quando for o caso.

4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado.
5. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, conforme definido neste contrato.

6. Emitir deciséo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a execugéo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do
ajuste.

6.1. A Administragéo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogagao motivada, por igual periodo.

7. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdbmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 01 (um) més. Sao obrigacdes da CONTRATADA.

8. Fornecer o objeto de acordo com as especificagdes, quantidade e prazos do edital e deste contrato, bem como nos termos
da sua proposta, assumindo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto.

9. Responsabilizar-se pela integralidade dos 6nus, dos tributos, dos emolumentos, dos honorarios e das despesas incidentes
sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas
aos empregados que utilizar para a execugéo do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios
coletivos.

10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor(Lei8.078,de1990).

11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.

12. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, ll, da Lei n.°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados.

13. Manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢cdes de
habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitag&o.

14. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especifficas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

15. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA
o fornecimento de equipamentos de protegdo individual (EPI) e quaisquer outros insumos necessarios a prestagao dos
Servigos.

16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratag&o, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, I, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

17. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, as entregas em que for verificado vicio, defeito ou incorre¢éo resultantes da
execucao do objeto em desacordo com o pactuado.

18. Executar as obriga¢des assumidas no presente contrato por seus proprios meios, ndo sendo admitida a
subcontratagdo,salvo expressa autorizagdo do CONTRATANTE.
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4-DAS SANCOES:

O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragbes:
l- dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il- dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento dos servigcos publicos
ou ao interesse coletivo;

lll- dar causa a inexecugéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

VII- ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIIl- apresentar declaragao ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a
execucao do contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XlI- praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancgdes:
l- adverténcia;

I multa;

lIl-impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

DA EXTINCAO:

22. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

23. artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
23.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

24. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que
sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

25. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2024

A contratagao sera realizada por meio de inexibilidade de licitagdo na forma do artigo 74, inciso Ill, alinea f, da Lei
14.133/2021.

Para prestacao do servigo pretendido, os eventuais interessados deverao comprovar que atuam em ramo de atividade
compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitag&o, nos termos do art. 62
da Lei Federal n® 14.133/2021:
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27. Habilitagao juridica:

l. Cépia do registro comercial, no caso de empresa individual,

Il. Cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

lll.Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se o licitante for pessoa natural, ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ), se o licitante for pessoa juridica;

IV. Cépia do decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

V. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista;

VI. Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

VII. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou um Municipal do domicilio ou sede do licitante nos termos
do art. 193 do Caédigo Tributario Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

VIIl. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

IX. Declaragao de cumprimento do dispositivo no inciso XXXIlldo art. 7° da Constituicao Federal;
X. Habilitagdo econdnico-financeira;

XI. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo nao superior a 90 (noventa)
dias da data designada para apresentagdo do documento.

5.5 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A avenca sera formalizada por meio de contrato e devera ser executada fielmente pelas partes nos termos do item 04 deste
TR - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO. O prazo de vigéncia da contratagdo é até o dia 31/12/2C
sendo o treinamento realizado nos dias 03 e 04 de Dezembro de 2024. A capacitagdo sera disponibilizada aos
servidores Alceu Leiria Duarte, Célia do Amaral Caetano, Gabriela da Cruz Avila, Liliane Aparecida da Siqueira Fontoura €
Micheli Silva Nunes (05 inscrigées), no AUDITORIO DA DPM EDUCAGCAO, sito na Av. Pernambuco, 1001, Térreo, Bai
Navegantes, Porto Alegre-RS. Curso ministrado pela IDPM EDUCACAO, CNPJ 13.021017/0001-77.

5.6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestéo e a fiscalizacdo do objeto contratado seréo realizadas conforme o disposto no Decreto Municipal 6.910, de 28 de
fevereiro de 2023, que "Regulamenta as fungdes do agente de contratagdo, da equipe de apoio e da comissao de
contratacao, atribuicdes e funcionamento, a fiscalizagéo e a gestéo de contratos , e a atuagéo da Assessoria Juridica e do
Controle Interno no ambito do municipio de Sao Luiz Gonzaga/RS". A execugdo do contrato sera objeto de acompanhamento,
fiscalizagao e avaliagao por parte da Administragéo Executiva Municipal através do gestor e fiscal do contrato. O contrato tera
como gestora a servidora: Liliane Aparecida da Siqueira Fontoura (MAT. 1315). como fiscais Alceu Leiria Duarte (MAT. 338) -
titular e Célia do Amaral Caetano (MAT. 1695) - suplente, aos quais sera permitido comunicar as falhas porventura constantes
no cumprimento do contrato e solicitar a corregdo das mesmas, nos termos da lei n° 14.133 de 1de abril de 2021. Quaisquer
exigéncias da fiscalizac&o, inerentes ao objeto deveréo ser prontamente atendidas pela contratada, sem qualquer 6nus para o
municipio.

5.7 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Os pagamentos seréo efetuados em até 30 (trinta) dias Uteis contados da apresentagédo da nota fiscal ou nota fiscal fatura a
Secretaria Municipal da Fazenda, devendo constar nela ou acompanha-la o atestado de recebimento expedido e devidamente
assinado pelo fiscal do contrato. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagdo. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel. O documento fiscal
devera ser acompanhado de cdpia do comprovante de pagamento do ISSQN da respectiva nota emitida referente ao local da
realizacao do servigo.

5.8 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO
A contratagcdo sera realizada por meio de inexibilidade de licitagdo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei
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14.133/2021.

Para solugdo da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o
aspecto técnico e econdmico, a contratagdo de empresa especializada em curso de capacitagado sobre a Lei 14.133/2021-
PROVIDENCIAS INERENTES AS CONTRATACOES DE BENS, SERVICOS E OBRAS, E AOS CONTF
ADMINISTRATIVOS.

Para tanto segue resumo da comprovagéo da notéria especializagédo para a contratacéo dos servigos junto a DPM.

Criada em 2011, a DPM Educacgéo é uma instituicdo de ensino com a missao de contribuir para o aprimoramento das
Administragcdes Municipais, através da formacgao de servidores e demais agentes publicos nas mais diversas areas de
atuagéo, oferecendo conhecimento qualificado e atualizado para o exercicio, com exceléncia, da fungéo publica.

O diferencial dos servigos oferecidos pela empresa esta no renovado compromisso em atender, de forma pratica e eficiente,
todas as necessidades de sua carteira de clientes, auxiliando na solu¢do dos problemas cotidianos das Administracdes
Municipais.

Com atuagéo no Rio Grande do Sul, a instituigdo recebe, constantemente, alunos de outros Estados da Federagao e coloca a
disposigéo de todos uma grade de, aproximadamente, quinhentos cursos, com enfoque na multidisciplinariedade,
caracteristica fundamental para fazer frente a complexidade das demandas envolvendo a gestdo no &mbito administrativo
municipal. A empresa preocupa-se, em seus treinamentos, em aliar a teoria a pratica, dispondo de um quadro permanente de
mais de vinte e cinco instrutores qualificados que trazem para as salas de aula toda a experiéncia acumulada na consultoria
aos diversos segmentos da Administracéo Publica.

A confiabilidade conquistada pela DPM Educacao junto aos seus clientes é o resultado da busca pela exceléncia, ndo
somente técnica, mas ética.

A DPM Educacéao, ainda, é pioneira em oferecer cursos de qualificagéo ao servidor publico certificados por Instituicdo de
Ensino Superior, gragas a parceria académica mantida entre a DPM Educacéo e as Faculdades Integradas Machado de
Assis - FEMA, autorizada e credenciada junto ao MEC por meio da Portaria n°® 735/2016, de 21/07/2016.

O sucesso da empresa pode ser medido pelo elevado nimero de alunos atendidos diariamente, chegando, em alguns meses,
a mais de mil participantes/més.

A estrutura da DPM Educacao é composta de 800m? de area, divididos em foyer, salas de aula, guarda-volumes,
administracao e recepcao, respeitando as normas de acessibilidade.

A empresa tem como Diretora Geral a Administradora Dulcelena Lenz e como Diretores Técnicos, os Advogados Armando
Moutinho Perin, Bartolomé Borba, Julio César Fucilini Pause e o Contador Lourengo de Wallau.

Missédo: Aprimorar de forma permanente o exercicio da fungdo publica.

Visao: Consolidar-se como referéncia nacional na area de formacéo e capacitagdo técnica voltada aos entes publicos
municipal até 2025.

Valores: Pessoas, Etica, Conhecimento, Exceléncia e Credibilidade.

DIFERENCIAIS EM NOSSOS CURSOS:

Central do Aluno;

Espaco exclusivo para alunos encontrarem suporte académico e didatico referente aos cursos realizados Corpo Docente;

Profissionais altamente especializados que reafirmam o compromisso com a qualidade técnica e a exceléncia de nossas
capacitagdes;

Estrutura Fisica e Tecnologica;

Infraestrutura fisica e tecnolégica pensada e projetada para atender as necessidades exclusivas de nossos alunos Contetido
Didatico;

Sempre atualizado e parametrizado frente as necessidades cotidianas de nosso publico-alvo Eventos e Cursos;

Por meio da experiéncia, didatica e da especializagdo de nossos professores, buscamos disseminar o conhecimento junto
aos agentes e servidores publicos municipais Ensino a Distancia LMS com avangados recursos de aprendizagem e-learning e
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andragogia, somados aos mais experientes e qualificados docentes do setor.

Conforme pesquisa de mercado realizada, na forma do artigo 23 paragrafo 4°. Tal referéncia foi obtida por meio de pesquisa
no LicitaCon Cidadao - TCE-RS, efetuadas com base no Decreto Municipal n.° 6871 de 2022, que “Estabelece o
procedimento administrativo para a realizagéo pesquisa de pregos para aquisigéo de bens, contratagéo de servicos em geral
e para contratac@o de obras e servigos de engenharia no ambito do Municipio de Sao Luiz Gonzaga, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021".

DIANTE DO EXPOSTO justifica-se a escolha do contratado (art. 72,VI) pela notéria especializagdo demonstrada sendo que a
realizacdo da capacitacdo em fomento ird agregar conhecimento aos servidores que atuam junto aos conselhos do RPPS.

5.9 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
05 (cinco) inscrigdes no valor unitario de R$ 566,10, totalizando R$ 2.830,50, conforme cronograma do curso.

Justifica-se tal valor tendo em vista pesquisa realizada na forma do Decreto Municipal 6.871/2022 junto ao licitacon cidadao
em outra contratagdo semelhante com a mesma contrata sendo possivel verificar que o valor a ser contratado encontra-se
dentro do praticado no mercado (art. 72,VII).

5.10 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
04.02.09.0120.. 2,027.3390.39.000000- - RPPS (05 inscrigdes) Acesso 831

Usuario/Metricula: MARIA ECIANA DA SILVA/4175 - Sistema de compras e licitagdes - Abase Sistemas e Solugdes LTDA Péagina 19 de 20



SAO LUIZ GONZAGA -RS
SISTEMA DE COMPRAS E LICITAGOES
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

i
A

Resumo das dotagoes

Acesso Vinculagdo Projeto Despesa Blogqueado  Pedido Disponivel
802 Recursos Vinculados ao RFPS - Taxa d 2027 Capacitagzo e Trei to dos Gestores d
831 Admnistll:l;z(;i Inculados ao axade ~FPS pacitagao e Ireinamento acs ores do 3390 39 00 00 000 6.540,50 0,00 1.357,30
Total pedido 0,00
Total disponivel 1.357,30
SECRETARIA REQUISITANTE DEPARTA!VIE[:ITO DE COMPRAS CONTABILIDADE / FAZ%NI?A
( )Com Licitagdo ( ) Com Dispensa Confirmo saldo na(s) dotacédo(des)
Base Legal: informada(s)
SECRETARIO(A) ASSINATURA ASSINATURA

01/11/2024 AS 11:12:08 PEDIDO AUTORIZADO POR LILIANE AP; OBSERVAGCAO: NAO INFORMADA
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