
 
 
 

 
Porto Alegre, RS 

Av. Taquara, 183 – Sala 404, Petrópolis 
Gestor Um Consultoria Previdenciária Ltda 

CNPJ 43.739.124/0001-04 
contato@gestorum.com.br 
(51) 3013-1812 

 

Ao 

Regime Próprio de Previdência Social 
Município de São Luiz Gonzaga-RS 

 

 

DECLARAÇÃO UNIFICADA 

 

 

Pelo presente instrumento, a empresa GESTOR UM CONSULTORIA 
PREVIDENCIÁRIA LTDA, CNPJ nº 43.739.124/0001-04, com sede na Av Taquara, 
183 sala 803 – Petrópolis, Porto Alegre-RS, através de seu representante legal 
infra-assinado, que:  

 

a) Declaro para os devidos fins, de que inexiste qualquer fato impeditivo a 
participação da empresa no processo, que não foi declarada inidônea, bem como, 
não está impedida de contratar com o Poder Público ou suspensa de contratar 
com a Administração, comprometendo-se a comunicar ocorrência de fatos 
supervenientes; 

b) Declaro para os devidos fins, de que a empresa tomou conhecimento de todas 
as informações e das condições para o cumprimento das obrigações do objeto da 
contratação e concorda com todos os termos supracitados; 

c) Declaro para os devidos fins, de que a empresa não possui em seu quadro 
societário servidor público da ativa, ou empregado de empresa pública ou de 
sociedade de economia mista; 

d) Declaro para os devidos fins, de que a empresa, de que cumpre as exigências 
de reserva de cargos para pessoas com deficiência e para reabilitado da 
Previdência Social, de que se trata o art. 93 da Lei nº 8.213/91 e conforme art. 92, 
XVII, Lei nº 14.133/21. 

e) Declaro para os devidos fins, sob as penas da Lei, que esta empresa está em 
situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à observância 
do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituição Federal, e, para fins do 
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disposto no inciso VI do artigo 68 da Lei n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, que não 
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não 
emprega menor de dezesseis anos.  

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz (...). 

(Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima) 

f) Declara que está ciente e concorda com as condições contidas no Edital e seus 
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação 
definidos no Edital; 

g) Declara que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com 
deficiência e para reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e em outras 
normas específicas; (artigo 63, inciso IV da Lei Federal nº 14.133/2021); 

h) Declara que a proposta econômica compreende a integralidade dos custos para 
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas 
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e 
nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das 
propostas; (artigo 63, § 1º da Lei Federal 14.133/2021). 

i) Declara que não possui em sua cadeia produtiva, empregados executando 
trabalho degradante ou forçado, nos termos do inciso III e IV do artigo 1º e no 
inciso III do artigo 5º da Constituição Federal;  

j) Declara que até a presente data inexistem fatos impeditivos para habilitação no 
presente processo licitatório, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências 
posteriores.  

k) Declara que a empresa não está cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada 
por qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.  

 

Porto Alegre, 08 de setembro de 2026. 

 

 

 

GESTOR UM CONSULTORIA PREVIDENCIÁRIA LTDA 

CNPJ 43.739.124/0001-04 
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