MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Preto
Diretoria de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao
Secao de Inovacao e Empreendedorismo
Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG
- www.ifmg.edu.br

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

Belo Horizonte, 05 de maio de 2025.

Orgéo: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Secao de Inovacao e Empreendedorismo

Responsavel pela Demanda: Everson Silva [SIAPE: 1943218

E-mail: everson.silva@ifmg.edu.br Telefone: (31) 99639 5412

1. Justificativa da necessidade da contratacao de servico e/ou produto,
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso.

Propde-se a contratacao, por dispensa de licitacao, da palestrante Lailah Vasconcelos
de Oliveira Vilela para realizacao de palestra, abordando os seguintes temas: histérico
do conceito de deficiéncia, Convencao da ONU sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, avaliacao biopsicossocial da deficiéncia e suas interfaces com o acesso a
direitos (trabalho, concursos, beneficios), além das implicagcdes para pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme a Lei 12.764/2012.

A justificativa para a contratacao direta se baseia na natureza técnica e especializada
do conteldo, e na reconhecida qualificacao da palestrante, médica com residéncia em
Medicina Preventiva e Social, mestre em Salde Coletiva, auditora fiscal do trabalho e
instrutora da ENIT. Lailah integrou grupos técnicos do governo federal responsaveis
pela elaboracao do IFBr e da proposta de avaliacao biopsicossocial unificada da
deficiéncia, além de atuar como diretora adjunta no Instituto Brasileiro de Direito
Previdenciario.

A contratacao se justifica também pela relevancia do tema e pela necessidade de
capacitacao diante das mudancas no conceito de deficiéncia, hoje baseado na
interacao entre impedimentos e barreiras, conforme a Convencao da ONU, o que
exige atualizacao dos profissionais para correta aplicacao das normas e garantias de
direitos.

2. Quantidade de servico e/ou produto a serem contratados.




Palestra expositiva + discussao e tira duvidas

3. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestacao dos servicos e/ou
entrega dos produtos.

A previsao para inicio da prestacao dos servicos sera em 31 de maio de 2025.

4. Indicacao de membro da equipe de planejamento e se necessario o
responsavel pela fiscalizacao.

Nome: Guilherme de Oliveira Walter (Fiscal

Nome: Everson Silva Almeida (Fiscal) Substituto)

Siape: 1943218 Siape:

Nome: XXXXXX (Membro da equipe de Nome: XXXXXX (Membro da equipe de
planejamento da contratacao) planejamento da contratacao)

Siape: Siape:

Documento assinado eletronicamente por Everson Silva Almeida, Chefe da
Secao de Inovacao e Empreendedorismo - Campus Ouro Preto, em
05/05/2025, as 18:22, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ass II"I..?I! ura Llj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Arquimedes Martins Gois, Diretor(a)
de Administracao e Planejamento Substituto(a) - Campus Ouro Preto, em
07/05/2025, as 12:09, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinat u! a Llj
eletrénica

1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 2286609 e o
codlgo CRC 3EO8FBBA.

23213.001054/2025-59 2286609v3



Belo Horizonte, 30 de abril de 2025

Proposta de Palestra:
A avaliacao Biopsicossocial da Deficiéncia e o acesso aos direitos

Conteudo:

Historico do Conceito de Deficiéncia

Convencao da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

Avaliacao Biopsicossocial da Deficiéncia: o que é? Qual a interface com o acesso aos
direitos ao trabalho, concursos, beneficios e outros).

Como ficam as pessoas com TEA nesta realidade, considerando a Lei Berenice Piana (Lei
12764/2012).

Carga Horaria / duracao: 2h (Palestra expositiva + discussao e tira duvidas).

Tal apresentacao se justifica em funcdo do conhecimento ainda reduzido da populacao
quanto ao Conceito Atual da Deficiéncia trazido pela Convencao da ONU sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e quanto as normativas para acessar direitos. Varias
condicdes de saude de longo prazo podem gerar deficiéncia, ndo mais somente a lista que
existe no Decreto 3298/1999.

Palestrante: Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela - Médica pela Universidade Federal de
Minas Gerais com residéncia em Medicina Preventiva e Social, na area de concentragao
em Saude e Trabalho, Mestrado em Saude Coletiva/Saude e Trabalho (UFMG).

Auditora fiscal do trabalho, instrutora da Escola Nacional de Inspe¢ao do Trabalho
(ENIT)

Componente do Grupo Técnico Especializado que construiu o IFBr (indice de
Funcionalidade Brasileiro)

integrou o Grupo de Trabalho sobre a Avaliagdo Biopsicossocial Unificada da
Deficiéncia) que apresentou em 2023 proposta de aprimoramento do indice de
Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBrM);

Diretora adjunta de Direito da Pessoa com Deficiéncia do Instituto Brasileiro de
Direito Previdencidrio

Conselheira técnica do Instituto Diferente.

Lattes: http://lattes.cnpq.br/7818920784790099
Instagram @Ilailahvilela
YouTube: Lailah Vilela

Valor total: R$4000, 00 incluindo honorérios, deslocamentos e acomodac3o.

Atenciosamente,

Loked VDR
Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela

RG 8988017
CPF 033421196-40
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Boletim de Servigo Eletronico em 18/03/2025

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Preto
Coordenadoria de Assuntos Institucionais, Comunicac¢io e Eventos
Rua Pandia Caldgeras, 898 - Bairro Bauxita - CEP 35400-000 - Ouro Preto - MG
(31)3559-2112 - www.ifmg.edu.br

EDITAL 116/2025

EDITAL DE APOIO A REALIZACAO DE EVENTOS PARA FOMENTO A INOVACAO E
DIVERSIFICACAO ECONOMICA EM OURO PRETO E REGIAO

RESULTADO FINAL

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, reconduzido pela Portaria IFMG n° 1195, de
11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Secao 2, pag. 23, e no uso das atribui¢cdes que lhe sao
conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016,
secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de
julho de 2016, Secao 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no
DOU de 04 de outubro de 2016, Sec¢do 2, pag. 20, torna publico o Resultado Final do Edital 116/2025 de
apoio a realizacao de eventos para fomento a inovacao e diversificacio economica em Ouro Preto e
Regifio, conforme segue:

PROPOSTAS APRESENTADAS POR MEMBROS DA COMUNIDADE EXTERNA,
INCLUINDO INSTITUICOES, EMPRESAS, ORGANIZACOES SOCIAIS E DEMAIS
ATORES INTERESSADOS:

PROPOSTA PONTUACAO SITUACAO

Desafio: Mentes Criativas 89,25 APROVADO

Workshop: Quitandas e Turismo de Experiéncia — Co-Criagao de

Roteiros Turisticos 88,25 APROVADO

Design e Artesanato - Novos Saberes. 87,5* EXCEDENTE

ALIMENTE O SUCESSO - INOVAGAO E MARKETING PARA

NEGOCIOS ALIMENTICIOS 86,25 EXCEDENTE
Empreeljda com Propésito - Da Criagdo de Valor a Gestao 827 EXCEDENTE
Financeira Eficiente

Ourad_ores 2.0: Curso de Oratodria para o Desenvolvimento de 81 EXCEDENTE
Carreiras.

Feira de Autbnomos 80,5 EXCEDENTE

SABORES, MEMORIAS E HISTORIA... 60 DESCLASSIFICADO**




PROPOSTAS SUBMETIDAS POR DOCENTES, TECNICOS ADMINISTRATIVOS E
DISCENTES VINCULADOS A INSTITUICOES DE ENSINO E PESQUISA:

PROPOSTA PONTUACAO SITUACAO
Jornadas do Patrimbnio 2025 88,5 APROVADO
Deser_wolvimento de tecnologia social para trabalhadores do 88.25 APROVADO
setor informal de Ouro Preto.
Café DIFERENTE 85 APROVADO
Conexdes do patrimdnio: agdes turisticas e culturais na regiao
do Padre Faria e Morro da Queimada 83,5 EXCEDENTE
LABaudiovisual 81 EXCEDENTE
Tingimento Ancestral e Estamparia Natural em Tecidos. 75,75 EXCEDENTE
RURALIDADES OUROPRETANAS E SEUS DESAFIOS E
POTENCIAIS ECONOMICOS 4,75 EXCEDENTE
Empreendedorismo para Mulheres: Estratégias e Gestao 65.5 DESCLASSIFICADO*
Financeira ’
Ecoturismo como Diversificador Econdmico de Ouro Preto 50,5 DESCLASSIFICADO**

*Nova Pontuacdo apds recurso
**[tem 5.3.

Ouro Preto, 18 de margo de 2025.

Jeil Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos, Diretor(a) Geral -

A e inl’ Campus Ouro Preto, em 18/03/2025, as 17:29, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
eletrénica 2020.

T A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
e 0 codigo verificador 2234718 e o codigo CRC DB939575.

23213.000228/2025-66 2234718v1
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Docusign Envelope ID: BAF6AE88-5D11-4A98-AACF-E476A3B04DBB

CONTRATO DE

PATROCINIO
PATROCINADORA l;g%

SAMARCO MINEBAQAO S.A.
EM RECUPERAGCAO JUDICIAL

Marque as Unidades Patrocinadoras

2. PATROCINADA E@:I
22

3. OBJETO DO CONTRATO

q
)

4. CONTRAPARTIDA ;@:
==/
5. PROJETO UIIID

6. VALOR DO PATROCINIO ®

7. FORMA DE PAGAMENTO

8. VIGENCIA DO CONTRATO
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o

o
- Analisado por Claudio Junio Fonseca Alves em 2024-09-12 SSJ n° JUR0011858

(—Rubrica
FMS
0 CNPJn°16.628.281/0001-61 J——
Rua Paraiba, 1.122, 9°, 10°, 13° e 19° andar
Belo Horizonte/MG - CEP 30.130-918 k&S
—
[J CNPJ n° 16.628.281/0003-23 —Ds
Mina de Germano, s/n
Mariana/MG - CEP 35.420-000 \ é(,W/V(
X CNPJ n° 16.628.281/0005-95 ( Rubrica
Mina de Germano, s/n KFDS
Ouro Preto/MG - CEP 35.400-000
O CNPJ e 16.628.281/0010-52 W
Loc. Estacdo de Bombas 2, s/n
————

Matip6/MG - CEP 35.367-000

0 CNPJn° 16.628.281/0006-76
ST Ponta de Ubu, Rodovia ES 060, KM 14,4
Anchieta/ES - CEP 29.230-000

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CNPJ n°® 10.626.896/0002-53

Rua Pandia Caldgeras, 898 - Vila Itacolomy

Ouro Preto/[MG] — CEP 35400-000

Patrocinio financeiro, pela PATROCINADORA a
PATROCINADA, para realizaggo do PROJETO,
conforme descritivo no ANEXO Il deste CONTRATO

L] Divulgar nome e a marca da PATROCINADORA
nas publicidades e/ou midias adotadas ao
PROJETO

Outra: Conforme descrito no ANEXO I

Nome: “Hub de Ouro Preto”

Objetivo: A fase de ideacdo de um hub é aquela onde
sao observadas, pontuadas e testadas oportunidades
para a resolucédo de problemas, seja do mercado ou
de uma comunidade.

Cidade/UF: Ouro Preto/MG

Inicio do PROJETO: 01 de janeiro de 2024

Término do PROJETO: 31 de dezembro de 2024

R$115.000,00 (cento e quinze mil reais)

O patrocinio sera pago, por meio de transferéncia
bancaria, em Banco do Brasil, agéncia 1607-1, conta
corrente: 170500-8 , no valor de R$115.000,00 (cento
e quinze mil reais) no prazo de 30 dias Uteis a partir
da assinatura do contrato.

A partir da data de assinatura deste CONTRATO e
até o Término do PROJETO ou até o cumprimento de
todas as obrigagbes contratuais das PARTES, o que
ocorrer por ultimo

1
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Docusign Envelope ID: BAF6AE88-5D11-4A98-AACF-E476A3B04DBB

CONTRATO DE
PATROCINIO

TERMINO DO CONTRATO Hipoteses previstas na clausula 52 do ANEXO |.
MULTA RESOLUTORIA: 10% (dez por cento) do
VALOR DO PATROCINIO
10. DOCUMENTOS DO CONTRATO L‘@ | ANEXO I: Termos e Condi¢cdes do CONTRATO.
L ANEXO |II: Descricao Detalhada e Cronograma do

PROJETO

PATROCINADORA

Nome: Lidia Praca

N° de Celular: (028) 99273-7296

Cargo: Analista de Desenvolvimento Socioinstitucional
E-mail: lidia.praca@samarco.com

11. GESTORES DO CONTRATO

PATROCINADA

Nome: Hugo Rafael Nogueira Gomes

N° de Celular: (31) 98703-2302

Cargo: Diretor de Administracéo e Planejamento
E-mail: hugo.gomes@ifmg.edu.br

12. FORO Municipio de Belo Horizonte; Estado de Minas Gerais
A

Q

PATROCINADORA e PATROCINADA, sao denominadas, individualmente, como “PARTE”, e, em conjunto, “PARTES”.

As PARTES acima qualificadas assinam o presente “Contrato de Patrocinio” (doravante denominado “CONTRATQO”),
conforme as clausulas e condigdes previstas neste Quadro Resumo e nos demais ANEXOS do CONTRATO, na presenga
das testemunhas abaixo relacionadas.

25/9/2024 | 10:49:48 PDT
Ouro Preto/[MG], .

SAMARCO MINERAGAO S.A. - EM RECUPERAGAO JUDICIAL:

Assinado por: DocuSigned by:
Flipe Marciva, Dos Samdss Staring Koburts Cuimarars Sibua
A4C3812A327B74410. DF8724BOF46944D—
Nome: Felipe Moreira Dos Santos Starling Nome:iRoberto Guimaraes Silva
Cargo: iq Cargo: . . .
Gerente Geral de Sustentabilidade Gerente Sécioinstitucional

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS:

Assinado por:

me‘o Funandes dos Santes

E96DC558ACH34E5
EDESSGACE34CS:

Nome: Reg1nato Fernandes dos Santos Nome:
Cargo: . Cargo:
Diretor Geral do IFMG OP
TESTEMUNHAS:
DocuSigned by: DocusSigned by:

Cullwme (pwmada Vangwra Do Movacs (mwm W

nnnnnnnn

------ o CBEDALTOFBA I44D

Nome. Gu1Therme Louzada vancura De Moraes Nomcvenancia Emilia Coelho

Documento: pe 035.392.856-95) Documento: cpe (067.352.396-95)
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Docusign Envelope ID: BAF6AE88-5D11-4A98-AACF-E476A3B04DBB

ANEXO |
TERMOS E CONDICOES
DO CONTRATO

— CLAUSULA 12 - PREMISSAS CONTRATUAIS
/4
1.1. Para assinatura deste CONTRATO, as PARTES consideraram que:

a) A PATROCINADORA procura contribuir com iniciativas relevantes para a comunidade e o setor
produtivo em que atua, tendo interesse em patrocinar o PROJETO realizado pela
PATROCINADA

b) A PATROCINADA e seus administradores e prepostos, na execucdo de suas atividades e
obrigacbes decorrentes do PROJETO, irdo agir de boa-fé, ndo utilizando os recursos do
PROJETO para qualquer iniciativa de carater politico-partidaria e/ou diversa da prevista neste
CONTRATO; e

c) Todos os documentos e informagdes prestadas pela PATROCINADA sao verdadeiras e
suficientes para suportar a tomada de decisdo da PATROCINADORA.

(@57 CLAUSULA 22 - OBJETO DO CONTRATO

21. O objeto deste CONTRATO é o patrocinio do PROJETO pela PATROCINADORA, conforme item 3
do Quadro Resumo.

2.2. Em razado do patrocinio realizado pela PATROCINADORA, a PATROCINADA compromete-se a
realizar a CONTRAPARTIDA selecionada no item 4 do Quadro Resumo.

@ CLAUSULA 32 - OBRIGAGOES DAS PARTES

Para que sejam cumpridas as condi¢cdes deste CONTRATO, a PATROCINADA se obriga a:

a) Responsabilizar-se pela gestao organizacional, operacional e financeira do PROJETO;

b) Destinar os valores pagos pela PATROCINADORA apenas para a execugao do PROJETO;

c) Permitir que a PATROCINADORA acompanhe as atividades relacionadas ao PROJETO;

d) Fornecer os documentos solicitados pela PATROCINADORA,;

e) Cumprir suas obrigagdes tributaria, trabalhista e previdenciaria;

f) Assumir toda a responsabilidade pelos seus empregados e contratados;

g) Informar imediatamente & PATROCINADORA qualquer fato ou acontecimento que possa
prejudicar ou por em risco a execugédo do PROJETO;

h) Pagar todos os custos da CONTRAPARTIDA prevista no item 4 do Quadro Resumo e executa-
la conforme condigdes definidas neste CONTRATO; e

i) Apresentar a PATROCINADORA, até 30 (trinta) dias apdés o término do PROJETO, o seu
relatério de execucdo, com imagens da realizagdo do PROJETO, reportagens vinculadas,
resultados alcangados, informagdes do publico que esteve presente e evidéncias que
demonstre que a CONTRAPARTIDA foi realizada.

3.2. Para que sejam cumpridas as condigbes deste CONTRATO, a PATROCINADORA se obriga a:

a)

b)

Efetuar os pagamentos em conformidade com os valores, condigbes e critérios estabelecidos
neste CONTRATO; e

Fornecer, sempre que possivel, manual de identidade visual da PATROCINADORA para
cumprimento da CONTRAPARTIDA.

»~—Rubrica
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Analisado por Claudio Junio Fonseca Alves em 2024-09-12 SSJ n° JUR0011858
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Docusign Envelope ID: BAF6AE88-5D11-4A98-AACF-E476A3B04DBB

L

ANEXO |
TERMOS E CONDICOES
DO CONTRATO

41.

'D CLAUSULA 42 - VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

A PATROCINADORA pagara a PATROCINADA o valor previsto no item 6 do Quadro Resumo a titulo

de patrocinio do PROJETO.

4.2.

O pagamento sera realizado conforme previsto no item 7 do Quadro Resumo, valendo o comprovante

da transferéncia como recibo e prova de quitagao.

D

CLAUSULA 52 - VIGENCIA E TERMINO DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia deste CONTRATO sera aquele estabelecido no item 8 do Quadro Resumo.
5.2. Este CONTRATO podera ser terminado antes do prazo final de vigéncia caso:
a) A PATROCINADA venha a descumprir qualquer clausula deste CONTRATO;
b) A PATROCINADA venha a perder a autorizagdo para realizar o PROJETO;
c) O PROJETO néo seja realizado total ou parcialmente;
d) Ocorra a faléncia ou recuperacao judicial de quaisquer das PARTES; e
e) Quaisquer das PARTES venha a praticar atos capazes de gerar descréditos perante o mercado
€ o0s seus clientes.

5.3. Sera aplicada a multa ndo compensatéria descrita no item 9 do Quadro Resumo, caso o término do
CONTRATO ocorra por um ou mais motivos descritos no item anterior.

5.4. CasoaPATROCINADA decida encerrar este CONTRATO antes do inicio do PROJETO, por qualquer
gue seja o motivo, ela devera comunicar por escrito a PATROCINADORA e devolver o valor pago, no
prazo de 15 (quinze) dias contados da data da comunicagdo, devidamente atualizada pelo
INPC/IBGE.

5.5. Em até 30 (trinta) dias da data do inicio do PROJETO, a PATROCINADORA podera encerrar este
CONTRATO, sem qualquer 6nus ou penalidade. Neste caso, a PATROCINADA devera devolver para
a PATROCINADORA o valor pago, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data da comunicacgéo.

M3 )

CLAUSULA 62 - RESPONSABILIDADE SOCIAL
T
6.1. Buscando assegurar o cumprimento da legislagéo vigente e das boas praticas ambientais, trabalhistas

e éticas, a PATROCINADA se compromete a:

a) Nao empregar adolescentes até 18 (dezoito) anos de idade em locais prejudiciais a sua
formacgao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como em locais e
servigos perigosos ou insalubres, em horarios que nao permitam a frequéncia a escola e ainda
em horério noturno; e

b) Proteger e preservar o0 meio ambiente, bem como a prevenir contra praticas danosas ao meio
ambiente, executando seus servicos em observancia dos atos legais, normativos e
administrativos relativos a area de meio ambiente e correlatas, emanadas das esferas Federal,
Estaduais e Municipais

c) Implementar esfor¢os junto aos seus respectivos fornecedores de produtos e servigos, bem
como seus parceiros, a fim de que esses se comprometam a conjugar esforgos para proteger

bl g,

d %
[ of Analisado por Claudio Junio Fonseca Alves em 2024-09-12 SSJ n° JUR0011858
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Docusign Envelope ID: BAF6AE88-5D11-4A98-AACF-E476A3B04DBB

L

ANEXO |
TERMOS E CONDICOES
DO CONTRATO

6.2.

e preservar o meio ambiente, bem como a prevenir contra praticas danosas ao meio ambiente,
em suas respectivas atividades comerciais.

E facultada 8 PATROCINADORA verificar o cumprimento das disposicdes contidas nesta Clausula,
cujo descumprimento por parte da PATROCINADA ensejara justo motivo para a rescisdo do
CONTRATO.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

CLAUSULA 72 - COMPLIANCE

A PATROCINADA, ao aceitar este instrumento, confirma a ciéncia e se compromete ainda, no
desempenho de qualquer agao ou negdécio que envolva interesses da PATROCINADORA, a cumprir
o Cadigo de Conduta de Fornecedores disponibilizado no site www.samarco.com.

A PATROCINADA declara e garante que seus sécios, administradores, diretores ou gerentes, bem
como seus empregados e subcontratados que atuam nos negdécios ou servicos que envolvam direta
ou indiretamente a SAMARCO, n&o violaram e n&o violaréo a legislacdo anticorrupgéo na execugao
deste CONTRATO.

A PATROCINADA devera comunicar a PATROCINADORA imediatamente, através de envio de e-
mail ao Gestor do Contrato, e em nenhuma hipétese em mais de 15 (quinze) dias apds tomar
conhecimento de qualquer violagao real ou iminente da legislagédo anticorrupgéo aplicavel.

Existéncia ou possibilidade, seja no Brasil ou no exterior, de qualquer investigagdo, processo
administrativo ou judicial que esteja relacionado, direta ou indiretamente, as atividades da
PATROCINADA (ou de qualquer um de seus soécios, administradores, diretores, gerentes ou
empregados envolvidos nas atividades deste CONTRATO) que apure ou que inclua quaisquer
alegacbes de fraude, corrupgdo, lavagem de dinheiro ou violagbes da legislacdo anticorrupgao
aplicavel.

8.2.

CLAUSULA 82 - PRESTAGAO DE INFORMAGOES

A PATROCINADA concorda em documentar de forma precisa e detalhada em seus livros e registros,
bem como nos documentos fornecidos a PATROCINADORA, todas as transagdes relacionadas,
direta ou indiretamente, ao presente CONTRATO e a qualquer outro CONTRATO entre a
PATROCINADORA e a PATROCINADA.

8.1.1. Tais registros deverédo ser mantidos de maneira organizada pela PATROCINADA durante a
vigéncia do CONTRATO, e por um periodo adicional de 5 (cinco) anos apoés o seu término.

Durante o prazo do presente CONTRATO e por 5 (cinco) anos apdés o seu término, mediante
comunicado por escrito com 15 (quinze) dias de antecedéncia, a PATROCINADA concorda em
permitir gue a PATROCINADORA, ou terceiros por ela autorizados, tenham acesso a todos os livros,
registros, documentos e informacgdes relacionados ao Objeto do CONTRATO, podendo obter cépias,
a fim de verificar a conformidade da PATROCINADA com este CONTRATO.

8.2.1. A PATROCINADORA aplicara os melhores dos seus esforgos para garantir que qualquer
auditoria ndo interfira nas atividades normais da PATROCINADA.

8.2.2. A PATROCINADA concorda em cooperar integralmente com a auditoria da
PATROCINADORA, permitindo também que seus funcionarios sejam entrevistados.

bl g,

d %
[ of Analisado por Claudio Junio Fonseca Alves em 2024-09-12 SSJ n° JUR0011858

»~—Rubrica

ZLUN

N——

AN
AWV

kEDS

—DS

P

 R—

5
€ SAMARCO



Docusign Envelope ID: BAF6AE88-5D11-4A98-AACF-E476A3B04DBB

L

bl g,

il of

ANEXO |
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8.3. As analises desta Clausula estao sujeitas aos eventuais deveres de Confidencialidade previsto neste
CONTRATO

8.4. Durante o prazo do presente CONTRATO e por 5 (cinco) anos apds o seu término, mediante
comunicado por escrito com 15 (quinze) dias de antecedéncia, a PATROCINADA concorda em tomar
todas as medidas necessarias para permitir que a PATROCINADORA tenha acesso a informagodes
sobre tais projetos.

8.5. Qualquer violacdo das disposicbes desta clausula pela PATROCINADA autorizara a
PATROCINADORA, a seu exclusivo critério, a encerrar o presente instrumento imediatamente
mediante notificagdo por escrito e sem qualquer obrigagdo da PATROCINADORA de pagar
indenizagdo ou danos a8 PATROCINADA.

8.5.1. Ocorrendo a opcédo descrita no item anterior a PATROCINADA devera, ainda, indenizar e
isentar a PATROCINADORA de quaisquer prejuizos ou danos incorridos pela
PATROCINADORA em razao do descumprimento desta clausula.

‘ @ CLAUSULA 97 - PRIVACIDADE E PROTEGAO DE DADOS

As PARTES, ao tratarem dados pessoais no contexto de execugdo do CONTRATO, ainda que de
maneira pontual, observardo o disposto nas leis de protecdo de dados aplicaveis, incluindo, sem
limitacéo, a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”).

9.2. As PARTES somente tratardo tais dados pessoais na medida do necessario para atingir a finalidade
para qual eles foram fornecidos, para cumprimento das obrigacdes e prerrogativas previstas no
CONTRATO e eventuais obrigacdes legais ou regulatérias, e em conformidade com as Politicas de
Protecdo de Dados e demais orientagdes da PATROCINADORA, obrigando-se a estender tais
obrigacdes e conscientizar todos aqueles que engajar na cadeia de tratamento.

9.3. A PATROCINADA declara que, na execugao deste CONTRATO, concorda que sera responsavel
perante a PATROCINADORA por qualquer violagao a legislagao de protegao de dados e privacidade
aplicavel que venha a ser cometida por seus socios, administradores, diretores, gerentes,
empregados ou prepostos.

9.4. Caso a PATROCINADORA venha a ser responsabilizada, judicial ou extrajudicialmente, por danos
causados pela PATROCINADA, a PATROCINADA se obriga a assumir a responsabilidade
processual, assumindo o polo passivo da agao propria, se for o caso, e a ressarcir integralmente todos
os custos e danos arcados pela PATROCINADORA, inclusive honorarios advocaticios, além de
qualquer quantia que seja obrigada a pagar em decorréncia dos referidos danos, autorizando, desde
logo, que a desconte de eventual pagamento previsto neste Contrato.

“:‘@ | CLAUSULA 10° - DOCUMENTOS DO CONTRATO

10.1. Os documentos relacionados no item 10 do Quadro Resumo s&o parte integrante e indissociaveis
deste CONTRATO.

" Analisado por Claudio Junio Fonseca Alves em 2024-09-12 SSJ n° JUR0011858
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11.1.

11.2.

Toda e qualquer comunicacgao relacionada ao CONTRATO ou ao PROJETO devera ser realizada por
escrito e enderegado aos Gestores do CONTRATO indicados no item 11 do Quadro Resumo.

As PARTES nao poderao transferir ou ceder o CONTRATO sem a prévia autorizagdo da outra
PARTE.

Se, por qualquer razao, qualquer disposi¢ao deste instrumento for considerada ilegal, a validade das
demais disposicdes deste Contrato nao serao afetadas.

O néo exercicio, pelas PARTES, de quaisquer dos direitos previstos neste Contrato ou na legislagéo
sera considerado como mera liberalidade, ndo constituindo alteragdo ou novagéo das obrigacdes ora
estabelecidas.

Nenhuma das PARTES podera exigir danos indiretos e lucros cessantes da outra PARTE em face do
inadimplemento deste CONTRATO.

. As PARTES reconhecem a validade e veracidade deste CONTRATO em formato eletrénico e/ou

assinado pelas PARTES de forma eletrdnica, nos termos do Art. 10 da Medida Proviséria n° 2.200-
2/01.

12.1.

O
CLAUSULA 122 - RESOLUGAO DE CONFLITO ENTRE AS PARTES
0

Fica eleito o foro indicado no item 12 do Quadro Resumo, para resolver e solucionar quaisquer
duvidas oriundas do CONTRATO.

»~—Rubrica

ZLUN

N——

AN
AWV

kEDS

—DS

P

 R—

7
€ SAMARCO



Docusign Envelope ID: BAF6AE88-5D11-4A98-AACF-E476A3B04DBB

ANEXO Il
Descricao Detalhada e
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Preto
Diretoria de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao
Secao de Inovacao e Empreendedorismo
Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG
- www.ifmg.edu.br

DESPACHO COP-SIE N2 25 DE 05 DE MAIO DE 2025

A Diretoria de Administracdo e Planejamento

Prezados(as), boa tarde.

Gostariamos de solicitar formalmente a contratacao do palestrante Lailah Vasconcelos
de Oliveira Vilela para participacao no evento “Café Diferente”, que sera realizado
no dia 31 de maio de 2025, no Hub Francisca Mina.

Informamos que esta acdo esta prevista na minuta de patrocinio da empresa
Samarco e integra o conjunto de atividades aprovadas no Edital 116/2025 - Edital
de Apoio a Realizacao de Eventos para Fomento a Inovacao e Diversificacao
Economica em Ouro Preto e Regiao.

Contamos com o apoio de todos para viabilizar essa importante contribuicao ao
evento. Permanecemos a disposicdo para quaisquer informacdes adicionais.

Atenciosamente,

eil_ Documento assinado eletronicamente por Everson Silva Almeida, Chefe da
Al ﬁ Secao de Inovacao e Empreendedorismo - Campus Ouro Preto, em
05/05/2025, as 18:30, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura -
eletrénica

=]

-'II i
e f}ﬂ‘-h- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
"_“,_-l!-'g"_-: https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 2286641 e o
% %" c6édigo CRC 3A2E8S8L1E.
[=]gEi:

23213.001054/2025-59 2286641v1



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Preto
Diretoria de Administracao e Planejamento
Coordenadoria de Planejamento e Orcamento
Secao de Suprimentos
Rua Pandia Caldgeras, 898 - Bairro Bauxita - CEP 35400-000 - Ouro Preto - MG
- www.ifmg.edu.br

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de palestrante para realizacao de palestra, abordando os
seqguintes temas: histérico do conceito de deficiéncia, Convencao da ONU sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia no IFMG Campus Ouro Preto.

Valor Valor
Quant. Total

Item Descricao detalhada Unid. L.
Total | ynitario (R$) | (Rg)

Contratacao de palestrante
para realizacao de palestra,
abordando os seguintes temas:
histérico do conceito de

1 deficiéncia, Convencao da ONU STV 01
sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia no IFMG
Campus Ouro Preto.
1.2. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 meses contados do(a)

publicacdao no Diario Oficial na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.3. O custo estimado total da contratacdao é deR$ 4.000,00 (quatro mil
reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima OU em anexo.

2. Fl{NDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacao da Contratacao e seus quantitativos encontram-se
pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO E ES 'PECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricao da solucao como um todo, encontra-se pormenorizada em




tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e
seguintes da Lei n® 14.133/21, pelas razbées abaixo justificadas:

4.1.1. Primeiro, ndao ha complexidade e vultuosidade na presente licitacéo,
nao comprometendo o cumprimento das obrigacées;

4.1.2. Segundo, a onerosidade em torno da prdépria exigéncia de garantia,
como regra, representa um valor que seria agregado as propostas dos licitantes,
0 que equivale dizer que os custos dessa exigéncia seriam repassados a propria
Administracdo contratante. Portanto, essa exigéncia vai de encontro a
economicidade da contratacao.

4.1.3. Terceiro, a exigéncia da garantia, por conta desses fatores, pode
representar diminuicdo do universo de interessados e ao carater competitivo do
certame.

4.2. FORMA DE PAGAMENTO
4.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
4.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

4.3. PRAZO DE PAGAMENTO

4.4. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até30 (trinta) dias,

contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

4.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o
orgao contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

4.6. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serao atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizacao, mediante aplicacdo do indice XXXX de correcao
monetaria.

4.7. CONDICOES DE PAGAMENTO

4.7.1. A emissdao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento
definitivo do objeto da contratacao, conforme disposto neste instrumento e/ou
no Termo de Referéncia.

4.7.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd
comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

4.7.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa o0s elementos necessarios e



essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

4.7.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liguidacdo da despesa, o pagamento ficard
sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovacao da
regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para o contratante;

4.7.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68
da Lei n? 14.133/2021.

4.7.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condicOes de habilitacao exigidas; b) identificar possivel razao que impeca a
participacao em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

4.7.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

4.7.8. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

4.7.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

4.7.10. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

4.7.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista
na legislacao aplicavel.

4.7.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, no pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos
na legislacao vigente.

4.7.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria
guanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto,
0 pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.



4.8. CESSAO DE CREDITO

4.8.1. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucao
Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente tépico.

4.8.1.1. As cessbes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia
aprovacao do contratante.

4.8.2. A cessao de crédito, de qualquer natureza, a ser feita mediante
celebracao de termo aditivo, dependerd de comprovacao da regularidade fiscal
e trabalhista da cessionéria, bem como da certificacdo de que a cessionaria nao
se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

4.8.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aguele que seria
destinado a cedente (contratada) pela execucao do objeto contratual, com o
desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem
prejuizo da utilizacao de institutos tais como os da conta vinculada e do
pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n? 5, de 2017, caso aplicaveis.

4.9. REAJUSTE

49.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no
prazo de um ano contado da data do orcamento estimado, em 08.05.2025.

4.9.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
Contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
Contratante, do indice (indicar o indice a ser adotado),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

4.9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

49.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de
reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada
pela dltima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

4.9.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

4.9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a
ser extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entao em vigor.

4.9.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

4.9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
4.10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
4.10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
4.10.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas;
4.10.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou

incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,



reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

4.10.4. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos;

4.10.5. Aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecucao total ou
parcial do Contrato ou instrumento equivalente;

4.10.6. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da
Uniao para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

4.10.7. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacbes e
reclamacodes relacionadas a execucao do Contrato ou instrumeto equivalente,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

4.10.7.1. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o
prazo de 30 dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual
periodo.

4.10.8. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4.11. OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste
Termo em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda,
as obrigacodes a seguir dispostas:

4.11.1.1. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com
uma versao em portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica
autorizada;

4.11.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto,
de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n© 8.078, de 1990);

4.11.1.3. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

4.11.1.4. Atender as determinacbOes regulares emitidas pelo fiscal ou
gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

4.11.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

4.11.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucao do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou



da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.11.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no
Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS -
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

4.11.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas
em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

4.11.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local da execucao do objeto contratual.

4.11.1.10. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade
gue nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4.11.1.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas
para habilitacao na licitacao, ou para qualificacao, na contratacao direta;

4.11.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacao (art. 116);

4.11.1.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula
acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
anico);

4.11.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informacbdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

4.11.1.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133, de
2021.

4.11.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

4.11.1.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacao e
conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;



4.11.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos
na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes
para protecao de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucao
deste contrato;

4.11.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislacao pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de
seguranca, higiene e disciplina.

4.11.1.20. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para
andlise e aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos gque
fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

4.11.1.21. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz para 0s maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5. SANCOES
5.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:
5.2.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;
5.2.3. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
5.2.5. dar causa a inexecucao total do contrato;
5.2.7. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
5.2.9. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
5.2.11. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida
para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;
5.2.13. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitacao sem motivo justificado;
5.2.15. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a inexigibilidade ou a execucao do
contrato;
5.2.17. fraudar a inexigibilidade ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;
5.2.19. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

5.2.20.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a
declaracao falsa quanto as condicbes de participacao, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
gualguer momento da inexigibilidade, mesmo apds o encerramento da fase
de lances.

5.2.22. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.



5.3.

5.2.24.
agosto de 2013.

praticar ato lesivo previsto noart. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de

O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos

subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancoes:

5.5.

a. Adverténcia por dar causa a inexecucao parcial do contrato deste Termo,
guando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b. Multa de 0,5% (zero virgula cinco) a 30% (trinta por cento) sobre o valor
estimado do(s) item(s) prejudicado(s) nos casos em que o fornecedor: dar
causa a inexecucdo parcial do contrato; dar causa a inexecucao parcial do
contrato gque cause grave dano a Administracao, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo; dar causa a inexecucao total do
contrato; deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; nao
manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado; nao celebrar o contrato ou nao entregar a
documentacao exigida para a contratacao, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta; ensejar o retardamento da execucao ou
da entrega do objeto da licitacao sem motivo justificado; apresentar
declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a inexigibilidade ou a execucao do contrato;
fraudar a inexigibilidade ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato; comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza; praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame; praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013.

c. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo

de 3 (trés) anos, nos casos em que o fornecedor dar causa a inexecucao
parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; dar causa a
inexecucao total do contrato; deixar de entregar a documentacao exigida
para o certame; nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado; nao celebrar o contrato ou nao
entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta; ensejar o retardamento da
execucao ou da entrega do objeto da licitacao sem motivo justificado;
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta

e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos, nos casos em gue o fornecedor apresentar
declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a inexigibilidade ou a execucao do contrato;
fraudar a inexigibilidade u praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame,
praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013 ,bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

Na aplicacao das sancdes serao considerados:

5.6.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

5.6.3. as peculiaridades do caso concreto;

5.6.5. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
5.6.7. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
5.6.9. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

5.7. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

5.9. A aplicacao das sancdes previstas neste Termo, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

5.11. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancoes.

5.13. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 1¢ de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

5.15. A apuracao e o julgamento das demais infracbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Pudblica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seqguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

5.17. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

5.19. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurarda o contraditéorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (ARTS. 62, XXIIl, ALINEA
“E” DA LEI N. 14.133/2021)

6.1. Os servicos serao prestados nos seguintes enderecos :

IFMG - CAMPUS OURO PRETO. RUA: PANDIA CALOGERAS, N¢ 898, BAIRRO:
BAUXITA - OURO PRETO-MG. CEP: 35.402-170.

6.2. DO RECEBIMENTO

6.2.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de .... (..nn)
dias, contados do recebimento da Ordem de Servico, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacao do contrato, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.2.1.1. O contratante realizara inspecao minuciosa de todos os servicos



executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacao dos servicos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

6.2.1.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada
periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o
resultado das avaliacbes da execucao do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdao dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

6.2.1.1.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem Vvicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo nao atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

6.2.1.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando
cabivel, a conclusdao de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrucdes exigiveis.

6.2.1.2. No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal
ou a equipe de fiscalizacao devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

6.2.1.2.1. quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o
relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a
conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacao
a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

6.2.2. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de .... (...) dias, a
contar da notificacao da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

6.2.3. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de...... (.....)
dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada
pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo as
seqguintes diretrizes:

6.2.3.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a
liguidacao e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

6.2.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes
apresentadas; e

6.2.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,



com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao, com base no
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

6.2.4. O recebimento provisério ou definitivo ndao excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢do do contrato.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (ART. 62,
INCISO XXIII, ALINEA ‘H’, DA LEI N. 14.133/2021)
7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento

de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74, xxx (indicar
o0 caput ou um dos incisos do art. 74, da Lei n? 14.133/2021, conforme o caso
concreto), da Lei n? 14.133/2021.

7.2. Previamente a celebracdao do contrato, a Administracao verificard o
eventual descumprimento das condicdes para contratacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

7.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

7.4. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

7.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.O fornecedor sera convocado para
manifestacao previamente a uma eventual negativa de contratacao.

7.6. Caso atendidas as condicbes para contratacao, a habilitacao do
fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacéo
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a
respectiva documentacao atualizada.

7.8. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicacao de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em
nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar
em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no
caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

7.10. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando
for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas contribuicoes.

7.11. Para fins de contratacao, devera o fornecedor comprovar os seguintes
requisitos de habilitacao:



7.12. Habilitacao Juridica:

7.12.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
gue, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o
territério nacional;

7.12.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.12.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficarad condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.12.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.12.5. Sociedade empreséria estrangeira com atuacdao permanente no Pais:
decreto de autorizacao para funcionamento no Brasil;

7.12.6. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

7.12.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria -
inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

7.12.8. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de ............
(especificar a atividade contratada sujeita a autorizacdo), expedido por .......
(especificar o érgao competente) nos termos do art. ..... da (Lei/Decreto) n°

7.12.9. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacao respectiva.

7.12.10. Habilitacoes fiscal, social e trabalhista:
7.12.11. prova de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
7.12.12. prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.12.13. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.12.14. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

7.12.15. declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor,
a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao;

7.12.16. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do



Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

7.12.17. prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

7.12.17.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
gue pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.12.18. prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre;

7.12.18.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais ou distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal
condicao mediante a apresentacao de certidao ou declaracao da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacao de regéncia.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Uniao.

8.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
8.1.1.1. Gestao/Unidade: 26409 / 158475

8.1.1.2. Fonte de Recursos: 1050000209

8.1.1.3. Programa de Trabalho:231470

8.1.1.4. Elemento de Despesa: 339039

8.1.1.5. Plano Interno: LFUNCPO1OPN

8.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apds aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdao dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

Ouro Preto, 08 de maio de 2025

eil Documento assinado eletronicamente por Martha Santiago Lopes, Assistente
at nlbe ﬁ em Administracao, em 08/05/2025, as 10:21, conforme Decreto n? 10.543, de 13
eletranica de novembro de 2020.
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JUSTIFICATIVA

Conforme previsto no inciso | do art. 75 inciso Il da Lei 14133, de 19 de abril de 2021, é
dispensavel a licitacao:

| - para contratacao que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais). A contratacao justifica-se na natureza técnica e especializada do conteudo, e na
reconhecida qualificacao da palestrante, médica com residéncia em Medicina
Preventiva e Social, mestre em Saude Coletiva, auditora fiscal do trabalho e instrutora
da ENIT. Lailah integrou grupos técnicos do governo federal responsaveis pela
elaboracao do IFBr e da proposta de avaliacao biopsicossocial unificada da deficiéncia,
além de atuar como diretora adjunta no Instituto Brasileiro de Direito Previdenciario.

Da andlise dos autos, verifica-se que 0s precos apresentados nao ultrapassaram o
limite estabelecido pelo artigo supracitado, permitindo entao a contratacao direta
dentro dos preceitos legais.

Assim, a escolha do prestador do servico se dara pela cotacao direta, onde o IFMG -
Campus Ouro Preto aplicara a contratacao direta diante da melhor proposta (menor
preco bruto) apresentada pela pesquisa de precos entre os prestadores de servico
envolvidos.

Ouro Preto,08 de maio de 2025.

eil Documento assinado eletronicamente por Martha Santiago Lopes, Assistente
e L'j em Administracao, em 08/05/2025, as 10:45, conforme Decreto n® 10.543, de 13
| eletrbnica de novembro de 2020.

23213.001054/2025-59 2292059v1



UASG 158122

Estudo Técnico Preliminar 72/2025

Estudo Técnico Preliminar 72/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23213.001054/2025-59

2. Descricdo da necessidade

Contratacdo da palestrante Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela para realizagdo de palestra, abordando os seguintes temas:
histérico do conceito de deficiéncia, Convencdo da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, avaliacdo
biopsicossocial da deficiéncia e suas interfaces com o acesso a direitos (trabalho, concursos, beneficios), além das implica¢des

para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme a Lei 12.764/2012.

3. Area requisitante

Area Requisitante

Secdo de Inovagdo e Empreendorismo

Everson Silva

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Os produtos devem estar dentro da data de validade e possuir as caracteristicas descritas no quadro abaixo, respectivamente:

Responsavel

[Unidade de

acesso a direitos (trabalho, concursos, beneficios), além das implicacdes para
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme a Lei 12.764

/2012.

ITEM |[DESCRIGAO/ESPECIFICAGA i
SCRICAO/ESPECIFICACAO Medida Quantidade
Contratagdo da Palestrante Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela para
realizagdo de palestra, abordando os seguintes temas: histérico do conceito de
deficiéncia, Convencdo da ONU sobre os Direitos das Pessoas com
1 Deficiéncia, avaliacdo biopsicossocial da deficiéncia e suas interfaces com o Srv 01

5. Levantamento de Mercado

Consultando processos anteriores e pesquisa com fornecedores, verifica-se a existéncia de fornecedores em nimero suficiente na
regido. Dentre eles podemos citar:

EMPRESA /Pessoa fisica

CPF

Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela 033.421.196-40
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6. Descricao da solucao como um todo

Aquisigdo dos seguintes produtos:

Val
Irn |Descrig50 Quantidade a. o’r . [Valor Total
|Unitario

Contratagdo da palestrante Lailah Vasconcelos de

1 Oliveira Vilela para realizacdo de palestra,

abordando os seguintes temas: histérico do conceito

de deficiéncia, Convengdo da ONU sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, avaliacdo

biopsicossocial da deficiéncia e suas interfaces com

0 acesso a direitos (trabalho, concursos, beneficios),
além das implicagdes para pessoas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), conforme a Lei 12.764

/2012.

01 R$4.000,00 | R$4.000,00

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As quantidades estdo descritas no item 6 deste ETP

8. Estimativa do Valor da Contratacao

O valor do servigo foi estimado em R$500,00(quinhentos reais) , levando-se em conta orgamentos de fornecedores, em anexo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A justificativa para a contratagdo direta se baseia na natureza técnica e especializada do conteddo, e na reconhecida
qualifica¢do da palestrante, médica com residéncia em Medicina Preventiva e Social, mestre em Satide Coletiva, auditora fiscal
do trabalho e instrutora da ENIT. Lailah integrou grupos técnicos do governo federal responsaveis pela elaboracdo do IFBr e da
proposta de avaliacdo biopsicossocial unificada da deficiéncia, além de atuar como diretora adjunta no Instituto Brasileiro de
Direito Previdenciario.

A contratagdo se justifica também pela relevancia do tema e pela necessidade de capacitagdo diante das mudangas no conceito

de deficiéncia, hoje baseado na interagdo entre impedimentos e barreiras, conforme a Convencdo da ONU, o que exige
atualizacdo dos profissionais para correta aplicacdo das normas e garantias de direitos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo se faz necessaria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade e contratagdo desta
demanda.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Os itens desta contratagdo se encontra no SISPLAN-IFMG (Sistema de Planejamento Participativo) devidamente aprovado por
seus gestores.

12. Resultados Pretendidos

Propde-se a contratacao, por dispensa de licitacdo, da palestrante Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela para realizagao de
palestra, abordando os seguintes temas: histérico do conceito de deficiéncia, Convencdo da ONU sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia e suas interfaces com o acesso a direitos (trabalho, concursos,
beneficios), além das implicagGes para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme a Lei 12.764/2012.

A justificativa para a contratacdo direta se baseia na natureza técnica e especializada do contetido, e na reconhecida
qualificacdo da palestrante, médica com residéncia em Medicina Preventiva e Social, mestre em Satide Coletiva, auditora fiscal
do trabalho e instrutora da ENIT. Lailah integrou grupos técnicos do governo federal responsaveis pela elaboragdo do IFBr e da
proposta de avaliagdo biopsicossocial unificada da deficiéncia, além de atuar como diretora adjunta no Instituto Brasileiro de
Direito Previdenciario.

A contratacgdo se justifica também pela relevancia do tema e pela necessidade de capacitagdo diante das mudangas no conceito

de deficiéncia, hoje baseado na interagdo entre impedimentos e barreiras, conforme a Convengdo da ONU, o que exige
atualizacdo dos profissionais para correta aplicacdo das normas e garantias de direitos.

13. Providencias a serem Adotadas

N&o hé providéncias a serem adotadas

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao haverd impactos ambientais.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Os valores encontram-se planejados no orcamento do campus.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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MARTHA SANTIAGO LOPES

Agente de contratagdo

b
t’l Assinou eletronicamente em 08/05/2025 as 11:16:50.
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DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA - DDO

Caracterizacao: ( x ) despesa ordinaria ( ) criacdo ( )expansdao ( )
aperfeicoamento

Declaramos para os devidos fins, e em conformidade com a Lei Orcamentaria
Anual de 2025, que ha previsao orcamentaria, para atender despesas
contidas no objeto abaixo:

Objeto: Contratacao da palestrante Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela para
realizacao de palestra, abordando os seguintes temas: histdrico do conceito de
deficiéncia, Convencao da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
avaliacao biopsicossocial da deficiéncia e suas interfaces com o acesso a direitos
(trabalho, concursos, beneficios), além das implicacdes para pessoas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), conforme a Lei 12.764/2012.

Motivacao: A justificativa para a contratacao direta se baseia na natureza técnica e
especializada do conteldo, e na reconhecida qualificacao da palestrante, médica com
residéncia em Medicina Preventiva e Social, mestre em Saude Coletiva, auditora fiscal
do trabalho e instrutora da ENIT. Lailah integrou grupos técnicos do governo federal
responsaveis pela elaboracao do IFBr e da proposta de avaliacao biopsicossocial
unificada da deficiéncia, além de atuar como diretora adjunta no Instituto Brasileiro de
Direito Previdenciario.

Valor: R$4.000,00

Unidade Orcamentaria (UO): LFUNCPO1OPN
UG: 158475

PTRES: 231470

Natureza de despesa: 339039

Fonte de recurso: 1050000209

Ouro Preto, 08 de maio de 2025

eil_ Documento assinado eletronicamente por Martha Santiago Lopes, Assistente
=l L‘ﬁ em Administracao, em 08/05/2025, as 11:23, conforme Decreto n? 10.543, de 13
eletrbnica de novembro de 2020.
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