MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus lbirité
Diretoria de Administracao e Planejamento
Secao de Administracao
Rua Mato Grosso, 2 - Bairro Vista Alegre - CEP 32407-190 - Ibirité - MG
(31) 2010-1081 - www.ifmg.edu.br

MINUTA

A Autarquia INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS, por intermédio do CAMPUS IBIRITE, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
10626896/0019-00, com Sede a Rua Mato Grosso, N2: 02, Vista Alegre, Ibirité/MG -
CEP: 32.407-190, neste ato, representado por seu Diretor Geral Gustavo Pereira
Pessoa, nomeado pela Portaria n? 1.195, de 11 de outubro de 2023, publicada no
DOU de 16/10/2023 | Edigao: 196 | Secao: 2 | Pagina: 23, portador da Matricula

Funcional ne 1758552, doravante denominado CEDENTE, e
(o (=) T , inscrito(@) Nno CNPJ/MF sob 0 N2 .....cccccvinnnnnnnnnnnnnss
sediado(@) NA cooeeeiiiiiee , doravante designado CESSIONARIA, neste ato
representado(@) POr ceeeeesssssssssssssssssnsnnnnnnnns (nome e funcao no contratado),

conforme atos constitutivos da empresa OU procuracao apresentada nos autos,
tendo em vista o que consta no Processo n2 23825.000794/2026-51 e em
observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais
legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao Eletrénico n? 00256/2026, mediante as clausulas e condicbes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Trata-se de cessao onerosa de uso (contrato de receita) de espaco fisico
pertencente ao IFMG - Campus lbirité, associada ao servico de cantina/lanchonete
para fornecimento de refeicdes, com cardapio sugerido, sem balanca, podendo ser
prorrogado anualmente, devendo ser prestado para garantir o atendimento
adequado a comunidade académica, observados o calendario e os horarios de
funcionamento definidos pela Administracdao e conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas nesse instrumento e no Termo de Referéncia.

Objeto da contratacao:

ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER | UNIDADE QUANTIDADEVALOR | VALOR
DE UNITARIOTOTAL
MEDIDA



http://www.ifmg.edu.br

1 Cessao onerosa de 19356 SRV 12 R$ R$

uso - area / imével 553,04 | 6.636,48
publico - Aluguel da
area da

cantina/lanchonete

1.2. Espaco fisico correspondente a uma darea para refeitério de 52,18 m? e
uma area de cozinha com 12,57 m?, totalizando 64,75 m?, pertencente ao Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, Campus lbirité, situado
na Rua Mato Grosso, 02 - Bairro Vista Alegre, lbirité - MG, CEP 32407-190.

1.3. Além do valor da cessao de uso, a cessionadria também devera ressarcir
o IFMG Campus lbirité nos valores correspondentes aos consumos de agua e energia
elétrica, conforme especificado no Termo de Referéncia.

1.4. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.4.1. O Termo de Referéncia;
1.4.2. O Edital da Licitacao
1.4.3. A Proposta do CESSIONARIO;
1.4.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 meses contados da assinatura

do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma do artigo 110, | da
Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de gue trata este item é condicionada ao cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.2.1 Haja manifestacdo expressa do CESSIONARIO informando o interesse na
prorrogacao;

2.2.2 Seja comprovado que o CESSIONARIO mantém as condicdes iniciais de
habilitacao;

2.3 O CESSIONARIO nao tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de
termo aditivo.

2.5 O contrato n&o poderd ser prorrogado quando o CESSIONARIO tiver sido
penalizado nas sancdes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao,

assim como os prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento



do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
4, CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacao do objeto sao aguelas estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacao é de R$ 553,04 (quinhentos e cinquenta e
trés reais e quatro centavos), perfazendo o valor total de R$ 6.636,48 (seis mil,
seiscentos e trinta e seis reais e quarenta e oito centavos).

5.2 O valor mensal atual vigente da tarifa da cessiondria de energia é de
R$231,72 (duzentos e trinta e um reais e setenta e dois centavos), conforme Termo de
Referéncia.

5.3 O valor mensal da tarifa minima em 2026 é de R$36,43 (trinta e seis reais e
guarenta e trés centavos) de agua, e R$26,96 (vinte e seis reais e noventa e seis
centavos) de esgoto, totalizando R$63,39 (sessenta e trés reais e trinta e nove
centavos).

5.4. O valor da retribuicao pela cessao onerosa de uso do espaco sera devido
pela CESSIONARIA conforme as condicdes, periodicidade e valores estabelecidos, ndo
constituindo obrigacao do IFMG garantir quantitativo minimo de usuarios, consumo ou
faturamento decorrente da exploracao da atividade comercial.

5.5 DO PRECO DA REFEICAO

A CESSIONARIA obriga-se a fornecer refeicdes aos usuarios do Campus Ibirité do IFMG
pelo valor unitario de R$ _(___ ), correspondente ao valor vencedor do certame
licitatorio, obtido mediante o critério de julgamento de maior desconto sobre o preco
de referéncia estabelecido no Termo de Referéncia.

5.5.1 O valor da refeicao sera pago integralmente pelo consumidor final, nao
havendo qualquer 6nus financeiro para a cedente em relacao ao seu custeio.

5.5.2 A CESSIONARIA deverd manter o valor da refeicdo ofertado na licitacdo
durante toda a vigéncia contratual, ressalvadas as hipdteses de reajuste e de revisao
para manutencao do equilibrio econémico-financeiro previstas na legislacao aplicavel.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. A cessionaria efetuara, mensalmente, o recolhimento do valor
correspondente ao encargo, conforme estipulado na Clausula quinta, até o 5°
(quinto) dia do més subsequente ao do uso, por meio de Guia de Recolhimento da
Uniao (GRU).

6.2. As guias de recolhimento serao fornecidas ou instruidas pela Diretoria de
Administracao e Planejamento do Campus Ibirité do IFMG.

6.3. Nao havera pagamento do Campus lbirité do IFMG a cessionaria pela
execucao do objeto contratual.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no

Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CEDENTE



8.1. As obrigacdbes da CEDENTE sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

S0 obrigacdes do CEDENTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
CESSIONARIO, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Notificar a CESSIONARIA, por escrito, acerca de quaisquer
irregularidades, descumprimentos contratuais ou inadequacdes verificadas na
utilizacao do espaco cedido ou na exploracao da atividade de apoio do objeto da
cessao, estabelecendo prazo para adocao das medidas necessarias a regularizacao, as
suas expensas, quando a responsabilidade lhe for atribuida, sem prejuizo das demais
providéncias previstas no contrato;

8.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacodes pelo CESSIONARIO;

8.1.4. Aplicar ao CESSIONARIO as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.5. N&ao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CESSIONARIO,
tais como:

8.1.5.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou

indiretamente o objeto cedido;

8.1.5.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CESSIONARIO;

8.1.5.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CESSIONARIO;

8.1.5.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos;

8.1.5.5. demandar a funcionario do CESSIONARIO a execucédo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacao; e

8.1.5.6.  prever exigéncias que constituam intervengao indevida da Administragao
na gestao interna do CESSIONARIO.

8.1.6. Cientificar o érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes
pelo CESSIONARIO;

8.1.7. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e
reclamacoes relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.7.1. A Administracao terd o prazo de quinze dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.1.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo CESSIONARIO no prazo maximo de quinze dias;

8.1.9. A Administragao nao respondera por quaisquer COmpromissos
assumidos pelo CESSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados a execucao do



contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
CESSIONARIO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO

9.1. O CESSIONARIO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste
Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seqguir dispostas:

9.1.1. Responsabilizar-se pela correcao, reparacao, substituicdo ou adequacao, as
suas expensas, de quaisquer instalacdes, equipamentos, utensilios, materiais ou
demais elementos de sua responsabilidade que apresentem danos, defeitos,
irregularidades ou inadequacdes decorrentes de sua utilizacao, manutencao ou da
execucao das atividades relacionadas ao objeto da cessao, no prazo estabelecido pela
fiscalizacao do contrato.

9.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o0 acompanhamento da execucao
contratual pelo CEDENTE.

9.1.3. A CESSIONARIA deverd manter, durante toda a vigéncia do contrato, as
condicdes de habilitacao e regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigidas
para a contratacao, apresentando a CEDENTE, quando solicitado pela fiscalizacao
contratual, os documentos comprobatérios de sua regularidade. A CESSIONARIA
devera manter validas, durante toda a execucao contratual, as licencas, autorizacoes
e registros necessarios ao funcionamento da atividade de alimentacao, incluindo
aqueles exigidos pelos 6rgaos sanitarios, municipais e demais autoridades
competentes.

9.1.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CEDENTE e nao podera onerar o
objeto do contrato;

9.1.5. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia
da situacao, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucao do objeto contratual, nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas;

9.1.6. Paralisar, por determinacao do CEDENTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.7. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitacao ou
para qualificacao na contratacao direta;

9.1.8. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.1.9. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo



fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as
referidas vagas;

9.1.10. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.11. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133,
de 2021;

9.1.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca do CEDENTE;

9.2. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao de regéncia;

9.3. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre
limpo o local de execucao do objeto e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina;

9.4 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

9.5. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranca e a saude no trabalho;

9.6. Nao submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho,
jornadas exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

9.7. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos
de idade, exceto na condicao de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos de idade,
observada a legislacao pertinente;

9.8. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacao de trabalho
noturno e em condicdes perigosas e insalubres e a realizacao de atividades constantes
na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12
de junho de 2008;

9.9. Receber e dar o tratamento adequado a denuUncias de discriminacao,
violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

9.10. Manter preposto aceito pela Administracao no local do objeto da cessao para
representa-lo na execucao do contrato;

9.10.1. A indicacao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser
recusada pelo érgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.11. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do



CEDENTE ou de agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacao ou que
atue na fiscalizacao ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico,
da Lei n? 14,133, de 2021;

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CEDENTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do contrato;

9.13. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, equipamentos,
utensilios, e tudo o que for necesséario a execucao da atividade de apoio do objeto,
durante a vigéncia do contrato;

9.14. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdées em
condicoes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar
no trabalho;

9.15. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de
protecao coletiva (EPC),quando for o caso;

9.16. Garantir o acesso do CEDENTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do contrato;

9.17. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
gue integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administracao;

9.19 Nos termos da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a
cessionaria devera adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracao. a.1) os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser
acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacao
a coleta seletiva. b) otimizar a utilizacao de recursos e a reducao de desperdicios e de
poluicao, através das seguintes medidas, dentre outras: b.1) racionalizar o uso de
substancias potencialmente tdoxicas ou poluentes; b.2) substituir as substancias
téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade; b.3) usar produtos de limpeza e
conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA; b.4) racionalizar o consumo de energia
(especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;
b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucao contratual, para reducao de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducao de producao de residuos sélidos, observadas
as normas ambientais vigentes; b.6) treinar e capacitar periodicamente os
empregados em boas praticas de reducao de desperdicios e poluicao; c) utilizar
lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva,
POCOS cuja agua seja certificada de ndao contaminacao por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros); d) observar a Resolucao CONAMA n? 20, de 7/12/94,
e legislacao correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento; e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se
fizerem necessarios, para a execucao de servicos; f) respeitar as Normas Brasileiras -
NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, dentre os quais: g.1) pilhas e baterias que contenham em



suas composicdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos devem ser recolhidas
e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores; g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;
g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para
destinacao final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

9.20 responsabilizar-se por quaisquer usos ou intervencdes feitas nas areas
cedidas, devendo zelar pela integridade fisica dos bens recebidos em cessao,
obrigando-se a utilizar das normas de direito para a protecao desses bens contra a
ameaca de turbacao ou esbulho; - reverter o bem em idénticas ou melhores condicdes
do gue as recebidas, ficando as benfeitorias realizadas pelo outorgado cessionario na
area cedida incorporadas aos bens do IFMG, ao final do contrato; - obter autorizacdes,
licencas ou alvards para a implantacao, funcionamento e manutencao do
empreendimento, bem como suas renovacodes, se necessarias, devendo manté-las em
situacao regular durante o periodo da cessao; - zelar pelo imével cedido, realizar sua
fiscalizacao, conservacao e guarda, bem como obedecer as normas e legislacdes
pertinentes sob pena de indenizar, objetivamente, quaisquer danos causados
provenientes das atividades desenvolvidas no imével objeto desta cessao, a usuarios
ou terceiros, inclusive eventuais danos ambientais na forma disciplinada na legislacao
ambiental vigente; - permitir o livre acesso as instalacbes do empreendimento, de
servidores do IFMG Campus Ibirité e de outros érgaos com jurisdicao sobre a area do
imével cedido quando devidamente identificados e em missao de fiscalizacao; -
atender ao disposto na Lei n? 10.048, de 08 de novembro de 2000, e na Lei n2 10.098,
19 de dezembro 2000, regulamentadas pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004, no que tange a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida; - utilizar a area cedida exclusivamente para
os fins previstos na licitacao (cantina/lanchonete), zelando pelo cumprimento integral
da legislacao relativa ao fornecimento de servicos de lanches e alimentacao em geral,
observando as regras indicadas no termo de referéncia.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n2 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da
proposta no procedimento de contratacao, independentemente de declaracao ou de
aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
sobre todos os contratos de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados
pelo CESSIONARIO.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever
do CESSIONARIO elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente



enguanto nao prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do CESSIONARIO orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O CESSIONARIO deverd exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O CEDENTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o CESSIONARIO atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O CESSIONARIO deverd prestar, no prazo fixado pelo CEDENTE, prorrogéavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios
ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracao nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma
da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o0 § 12 do art. 26 da LGPD deverao
ser comunicados a autoridade nacional

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO
11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES

ADMINISTRATIVAS

12.1. As regras acerca de infracdes e sancdes administrativas referentes a
execucao do contrato sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado
o art. 75, inciso VIII, da Lei n.2 14.133/2021, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.



13.3. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da
empresa Nao ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de executar o
contrato.

13.5. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

13.6. O termo de extincao, sempre que possivel, serd precedido:

13.6.1. Do balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.6.2. Da relacdao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3. Das indenizacdes e multas.

13.7. A extincao do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do

desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera revisada a retribuicao
pecuniaria.

13.8. A CESSIONARIA, nos casos em que causar prejuizos a CEDENTE, devera
promover o respectivo ressarcimento, sem prejuizo da aplicacao das sancoes
administrativas cabiveis e da cobranca dos valores devidos pelos meios
administrativos ou judiciais previstos na legislacao.

13.9. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o CESSIONARIO
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade CEDENTE ou com agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacao ou na contratacao direta, ou atue na fiscalizacao ou
na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

14.1. As alteracdes do contrato somente poderao ocorrer nas hipéteses previstas
na Lei n? 14.133/2021, desde que preservada a natureza e a finalidade da cessao
onerosa de uso, mediante celebracao de termo aditivo devidamente justificado,
vedada a alteracao que descaracterize o objeto da contratacao.

14.2 As alteracdOes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do CEDENTE,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipbtese
em que a formalizacdao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

14.3 Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo CEDENTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cédigo
de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.



16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao CEDENTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei
n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA -DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secao Judicidria de Belo Horizonte -
MG, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato
gue nao possam ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §19, da Lei n®
14.133/2021.

E, por estarem justos e contratados, foi lavrado o presente Termo de Contrato
disponibilizado por meio eletrénico através do Sistema Eletronico de Informacdo -
SEl, conforme PORTARIA N 1151 DE 27 DE SETEMBRO DE 2017 do IFMG e
respeitando o DECRETO N¢ 8.539, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015, o qual depois de lido
e achado conforme, vai assinado pelas partes e por 2 (duas) testemunhas.

Ibirité, 18 de julho de 2026.
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