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INST.FED.DE EDUC., CIENCIA E TEC. GOIANO

Estudo Técnico Preliminar 75/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23220.000728.2026-90

2. Descricao da necessidade

O Instituto Federal Goiano - Campus Ipord, como institui¢do ptiblica de ensino, possui o dever de garantir condi¢cdes adequadas para o pleno
desenvolvimento académico e formativo de seus estudantes, especialmente no que se refere a realizacdo de estdgios curriculares e atividades praticas
supervisionadas, os quais sdo componentes obrigatérios e complementares a formagdo técnico-profissional.

O estagio poderé ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino, e do
projeto pedagdgico do curso. Estagio obrigatdrio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagdo e obtengdo
de diploma. Estagio ndo-obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

As atividades do Estdgio Curricular Supervisionado poderdo ser realizadas tanto no IF Goiano como em outras institui¢Ges publicas ou instituicdes
privadas (comércio, industria e prestacdao de servigos), comunidade em geral, junto a pessoas juridicas de direito piblico ou privado, e em propriedades
rurais, sob a responsabilidade e orientacdo de um professor efetivo do IF Goiano.

Durante essas atividades, os discentes estdo expostos a diversos riscos inerentes ao deslocamento e a execucdo de tarefas em ambientes externos ou
laboratoriais, muitas vezes fora das dependéncias institucionais e sob condi¢es ndo controladas diretamente pela administracdo. Essa exposicdo gera
uma necessidade objetiva de protecdo adicional aos alunos, como forma de mitigar impactos decorrentes de acidentes pessoais, assegurando-lhes
respaldo institucional e promovendo o zelo pela integridade fisica e o bem-estar dos estudantes.

Adicionalmente, o IF Goiano recebe, em seus ambientes de estagio, alunos de outras institui¢oes, os quais também se expdem aos mesmos riscos em
nome do processo formativo, sendo igualmente necessario garantir tratamento isonémico e seguro a todos os envolvidos.

O art. 31 da Resolucdo n° 038, 29 de junho de 2017 informa que, o regulamento de estdgio curricular supervisionado dos cursos técnico e superiores do
IF Goiano, compete a concedente de estagio a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, cuja apélice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso.

No artigo 5° da Lei 11.788/08 diz que as instituicdes de ensino e as partes cedentes de estadgio podem, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de
integracgdo publicos e privados, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com
recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitacédo.

§ 1o Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio:
I-identificar oportunidades de estagio;

IT-ajustar suas condic¢Ges de realizagdo;

ITI-fazer o acompanhamento administrativo;

IV—-encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais;

V—cadastrar os estudantes.

Com relacdo aos estagidrios e bolsistas, o seguro pessoal contra acidentes é uma exigéncia do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica —
PIBIC e também da Lei 11.788/08, a qual regulamenta o estadgio de estudantes de estabelecimentos de ensino superior e profissionalizante e traz, em seu
art. 90, IV, o seguinte texto legal:

“Art. 90 As pessoas juridicas de direito privado e os drgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizagdo profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigagdes: IV — contratar em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;”
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A referida contratagdo justifica-se para o atendimento do disposto na Lei no. 11.788 de 25 de setembro de 2008, e suas alteracdes, que dispde sobre
estagio de estudantes, a contratagdo de seguro em favor do estagiario compete a parte concedente. Ndo obstante, considerando que o estagio faz parte da
formacdo bésica do estudante e da estrutura curricular dos cursos, o IF Goiano assume o pagamento do seguro daqueles matriculados em Estagio
Obrigatério, nos casos em que a concedente ndo assume tal custo, com fundamento no paragrafo tnico do art.9° da referida Lei, in verbis: “Paragrafo
unico. No caso de estadgio obrigatério, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo poders,
alternativamente, ser assumida pela instituicao de ensino”.

Como a legislagcdo permite a contratacao do seguro pela Instituicdo de Ensino, o IF Goiano tem encontrado dificuldades em celebrar convénios com
institui¢des publicas e privadas, uma vez que, grande parte destas instituicdes ndo concorda em assumir a responsabilidade da contratagdao do seguro,
entendendo, em sua maioria, que se trata de responsabilidade da institui¢do de ensino. O IF Goiano ndo dispde de infraestrutura para proporcionar aos
seus académicos, os campos de atividades praticas necessarias para o cumprimento da carga horaria de estagio obrigatério, que sdo condigdes
indispensdveis para a conclusdo dos cursos técnicos e de graduagdo.

A Lei Federal n. 11.788/2008, garante mediante contrato com seguradora, o seguro de cobertura basica ao estudante. Caso durante o estagio, o estudante
sofrer algum tipo de acidente pessoal, invalidez parcial ou permanente ou até morte, o valor serd pago de maneira particular pela seguradora. Por forca
dessa lei, o IF Goiano deve ter uma seguradora, para que seja garantido o direito de seguro a todos os estudantes em fase de estagio.

Mapa é a representacdo grafica do reconhecimento dos riscos existentes nos locais de trabalho, por meio de circulos de diferentes tamanhos e cores. O
seu objetivo é informar e conscientizar a existéncia desses riscos. E um instrumento que pode ajudar a diminuir a ocorréncia de acidentes. Veja a Tabela
abaixo:

GRUPO1 GRUPO I1 GRUPO III GRUPO IV GRUPO V
Agentes Agentes
Agentes Fisicos Agentes Ergonomicos Agentes Mecanicos
Quimicos Biolégicos
Arranjo Fisico
Poeira Ruido Virus Esforco Fisico
Deficiente
Maéquinas sem
Fumo Metalicos Vibracao Bactéria Posturas incorretas
protecdo
Radiacdo
Treinamento inadequado Matéria-prima fora de
Névoas Ionizante e Nao Protozodrios
/inexistente especificacdo
Ionizante
Equipamentos
Responsabilidade e Conflito, inadequado —
Vapores Pressdes anormais Fungos
Tensdes emocionais defeituosos ou
inexistentes
Ferramentas
Temperatura defeituoso —
Gases Bacilos Desconforto Monotonia
Extrema inadequadas ou
inexistentes
Produtos Iluminacdo deficiente
Frio/Calor Parasitas
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Quimicos e Geral Eletricidade

Substancia,

Compostos ou
Insetos, cobras, Incéndio Edificacoes
Produtos Unidade
aranhas, etc. Armazenamento
Quimicos em

Geral

Tabela 1 - Riscos Ambientais

a) Grupo 1 - Agentes Quimicos: Sdo considerados agentes quimicos, aqueles capazes de provocar riscos a satide: poeira, fumos, névoas, vapores, gases,
produtos quimicos em geral, neblina, etc. Os principais tipos de agentes quimicos que atuam sobre o organismo humano, causando problemas de satde,
sdo: gases, vapores e névoas; aerodisperséides (poeiras e fumos metélicos).

b) Grupo 2 - Agentes Fisicos: Sdo considerados agentes fisicos, aqueles capazes de provocar riscos a saude: ruidos, vibragoes, radiacdes ionizantes e ndo
ionizantes, pressdes anormais, temperaturas extremas, iluminacdo deficiente, umidade, etc.

¢) Grupo 3 - Agentes Bioldgicos: Microrganismos e animais sao os agentes biol6gicos que podem afetar a satide do trabalhador. Sdo considerados
agentes bioldgicos os bacilos, bactérias, fungos, protozoarios, parasitas, virus. Entram nesta classificagdo também os escorpides, bem como as aranhas,
insetos e ofidios peconhentos.

d) Grupo 4 - Agentes Ergonomicos: Sdo os agentes caracterizados pela falta de adaptagdo das condigdes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas
do trabalhador. Entre os agentes ergonémicos mais comuns estdo:

Esforco fisico excessivo; Posturas incorretas; Posi¢des incomodas; Repetibilidade; Monotonia; Ritmo excessivo.

e) Grupo 5 - Agentes de acidentes (mecdanicos): Sdo arranjo fisico inadequado ou deficiente, maquinas e equipamentos, ferramentas defeituosas,
inadequadas ou inexistentes, eletricidade, sinalizagdo, perigo de incéndio ou explosdo, transporte de materiais, edificacdes, armazenamento inadequado,
etc. Essas deficiéncias podem abranger um ou mais dos seguintes aspectos: Arranjo fisico; Edificacdes; Sinaliza¢oes; LigacGes elétricas; Maquinas e
equipamentos sem protecdo; Equipamento de protecdo contra incéndio; Ferramentas defeituosas ou inadequadas; EPI inadequado; Armazenamento e
transporte de materiais; Iluminacdo Deficiente fadiga, problemas visuais, acidentes do trabalho.

A natureza complementar e de apoio a realizagdo das atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional do IF Goiano imprime a necessidade
de que os servicos ndo sofram cessacdo na continuidade, pois sua interrupgdo comprometeria a execucao da atividade fim, de modo que, a necessidade
de contratagao estende-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente, podendo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos,
“com vistas a obtencgdo de pregos e condi¢des mais vantajosas para a administracao”.

Justificativa essencialidade: O seguro é uma exigéncia legal de qualquer programa de estagio. Ele esta previsto no artigo 9° da lei de estdgio — Lei
11.788. Isso quer dizer que todos os estagidrios tém direito a esse beneficio, que deve ser incluido no Termo de Compromisso de Estagio. No caso de
estagios obrigatdrios que sdo exigidos pela instituicdo de educagdo para adquirir o diploma, a responsavel pela contratacdo do seguro € a instituicao de
ensino.

Em suma, o seguro aos alunos torna-se essencial ndo apenas para a realizagdo do estdgio, mas também para todas as atividades realizadas dentro e fora
da instituicdo, como aulas praticas, aulas de campo, visitas técnicas e projetos de extensdo. Os riscos podem variar desde acidentes com produtos
quimicos até picadas de animais pegconhentos. Mesmo tomando todas as precaugdes cabiveis é inevitavel que um acidente possa ocorrer. Além disso, é
no periodo do estégio supervisionado que o académico percebe a possibilidade de utilizar os conhecimentos tedricos na pratica, sempre procurando fazer
uma reflex@o.

Justificativa interesse publico: A auséncia de medidas adequadas de protecdo pode comprometer a seguranca dos discentes, impactar negativamente o
processo pedagdégico, além de expor o IF Goiano a riscos de responsabilidade institucional e social, o que reforca o interesse ptiblico envolvido na busca
por uma solucdo que assegure a protecdo pessoal dos alunos no exercicio de suas atividades formativas.

A contratagdo tem por objetivo também atender a legislagdo vigente, Lei 11.788/2018, quanto a obrigatoriedade de seguro de vida e acidentes pessoais

para alunos estagiarios do IF Goiano Campus Ipora, Morrinhos, Rio Verde, Posse, Cristalina, Trindade, Urutai, Cataldo, Hidrolandia, Ipameri e Reitoria,
que estejam realizando estagio / atividades de préticas bem como de alunos de institui¢des externas que realizam estagios nas dependéncias da instituicdo.

3de9



3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo de Extensado Bruno Silva de Oliveira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Para atender a necessidade de protecdo dos estudantes regularmente matriculados no IF Goiano e de alunos de outras instituicdes em regime de estagio
/atividades praticas vinculadas a instituigdo, a solugéo a ser contratada devera observar os seguintes requisitos técnicos, funcionais e operacionais, os
quais sdo necessdrios e suficientes para garantir a efetividade e adequacdo da cobertura securitaria, conforme os principios da Lei n° 14.133/2021:

a) Requisitos técnicos:

® Cobertura de seguro na modalidade coletiva de acidentes pessoais, incluindo, no minimo, os seguintes eventos: morte acidental, invalidez
permanente total ou parcial por acidente, despesas médicas, hospitalares e odontolégicas decorrentes de acidente.

® Vigéncia contratual com cobertura continua e ininterrupta durante todo o periodo letivo e/ou duragdo das atividades préticas e de estagio,
incluindo periodos de recesso, se o estagio assim o exigir.

® Abrangéncia nacional, garantindo cobertura para sinistros ocorridos em qualquer local do territério brasileiro, independentemente da unidade do
IF Goiano de origem do estudante.

® Atendimento a sinistros por meio de canal de comunicagdo acessivel (0800, e-mail, portal web), com suporte técnico e resposta em tempo habil.

b) Requisitos funcionais e operacionais:

® Emissao individualizada de apdlice ou relagdo nominal de segurados vinculados, com flexibilidade para inclusdo e exclusdo mensal, de acordo
com a dindmica de matricula e estagio.

® Sistema de gerenciamento e controle do seguro com acesso da administragdo contratante para monitoramento dos estudantes segurados e
acompanhamento dos processos de sinistro.

® Prazo méaximo de 30 dias para liquidacéo de sinistros devidamente instruidos, conforme a regulamentagdo da Susep.
® Suporte a gestdo do contrato, com envio de relatérios peridédicos contendo dados estatisticos, sinistros registrados e situacdo das coberturas
ativas.
¢) Sustentabilidade e conformidade legal:

® A empresa contratada devera estar regularmente registrada na Superintendéncia de Seguros Privados (Susep), observando integralmente as
normas da Resolugdo CNSP n° 117/2004 e demais normativos aplicaveis ao setor.

® Devera atender aos critérios de sustentabilidade estabelecidos pela IN n° 01/2010 da SLTI/MPOG, com énfase na responsabilidade social,
demonstrando boas préticas de governanga e ética corporativa, bem como a ndo incidéncia de préticas discriminatérias.

® A proposta vencedora deverd incluir compromisso com a digitalizacdo de processos, visando a reducdo do uso de papel, a agilidade nos tramites
administrativos e a transparéncia no relacionamento com a administracdo publica e com os segurados.
d) Padrées minimos de qualidade e desempenho:

® fndice de satisfacio dos usudrios igual ou superior a 80%, a ser avaliado por meio de formulario de avaliacio institucional ao final de cada ano
de contrato.

® Registro e resolucdo de reclamacdes em até 5 dias tteis apds o protocolo, por meio de sistema eletronico rastreavel.

® Disponibilidade minima de 99% dos canais de atendimento eletronico.
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A escolha da solugdo devera observar ainda o melhor custo-beneficio, considerando ndo apenas o menor preco, mas também a qualidade, a abrangéncia e
a efetividade da cobertura oferecida, conforme preconiza o art. 11 da Lei n® 14.133/2021.

Vigéncia de 12 meses com prorrogacgdo, de acordo com o disposto nos arts. 106 e 107 da Lei 14.133/2021. A justificativa para a prorrogacéo do contrato
de seguro coletivo para acidentes pessoais baseia-se na necessidade de continuidade do servico e na vantajosidade econémica para a institui¢do.

Sustentabilidade:
A contratagdo devera atender aos seguintes critérios de sustentabilidade:

a) Os documentos e/ou apélices do seguro deverdo ser entregues, sempre que possivel, por via informatizada de forma a nao utilizar papel ou outro
insumo semelhante;

b) Caso a impressdo seja necessaria, a contratada deve adotar praticas de impressdo sustentaveis, como a utilizagdo de papel reciclado, impressao frente e
verso e a minimizacao do uso de tintas prejudiciais ao meio ambiente;

Transferéncia de propriedade: Nao se Aplica

Consorcios: Vedagdo - Justificativa: Tendo em vista o baixo valor da contratacdo, a baixa complexidade do objeto e o ramo de mercado a atender a
demanda, ndo sera admitida a participacdo de consorcio na presente contratagao.

5. Levantamento de Mercado

Diante das necessidades apontadas neste estudo, o atendimento a solucédo exige a contratagdo de empresa especializada cujo ramo de atividade seja
compativel ao objeto pretendido. Para tanto, foram analisadas as contrata¢Ges anteriores feitas por este 6rgdo, contratagdes similares feitas por outros
orgdos e entidades, por meio de consultas a outros editais, com o objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias ou inovagdes que melhor
atendam as necessidades da Administracdo. Ndo foram observadas maiores varia¢cdes quanto a execucao deste objeto.

A contratagdo de servicos de seguro coletivo para acidentes pessoais se constitui em objeto de frequente contragdo por 6rgdos ptblicos. Sendo assim, ha
no mercado diversos fornecedores que trabalham com os servicos solicitados, ndo havendo, portanto, restri¢cdes de mercado.

Considerando a pesquisa de prego realizada, onde o valor da contratagdo ficou inferior ao limite de R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos), vide Decreto n° 12.343, de 2024, a contratacdo do servico de seguro coletivo para acidentes pessoais podera ser
realizada por meio de dispensa de licitagdo com disputa, em conformidade com o art. 75, caput, inciso II da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

A contratagdo se dara por meio de dispensa de licitagdo com disputa.

6. Descricao da solucao como um todo

A descrigdo da solucdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares, abrange a prestacao de servico pela CONTRATADA de
seguro de Acidentes Pessoais Coletivo para alunos regularmente matriculados no Instituto Federal Goiano - Campus Ipora em atividades de estagio /
atividades praticas, por meio de uma apélice coletiva de seguro de acidentes pessoais para durante o periodo de um ano, a contar a partir da assinatura do
contrato.

As vidas seguradas na apo6lice coletiva terdo idade minima de 14 (quatorze) anos e méaxima de 60 (sessenta) anos.
O capital segurado pela CONTRATADA devera ser de no minimo:

R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por morte decorrente de acidente.

R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por invalidez permanente, total ou parcial, decorrente de acidente.

R$ 5.000,00 (mil reais) para despesas médicas, hospitalares decorrente de acidente.

DA COBERTURA:

Para os segurados incluidos na primeira fatura, a cobertura iniciar-se-4 as 24:00 horas da data de entrega da proposta na Seguradora ou em data posterior
indicada na mesma, juntamente devera ser entregue a relacdo dos segurados indicados.

Para novas inclusdes, o inicio de vigéncia do risco individual serd a partir do dia subsequente a solicitacdo de inclusdo, feita pelo Contratante a
Seguradora.
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O seguro dara cobertura durante as 24 horas do dia e por todo o Globo Terrestre.
As coberturas a que se refere este item sdo: por morte acidental ou invalidez permanente total ou parcial também decorrente de acidente.
ENTREGA DA APOLICE:

A apdlice de seguro devera ser entregue diretamente a cada campus do Instituto Federal Goiano de segunda a sexta-feira, ou enviado para o email de
cada unidade do Instituto Federal Goiano Campus Ipora.

A apélice de seguro devera conter, impreterivelmente, a descri¢do dos valores minimos de cobertura especificados no item anterior.

O prazo maximo para pagamento da liquidacdo do sinistro pela contratada, ndo podera ser superior a 30 dias a contar da data de ocorréncia do fato que o
ocasionou.

A contratacdo abrange que o seguro de vida devera contemplar despesas médicas e hospitalares na cobertura, em caso de acidentes, que garanta ao

segurado acesso a rede credenciada préximo a unidade do campus solicitante, em caso esporadico, a garantia do reembolso de despesas médicas,
dentdrias e didrias hospitalares, a critério médico, necessarias ao tratamento do segurado.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A quantidade prevista para a contratagdo foi estimada com base nas licitacdes anteriores, levando-se em consideracdo os eventos anuais constantes em
calendario institucional e a realizacdo dos processos de selecdo para ingresso de novos estudantes/estagidrios. Segue o quadro abaixo:

Demanda
IF Historico Estimativa
. Goiano ||Mensal -
o . Unidade MENSAL
Item|[Catser||Descricdo Objeto de
Medida
Campus 2023 ||2024 2025/2026

/2024](/2025

Apolice de seguro coletivo para acidentes pessoais destinada a
alunos regularmente matriculados no Instituto Federal Goiano em
estagios/atividades praticas em todo o globo terrestre, inclusive
os traslados, para Morte Acidental.

1 13943 vida/més||Ipora |[1300 |[1600 [|2453

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 24.333,76

A equipe de planejamento da contratagdo executou o levantamento de solucdes semelhantes ao que se pretende contratar no médulo Pesquisa de Preco,
conforme planilha resumo abaixo:

COTACAO DE PRECOS N° 163/2026
. Qtdade | IP
- Unidade | Preco [Preco [Preco | Valor | Valor | Valor
[tem{CATSERV) Descrigao Medida Qudade  x 12 1 2 3 |Unitario| Mensal| Anual
meses
[Apdlice de seguro coletivo para acidentes pessoais
. o . R$ |R$ |RS R$ R$
1 13943 destinada a al’unos e estagiarios do IF Goiano - VIDAS 2453 |12 100 Jo.77 fo.7 R$ 0,83 b 027.81p4.333,76
Campus Ipora
~ R$ R$
Total Geral — Contrata¢do b 027,81[24.333,76

O valor mensal estimado da contratacdo é de R$ 2.027,81, e o valor global anual estimado é de R$ 24.333,76.
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratagdo pretendida ndo sera parcelada e serd licitada em um item, por se tratar de servico tnico de seguro, ndo se mostrando técnica e
economicamente viavel o parcelamento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A contratagdo é de alta prioridade devido a necessidade de garantir a seguranca e o amparo aos alunos do Instituto Federal Goiano durante a realizagdo
de estagios e atividades praticas, que podem ocorrer em diversas localidades, inclusive com traslados. A cobertura é essencial para a protecdo dos
discentes, minimizando riscos e promovendo a tranquilidade tanto para os alunos quanto para a institui¢ado.

Levando em conta que o contrato hoje firmado Contrato 157/2025, conforme encaminhado por OFICIO-CIRCULAR N° 00019 2026/GAB SUBCONSU
PGF AGU, estd com decretacdo da liquidagéo extrajudicial implica o vencimento antecipado de todas as obrigacGes da referida sociedade seguradora, na
forma prevista na Resolucdo CNSP n° 395, de 11 de dezembro de 2020, bem como na Resolucdo CNSP n° 489, de 11 de marco de 2026, cuja entrada em
vigor ocorrerd no préximo més.

Assim fomos informados através do Oficio Circular n® 18/2026 - DA-REI/PROAD-REI/IFGOIANO que os alunos e estagiarios do IF Goiano,
encontram-se descobertos do servigo de seguro de vida e acidentes pessoais. Sugerimos a essa Diretoria, além da divulgacdo dessa informacdo junto
aos Campi do IF Goiano, também, a realizagdo de estudos junto a PROEN, que permitam a realizagdo de nova contratacdo, a fim de assegurar a
prestacdo do servigo a comunidade académica.

Ha4 contratos vigentes para os campi e reitoria do IF Goiano, conforme quadro abaixo:

N° Processo do Contrato

N° Contrato Atual
a ua Atual

Contrato 157/2025

Razdo Social do Fornecedor: Seguradora S.A Infinite - CNPJ: 50.316.213/0001-03
Endereco: rua T-55 ¢/ T-30 n° 930 - CEP: 74215-170 - Setor Bueno - Goiania - GO
E-mail: marcos.camargo@infiniteseguradora.com.br / cpmtatp@infiniteseguradora.com.
br

Fone: (62) 98147-3857 / 62 3432-8806 / 3432-8825 23220.000948.2025-32
Representante: Osvaldo Alves Nogueira Filho

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
O item consta no PCA - IF Goiano disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Ptiblicas - PNCP - sob o niimero de contratagdo 158124-676/2026.

A presente contratacdo visa atender o disposto no PDI 2024-2028, nos objetivos de: OES1 - Formar e qualificar cidadaos para atuacdo profissional nos
diversos setores econdmicos locais e regionais, OES6 - Aproximar a institui¢do a comunidade via acdes de extensdo e OEPI4 - Ampliar as agdes de
assisténcia, permanéncia e éxito estudantil.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

O resultado pretendido é a contratacdo de seguro de alunos para estdgio obrigatério e para os estagidrios da modalidade de estdgio ndo-obrigatério, o
que pode refletir positivamente no desempenho dos servicos prestados. A contratacdo visa atender ao IF Goiano do Campus Ipord, disponibilizando
seguro contra acidentes pessoais aos estagidrios em estdgio obrigatério. A protecdo dos alunos estagidrios do IF Goiano, consiste em uma garantia
fundamental para o desenvolvimento das atividades educacionais, resguardando-os contra possiveis acidentes ou sinistros. Dessa forma, a contratacdo de
prestacdo de servicos de seguro escolar contra acidentes pessoais possibilita maior seguranca dos estagiarios desta Instituicdo, em razdo de suas
atividades desenvolvidas. A Lei N° 11.788 de 25 de setembro de 2008 traz a exigéncia de garantir aos estagiarios o seguro contra acidentes pessoais, que
possuem alunos de cursos técnicos e, portanto, submetidos a varias visitas técnicas, estagio supervisionado, aulas praticas em laboratérios, dentro e fora
do ambiente institucional. Além dos cursos técnicos, existem os cursos de graduacdo e p6s graduacdo que sdo submetidos a vdrias visitas técnicas,
eventos educacionais e aulas praticas dentro e fora do ambiente institucional.
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13. Providencias a serem Adotadas

Ndo ha providéncias a serem adotadas pela administragdo previamente a celebracdo do contrato. Os dados dos alunos a serem segurados ja estdo
disponiveis em sistema de gestdo interno, para pronto fornecimento ap6s a celebracédo do contrato. O servico contratado ndo demanda nenhum
conhecimento técnico-especifico para sua gestdo/acompanhamento.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Na contratacéo de seguro coletivo para acidentes pessoais, os possiveis impactos ambientais estdo mais ligados a forma como a empresa de seguros
opera do que ao servico em si. Esses sdo os efeitos mais evidentes decorrentes da prestagdo do servigo.

Consumo de papel: A impressdo de apélices, contratos, laudos, comunicados e outros documentos pode gerar um consumo significativo de
papel, contribuindo para o desmatamento e o uso de recursos hidricos e energia no processo de fabricagdo.

Emissdo de gases de efeito estufa (GEE): Deslocamentos de corretores ou peritos para atender sinistros, reunides ou vistorias contribuem para a
emissdo de GEE pelos veiculos utilizados.

Consumo de energia: O funcionamento da infraestrutura da seguradora (escritérios, data centers) consome energia elétrica, que, dependendo da
fonte, pode ter um impacto ambiental consideravel.

Geracdo de residuos eletronicos: Equipamentos de informatica obsoletos da seguradora, como computadores, impressoras e servidores, geram
lixo eletrénico que, se ndo for descartado corretamente, pode contaminar o solo e a 4gua com metais pesados.

Geragcdo de residuos sélidos: Além do papel, o descarte de outros residuos como cartuchos de tinta, toners e materiais de escritério também deve
ser gerenciado de forma adequada.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Informe abaixo a viabilidade do objeto deste ETP. Caso o projeto seja inviavel, é obrigatério informar a justificativa de inviabilidade.

1. Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

Justificativa da viabilidade: A contratagdo é viavel e imprescindivel, levando em consideracdo as exigéncias da legislacdo vigente e a responsabilidade
objetiva do IF Goiano nas atividades praticas promovidas em seus cursos.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

BRUNO SILVA DE OLIVEIRA

Membro da comissdo de contratagdo

IRINEIA MARTINS DA SILVA

Membro da comissdo de contratagdo
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

TAMIRES ARAUJO LIMA

Agente de contratagdo

&"F Assinou eletronicamente em 02/06/2026 as 09:39:10.
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