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INST.FEDERAL DE EDUC.,CIENC.E TEC.FARROUPILHA

Estudo Técnico Preliminar 151/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23873.005531/2026-62

2. Descricao da necessidade

2.1 - O IF Farroupilha Campus Julio de Castilhos recebe, diariamente, um vasto nimero de pessoas que acessam 0 seu espaco fisico de
atuacdo para diversas finalidades. Comumentemente, sdo alunos regularmente matriculados no Campus, fornecedores ou visitantes.
Contudo, nédo é raro a visita de curiosos, dos quais a Administracéo desconhece os objetivos.

2.2 - Neste sentido, ter um minimo de controle de acesso € primordial para precaver a instituicdo de a¢bes nocivas. Visamos
principalmente, aumentar a seguranga da comunidade académica, além de evitar ocorréncias histéricas como: furtos de materiais nos
mais diversos espacos; prejuizos a integridade dos bens iméveis; ataques as planta¢bes / culturas; e roubo de animais.

2.3 - O servigo demandado tem caracteristica ostensiva, consistindo em:

a. Vigiar alunos, servidores, terceirizados e comunidade externa ao acessar as dependéncias da instituicao.

b. Fazer abordagens caso necessario;

c. Acompanhar e monitorar toda movimentagdo de pessoas através de sistema de Circuito Fechado Interno de Imagens de video;
d. Acionar e monitorar o sistema eletronico de alarmes individuais de prédios;

e. Fazer verificagdes in loco através de rondas;

f. Registrar ocorréncias e informar a administracao de toda e qualquer movimentagao anormal identificada;

2.4 - As atividades de seguranga privada sao reguladas, autorizadas e fiscalizadas pelo Departamento de Policia Federal - DPF e séo
complementares as atividades de seguranca publica nos termos da legislacéo especifica (Portaria PORTARIA No 3.233/2012-DG/DPF,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012 do MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL).

2.5 - As atividades de seguranga privada, de acordo com a citada portaria, tem por objetivo preservar (a) a dignidade da pessoa humana,
(b) a seguranca dos cidadéos, (c) a prevencao de eventos danosos e diminuicdo de seus efeitos, (d) o aprimoramento técnico dos
profissionais de seguranca privada, e (e) o estimulo ao crescimento das empresas que atuam no setor.

2.6 - Assim, os objetivos da seguranga complementar previstos na citada portaria e os da Administragdo se fundem, encontrando esse
amparo legal para a contratacao deste servigo prestado por empresas privadas atuantes no mercado.

2.7 - H&, para complementar, amparo legal para este tipo de contratacdo, no Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, que, no ambito
de aplicagdo e objeto, disp6e sobre a execucdo indireta, mediante contratacdo, de servicos da administragdo publica federal direta,
autérquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido.

2.8 - Associado ao Decreto 9.507/2018, ha o Decreto 4.547/2002 que dispde sobre a extincdo de cargos efetivos no ambito da
Administragdo Publica Federal. Neste, encontramos a extin¢cdo dos cargos de “Agente de Portaria”, e “Agente de Vigilancia” que poderiam
atender a demanda institucional. Contudo, combinando os dois decretos, encontra a administragdo publica fulcro para a contratagdo de
empresa terceirizada para o posto de vigilancia patrimonial.

2.9 - A urgéncia desta contratacdo deve-se a negativa da empresa contratada atualmente em renovar o contrato. A
Administracdo do IFFar foi supreendido pela negativa, inicialmente tentamos realizar uma adeséo tarida a ata de PE SRP
(Carona), mas nao obtivemos resposta positiva de nenhuma empresa. Assim, a dispena emergéncia foia a Unica alternativa
encontrada, buscando nao interromper os servicos.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

DAD -JC Gustavo Cauduro e Marcos Roberto Casarin Jovanovichs

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Requisitos de sustentabilidade

No dia 10/08/2026 consultamos o guia-nacional-de-contratacoes-sustentaveis_2025.pdf. Nas partes especificas ndo existem item
especificopara estacédo de tratamento de esgoto.

4.4.2. Quando as regras gerais, definiu-se as seguintes obriga¢des especificas da Contratada:

® use produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagfes e especificagbes
determinadas pela ANVISA;
adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;
Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;
forneca aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao de servigos;
realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execuc¢do contratual, para redugéo
de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

® realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Pulblica Federal direta,
autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagcdo as associa¢des e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3
de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;
respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos; e
preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA
n° 257, de 30 de junho de 1999.

Requisitos relativos a exigéncia de garantia contratual

Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, no percentual e condi¢cBes
descritas nas clausulas do contrato, em percentual equivalente a 5% do valor anual do contrato.

Requisitos relativos a vistoria

Sera exigida a vistoria do local da execucao do servigo.

Requisitos gerais da contratacao

Ser empresa que tenha descrito em sua atividade econdmica principal ou secundaria codigosrelacionados a atividade de vigilancia e
seguranca privada; outras atividades de servicos de seguranca. b) Possuir Certificado de Seguranca Valido do registro da atividade,
emitido pela Policia Federal, conforme Portaria 3.233/2012 da MJ-DPF;

Publicacdo da autorizagdo para a execucéo da atividade no Diario Oficial da Unido, nos termos da Portaria 3.233/2012 do MJ-DPF;

Possuir atestado de capacidade técnica emitido por empresa publica ou privada para o qual tenha prestado servico compativel a proposta
da licitacéo;

® A empresa deve comprovar que prestou ou ja presta por, no minimo, 12 (doze) meses, 0 servi¢co de vigilancia junto a pessoas
juridicas de direito publico ou privado.
® Podera ser solicitado, se necessario, a comprovacgao da origem do atestado apresentado.

Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para o cumprimento do contrato, obrigatério para o
provisoriamente classificado em primeiro lugar;

Requisitos do profissional dos servicos de vigilancia

® Ser brasileiro, nato ou naturalizado;
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Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Ter instrucdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

Ter sido aprovado em curso de formacgéo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos da Lei
no 7.102/83.

Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de sadde fisica e mental.

Ndo ter antecedentes criminais registrados.

Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

Requisitos relativos a possibilidade de subcontratacao

Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. Levantamento de Mercado

5.1 - Primeiramente, convém mencionar que ndo foi realizado levantamento de mercado para encontrar solu¢es para atender a necessidade, haja vista
que ja existe a certeza, com base em experiéncia de contratagdes anteriores, de que a solucdo capaz de atender a necessidade é a contratacao de servicos
de vigilancia desarmada diurna/neturna, com dedicacdo exclusiva de méo de obra.

5.2. Do mesmo modo, a urgéncia em realizar a contratagdo impossibilitou maior estudo para eventuais alternativas a solu¢do mencionada.

6. Descricao da solucdao como um todo

6.1 - A solucdo que melhor atende as necessidades da Administragdo é a contratacdo de empresa para prestagdo do servi¢o, com dedicac¢do exclusiva de
mao de obra, haja vista a experiéncia em contratacdes anteriores.

6.2. Da Descricdo Detalhada dos Servicos

a - A descricdo detalhada dos servigcos econtra-se no anexo "Relacdo detalhada dos servigos de Vigilancia".

6.3 - Da classificacdo dos servicos

a - A relacdo de itens que compde a solucdo estd exposta no Item 7 deste Estudo Preliminar. Esta relacdo é compostas por itens que podem ser
classificados como servigos comuns.

b - A classificagdo dos servicos objeto da presente contratacdo como servigos comuns fundamenta-se na sua natureza padronizada e na possibilidade de
definigdo objetiva de suas especificagdes usuais no mercado.

c - Consideram-se comuns os servigos cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, com base em
especificacdes usuais praticadas no mercado.

d - No caso em questdo, os itens a serem adquiridos apresentam caracteristicas técnicas padronizadas, amplamente disponiveis no mercado e
comparaveis entre diversos fornecedores, o que permite a defini¢do clara dos critérios de julgamento por meio do menor prego.

e - Além disso, os servicos ndo envolvem especificacdes complexas, personalizadas ou de dificil mensuragdo, ndo exigindo avaliacdo subjetiva de
qualidade ou desempenho durante a fase de julgamento das propostas.

f - Portanto, diante da objetividade nas especificagcdes técnicas, da ampla oferta no mercado e da possibilidade de julgamento por critério de menor prego,
justifica-se a classificacdo dos servicos como comuns.

6.4 - Das formas de contratacdao

a - Para viabilizar essa contratagdo, as seguintes opgoes foram levantadas:

Adesdo a Ata de Registro de Precos;

Participar de licitacdo de outros 6érgaos;

Dispensas de licitacdo;

Instaurar procedimentos de licitagdes (Pregdo SRP).

b - Primeiramente, foi realizado um levantamento no Painel de Precos para verificar se é comum os Orgdos Publicos adquirirem esses tipos de itens por
meio de pregdes eletronicos.
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¢ - O resultado da consulta comprovou que existem diversos fornecedores desse objeto, possibilitando uma concorréncia adequada e uma possivel
disponibilidade do mercado em fornecer os itens.

d - A existéncia de varios outros editais da Administracdo Federal, de anos anteriores, abordando contratagdes semelhantes corrobora a adequacédo das
especificacdes amplamente oferecidas no mercado e o uso do Pregdo Eletronico como forma de contratagao.

e - Todavia, ndo foi possivel a Adesdo a Ata de outros 6rgaos. A existéncia de planilhas de custo e formacdo de preco, dificulta a adesdo a atas, pois
impde a utilizacdo pela administracdo de modelos de outros 6rgaos. Isso implica em inseguranca e morosidade da fiscalizacdo e gestdo de contratos.
Além disso, ndo obtivemos sucesso na tentativa de adesdo as atas que localizamos, ndo houve aceite por parte da empresa vencedora.

f - Também ndo encontramos licitagdes de outros 6rgaos em andamento que fosse possivel a participagdo na Intengdo de Registro de Pregos.

g - Considerando o fato dos itens serem classificados como bens comuns, bem como do IFFar adotar a metodologia de Compras Centralizadas,
objetivando a inclusdo de demandas de todos os Campi em um processo Unico, instaurar processo de licitacdo na modalidade Pregdo - Sistema de
Registro de Precos parece ser o mais adequado, pois favorece a redugdo de pregos dos itens em razdo do ganho de escala e permite o aumento da
competitividade e, por consequéncia, propostas mais vantajosas para a Administragao.

h - Nesse sentido, a adocdo do SRP se dara em processo na sequéncia em razdo de que a contratacdo visa o atendimento de necessidade de mais de uma
unidade administrativa, haja vista que as Compras do IFFar sdo centralizadas. Considerando o tempo para montagem e execucdo de um processo de
Pregdo SRP centralizado, o IFFar ficaria sem os servigos essenciais

por varios meses.

i- Assim a realizacdo de uma Dispensa de Licitagdo, aparece como a modalidade mais rdpida para atender a demanda, considerando a recusa da empresa
em renovagao do contrato.

6.5 - Do regime de execucdo

a - O regime de execucdo contratual mais adequado é o de empreitada por unitario.
b - Isso se deve ao fato de que, nesse tipo de servico a quantidade pode ser determinadas com precisdo no momento da licitacdo.

c- A adogdo da empreitada por preco unitdrio permite que a Administracdo contrate com base em estimativas de itens ou atividades, efetuando os
pagamentos conforme a efetiva execucgdo dos servicos, de forma proporcional as unidades realizadas.

d - Esse regime proporciona maior flexibilidade e controle, garantindo que os recursos publicos sejam aplicados de maneira eficiente, apenas na medida
da necessidade.

6.6 - Do prazo de vigéncia do contrato

a - A Equipe de Planejamento entende que a vigéncia adequada do contrato seja de 12 meses, embasado principalmente nas caracteristicas especificas do
objeto contratado, na necessidade de assegurar a continuidade do servigo e na busca por maior eficiéncia administrativa e econdmica.

b - Ademais, o prazo estendido evita a necessidade de celebragdo de aditivos ou prorrogagdes no curto prazo, o que reduz a carga administrativa, mitiga
riscos de descontinuidade na prestacdo dos servigos e assegura maior estabilidade na relacdo contratual.

¢ - Dessa forma, a adogdo do prazo atende aos principios da eficiéncia, economicidade e continuidade do servico publico, representando uma decisdo
estratégica da administracdo para garantir a adequada execugao contratual, alinhada ao planejamento institucional e as exigéncias operacionais do objeto

contratado.

6.7 - Da definicdo do indice de reajuste

a - A adogdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) como indice de reajuste em contratos administrativos se justifica por ser um
indicador oficial, amplamente reconhecido e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que reflete de forma abrangente a
variagdo do custo de vida e dos precos no mercado brasileiro.

b - O IPCA mede a inflacdo a partir de uma cesta de bens e servicos representativa do consumo das familias com rendimentos de 1 a 40 salarios
minimos, abrangendo diversas regides do pais, o que confere ao indice representatividade nacional e transparéncia.

c - Além disso, o IPCA ¢é um indice de facil acesso, confiavel e de ampla aceitacdo no dmbito da Administracdo Publica, o que contribui para maior
segurangca juridica e previsibilidade na atualizacdo dos valores contratuais, conforme previsto no artigo 134 da Lei n° 14.133/2021.

d - A utilizagdo de um indice oficial e neutro como o IPCA também evita distor¢Ges e protege tanto o contratado quanto a Administracdo Piblica das
perdas inflaciondrias, preservando o equilibrio econémico-financeiro do contrato ao longo de sua vigéncia.

e - Assim, sua adogdo atende aos principios da legalidade, economicidade e eficiéncia, assegurando a adequada manutencdo das condicdes pactuadas.

6.8 - Da nao aplicacdo de cota reservada de 25% para ME/EPP
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a - Salienta-se que ndo serd aplicada cota de reserva de 25% para participagdo de ME/EPP neste processo de contratagdo, haja vista que os itens ndo sdo
divisiveis, requisito basico para aplicacdo da referida cota, conforme Art. 8° do DECRETO N° 8.538, DE 6 DE OUTUBRO DE 2015. Ou seja, os itens
ndo podem ser fragmentados sem prejuizo da execucdo contratual.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 - Os Servicos de Vigilancia Desarmada do Campus Julio de Castilhos, inicialmente, ndo foram demandados no PGC 2026. Pois, estava prevista a
renovacao do contrato vigente.

7.2 - Porém, a empresa contratada, ndo demostrou interesse na renovacdo contratual. Assim, os servicos foram incluidos no PGC 2026 fora do prazo, de
forma extraordinaria.

7.3 - A equipe de planejamento baseou-se no contrato atual para determinar os itens e suas quantidades. Investigamos os problemas ocorridos durante a
execucdo contratual e revisamos os documentos da tltima licitacdo, buscando ajustes possiveis.

7.4 - Além disso, investigamos contratagOes de outros orgdos em busca de novas solugdes.

7.5 - Convém mencionar que os itens e quantidades incluidas no processo buscam satisfazer, inclusive cenérios de dificil previsao, os quais depende de
alguma condicio para que sejam realmente implementados. E o caso, por exemplo, de alguns itens ndo urgentes que somente serdo contratados caso haja
disponibilidade orgamentdria apés empenho de itens urgentes. Além disso, ha itens que dependem de outro fator para ser adquirido, como aqueles que
sdao empenhados para substituir atender demandas corretivas ou eventuais.

7.6 - A quantidade necessaria em cada item do processo de contratacdo esta exposta na tabela do Tépico "Estimativa do Valor da Contratagdo.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 613.129,08

8.1 - Apds definicdo da solucdo, foi realizada pesquisa de precos, visando realmente compreender qual o valor de mercado de cada item da contratagdo.
Essa pesquisa de pregos foi realizada em conformidade com a INSTRUGAO NORMATIVA SEGES/ME N° 65, DE 7 DE JULHO DE 2021.

8.2 - Para a presente pesquisa buscou-se construir uma cesta de precos, composta por precos pesquisados junto a Fornecedores especializadas.

8.3 - A presente pesquisa de precos foi balizada pelas diretrizes do art. 23 da Lei n° 14.133/2021. Embora o normativo estabeleca uma ordem de
preferéncia de fontes, o § 1° do referido artigo permite a utilizacdo de parametros especificos quando a natureza do objeto assim exigir, desde que
devidamente justificado pela Administragdo.

8.4 - Para a presente pesquisa buscou-se construir uma cesta de pregos, composta por precos pesquisados conforme Art. 50, Inc. I da IN SEGES/MP no
no 65/2021 (Painel de Precos).

8.5 - Os servigcos com dedicacdo exclusiva de méo de obra possuem variagdes dependendo do municipio (impostos e tarifas de transporte), bem como em
decorréncias de exigéncias de cada contratacdo (materiais, uniformes, etc.). Assim, optou-se por sao realizar as pesquisas com base no valor do posto e
sim no valor do lucro e dos custos indiretos em contratagdes similares.

8.6 - No processo estdo evidenciadas somente as pesquisas de precos consideradas vélidas (desconsiderando pregos muito baixos ou muito altos). As
pesquisas desconsideradas ndo compdem o processo, haja vista que sua inser¢do poderia poluir o processo de contratagao.

8.7 - Foram considerados no maximo cinco precos, escolhidos de acordo com a realidade de mercado e conhecimento dos requerentes dos itens. A
variacdo preferencialmente admitida entre o preco mais alto e mais baixo é de 40%.

8.8 - Como métrica foi utilizada a média dos pregos, pois seu uso é preferencialmente empregado quando se tem um nimero reduzido de pregos e uma
variacdo adequada entre eles. O uso da mediana é recomendado quando ha um grande ntiimero de pregos e a variagdo nao é controlada.

8.9 - Os valores foram estimados através da elaboragdo de planilhas de custos e formagdo de precos.

8.10 - A realizacdo de pesquisa de precos, para servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, abarca um cuidado e responsabilidade muito maior do
agente responsavel, dada a complexidade dos célculos envolvidos.

8.11 - Na estimativa, foi utilizada a Planilha de Custos e Formacdo de Precos da Administracdo, disponibilizada em anexo, e utilizado as Conven¢des
Coletivas de Trabalho das categorias funcionais.
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8.12 - A planilha de formacdo de preco e custos foi adaptada e atualizada conforme IN 05/2017 pelo setor de Contabilidade do Campus Jilio de
Castilhos do IFFar, sendo utilizada como referéncia a tributagdo de lucro real.

8.13 - Para tanto, em anexo a este ETP encontra-se o Mapa de Precos, com os valores referenciais que norteardo esta licitacdo, as consultas realizadas
com fornecedores para a estimativa dos insumos e/ou equipamentos entendidos necessarios a execugao do servigo.

8.14. O método para a obtencdo dos valores referenciais foram a convencdes coletiva de trabalho e a média aritmética dos insumos e/ou equipamentos.
Levando em consideragdo a singularidade do mercado, entendeu-se ser mais plausivel a aplicacdo da média aritmética sobre estes. O levantamento destes
custos encontra-se detalhado no Mapa de Precos.

8.15. Constam os indices maximos para custos indiretos de 6% e de lucro como 6%.
8.16. As Convengdes Coletivas de Trabalhos (CCT) vinculadas ao presente objeto sdo as Convengdes Coletiva de Trabalho:

a- FEDERACAO DOS EMPREG. EM CULT. RECR. DE ASSIT. SOC. DE ORIENT. E FORM. PROF. DO EST. DO RGS, CNPJ n. 05.208.719/0001-
36, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) sob no RS001208/2026, as quais estabelecem os saldrios e outros beneficios aos empregados
que executaram 0s Servigos previstos neste instrumento.

Salario Base por Fungdo - 220h: R$ 2.211,00;

Adicional de Periculosidade: 30% do Salario-Base;

Adicional de Troca de Uniforme: 1/6 do Salario-Hora por dia;
Auxilio Alimentagdo: R$ 33,00 por dia;

Prémio de Assiduidade: R$ 80,00;

Data base das categorias: 01° de fevereiro.

8.17 - As CCTs citadas acima sdo paradigmas, ndo podendo as licitantes cotarem valores inferiores os cotados pela Administragdo, inclusive para o
percentual e base de calculo da insalubridade.

8.10 - A seguir esta a relacdo de itens demonstrando as quantidades, valores unitarios e valores totais do processo de contratagdo:

o . Quantidade [Val. 'Val. Total
Item|Descricdo [Unidade|Postos Total Unitario |(12 Meses)
CATSER 23647. Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos continuados de
vigilancia desarmada diurna, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes por Posto RS RS
1 |posto em jornada de trabalho de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, com dedicacao exclusiva de |30 1 12
~ . . . - . 15.313,95/183.767,40
mao de obra e fornecimento de materiais/equipamentos, nas dependéncias do IFFarroupilha — meses

Campus Julio de Castilhos.

CATSER 23957. Contratacao de pessoa juridica para prestacdo de servigos continuados de
vigilancia desarmada noturna, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes por  [Posto

R R
2 |posto em jornada de trabalho de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, com dedicagdo exclusiva de |30 2 24 $ 3
~ . . . A . 17.480,78]419.538,72
mao de obra e fornecimento de materiais/equipamentos, nas dependéncias do IFFarroupilha — meses
Campus Jilio de Castilhos.
[Posto
. R$ R$
3 JAUXILIO CRECHE 30 3 36 h72.86  0.822.96
meses
IValor Total dos Servigos para 12 Meses R$ 613.129,08

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 - A contratacdo dos servigos, em grupo tnico por campus, com parcelamento do objeto por campus, abrangendo os servi¢os de apoio administrativo
que tém naturezas correlatas entre si, é a solugdo que melhor atende aos interesses e necessidades da Administracdo:

a - O parcelamento por campus, visa ndo restringir a participacdo na licitacdo. Pois, cada grupo (contratacdo individual) envolve apenas uma localidade
do Estado/Pais.

b - O agrupamento por campus visa ganho em escala e eficiéncia na gestdo de contratos. Como os servigos sdo correlatos e comuns, entende-se que o
agrupamento por campus ndo restringe a participacdo na licitagdo. Pelo contrario, o agrupamento por campus, possibilita o ganho em escala, atraindo
mais licitantes ao certamente, bem como melhores propostas para a administragao.

c - Além disso, o agrupamento por campus é uma pratica do IFFar ha 10 anos. Percebemos, a eficiéncia dessa modalidade para a gestdo e fiscalizagdo

contratual. Pois, evita retrabalho da Administracdo durante procedimentos rotineiros como: renovacdo contratual, repactuacdo, reajuste, pagamento, entre
outros.

6de8



10.2 - A solugdo encontra respaldo no Acérdao/TCU 1214/2013-Plenério, que estabelece o dever de evitar o parcelamento de servigos especializados,
nos quais as empresas ndo atuam no mercado de forma segmentada.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 - Néo identificamos contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 - A solicitacdo dos referidos servigos de vigilancia patrimonial baseia-se no Plano de Desenvolvimento Institucional- PDI 2019/2026 (https://www.
iffarroupilha.edu.br/documentos-do-pdi/item/13876-pdi-2019-2026), de modo a atender ao Objetivo Estratégico 2, que objetiva “Promover a ampliagdo
e a manutencao da infraestrutura fisica das unidades e arevisao e a melhoria dos equipamentos, maquinas, méveis e infraestrutura dos espagos didatico-
pedagogicos™.

11.2 - Dentreas metas, visa a “Meta 8: Implantar seguranca e video monitoramento em 100% das unidades”, com as seguintes agdesprevistas:
a) Realizagdo de estudo de viabilidade para defini¢do da melhor estratégia para a seguranga e monitoramento dasunidades;

b) Implantacdo do plano de seguranca e monitoramento em 100% das unidades do IFFar.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

131.1 Os resultados pretendidos, em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros disponiveis sdo os seguintes:

a) assegurar o atendimento das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administrativas das unidades do IFFar;
b) alcancar, sob os aspectos da economicidade, eficdcia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos;

g) cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e eficicia, oferecendo a sociedade um servigo de qualidade reconhecida, com o melhor aproveitamento
possivel dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

13. Providencias a serem Adotadas

14.1. Ndo configura-se necesséria a elaboracao de cronograma para adequacdo de ambientes visando o inicio da execucdo do objeto.

13.2. Os servidores envolvidos na fiscalizagdo tém experiéncia na gestdo e fiscalizagdo de contratos. No entanto, em havendo
necessidade de reciclagem, ou de treinamento para novos fiscais, a Administracdo precisard disponibilizar cursos para perfeicoamento do pessoal
envolvido na atividade.

13.2.1. E recomendével que a Administracdo faca um levantamento dos servidores que necessitem serem capacitados, afinal o
aprimoramento por parte dos servidores é imprescindivel para a melhoria do controle dos servigos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. De modo a mitigar os possiveis impactos ambientais gerados pelo desenvolvimento dos servicos, a futura contratada devera observar o seguinte:
® A contratada deverd reduzir o uso de copos descartaveis quando da prestacdo dos servicos nas dependéncias do érgdo.
® A contratada deverd destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacdo de

Servigos.

14.2. A contratada deverd adotar as seguintes providéncias:
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® Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pela Administragdo, na fonte geradora, e a coleta seletiva do papel para reciclagem,
promovendo sua destinagdo as associagOes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos do Decreto n° 5.940/2006, ou outra
forma de destinacdo adequada, quando for o caso;

® Qs residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo a
coleta seletiva;

14.3. Além disso, a contratada devera adotar boas praticas de otimizag¢do de recursos, reducdo de desperdicios e reducdo da poluicéo, tais como:

Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;

Substituicdo de substancias téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as especificagdes determinadas pela ANVISA;
Racionalizacdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;

14.4. A contratada também devera:
® Realizar um treinamento interno para seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia

elétrica, de consumo de 4gua e reducéo de produtos de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicio e poluigdo;

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a execugdo dos servicos;

Respeitar as Normas Brasileiras — NBR — publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT — sobre residuos sélidos;

Reciclagem /destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base no exposto, especialmente no que tange a solucdo de mercado escolhida, a Equipe de Planejamento, considera que a
contratacdo é viavel e razoavel, além de ser necessdria para o atendimento das necessidades e interesses da Administracdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

DANIEL DE MELO JACOBSEN

Agente de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 28/09/2026 as 10:50:41.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

	UASG 158127
	INST.FEDERAL DE EDUC.,CIENC.E TEC.FARROUPILHA
	Estudo Técnico Preliminar 151/2026
	1. Informações Básicas
	2. Descrição da necessidade
	3. Área requisitante
	4. Descrição dos Requisitos da Contratação
	5. Levantamento de Mercado
	6. Descrição da solução como um todo
	7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
	8. Estimativa do Valor da Contratação
	9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução
	10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes
	11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento
	12. Benefícios a serem alcançados com a contratação
	13. Providências a serem Adotadas
	14. Possíveis Impactos Ambientais
	15. Declaração de Viabilidade
	15.1. Justificativa da Viabilidade

	16. Responsáveis


