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1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de curso de capacitagdo em Avaliagao Biopsicossocial para servidora, do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

ITEM ~ CARGA |PERIODO
DESCRICAO p VALORES

(SERVICO) ¢ HORARIA|PREVISTO
Curso presencial em "Avaliagdo Biopsicossocial de pessoa com 13,14 e RS

1 deficiéncia para acesso a Aposentadoria com énfase no IF-BrA - Lei  |21h 15 de 3.290.00
Complementar n2 142/2013". Setembro|~ """’

Conteudo programatico:

Contextualizagdo: ® Breve histérico do movimento pelos direitos das pessoas com deficiéncia. ¢ O direito a
aposentadoria no contexto geral dos direitos das pessoas com deficiéncia. Panoramica dos marcos legais e
normativos sobre o tema: e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. » Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com deficiéncia. ® Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. ¢ Lei 8.213/1991.
Lei Complementar n2 142/2013. ¢ Decreto n2 8.145/2013. e Portaria Interministerial AGU/MPS/MF/SEDH/MP
n2 1/2014. Compreendendo as interfaces entre: o Classificagdo Internacional sobre Funcionalidade,
Incapacidade e Satide (OMS/2001). » Convengado sobre os Direitos da Pessoas com Deficiéncia (ONU/2006). ¢
Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Brasil/2015). Compreendendo o indice de Funcionalidade
Brasileiro aplicado para fins de classificagdo e concessdo da aposentadoria da pessoa com deficiéncia, IF-BrA: o
Avaliagdo médico pericial (histéria clinica). » Avaliagdo social (histéria social). ¢ Identificacdo das fungdes
corporais acometidas (impedimentos). ¢ Identificagdo de barreiras externas. ¢ Pontuagdo dos niveis de
independéncia funcional.  Aplicacdo do modelo linguistico Fuzzy.  Calculo do Escore dos Dominios e
Pontuagdo Total. * Classificacdo da Deficiéncia como Leve, Moderada ou Grave. Exercicios de fixagdo e
avaliagdo conjunta do conteudo aprendido. Avaliagdo do curso e encerramento.

1.2. A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a Empreitada por Prego Global;
1.3. O prazo de execugdo dos servigos sera setembro de 2023.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratagdo se justifica pela necessidade do trabalho enquanto assistente social, lotada no
Nucleo de Atencdo a Saude do Servidor, que exige conhecimentos e competéncias para realizar avaliagdo
biopsicossocial em servidores com deficiéncia para acesso a aposentadoria. Este tipo de avaliacdo é necessaria
para fins de contagem de tempo de contribui¢do na condigao de segurado com deficiéncia, em que a legislacdo
em vigor estabelece a necessidade de comprovac¢do das condi¢gdes de deficiéncia por meio de avaliagdo
biopsicossocial, por equipe multiprofissional e interdisciplinar que fixe o grau de deficiéncia.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos a serem contratados possuem natureza de servigos ndo-continuados, sem

utilizacdo de mao de obra em regime de dedicag¢do exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do
aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

3.1.1. A prestac¢do dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdao Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.


https://suap.ifms.edu.br/processo_eletronico/processo/104882/

4. DA JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA ESCOLHA DO

EXECUTANTE DO SERVICO

4.1. A presente contratagcdo podera ser feita por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, nos termos da alinea f,
inciso lll, art. 74, da Lei 14.133/2021, "contratag¢do dos seguintes servigos técnicos especializados: treinamento
e aperfeicoamento de pessoal".

4.2. A escolha do prestador do servigo, ESCOLA DE ADMINISTRAGCAO E TREINAMENTO LTDA foi feita com base
nas seguintes razoes:

4.2.1. boa qualificagdo da empresa responsavel pela a¢do, que possui vasta experiéncia no mercado;

4.2.2. o Conteudo Programatico do Curso atende amplamente a necessidade de capacita¢do da servidora;
4.2.3. empresa especializada em capacitagdo e treinamento profissional no desenvolvimento de pessoas no
tema.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1. O curso a ser contratado deve ser realizado na modalidade presencial.

5.2. O curso deverd abordar as tematicas em conformidade com as apresentadas na sua
proposta comercial.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

6.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

6.1.1. Ao todo serdo 3 encontros de 7 horas cada, totalizando 21h de curso;

6.1.2. O curso é composto por aulas presenciais e material complementar para leitura.
A metodologia consistird em:

e Apresentagdo, contextualizagdo e aspectos legais e normativos do tema

* Exercicios para fixa¢do e avaliagdo conjunta do conteudo aprendido;

e Avaliagdo do curso.

7. OBRIGACGES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

7.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagdao dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

7.2 Disponibilizar a participante as condi¢des necessdrias para a perfeita prestacdo do servigo objeto desta
contratacdo, em conformidade com o Documento informativo da acdo pretendida, contendo conteudo
programatico, carga horaria e valor.

8. OBRIGA(;AO DA CONTRATANTE

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

8.2 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas neste
Projeto Basico;

9. DA SUBCONTRATAGAO
9.1 N3o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera realizado em até 30(trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou
Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;
10.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar o
recebimento do material ou servico;

10.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de
2021;

10.4 Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa,
o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer
Onus para o contratante;

10.5 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento;

10.6 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel;

10.7 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de



que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar;

10.8 Nos casos de atraso de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para
tanto, o valor devido deverad ser acrescido de atualizagdo monetariamente entre a data final prevista para o
pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = ndice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) 1=(6/100) 1=0,00016438
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

11. DA GARANTIA DE EXECUCAO
11.1 Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 A contratada serd responsabilizada administrativamente pelo cometimento das infragdes
descritas no art. 155 e receberd as sang¢des previstas no art. 156 da lei 14.133.

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:

| - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Art. 156. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 12 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgdos de controle.

§ 22 A sangdo prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente pela infragdo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave.

§ 32 A sangdo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do
contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao

responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 desta Lei.



§ 42 A sangdo prevista no inciso Il do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas

infragdes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VIl e VIl do caput do art. 155 desta Lei,

quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§ 52 A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel pelas

infragdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, XI e XIl do caput do art. 155 desta Lei,

bem como pelas infragGes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do

referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo referida no §

42 deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo

Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e

maximo de 6 (seis) anos.

§ 62 A sancgdo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de analise juridica e

observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por 6rgdao do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de ministro de

Estado, de secretdrio estadual ou de secretdrio municipal e, quando aplicada por autarquia ou

fundacdo, serd de competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

Il - quando aplicada por drgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Publico e pela Defensoria
Publica no desempenho da fun¢do administrativa, sera de competéncia exclusiva de autoridade de nivel
hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso | deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 72 As san¢Oes previstas nos incisos |, lll e IV do caput deste artigo poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

§ 82 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca

sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 92 A aplicagdo das sangdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese alguma, a

obrigacdo de reparac¢do integral do dano causado a Administragao Publica.

14. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO

14.1. O custo da contratacdo é de R$3.290,00 (trés mil, duzentos e noventa reais), e sua razoabilidade
encontra-se demonstrada, conforme documentos incluidos no processo que permitem verificar que a proposta
esta de acordo com os precgos praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos.

Campo Grande, 14 de agosto de 2023

Carolina Maria Paixdo Araujo
Assistente Social
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