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Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em

artefato

64/2024 158312-INST.FED.TRIANGULO MINEIRO/CAMPUS WENDEL AURELIANO DE 30/12/2024 14:25
UBERLANDIA SOUSA (v 1.0)

Status

CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria Numero da Processo

g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23201.006126/2024-
nao-continuado 11

1. Definicao do objeto
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de servicos de ENTIDADE DE FUNDACAO DE APOIO PARA ORGANIZACAO E
REALIZACAO DA OFERTA DE CURSO DE CAPACITACAO DE LIDERANCA FEMININA “LUGAR DE

MULHER E NA LIDERANCA” NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO (IFTM) E DOS IFS DE MINAS
GERAIS, nos termos da tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE
DE MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

SERVICOS
ACESSORIOS E

24996

Unidade

R $
140.000,00

R $
140.000,00

COMPLEMENTARES
EM ATIVIDADES DE
ADMINISTRACAO,
RECURSOS
HUMANOS E
RECURSOS
FINANCEIROS.

Contratacdo de
entidade para
prestagéo dos servicos
de apoio administrativo,
logistico, compras,
servicos e
gerenciamento de
pagamentos do TED N°
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15203/2024,
necessarios a execugao
do Projeto “Lugar de
Mulher é na Lideranca”,
conforme descritivo
Termo de Referéncia
(fundamentacéo Lei
14.133/2021, art. 75,
inciso XV)

1.2 - O recurso a ser utilizado para a execucdo do plano de trabalho do Termo de Execucgéo
Descentralizada - TED n° 15203/2024 - UG 158099 — Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolbgica
- SETEC/MEC , que foi descentralizado ao orcamento do IFTM, cujo o montante corresponde ao valor

de R$ 140.000,00 ( cento e quarenta mil reais).

1.3 - Ressalta-se que neste recurso descentralizado no detalhamento do TED n° 15203/2024, esta
incluso o valor para custear as Despesas Operacionais e Administrativas - DOA da fundac¢&o de apoio
que ira gerenciar o projeto e encontra-se detalhado na proposta comercial.

1.4 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do termo
contratual, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5 - O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratac&o.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTACAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 - A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 - O objeto da contratag@o esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

1. ID PCA no PNCP: 10695891000100-0-000004/2024;
1. Data de publicagdo no PNCP:14/11/2023;
111 Id do item no PCA: 809;
Iv. Classe/Grupo: 859 - OUTROS SERVICOS DE SUPORTE;
V. Identificador da Futura Contratagdo: 158099-170/2024.

3. Descricao da solucdo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 - A descricéo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia e da documentacdo relativa
ao planejamento acostada ao processo da contratag&o.
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4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 - Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

4.1.1 - A realizac@o desta contratacdo observara requisitos de qualidade, pontualidade,
transparéncia, economicidade e razoabilidade, justificando-se pela necessidade do
cumprimento dos objetivos e finalidades descritos no TED no 15203/2024. Dessa forma,
destaca-se a importancia da contratacdo de pessoa juridica unica que tenha potencial para
realizar as prestagbes de servigos administrativos de assessoramento, acompanhamento e
suporte de a¢des em apoio a execugéao do projeto, conforme condi¢bes descritas no plano
de trabalho. A contratacdo dos servicos observara o DECRETO N° 10.426, DE 16 DE
JULHO DE 2020.

4.2 - Sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual pela CONTRATADA considerando ser
esta a gestora administrativa e financeira dos recursos recebidos.

4.3 - Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°®
14.133, de 2021, visto se tratar de servicos com execucdo imediata e sem obrigagbes futuras, que
possam motivar a compensacéo ao IFTM em caso de obrigagcbes contratuais que néo sejam
cumpridas.

4.3.1 - Nao ha histdrico de problemas relacionados com a prestagao de servigos deste
objeto no IFTM, que seriam amenizados, caso se tivesse solicitado uma garantia de
execucdo do objeto contratado;

4.3.2 - A adocgéo da garantia de execucdo do objeto contratado neste caso, ensejaria
contrariar diversos principios constitucionais, a saber:

* Um aumento nos custos operacionais da entidade contratada, com consequente aumento
de precos da contratagdo, contrariando o principio da "vantajosidade da Administracdo";

* Um aumento na burocracia para o recebimento do servigo, contrariando o principio da
"eficiéncia";

* Um aumento no tempo dispendido com a contratagdo, contrariando o principio da
“celeridade”;

4.3.3 - Os cursos seréo realizados em 12 cidades e campi diferentes durante o ano de 2025,
sendo as cidades Minas Gerais de Uberlandia, Uberaba, Ituiutaba, Patrocinio, Muzambinho,
Paracatu, Juiz de Fora, Januéaria, Patos de Minas, Montes Claros, Pirapora e Salinas.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Execucdo

5.1 - A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1 - A execucgdo sera descentralizada e executada pela fundagdo de apoio contratada.
5.1.2 - Inicio da execugéao do objeto: 5 dias da assinatura do contrato;

5.1.3 - Os servicos serdo prestados:
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SERVICOS DESCRICAO Unidade |Quantidade| Valor Valor Inicio | Fi
de o Total
Medida Unitério
Produto Especificacdo
2 professoras Janeiro Deze
PRODUTO 1 — un 24 R$1500,00 [R$ /2025 /202F
Professoras 36.000,00
Marco Deze
PRODUTO 2 — 1 bolsistas Unidade 10 R$ 600,00 |R$ 6000,00 |/2025 /202F
Bolsistas
Gasolina Litros 50 litros R$6,50 R$325,00 [Fevereiro [Feve
PRODUTO 3 - /2025 /202t
Oferta do curso em
Uberlandia
Diaria Un 2 R$335,00 [R$670,00 |Fevereiro |Feve
/2025 /202t
Gasolina Litros 50 litros R$6,50 R$325,00 [Marco Marg
PRODUTO 4 — Oferta /2025 /202t
do curso em Uberaba
Didria Unidade |4 R$335,00 [R$1340,00 [Marco Marg
/2025 /202t
Gasolina Litros 75 litros R$6,50 R$487,50 [Marco Marg
PRODUTO 5 - Oferta /2025 /202t
do curso em Ituiutaba
Didria Unidade |4 diarias R$335,00 [R$1340,00 [Marco Marg
/2025 /202t
Gasolina Litros 50 litros R$6,50 R$325,00 [Abril/2025 (Abril/
PRODUTO 6- Oferta
do curso em
Patrocinio Diaria Unidade 2 diarias R$335,00 [R$670,00 |Abril/l2025 |Abril/
Carro ofcial — Abril/2025 |Abril/
PRODUTO 7 Oferta  [contrapartida do
do curso em IFSULDEMINAS
Muzambinho
Didria un 6 diarias R$335,00 R$ 2.010,00 [Abril/2025 (Abril/
PRODUTO 8 — Oferta |Gasolina Litros 150 litros R$6,50 R$975,00 [Maio/2025 [Maio,
do curso em Paracatu
Diaria Unidade 6 diarias R$335,00 [R$.2010,00 |Maio/2025 |Maio;
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Meta 1: PRODUTO 9 Oferta  |Passagem aérea  [Unidade |4 R$750,00 |R$3.000,00 [Junho junhc
do curso em Juiz de /2025 /202¢
Fora
Capacitar . _
Didria Un 6 R$335,00 |R$2.010,00 [Junho junhc
240 /2025 /202¢
mulheres
de . : . .
i PRODUTO 10 - Passagem Aérea |Unidade 4 R$1.000,00 |R$4.000,00 |julho/2025 |julho/
Institutos Ofertado curso em
Federais Januéria
Didria Un 6 R$335,00 [R$2.010,00 |julho/2025 (julho/
em 12 : :
cidades e
cam p| PRODUTO 11 - Gasolina Litros 75 litros R$6,50 R$487,50 [Agosto Agos
diferentes Ofertado curso em /2025 /2028
Patos de Minas
durante o
ano de 2025 Didria Unidade |6 diarias R$335,00 |[R$.2010,00 |Agosto Agos
/2025 /202t
PRODUTO 12- Oferta [Passagem AérealUnidade |4 R$1.000,00 [R$4.000,00 |Setembro (Seter
do curso em Montes |- ida e volta paral /2025 /2028
Claros duas professoras
Didria Unidade |6 R$335,00 |R$2.010,00 |Setembro |Seter
/2025 /202t
PRODUTO 13- Oferta |Passagem AérealUnidade 4 R$1.000,00 [R$4.000,00 |Outubro [Outul
do curso em Pirapora |- ida e volta paral /2025 /2028
duas professoras
Didria Unidade |6 R$335,00 |[R$2.010,00 |Outubro [Outul
/2025 /202¢
PRODUTO 14- Oferta [Passagem AérealUnidade |4 R$1.000,00 [R$4.000,00 |Novembro [Nove
docurso em Sdlinas |- ida e volta para) /2025 /2028
duas professoras
Diéria Unidade 6 R$335,00 |R$.2010,00 |Novembro |[Nove
/2025 /202¢
PRODUTO 15- Contratagdo [Un 1 R$12.000,00(R$12.000,00|Janeiro Deze
Divulgagéo do curso |social midia /2025 /2028
nas midias sociais
PRODUTO 16 — Contratagéo dofUn 5 R$2400,00 [R$12.000,00|Fevereiro [Agos
Transporte motorista /2025 /2028
Bloco Unidade  [240 R$10,00 R$2.400,00 |Dezembro |Deze
PRODUTO 17- /2024 /2024
Material gréfico
Meta 2:
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materiais
necessarios
para a
realizacao
do mesmo
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PRODUTO 18- Canetas Unidade 240 R$3,00 R$720,00 [Janeiro Janei
Canetas personalizadas /2025 /2028
PRODUTO 19- Pasta Unidade 240 R$23,60 R$5.664,00 |Janeiro Janei
Materia gréfico Personalizada /2025 /202¢
PRODUTO 20- Panfleto Unidade 240 R$1,00 R$240,00 [Dezembro [Deze
Materid gréfico /2024 /202
PRODUTO 20- Alimentos Unidade 480 R$20,00 R$9.600,00 |Fevereiro [Deze
Aquisi¢éo de /2025 /202t
alimentacdo estudantes)

PRODUTO 21— A FAU ira gerirlUn 1 13.351,00 [13.351,00 [Dezembro |Deze
Contratacdo daFAU  |o projeto 2024 de 2

Rotinas a serem cumpridas

5.2 - A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.2.1 - O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorrecles resultantes de sua execuc¢do ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,

art. 119).

5.2.2 - O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em raz&o da execucdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

5.2.3 - Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

5.2.3.1 - A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais ndo transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e n&o

podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.2.4 - As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de

mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

5.2.5 - O drgéo ou entidade podera convocar representante da contratada para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

5.2.6 - Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacéo da
contratada junto ao SICAF.

5.2.7 - Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniéo, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no

SICAF.
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Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.3 - A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.3.1 - O valor total do evento é de R$ 140.000,00;

5.3.2 - O critério de julgamento da proposta sera o “menor pre¢o” no servico a ser
executado, conforme Termo de Referéncia.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.4 - A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

5.4.1 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacéo das faltas
ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

5.4.2 - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as hormas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3 - As comunicagbes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.4 - O orgédo ou entidade podera convocar representante da entidade para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 - Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da entidade contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.
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Preposto

6.6. - A Contratada designara formalmente o preposto da entidade, antes do inicio da prestacao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. - A Contratada devera manter preposto da entidade durante a execugdo do objeto no periodo
de janeiro a dezembro de 2025, periodo previsto de realizacdo dos cursos do Projeto Lugar de
Mulher é na Lideranca;

6.8 - A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do
preposto da entidade, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

Fiscalizacao

6.9 - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10 - O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11 - O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a
regularizag@o das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1l);

6.12 - Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

6.13 - O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogcdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15 - O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao
contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacao Administrativa

6.16 - O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicées de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n° 11.246, de 2022).
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6.17 - Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.18 - O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacbes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrac@o. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.19 - O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,

11).

6.20 - O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, ).

6.21 - O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.22 - O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de
responsabilizag&o para fins de aplicacdo de sangbes, a ser conduzido pela comiss&o de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.23 - O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagcbes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.24 - O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacé&o e
gestéo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 - A transferéncia do recurso a fundac@o de apoio se dara apds a assinatura do contrato. O
pagamento da fundacdo de apoio aos servicos prestados a terceiros, s6 se dara mediante a
comprovagédo da execugdo do servigo ou aquisicdo de equipamento e de acordo com
regulamento proprio.
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7.2 - A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo Il.Ser& indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1 - ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2 - deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3 - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢éo do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3 - A utilizac&o do IMR néo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestacdo dos servicos.

7.4 - A afericao da execugéao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1 - Ser uma Instituicdo brasileira, sendo comprovado mediante apresentacéo de seu
estatuto;

7.4.2 - Ter por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacéo, sendo comprovado mediante apresentacdo de seu estatuto.

7.4.3 - Possuir inquestionavel reputagdo ética e profissional, sendo comprovado mediante
Declaracéo de organizagbes sociais, 6rgaos publicos e entes privados, ou noticias em
jornais, revistas e outros.

7.4.4 - N&o tenha fins lucrativos, sendo comprovado mediante apresentacdo de seu
estatuto.

7.4.5 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcbes
ou da consolidag¢o respectiva.

Do recebimento

7.5 - Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 7 (sete) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n®
11.246, de 2022).

7.6 - O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagédo de cobranga oriunda
do contratado com a comprovacédo da prestacdo dos servigos a que se refere a parcela a ser paga.

7.7 - O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°®
11.246, de 2022).

7.8 - O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art.
23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9 - O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.10 - Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliacdes da execuc¢éo do objeto e, se for 0 caso, a andlise do
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desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.10.1 - Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.10.2 - O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢éo nao
atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.10.3 - A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicao de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.10.4 - O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.10.5 - Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades.

7.11 - Os servigcos serdo recebidos definitivamente no prazo de 7 (dias) dias, contados do recebimento
provisdrio, pela comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.11.1 - Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado, com mencéo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.11.2 - Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela
fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcgoes;

7.11.3 - Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacfes apresentadas; e

7.11.4 - Comunicar a entidade para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

7.11.5 - Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacéo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e
gestao.

7.12 - No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a entidade para
emissédo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidagéo e pagamento.

7.13 - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.
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7.14 - O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.15 - Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez
dias uteis para fins de liquidac&o, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.16 - O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagéo, nos casos de contratacbes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.17 - Para fins de liquidagc&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.17.1 - o prazo de validade;

7.17.2 - a data da emissao;

7.17.3 - os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.17.4 - o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.17.5 - o valor a pagar; e

7.17.6 - eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.18 - Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impeca a
liquidagéo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacdo da regularizacéo da situacdo, sem é6nus
a contratante;

7.19 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovag¢do da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.20 - A Administrac@o devera realizar consulta ao SICAF para:
7.20.1 - verificar a manutenco das condicdes de habilitacdo exigidas;

7.20.2 - identificar possivel razdo que impecga a contratagdo no &mbito do 6rgéo ou entidade, tais
como a proibig&o de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.21 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, ho
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.22 - Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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7.23 - Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.24 - Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se
decida pela rescis@o do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.25 - O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uuteis, contados da finalizacdo da
liquidagéo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

7.26 - No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicac&o do indice IPCA de corregcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.27 - O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.28 - Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

7.29 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.29.1 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo
vigente.

7.30 - O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, néo sofrera a retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Antecipacao de pagamento

7.31 - A presente contratacdo permite a antecipacéo de pagamento total, conforme as regras previstas
no presente topico.

7.32 - O contratado emitira nota fiscal / fatura correspondente ao valor da antecipacdo de pagamento de
R$ 140.000,00. (cento e quarenta mil reais), tao logo seja assinado o termo de contrato, para que o
contratante efetue o pagamento antecipado.

7.33 - Fica o contratado obrigado a devolver, com correcdo monetaria, a integralidade do valor
antecipado na hipdtese de inexecugao do objeto.

7.33.1 - No caso de inexecucéo parcial, devera haver a devolugdo do valor relativo a parcela nao-
executada do contrato.
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7.33.2 - O valor relativo a parcela antecipada e ndo executada do contrato sera atualizado
monetariamente pela variagdo acumulada do IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo,
desde a data do pagamento da antecipagdo até a data da devolugéo.

7.34 - A liquidacédo ocorrera de acordo com as regras do tdpico respectivo deste instrumento.

7.35 - O pagamento antecipado sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do
recebimento da nota fiscal ou fatura.

7.36 - A antecipac@o de pagamento dispensa o ateste ou recebimento prévio do objeto, os quais
deverdo ocorrer apos a regular execugdo da parcela contratual a que se refere o valor antecipado.

7.37 - O pagamento do valor a ser antecipado ocorrera respeitando eventuais retengdes tributarias
incidentes.

8. Critérios de selecao do fornecedor
08. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1 - O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitac&o, na
forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV da Lei n°® 14.133/2021, que
culminara com a sele¢do da proposta de menor valor percentual do valor do contrato.

8.2 - Trata-se de servigco comum, ndo continuado, com prestacdo de servigos que néo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer
relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

Exigéncias de habilitacdo

8.3 - Previamente a celebracéo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢Oes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impega, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.3.1 - SICAF;

8.3.2 - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.3.3 - Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4 - A consulta aos cadastros serd realizada em nome da entidade interessada e de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.5 - Caso conste na Consulta de Situacéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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8.6 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.7 - O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

8.8 - Caso atendidas as condi¢8es para contratacéo, a habilitacdo do interessado sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9 - E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacdo atualizada.

8.10 - Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.11 - Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12 - Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.13 - Para fins de habilitagcdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que seréo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

8,14 - Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

8.15 - Empresério individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.16 - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br
/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17 - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.18 - Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucéo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.19 - Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.20 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no
Registro onde tem sede a matriz
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8.21 - Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

8.22 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.23 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.24 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.26 - Declaragéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIlI, da Constitui¢éo;

8.27 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.28 - Prova de inscri¢éo no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

8.29 - Prova de regularidade com a Fazenda municipal ou domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estadual ou municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.31 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econdmico-Financeira

8.32 - Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratagdo (art. 5°, inciso I,
alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.33 - Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso l);

8.34 - Balanco patrimonial e demonstracao de resultado de exercicio, extraidos do Livro Diario
devidamente registrado na Junta Comercial, com termos de abertura e encerramento ou extraidos do
SPED-ECD (IN RFB N° 2003/2021), sendo que nesse caso, € necessario que em todas as paginas do
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rodapé constem o nimero da autenticacdo da entrega, para que se possa verificar a autenticidade da
entrega pelos meios digitais, e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais,
comprovando:

8.34.1 - indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.34.2 - As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura, devidamente registrado na Junta Comercial e assinado pelo representante legal e por
profissional habilitado da area contabil (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, § 1°); e

8.34.3 - Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.34.4 - Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no prazo definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.35 - Caso a entidade apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacao
patrimdnio liquido minimo de 10% do valor total estimado da contratagéao.

8.36 - O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela entidade.

Qualificacao Técnica

8.37 - Declaracéo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratagéo;

8.38 - A declaragéo acima podera ser substituida por declaragédo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condic6es e peculiaridades da contratacao.

8.39 - Comprovacao de aptidédo para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.39.1 - Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deveréo dizer respeito
a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.39.1.1 - Comprovar experiéncia na realizacéo de cursos e atividades relacionadas
mediante a apresentacao de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica,
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com no minimo, as
caracteristicas similares ao Projeto Lugar de Mulher € na Lideranca/ IFTM.

8.39.2 - Sera admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo, a apresentacao e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.39.3 - O atestado de capacidade técnica podera ser apresentado em nome da matriz ou da filial
da empresa interessada.

8.39.4 - O interessado disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.40 - Caso admitida a participagéo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentacao
complementar:
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8.40.1 - A relacéo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao
de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts.
4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,

8.40.2 - A declaracgdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

8.40.3 - A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacéo do servico;

8.40.4 - O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

8.40.5 - A comprovacéo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
gue executardo o contrato;

8.40.6 - Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:
8.40.6.1 - ata de fundacéo;
8.40.6.2 - estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
8.40.6.3 - regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembileia;
8.40.6.4 - editais de convocacédo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

8.40.6.5 - trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais;

8.40.6.6 - ata da sesséo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto
da contratacéo direta; e

8.40.7 - A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme disp&e o art. 112 da Lei n.
5.764, de 1971, ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgao fiscalizador.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 140.000,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 - O custo estimado total da contratacdo é de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais),
conforme custos unitarios apostos na proposta da fundacao.

10. Adequacao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagdo:
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I) Gestao/Unidade: 26413/158312;

IT) Fonte de Recursos: 1000000000;
IIT) Programa de Trabalho: 231449;
IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39.79

V) Plano Interno: L20RLP9505R;

11. Responsaveis

Termo de Referéncia 64/2024

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,

de 13 de novembro de 2020.

DEBORAH SANTESSO BONNAS

Membro da comissdo de contratagdo

WENDEL AURELIANO DE SOUSA

Membro da comissdo de contratagdo

SERGIO LUIZ DE FREITAS MAIA

Autoridade competente

CLAUDIA MARIA TOMAS MELO

Membro da comissdo de contratagdo
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I - TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA (TED) N2 15203/2024

TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA (TED)

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel:

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - MINISTERIO DA EDUCAGAO

Marcelo Bregagnoli

CPF: ***.113.426-**

Ato de Nomeacao:

Cargo/Funcgéo: Secretario de Educagéo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educagao
E-mail: gabinetesetec@mec.gov.br

Telefone: 61-2022 8581

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bl. “L” — 4° Andar — Gabinete 70047-900 — Brasilia - DF
SITIO: http://portal.mec.gov.br

b) UG SIAFI

ORGAO: MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIDADE/NOME DA UG: SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

CcODIGO UG: 150016
GESTAO: 00001
CcODIGO DE UO: 26101

Observagoes:

a) Identificacdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas
caso a Unidade Responsdvel pelo acompanhamento da execugéo tenha UG prdpria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do drgao ou entidade descentralizada: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Triangulo Mineiro

CNPJ: 10.695.891/0001-00

Nome da autoridade competente: Marcelo Ponciano da Silva

Numero do CPF: ***.854.616-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: IFTM -
Campus Uberlandia

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 158099 - IF-Triangulo Mineiro
Numero

Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢ao do objeto do TED: 159001 — IFTM Campus
Uberlandia



http://portal.mec.gov.br/

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA:
Oferta de curso de capacitacdo de lideranca feminina “Lugar de mulher é na lideranca” no ambito do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro (IFTM) e dos IFs de Minas
Gerais.

4. OBRIGACOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

4.1. Unidade Descentralizadora

| - analisar e aprovar a descentralizacdo de créditos;

Il - analisar, aprovar e acompanhar a execu¢ao do Plano de Trabalho;

Il - descentralizar os créditos orcamentarios;

IV - repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma de desembolso;

V - aprovar a prorrogacdo da vigéncia do TED ou realizar sua prorrogacao, de oficio, quando
necessario;

VI - aprovar as alteracdes no TED;

VIl - solicitar Relatérios parciais de Cumprimento do Objeto ou outros documentos necessarios a
comprovacao da execucdo do objeto, quando necessario;

VIl - analisar e manifestar-se sobre o Relatério de Cumprimento do Objeto apresentado pela
Unidade Descentralizada;

IX - solicitar a Unidade Descentralizada que instaure a tomada de contas especial, ou promover
diretamente a instauracdo, quando cabivel;

X - emitir certificado de disponibilidade orcamentaria;

XI - registrar no SIAFI o TED e os aditivos, mantendo atualizada a execu¢do até a conclusao;

XIl - prorrogar de oficio a vigéncia do TED quando ocorrer atraso na liberagao de recursos, limitado
ao prazo do atraso;

Xl - publicar os extratos do TED e termos aditivos no sitio eletréonico oficial, bem como
disponibilizar a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de vinte dias,
contado da data da assinatura; e

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED,
no prazo de vinte dias, contado da data da celebra¢do do TED, devendo o ato de designagao ser
publicado no sitio eletrénico oficial.

XV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada nao o tenha
feito no prazo para tanto.

XVI - suspender as descentralizacbes, na hipdtese de verificacdo de indicios de irregularidades
durante a execucdo do TED, com a tomada das providéncias previstas no art. 19 do Decreto n?
10.426/2020.

4.2. Unidade Descentralizada

| - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho;
Il - apresentar a Declara¢do de Capacidade Técnica necessaria a execuc¢do do objeto;
Il - apresentar a Declara¢do de Compatibilidade de Custos;
IV - executar os créditos orcamentarios descentralizados e os recursos financeiros recebidos;
V - aprovar as alteragdes no TED;
VI - encaminhar a Unidade Descentralizadora:
a) Relatorios parciais de Cumprimento do Objeto, quando solicitado; e




b) o Relatdrio final de Cumprimento do Objeto;
VIl - zelar pela aplicacdo regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos
documentos, das informacgdes e dos demonstrativos de natureza contabil, financeira, orcamentdria e
operacional;
VIII - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicacdes referentes
ao objeto do TED, quando necessario;
IX - instaurar tomada de contas especial, quando necessario, e dar conhecimento dos fatos a
Unidade Descentralizadora;
X- devolver a Unidade Descentralizadora os saldos dos créditos orcamentarios descentralizados e
ndo empenhados e os recursos financeiros ndo utilizados, conforme disposto no § 12 do art. 72 do
Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020;
Xl - devolver os créditos orcamentdrios e os recursos financeiros ap6s o encerramento do TED ou da
conclusdo da execucdo do objeto, conforme disposto no § 22 do art. 72 do Decreto n2 10.426, de
2020;
XIl - disponibilizar no sitio eletrénico oficial a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho
atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura;
XIll - devolver para a Unidade Descentralizadora os rendimentos de aplicacdo financeira auferidos
em parcerias celebradas com recursos do TED, nas hipdteses de restituicao previstas na legislacao
especifica; e
XIV - designar os agentes publicos federais que atuardao como gestores titulares e suplentes do TED,
no prazo de vinte dias, contado da data da celebragdao do TED, devendo o ato de designagao ser
publicado no sitio eletronico oficial.
XV - disponibilizar, mediante solicitacdo, documentos comprobatérios da aplicagdo regular dos
recursos aos 6rgaos de controle e a unidade descentralizadora

5. VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste Termo de Execucdo Descentralizada sera de 12 meses, contados a partir

da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto
n2 10.426, de 2020.

Inicio: 23/12/2024 Fim: 31/12/2025

Observagoes:

1) O prazo mdximo da vigéncia é de até 60 (sessenta meses); e

2) Considerando que a publicagdo do extrato do TED deve se dar no sitio oficial da Unidade Descentralizadora, sugere-se que o inicio da
vigéncia seja considerado a contar da data de assinatura.

6. VALOR DO TED: RS 140.000,00

7. CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA:

8. BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execucdo Descentralizada contempla a aquisicdo, producao ou
construcao de bens?

( )Sim

( X)Nao

Se sim, informar a titularidade e a destinacdo dos bens quando da conclusdo do TED:

9. DAS ALTERACOES




Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execuc¢do Descentralizada ou o
respectivo Plano de Trabalho, mediante termo aditivo, vedada a alteracdao do objeto do
objeto aprovado

As alteracdoes no plano de trabalho que ndo impliquem alteracGes do valor global e da
vigéncia do TED poderdo ser realizadas por meio de apostila ao termo original, sem
necessidade de celebracdo de termo aditivo, vedada a alteracdo do objeto aprovado, desde
gue sejam previamente aprovados pelas unidades descentralizadora e descentralizada.

10. DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS

A Unidade Descentralizada apresentara relatério de cumprimento do objeto conforme previsto no art.
23 do decreto n2 10.426, de 2020, cuja analise ocorrera pela Unidade Descentralizadora nos termos do
art. 24 do mesmo normativo.

Rejeitado total ou parcialmente o relatério de cumprimento do objeto pela Unidade Descentralizadora,
devera a unidade descentralizada instaurar tomada de contas especial para apurar eventuais danos ao
erario e respectivos responsaveis para fins de recomposicao do erario publico.

Observagoes:
Os participes do TED podem prever que, além da obrigatoria tomada de providéncias para recomposicdo ao erdrio, que eventual rejei¢éio
do relatério de cumprimento do objeto poderd (ou deverd) gerar ajustes no Plano de Trabalho, inclusive para fins de previsdo de|
prestacdo alternativa, se houver interesse e viabilidade para tanto, desde que enquadrados nas hipdteses do art. 32 do Decreto n9
10.426/2020.

11. DA DENUNCIA OU RESCISAO

11.1. Denuncia

O Termo de Execucdo Descentralizada podera ser denunciado a qualquer tempo, hipdtese em que
os participes ficardo responsaveis somente pelas obrigacdes pactuadas e auferirdo as vantagens do
periodo em que participaram voluntariamente do TED.

11.2. Rescisao

Constituem motivos para rescisdao do presente TED:

| - o inadimplemento de qualquer das clausulas pactuadas;

Il - a constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidades na execu¢ao do TED; e

[l - a verificagdo de circunstancias que ensejem a instaura¢do de tomada de contas especial; ou

IV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que, mediante comprovacdo, impeca a execucao do
objeto.

12. SOLUCAO DE CONFLITO

Para dirimir quaisquer questdes de natureza juridica oriundas do presente Termo, os participes
comprometem-se a solicitar o auxilio da Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo
Federal da Advocacia-Geral da Unido - CCAF/AGU.

13. PUBLICACAO

O TED e seus eventuais termos aditivos, que impliquem em alteracdo de valor ou, ainda, ampliacao
ou reducdo de prazo para execucao do objeto, serdo assinados pelos participes e seus extratos serdo
publicados no sitio eletronico oficial da Unidade Descentralizadora, no prazo de vinte dias, contado
da data da assinatura, conforme disposto no art. 14 do Decreto n2 10.426, de 2020.




As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED celebrado e do
Plano de Trabalho atualizado em seus sitios eletrénicos oficiais no prazo a que se refere o caput.

14. ASSINATURAS

Uberaba, na data da assinatura.

Documento assinado digitalmente

. . MARCELO PONCIANO DA SILVA
Marcelo Ponciano da Silva g “b Data: 26/12/2024 07:43:10-0300

Reitor dO |FTM Verifique em https://validar.iti.gov.br

Nome e Cargo da Autoridade da Unidade Descentralizada

SERGIO LUIZ DE
FREITAS
MAIA:5485902669

Sergio Luiz de Freitas Maia
Diretor-Geral do IFTM Campus Uberlandia

Nome e Cargo da Autoridade da Unidade Responsavel pela execugdo do objeto do TED

Brasilia, na data da assinatura.

Marcelo Bregagnoli
Secretario de Educacgao Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacao

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora
Observacao: Autoridade competente para assinar o TED.

Observagédo: Nos campos acima, identificar os responsdveis pela assinatura do TED. Ministro ou dirigente mdximo da entidade da
administragdo indireta, ou autoridade a qual foi delegada por estes a competéncia para assinatura de TED.
Delegagdo ndo é vedada no Decreto n? 10.426, de 2020, portanto, é permitida.
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oNE
MW INSTITUTO FEDERAL

BEE DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA TRIANGULO MINEIRO

BB  Triangulo Mineiro

Il - PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 15203/2024

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - MINISTERIO DA EDUCAGAO

Marcelo Bregagnoli
CPF: ***113.426-**
Ato de Nomeacgao:
Cargo/Funcéo: Secretario de Educacao Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educagao
E-mail: gabinetesetec@mec.gov.br
Telefone: 61-2022 8581
Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bl. “L” — 4° Andar — Gabinete 70047-900 — Brasilia - DF
SITIO: http://portal.mec.gov.br
b) UG SIAFI

ORGAO: MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIDADE/NOME DA UG: SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

CODIGO UG: 150016
GESTAO: 00001
CODIGO DE UO: 26101

Observagoes:
a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e
b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas

caso a Unidade Responsadvel pelo acompanhamento da execugdo tenha UG prdpria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel
Nome do 6rgao ou entidade descentralizada: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo
Mineiro

CNPJ: 10.695.891/0001-00

Nome da autoridade competente: Marcelo Ponciano da Silva
Numero do CPF: ***.854.616-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: IFTM - Campus
Uberlandia

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 158099 - IF-TrianguloMineiro
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: 158312 - IFTM -
Campus Uberlandia
Observagoes:
a) Identificagcdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a unidade responsavel pela
execugdo tenha UG propria.
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oNE
BB INSTITUTO FEDERAL . . .
BEE DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA TRIANGULO MINEIRO

BE  Tridngulo Mineiro

3. OBJETO:

Oferta de curso de capacitacao de lideranga feminina “Lugar de mulher é na lideranga” no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tridangulo Mineiro (IFTM) e dos IFs de Minas Gerais.

No IFTM: Os cursos serdo ministrados nos campi Uberlandia, Paracatu, Patos de Minas, Uberaba, Ituiutaba e
Patrocinio.

Em outros IF de Minas Gerais: Muzambinho, Salinas, Janudria, Montes Claros, Pirapora, e Juiz de Fora.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Meta 1 — . Ofertar 12 turmas do curso “ Lugar de mulher é na lideranga” para mulheres nos Institutos
Federais de Minas Gerais durante o ano de 2025.

Meta 2 - Prover o curso dos materiais necessarios para a realizacdo do mesmo

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Atualmente, nos 5 Institutos Federais e no CEFET de Minas Gerais ndo ha um ndmero significativo de
mulheres ocupando cargos de lideranca, refletindo uma lacuna na representatividade feminina em posicdes
estratégicas. Esse cendrio precisa ser transformado para garantir maior equidade de género e inclusao no
ambiente institucional. E essencial capacitar e empoderar mulheres para que estejam preparadas e confiantes
para ocupar espacos de decisdo, contribuindo para a diversidade e para o fortalecimento da lideranca nas

instituicdes de ensino supracitadas.

Analisando os Cargos de Direcdo 1 e 2 (CD1 e CD2) temos os seguintes dados que comprovam a

situagdo descrita acima:

No IFMG dos 25 cargos (CD1 e CD2) analisados somente 5 ( 3 pré-reitoras e 2 diretoras) sdo ocupados

por mulheres, representando 20% da alta lideranga da instituigdo.

No IFNMG dos 18 cargos (CD1 e CD2) analisados somente 2 ( 1 pré-reitora e 1 diretora) sdo ocupados

por mulheres, representando 11% da alta lideranga da instituigdo.

No IFSULDEMINAS dos 14 cargos (CD1 e CD2) analisados somente 2 ( 1 pro-reitora e 1 diretora) sdo

ocupados por mulheres, representando 14% da alta lideranga da instituigdo.

No IFSUDESTEDEMINAS dos 16 cargos (CD1 e CD2) analisados somente 6 ( 3 pro-reitoras e 3 diretoras)

sdo ocupados por mulheres, representando 37% da alta lideranca da instituicao.

No IFTM dos 15 cargos (CD1 e CD2) analisados somente 4 ( 3 pré-reitoras e 1 diretora) sao ocupados

por mulheres, representando 26% da alta lideranca da instituicao.

No CEFET-MG dos 20 cargos analisados somente 5 ( 3 prd-reitoras e 2 diretoras) sdao ocupados por
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mulheres, representando 25% da alta lideranga da instituigao.

Diante desta realidade observa-se que o Instituto que mais tem participacdo de mulheres na alta
lideranga tem uma participagao de 37%, o que ainda esta bem abaixo de uma situagdo de equidade de

género.

A lideranca feminina desempenha um papel fundamental na promocao da diversidade, inovacao e
equidade em diferentes setores. No entanto, a representatividade de mulheres em cargos de lideranca ainda

é limitada nos Institutos Federais de Minas Gerais, como foi apresentado acima.

Essa realidade evidencia a necessidade de a¢Oes estratégicas para capacitar e empoderar mulheres,
permitindo que elas desenvolvam competéncias essenciais para liderar com eficdcia e confianca. Além de

contribuir para a equidade de género, o curso busca:

1. Fortalecer o protagonismo feminino: Criar oportunidades para que mulheres possam

ocupar espacos de decisdo e exercer influéncia positiva em suas areas de atuacao.

2. Reduzir barreiras estruturais e culturais: Enfrentar desafios histéricos e sociais que

limitam a participacdo de mulheres em cargos de lideranca.

3. Promover a inclusdo e a diversidade institucional: Demonstrar o valor da pluralidade de

perspectivas para a construcao de ambientes mais justos, inovadores e colaborativos.

4. Preparar mulheres para desafios contemporaneos: Desenvolver competéncias em
lideranca adaptativa, inteligéncia emocional e gestdo estratégica, necessdrias para enfrentar os desafios do

mercado e das institui¢des.

Portanto, a celebragdo deste TED visa assegurar a realizagdo deste curso de formacdo de liderangas
femininas nos IFs n3o apenas para preparar mulheres para assumir papeis de lideranga, mas também
incentivar uma transformacdo cultural que beneficiard toda a instituicdo, tornando-a mais inclusiva e
representativa. Investir na formacao de lideres mulheres é um passo essencial para um futuro mais equitativo

e sustentavel nos Institutos Federais e na sociedade como um todo.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdao para outro 6rgao ou entidade da
Administracdo publica federal?
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( X )Sim
( )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
A forma de execucdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracdo

publica.

( X ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos

congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais

ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Observagdo:

1) Podem ser marcadas uma, duas ou trés possibilidades.

2) Ndo é possivel selecionar forma de execugdo que néo esteja prevista no Cadastro de A¢bes da agdo or¢amentdria especifica, disponivel no SIOP.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a
consecucdo do objeto do TED?

( X )Sim
( )Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1 - Custos administrativos de contratacdo de servicos de entidade para organiza¢do e pagamento dos custos
dos cursos: 9,54% do valor total do projeto, correspondente a 13.351,00.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Unidade Quantida Valor
METAS DESCRICAO de s Valor Total Inicio Fim
. de Unitario
Medida
Capacitar 240
mulheres de
Institutos Federais
META 1 em 12. c!dades e Cursos 12 9.002,08 108.025,00 Fevereiro/25 Dezembro/25
campi diferentes
durante o ano de
2025.
PRODUTO 1 — 2 bolsistas Un 24 1500,00 36.000,00 Janeiro/2025 Dezembro/2025
Professoras
PRODUTO 2 — . Unidade 10 600,00 6000,00 Margo/2025 Dezembro/2025
Estudante 1 bolsista
PRODUTO 3 - Oferta Gasolina Litros 50 6,50 325,00 Fevereiro/2025 Fevereiro/2025
do curso em
Uberlandia Diaria Un 2 335,00 670,00 Fevereiro/2025 Fevereiro/2025
PRODUTO 4 — Oferta Gasolina Litros 50 6,50 325,00 Margo/2025 Margo/2025
do curso em Uberaba Diaria Unidade 4 335,00 1340,00 Margo/2025 Margo/2025
PRODUTO 5 - Oferta Gasolina Litros 75 6,50 487,50 Margo/2025 Marco/2025
do curso em ltuiutaba
Diaria Unidade 4 335,00 1340,00 Margo/2025 Margo/2025
PRODUTO 6- Oferta Gasolina Litros 50 6,50 325,00 Abril/2025 Abril/2025
do curso em
Patrocinio Diaria Unidade 2 335,00 670,00 Abril/2025 Abril/2025
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Carro ofcial —
PRODUTO 7 Oferta contrapartida do 0 0 0 0 Abril/2025 Abril/2025
do curso em IFSULDEMINAS
Muzambinho . ! K
Diaria Un 6 335,00 2.010,00 Abril/2025 Abril/2025
PRODUTO 8 — Oferta Gasolina Litros 150 6,50 975,00 Maio/2025 Maio/2025
do curso em Paracatu Diaria Unidade 6 335,00 R$2010,00 Maio/2025 Maio/2025
PRODUTO 9 Oferta Passagem aérea Unidade 4 750,00 3.000,00 Junho/2025 junho/2025
do curso em Juiz de
Fora Diaria Un 6 335,00 2010,00 Junho/2025 junho/2025
PRODUTO 10 - Oferta Passagem Aérea Unidade 4 1000,00 4.000,00 julho/2025 julho/2025
do curso em Januaria Diaria Un 6 335,00 2010,00 julho/2025 julho/2025
PRODUTO 11 - Gasolina Litros 75 6,50 487,50 Agosto/2025 Agosto/2025
Oferta do curso em
Patos de Minas Diaria Unidade 6 335,00 2010,00 Agosto/2025 Agosto/2025
Passagem Aérea —
PRODUTO 12- Oferta ida e volta para Unidade 4 1000,00 4.000,00 Setembro/2025 Setembro/2025
do curso em Montes duas professoras
Claros
- Diaria Unidade 6 335,00 2010,00 Setembro/2025 Setembro/2025
Passagem Aérea —
PRODUTO 13- Oferta ida e volta para Unidade 4 1000,00 4.000,00 Outubro/2025 Outubro/2025
do curso em Pirapora duas professoras
Diaria Unidade 6 335,00 2010,00 Outubro/2025 Outubro/2025
Passagem Aérea —
PRODUTO 14- Oferta ida e volta para Unidade 4 1000,00 4.000,00 Novembro /2025 Novembro /2025
do curso em Salinas duas professoras
Diaria Unidade 6 335,00 2010,00 Novembro /2025 Novembro /2025
PRODUTO 15- Contratagao social
Divulgagao do curso ml%ia Un 1 12.000,00 12.000,00 Janeiro/2025 Dezembro/2025
nas midias sociais
PRODUTO 16 - Contratacéo do Un 5 2400,00 12.000,00 | Fevereiro/2025 Agosto/2025
Transporte motorista
Prover o curso dos
materiais
META 2 necessarios para a Cursos 12 2.664,583 31.975,00 Dezembro/2024 Dezembro/2025
realizagao do
mesmo
PRODUTO 17- Bloco Unidade 240 10,00 240000 | Dezembroi2024 | Dezembro/2024
Material grafico
PRODUTO 18- Canetas Unidade 240 3,00 720,00 Janeiro/2025 Janeiro/2025
Material Grafico personalizadas
PRODUTO 19- Pasta Personalizada | Unidade 240 23,60 5.664,00 Janeiro/2025 Janeiro/2025
Material Grafico
PRODUTO 19- Panfleto Unidade 240 1,00 240,00 Dezembro/2024 | Dezembro/2024
Material grafico
PRODUTO 20-
Aquisicao de Alimentagao para | ;pigaqe 480 20,00 9.600,00 Fevereiro/2025 | Dezembro/2025
alimentagao Coffee Break
estudantes
PRODUTO 21 -
Contrataggoda | Geréncia de projeto Un 1 13.351,00 13.351,00 | Dezembro/2024 | Dezembro/2025
Fundacéo de Apoio por fundagéo.
Universitario (FAU)
TOTAL R$140.000,00
10. VIGENCIA
Data final da vigéncia: 31/12/2025
11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
VALOR

MES/ANO
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12/2024

140.000,00

12. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

339039 - SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO
E OPERACIONAL (Taxa de contratacdo da SIM

FAU)

13.351,00

339039 - SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E
OPERACIONAL (Custos que serdo gerenciados
pela fundagao para compra de materiais, SIM
contratagdo de servigos, pagamentos de

diarias e combustiveis)

126.649,00

Observagéo: O preenchimento do PAD deverd ser até o nivel de elemento de despesa.

13. PROPOSICAO

Uberaba, na data da assinatura.

Documento assinado digitalmente

“b MARCELO PONCIANO DA SILVA
g Data: 26/12/2024 17:35:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcelo Ponciano da Silva
Reitor do IFTM

Nome e Cargo da Autoridade da Unidade Descentralizada

Assinado digitalmente por SERGIO LUIZ DE
S ER G | O LU IZ DE ;gEgABsRMZVT:cséssegz‘sgeL} ¢ sowm
: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=,
F R E | TAS Multipla v5, OU=09461647000195, OU=
. SERGIO LU DF FREITAS MAIA 04859006601
MAIA: 548590266 Qo ar e ce rremas uaeissooze
Localizagao: Campus Uberlandia
1 Data: 2024.12.26 15:24:33-03'00
Foxit PDF Editor Versao: 12.1.8

Sergio Luiz de Freitas Maia
Diretor-Geral do IFTM Campus Uberlandia

Nome e Cargo da Autoridade da Unidade Responsavel pela execucdo do objeto do TED

Observacgdo: Autoridade competente para assinar o TED

14. APROVACAO

Brasilia, na data da assinatura.

Marcelo Bregagnoli

Secretario de Educacgao Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacgao

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora
Observacdo: Autoridade competente para assinar o TED.

Observagoes:

1) Em atengdo ao disposto no § 22 do art. 15 do Decreto n? 10.426, de 2020, as alteragdes no Plano de Trabalho que ndo impliquem
alteragdes do valor global e da vigéncia do TED poderdo ser realizados por meio de apostila ao termo original, sem necessidade de
celebragdo de termo aditivo, vedada a alteragdo do objeto aprovado, desde que sejam previamente aprovadas pelas Unidades
Descentralizadora e Descentralizada.

A elaboragdo do Plano de Trabalho poderd ser realizada pela Unidade Descentralizada ou pela Unidade




. Fundacio
de Apoio
Universitério

FAU - FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO
CNPJ:21.238.738/0001-61

Rua Francisco Vicente Ferreira, 126 - Santa Monica
CEP: 38408-102 - Uberlandia-MG

APURAGAO DE DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS DA FAU PARA GESTAO DE PROJETO

INSTITUIGAO APOIADA: IFTM - Instituto Federal do Trangulo Mineiro

TiTULO DO PROJETO:

Lugar de mulher é na lideranga

COORDENADOR(A): Bianca Soares de Oliveira Gongalves
FINANCIADOR: Emenda Parlamentar - TED do IFTM
TIPO: Cursos de Extensdo e Eventos

DADOS DO PLANO DE TRABALHO

DURACAO DO PROJETO (MESES) 12
QUANTIDADE DE PARCELAS 1
VALOR TOTAL DO PROJETO R$ 140.000,00
QUANTIDADE DE CELETISTAS 0
QUANTIDADE DE BOLSISTAS 3
QUANTIDADE DE BOLSAS 34
QUANTIDADE DE ESTAGIARIOS 0
QUANTIDADE DE MATERIAIS NACIONAIS - CONSUMO 20
QUANTIDADE DE MATERIAIS NACIONAIS - PERMANENTE 0
QUANTIDADE DE SERVICOS DE PJ 0
QUANTIDADEDE SERVICOS DE PF 24
QUANTIDADE DE MATERIAIS IMPORTADOS - CONSUMO 0
QUANTIDADE DE MATERIAIS IMPORTADOS - PERMANENTE 0
ITENS ACIMA DE R$ 40.000,00 0
QUANTIDADE DE DIARIAS 25
QUANTIDADE DE PASSAGENS 20
PRESTAGCAO DE CONTAS PARCIAL 0
PRESTACAO DE CONTAS FINAL 1
EMISSAO DE BOLETOS NAO
QUANTIDADE DE INSCRITOS 0
PROCESSO SELETIVO DE CURSO 0
A. CUSTO DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO PROJETO RS 1.296,35
B. CUSTO RELACIONADO A EXECUGAO DO PROJETO

Produtos do Projeto Quantidade Custo da tarefa
B.1 ELABORAGAO DOCUMENTAGAO/TRAMITAGAO INICIAL DO PROJETO 1 RS 63,46
B.2 CADASTRO DO PROJETO 1 RS 63,46
B.3 ACOMPANHAMENTO DO PROJETO 12 RS 761,54
B.4 ATENDIMENTO 12 RS 1.776,92
B.5 PEDIDO DE LIBERAGAO DE PARCELAS 1 RS 21,15
B.6 EMISSAO DE NF/FATURA/RECIBO 1 RS 17,99
B.7 ANALISE E LIBERAGAO DE DESPESAS 123 RS 2.601,92
B.8 IMPLEMENTAGAO DE BOLSA 3 RS 63,46
B.9 REFORMULAGAO DE PLANO DE APLICAGAO E RUBRICAS 12 RS 253,85
B.10 PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL RS -
B.11 PRESTAGAO DE CONTAS FINAL 1 RS 190,38
B.12 COMPRA DIRETA 20 RS 846,15
B.13 IMPORTAGAO 0 RS -
B.14 COMPRA POR INEXIGIBILIDADE 6 RS 272,76
B.15 COMPRA POR SELECAO PUBLICA/EDITAIS/PREGAO ELETRONICA 0 RS -
B.16 CALCULO PARA CONTRATAGOES DE CLT 0 RS -
B.17 ADMISSAQ CLT/ESTAGIARIOS 0 RS -
B.18 FOLHA DE PAGAMENTO (CLT/ESTAGIARIO) 0 RS -
B.19 DESLIGAMENTO CLT 0 RS -
B.20 PAGAMENTO DE PESSOA FiSICA E BOLSAS 58 R$ 2.453,85
B.21 TRANSAGOES FINANCEIRAS 84 RS 2.356,72
B.22 CONCILIACAO BANCARIA 12 RS 337,48
B.23 ACOMPANHAMENTO CONTAS BANCARIAS 12 RS 337,48




APLICADO NO PROJETO

B.24 FECHAMENTO DE CAMBIO 0 RS -
B.25 SUPORTE SISTEMA PARA GESTAO DE EVENTOS 0 RS -
B.26 SUPORTE SISTEMA DE COBRANCA 0 RS -
B.27 SUPORTE TI INTERNO 12 RS 198,48
B.28 EMISSAO DE BOLETOS 0 RS -
B.29 DIVULGACAO 0 RS -
B.30 PROCESSO SELETIVO 0 RS -
B.31 ATIVIDADES DA SECRETARIA ACADEMICAS 0 RS -
B.32 PRESTACAO DE CONTAS PARA AUDITORIA EXTERNA 1 RS 23,51
Total RS 12.640,57
C. CUSTO FIXO INDIRETO RELACIONADOS A EXECUCAO DO PROJETO
Custos Administrativos para a gestdo do projeto (Energia, dgua, telefone, equipamentos, etc) RS 1.573,80
D. CUSTOS TOTAIS E DOAS APURADAS
D.1 CUSTO DO PROJETO
PARA A FAU (A+B+C RS At
*A FAU cumprindo a sua finalidade estatutéria apoia e viabiliza a execugéo de projetos que, por restricdes impostas pela legislagao ( )
(§ 1° do art. 38 da Portaria Interministerial n® 424, de 30 de dezembro de 2016, dos Ministros de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestdo e da Transparéncia, Fiscalizagéo e Controladoria-Geral da Unido e Lei n® 10.973/04); por érgaos
[financiadores; pelas universidades, institutos e ICTs apoiados e por outras entidades fomentadoras, limitam as DOAs a valores
inferiores aos custos efetivos da Fundagéo para a sua gest&o, ou mesmo os que n&o possibilitam a cobertura de custos D.2 APOIO FAU* R$ 2.159,72
administrativos, porém sao de relevancia para o ensino, a pesquisa, a inovagéo e a extenséo. Assim, a FAU assume parcialmente
ou integralmente os custos de alguns projetos, como contrapartida para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico da Universidade
Federal de Uberlandia e outras instituigdes autorizadas, ficando devidamente registrados e publicizados os valores suportados pela
Fundagéo, dando a adequada transparéncia & comunidade académica e & sociedade.
D.3 VALOR DE DOA
RS 13.351,00

Referéncia: https://sistemas.fau.org.br/intranet/ServletArquivos/29 115.pdf

Uberladndia, MG
quinta-feira, 12 de dezembro de 2024

Assinado de forma

NAUARA CRISTINA digital por NAUARA
GOMES VIEIRA CRISTINA GOMES VIEIRA

VIANA:1285978161 VIANA:12859781617
7 Dados: 2024.12.12

15:32:56 -03'00'

Responsavel pelo Preenchimento
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W BN DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Bianca Soares Oliveira Gonialves <bianca@iﬂm.9du.br>

BBl Tridngulo Mineiro

Orgcamento
2 mensagens

Bianca Soares Oliveira Gontalves <bianca@iftm.edu.br> 4 de dezembro de 2024 as 19:45
Para: facepe@facepealfenas.org.br, humberto@facepe.org.br

Solicitamos a gentileza de enviar um orgamento para a contratagdo de uma fundagéo de apoio como gestora
financeira do projeto de um curso de lideranga para mulheres "Lugar de mulher é onde ela quiser", com vigéncia de
12 meses. Para auxiliar na elaboragéo do orgamento, encaminhamos o projeto em anexo. Informamos que, devido a
urgéncia da contratagdo, o prazo para envio € até o dia 09/12/2024.

Atenciosamente
Dra. Bianca Soares de Oliveira Gongalves
(34) 988181527

E Projeto Lideranga mulheres.pdf
302K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 4 de dezembro de 2024 as 19:45
Para: bianca@iftm.edu.br

Endereco nao encontrado

A mensagem nao foi entregue para humberto@facepe.org.br
porque o dominio facepe.org.br ndo foi encontrado. Verifique se
ha erros de digitagdo ou espagos desnecessarios e tente
novamente.

SAIBA MAIS

A resposta foi:

DNS Error: DNS type 'mx' lookup of facepe.org.br responded with code NXDOMAIN Domain name not
found: facepe.org.br For more information, go to https://support.google.com/mail/?p=BadRcptDomain

Final-Recipient: rfic822; humberto@facepe.org.br

Action: failed

Status: 5.1.2

Diagnostic-Code: smtp; DNS Error: DNS type 'mx' lookup of facepe.org.br responded with code NXDOMAIN
Domain name not found: facepe.org.br For more information, go to https://support.google.com/mail/?
p=BadRcptDomain

Last-Attempt-Date: Wed, 04 Dec 2024 14:45:28 -0800 (PST)

—————————— Mensagem encaminhada ----------
From: "Bianca Soares Oliveira Gonztalves" <bianca@iftm.edu.br>

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a141c66bb5&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7383289754911174564&simpl=msg-a:r-4036346921... 12
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To: facepe@facepealfenas.org.br, humberto@facepe.org.br
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(1 1]
BN INSTITUTO FEDERAL

MB B DEEDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA Bianca Soares Oliveira Gonialves <bianca@iftm.9du.br>

BBl Tridngulo Mineiro

Orgcamento
1 mensagem

Bianca Soares Oliveira Gontalves <bianca@iftm.edu.br> 4 de dezembro de 2024 as 19:47
Para: Deborah Santesso Bonnas <deborahb@iftm.edu.br>, projetos@fau.org.br

Solicitamos a gentileza de enviar um orgamento para a contratagcdo de uma fundagéo de apoio como gestora
financeira do projeto de um curso de lideranga para mulheres "Lugar de mulher é onde ela quiser", com vigéncia de
12 meses. Para auxiliar na elaboragéo do orgamento, encaminhamos o projeto em anexo. Informamos que, devido a
urgéncia da contratagdo, o prazo para envio € até o dia 09/12/2024.

Atenciosamente

Dra. Bianca Soares de Oliveira Gongalves
(34) 988181527

ﬂ Projeto Lideranga mulheres.pdf
302K
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BN INSTITUTO FEDERAL

MB B DEEDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA Bianca Soares Oliveira Gonialves <bianca@iftm.9du.br>

BBl Tridngulo Mineiro

Orgcamento
1 mensagem

Bianca Soares Oliveira Gontalves <bianca@iftm.edu.br> 4 de dezembro de 2024 as 19:43
Para: projetos@ufla.br

Solicitamos a gentileza de enviar um orgamento para a contratagdo de uma fundagéo de apoio como gestora
financeira do projeto de um curso de lideranga para mulheres "Lugar de mulher é onde ela quiser", com vigéncia de
12 meses. Para auxiliar na elaboragéo do orgamento, encaminhamos o projeto em anexo. Informamos que, devido a
urgéncia da contratagdo, o prazo para envio € até o dia 09/12/2024.

Atenciosamente

Dra. Bianca Soares de Oliveira Gongalves
(34) 988181527

ﬂ Projeto Lideranga mulheres.pdf
302K
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ATA DA OCTOGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE CURADORES DA FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO - FAU. No
nono dia do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, em de forma mista, presencial
na sala de Reunides da FAU e na plataforma on-line do Google (Meet), teve inicio em
segunda convocagdo, ds quinze horas e quinze minutos, a octogésima sétima reunido
Extraordinaria do Conselho de Curadores da Fundagdo de Apoio Universitario — FAU,
com o quérum de dois tergos necessario para deliberagdo. A reunido foi conduzida pelo
seu Presidente, Prof. Dr. Carlos Henrique de Carvalho, estando presentes os
conselheiros, os quais assinam no final desta ata: Prof. Carlos Henrique de Carvalho
(Presidente); Prof. Sérgio Ferreira de Paula Silva, Profa. Elaine Gomes Assis, Sr.
Alfredo Alexandre Almeida Santos Ferrdo, Prof. Hélio Carlos M. de Oliveira, Profa.
Maria Andréa Angelotti Carmo, Prof. Mauricio Cunha Escarpinati, St. Flavio Marins de

Freitas e Prof. Carlos Ueira Vieira, previamente convocados. A reunido contou, ainda, < .
com a presenga da Supervisora de FundagGes da UFU, Profa. Edvalda Arafjo Leal 1) % 2,
Alteragdes Estatutarias da Fundacfo de Apoio Universitario - FAU: Com a palavea g %
o Sr. Alfredo Ferrdio, designado Relator, explicou as mudangas estatutarias detalhando ' § o

suas sugestoes, € emitiu parecer favoravel a aprovagdo do Estatuto da Fundagdo de
Apoio Universitario FAU e ap6s esclarecimentos ao plenario o estatuto foi aprovado por
unanimidadé, na forma proposta pelo Relator. Nada mais havendo a tratar, as dezesseis
horas e trinta minutos, o Presidente deste Conselho declara encerrada a reunido, a qual
eu, Rafael Visibelli Justino, secretariei e lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada
ser4 assinada por mim, pelo Presidente do Conselho Curador e pelos demais membros
do Conselho, presentes & reuniio, que decidiram que o novo estatuto sera parte

integrante desta ata, com transcri¢do idéntica. Uberl4ndia, nove de dezembro de 2020.
ESTATUTO DA FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO - FAU
CAPITULO I - DA DENOMINACAO E DA NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. A Fundagio de Apoio Universitario — FAU, instituida nos termos da escritura

publica, lavrada no Cartério do 1° Oficio de Notas de Uberlandia/MG, no Livro 771, fl.
166 e inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 21.238.738/001-61, ¢
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uma fundagio de direito privado, com personalidade juridica propria, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, nos termos da Lei e

deste Estatuto.

Paragrafo Unico. A expressio Fundagio e a sigla FAU usada nesta Estatuto, nos

Regimentos e documentos posteriores, se equivalem como denominagio da entidade.
CAPITULO II - DA SEDE, FINS E DURACAO

Art. 2°. A Fundagio tem sede e foro na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais,
com domicilio na Rua Francisco Vicente Ferreira, n° 126, Térreo, Bairro Santa Mdnica,

CEP n° 38.408-102.

Paragrafo Unico. Por deliberagdo do Conselho Curador, a Fundagdo podera criar e
organizar subsedes ou escritorios de representagdo em qualquer parte do territdrig
nacional, que nfo terdo autonomia juridica ¢ administrativa, nem a representardo, ativa

ou passivamente, salvo mandato expresso e determinado.
Art. 3° O prazo de duragdo da Fundag@o ¢ indeterminado.
Art. 4°. Séo finalidades da FAU:

I - apoiar, elaborar, promover, executar e subsidiar politicas, agdes e projetos de ensino,
pesquisa, inovagdo, extensdo, culturais e artisticos, de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico de interesses da Universidade Federal de Uberldndia — UFU,
bem como de outras Institui¢des de Ensino Superior — IES e Institutos de Ciéncia e
Tecnologia — ICT, devidamente autorizados;

II - colaborar com a¢des governamentais, ndo governamentais € privadas de interesse da

sociedade, bem como interagir e cooperar com outras entidades congéneres.

as suas finalidades:

PROMOYOR DE JUSTICA

LADE FUNDACOES
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I — Criar condigdes propicias ao estabelecimento de relagdes com o ambiente externo,
executando ou gerenciando projetos, total ou parcial;

II — propiciar, por meio de contratos, a transferéncia de tecnologia e a insergdo, na
comunidade externa, do resultado de pesquisas e desenvolvimentos tecnologicos;

III - promever a realizagdo de cursos, pesquisas, estudos, consultorias e prestagio de
Servigos;

IV — realizar concursos publicos, processos seletivos, congressos, seminarios, sSimposios
e outros eventos similares;

V — celebrar acordos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito pablico ou privado,
nacionais ou estrangeiras;

VI — firmar parcerias com institui¢des de apoio e de fomento, visando a consecugdo de
suas finalidades, em consonincia com a legislagdo vigente;

VII - apoiar técnica e administrativamente entidades dos setores piblico e privado que
atuem na formulaggo, orientag8o, coordenagfo e execugo de politicas relacionadas com
suas finalidades;

VIII - conceder prémios a profissionais que comprovadamente tenham contribuido para
o desenvolvimento e fortalecimento do ensino, pesquisa, inovagdo, extensio, a cultura e
as artes, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico;

IX - concéder bolsas de estudo em nivel de graduacdo, pds-graduagio, extensdo,
pesquisa, inovagio e atividades vinculadas com suas finalidades;

X — colaborar com as institui¢cdes de ensino no planejamento ¢ na fundamentagio
técnico-cientifica das politicas de ensino, pesquisa, inovago, extensdo, a cultura e as
artes, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico;

XT — obter recursos por meio da prestagdo de servigos e, ou, exploragdes econdmicas,
comercializagdo e outras que se fizerem necessarias, a fim de complementar o adequado
suporte financeiro ao melhor desenvolvimento de suas finalidades;

XII — desenvolver atividades destinadas a auxiliar a subsisténcia da comunidade
universitaria, inclusive por meio da industrializagdio e comercializagio de bens e
SEeTvigos; (\

XIII — publicar e comercializar livros, revistas, folhetos, jornais e outrq materiais de

divulgacdo vinculados as suas finalidades;

7//
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XIV — manter relagdes com instituigGes nacionais e estrangeiras, para intercdmbio nas
areas do ensino, pesquisa, inovagdo, extensdo, a cultura e as artes, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico de suas institui¢des apoiadas;

XV — incentivar a realiza¢8o de estudos, programas, projetos e outras atividades que
tenham por objeto a criagdo, o aperfeicoamento e a consolidagio do processo de
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, bem como de técnicas, processos, produtos,
absorg¢ao, utilizaco e difusdo tecnoldgica primaria ou incremental;

XVI - incentivar a criagdo e o desenvolvimento de polos e incubadoras de base
tecnologica, nicleos de inovagdo e startups, bem como participar de sua administragao;
XVII — emitir laudos e certificados de processos e sistemas;

XVIII — gerenciar convénios, contratos, ajustes e acordos, visando atender aos objetivos
de convenentes e contratantes;

XIX — criar ou associar-se a outras entidades de objetivos afins;

XX — explorar os resultados de pesquisas e exercer os direitos relativos a propriedade
intelectual e industrial,;

XXI - fazer uso da marca “UFU” para fins comerciais, podendo, inclusive, produzir

N'UNDACOES

e/ou comercializar produtos com a marca “UFU”, desde que devidamente autorizada
pela Universidade Federal de Uberldndia, sendo que os recursos provenientes dessas
operagdes deverdo ser empregados exclusivamente para viabilizar as atividades de apoio
prestada pela Fundagdo & Universidade; L
XXII — criar fundo de apoio ao ensino, pesquisa, inovagdo, extensdo, culturais e
artisticos, de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico;

XXIII — elaborar e submeter processos de credenciamento, recredenciamento e
autorizagdo junto aos Ministério da Educagdo (MEC) e Ministério de Ciéncia,
Tecnologia e Telecomunicagdes (MCTIC);

XXIV — implementar outras atividades relacionadas com as suas finalidades; e

XXVI — captar recursos publicos e privados provenientes de entidades nacionais e

estrangeiras para fomento e execugdo de suas finalidades.

Paragrafo Gnico. Na consecugédo de suas finalidades a Fundagio nfo visand a obtengio

de lucro.

Cﬁ Iy P
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Art. 6°. No desenvolvimento de suas atividades a Fundag@o observaré os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, transparéncia e da

eficiéncia e ndo fara qualquer discriminag#o de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo anico. A Fundagdo ndo tem caréter religioso, politico-partidario, classista ou

ideoldgico, devendo ater-se as suas finalidades estatutarias.
CAPITULO I - DO PATRIMONIO
Art. 7°. Constituem o patriménio da Fundag@o:
I — as doagdes, dotagbes, legados, subvengdes e verbas que receba;
II - os bens, de qualquer natureza, adquiridos ou que venha adquirir, e os adquiridos em

sublogacéo dos bens particulares; e

III — quaisquer outros direitos de que venha a ser titular.

Art. 8°. Extintaa Fundagfo, o seu patrimdnio serd transferido a Universidade
Federal de Uberlandia — UFU.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
Art. 9°. Comp&em a Administragdo Superior da Fundag@o os seguintes orgaos:
I-0 Conseiho Curador;
II - a Diretoria Executiva;
IIT - o Conselho Fiscal.
Art. 10. Os membros eleitos ou conduzidos a compor qualquer 6rgéo da Administragdo
Superior da Funda¢fo empossar-se-30 mediante termo de posse e compromisso,
assinado em Ata, independentemente de qualquer caugdo para geijia de ~ 7

"/

responsabilidade de sua gestio.
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Art. 11. Os membros do Conselho Curador ¢ do Conselho Fiscal ndo serdo

remunerados, a qualquer titulo, pelo exercicio de suas fungdes.

Pariagrafo Primeiro. O Diretor Executivo podera ser remunerado, por sua efetiva
atuacdo na gestdo da Fundagao, respeitados como limites maximos de remunerag@o os
valores praticados pelo mercado em Uberlandia e regido correspondente a sua area de
atuag@o, devendo seu valor ser fixado pelo Conselho Curador, registrado em ata, e

comunicado ao Ministério Pablico.

a) E prevista a participagio de servidores da Universidade Federal de Uberlandia - UFU
nos orgdos de dire¢do da Fundagdo, de forma ndo remunerada, desde que respeitada a
jornada de trabalho na entidade de origem e demais preceitos legais vigentes sobre a
matéria.

b) O servidor publico federal docente somente poderd ocupar o cargo de Diretor

Executivo, de forma remunerada, mediante cessdo especial com 6nus para a Fundag3o,

conforme legislagdo vigente, e respeitados os limites constitucionais.

Paragrafo Segundo. A Fundagfio remunera seus dirigentes que efetivamente lhe
prestam servigos especificos, quando da execugdo ou gerenciamento de projetos o

atividades relacionadas com o ensino, a pesquisa, a extens3o, a cultura, as artes, ao

30|

z
desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnologico de interesse da Universidade g
. A . . S e m
Federal de Uberlandia, de 6rgdos ou entidades governamentais ¢ ou da iniciativa =

privada.

Art. 12. Os administradores da FAU ndo responderdo, solidaria ou subsidiariamente,

pelas obriga¢bes da Fundagdo, decorrentes de atos regulares de gestio.

Parigrafo Unico. Os administradores da Fundago s3o pessoalmente responsaveis pela

inobservancia dos dispositivos legais, regulamentares ¢ estatutarios, pelos seis deveres

como gestores e aplicadores do patriménio e das receitas da Fundagéo e pela témpestiva /7

prestagdo de contas de sna administragio. ( _
% v %
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191  Art. 13. E .indelegavel o exercicio da fungio de membro integrante de qualquer dos
192  6rgdos que compdem a Administragdo Superior da FAU.

193

194  Paragrafo Unico. E vedado aos administradores da FAU integrar simultaneamente
195  mais de um dos 6rgdos da sua Administragio, exceto nos casos previstos neste Estatuto.

196

197 SECAO I- DO CONSELHO CURADOR

198

199  Art. 14. O Conselho Curador ¢é o 6rgédo colegiado maximo da Fundagio e serd composto
200 por 7 (sete) integrantes, denominados Conselheiros, todos com idade minima de 21
201 (vinte e um) anos, identificados com as finalidades da FAU e empossados pelo
202  Presidente do Conselho Curador, para mandatos de 4 (quatro) anos, sendo permitida
203  uma recondugio.

204

205 Art. 15. Coinp(")em o Conselho Curador:

206

207 I-1 (um) Representante indicado pelo Reitor da UFU;

208 II-—4 (quatro) Representantes escolhidos entre os Diretores de Unidades Académicas da
209 UFU indicados pelo CONSUN;

210 III — 1 (um) Técnico Administrativo, do quadro de ativo da UFU, indicado pelo
211 CONSUNe

212 IV — 1 (um) Representante da comunidade externa indicado por organizagGes da

213 sociedade Civil e Entidades de Classe legalmente constituidas e registradas na comarca
214  de Uberlandia, Minas Gerais, referendado pelo CONSUN caso haja mais de uma
215  indicagdo.

216

217  Paragrafo Primeiro. O Diretor Executivo da FAU integra o Conselho Curador nessa
218  qualidade, com direito a voz sem direito a voto.

219

220  Paragrafo Segundo. As indicagdes se fardo por correspondéncia dirigida a Presidéncia

221  do Conselho, protocolizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término dos

& 75,
4

222  mandatos em vigor.
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223 Parigrafo Terceiro. Os indicados no item II do caput nfo terdo seus mandatos no
224  Conselho Curador vinculados ao cargo de Diretor da respectiva Unidade Académica.
225

226  Paragrafo Quarto. Em caso de vacincia, antes do término do mandato, 0 novo
227  Conselheiro indicado complementara o mandato do membro substituido.

228

229  Paragrafo Quinto. O membro do Conselho Curador, cujo mandato estiver por findar,
230  permanecera em exercicio até a posse do substituto.

231

232 Art. 16. O Conselho Curador elegera, entre seus pares, como 6rgio de sua diregdo
233 para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugio por igual periodo.

234

235 I-um Presidente e

236  II—um Vice Presidente.

=

237 2 éf
238 Art. 17. compete ao Conselho Curador, dentre outras, as seguintes atribuigdes: _%' ; . .
239 Z2ES
= S
240  I—deliberar sobre a orientag3o geral dos assuntos da Fundagio; S =

241  II - aprovar a estrutura organizacional da Fundagio;

LA DK Fu

242 IMI—Referendar a indicagio de nomes para a Diretoria Executiva da Fundaggo; =

243 IV —aprovar o plano de trabalho € o orgamento propostos pela Diretoria Executiva, para g e
244  cada exercicio; & é_
245 'V — Exercer o controle interno do funcionamento da Fundagfo, podendo, para isso, A
246  proceder ao exame de livros, papéis, escrituragdo contabil e administrativa, estado do

247 caixa e valores em depésito e as demais providéncias julgadas necessirias e

248  indispensiveis ao bom e regular exercicio desta atribuiggo;

249 VI - Aprovar o relatério e as contas da Diretoria Executiva;

250  VII - Decidir, mediante aprovagdo de dois tergos de seus integrantes, sobre a alienag3o,

251  sub-rogagdo ou aquisi¢do de bens iméveis, a aceitagio de doagio de bens un[)vels com /

252 encargos, a constituicio de Onus reais sobre iméveis, atendidas as finalifades da

253  fundagio;
g N C@»‘ffv

254  VIH - elaborar e aprovar o Regimento Interno da FAU;
’_,’.- ‘/ E 'i
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IX - aprovar a modificagdo, total ou parcial, deste Estatuto, mediante proposta
fundamentada de qualquer dos membros integrantes dos 6rgdos da Administragio
Superior da Fundag3o, observado o que estabelece o art. 40 deste Estatuto;

X - aprovar a extingdo da Fundagiio por deliberagio de dois tergos dos membros
componentes do Conselho Curador;

XI — aprovar a participagio da Fundagfio no capital de empresas, cooperativas,
condominios, sociedades, associagBes ou outras formas de associativismo, bem como
organizar empresas cuja atividade atenda as finalidades da Fundagdo;

XII — aprovar o quadro de pessoal e suas alteragSes, fixar diretrizes de salérios,
vantagens e outras compensagdes remuneratorias para os seus empregados; e
estabelecer o regime disciplinar;

XIII — deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Fundagdo, que lhe for submetido
pelo Diretor Executivo ou por qualquer de seus Conselheiros;

XIV — Autorizar, por solicitagdo do Diretor Executivo, eventuais alteragdes no plano de

trabalho ou no orgamento anual;

XV — editar normas destinadas a regulamentar a movimentagéo de dinheiro e valores;

XVI — deliberar sobre os demais assuntos para os quais for convocado e resolver os

IACOES

casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno; e

E FUNL

Art. 18. Compete ao Presidente do Conselho Curador:

TUTEAA D

I - dirigir e supervisionar as atividades do 6rgéo;

II - convocar e presidir as suas reunides.
Art. 19. O Conselho Curador se reuniri, ordinariamente, bimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou por trés dos seus

membros.

Paragrafo Primeiro. Ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto, as deliberagdes

do Conselho Curador serdo adotadas por maioria de votos, em escrutini

aberto e
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287 Paragrafo Segundo. O voto serd sempre pessoal, ndo sendo admitido voto por
288  procuragdo, por representagio, por correspondéncia ou por qualquer outra forma.

289

290 Paragrafo Terceiro. Nenhum membro do Conselho Curador poderd votar nas
291  deliberagbes em que esteja sob impedimento ou suspei¢do, ficando o quérum
292  automaticamente reduzido pelo seu impedimento.

293

294  Paragrafo Quarto. Em caso de vacincia ou na falta de indicagdo de qualquer

295  representante, o quérum ficara automaticamente reduzido até o preenchimento da
296  vaga.
297

298  Paragrafo Quinto. Perdera o mandato o integrante do Conselho Curador que faltar,
299  sem justificativa, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a mais de trés alternadas, sendo a
300 sua fungdo considerada vaga, ficando o qudérum, neste caso, reduzido até que haja

301  substituicdo.

2
302 S
303  Art. 20. As reuniées do Conselho Curador serdo convocadas: 1

S
304 >

305 I-—pelo Presidente;

306 II — pelo Diretor Executivo nos casos em que o Presidente ndo convocar as Reunides

RODRIGUES MARTINS

=

307 ordinarias previstas neste Estatuto; § =
; . . o < =

308  III - por trés integrantes do Conselho, em conjunto, quando o Presidente ndo atender,no  Z 2
o =

309 prazo de oito dias, a solicitagdo que apresentarem, fundamentadamente, para a ,S

310 convocagdo.

311

312 Paragrafo Primeiro. As reunides serdo convocadas por meio de comumicagdo

313  eletronica escrita efetivamente entregue a cada integrante do 6rgdo, com a antecedéncia

314 minima de cinco dias da data prevista para a sua realizagdo, dispensado este prazo em o
315  caso de justificada urgéncia. %

316 /-"
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Paragrafo Segundo. Na convocagio estardo obrigatoriamente indicadas a data, a hora e
o local da reunifio, em primeira e em segunda convocagéo, bem como a matéria a ser

tratada.

Parigrafo Terceiro. As reunides serdo realizadas de forma presencial e/ou por meio de
plataforma eletronica, previamente informado na convocagéo, com a presenca minima
de metade dos integrantes do 6rgdo, em primeira convocagdo, ¢ de um ter¢o, em

segunda convocagio.
SECAO II - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21. A Diretoria Executiva é o érgdo executivo e administrativo da Fundagéo,
composta por um Diretor Executivo designado pelo Reitor da Universidade Federal de
Uberlandia, escolhido entre pessoas de moral ilibada, com formagdo académica e
competéncia comprovada para o desempenho da fung3o, com mandato de 3 (tr€s) anos,

sendo permitida uma recondugio.

Parigrafo Primeiro. A indicagdo do Diretor Executivo devera ser referendada pelo
Conselho Curador em reunifio subsequente a designagdo ou mediante convocagdo de

reunifio extraordinaria em conformidade com o Art. 19.

Paragrafo Segundo. O Diretor Executivo permanecera no exercicio das suas fungdes

até a posse do seu substituto pelo Conselho Curador.

Paragrafo Terceiro. A estrutura administrativa da Diretoria Executiva sera aprovada

pelo Conselho Curador, mediante proposta de seu titular.

Paragrafo Quarto. £ vedada a Diretoria Executiva o uso das denominag E“?es da
|

Fundacio em negdcios estranhos as suas finalidades, inclusive fiangas, aj ais e

quaisquer outras garantias de favor.

b
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348  Parsgrafo Quinto. A Diretoria Executiva é dispensada de prestar caugdo para garantia
349  de sua gestdo.

350 Art. 22. os membros do Conselho Curador ¢ do Conselho Fiscal ndo poderdo ser
351 eleitos para ocupar a fungdo de Diretor Executivo da Fundagdo, enquanto exercendo
352  seus respectivos mandatos.

353 ‘

354  Art. 23. Compete a Diretoria Executiva:

355

356 I — Exercer a administragio da Fundagfo, cumprindo a legislagio pertinente, este
357  Estatuto, o Regimento Interno e as normas e deliberagdes do Conselho Curador e do
358 Conselho Fiscal,

359 II-—a guarda e a conservagdo do patriménio da Fundag@o;

360 III — a emissdo, endosso ou aceite de cheque, duplicatas, notas promissoérias, letras
361 de cambio e outros titulos de crédito, bem como a movimentagdo de contas bancarias;
362 IV — celebrar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com
363 entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena
364 realizagdo das finalidades da Fundagdo, observado as normas estabelecidas pelo
365 Conselho Curador e, quando for o caso, pela Universidade Federal de Uberlandia;

366 V —expedir normas operacionais ¢ administrativas necessérias  ao desenvolvimento
367 das atividades da Diretoria;

368 VI — constituir procuradores devendo, do instrumento respectivo, constar o prazo de

369 validade para exercicio dos poderes conferidos, salvo nos mandatos judiciais;

370  VII - contratar o pessoal necessario de acordo com o quadro aprovado  pelo Conselho
371  Curador e com as necessidades administrativas da Fundagéo;

372  VIII — adquirir, alienar, doar, arrendar, ceder, onerar ou gravar bens moéveis, de acordo
373  com as normas aprovadas pelo Conselho Curador;

374 IX — adquirir, arrendar, alugar e ceder bens iméveis, de acordo com as normas
375  aprovadas pelo Conselho Curador;

376 X — apresentar ao Conselho Curador eventuais propostas de modificagdo ng plano de
377 trabalho ou no orgamento durante o exercicio correspondente; ‘.
378  XI — proporcionar ao Conselho Curador e ao Conselbo Fiscal os meios e as i

379  necessérias ao efetivo desempenho de suas atribuic6es;
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380  XII — preparar balancetes e a prestagdo de contas anual, acompanhados de relatorios de
381  gestdo, patrimoniais e financeiros, submetendo-os, com parecer do Conselho Fiscal, ao
382  Conselho Curador;

383  XIII — submeter ao Conselho Curador, até novembro de cada ano, o plano de trabalho e
384  aproposta orgamentaria para o exercicio seguinte;

385  XIV — solicitar a convocagiio de sessao extraordinaria do Conselho Curador;

386 XV — praticar todos os demais atos que se fagam necessarios para a consecugdo das
387 finalidades da Fundag3o e ao cumprimento deste Estatuto.

388

389  Art. 24. Sera de competéncia do Diretor Executivo:

390

391 I-representar a FAU, ativa e passivamente, em juizo e fora dele;

392 11 - orientar, dirigir e supervisionar as atividades da FAU;

393  III - solicitar a convocag#o extraordinaria do Conselho Curador;

394 IV - convocar as reunides da Diretoria e presidir os seus trabalhos;

395 'V - apresentar ao Consetho Curador o plano de trabalho, a proposta de orgamento, os
396 relatorios e as contas anuais;

397 VI - assinar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com
398 entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas;

399  VII - contratar e demitir empregados;

400 VIII — manter contatos ¢ desenvolver agBes junto a Orgdos e entidades publicas e

401  privadas para obtengdo de recursos, doagdes, empréstimos e estabelecimento de acordos

402 e convénios que beneficiem a Fundag@o e/ou a UFU;
403 IX — cumprir ¢ fazer cumprir a legislagiio, o Estatuto, o Regimento Interno e as
404  deliberagdes do Conselho Curador e do Conselho Fiscal;

405 X — elaborar prestacio de contas com balango e relatorio circunstanciado das atividades
406 da Fundagfio, referente ao exercicio findo, apresentando-os ao Conselho Curador,
407  ouvido o Conselho Fiscal;

408 XI — encaminhar o balanco € o relatério, até sessenta dias apds a sua aprovagdo pelo
409  Conselho Curador, ao 6rgdo competente do Ministério Publico e ao Conselhq\Diretor da
410 UFU, para seu conhecimento, ou em prazo inferior, quando solicitado;

411 XII - fiscalizar a execugdo do orgamento aprovado e a correspondente con




412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443

WDED  RTDPJ
n3315157

XIII — movimentar o dinheiro e valores da Fundagdo, de acordo com as normas do

Conselho Curador.

Parigrafo Unico. Dependerd das assinaturas do Diretor Executivo e de um dos
Gerentes, ou de um destes em conjunto com um procurador, constituido nos termos
deste Estatuto, com poderes especificos, a pratica dos atos que importarem na emiss&o,

endosso ou aceite de cheque, duplicatas e outros titulos de crédito.
SECAO III - DO CONSELHO FISCAL

Art. 25. O Conselho Fiscal é 6rgdo de controle e fiscalizagfo contébil e financeira da
FAU, composto por 3 (trés) integrantes, escolhidos pelo Conselho Curador da FAU,
dentre os servidores da UFU, ativos ou inativos, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do término dos mandatos em vigor, para cumprimento de mandato de 3 (trés) anos,

sendo permitida uma recondugao.

Paragrafo Primeiro. Os membros deverio ter formagdo superior em Ciéncias
Contabeis, Administra¢do, Economia ou Direito e conhecimento suficiente para atuagio

na area.

. "'I.Il\-'DACOEs

Paragrafo Segundo. Ocorrendo vaga dentre os membros do Conselho Fiscal, o

Conselho Curador se reunira, no prazo de 30 (trinta) dias, para eleger o novo membro.
Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:

I — verificar e emitir parecer sobre a regularidade dos balangos, balancetes, relatorios
financeiros e prestagdes de contas da FAU, bem como da respectiva documentagao;

II — acompanhar a gestdo orcamentria, financeira, patrimonial e contabil da Fundagao;
III — fiscalizar a execu¢do orcamentiria da FAU, podendo examinar livros e

documentos, bem como requisitar informagdes sobre a contabilidade;

IV — emitir parecer sobre qualquer matéria de natureza contabil e financeira que jihe seja . i
\ 4

\

submetida pelo Conselho Curador ou pela Diretoria Executiva.
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Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal podera valer-se de assessoramento especifico de

pessoal técnico especializado.

Art. 27. O Conselho Fiscal terd um Presidente e um Vice-presidente integrantes do

mesmo, escolhidos por seus pares.
Paragrafo Primeiro. Competira ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) dirigir e supervisionar as atividades do 6rgéo; e

b) convocar e presidir as suas reunides.

Art. 28. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente em 2 (duas) vezes ao ano em
reunides ordinarias e extraordinaria sempre que necessario ou quando convocado pelo

Conselho Curador ou pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro. As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pelo seu
Presidente e ou pela Diretoria Executiva, por meio de comunicagdo eletrnica e escrita
efetivamente entregue a cada integrante do 6rgéo, com a antecedéncia minima de cinco
dias da data prevista para a sua realizagdo, dispensado este prazo em caso de justificada

urgéncia.

Parigrafo Segundo. Na convocagio estardo obrigatoriamente indicadas a data, a hora e
o local da reuniio, em primeira e em segunda convocagio, bem como a matéria a ser

tratada.

Parigrafo Terceiro. As reunides serdo instaladas com a presenga da maioria simples

dos integrantes do Conselho.
Paragrafo Quarto. Perdera o mandato o integrante do Conselho Fiscal que faltar, sem

justificativa, a 2 (duas) reuniGes consecutivas ou a mais de trés alternadas, sendo a sua

fungdo considerada vaga.

e
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Art. 29. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo adotadas por maioria de votos, todos
igualitarios, cabendo sempre ao seu Presidente ou ao seu substituto, além do voto

proprio, o de qualidade.
CAPITULO V - DO EXERCICIO FINANCEIRO
Art. 30. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 31. No fim de cada exercicio da Fundagio, proceder-se-4 ao levantamento do

inventario e do balango geral com observancia das prescrigdes legais.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 32. As relagdes entre a FAU e a UFU serdo disciplinadas em convénios € contratos,
onde fiquem claramente definidos os objetivos, as contrapartidas, as obrigagdes e os

deveres de cada uma das entidades.

Paragrafo Unico. Os instrumentos contratuais, firmados e mantidos pela FAU serdo

divulgados na integra, em sitio na Internet mantido pela Fundagdo, incluindo os

pagamentos efetuados a servidores ou agentes publicos, pessoas fisicas e juridicas

decorrentes dos instrumentos de que trata o caput, bem como seus relatorios de

FERNANDO &¢

SROMOTT

execugio e de prestagdes de contas.

Art. 33. Para se alterar o presente Estatuto & necessério:

I - que a reforma seja aprovada por dois tergos dos membros do Conselho Curador;
II — que a alterag@o ndo contrarie ou desvirtue os fins da Fundag@o;

III — que seja aprovada pela autoridade competente.

Art. 34. A Fundagio extinguir-se-a:
l\_.

I - pela impossibilidade de se manter;
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II — pela inexeqiiibilidade de sua finalidade;

III — por deliberagio de dois tergos dos membros do Conselho Curador.

Art. 35. A FAU adotard praticas de gestdo, baseadas em regras de integridade ¢
transparéncia, necessarias e suficientes a coibir a obtencdio, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia de participagdo nos

processos decisorios.

Art. 36. Os componentes do Conselho Curador e da Diretoria Executiva serdo
pessoalmente responséveis por atos lesivos a terceiros ou a propria Fundagio, praticados

por dolo ou'culpa.

Art. 37. Sdo vedadas relagdes comerciais entre a Fundaggio e empresas privadas de que
qualquer membro da Diretoria Executiva e dos Conselhos Curador e Fiscal da Fundag@o
seja diretor, gerente, cotista ou acionista majoritario.

Paragrafo Unico. E igualmente vedado aos membros da Diretoria Executiva e
dos Conselhos Curador e Fiscal utilizar-se das prerrogativas das fungdes para auferir
vantagens particulares, assim como é vedado o exercicio de atividade que, de qualquer

modo, possa prejudicar a imagem ou a confiabilidade da Fundagéo.

Art. 38. Em situagdes de urgéncia e no interesse da FAU, o Presidente do Conselho

Curador poder4 tomar decisdes ad referendum do plendrio.

Paragrafo Unico. O Conselho Curador apreciara o ato na primeira sessdo subsequente,
e a ndo ratificagio do mesmo, a critério do plenario, podera carretar a nulidade ¢ a

ineficacia da decisdo, desde o inicio de sua vigéncia.
Art. 39. E vedado a Fundagdo prestar aval ou garantia de qualquer natureza.

Art. 40. A FAU ndo distribui entre os membros integrantes da

Administragio Superior, gerentes e demais responsaveis pela gestdo, empregados e

b
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bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo das suas

finalidades.

Art. 41. O corpo de colaboradores da FAU serd admitido, mediante processo de
selecdo, sob o regime preconizado pela Consolidagdo das Leis do Trabalho,

complementada pelas normas internas da Fundagio.

Art. 42. O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (Curadoria das Fundagbes), na
hipétese de fundados indicios de irregularidades na FAU, podera contratar, as expensas

desta, o servigo de auditoria independente para apuragio dos fatos.

Art. 43. A FAU podera ser identificada por um simbolo ou logomarca a escolha da

Diretoria Executiva.

Art. 44. O presente Estatuto entrari em vigor apos a aprovagdo do Ministério Publico
do Estado de Minas Gerais e inscri¢io no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos

de Uberlandia.

Paragrafo Primeiro. A partir da inscri¢do deste Estatuto ficam extinto os mandatos
dos atuais membros do Conselho Curador, podendo ser reconduzidos conforme as

indicagdes do art. 15.

Prof. Carlos Ueira Vieira DJ\,) S

Profa. Elaine Gomes Assis (F e alnls / s A (L}&ﬂm
= N7
Sr. Flavio Marins de Freitas \ ( V}, / .
\
Prof. Hélio Carlos M. de Oliveira ’ / / ;’:;ﬁb
Profa. Maria Andréa Angelotti Carmo Wi S ANASD
Prof. Mauricio Cunha Escarpinati o
Prof. Sérgio Ferreira de Paula Silva k —
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572  Rafael Visibelli Justino
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FAU

FUNDAGAO DE APOIO UNIVERSITARIO

CONVOCACAO PARA 872 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE CURADORES DA FAU

O Presidente do Conselho Curador da Fundagio de Apoio Universitario — FAU, conforme dispde o
artigo 24 do seu Estatuto, convoca V. S.2 para participar da 872 Reunido Extraordindria do Conselho

=i

Curador da FAU, a realizar-se[i0/dia 09 de dezembro de 2020, das 15h30/as 17h30, por meio da

plataforma digital Google Meet. O link da reunido serd encaminhado até o dia 08/12/2020.
Estende-se a convocacgdo a Assessoria de Fundag®es da Universidade Federal de Uberlandia.

Pauta:

1. Altera¢des Estatutérias da Fundagdo de Apoio Universitario - FAU;

Atenciosamente,

k- Uberlandia, 04 de dezembro de 2020.
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Rua Francisco Vicente Ferreira — Cep: 38408-102 Apoio a UFU

Fones: (34) 3239-7220

com transparéncia
Uberlandia - Minas Gerais - www.fau.org.br
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FUNDAGAO DE APOIO UNIVERSITARIO

LISTA DE PRESENGA DOS PARTICIPANTES NA 872 REUNIAO DO CONSELHO DE

CURADORES DA FAU

Z

NOME

7]
»m\w_z>qcz> / N \\

ALFREDO ALEXANDRE ALMEIDA S. FERRAO

PROF. CARLOS HENRIQUE DE CARVALHO

PROF. CARLOS UEIRA VIEIRA

RAFAEL VISIBELLI JUSTINO

PROF. MAURICIO CUNHA ESCARPINATI

FLAVIO MARTINS DE FREITAS

PROF. SERGIO FERREIRA DE PAULA SILVA

PROFA. MARIA ANDREA ANGELOTTI CARMO

PROFA. ELAINE GOMES ASSIS W) F
PROF. HELIO CARLOS M. DE OLIVEIRA \A..WIJ ﬁu}“\\\x\llu
Convidados: \

NOME ASSINATURA

PROFA. EDVALDA ARAUJO LEAL

?@Oﬁ?r\?/-\ Nh.@b\F.

Uberlandia, 09 de dezembro de 2020.
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Estudo Teécnico Preliminar 50/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23201.006126/2024-11

2. Descricao da necessidade

Este Estudo Técnico Preliminar visa analisar a viabilidade técnica e econ6mica, bem como
fornecer informacdes relevantes para subsidiar o processo de contratagcdo de entidade, sem fins
lucrativos, para prestacao de servigos técnicos especializados na Proposta de Gestado Financeira
do Projeto: “Lugar de mulher é na lideranga”, tendo como objetivo principal Oferta de curso de
capacitacdo de lideranca feminina “Lugar de mulher é na lideran¢a” no ambito do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro (IFTM) e dos IFs de Minas
Gerais.

Considerando que o recurso proveniente da emenda parlamentar foi liberado apenas no dia 15 de
dezembro de 2024, o cronograma para empenho dos valores no exercicio financeiro vigente
encontra-se bastante comprometido, devido a proximidade do encerramento do ano, além disso a
realizagdo do projeto sera no ano de 2025, por isso a contratacdo de uma Fundacdo para gerir
financeiramente o projeto se mostra a solugdo de maior eficiéncia e viabilidade. Neste mesmo
contexto, o IFTM concentrara os seus esforcos na supervisdo da execucdo da presente
contratacgédo, trabalhando no acompanhamento de todo o processo.

Neste sentido, para garantir a eficiéncia, transparéncia e sustentabilidade financeira do projeto, €
essencial contar com a expertise de uma fundacéo especializada na gestdo de recursos. O recurso
destinado ao projeto demanda controle rigoroso para assegurar o uso adequado e eficiente. Uma
fundacdo especializada em gestdo de projetos possui experiéncia consolidada na prestacdo de
contas, garantindo transparéncia e conformidade com regulamentacdes legais e financeiras.

A gestao financeira de projetos dessa natureza envolve riscos, como ma alocagdo de recursos ou
ndo cumprimento de prazos de execucao. A fundacdo contratada trard seguranca juridica e
operacional, minimizando potenciais problemas. Além disso, ao delegar a gestdo financeira para
uma fundacéo, a equipe responsavel pelo “Lugar de Mulher na Lideranga” podera concentrar seus
esforcos no desenvolvimento e implementacao das acdes programaticas, fortalecendo os impactos
sociais e politicos do projeto.

Contratar uma fundacgéo para gerir financeiramente o projeto “Lugar de Mulher na Lideranca” é uma
estratégia fundamental para garantir uma execuc¢éo eficiente, alinhada as boas préaticas de
governanca e sustentabilidade. Essa parceria permitird que o projeto alcance seus objetivos com
maior impacto e seguranca, fortalecendo o protagonismo feminino em espacos de lideranca.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS RAQUEL DE ALMEIDA COSTA
Prof® Doutora Titular do IFTM Campus Uberlandia DEBORAH SANTESSO BONNAS
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1 Este IFTM realizara processo eletrdnico de Dispensa de Licitacdo fundamentado na lei 14.133
/21, art. 75, caput, INCISO XV, conforme redacéo abaixo:

"Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

XV - para contratagao de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo & inovacao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de
instituicdo dedicada a recuperacgédo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestionavel reputacédo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;"

4.2 - O critério de julgamento das propostas sera o "menor pre¢o" nos servicos a serem
executados, conforme T.R. a ser elaborado.

4.3 - Para a realizacdo da contratacéo ora pleiteada, é necessario que a entidade contratada atenda
aos requisitos basicos abaixo conforme legislagéo vigente:

1 - Ser instituicdo brasileira - devendo apresentar Estatuto;

2- Ter como finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo
a inovacao - devendo apresentar Estatuto;

3 - Possuir inquestionavel reputacao ética e profissional - devendo apresentar atestados
junto aos 6rgaos publicos, entes privados, ou noticias em jornais, revistas e outros.

4 - Nao possuir fins lucrativos - devendo apresentar Estatuto.

4.4 - Comprovar experiéncia na realizacdo de gestéo de recursos publicos mediante a
apresentacao de no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado;

4.5 - Possuir infraestrutura e sistema de logistica compativeis com a execucdo deste objeto,
composta de no minimo: Parque computacional para processamento rapido e armazenamento
seguro dos dados, compostos por servidores, roteadores e sistemas de backup;

4.6 - Dispor de ambiente protegido para guarda dos documentos dos processos seletivos e possuir
ainda certificagdo de seguranga do site na internet;

4.7 - Atender integralmente todas as especificidades descritas no Termo de Referéncia (TR) a ser
elaborado;

4.8 - Responsabilizar por todas as contratacdes e aquisi¢des para realizacdo do projeto “Lugar de
mulher é onde ela quiser”;

4.9 - O pagamento, em caso de saldo negativo, sera efetuado mediante ordem bancéaria em favor
da Contratada, até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento definitivo e do ateste
da respectiva Nota Fiscal dos servigos a ser realizado pela fiscalizagdo do contrato.
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4.10 -

Além disso, a contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na

execucado dos servicos, quando couber, conforme art. 6° da INSTRUCAO NORMATIVA NO 01 DE
19 DE JANEIRO DE 2010:

411 -

adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n°®
48.138, de 8 de outubro de 2003;

observe a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

forneca aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessaérios, para a
execucao de servicos;

realize a separacao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgéos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua
destinacao as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;
respeite as Normas Brasileiras — NBR —publicadas pela Associagéo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos; e

preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

O disposto no item anterior, ndo impede que os 6rgdos ou entidades contratantes

estabelecam, nos editais e contratos, a exigéncia de observancia de outras praticas de
sustentabilidade ambiental, desde que justificadamente

412 -

A administracdo publica podera solicitar a entidade contratada a Declaragcdo onde consta que

atende aos requisitos mencionados no art. 6° da INSTRUCAO NORMATIVA N° 01 DE 19 DE
JANEIRO DE 2010.

4.13 -

A Entidade vencedora devera apresentar Declaracao de que tem pleno conhecimento das

condi¢cBes necessdérias para a prestacdo do servico conforme Termo de Referéncia a ser elaborado.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Em consulta ao mercado e a contratagdes similares de outros érgdos, encontramos algumas
Entidades aptas a executarem a etapa institucional dos jogos dos institutos federais, conforme
abaixo:

Fundacéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao de Itajuba- FAPEPE;
Fundacéo de Apoio ao Ensino Pesquisa e Extensdo — FAEPE;

Fundacéo de Apoio a Cultura Ensino e Pesquisa e Extenséo de Alfenas — FACEPE;
Fundacéo de Apoio a Universidade Federal de Sdo Jodo Del Rei — FAUF;
Fundacé&o Diamantinense de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — FUNDAEPE;

Fundacédo de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade
Federal de Juiz de Fora — FADEPE/JF;

Fundacéo de Apoio Universitario — FAU;

5.2. Portanto, dispomos de diversas entidades que poderao atender no objeto a ser contratado.
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5.3. Foram enviadas solicitacdes de interesse e apresentacdo de proposta as algumas fundacdes
(conforme anexo) e somente a Fundacdo de Apoio Universitario (FAU) apresentou interesse e
proposta.

6. Descricdo da solu¢ao como um todo

6.1. A solucdo de maior eficiéncia e viabilidade constatada é a contratacdo da Fundacédo de
Apoio Universitario (FAU), que é uma entidade especializada, sem fins lucrativos, que ja prestou
servicos no mercado e ao IFTM, com o mesmo objeto, e que apresentou a proposta com o
"menor prec¢o”, tendo também comprovada a notéria reputacao ético profissional, para
execucao de todas as etapas do projeto Lugar de mulher é na Lideranca, conforme condi¢fes,
guantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia (TR) a ser elaborado.

6.2. A contratada sera selecionada por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021: "XV - para
contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensado, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e
estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e profissional e nao tenha fins lucrativos;".

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

ORDEM ESPECIFICACAO SIASG|| UF. |QTD

Servicos Acessérios e Complementares
em Atividades de Administracao,
Recursos Humanos e Recursos
Financeiros

1 Contratacdo de entidade para Gestéo 24996 UNIDADE[ 1
Financeira do Projeto Lugar de Mulher é
na Lideranca, conforme descritivo Termo
de Referéncia (fundamentacédo Lei 14.133
/2021, art. 75, inciso XV)

O item acima, compreende 0s subitens abaixo:
7.1 — Atividade administrativa de gestéo financeira do projeto Lugar de mulher é na liderancga.
7.2 - A solugdo devera conter no minimo:

a) Receber e administrar os recursos oriundos do Projeto, provenientes do repasse da empresa
para cumprir o estabelecido em contrato;
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b) Manter conta bancaria especifica para a movimentacao dos recursos financeiros alocados para a
execucao deste objeto;

c¢) Criar e manter sistema de gestéo para acolhimento e acompanhamento dos recursos, bem como
para solicitacées do coordenador técnico;

d) Oferecer sistema de gestdo dindmico do Projeto ao Coordenador e demais responsaveis;

e) Pagar os participantes do projeto conforme estabelecido em Plano de trabalho enviado pelas
coordenacdes pesquisas;

f) Realizar a compra e 0 pagamento das demais despesas necessarias a execucao do objeto deste
instrumento, relativas a material de consumo, permanentes, diarias, passagens, combustivel,
importacdes, servicos de terceiros ou quaisquer outras despesas de custeio, conforme previsto no
Projeto;

g) Responsabilizar pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicbes e outros encargos
porventura devidos em decorréncia das despesas constantes no Projeto;

h) Apresentar prestacdes de contas aos financiadores dos projetos de pesquisa, conforme previsto
em seus manuais de regras e procedimentos operacionais;

i) Manter arquivados pelo prazo legal e apresentar, quando exigidos por quem de direito, 0s
documentos relativos a gestdo administrativa e financeira do objeto do presente instrumento;

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 140.000,00
Valor (R$):140.000,00

8.1 - Com base na planilha das Despesas Operacionais Administrativas (DOAS) elaborado pela
FAU, estima-se que do valor total do projeto, o limite de R$ 13.351,00 séo custos para efetuar a
gestao administrativa e financeira do projeto, uma vez que para a excecugao do mesmo sera feito o
repasse antecipado do valor total estimado no projeto para a que a fundacdo possa cumprir o
estabelecido em contrato.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Tratando-se da origem do recurso advir de uma TED nao se mostra adequado o parcelamento
do objeto pelos seguintes motivos:

* A contratacdo requer planejamento e controle de todas as etapas dos servicos a serem
executados, para evitar prejuizo ao conjunto;

* A divisdo do servico em varios componentes prejudicaria a seguranca e possibilidade de
atribuicdo de responsabilidade, no caso de falhas na sua execugdo que comprometesse 0
resultado final do processo;

* N3ao é prética dos 6rgdos Federais parcelar o objeto deste tipo de contratacdo, pois todas as
etapas estdo intrinsecamente relacionadas, exigindo sigilo quanto a execugéo dos servicos,
sendo assim, o parcelamento comprometeria a lisura e boa execuc¢éo das atividades.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se aplica. Ndo existem contratacdes correlatas ou interdependentes sobre este objeto.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A presente contratacdo esta alinhada ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2024-2027, conforme abaixo:

- PERSPECTIVA DO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL (DO) - Objetivo: Promover a
melhoria continua dos processos institucionais.

11.2 . A contratagdo pretendida encontra-se alinhada com o termo de aceite da FAU. Foi planejado
no MPLAN (Consolidacdo n° 263/2024) e projeto de contratacdo n® 158099-170/2024 e o
Documento de formalizacdo de demanda (DFD) N° 51/2024. E Imperioso destacar que sem a
contratagcdo da fundagéo de apoio o projeto dificilmenteerd executado devido ao exiguo prazo para
execucao orcamentéria ainda em 2024.

11.3. Nos termos do art. 7° da Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de julho de 2021, a contratacéo
objetodo presente estudo estd alinhada ao Plano Diretor de Logistica Sustentavel — PLS da
Instituicdo,mesmo considerando ndo haver mencdes significativas sobre o objeto desta contratacdo
no referidoPlano.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. A contratacdo de entidade especializada para gerir financeiramente o projeto Lugar de

mulher é na liderancga, resulta em economicidade e melhor aproveitamento dos recursos
humanos, materiais e financeiros, com base nos seguintes aspectos:

* Maior capacidade de adquirir no mercado todos os recursos humanos e materiais
necessarios aos servicos, os quais representam uma grande dificuldade ao IFTM;

* A disponibilizacdo tardia do recurso da emenda parlamentar, em 15/12/2024, limita
significativamente o tempo para empenho no exercicio atual.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. As providéncias antecedentes a celebracdo do contrato incluem a
capacitacdo dos servidores que atuardo na fase de gestdo e fiscalizacdo
contratual e a prévia autorizacéo do Diretor Geral do Campus para celebracéo
deste contrato.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. O servico a ser desempenhado pela contratada é de cunho tipicamente administrativo, ndo
gerando, portanto, impactos ambientais.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando as necessidades expostas neste Estudo Técnico bem como os aspectos legais
apresentados esta EPC declara ser viavel a contratacdo almejada e afirma ainda que a
contratacdo conforme apresentada alcancara os objetivos pretendidos garantindo a execuc¢éo do
projeto de capacitacéo de lideranca feminina “Lugar de mulher é na lideranca”.

O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitacao,
com fundamento na hip6tese do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021: "XV - para contratacao
de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades
de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo
a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;".

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: PORTARIA / DG-UDI / N° 148 DE 20/12/2024 - CAMPUS UBERLANDIA

CLAUDIA MARIA TOMAS MELO

Equipe de Planejamento da Contratacdo

Despacho: PORTARIA / DG-UDI / N° 148 DE 20/12/2024 - CAMPUS UBERLANDIA

DEBORAH SANTESSO BONNAS

Equipe de Planejamento da Contratacdo

Despacho: PORTARIA / DG-UDI / N° 148 DE 20/12/2024 - CAMPUS UBERLANDI
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WENDEL AURELIANO DE SOUSA

Equipe de Planejamento da Contratagao

FLAVIO ALVES DE SOUSA

Agente de contratacdo

SERGIO LUIZ DE FREITAS MAIA

Autoridade competente
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. Fundacgdo
de Apoio
Universitario

APRESENTACAO INSTITUCIONAL

A Fundagdo de Apoio Universitario — FAU, instituicdo de direito privado, com
personalidade juridica prépria sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de
Uberlandia-MG, foi instituida no dia 20 de dezembro de 1982 pela Universidade
Federal de Uberlandia — UFU, com intuito de aprimorar e facilitar as atividades de
administracdo financeira de cursos, projetos de pesquisa, ensino e extensdo e ainda
convénios e contratos com a interveniéncia da Universidade Federal de Uberlandia,
atendendo a comunidade em geral.

A FAU é uma fundacdo de direito privado, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, nos termos da lei e de seu estatuto. Ao longo dos anos, a FAU
foi se consolidando como fundacdo de apoio de cardter imprescindivel para a
consecucdo de atividades de ensino pesquisa e extensdo, proporcionado o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico as suas instituicGes apoiadas no cendrio
nacional e internacional. Assim, a Fundacdo apoia e dd suporte, por meio da gestdo
administrativa e financeira, a projetos de pesquisa, ensino, extensao, artistico-cultural
e de desenvolvimento da inovacdo da pesquisa cientifica e tecnolégica ao meio
académico de suas apoiadas, criando condi¢des mais propicias a que a todas unidades
académicas estabelecam relagdes com o ambiente externo.

A equipe de profissionais da FAU estd capacitada a atender as necessidades das
universidades, fornecendo orientacGes de carater operacional e de gestdo a
pesquisadores, docentes, técnicos administrativos, coordenadores de projetos e
convénios, dentro de preceitos legais e regimentais especificas a cada ramo de
atividade.

No desenvolvimento de suas atividades a fundacao observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, transparéncia e

da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminacdo de raga, cor, género ou religido.

1. DESCRICAO DA PROPOSTA

(34) 3239-7200 & @fundacao_fau @ Q R.Francisco Vicente Ferreira, N2126.
fb.com/fundacaofau K Bairro Santa Ménica - Uberlandia/MG
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Gestdo financeira e administrativa, pelo periodo de 12 (doze) meses, do Projeto de
Pesquisa intitulado Lugar de mulher é na lideranga, financiado pela empresa Emenda
Parlamentar - TED do IFTM, no valor total apresentado de R$ 140.000,00 (cento e

quarenta mil reais).

2. DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS (DOA)

As Despesas Operacionais Administrativas (DOA) correspondem a uma parcela do
valor total dos recursos destinados a gestdo de um projeto, para cobertura de
despesas da FAU. Tais despesas sdo, na maioria dos casos, fixas e indivisiveis,
ocorrendo independentemente da quantidade e volume de recursos dos projetos
apoiados. Para que a instituicdo se mantenha vidvel, é preciso que o conjunto de
projetos apoiados gere receitas advindas das DOA suficientes para cobertura de todas
as despesas administrativas e operacionais.

Essas despesas decorrem da contratacdo de pessoal para a gestdo dos projetos,
alocados em todos os setores da FAU, servigos, concessiondrias de servigos publicos
(3gua, energia elétrica, telefone, etc), aquisicdio de material de consumo, material

permanente e obras de manutencdo predial, dentro outras.

3. DESCRICAO DO SERVICO PRESTADO

a) Receber e administrar os recursos oriundos do Projeto, provenientes do repasse
da empresa para cumprir o estabelecido em contrato;

b) Manter conta bancaria especifica para a movimentacdo dos recursos
financeiros alocados para a execucdo deste objeto;

c) Criar e manter sistema de gestdo para acolhimento e acompanhamento dos
recursos, bem como para solicitacées do coordenador técnico;

d) Oferecer sistema de gestdo dinamico do Projeto ao Coordenador e demais
responsaveis;

e) Pagar os participantes do projeto conforme estabelecido em Plano de trabalho

enviado pelas coordenagdes pesquisas;

(34) 3239-7200 & @fundacao_fau @ Q R.Francisco Vicente Ferreira, N2126.
fb.com/fundacaofau K Bairro Santa Ménica - Uberlandia/MG
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f) Realizar a compra e o pagamento das demais despesas necessdrias a execuc¢ao
do objeto deste instrumento, relativas a material de consumo, permanentes,
diarias, passagens, combustivel, importag¢des, servicos de terceiros ou quaisquer
outras despesas de custeio, conforme previsto no Projeto;

g) Responsabilizar pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicdes e outros
encargos porventura devidos em decorréncia das despesas constantes no Projeto;
h) Apresentar prestacdes de contas aos financiadores dos projetos de pesquisa,
conforme previsto em seus manuais de regras e procedimentos operacionais;

i) Manter arquivados pelo prazo legal e apresentar, quando exigidos por quem de
direito, os documentos relativos a gestdao administrativa e financeira do objeto do

presente instrumento;

3.1. Para cumprimento do item 3, a FAU ira dispor de:

e 1 analista de projetos para acompanhamento da execugdao durante todo o
prazo de execugdo do projeto;

e 1 analista financeiro para abertura de conta, movimentacdo e conciliagao
bancaria;

e 1 analista contabil;

e 1 Gerente de Compra e 1 Comprador para atender as demandas do projeto;

e 1 Analista de importacao;

e 1 analista de Prestacdo de Contas e

e 1 Coordenador de TI.

4. VALOR DA DOA PROPOSTA

Para a prestagao dos servigos descritos, e levando em conta o projeto e a planilha
DOAS (despesas operacionais e administrativas), a Fundacdo cobrard a quantia de RS

13.351,00 (treze mil e trezentos e cinquenta e um reais).

5. DADOS CADASTRAIS

(34) 3239-7200 & @fundacao_fau @ Q R.Francisco Vicente Ferreira, N2126.
fb.com/fundacaofau K Bairro Santa Ménica - Uberlandia/MG
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Fundacao de Apoio Universitario- FAU

CNPJ: 21.238.738/0001-61
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