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CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2026 - FMAS
CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGAO ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIGO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL DE ADULTOS.

1 - DO PROCESSO

1.1 - O MUNICIPIO DE PORTO BELO, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede a Avenida Governador Celso Ramos, n? 2.500, Centro, Porto Belo, Santa
Catarina, inscrito no CNPJ sob o n2 82.575.812/0001-20, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que estd instaurando processo de chamada publica com a finalidade de credenciar pessoas
juridicas, prestacdo de Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, na modalidade de
acolhimento institucional (RESIDENCIAS INCLUSIVAS — acolhimento de adultos — até 59 anos), de ambos os
sexos, independentes e/ou com diferentes graus de dependéncia (Grau |, Il e Ill), em conformidade com o
disposto na Lei Federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas alteracbes, segundo as condicdes
estabelecidas neste Edital, nos seus anexos e na minuta de contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

2 - DO OBIJETO

2.1 - Credenciamento de institui¢cées para presta¢do de até 12 vagas/més por categoria de dependéncia
(Grau I, 11, 111), totalizando 144 vagas/ano, conforme demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. Publico: adultos (até 59 anos), ambos os sexos, independentes ou dependentes, em
vulnerabilidade social com vinculos familiares rompidos.

3 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

3.1 - A execucdo do objeto devera observar as condicGes, especificacoes e prazos estabelecidos no Termo de
Referéncia e no contrato.

3.2 - A contratada devera disponibilizar todos os recursos humanos, materiais e operacionais necessarios a
adequada prestacdo dos servicos.

3.3 - A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por representante da Administracdo, nos
termos do art. 117 da Lei n? 14.133/2021.

3.4 - A contratada devera cumprir todas as obrigacOes legais, regulatérias e contratuais pertinentes a
execucdo do objeto.

4 - ESCLARECIMENTOS, CREDENCIAMENTO E CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 - A divulgacao dos atos do presente credenciamento sera realizada por meio de publicagdo no Portal
Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP), no Diario Oficial dos Municipios (DOM/SC) e no site oficial do
Municipio de Porto Belo (https://portobelo.atende.net/cidadao/pagina/licitacoes);

4.2 - As empresas interessadas devem examinar todas as disposi¢cdes deste edital e seus anexos, implicando
a apresentacdo de documentacdo e respectivas propostas na aceitacdo incondicional dos termos deste
instrumento convocatorio;

4.3 - Esclarecimentos sobre a chamada publica e impugnagdes ao edital na seguinte forma:

4.3.1 - Nos pedidos encaminhados, os interessados deverao se identificar (CNPJ, Razdo Social e nome do
representante que pediu esclarecimentos) e disponibilizar as informacdes para contato (endereco completo,
telefone e e-mail);

4.3.2 - As respostas a todos os pedidos de esclarecimentos serdo publicados no site da Prefeitura Municipal
de Porto Belo e fardo parte integrante do processo referente ao Credenciamento para todos os efeitos de
direito;

4.3.3 - N3ao sendo formulados pedidos de informagdes e esclarecimentos sobre o Credenciamento,
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atos a se cumprirem no ambito do processo de CREDENCIAMENTO, ndo restando direito as empresas
interessadas para qualquer reclamagao posterior, dado que a participacao no Chamamento Publico implica a
integral e incondicional aceita¢ao de todos os termos e condi¢des deste EDITAL;

4.3.4 - A impugnacdo ao edital podera ser apresentada por qualquer interessado, por escrito, observado o
prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data designada para eventual sessdao publica inicial, quando houver,
ou, tratando-se de credenciamento com vigéncia continua, a qualquer tempo durante a vigéncia do edital,
enquanto estiver aberto o procedimento de credenciamento, mediante requerimento dirigido ao setor de
LicitagGes, no endereco Rua José Guerreiro Filho, n2 265, Centro, Porto Belo/SC, ou por meio do enderego
eletrénico compras5@portobelo.sc.gov.br;

4.3.5 - Decaira do direito de impugnar os termos do presente EDITAL perante a CONTRATANTE qualquer das
empresas interessadas que nao o fizerem no prazo estabelecido no item anterior;

4.4 - Diligéncias, esclarecimentos complementares e saneamento de falhas na forma a seguir:

4.4.1 - O Agente de Contratacdo pode, a seu critério, em qualquer fase do PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugao;

4.4.2 - A empresa participante é responsavel pela veracidade das informacgdes prestadas e dos documentos
apresentados, sob pena de sujeicao as sanc¢des previstas nas legislagdes civil, administrativa e penal;

4.4.3 - Os esclarecimentos e as informacdes prestadas por quaisquer das partes terdo sempre a forma
escrita, e estardo a qualquer tempo disponivel no processo do CREDENCIAMENTO;

4.4.4 - O presente PROCESSO DE CREDENCIAMENTO sera processado e julgado pelo Agente de Contratacao
designada pelo Decreto n2 3762/2024 e alteracBes, obedecidas as regras gerais estabelecidas neste edital e
na legislagdo pertinente.
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5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 - O pedido de credenciamento e a documentacao de pré-qualificacdo deverao ser entregues ao Agente
de Contratacdo e equipe de apoio, sito a Rua José Guerreiro Filho, n° 265, Centro, Porto Belo, SC, no periodo
de 24 de abril de 2026 a 24 de abril de 2027, na forma estabelecida neste edital.

5.2 - O pedido de credenciamento devera ser apresentado em papel timbrado da proponente, devidamente
datilografado ou digitado, sem emendas, rasuras, entrelinhas, ou ambiguidade, contendo, no minimo, as
informagdes abaixo mencionadas, instruido com os documentos de habilitagdo para pré-qualificacao,
solicitados neste edital, e, ainda:

5.2.1 - Dados da proponente: razdo social, (e de fantasia, se houver), CNPJ, endereco, fone, celular e e-mail;
5.2.2 - Declaragao de que possui estrutura disponivel e suficiente com pessoal técnico adequado para a
execucao do servico;

5.2.3 - O pedido de credenciamento e os documentos de pré-qualificacdo apresentados pelas empresas
interessadas de modo incompleto, rasurados, vencidos ou em desacordo com o estabelecido neste Edital,
serdo considerados inaptos e devolvidos as interessadas caso nao seja possivel a sua regularizagdo, podendo
esta emenda-la, reapresentando-o durante a vigéncia deste Edital, depois de corrigidas as pendéncias ou
irregularidades apontadas pelo Agente de Contratacao.

5.2.4 - Os documentos de credenciamento serdo recebidos no periodo estabelecido neste edital, ndo sendo
aceitos fora do horario e prazo definidos, podendo o credenciamento ser reaberto ou mantido vigente
conforme interesse da Administracao.

5.2.5 — O Agente de Contratacdo e equipe de apoio ndo se responsabilizam pelos envelopes enviados pelo
correio.

5.2.6 - O Edital poderd ser adiado ou revogado por razdes de interesse publico, ou anulado por razoes de
ilegalidade, sem que caiba aos credenciados qualquer indenizacdo por esses fatos, de acordo com o art. 71
da Lei Federal n° 14.133/21.

5.2.7 - Poderdo participar deste CREDENCIAMENTO exclusivamente as empresas com objeto social
correspondente ao objeto do presente credenciamento.
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6 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 - A contratacdo para a prestacao de servigos, oriunda do presente credenciamento, dar-se-a em
igualdade, buscando sempre o maior numero de empresas interessadas que atendam as exigéncias deste
Edital e que possam corresponder as expectativas do Municipio de Porto Belo.

7 - PROCEDIMENTOS GERAIS DO CREDENCIAMENTO PUBLICO

7.1 - FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

7.1.1 - Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser
apresentados em envelope fechado, indevassavel e identificado. Os documentos deverdo ser apresentados
no seu original ou em cdpia autenticada.

7.1.2 - N3o serdo aceitas, posteriormente a entrega dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, complementacdes
sob alegacdo de insuficiéncia de dados ou informacdes, salvo aquelas necessdrias ao saneamento de falhas,
ou, ainda, de correcdes de carater formal no curso do procedimento.

7.1.3 - Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
de forma legivel. Serdo aceitos documentos redigidos em idioma estrangeiro, desde que acompanhados de
traducdo para a lingua portuguesa, podendo ser exigida traducdo juramentada, quando aplicavel.

7.2 - CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA INTERESSADA

7.2.1 - O representante credenciado da EMPRESA INTERESSADA devera apresentar perante o Agente de
Contratacdo, juntamente com seus documentos habilitatérios, carta de credenciamento, carteira de
identidade ou outro documento equivalente, além da comprovacao de sua representacdo, através de:
7.2.1.1 - Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os atos referentes a este
CREDENCIAMENTO, tais como formular questionamentos, interposicdo e desisténcia de recurso, analise de
documentos, acompanhado do(s) documento(s) que comprove(m) os poderes da outorgante.

7.2.1.2 - Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser apresentado assinado pelo
outorgante, admitindo-se a dispensa de reconhecimento de firma, salvo quando houver duvida
fundamentada quanto a autenticidade da assinatura, hipdotese em que poderd ser exigida a sua
comprovagao.

7.2.1.3 - N3do serdo aceitas procuragées que contenham poderes amplos, que ndo contemplem claramente o
presente processo ou que se refiram a outros procedimentos, processos de CREDENCIAMENTO, licitagdes ou
tarefas.

7.2.1.4 - Contrato social, estatuto social ou documento equivalente, nos casos de representante legal da
EMPRESA INTERESSADA.

7.2.2 - Os documentos de representacdo das EMPRESAS INTERESSADAS serdao retidos pelo Agente de
Contratacdo e juntados ao processo do CREDENCIAMENTO.

7.2.3 - Sera admitido no maximo 01 (um) representante credenciado por EMPRESA INTERESSADA.

7.2.4 - A qualquer momento durante o processo de CREDENCIAMENTO, o interessado poderda substituir o
seu representante credenciado desde que observados os procedimentos contidos neste edital.

7.2.5 - A EMPRESA INTERESSADA sem representante ndo poderd consignar suas observacOes, rubricar
documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao chamamento publico.

7.2.6 - Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, poderd representar mais de uma EMPRESA
INTERESSADA neste CREDENCIAMENTO, sob pena de exclusdo sumadria de todas as EMPRESAS
INTERESSADAS por ela representadas.

7.3 - ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO ENVELOPE N2 1
Ao

Municipio de PORTO BELO (SC)
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Envelope n2 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

NOME DO LICITANTE: w.cevvveeeetecaeesesessessssssssssssssssssssssssssnsesssses asssssens
CPF/ONP: et eeeeeessesesessessssssesestsasssssesssssasssssestessasssssans nne
ENDEREGO: «...eveveeeeeeaeesesescsssssesessessssessssesssssssssesssnssssssessssnssssssasasnes
TELEFONE(S): cuvvuveeecseesesesseescssssessssesensessssasssssssssssssnssssssssessenssssssasans

7.3.1 - O “ENVELOPE N2 1”, dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, deverd conter os documentos
comprobatdrios da capacidade juridica, inidoneidade financeira, regularidade fiscal e previdenciaria, da
EMPRESA INTERESSADA, especificados neste item.

7.3.2 - REGULARIDADE JURIDICA

7.3.2.1 - No caso de sociedades comerciais/empresariais:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com as alteragdes vigentes, devidamente
registrados, acompanhado de todas as alteracdes, se houver.

7.3.2.2 - No caso de sociedade por a¢des:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de todas as
alteragdes, se houver; bem como documentos de eleicdo de seus administradores.

7.3.2.3 - No caso de sociedades civis:

a) inscricdo do ato constitutivo acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

7.3.2.4 - No caso de sociedades simples:

a) ato constitutivo ou contrato social acompanhado da comprovacdo da diretoria em exercicio e certidao
expedida por érgdo de Registro Publico comprovando inscricdo do ato constitutivo.

7.3.2.5 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais:

a) ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

7.3.3 - REGULARIDADE FISCAL

7.3.3.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);

7.3.3.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
proponente, conforme segue:

7.3.3.2.1 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal por meio da apresentacdo da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional;

7.3.3.2.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual por meio da apresentacdo da certidao(des)
negativa(s) ou positiva(s) com efeito de negativa(s), expedida(s) pela Secretaria do Estado da Fazenda do
domicilio ou sede da licitante;

7.3.3.2.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, mediante
apresentacdo de certiddo(0es) negativa(s) ou positiva(s) com efeito de negativa(s), relativa(s) aos tributos
mobiliarios;

7.3.3.3 - Prova de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

7.3.3.4 - Prova de regularidade relativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento a Lei n.2
12.440/2011 e a Resolu¢cdo Administrativa TST n.2 1.470/2011, emitida por meio eletrénico pelo Tribunal
Superior do Trabalho (http://www.tst.jus.br/certidao);

7.3.3.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio de Porto Belo/SC, mediante apresentacdo
de certiddo negativa de débitos ou positiva com efeito de negativa.
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7.3.3.6 - Declaragdo (de acordo com o ANEXO V) subscrita pelo representante legal da requerente de que
atende ao art. 79, inciso XXXIlI da Constituicdo Federal de 1988, para fins de pré-qualificagdo ao
credenciamento.

7.3.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.3.4.1 - Certiddo negativa de feitos de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante. Na hipdtese
de a licitante se encontrar em recuperagdo judicial ou extrajudicial, serd admitida sua participa¢dao no
certame, desde que apresente certiddo positiva e comprove sua viabilidade econémico-financeira para
execucdo do objeto, nos termos da Lei n? 14.133/2021.

7.3.5 - QUALIFICACAO TECNICA
7.3.5.1 - A comprovacdo da qualificacdo técnica sera realizada mediante a apresentacdo de:

I.  Atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, comprovando a execucdo satisfatéria de servicos similares ao objeto deste
credenciamento, compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos, especialmente na area de
acolhimento institucional ou servicos correlatos;

Il.  Declaragdo e/ou documentagcdo que comprove que a instituicdo dispde de estrutura fisica adequada,
acessivel e equipe técnica compativel com a execugdo dos servicos;

lll.  Licencas, alvaras e autorizacdes obrigatérias, validas, expedidas pelos érgaos competentes, conforme
a natureza da atividade, incluindo, quando aplicavel:
a) Alvarda de Funcionamento;
b) Licenca/Alvara Sanitario;
c) Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) ou equivalente.
7.3.5.2 As exigéncias detalhadas relativas a qualificacdo técnica encontram-se descritas no Termo de
Referéncia, que integra este edital para todos os fins.
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7.3.6 - Os documentos de habilitacao serdao examinados pelo Agente de Contratacdo e equipe de apoio, nos
seguintes termos:

7.3.6.1 - Nao serdo habilitadas as empresas interessadas que deixarem de apresentar os documentos
indicados no item “DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE 1”, ou que o fizerem de maneira
incompleta ou incorreta.

7.3.6.2 — O Agente de Contratacdo e a equipe de apoio poderdo realizar a verificacdao da regularidade fiscal,
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trabalhista e cadastral da licitante por meio de consulta eletrénica aos sistemas oficiais, especialmente
quanto:
I. ainscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), perante a Receita
Federal do Brasil;
II. a regularidade junto a Divida Ativa da Unido, mediante consulta a Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional;
lll.  aregularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), mediante consulta ao sistema da
Caixa Economica Federal;
IV. aregularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante.

A verificacdo podera ser realizada de oficio pelo Agente de Contratacdo e equipe de apoio, sem prejuizo da
apresentacdo dos documentos exigidos neste edital.

7.3.6.3 - E facultado ao Agente de Contratag3o ou a Comissdo de Contratagdo, em qualquer fase do certame,
a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo, nos termos do
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art. 64 da Lei n? 14.133/2021, vedada a inclusdo de documento ou informagdo nova que ndo se refira a
condicao ou fato existente a época da abertura da sessdo publica.

8 — DA PROPOSTA
8.1 A proposta a ser apresentada pela interessada deverd conter, no minimo:
I.  Indicagdo do quantitativo de vagas ofertadas, discriminadas por grau de dependéncia (Grau I, Il e lll),
conforme a capacidade instalada da instituicdo;
Il.  Descrigdo da estrutura fisica disponivel para execucao dos servigos, incluindo informagdes quanto a
acessibilidade e adequacdo as normas vigentes;
8.2 A indicacdo do quantitativo de vagas ndo implica obrigacdo de contratacdo ou ocupacdo integral por
parte da Administracdo, ficando sua utilizacdo condicionada a demanda do Municipio.

9 - DO JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO

9.1 - As empresas que atenderem a todos os requisitos previstos neste Edital de credenciamento serdo
julgadas habilitadas na pré-qualificacdo e, portanto, credenciadas pelo Agente de Contratacdo e equipe de
apoio do Municipio de Porto Belo, encontrando-se aptas a serem convocadas para prestar os servicos aos
guais se credenciaram.

9.2 - O resultado da pré-qualificacdo sera publicado no érgdo de imprensa oficial do Poder Executivo
Municipal e divulgado no sitio eletrénico do Municipio de Porto Belo na Internet, no enderego
www.portobelo.atende.net — aba licitagcbes, em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data prevista para o término do pedido de credenciamento deste Edital.

9.3 - O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo do Municipio em efetivar a contratacdo do
servico, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, a credenciada ou o Municipio poderao
renunciar ao credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixadas neste Edital, cujo deferimento, caso seja solicitado pela credenciada,
devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

9.3.1 - A apresentacao do pedido de descredenciamento ndo desincumbe a credenciada do cumprimento de
obrigacdes firmadas em contrato e que estejam em execucgao.
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10 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 - Apds a declaracdao das empresas credenciadas, sera facultada aos PARTICIPANTES, nos termos da
legislacdao vigente, a interposicao de recurso administrativo perante o Agente de Contrata¢do, no prazo de
03 (trés) dias uteis, contados da intimacao do ato ou da lavratura da ata.

10.2 - O Agente de Contrata¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados
do recebimento do recurso, ou, ndo o fazendo, encaminha-lo a autoridade superior, devidamente instruido,
para decisdao, observado o mesmo prazo.

10.3 - A interposicdo de recurso serd comunicada aos demais PARTICIPANTES, que poderdo apresentar suas
contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da intimacdo do ato.

10.4 - Os recursos deverdo observar os seguintes requisitos:

10.4.1 - Ser devidamente fundamentados;

10.4.2 - Ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

10.4.3 - Ser protocolados no mesmo local indicado no predmbulo deste EDITAL para o recebimento dos
envelopes das propostas; e

10.4.4 - N3o sera admitida a apresentacdo de documentos ou informacbes que ja deveriam ter sido
apresentados no ENVELOPES 1 e cuja omissdo ndo tenha sido suprida na forma estabelecida neste EDITAL.
10.5 - Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado ndo serdo reconhecidos.

10.6 - Os recursos contra os atos decisorios constantes da ata referida no item 8.1 terdo efeito suspensivo
obrigatério.
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10.7 - O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11 - DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATACAO

11.1 - Apds publicagdo da homologacgao, dar-se-a inicio ao processo de contratagdo que sera formalizado
mediante instrumento de Contrato de Credenciamento, com observancia do disposto na Lei n2? 14.133/21,
demais condigOes previstas e neste Edital.

11.2 - A contratacao da credenciada somente ocorrera por vontade do Municipio de Porto Belo, desde que a
empresa esteja em situacao regular perante as exigéncias habilitatérias para o credenciamento.

11.3 - A credenciada, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacdo, deverd comparecer a
Prefeitura de Porto Belo, cujo endereco consta no preambulo deste Edital, para assinatura do contrato, nos
moldes da minuta que compde o ANEXO VII.

11.4 - A recusa injustificada da credenciada em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido no item
10.3, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas e a aplicacdo de multa de 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

11.5 - O Contrato devera ser assinado pelo representante legal da empresa credenciada, no momento do
credenciamento.

11.6 - A credenciada devera indicar e manter preposto, aceito pela Secretaria de Assisténcia Social, para
representd-la na execucdo do contrato.

11.7 - A contratacdo decorrente do credenciamento serad publicada, em formato de extrato, no Orgdo de
Imprensa Oficial.

Jicipm.com. br/p56969beadbfa3

12 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1 - Os recursos necessarios a realizagdo dos servicos correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentdria:
Orgao: 19 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acgdo: 2094 — Manutencdo das atividades de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade na
Assisténcia Social.

13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1 - As retificagcdes do Edital por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes obrigardo a
todas as empresas participantes, os quais serdao comunicados por meio de entrega pessoal ou por meio de
correio eletrénico.

13.2 - O Municipio de Porto Belo somente podera revogar o procedimento de Credenciamento por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocac¢do de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

13.3 - Os interessados, ao participarem do Credenciamento, aceitam de forma integral e irretratavel todos
os termos deste Edital e seus anexos, bem como as demais instru¢des que o integram.

13.4 - As informacdes adicionais, se necessarias, serdo fornecidas pelo Agente de Contratacdo e equipe de
apoio, sito a Rua José Guerreiro Filho, n° 265, Centro, Porto Belo, SC, no horario das 08h00min as 14h00min.
13.5 - Sempre que houver duvidas de ordem legal, relacionadas aos termos deste Edital, as mesmas serdao
sanadas com fulcro na Lei n? 14.133/21 e alteragBes posteriores e, se submetidas ao Poder Judiciario,
prevalecera o Foro da Comarca de Porto Belo/SC.

13.6 - S3o de exclusiva responsabilidade das credenciadas os 6nus e obrigacdes decorrentes das legislacGes
tributdria, previdenciaria e trabalhista, inclusive os decorrentes de acordos, dissidios e convenc¢des coletivas.
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13.7 - Nao serdo considerados motivos para descredenciamento, simples omissdes ou erros materiais nos
documentos apresentados, desde que sejam irrelevantes, ndao prejudiguem o seu entendimento e,
principalmente, o processamento do credenciamento.

13.8 - Constam na Minuta do Contrato (ANEXO VII), que é parte integrante deste Edital, as obriga¢des das
partes, a forma de pagamento, o responsavel pela fiscalizagdo e as penalidades, dentre outros.

13.9 - S3o0 anexos deste Edital, que dele fazem parte integrante:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO I-A - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO Il - MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE E IMPEDITIVO DE
HABILITACAO;

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE MANUTENCAO DAS CONDICOES CONTRATUAIS;

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE EMPREGADOR PESSOA JURIDICA;

ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE RENUNCIA A INTERPOSICAO DE RECURSO;

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO.

Porto Belo/SC, 23 de abril de 2026.

Assinado eletronicamente por:
‘om OEL ORLANDO
UCINDA:71281355968
assinado 712.813.559-68
eletronicamente 24/04/2026 13:35:44

JOEL ORLANDO LUCINDA
Prefeito Municipal
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA 013/2026 - CREDENCIAMENTO RESIDENCIAS INCLUSIVAS

1. PREAMBULO

Conforme Lei n? 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), Resolugdo CNAS n2 109/2009 (Tipificagdo SUAS) e Resolucdo
CNAS n2 145/2011, este Termo de Referéncia (TR) fundamenta o chamamento publico para credenciamento de
instituicGes especializadas em Servico de Protec¢do Social Especial de Alta Complexidade — Acolhimento Institucional

em Residéncias Inclusivas (adultos até 59 anos).

2. DEFINICAO DO OBJETO

Credenciamento de instituicBes para prestacdo de até 12 vagas/més por categoria de dependéncia (Grau |,
I, 1), totalizando 144 vagas/ano, conforme demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Publico:
adultos (até 59 anos), ambos os sexos, independentes ou dependentes, em vulnerabilidade social com

vinculos familiares rompidos.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
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Municipio sem estrutura prépria. Demandas de rede socioassistencial, MP e Judiciario. Solu¢do:
credenciamento garante atendimento imediato, economicidade e flexibilidade (pagamento conforme

demanda efetiva).

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo adotada consiste no credenciamento de multiplas instituig6es, possibilitando ao Municipio
acionar aquela que melhor atenda as necessidades do usudrio, conforme grau de dependéncia,
disponibilidade de vagas e proximidade territorial, com pagamento condicionado a efetiva utilizagdao do

servigo.
5. REQUISITOS GERAIS DO SERVICO

e Prestacao de Servico de Protec¢ao Social Especial de Alta Complexidade — Residéncias Inclusivas
(adultos até 59 anos).

e Atendimento 24h: moradia, alimentagao, higiene, cuidados pessoais, acompanhamento técnico.

e Equipe multiprofissional (psicélogo, assistente social, técnico de enfermagem, etc.).

e Articulagdo com rede SUAS/SUS.

e Respeito as normativas do SUAS e legislagoes correlatas (Res. CNAS 109/2009, LOAS).

e Estrutura acessivel, normas sanitarias/vigilancia.

Jicipm.com. br/p56969beadbfa3

6. HABILITACAO

As instituicdes interessadas deverao apresentar, no minimo, a seguinte documentacao:
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e Habilitagdo Juridica

» Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgdo competente,
acompanhado de suas alteracées ou consolidacdo;

» No caso de sociedade por agdes, documentos de elei¢do de seus administradores;

» Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

» Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI), quando couber;

» Registro comercial, no caso de empresario individual;

» Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, bem como ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao

competente, quando a atividade assim o exigir;
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» Registro ou autorizagdo de funcionamento expedido por érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir, incluindo inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS,
quando aplicavel.
e Documento do representante legal da empresa:
» Documento: CPF e Identidade do (s) Sdcio (s) Administrador (es), conforme estatuto social.
e Regularidade Fiscal e Trabalhista
» Prova de inscrigdo no CNPJ;
» Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal;
» Prova de regularidade perante o FGTS;
» Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
e Qualificagdo Econémico-financeira
» Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.
e Qualificacdo Técnica
» Atestados de capacidade técnica que comprovem experiéncia em acolhimento institucional ou
servicos similares, fornecidos por entidades publicas ou privadas;
» Comprovacdo de que a instituicdo possui estrutura fisica acessivel e equipe compativeis com o servico;
» Alvaras e licencas obrigatdrios vigentes, no minimo:
1. Alvara de Funcionamento (Municipal), quando aplicavel;

2. Licenca/Alvara Sanitario expedido pela Vigilancia Sanitaria, quando aplicavel;

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip56969beadbfa3
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3. Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) ou documento equivalente emitido pelo CBMSC,

conforme exigéncia;
4. Demais licencas/autorizacdes exigidas pelos 6rgdos competentes, conforme a natureza do servigo

e regulamentacdes aplicaveis.

e Licencas e autorizacdes

» Alvara de Funcionamento Municipal, quando aplicavel;

» Licenca ou Alvara Sanitario expedido pela Vigilancia Sanitaria, quando aplicavel;

» Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB, ou documento equivalente emitido pelo
CBMSC, conforme exigéncia;

» Demais licengas e autoriza¢des exigidas pelos 6rgaos competentes, conforme a natureza do

servigo.
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7. PROPOSTA OBRIGATORIA
e Quantitativo de vagas por grau de dependéncia (I, II, Ill);

e Descricao da estrutura (Ndo gera obrigacao de ocupacao total; uso conforme demanda municipal).

8. OBRIGACOES DA CREDENCIADA

Atendimento humanizado e dignidade dos acolhidos;

e Prontudrios atualizados;

e Comunicar intercorréncias relevantes a Administracao;

e Manutencdo integral da estrutura, equipamentos e condi¢des de funcionamento;

e Permitir fiscalizacdo por parte da Administragao.

9. OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO
e Pagamento conforme utilizacao;
¢ Encaminhamentos conforme demanda;

e Fiscalizagdo e desligamentos (prazo 30 dias).

10. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

O acolhimento serd realizado em regime integral (24 horas), devendo a instituicdo garantir:

e Moradia adequada;

e Alimentacdo balanceada;

e Cuidados de enfermagem continuos;

e Atendimento médico, psicoldgico, social e terapéutico;

o Atividades de convivéncia e estimulo a autonomia, respeitando o grau de dependéncia do adulto.

11. QUANTITATIVOS ESTIMADOS
A estimativa de 12 vagas/més por categoria (Grau |, Il, ll1), totalizando 144 vagas/ano, fundamenta-se em:
e Histdrico de demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e Encaminhamentos da rede socioassistencial, Ministério Publico e Poder Judiciario;

Capacidade orgamentaria municipal (R$ 4.536.000/ano);

Pesquisa de mercado realizada por consulta ao PNCP, com, no minimo, 3 referéncias de precos por
item, e também por pesquisa complementar junto a fornecedores/instituicdes do setor.

Pagamento sera efetuado por vaga efetivamente utilizada, sem obrigacdo de ocupacgao total

“Porto Belo Capital Catarinense dos Transatlanticos”
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12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
A gestdo e fiscalizacdo ficarao sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que
acompanhara a execugao dos servigos, podendo realizar visitas técnicas, solicitar relatérios e adotar

providéncias administrativas sempre que necessario.

Fica indicado, para fins deste TR, como Fiscal do Contrato: Luiz Carlos Dadam (Assessor de Compras —
Assisténcia Social de Porto Belo), competindo-lhe o acompanhamento, conferéncia de relatérios, registro de
ocorréncias e demais atribuicdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e no instrumento convocatoério/contrato. A
designacdo formal do fiscal sera efetuada por Portaria especifica e/ou no instrumento contratual.

A eventual capacitacdo necessdria para o desempenho das atividades de fiscaliza¢cdo e gestao contratual sera

providenciada pela Administracao, se for o caso.

13. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
O pagamento serd efetuado mensalmente, conforme o grau de dependéncia do adulto acolhido e
proporcional aos dias efetivamente utilizados, mediante Nota fiscal devidamente atestada pela fiscalizagao

do contrato.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
O processo sera realizado por meio de chamamento publico, na forma de credenciamento, nos termos dos

arts. 78 e 79 da Lei n2 14.133/2021, caracterizado como procedimento auxiliar de contratagao.

O credenciamento serd permanente, sendo habilitadas todas as instituicdes que atenderem integralmente

aos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

15. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:
Os valores referenciais foram obtidos mediante pesquisa no PNCP e consulta complementar a

fornecedores/instituicdes, com coleta de referéncias para composi¢cdo do preco estimado.

UN. | QTD | Descricao do Objeto Valor Subtotal

UN 144 | Acolhimento institucional de Pessoa RS RS
Adulta Grau | 8.500,00 | 1.224.000,00

UN 144 | Acolhimento institucional de Pessoa RS RS
Adulta Grau ll 10.500,00 | 1.512.000,00

UN 144 | Acolhimento institucional de Pessoa RS RS
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Adulta Grau Il 12.500,00 | 1.800.000,00
Total da contratagdo R$ 4.536.000,00

16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:
Orgdo: 19 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 1- Fundo Municipal de Assisténcia Social
Agao: 2094 — Manutencdo das atividades de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade

na Assisténcia Social.

17. ESPECIFICACAO DO PRODUTO
Servigo de acolhimento institucional de adultos, em conformidade com a Tipificacdo Nacional de Servicos

Socioassistenciais, garantindo protecado integral, dignidade, convivéncia comunitaria e acesso a direitos.

18. INDICAGAO DO LOCAL DE ENTREGA
O servico serd prestado nas dependéncias das instituigdes credenciadas, devidamente regularizadas e

localizadas em Porto Belo/SC ou regido, conforme interesse da Administracdo.

19. GARANTIA EXIGIDA

Nao se aplica.

20. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da publicacdo do edital, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, conforme a Lei n? 14.133/2021 e interesse da Administra¢cdo, mediante
termo aditivo.

Durante o periodo de vigéncia, o credenciamento permanecera aberto para ingresso de novos interessados
gue atendam as condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia, caracterizando procedimento de
adesdo continua.

O descredenciamento poderd ocorrer a qualquer tempo, mediante processo administrativo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa, especialmente em casos de irregularidades graves, descumprimento de

normativas do SUAS ou por solicitacdo do credenciado, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.
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21. PROTECAO DE DADOS E CONFIDENCIALIDADE

A credenciada deverda manter sigilo absoluto sobre dados pessoais dos adultos acolhidos, em conformidade
com Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD 13.709/2018) e legislacdo de assisténcia social.

Vedado: Divulgacao de fotografias, nomes, histéricos ou informacgdes identificaveis sem autorizagao prévia

da SMAS e consentimento do acolhido (ou responsavel).

Porto Belo, 14 de abril de 2026.

Silvana Nunes Stadler
Secretaria Municipal de

Assisténcia Social de Porto Belo

Luiz Carlos Dadam — Matricula 9042-01

Assessor de Compras

Assisténcia Social de Porto Belo

ANEXO I-A
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 013/2026 — FMAS
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A elaboracgdo do Estudo Técnico Preliminar € exigida para as contratacGes publicas em geral, nos termos do
8 1° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021, devendo o documento demonstrar o problema a ser resolvido e a
solucdo mais adequada sob os aspectos técnico e econémico. Embora o presente processo trate de
credenciamento, permanece obrigatoria a elaboracdo do ETP, a fim de justificar a viabilidade e a adequacgéo
da solucéo escolhida ao interesse publico.

Objeto: Credenciamento de instituicdes especializadas para a prestacéo de Servico de
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, na modalidade de acolhimento
institucional (RESIDENCIAS INCLUSIVAS - acolhimento de adultos — até 59 anos), de
ambos os sexos, independentes e/ou com diferentes graus de dependéncia (Grau I, 1l e IlI),
visando a oferta de até 12 vagas mensais por categoria, totalizando 144 vagas/ano,
conforme a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1. DESCRIC;AO DA NECESSIDADE DA CONTRATAC}AO, CONSIDERANDO O PROBLEMA

A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO
A presente contratagio decorre da necessidade do Municipio em garantir atendimento em RESIDENCIAS
INCLUSIVAS - acolhimento de adultos — até 59 anos em situacdo de vulnerabilidade social, que se
encontram com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, sem condi¢fes de autossustento e/ou sem
retaguarda familiar, necessitando de acolhimento institucional.

-03
c.ipm.com.brip56969beadbfai

Atualmente, o Municipio ndo dispde de estrutura propria para oferta do Servico de Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade na modalidade de acolhimento institucional para este publico, o que inviabiliza o
atendimento direto das demandas encaminhadas pela rede socioassistencial, bem como pelo Ministério
Publico e Poder Judiciario. A auséncia desse servico compromete a efetivacdo de direitos fundamentais,
expondo individuos a situacdes de risco pessoal e social, como abandono, negligéncia, violéncia e exclusao
social. Nesse contexto, o acolhimento institucional se apresenta como medida essencial para garantir
protecdo integral, seguranca, dignidade e acesso as politicas publicas. Dessa forma, a contratacdo por meio
de credenciamento de institui¢Oes especializadas visa suprir a lacuna existente na rede municipal, permitindo
atendimento imediato e continuo, conforme a demanda, assegurando o cumprimento das obrigacdes legais
do Municipio no ambito da politica de assisténcia social. Sob a perspectiva do interesse publico, a solucéo
proposta busca garantir a continuidade do servico, a economicidade na aplicacdo dos recursos publicos e a
ampliacdo da rede de protecdo social, promovendo a dignidade da pessoa humana e a efetividade das
politicas publicas voltadas a populacdo em situacdo de vulnerabilidade.
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2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU
ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO
A contratagéo em questéo encontra-se disponivel no enderego eletrénico
https://portobelo.sc.gov.br/plano-de-contratacao-anual/.

3. REQUISITOS DE CONTRATACAO
A contratacdo sera realizada por meio de credenciamento de instituicfes especializadas, nos termos da Lei n°
14.133/2021, devendo as interessadas atender aos seguintes requisitos:

3.1 Requisitos Gerais do Servico

e Prestacdo de Servigco de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — Acolhimento Institucional
para RESIDENCIAS INCLUSIVAS — acolhimento de adultos — até 59 anos;

“Porto Belo Capital Catarinense dos Transatlanticos”
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e Atendimento ininterrupto (24 horas), incluindo moradia, alimentacdo, higiene, cuidados pessoais e
acompanhamento técnico;
o Garantir equipe multiprofissional compativel com o servico;
« Articulacdo com a rede socioassistencial, de satde e demais politicas pablicas;
« Respeito as normativas do SUAS e legislacdes correlatas apliciveis ao acolhimento institucional;
 Estrutura fisica adequada, acessivel e em conformidade com as normas sanitarias e de vigilancia.
3.2 Habilitacdo Juridica

« Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;
o Atade eleicdo da atual administracdo (quando aplicavel);
« Registro ou autorizacdo de funcionamento por érgdo competente;
« Inscrigcédo dos atos constitutivos (sociedades civis).
3.3 Regularidade Fiscal e Trabalhista

 Inscri¢do no CNPJ;
« Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
o Regularidade com o FGTS;
o Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
3.4 Qualificacdo Econémico-Financeira

o Certidéo negativa de faléncia ou recuperagéo judicial.
3.5 Qualificagéo Técnica

o Atestado(s) de capacidade técnica que comprovem experiéncia em acolhimento institucional e/ou
servicos similares, compativeis com o objeto;

o Comprovacdo de estrutura fisica adequada, acessivel e compativel com o servico, bem como equipe
técnica/multiprofissional compativel,

o Alvarés e licengas obrigatdrios vigentes, no minimo:

(0]

o

o

Alvara de Funcionamento (municipal), quando aplicavel;

Licenca/Alvara Sanitario (Vigilancia Sanitaria), quando aplicavel ao tipo de estabelecimento;
Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) ou documento equivalente emitido pelo
CBMSC, conforme exigéncia local;

Demais licengas/autorizagdes exigidas pelos 6érgdos competentes, conforme a natureza da
atividade e a regulamentacdo municipal/estadual aplicavel.

3.6 Documentacéo do Representante Legal

o Documento oficial com foto e CPF do(s) representante(s) legal(is).
3.7 Proposta de Disponibilidade de Vagas

A instituicdo deverd apresentar proposta formal contendo:

« Quantitativo de vagas disponiveis para atendimento;

« Classificacdo das vagas por grau de dependéncia (Grau I, 11 e 111);

e Descricdo da estrutura disponivel,
A quantidade informada servird como base para organizacdo da rede de atendimento, ndo gerando obrigacao
de ocupacdo total pelo Municipio, que utilizara as vagas conforme a demanda.

3.8 Obrigac6es Complementares da Contratada

o Garantir atendimento humanizado e respeito a dignidade dos acolhidos;
o Permitir fiscalizag&o por parte da Administracao;

o Manter prontuérios atualizados;

o Comunicar intercorréncias relevantes;

o Cumprir integralmente as normas da politica de assisténcia social.
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4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO,

ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES

DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS

CONTRATA(;OES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA
A estimativa das quantidades foi elaborada com base no histdrico de demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, considerando também os encaminhamentos realizados pela rede socioassistencial,
Ministério Pablico e Poder Judicidrio, bem como a inexisténcia de estrutura propria para a execucdo do
servico no ambito municipal. Para fins de dimensionamento, estima-se a disponibilizacdo de 12 vagas
mensais, pelo periodo de 12 meses, totalizando 144 vagas/ano, numero considerado suficiente para
atendimento da demanda projetada dentro da capacidade orcamentaria do Municipio. Ressalta-se que se trata
de estimativa, podendo haver variacbes conforme a necessidade efetiva, ndo gerando obrigatoriedade de
utilizacdo integral das vagas credenciadas. A definicdo do quantitativo encontra respaldo em registros de
atendimentos anteriores, analise da demanda reprimida, disponibilidade orcamentaria e pesquisa de mercado
realizada junto a instituicbes e municipios da regido. Nao ha interdependéncia direta com outras contratacoes,
embora o servico demande articulacdo com a rede de salde e assisténcia social para atendimento integral dos
usuarios. A adocdo do credenciamento possibilita maior eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos,
permitindo a contratacdo conforme a demanda efetiva e evitando custos elevados com implantacéo e
manutencdo de estrutura propria, 0 que contribui para a economicidade e racionaliza¢do dos gastos publicos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUC}AO A CONTRATAR:
Para subsidiar o levantamento de mercado, foi realizada pesquisa de precos no PNCP e também consulta
direta a fornecedores/instituicdes potencialmente aptas a executar o objeto, a fim de identificar
disponibilidade de oferta e valores praticados, compondo referéncia para definicdo da solugéo e do modelo
de credenciamento.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFICADO, SE
A ADMINISTRACAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO
DA LICITACAO:
A pesquisa de precos foi realizada por meio de consultas no portal PNCP, com coleta de pelo menos 3
referéncias por item, e também mediante pesquisa complementar junto a fornecedores/instituicdes do setor,
consolidando os valores referenciais estimados: Grau | R$ 8.500,00; Grau Il R$ 10.500,00; Grau Il R$
12.500,00.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS

RELACIONADAS A MANUTENGCAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O

CASO
A solucéo proposta consiste no credenciamento de instituicdes especializadas para a prestacdo do Servigo de
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, na modalidade de acolhimento institucional
(RESIDENCIAS INCLUSIVAS — acolhimento de adultos — até 59 anos), permitindo ao Municipio
dispor de uma rede apta a atender a demanda de forma imediata e continua, conforme a necessidade. As
instituicdes credenciadas deverdo possuir estrutura fisica adequada, equipe técnica qualificada e organizacéo
compativel com as normativas da politica de assisténcia social, garantindo atendimento ininterrupto, com
oferta de moradia, alimentagéo, higiene, cuidados pessoais, acompanhamento psicossocial e promogdo da
convivéncia comunitaria e familiar, sempre que possivel.
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A execucdo do servico deverd observar padrdes de qualidade, assegurando atendimento humanizado,
respeito a dignidade dos usuarios e cumprimento das legislagdes vigentes, sendo as instituicdes responsaveis
pela manutencdo integral de suas instalacbes, equipamentos e condi¢cdes de funcionamento, sem énus
adicional para o Municipio. A Administracdo realizar4 o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos
prestados, podendo realizar visitas técnicas, solicitar relatérios e verificar o cumprimento das obrigacdes
assumidas, garantindo a adequada execucdo contratual. N&o se aplica assisténcia técnica no sentido de
manutencdo de bens, considerando tratar-se de prestacdo de servico continuado, sendo integral
responsabilidade da credenciada a manutencdo da estrutura necessaria a execucao do objeto.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A contratacdo sera realizada de forma parcelada, considerando a natureza do objeto e a necessidade de
adequacdo a demanda variavel do servico de acolhimento institucional. O parcelamento se justifica pela
possibilidade de credenciamento de multiplas instituicGes, permitindo a Administracdo distribuir as vagas
conforme a necessidade, disponibilidade e perfil dos usuérios a serem atendidos. Tal medida proporciona
maior flexibilidade na gestdo do servi¢co, amplia a competitividade e possibilita a participacdo de um nimero
maior de institui¢Ges, inclusive aquelas com menor capacidade de atendimento, sem prejuizo da qualidade da
prestacdo dos servicos. Além disso, o parcelamento contribui para a eficiéncia na aplicacdo dos recursos
publicos, uma vez que a utilizacdo das vagas ocorrerd conforme a demanda efetiva, evitando ociosidade e
pagamentos desnecessarios.

-03
c.ipm.com.brip56969beadbfai

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS

A contratacdo por meio de credenciamento de instituicdes especializadas visa garantir maior eficiéncia na
utilizacdo dos recursos publicos, uma vez que o pagamento sera realizado conforme a utilizacéo efetiva das
vagas, evitando custos com ociosidade e reduzindo despesas desnecessarias. A solucdo adotada dispensa a
necessidade de implantacdo e manutencao de estrutura prépria pelo Municipio, o que demandaria elevados
investimentos em infraestrutura, recursos humanos e manutencdo continua, permitindo, assim, melhor
aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis. Além disso, possibilita a utilizacdo de estruturas fisicas
e equipes técnicas ja existentes nas instituicGes credenciadas, otimizando 0s recursos materiais e humanos,
bem como assegurando maior agilidade no atendimento das demandas. Como resultado, espera-se garantir
atendimento qualificado e continuo aos usuéarios, com reducao de custos operacionais, maior flexibilidade na
gestdo das vagas e ampliacdo da capacidade de resposta da rede socioassistencial, atendendo de forma mais
eficiente ao interesse publico.

;. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://
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10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE
A CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE
SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZACAO E GESTAO
CONTRATUAL

10.1 Fiscalizagéo e gestdo contratual (indicagéo)

A fiscalizacdo da execucgéo do servico sera realizada por servidor designado pela Administracéo. Fica
indicado, para fins deste ETP, como Fiscal do Contrato: Luiz Carlos Dadam (Assessor de Compras —
Assisténcia Social de Porto Belo), competindo-lhe o acompanhamento, conferéncia de relatérios,
registro de ocorréncias e demais atribuigbes previstas na Lei n°® 14.133/2021 e no instrumento
convocatorio/contrato. A designacdo formal do fiscal sera efetuada por Portaria especifica e/ou no
instrumento contratual.
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11. CONTRATAC}()ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
N&o se aplica.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE
ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA
DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL:

A presente contratacdo refere-se a prestacdo de servico de acolhimento institucional, ndo envolvendo, de
forma direta, aquisicdo de bens ou execucdo de atividades com significativo impacto ambiental. Ainda
assim, poderdo ocorrer impactos indiretos relacionados ao consumo de recursos naturais, como agua e
energia elétrica, bem como a geracdo de residuos sélidos no ambito das instituicGes credenciadas. Como
medidas mitigadoras, as instituices deverdo adotar praticas de uso racional de recursos, incluindo o
consumo consciente de &gua e energia, a correta destinacdo de residuos, preferencialmente com separagao
para reciclagem, e a observancia das normas ambientais e sanitarias vigentes. Quando aplicavel, recomenda-
se a adocdo de préticas de sustentabilidade, como utilizacdo de equipamentos com maior eficiéncia
energética, reducdo de desperdicios e destinacdo ambientalmente adequada de residuos, ndo sendo exigida
logistica reversa especifica, em razdo da natureza do objeto contratado. Dessa forma, conclui-se que os
impactos ambientais sdo de baixa relevancia, podendo ser adequadamente mitigados por meio de boas
praticas operacionais adotadas pelas instituicGes credenciadas.

-03
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13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAQAO DA CONTRATACAO

PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA
Diante das analises realizadas, conclui-se que a contratacdo por meio de credenciamento de instituicGes
especializadas para prestacdo do servigo de acolhimento institucional de adultos mostra-se adequada,
necessaria e alinhada ao interesse pablico. Além disso, a medida atende a demanda existente, considerando
a inexisténcia de estrutura propria no Municipio, permitindo resposta imediata e continua as necessidades da
rede socioassistencial, bem como ao cumprimento de determinacfes judiciais e requisicdes do Ministério
Publico. O modelo adotado assegura maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, possibilitando
contratacdo conforme a demanda efetiva, com melhor aproveitamento dos recursos disponiveis e garantia de
atendimento digno aos usudrios. Dessa forma, manifesta-se favoravelmente a contratagdo, por se tratar da
alternativa mais vantajosa, eficiente e compativel com as diretrizes da politica de assisténcia social e com a
legislagéo vigente.
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Porto Belo/SC, 14 de abril de 2026.

Silvana Nunes Stadler
Secretdria Municipal de

Assisténcia Social de Porto Belo
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Luiz Carlos Dadam — Matricula 9042-01

Assessor de Compras

Assisténcia Social de Porto Belo

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip56969beadbfa3
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ANEXO Il
PEDIDO DE CREDENCIAMENTO
Obs: Este anexo deve ser apresentado em papel timbrado da empresa participante do
Credenciamento.

Ao Municipio de Porto Belo Agente de Contratacao

Ref.: PEDIDO DE CREDENCIAMENTO DO EDITAL N2 XXX/2026 - FMAS

A empresa (razdo social e de fantasia, se houver), CNPJ n2 , com
sede em , fone , fax , celular e e-mail
, apos examinar todas as cldusulas e condi¢Ges estipuladas no Edital em referéncia,
apresenta o pedido de pré-qualificacdo para o credenciamento, nos termos consignados no citado
ato convocatdrio e seus anexos, com os quais concorda plenamente, declarando possuir estrutura
disponivel e suficiente com pessoal técnico adequado para a execugcao dos servicos ora propostos.
Informa que o pedido ora formulado abrange os servicos discriminados no Edital convocatdrio.

Compromete-se a fornecer a Contratante quaisquer informag¢des ou documentos eventualmente
solicitados e informar toda e qualquer alteracdo na documentacdo referente a sua habilitacdo
juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo econémica financeira e regularidade fiscal relacionadas as
condi¢des de credenciamento.

Declara estar ciente de que, a qualqguer momento, a CONTRATANTE poderd cancelar o
credenciamento, sem qualquer direito a indenizacdo e que nao ha obrigatoriedade de contratacdo.

Declara estar ciente de que a contratacdo dos servicos constantes do Edital ndo gera qualquer tipo de
vinculo empregaticio dos profissionais desta empresa com o Municipio de Porto Belo, razdo pela
gual, assumem todas as despesas de natureza previdenciaria e trabalhista ou de eventuais demandas
trabalhistas relativas aos profissionais selecionados para atendimento ao presente credenciamento,
inclusive com relacdo aos demais encargos incidentes sobre a prestacao do servico.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip56969beedbfa3
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Porto Belo,  de de 2026.

NOME (R.G. e CPF) e ASSINATURA DO REPRESENTANTE
E CARIMBO DA EMPRESA

BANCO:
AGENCIA:
CONTA CORRENTE:
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Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho” — Av. Gov. Celso Ramos, 2500, Centro — Porto Belo/SC — CEP 88.210-000 — Fone/Fax: 0**47 — 3369-4111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE PORTO BELO
SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
COMISSAO DE CONTRATACAO

Gty Foot, e bl dsgn!

ANEXO Il
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE HABILITACAO
Obs: Este anexo deve ser apresentado em papel timbrado da empresa participante do
Credenciamento

A signataria, para fins de participacdo na Credenciamento n2 XXX/2026 - FMAS, realizado pelo
Municipio de Porto Belo, através do Agente de Contratacdo, declara, sob as penas da Lei, que nao
existem fatos supervenientes que impossibilitem a sua habilitagdo no credenciamento, satisfeitas as
exigéncias contidas no art. 62 da Lei Federal 14.133/2021.

E, por ser a expressao fiel da verdade, firma a presente declaragao.

Porto Belo, de de 2026.

NOME (R.G. e CPF) e ASSINATURA DO REPRESENTANTE
E CARIMBO DA EMPRESA

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip56969beedbfa3
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ANEXO IV
DECLARACAO DE MANUTENCI\O DAS CONDIC()ES CONTRATUAIS
Obs: Este anexo deve ser apresentado em papel timbrado da empresa participante do
Credenciamento

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa: , Pparticipante do
Credenciamento n2 XXX/2026 - FMAS, realizado pelo Municipio de Porto Belo, mantera, durante a
vigéncia contratual, instala¢cdes, aparelnamento e pessoal técnico adequado e disponivel para a
realizacdo do objeto do Credenciamento.

Porto Belo, de de 2026.

NOME (R.G. e CPF) e ASSINATURA DO REPRESENTANTE
E CARIMBO DA EMPRESA

“Porto Belo Capital Catarinense dos Transatlanticos”
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ANEXO V
DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DO TRABALHO DO MENOR
Obs: Este anexo deve ser apresentado em papel timbrado da empresa participante do
Credenciamento

(nome da empresa) ....cccceeeceeeeeciveeeeceee e, , inscrita no CNPJ/MF n? ................ por intermédio
de seu representante legal, Sr(a). ....ccccoereeunnnenn. , portador(a) da Carteira de Identidade n¢9
....................... e do CPF n2...................,, declara, sob as penas da Lei, que cumpre o disposto no inciso

XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal, ou seja, ndo tem em seus quadros menores de 18
(dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso, ou menores de 16 (dezesseis)
anos, executando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

A empresa estd ciente de que o descumprimento do disposto acima durante a vigéncia do contrato
acarretard em rescisao deste.

Porto Belo, , de 2026.

NOME (R.G. e CPF) e ASSINATURA DO REPRESENTANTE
E CARIMBO DA EMPRESA
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ANEXO VI
TERMO DE RENUNCIA A INTERPOSIGAO DE RECURSO
Obs: Este anexo deve ser apresentado em papel timbrado da empresa participante do
Credenciamento

A empresa abaixo identificada, participante da Credenciamento n2 XXX/2026 - FMAS, realizado pelo
Municipio de Porto Belo, vem, através de seu(s) representante(s), perante o Agente de Contratacao,
declarar, na forma e sob pena da Lei Federal n? 14.133/2021, que ndo pretende recorrer da decisdo
do agente que julgou os documentos de Credenciamento, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE ao
direito de recurso e ao prazo respectivo, concordando, em consequéncia, com o curso do
procedimento de contratagao.

Porto Belo, de de 2026.

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip56969beedbfa3
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ANEXO VI
Credenciamento de instituicoes especializadas para a prestagao de Servigo de Protegao Social
Especial de Alta Complexidade, na modalidade de acolhimento institucional (RESIDENCIAS
INCLUSIVAS - acolhimento de adultos — até 59 anos), de ambos os sexos, independentes e/ou com
diferentes graus de dependéncia (Grau l, Il e lll)

1 - QUALIFICACAO DAS PARTES
CREDENCIANTE: MUNICIPIO DE PORTO BELO/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Avenida Governador Celso Ramos, n2 2.500,
Centro, Porto Belo, Santa Catarina, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 82.575.812/0001-20, neste ato
representado pelo Prefeito do Municipio, Joel Orlando Lucinda, brasileiro, inscrito no CPF sob n2
712.813.559-68.

CREDENCIADA: (nome da empresa) ................ , (espécie de sociedade) ................... , com sede a
(enderego) ...eecvrveeeeeeiiiiiee e, , inscrita no CNPJ/MF sob n2. ......cccooevevivennnenne, , heste ato
representado por seu (ou sua) administrador(a), nome ...... , nacionalidade .......ccccocuvveennn. , estado
(ol 1Y/ R , Pprofissao ......cccccvviiiiennnn. , portador(a) da cédula de identidade RG n?
...................... (SSP/xx), inscrito(a) no CPF/MF sob n? ..........................., residente e domiciliado(a) a
enderego ....cccceeevvvveeeeeeennnen

2 - DO PROCEDIMENTO
2.1 - As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas o presente Contrato

Administrativo de Credenciamento de instituicdes para prestacdo de até 12 vagas/més por
categoria de dependéncia (Grau 1, II, 1ll), totalizando 144 vagas/ano, conforme demanda da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Publico: adultos (até 59 anos), ambos os sexos,
independentes ou dependentes, em vulnerabilidade social com vinculos familiares rompidos., para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Porto Belo, suas
alteragdes e demais legislacdes pertinentes, assim como, pelas condi¢cdes do Edital de
Credenciamento n2 XXX/2026 - FMAS e seus anexos, cujo processo, foi homologado em __ de

, e ainda, pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes.

3 - DO OBIJETO

3.1 - Credenciamento de instituicbes para presta¢do de até 12 vagas/més por categoria de
dependéncia (Grau I, I, lll), totalizando 144 vagas/ano, conforme demanda da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social. Publico: adultos (até 59 anos), ambos os sexos, independentes ou
dependentes, em vulnerabilidade social com vinculos familiares rompidos.

4 - DA VINCULACAO AO EDITAL

4.1 - Integra e completa o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, as condicdes expressas no Edital de Credenciamento n2 XXX/2026 -
FMAS, juntamente com seus anexos.

5 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO
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5.1 - Os servicos serdo executados durante a vigéncia do contrato, a partir da data do recebimento,
pela CRENDENCIADA, da Ordem de Autorizacdo de Servico emitida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Porto Belo;

5.2 - O objeto deste Contrato deverd ser executado dentro do melhor padrdo de qualidade e
confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes. O CREDENCIANTE poderd
suspender, quando julgar conveniente, a execucdo total ou parcial dos servicos, comunicando
previamente a CREDENCIADA, num prazo ndo inferior a 03 (trés) dias uteis;

5.3 - A CREDENCIADA devera indicar, no ato da assinatura deste contrato e sempre que ocorrer
alteracdo, um representante com plenos poderes para representd-la, administrativa ou
judicialmente, assim como decidir acerca de questdes relativas ao objeto deste contrato;

5.3.1 - O representante deverd possuir o conhecimento e a capacidade necessarios para responder
pela CREDENCIADA, bem como ter autonomia e autoridade para resolver qualquer assunto
relacionado com o objeto contratual;

5.4 - Para fins de comunicagdo com o seu representante a CREDENCIADA informara ao
CREDENCIANTE numero de telefone ou outro meio de contato igualmente eficaz.

6 - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

6.1 - Proporcionar a CREDENCIADA condicdes para a fiel execucdo do objeto contratado;

6.2 - Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela CREDENCIADA;

6.3 - Notificar a CREDENCIADA, por escrito, acerca da aplicacdo de penalidade, garantindo-lhe a
prévia defesa;

6.4 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA;
6.5 - Efetuar o pagamento dos servicos, objeto do presente contrato, bem como colocar a disposicao
da CREDENCIADA a estrutura administrativa necessdria a plena efetivacao das atividades contratadas;
6.6 - Designar servidor do Municipio CONTRATANTE para acompanhar e fiscalizar a execucdo do
contrato, nos termos do art. 117 da Lei n2 14.133/2021.

/lcipm.com. br/p56969beedbfal

7 - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

7.1 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital de Chamada Publica,
devendo comunicar ao CREDENCIANTE, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer
a manutencdo da contratacao;

7.2 - Fornecer toda a mdo de obra e equipamentos necessarios a fiel e perfeita execucdo dos
Servigos;

7.3 - Responder pela correcdo e qualidade dos servicos, observando as normas éticas e técnicas
aplicéveis, reparando, corrigindo, removendo, reconstruindo ou substituindo as suas expensas, no
total ou em parte, esses servicos, quando se verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢des resultantes da
ma execucao ou do emprego de materiais inadequados;

7.4 - Assistir ao CREDENCIANTE em todas as areas afetas ao objeto da contratacdo;

7.5 - Executar o objeto deste Contrato dentro do melhor padrao de qualidade e confiabilidade,
respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes;

7.6 - Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributdrios, fiscais, previdenciarios,
securitdrios e trabalhistas, que incidam ou venham incidir sobre a prestacdo dos servicos;

7.7 - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honordrios ou despesas
incidentes sobre os servicos contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e acidentdrias relativas ao pessoal que empregar para a execucao dos
servicos, inclusive as decorrentes de convencgdes, acordos ou dissidios coletivos;
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7.8 - Responsabilizar-se Unica, integral e exclusiva mente, em qualquer caso, por todos os danos e
prejuizos, de qualquer natureza que causar ao CREDENCIANTE ou a terceiros, provenientes da
execucdo do objeto da contratacao, respondendo por si ou por seus sucessores, ficando ainda sob
sua responsabilidade, a fidelidade das informacdes a serem prestadas.

8 - DO PRECO
8.1 - Pela prestacao dos servicos na execucdo do objeto ora contratado, o CREDENCIANTE pagara a
CREDENCIADA o valor de RS , de acordo com a demanda do CREDENCIANTE,

observados os valores unitdrios e totais contratados.

8.2 - Os valores previstos nesta cldusula sdo finais, ndo se admitindo qualquer acréscimo, estando
incluidos nos mesmos todas as demais despesas e custos, diretos e indiretos, como também os lucros
da CREDENCIADA.

9 - DO PAGAMENTO

9.1 - O CREDENCIANTE pagara, a CREDENCIADA, somente o valor correspondente aos servigos
autorizados.

9.2 - Os pagamentos serdao efetuados em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do atesto da
nota fiscal pelo fiscal do contrato e do recebimento definitivo do servigo pelo setor competente,
mediante depdsito na conta bancdria da CREDENCIADA: BANCO: AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

9.3 - A nota fiscal somente serd liberada quando o cumprimento do contrato estiver em total
conformidade com as especificacdes exigidas no Edital.

9.4 - No caso da ndo apresentacao da documentacdo de que trata a clausula anterior ou da prestacao
dos servicos estarem em desacordo com as especificacbes e demais exigéncias previstas neste
Contrato, fica o CREDENCIANTE autorizado a efetuar o pagamento, em sua integralidade, somente
guando forem processadas as alteracdes e retificacbes determinadas, sem prejuizo da aplicacdo, a
CREDENCIADA, das penalidades previstas neste mesmo instrumento.

9.5 - Na eventualidade da aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com o
pagamento da parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da
penalidade.

9.6 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejam o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das san¢bes cabiveis.

9.7 - Nenhum pagamento serd efetuado a CREDENCIADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade por inadimplemento, até
gue o total de seus créditos possa compensar seus débitos.

9.8 - Caso haja aplica¢cdo de multa, o valor serd descontado de qualquer nota fiscal/fatura ou crédito
existente no CREDENCIANTE em favor da CREDENCIADA. Caso a mesma seja superior ao crédito
eventualmente existente, a diferenca serd cobrada administrativamente ou judicialmente, se
necessario.

9.9 - O CREDENCIANTE podera descontar do pagamento importancias que, a qualquer titulo, lhes
sejam devidas pela CREDENCIADA, por forca deste Contrato.

9.10 - Durante o periodo de retengdo, ndao correrdo juros ou atualizagdes monetarias de quaisquer
naturezas, sem prejuizo de outras penalidades previstas neste Contrato.

9.11 - Os documentos de cobranga deverado ser corretamente emitidos e no caso de incorregao, serdao
devolvidos, e o prazo para pagamento contar-se-a da data de reapresentacdo da fatura/ nota fiscal.
9.12 - O pagamento serd efetuado mensalmente, mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura,
correspondente aos servicos efetivamente realizados, atestados por servidor credenciado, de acordo
com a apresentacgao do relatério mensal das veiculagdes.

/lcipm.com. br/p56969beedbfal
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10 - DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 - A vigéncia do contrato iniciard a partir de sua assinatura com termino previsto para 12 meses,
na forma do art. 105 da Lei 14.133/2021, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
caso haja interesse da administracdo, com anuéncia da credenciada, nos termos do art. 106, da Lei
Federal 14.133/2021, através de termo aditivo.

11 - DA ALTERACAO DO CONTRATO

11.1 - O contrato podera ser alterado nas mesmas condigdes contratuais, se houver acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios para aquisicdo dos servicos, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial do contrato, conforme estabelece o art. 125 da Lei 14.133/2021, mediante
justificativa apresentada pelo CREDENCIANTE, e confeccdo de termo aditivo.

12 - DAS CONDICOES GERAIS

12.1 - O presente instrumento ndo gera qualquer tipo de vinculo trabalhista, entre os funciondrios
das partes contratantes com a outra parte, arcando cada qual com o pagamento de todos os tributos
e encargos, decorrentes deste instrumento, que sejam de sua responsabilidade, quer sejam
trabalhistas, previdenciarios, securitarios, tributarios, fiscais ou parafiscais, inclusive e em especial de
seus empregados/prepostos que trabalhardo para a realizagdo do objeto deste contrato, e,
especialmente aqueles denominados como FGTS, INSS, PIS, SEGURO.

12.2 - A CREDENCIADA fica proibida de ceder ou transferir para terceiros a realizacdo do objeto deste
contrato. Também, fica proibido realizar a associacdo com outrem, cessdo, fusdo, cisdo ou
incorporacdo, sem prévia e expressa anuéncia do CREDENCIANTE, em qualquer hipdtese, a
CREDENCIADA continuard responsavel perante o CREDENCIANTE por todos os atos e obrigacdo
inerentes ao contrato.

12.3 - A CREDENCIADA guardara e fard com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informacdes e
documentos fornecidos pelo CREDENCIANTE ou obtidos em razdo da execucdo do objeto contratual,
sendo vedada toda e qualquer reproducdo dos mesmos, durante a vigéncia deste contrato e mesmo
a pos o seu término.

12.4 - O CREDENCIANTE reserva-se o direito de ndo receber os servicos em desacordo com o previsto
neste contrato, podendo rescindi-los.

12.5 - Qualquer outro imposto, taxa ou contribuicdo, existente ou que venha a existir, onerando o
custo do objeto deste contrato, deverd ser revisto pelas partes, ficando responsavel pelo
recolhimento de tais encargos, ressarcimento ou indenizacdo aquele que efetivamente for
determinado, pela legislacdo ou por acordo entre as partes.

12.6 - A declaracado de nulidade deste Contrato opera retroativamente impedindo os efeitos juridicos
gue ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

12.7 - Este contrato ndo podera ser utilizado, sem prévia e expressa autorizacdo do CREDENCIANTE,
em operacgdes financeiras ou como cau¢do/ garantia em contrato ou outro tipo de obrigacdo, sob
pena de sangdo, inclusive rescisao contratual.

12.8 - O CREDENCIANTE reserva-se no direito de paralisar ou suspender a qualquer tempo a execucao
dos servicos contratados, mediante o pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados.

12.9 - O CREDENCIANTE reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou
servico em desacordo com o previsto neste contrato ou em desconformidade com as normas legais
ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo, sem prejuizo das san¢des previstas neste
instrumento.

12.10 - O CREDENCIANTE, conquanto caiba a CREDENCIADA supervisionar os servigos levados a efeito
por seus funciondrios, exercera constantemente acompanhamento da prestacdo dos servigos, feito
este que ndo exime ou atenua a responsabilidade da CREDENCIADA no cumprimento das suas
obrigacgdes.

/lcipm.com. br/p56969beedbfal
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12.11 - O CREDENCIANTE reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique
alteracdo dos pregos propostos, obedecido o disposto do art. 125 da Lei n? 14.133/2021.

12.12 - Qualquer tolerancia por parte do CREDENCIANTE, no que tange ao cumprimento das
obrigacdes ora assumidas pela CREDENCIADA, ndo importara, em hipétese alguma, em alteracao
contratual, novacdo, transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor, todas as cldusulas deste
Contrato e podendo o CREDENCIANTE exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

12.13 - A CREDENCIADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou indiretamente,
ao CREDENCIANTE, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto
deste Contrato, ou da omissdo em executd-lo, resguardando-se o CREDENCIANTE o direito de
regresso na hipotese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

12.14 - Todas as informagdes, resultados, relatdrios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela CREDENCIADA durante a execu¢ao do objeto deste contrato serdao de exclusiva
propriedade do CREDENCIANTE, nao podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados,
para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizacdo deste, sob pena de responsabilizacao
administrativa, civil e criminal, nos termos da legisla¢ao vigente.

12.15 - Ainobservancia dos prazos estipulados neste contrato ocasionard a aplicacdo das penalidades
previstas neste mesmo instrumento.

/lcipm.com. br/p56969beedbfal

13 - DA EXECUCAO, ALTERACAO, INEXECUCAO OU RESCISAO

13.1 - O presente contrato regular-se-a no que concerne a sua execugdo, alteragdo, inexecugao ou
rescisdo pelas disposicoes da Lei n2. 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, observadas suas
posteriores alteracdes, por suas clausulas e pelos preceitos e principios do direito publico.

13.2 - A inexecuc¢do total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as prevista em lei ou regulamento administrativo;

13.3 - O contrato poderd, com base nos preceitos de Direito Publico, ser rescindido pelo
CREDENCIANTE, a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, mediante simples aviso, ndo cabendo a CREDENCIADA direito a qualquer reclamacdo ou
indenizacao.

13.4 - Em caso de rescisdo antecipada pelo CREDENCIANTE, a CREDENCIADA devera ser comunicada
expressamente, com antecipacdao minima de 30 (trinta) dias.

13.5 - O presente contrato poderad ser extinto nas hipdteses previstas na Lei n? 14.133/2021,
incluindo:

13.5.1 - O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado;

13.5.2 - Se as obrigacGes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato;

13.5.3 - Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

13.5.3.1 - ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas;
e

13.5.3.2 - podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

13.6 - Ocorrendo a rescisdao deste contrato e ndo sendo devida nenhuma indenizagao, reparagao ou
restituicdo por parte da CREDENCIADA, o CREDENCIANTE responderd pelo preco dos servicos devido
em face dos servigos efetivamente executados pela CREDENCIADA, até a data da rescisao.

13.7 - Além das hipdteses anteriores, podera o CREDENCIANTE rescindir o contrato,
independentemente de qualquer procedimento judicial ou pagamento de indeniza¢do, por faléncia,

(2]
g
(=]
2
o
T
uw
]
i
w
(a0
[=]
&
=+
&
=
w
o
=}
<
=
w
w
<
o
w
=
)
=
=1
o
s}
&
w
=
w
w

;. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:

“Porto Belo Capital Catarinense dos Transatlanticos”
Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho” — Av. Gov. Celso Ramos, 2500, Centro — Porto Belo/SC — CEP 88.210-000 — Fone/Fax: 0**47 — 3369-4111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE PORTO BELO
SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
COMISSAO DE CONTRATACAO

Farits Foclo, wne el lsgan!

recuperacao judicial, dissolucdo, insolvéncia da CREDENCIADA e, em se tratando de firma individual,
por morte de seu titular.

14 - DAS PENALIDADES E SANCOES

14.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n.2 14.133/2021, o contratado que:

14.1.1 - Der causa a inexecucao parcial do contrato;

14.1.2 - Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3 - Der causa a inexecucao total do contrato;

14.1.4 - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

14.1.5 - Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do contrato;
14.1.6 - Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

14.1.7 - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.8 - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

14.2 - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
14.2.1 - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.2.2 - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos itens 14.1.2
ao 14.1.4 acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdao de penalidade mais grave;
14.2.3 - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nos itens 14.1.5 ao 14.1.8 acima deste Contrato, bem como nos itens 14.1.2 ao 14.1.4, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave;

14.2.4 - Multa:

14.2.4.1 - Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

14.2.4.2 - O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n.2 14.133/2021.

14.2.4.3 - Compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor das notas fiscais/faturas emitidas ou
do saldo contratual executavel, conforme o caso, em razdao da pratica de infracGes administrativas
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021, aplicando-se a san¢do de multa nos termos do art. 156
da mesma Lei.

14.3 - A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

14.4 - Todas as sang¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

14.5 - Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

14.6 - Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

14.7 - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢ao enviada pela autoridade competente.

14.8 - A aplicagdo das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n.2 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

/lcipm.com. br/p56969beedbfal
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14.9 - Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

14.9.1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

14.9.2 - As peculiaridades do caso concreto;

14.9.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

14.9.4 - Os danos que dela provierem para o Contratante;

14.9.5 - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

14.10 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n.2 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n.2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

14.11 - O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

14.12 - As sang0es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n.2 14.133/2021.

15 - DOS RECURSOS

15.1 - Da aplicacdo das penas pecunidrias previstas nas cladusulas anteriores, caberd recurso no prazo
de 03 (trés) dias Uteis de intimagdo do ato, a autoridade competente, o qual podera reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminhd-lo devidamente informado para apreciacdao e decisao, dentro do
mesmo prazo.

16 - DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

16.1 - No caso de declaracdo de inidoneidade prevista neste contrato, caberd pedido de
reconsideracdo a autoridade competente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da intimacao
do ato, nos termos da Lei n2 14.133/2021.

A reabilitacdo podera ser requerida apds 3 (trés) anos da aplicacdo da sancdo, desde que atendidos
os requisitos legais.

17 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

17.1 - As despesas decorrentes do objeto deste contrato correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias previstas para o exercicio 2026:

érgﬁo: 19 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acgdo: 2094 — Manutencdo das atividades de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
na Assisténcia Social.

18 - DA LEGISLACAO APLICAVEL E OS CASOS OMISSOS

18.1 - O presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei n® 14.133/2021,
e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes de direito privado.

18.2 - Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 14.133/2021, e dos principios gerais de
direito.

19 - DA FISCALIZACAO
19.1 - A execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, através de servidor especialmente designado.
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19.2 - Ao fiscalizador do CREDENCIANTE é assegurada o direito de realizar visitas de avaliagdes nas
instalacGes da CREDENCIADA e checar a eficiéncia dos servicos prestados pelos credenciados com a
finalidade de acompanhar a fiel execu¢ao deste contrato.

19.2.1 - O acompanhamento e a fiscalizagcdao de que trata esta cldusula ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da CREDENCIADA pelo correto cumprimento das obriga¢6es decorrentes deste
contrato.

19.3 - Cabera ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato:

19.3.1 - Solicitar a CREDENCIADA e seus prepostos, ou obter das unidades administrativas do
CREDENCIANTE, tempestivamente, todas as providencias necessdrias ao bom andamento da
prestagao dos servigos;

19.3.2 - Assegurar-se que as quantidades previstas no termo de referéncia e neste contrato sejam
cumpridas;

19.3.3 - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas pelo CREDENCIADA,
no que se refere a execugdo do contrato;

19.3.4 - Emitir pareceres em todos os atos do CREDENCIANTE relativos a execugdo do contrato, em
especial aplicacdo de sangdes e alterag¢des do contrato;

19.3.5 - Promover reunidago com a CREDENCIADA, para evitar possiveis falta ou atraso no
fornecimento dos servigos, de formar a minimizar os transtornos durante a sua execu¢ao;

19.3.6 - conferir no recebimento dos servicos, a qualidade e quantidades executadas, e ainda se os
valores conferem com o que foi contratado, explicitados no Edital de Credenciamento n2 XXX/2026 -
FMAS e seus anexos.

19.4 - A fiscalizagdo se reserva o direito de:

19.4.1 - Recusar os servigos que estiverem em desacordo com as especificagcdes solicitadas;

19.4.2 - Exigir a imediata reparacdo dos servigos que nao correspondem aos servigos solicitados;
19.4.3 - Durante a execugao do contrato, emitir relatérios de avaliacio e desempenho da
CREDENCIADA.

/lcipm.com. br/p56969beedbfal

20 - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

20.1 - O recebimento dos servicos se dard definitivamente, apds o recebimento pelo servidor
designado pela autoridade competente, mediante termo de conferencia explicitado no préprio verso
do documento fiscal (nota fiscal de prestacdo de servico), assinado pelo recebedor e pela Secretdria
de Assisténcia Social, apés a respectiva conferencia nos termos dos itens de fiscalizacdo
anteriormente citados, que comprove a adequacdo dos servicos ao que foi solicitado e nos termos
contratuais, ficando a CREDENCIADA obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, os servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes.
20.2 - O CREDENCIANTE rejeitara, no todo ou em parte os servicos em desacordo com o pedido e/ou
com o contrato.

20.3 - O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca dos
servicos, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos
pela lei e pelas avencas.
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21 - DAS CONDICOES EXIGIDAS NA CONTRATACAO
21.1 - A CREDENCIADA compromete-se a manter, durante toda a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as condi¢gdes de habilitacdo e qualificacdao
exigidas no processo de licitacdo e de contratacao.

22 - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS E COMUNICACOES
22.1 - A troca eventual de documentos e comunicagdes entre as partes contratantes serdo feitas por
escrito e mediante protocolo, podendo ser utilizado o meio eletronico.
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23 - DA ANALISE
23.1 - A minuta do presente Contrato foi devidamente analisada e aprovada pelo Representante
Legal do CREDENCIANTE e da CREDENCIADA, conforme determina a legislagdo em vigor.

24 - DA PUBLICACAO

24.1 - A publicacdo resumida deste instrumento, na Imprensa Oficial, que é condicdo indispensavel
para sua eficdcia, sera providenciada pelo CREDENCIANTE até o quinto dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

25 - DO FORO E DOS PROCEDIMENTOS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

25.1 - As Partes empreenderao seus melhores esforgos no sentido de dirimir quaisquer conflitos de
interesses que possam surgir em decorréncia da execugdo deste Contrato, sem prejuizo de serem
tomadas a qualquer tempo as medidas administrativas e/ou judiciais cabiveis.

25.2 - Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do contrato, as partes elegem o foro da Comarca
de Porto Belo, Estado de Santa Catarina, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os fins previstos em direito, na presenca das duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.

Porto Belo (SC), de de 2026.
Municipio de Porto Belo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Joel Orlando Lucinda Silvana Nunes Stadler
Prefeito Contratante Secretaria de Assisténcia Social
Contratante
Empresa
Representante
CNPJ
Contratada

Testemunhas:
Nome Nome
CPF CPF
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