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INSTITUTO FEDERAL BAIANO - CAMPUS URUCUCA

Estudo Técnico Preliminar 1/2026

1. Informacdes Basicas

Numero do processo: 23335.250392.2026-17

2. Descricao da necessidade
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados de limpeza e conservagao, de natureza continua.

Considerando que a Administragdo foi informada pela atua empresa prestadora do servigo de limpeza nio tem interesse na renovagao do contrato atual,
a Administra¢@o iniciou um novo processo o para Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos terceirizados, de natureza continua,
para atender demanda do Instituto Federal de Educagdo, conforme tabela em anexo, considerando os impactos e os riscos envolvidos, além de possiveis
prejuizos ao erario.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsivel

Diretoria Administrativa Maysa Sousa Santos Ferraz

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Contratagdo dos servigos de apoio administrativo de cargos com atribui¢des que nido constam no quadro de servidores. Desta forma, se faz necessaria a
contratagdo de Empresa especializada na prestagao de servigos terceirizados, de natureza continua, conforme orienta o Decreto n°. 9.507 de 21 de
setembro de 2018, D.O.U. de 24 de setembro de 2018 visto que a empresa atual ndo tem interesse pela continuidade doo contrato. Outrossim, a
contratacdo almejada se amolda as disposigdes contidas no art. 15 da IN n°® 05 /2017-MPOG, segundo o qual os servigos prestados de forma continua
sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupgao
possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da misso institucional. O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s)
de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos continuados em
quantidades compativeis com o pleito do neste Estudo Técnico. Serd aceito o somatorio de atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos
exigida, desde que referentes a contratos executados concomitantemente e que venha acompanhado dos respectivos contratos. Nos termos do Acérdao
1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusido do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugéo,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior. A apresentagdo de atestado comprovando que a contratada tenha executado servigos de
terceirizacdo compativeis em quantidade igual ou superior com o objeto licitado deve referir-se a periodo néo inferior a 3 (trés) anos. A exigéncia da
qualificag@o técnica visa prevenir a Administragdo de contratar empresa incapaz de gerenciar uma contratagio do porte solicitado, em consondncia com
0 Acordao 1.412/2013 e 503/2021, ambos Plenario TCU e IN 05/2017. A prestacdo do servigco devera respeitar os moldes da lei 14.133/21 e, incluso
autorizag@o de conta vinculada fornecido pela empresa, ganhadora do certame. Devera a comissdo observa a Lei Complementar 123/2006, em seu art.
17, enumera e excetua as situacdes nas quais as empresas ndo poderdo recolher os impostos e contribui¢des na forma do SIMPLES NACIONAL,
elencados no edital.

Além de:

- A licitante deve apresentar capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;

- Patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, respeitando os grupos dos LOTES;

- declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo XIII - Declaragdo de
Compromissos Firmados, deste termo de referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo ¢é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos: a declaragdo
deve ser acompanhada da Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social. Em caso a diferenca entre a declaragéo
e
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a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas;

- O balango patrimonial e as demonstra¢des contabeis apresentadas deverdo conter assinatura do representante legal da empresa licitante e do seu
contador ou, caso apresentadas por meio de publicacdo, permitir a identificagdo do veiculo e a data de sua publicagdo. A indicagdo do nome do contador
¢ do numero do seu registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC - sdo indispensaveis;

- Equipamento de Protecdo Individual - EPI’s: As empresas deverdo prever em suas planilhas de custos e formagdo de precos o fornecimento de
EPI’s, conforme planilha anexa ao processo;

- Insumos/produtos: As empresas deverdo prever em sua planilha de custo e formacdo de precos o fornecimento de insumos/materiais, conforme
planilha anexa ao processo;

- Para a execugo dos servigos, a empresa a ser contratada devera disponibilizar profissionais com formagdo, habilidades e conhecimentos minimos
previstos na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO e convengdes coletivas de trabalho respectivas, além de idade minima de 18 (dezoito)
anos;

- A CONTRATADA devera cumprir, rigorosamente, as normas de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, recomendadas pela
legislagdo pertinente, fornecendo aos seus empregados, a disposi¢do do contratante, os equipamentos de protegdo individual (EPI) necessarios a
realiza¢do dos servigos.

- As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte optantes do SIMPLES NACIONAL devem observar as vedagdes previstas na legislagdo, em
especial os termos do art. 17, XII, da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

- Art. 17. Nao poderao recolher os impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional a microempresa ou empresa de pequeno porte: XII -
que realize cess@o ou locagdo de mao-de-obra;

- Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no o6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010 e Acorddo TCU n.° 353/2014;

- Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor;

- Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de
todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal subito
de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressdo ¢ considerada nos arts. 3° ¢ 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de
Trabalho, aprovado pelo Decreto n® 61.784, de 28.11.67;

- Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que ocorrido em suas dependéncias;

- A inadimpléncia da Contratada para com estes encargos nio transfere ao IF Baiano, responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o
objeto do contrato;

A empresa contratada sera responsavel pela integridade de seus empregados na execugdo dos servicos, devendo manter durante a vigéncia do contrato,
seguro pessoal de seus empregados;

- Efetuar o pagamento dos salarios até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Contratante;

- Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia til do més que antecede ao més de sua competéncia os vales alimentagao.

- Fornecer aos seus funcionarios o Auxilio transporte: A licitante devera fornecer o auxilio transporte aos seus colaboradores, devendo constar na sua
proposta de pregos os respectivos, valores/DIA: RS 14 reais (quatorze reais), diario;

- Fornecer aos seus funcionario plano odontologico e assisténcia satide, conforme clausula 10° e 11°e SEAC — SINDLIMP BA 2025/2026

- A empresa Contratada devera selecionar e treinar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos e, acompanhar a execucdo ¢ qualidade
dos servigos a serem prestados;

- Devera realizar, as suas expensas, sem nenhum custo adicional a contratante, sempre que necessario e em funcdo de atualizagdes tecnologicas e/ou
alteracdes de processos de trabalho, o treinamento e/ou reciclagem dos empregados disponibilizados ao IF Baiano, visando manter o nivel dos
servigos contratados;

- Manter atualizadas a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados, comprovando esta obrigagdo quando solicitado pelo fiscal/gestor
do contrato designado pelo IF Baiano, especialmente para este fim;

- Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela Administragdo, qualquer empregado cuja atuag@o, permanéncia e /ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do IF Baiano ou ao interesse do servigo publico, ou ainda
entendida como inadequada para prestacdo dos servicos;
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- Substituir, no prazo de 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a servico do Contratante,
devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato;

- Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de produgdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

- Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associa¢des ¢ cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN /MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro
de 2006;

- Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos; - Prever a
destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de
1999.

- Responder administrativamente, civilmente e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a Administracdo e seu patrimdnio e /ou a terceiros,
dolosa ou culposamente, em razdo de agdo ou de omissdo da Contratada ou de quem em seu nome agir;

- Fornecer o fardamento, os materiais e equipamentos de protecdo individual, definidos no instrumento convocatorio.

- A exigéncia de qualificacdo técnica e de qualificacdo economico-financeira foi objeto de adequada fundamentagdo contida na Nota Técnica
da Procuradoria Federal/IF Baiano, baseada em estudos prévios e na experiéncia pretérita do orgao.

5. Levantamento de Mercado

Os servigos terceirizados, de natureza continua, possuem padrdes de desempenho e qualidade passiveis de defini¢do objetiva no edital, por meio de
especificagdes usuais do mercado, se configurando, deste modo, como “servigos comuns”, nos termos do paragrafo unico, do artigo 1°, da Lei n° 10.520
/2002. Conforme consulta ao SICAF ¢ ao Portal de Compras do Governo Federal existem varias empresas com codigo de atividade de Fornecimento e
Gestdo de Recursos Humanos para Terceiros, assim como varios processos licitatorios com objeto semelhante a pretendida contratagdo, tornando
desta forma a disputa mais competitiva, possibilitando uma contratagcdo mais vantajosa para a Administrago.

6. Descri¢cao da solu¢ao como um todo

A contratag@o de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos terceirizados com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, tem por objetivo manter os servigos essenciais do Campus . Para esta contratagdo, buscar-se-a o atendimento da necessidade institucional com
o menor preco, atendendo o principio da economicidade. Por fim, o atendimento ao interesse publico acontece, pois, o objeto da contratagdo atendera
diretamente aos alunos, titulares de direitos, entre eles a educag@o, neste caso ensino publico, gratuito e de qualidade.

- Outro ponto a ser observado como solugdo técnica ¢ o Acorddo n° 1207/2024-TCU-Plendrio - ¢ licito a inclusdo ao edital prever que somente serdo
aceitas propostas de empresas que adotarem na planilha de custos e formagdo de pregos (PCFP) valor igual ou superior ao or¢ado pela Administragao
para a soma dos itens de salario e auxilio-alimentagdo e servigo de diarias. Isso porque o o Tribunal de Contas da Unido (TCU) respondeu a uma
consulta, formulada pela ministra de Estado da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI) e esse alinhamento decorreu do fato de que a
aplicac@o desse entendimento tem gerado graves problemas como a precarizacdo da mao de obra e a quebra da isonomia na contratagdo, em decorréncia
da vantagem auferida pela empresa cuja proposta estiver baseada em instrumento de trabalho mais desfavoravel ao trabalhador. Nesse sentido, os
licitantes poderdo elaborar suas planilhas de custos e formagdo de precos com CCT DIVERSAS, mas, deve elaborar suas planilhas de custos e
formagao de pregos com valor igual ou superior ao or¢cado pela Administragdo para a soma dos itens de salario e auxilioalimentagdo e didrias. A
licitante que descumprir tal medida, devera ser desclassificada do certame.

Afim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como a contagem da anualidade, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordo, dissidios ou convengdes coletivas: CCT SEAC-SINDILIMP-2025/ 2026.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Os valores a serem contratados, respeitam a participacdo e valores mensais das unidades abaixo, conforme interesse na participago. A licitante deve
cotar em sua planilha de custo o valor MINIMO PISO NORMATIVO, abaixo, previsto no Acérddo n° 1207/2024-TCU-Plenario.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR Mensal
1 Servente de limpeza I ¢/ 20% insalubridade 240 mZ 10.000 R$ 11,21 R$ 112.100,00
Custo anual estimado total R81.345.200,00
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.345.200,00
Valor mensal estimado da contratagdo: R$ 112.100,00

Valor anual estimado da contratagdo: RS 1.345.200,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou niao da Solucio

A opgido pelo parcelamento se deve ao fato dos itens possuirem natureza semelhante ¢ comuns no mercado, objetivando ter uma Unica empresa para
prestacdo de servico, evitando assim que duas ou mais empresas prestem o mesmo servico na mesma entidade (Acordao TCU 2.401/2006 do Plenério).

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes
O Portal de Compras Governamentais define contratagdes correlatas como aquelas que guardam relagdo com o objeto principal, interligando-se a essa
prestacdo do servico, mas que ndo precisam, necessariamente, ser adquiridas para a completa prestacdo do objeto principal. Ja as contratacdes

interdependentes sd3o aquelas que precisam ser contratadas juntamente com o objeto principal para sua completa prestacdo. Desta forma, ndo se faz
necessaria a realizagdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes, para a viabilidade da contratagdo desta demanda.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Esta contratacdo esta respaldada no Plano Anual de Contratagdes 2025/2026 do IF Baiano - campus Uruguca ¢ demais unidades (responsavel pelo seu
planejamento). A contratagdo dos servigos em questdo ¢ de suma importancia para o bom funcionamento do IF BAIANO.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacio

A autarquica e¢ fundacional, desta forma o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, por ndo dispor em seu quadro de pessoal de
servidores para realizar as tarefas dos cargos a que este Estudo se refere, pretende realizar processo licitatorio para contratacdo de Empresa especializada
na prestacdo de servigos terceirizados de limpeza e conservagao, de natureza continua. O resultado pretendido € que as atividades tanto académicas como

administrativas, possam ser realizadas de forma adequada. Desta maneira, a futura contrag@o torna-se indispensavel para que esses Campi desempenhe o
seu papel, essencialmente educacional, junto a sociedade

13. Providéncias a serem Adotadas

AA estrutura fisica do campus ja esta adequada, por se tratar de servigos ja existentes ndo demandando novas adequagdes.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao ha impactos ambientais nesta contratagdo

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagio.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de

2020.

MAYSA SOUSA SANTOS FERRAZ

Membro da comiss@o de contratagdo

t“‘ Assinou eletronicamente em 29/04/2026 as 09:34:37.

ALMENIZIO BATISTA CONCEICAO JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo

MAURICIO RODRIGUES DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagdo

JOAO VICTOR DA SILVA SANTOS

Autoridade competente

.
tf Assinou eletronicamente em 29/04/2026 as 11:06:01.
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