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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/2021

SERVICOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — CONTRATACAO DIRETA

Termo de Referéncia — Servicos — Lei n2 14.133/21 — Contratac¢do Direta
Atualizacdo: Junho/2022

Processo Administrativo n. 23833.001684/2023-64

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (ART. 62, XXIll, “A” E “I” DA LEI N.
14.133/2021)

1.1. Contrata¢do de capacitagdo online "NOVA LEI DE LICITAGOES E CONTRATOS n@
14.133/2021" para a servidora Danila Sara dos Santos Pimenta do IFNMG Campus Diamantina, nos
termos da tabela abaixo, conforme condi¢cbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE

ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE VALP R VALOR
UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Curso " "NOVA
LEI DE LICITAGOES
E CONTRATOS n2
1 14.133/2021", 20230 Servigo 01 R$2.200,00 R$2.200,00
com carga horaria
de 20 horas,
online ao vivo
1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 180 (cento e oitenta) dias, contados do(a)

aceite da nota de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.3. O preco total da contratacdo é de RS 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), conforme
detalhado na tabela acima.

1.4. Esta contratacdo é por preco certo e total, contemplando uma inscricdo para
a servidora: Danila Sara dos Santos Pimenta.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (ART. 62, INCISO
XXIIl, ALINEA ‘B’ DA LEI N. 14.133/2021)

2.1. A presente Contratacao se fundamenta tendo em vista a necessidade de capacitacao
sobre a Nova Lei de Licitagdes. A oferta de capacitacdo trard as condicOes de executar as atividades
em conformidade com a legislagdo aplicdvel, impactando diretamente a conformidade dos atos de
gestdo do IFNMG Campus Diamantina.

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1815170&infra_sist... 1/8



11/09/23, 19:14
2.2.

SEI/IFNMG - 1662396 - Termo de Referéncia - Contratagao Direta -Servigos

No que tange ao Desenvolvimento dos servidores, o Decreto n? 9991/2019, que

dispOe sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas na Administragdao Publica Federal
(PNDP), traz como principal objetivo “promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas
competéncias necessarias a consecucdo da exceléncia na atuacdo dos drgaos e das entidades da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional."

2.3.

A despesa esta prevista e alinhada ao planejamento estratégico do IFNMG,

conforme pode ser observado nos seguintes trechos dos instrumentos de planejamento:

2.4.

OBJETIVO 11: CONSOLIDAR A GOVERNANCA INSTITUCIONAL.
Meta 11.7: Aprimorar a gestdo de contratagdes.

Indicador: Percentual do indice de capacidade em gestdo de contratacdes (GestdoContratos) do
Tribunal de Contas da Unido — TCU

OBJETIVO 16: INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO COM FOCO NA MELHORIA DO DESEMPENHO
PROFISSIONAL, NO ENGAJAMENTO, NA SAUDE, NA SEGURANGA E NA QUALIDADE DE VIDA.

Meta 16.9: Ofertar acGes coletivas de capacitagdo em temas estratégicos definidos pelo IFNMG

e POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS:

Um dos grandes desafios da administracdo publica é proporcionar o desenvolvimento dos
servidores por meio de a¢Oes de capacita¢do, educagdo continuada e qualificagdo profissional, e ao
mesmo tempo atender aos principios da eficiéncia, eficicia e efetividade, visando a melhoria do
servigco publico.

Programa Institucional de Desenvolvimento dos Servidores do IFNMG

"Para a operacionalizagdo das ag¢des voltadas a capacitagdo, qualificagdo e ao aperfeicoamento dos
servidores do IFNMG, a Diretoria de Gestdo de Pessoas receberd o apoio e a participagdo de
instancias administrativas e académicas, de forma que se possam definir em conjunto com as areas
correlatas e os gestores das unidades de trabalho, as competéncias prioritarias para a qualificagdo e
formagdo dos servidores, contribuindo para o atendimento dos objetivos propostos no Plano de
Desenvolvimento Institucional.

Serdo promovidas pelo IFNMG capacitacbes mediante aproveitamento de conhecimentos,
habilidades e competéncias dos servidores do seu quadro de pessoal, além das acbes de
capacitacdo promovidas através de parcerias com as Escolas de Governo e demais Instituicoes de
Ensino, conforme demanda.

As acOes de capacitagcdo serdo implementadas de acordo com o Plano Anual de Capacitacdo, além
dos projetos propostos pela Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas. Todos os setores do
IFNMG, por meio de seus gestores, bem como todos os servidores poderdao propor Projetos de
Capacitagdo com o intuito de atender as necessidades por eles observadas através do desempenho
de suas atividades, desde que as propostas estejam em conformidade com este Programa e/ou
Plano Anual de Capacitagdo."

Os servicos a serem contratados se enquadram como as atividades materiais

acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituam darea de competéncia
legal do 6rgdo ou da entidade, cumprindo o disposto no art. 48 da Lei 14.133/2021.

3

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

(ART. 62, INCISO XXIIl, ALINEA ‘C’)
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3.1. Contratacdo de curso de capacitacdo online para uma servidora do IFNMG Campus
Diamantina sobre Nova Lei de LicitagGes, online ao vivo, incluindo instrutor plataforma, material

didatico, certificacdo, tributos e o que mais necessario a plena realizacdo do curso.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART. 62, XXIII, ALINEA ‘D’ DA LEI N2 14.133/21)
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4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricio do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
ContratacGes Sustentaveis:

4.1.1. Sustentabilidade social: em cumprimento da Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais, o treinamento, caso gravado, sera de uso exclusivo do IFNMG (Contratante).

4.1.2. Requisitos de acessibilidade: A ferramenta de treinamento online devera contar
com recursos que permitam a acessibilidade.

4.1.2.1. Ndo estdo previstos, para esta contratagdo, servigos especializados de
tradugdo e/ou interpretacao (intérprete de libras, por exemplo).

4.1.3. Sustentabilidade ambiental: por adotar a modalidade online ao vivo, a
contratagdo nao traz impacto ambiental especifico.

4.1.4. Sustentabilidade econdmica: a contratacdo ndo acarretard outros custos
econdmicos.

4.2. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, tendo em vista o critério de
notoria especializacdo da empresa e do instrutor, que justificam a contratacao direta.

4.3. N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n?
14.133/21, ja que ndo ha riscos potenciais que exijam tal protegio.

5. VISTORIA
5.1. N3o ha previsdo de vistoria, dadas as caracteristicas da contratacao.
6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (ARTS. 62, XXIll, ALINEA “E” DA LEI N.
14.133/2021)
6.1. O prazo de execuc¢do dos servicos serd de 30 (trinta) dias, contados do aceite da nota
de empenho, na forma que se segue:
6.1.1. Treinamento no formato online ao vivo;
6.1.2. Carga horaria de 20 horas, pelo menos, em dias consecutivos, com horarios
previamente acordados com o IFNMG Campus Diamantina;
6.1.3. inscricdo de uma servidora, qual seja: Danila Sara dos Santos Pimenta;
6.1.4. Abordar visdo geral e aprofundar temas mais relevantes sobre a nova Lei de

Licitagdes e Contratos.

6.1.5. Fornecer, como material didatico, pelo menos o texto da apresentacdo do
instrutor, em formato digital;

6.1.6. Treinamento realizado de forma efetiva e insubstituivel por professores da
Zénite, com reconhecida expertise no tema;

6.1.7. Disponibilizacdo de plataforma online para o curso, sem custos adicionais para
0 contratante ou para os participantes. Os recursos individuais (dispositivos eletrénicos) ndo
serdo responsabilidade da empresa contratada;

6.1.8. Prévio alinhamento para que o conteldo abordado contemple as expectativas
do publico alvo;

6.1.9. A capacitacdo deverd atender ao conteudo programatico apresentado na
proposta de precos, discutido, alterado e aprovado pelo IFNMG Campus Diamantina;

6.1.10. Os custos com instrutor, material didatico (digital), e eventuais diarias,
passagens e alimentacdo do instrutor correrdo por conta da entidade contratada, sendo
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inclusos também no valor proposta os tributos e quaisquer outros custos que possam ser
demandados pela entidade contratada;

6.1.11. Devera ser entregue certificado do curso ministrado a todos os que obtiverem,
no minimo, 75% de presenga.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 62, XXIIl, ALINEA “F” DA LEI N2 14.133/21)
ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n? 14.133/2021, art. 115, caput).

7.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n? 14.133/2021, art. 115, §59).

7.1.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19).

7.1.3.2. O fiscal do contrato informarda a seus superiores, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

7.1.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo para
representa-lo na execucdo do contrato. (Lei n2 14.133/2021, art. 118).

7.1.4.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo érgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §19)

7.1.5. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados
(Lei n214.133/2021, art. 119).

7.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros em razao da execugdo do contrato, e nao excluira nem reduzira
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n2
14.133/2021, art. 120).

7.1.7. Somente o contratado serd responsdvel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do contrato (Lei n2 14.133/2021,
art. 121, caput).

7.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento e n3o podera onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121,

§19).

7.1.8. As comunicacbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

7.1.9. O ¢4rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).
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7.1.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
situacdo da empresa junto ao SICAF.

7.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF.

7.1.12. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes
rotinas:

7.1.12.1. Exigir a entrega dos certificados dos participantes do curso que obtiverem
a frequéncia minima exigida.

7.2. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

7.2.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao
do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.2.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05,
de 2017, sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.2.1. ndo produziu os resultados acordados;

7.2.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
gualidade minima exigida;

7.2.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucado do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. DO RECEBIMENTO

7.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contado da conclusdo do servico (treinamento e entrega dos certificados), pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.3.2. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3.3. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.3.3.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento
da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;
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7.3.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacbes apresentadas; e

7.3.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.3.4. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execuc¢do do contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (ART. 62, INCISO XXIII, ALINEA ‘H’, DA
LEI N. 14.133/2021)

8.1. O fornecedor serda selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, Ill, "f", da Lei n.2 14.133/2021.

8.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificarda o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢ado que
a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.6. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

8.7. Caso atendidas as condi¢bes para contratacdo, a habilitacio do fornecedor serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentac¢do constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada.

8.9. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.12. Para fins de contratacao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacao:
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8.13. Habilitagao Juridica:

8.13.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

8.14. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:
8.14.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
8.14.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14.4. declaracdo de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo;

8.14.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de
12 de maio de 1943.

8.14.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

8.14.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

8.14.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.14.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo
de regéncia.

9. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.

9.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo:
Gestdo/Unidade: [26410 / 156121];
Fonte de Recursos: [10000000];
Programa de Trabalho: [170709 ];
Elemento de Despesa: [ 39039-48];
Plano Interno: [LOOOOP5600N];
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9.2. Se for o caso, a dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Diamantina, 11 de setembro de 2023.

Danila Sara dos Santos Pimenta
Auxiliar Administrativo

ei| _ Documento assinado eletronicamente por Danila Sara dos Santos Pimenta, Auxiliar em
- - fi‘y Administragdo, em 11/09/2023, as 18:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §

assinaiura

eletrénica 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23833.001685/2023-17 SEI n2 1662396
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